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RESUMEN

El presente trabajo de investigacion tiene como objetivo analizar cuales son las
estrategias publicitarias utilizadas por el AITEC para lograr su posicionamiento en los

alumnos de tercero de bachillerato de la ANALI.

En la trayectoria que tiene el AITEC, se puede observar que el tecnolégico en
mencion no ha desarrollado un correcto posicionamiento de su imagen en los alumnos
de tercer afio de bachillerato de la ANAI, debido a que carece de una correcta
comunicacion y estrategia publicitaria que motive al estudiante a seguir en la
institucion.

El AITEC debe desarrollar varias estrategias publicitarias para que los alumnos del tercer

afio de bachillerato de la ANAL, tengan suficiente informacion sobre el AITEC.

Al momento de realizar las encuestas se pudo determinar, que el medio mas utilizado por
los estudiantes son redes sociales y es por dicho medio que los estudiantes han observado la
existencia del AITEC, a pesar de esto, ellos prefieren recidir informacién de manera directa y

mas personalizada.

La campafa estard dirigida a persuadir e informar que el tecnoldgico es una
buena alternativa para ellos. Entre las estrategias apropiados para realizar la campafa
publicitaria se ha considerado en utilizar medios BTL tales como (afiches, tripticos,
gigantografias, banners, banderolas), charlas comunicativas, medios digitales entre

otras.



ABSTRACT

The present researching work has the goal to analyze which are advertising
strategies used by AITEC to achieve what the positioning in students of third
baccalaureate of ANAI high school.

In the path that AITEC has, it can be seen that the technology in question has
not developed proper positioning of its right image positioning in students of third
baccalaureate of ANAI high school, because it lacks proper communication and
advertising strategy that encourages the student to remain in the institution.

AITEC should develop different advertising strategies for positioning in students
of third baccalaureate of ANAI high school, so that, they have enough information
about AITEC.

When we made the surveys we could determine that the way that the students
use more are the social networks and we observed that for this way they know about
the existence of AITEC, though, they prefer to get more information in direct way and

more personalized.

The campaign will be aimed at persuading and informing the technologic is a good

alternative for them. Among the appropriate strategies for the advertising campaign we

have considered the use of medias such as BTL (posters, billboards, banners, fliers,

pennants), communicative talks, digital media and others.

XV



INTRODUCCION

El AITEC fue creado el 7 de Febrero de 1995 con el objetivo de que los
estudiantes puedan acceder a carreras técnicas que les permitan prepararse, para el

futuro en un mundo competitivo.

En el mercado se encuentran varios institutos tecnoldgicos que ofrecen
servicios similares a los del AITEC, teniendo variedad de carreras, sin embargo el
tecnoldgico Almirante Illimworth tiene una gran ventaja al pertenecer a un grupo
educativo que le permite acaparar estudiantes que estan culminando el tercer afio de
bachillerato, ademas de contar con un campus extenso y bien equipado en cuanto a

tecnologia y a espacios recreativos que le permite dar comodidad a sus estudiantes.

A través del desarrollo de la investigacion se observo que el AITEC no ha
logrado implementar una estrategia correcta para lograr un posicionamiento de
imagen en los alumnos de tercer afio de bachillerato de la ANAI, porque la publicidad

realizda no ha logrado captar su atencion

Mediante encuestas se pudo constatar que los estudiantes carecen de
informacién sobre los beneficios y carreras que brinda el tecnoldgico y que se
muestran interesados en obtener dicha informacion de manera personal

Las estrategias publicitarias recomendadas en el presente proyecto son la
actualizacion del logotipo, publicidad a través de medios BTL, anuncios, charlas
motivacionales, actividad de prospeccion , requisito necesario para posicionar la

imagen del AITEC en los alumnos de tercer afio de bachillerato de la ANAL.



CAPITULO |

1.1. TEMA
Anadlisis de las estrategias publicitarias utilizadas por el AITEC (Tecnoldgico Almirante
Illingworth) en los alumnos de tercer afio de bachillerato de la ANAI,( Academia Naval

Almirante Illingworth ) periodo lectivo 2016-2017.

1.2. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA INVESTIGAR.

En el presente trabajo de investigacion se recopilara sistematicamente todos los
aspectos que influyen directamente en los alumnos del tercer afio de bachillerato al momento
de escoger una carrera, los estudiantes estan influenciados por varios factores entre los
principales tenemos: econdémico, familiar, cambios sociales y las diversas ofertas académicas

que ofrece el mercado.

La ANAI posee un gran nimero de estudiantes en los tercer afios de bachillerato, los
mismos que desconocen de las ventajas que tienen al ingresar en el AITEC, como acceder a
una beca total o parcial dependiendo de las calificaciones que hayan obtenido al incorporarse
como Bachilleres de la Republica en la institucion, o tal vez obtener el 25% de descuento en

sus pagos tan solo por haber culminado sus estudios en la ANAI.

El factor econdémico es importante al momento de escoger una carrera, los estudiantes
no poseen sus propios ingresos, ya que ellos no disponen de un trabajo para poder sustentar
sus gastos. Son jovenes econdmicamente dependientes de sus padres y muchos de ellos los
apoyan, pero no tienen los recursos necesarios para que sus hijos inicien una educacién

superior.



Por otro lado estan los jovenes que tienen la necesidad de superarse, pero no disponen
ni del apoyo de sus padres, ni de recursos para continuar con sus estudios, por este factor se
ven obligados a buscar una fuente de trabajo que los ayude a independizarse y cumplir con

sus objetivos.

Es por ello que existen los institutos tecnoldgicos que les permitiran prepararse y
trabajar al mismo tiempo gracias a los horarios flexibles y las modalidades que estos ofrecen, a

las que el estudiante debera sujetarse segun su conveniencia .

En el factor familiar los padres juegan un papel primordial e influyente al momento
que un bachiller decida empezar una carrera, si bien es cierto el estudiante toma como ejemplo
a sus padres, muchos de ellos deciden continuar con la carrera que tradicionalmente ha
seguido la familia, pero otro grupo toma en cuenta ciertas opciones o0 piensa en si tiene o no la

vocacion para seguirla 'y en qué le puede afectar la decisién tomada en un futuro.

La sociedad en general cada dia exige mas, antes siendo bachiller se podia acceder a
una oferta laboral se podria decir que se tomaba en cuenta un poco mas la experiencia que se
tenia en determinado cargo, ahora si no cuentas con un titulo minimo de tercer nivel
acompariado de la experiencia del cargo al que se desea postular se complica la busqueda de

un trabajo.

El AITEC posee una serie de beneficios para todos aquellos que desean empezar una
carrera y no tienen los recursos econdmicos necesarios para efectuarlo. Dentro de estos

beneficios se encuentran:

e Mensualidad: costos que se ajustan a cualquier estatus econémico.

e Horarios : flexibles a disposicion de cualquier bachiller.



e Personal capacitado: docentes calificados y de larga trayectoria en el ambito
educativo.

e Instalaciones: posee salones de clases amplios con capacidad méaxima para 40 alumnos,
un comedor con capacidad para 150 personas, canchas de basquet, futbol y voéley,
biblioteca, etc.

e Tecnologia: los 10 laboratorios de informatica que tiene estan equipados con

modernas computadoras y tecnologia de punta.

Ofertas académicas: Varios institutos disponen de muchas ventajas para satisfacer las
necesidades de los jovenes que desean iniciar una carrera. EI AITEC ofrece alternativas
convenientes para el bachiller actual, como becas estudiantiles, convenios firmados con
distintos cantones de la provincia motivando a que las personas se superen, accediendo a

descuentos y carreras técnicas de corta inversion en tiempo y dinero.

Aunque el AITEC ha desarrollado estrategias publicitarias, el instituto no se ha
preocupado en realizar una estrategia adecuada dirigida hacia sus clientes potenciales, como lo

son los alumnos de tercer afo de bachillerato de la ANAL.

El presente proyecto de investigacion se buscara las estrategias adecuadas para lograr
un posicionamiento de imagen y a su vez mejorar la comunicacion entre los alumnos de la
ANAI en el AITEC, logrando incrementar el porcentaje de estudiantes interesados en obtener

informacion sobre los beneficios que el instituto les ofrece.



1.3. FORMULACION DEL PROBLEMA.

¢De qué manera afecta en el AITEC la falta de estrategias publicitarias adecuadas para
lograr el posicionamiento de la imagen en los alumnos de tercer afio de bachillerato de la

ANAI?

1.4. SISTEMATIZACION DE LA INVESTIGACION.

¢Por qué los alumnos de tercer afio de bachillerato demuestran poco interés por las

carreras técnicas que ofrece el AITEC?
¢ Las estrategias publicitarias que ha desarrollado el AITEC son las mas apropiadas?
¢De qué manera el AITEC podria lograr un mejor posicionamiento de imagen en los

alumnos de tercer afio de bachillerato de la ANAI?

1.5. OBJETIVO GENERAL.

Analizar cudles son las estrategias publicitarias utilizadas por el AITEC para lograr

posicionamiento en los alumnos del tercero de bachillerato de la ANAL.

1.6. OBJETIVOS ESPECIFICOS.

e Determinar porque el AITEC no ha logrado posicionarse en sus alumnos a lo
largo de su Trayectoria en el mercado.
e Identificar qué tipos de medios ha utilizado el AITEC para posicionarse en la

mente de los alumnos de tercer afio de bachillerato de la ANAI.



e Analizar medios iddneos para lograr el posicionamiento deseado en los alumnos

de tercer afio de bachillerato de la ANALI.

1.7. JUSTIFICACION DE LA INVESTIGACION.

Se pudo observar que gran parte de los estudiantes de tercer afio de bachillerato
desconocen las ventajas que les ofrece el AITEC, como obtener el 25% de descuento al
momento de iniciar una carrera, esto refleja que debido a las estrategias publicitarias utilizadas

no han tenido el efecto deseado en sus alumnos

La finalidad de la investigacion es lograr un posicionamiento adecuado del AITEC en
los alumnos de tercer afio de bachillerato de la ANAI, es por ello que mediante estrategias
adecuadas se dara a conocer los beneficios que les brinda el AITEC, al optar por una carrera

técnica los alumnos deben conocer las ventajas que pueden tener en el mercado laboral.

El tema es de suma importancia porque el AITEC no ha desarrollado una estrategia
publicitaria adecuada para que los alumnos del tercer afio de bachillerato de la ANAI al
momento de elegir una carrera tomen como primera alternativa el tecnoldgico de la
institucion donde estan finalizando su bachillerato, a través de esta investigacion se logrard un
correcto posicionamiento de imagen y a su vez el incremento de estudiantes que decidan
seguir una carrera técnica, de tal manera que el alumno se sienta seguro al estar recibiendo

una educacion de calidad.

El proyecto es de suma importancia ya que ayudara en el crecimiento de estudiantado
del AITEC y a su vez se lograra prestigio institucional y fidelizacion de marca que consiste en

crear pertenencia a los estudiantes sobre la marca, es decir que ellos se sientan comodos en su



institucion y a su vez quieran optar por una educacion superior que le abra las puertas para un

mejor futuro.

El tema es de gran aporte para la sociedad ya que hoy en dia no es suficiente con ser
bachiller, hay algunos jovenes que sus padres haciendo un sacrificio enorme culminan su
bachillerato en dicha institucion, pero al momento de seguir una carrera superior no lo pueden
hacer ya que no hay la parte econdmica, a través de esta investigacion se da a conocer las
bondades que les ofrece el tecnolégico como son los descuentos y de esta manera ellos

puedan seguir una carrera que les permita laborar y prepararse al mismo tiempo.

Se considera el tema de gran aporte para la sociedad ya que la junventud es la base de
la misma y no solo eso hay personas adultas que desean continuar sus estudios que por alguin
motivo los dejaron y se les hace mas complicado estudiar, pero el tecnoldgico abre sus puertas

a la poblacion en general y asi ya no habra ningun obstaculo para obtener un titulo profesional.

Con el analisis obtenido luego de las encuestas se pudo desarrollar estrategias que son
las adecuadas para el incremento de los alumnos de la ANAI en el AITEC y no solo de ellos
ya que dichos alumnos también tienen familiares y se pueden mostrar interesados en obtener

un titulo, las estrategias se las detallara mediante las siguientes actividades actividades:

e Modificar el logo del AITEC y slogan dirigido a los clientes potenciales.

e Desarrollo de ferias estudiantiles y charlas motivacionales.

e Elaboracién de piezas gréaficas para tripticos, afiches, gigantografias, banner,
los mismos que se colocaran en los departamentos de la institucion con mas

afluencia al publico.



e Publicidad a traves de Facebook, publicacion de piezas graficas en pagina de
grupo educativo de la ANAL.

e Colocacion de viniles adhesivos en furgonetas, autos de la instituciéon vy
publicidad movil en buses.

e Banderolas alrededor de la institucion que contengan las carreras y el tiempo de

duracion de estas.
Las estrategias determinadas son las mas adecuadas es por ello que se procedera con el

desarrollo de esta investigacion.

1.8. DELIMITACION O ALCANCE DE LA INVESTIGACION.

El proyecto sera desarrollado en la ciudad de Guayaquil, parroquia Tarqui, perteneciente a la
provincia del Guayas, donde se realizard la investigacion con la finalidad de analizar estrategias

publicitarias del AITEC en los alumnos del tercero de bachillerato de la ANAL.

Tabla 1: Delimitacion del alcance de investigacion

DELIMITACION DEL ALCANCE

CAMPO Socio-educativo

AREA Geografica-humana

ASPECTO Educativo, econémico cultural
DELIMITACION Provincia Guayas, canton Guayaquil,
GEOGRAFICA parroquia Tarqui

DELIMITACION Tecnoldgico Almirante Illimworth
ESPACIAL Km 8 %2 via a Daule

Elaborado por: Alexandra Muioz y Karen Rojas



1.9. HIPOTESIS DE LA INVESTIGACION.

Si se aplican estrategias publicitarias adecuadas se logrard el posicionamiento de la

imagen del AITEC en los alumnos de tercer afio de bachillerato de la ANAL.

1.10 VARIABLES.

1.10.1 Variable Dependiente: estrategias publicitarias.

1.10.2 Variable Independiente: posicionamiento de imagen del AITEC en los alumnos de

tercer afio de bachillerato.

Tabla 2: Operacionalizacion de variables

Variable Tipo de variable Dimension Indicadores
Estrategias Dependiente Anédlisis del mercado 100% desarrollado
Publicitarias el analisis
Posicionamiento de Afianzar la imagen

imagen del AITEC del AITEC y

Independiente

en los alumnos de estimular la
tercer afo de comunicacion en los
bachillerato. alumnos de tercer

afo de bachillerato

Elaborado por: Alexandra Mufioz y Karen Rojas
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CAPITULO 1

2.1. MARCO TEORICO REFERENCIAL

Como referencia a la investigacion se ha consultado libros y publicaciones anteriores
acerca de estrategias publicitarias utilizadas en institutos tecnoldgicos, donde existe
informacidn teorica sobre temas relacionados al &ambito de educacién tecnoldgica, conceptos

béasicos e informacion que puede resultar significativa para elaborar el promn yecto.

Para poder sustentar las bases de estrategias publicitarias que estaran presentes en el
proceso de la investigacion, se citaran E-books y documentacidn especializada en estos temas
como también bibliografia de libros de conceptos basicos y tedricos acerca de publicidad en

general.

2.1.1. Publicidad.

La Publicidad es el conjunto de estrategias con las que una empresa da a conocer sus
productos a la sociedad. La publicidad utiliza como principal herramienta los medios de
comunicacion, estos son tan diversos y tienen tanta expansion e impacto en el publico en
general que son fundamentales para el comercio en general. Si un producto no es publicitado,
dificilmente las personas lo conoceran y se referiran a él como algo de buena calidad respecto
al nombre que posee. La publicidad es una estrategia de marketing para posicionar los
productos en el mercado global, su participacion en la expansion de las empresas es precisa y
necesaria. El correspondiente factor que se emplea para la diversificacion de bienes y servicios
es referencial, pero lo que se busca es que el impacto en la sociedad sea aceptable, para darle

paso al consumismo activo (Definicion, 2015)
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Es el conjunto de estrategias que utilizan las empresas para hacer conocer un producto
claro esta que antes de implantar una estrategias se debe hacer un estudio de mercado, para asi

conocer las necesidades de su publico objetivo.
Los medios masivos son puente por donde vamos a transmitir el mensaje publicitario.

Entre los objetivo de la estrategia publicitaria se encuentran, informar al estudiantado sobre

beneficios a los que puede accededer al continuar sus estudios en el AITEC, convencer al

estudiante de continuar sus estudios en el AITEC, promoviendo la imagen del AITEC, que el

alumno siempre tenga presente los beneficios que le brinda el AITEC, al optar por una carrera.

Como propdsito de la publicidad se tiene, que el alumno reconozca la imagen del
AITEC y se sienta motivado para seguir formando parte de la institucion y que los estudiantes
mantengan una comunicacién fluida con el instituto y asi saber cuales son sus necesidades o

requerimientos.

Metas de la publicidad.

Realizar servicios publicitarios sin establecer metas podria costar dinero, tiempo y
esfuezo pero el mayor error seria transmitir un mensaje publicitario incorrecto esto afectaria

de manera grave a la institucion.

Puntos que se tomaran en cuenta al momento de realizar la estrategia publicitaria.

e ;Qué se desea comunicar?
e (A quién se quiere comunicar o llegar con el mensaje?
e ;Como se fijay se distribuye el presupuesto?

e ;COmo se dice lo que se va a comunicar?
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e Qué medios de comunicacion se va a utilizar?

e (Cuéndo y durante que tiempo se va a comunicar?

2.1.2. Resefia histérica del AITEC.

Es una entidad educativa de nivel superior, que forma profesionales de mandos medios,
con una metodologia activa, para que al egresar como tecnologo, pueda insertarse en el ambito

laboral, con competencias sélidas y conocimientos empresariales actualizados.

Fue creado el 7 de febrero de 1995, mediante acuerdo ministerial No. 449 otorgado por

el Ministerio de Educacion, como nivel post bachillerato.

En 1992 los institutos superiores fueron integrados al Sistema Nacional de Educacion
Superior, junto a las Universidades y Escuelas Politécnicas, regidos por el CONESUP,
organismo que de conformidad a lo dispuesto en el articulo No. 21 de la Ley Organica de
Educacion Superior, acogié al INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR ALMIRANTE

ILLINGWORTH, con el Registro Institucional No. 09-018, con fecha mayo del 2000.

La décima transitoria del reglamento de institutos técnicos y tecnolégicos del Ecuador
regula la categorizacion directa de Institutos tecnoldgicos hasta a los que a ese tiempo eran
institutos técnicos superiores registrados en el CONESUP, y a tal efecto se presentd el estudio
de factibilidad del nivel tecnoldgico, otorgandose la categoria de instituto superior
Tecnoldgico “Almirante Illingworth”, mediante el acuerdo No. 150 del 1 de Octubre del 2003,

de la direccion ejecutiva del Consejo Nacional de Educacién Superior.
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Modelo educativo del AITEC.

Un rasgo esencial del modelo educativo es el proceso de ensefianza y aprendizaje, en el
que los alumnos asumen un papel activo y comprometido con su aprendizaje. Desde el
momento de su ingreso a la institucién, nuestros alumnos inician la construccién de
conocimientos, desarrollando su capacidad de investigar y aprender por cuenta propia,
aprendiendo a trabajar colaborativamente, fortaleciendo sus comportamientos éticos. (AITEC,

2012)
2.1.3. Mision y vision del AITEC.
Mision.

Formar profesionales en los niveles técnicos y tecnélogo superior, basado en el
desarrollo de habilidades y destrezas que potencien el saber hacer y la innovacion tecnologica,
con un alto sentido humanistico y ecoldgico, que permita dar respuesta a las necesidades de la

sociedad.

Vision.

Ser uno de los institutos lideres del pais, con una proyeccion internacional, en términos

de calidad en la formacién profesional de los estudiantes.

Principios del AITEC.

Los principios de la institucion constituyen el fundamento de la identidad y unidad del
Tecnologico Almirante Illingworth. De ellos se desprenden los reglamentos y normas que

todos los integrantes de la comunidad educativa deben observar.
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Entre ellos podemos destacar: Innovacion, creatividad, uso maximo de la tecnologia,

igualdad de oportunidades, libertad académica y propiedad intelectual. (AITEC, 2015)

Principios Corporativos.

e Autonomia responsable

e Trabajo por la calidad y la excelencia académica
e Eficiencia

e Respeto a los derechos humanos

e Formacion de una conciencia ambiental

e Principio de la auto-evaluacion y evaluacion institucional.

La Academia Naval “Almirante lllingworth”, quien por muchas décadas asumié la
mision de preparar a la juventud, no solo de Guayaquil, sino del Ecuador en general, en los
campos concernientes a valores, disciplina, deportes y las ciencias, vio que los cambios
impuestos por los avance es tecnoldgicos hacian que acepte el reto de formar, no solo
bachilleres, sino también profesionales que puedan asumir el reto de la competencia en un

mundo donde ha comenzado a imperar la tecnologia y sus avances.

Este argumento hizo que los directivos de esta Unidad Educativa disefie un plan de
accion para poner a disposicion de la poblacion estudiantil carreras cortas que cubran las
necesidades producto del avance tecnoldgico y de un mundo altamente globalizado, entre ellas
las del area contable con toda la tecnologia de punta, asi como también las de secretariado,
desafio de preparar verdaderos asistentes contables y de informatica, asi como sacar de un

arcaico contexto de lo que significaba hasta hace poco las carreras de secretariado técnico.
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No se puede entender el desarrollo social y cultural en un determinado espacio (El
Tecnologico Almirante Illingworth); sino se conoce previamente las caracteristicas fisicas de
ese espacio; estos son los elementos geograficos y fendmenos que alli se dan y el predominio

de alguno o algunos de ellos.

El Tecnoldgico Almirante Illingworth se encuentra en el mismo campus de la Unidad
Educativa Academia Naval Almirante Illingworth, podria decirse que ocupa toda la
infraestructura con la que cuenta el colegio, esto es: aulas, tanto de la seccién masculina como

femenina, sus patios, laboratorios, salas de computacion, biblioteca, bares, inclusive comedor.

Este campus académico se encuentra al norte de la ciudad, préximo a la via a Daule, a
escasos metros de las instalaciones del Consejo Nacional de la judicatura, asi como de
importantes urbanizaciones, lo que le otorga una fluidez en cuanto a vias de acceso para

acceder al mismo.

Las clases que se imparten en el tecnoldgico se las lleva a cabo los dias sabados y
domingos, en un horario que se ajusta al requerimiento de quienes acudan a prepararse
académicamente en el mismo. El personal docente es altamente calificado, la mayoria de ellos
poseen titulos de segundo, tercero y hasta cuarto nivel, lo cual garantiza el sistema de
ensefianza; de igual forma, los disefios curriculares son ajustados de acuerdo a las necesidades
que requiere el mundo competitivo con el que se toparan nuestros estudiantes en el mercado

laboral.

Las aulas son amplias con una capacidad tope de hasta 40 estudiantes, y los
laboratorios de informatica tienen tecnologia de punta, lo que hace que las clases sean de un

alto contenido técnico.
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2.1.4. Metodologia utilizada por el AITEC.

El aprendizaje se concibe desde el modelo constructivista, el mismo que permitira un
desarrollo integral de conocimientos, habilidades, competencias y valores, con un
conocimiento construido de forma activa y participativa, teniendo en cuenta el entorno
cultural, social, econémico, pedagogico en que se desenvuelve.

El modelo educativo favorecera el aprendizaje significativo, donde el mismo se torna
util e interesante, ya que se comprende para qué y por qué se aprende.

Este modelo de aprendizaje incentivara al estudiante a: aprender a aprender, aprender a
ser, aprender a valorar, aprender a pensar y aprender a vivir, debido a que el propio estudiante
es quien explora, investiga, identifica, experimenta y resuelve las diversas situaciones que se
le presentan, las mismas que estan conectadas con su realidad y entorno, aprovechando el
estudiante toda la informacién que tiene a su alrededor para aprender y desarrollarse. Ademas
el propio hecho de organizar el trabajo académico mediante créditos, permite al estudiante la
libertad de organizar su curriculo en cuanto a ritmo de aprendizaje y a influir sobre su perfil
profesional.

La vinculacion con situaciones reales del trabajo, mediante las pasantias, los proyectos
de vinculacion con la comunidad, los trabajos de culminacion de estudios, la investigacion, la
participacion en proyectos relacionados con la Contabilidad y Auditoria, complementan el
aspecto aulico y de laboratorio, permitira un desarrollo de las principales habilidades y
competencias necesarias en el campo profesional para ser competitivo en un mundo y
mercado cada vez mas globalizado, que se complementara con el uso de aplicaciones en hojas
de célculo y la utilizacién escalonada de programas profesionales de contabilidad, que se han

adaptado a la docencia, para gque sirvan de base al manejo contable que el estudiante debe
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realizar, en su labor aulica, en sus practicas y en los proyectos de Contabilidad y Auditoria que
desarrollara, incluyendo por supuesto a los trabajos de graduacion.

Luego las caracteristicas fundamentales del modelo estan orientadas a la construccion
de los conocimientos, al desarrollo de las habilidades y competencias, apoyados en tecnologia
de punta para el desarrollo contable, y una sdlida base en valores con una vinculacién
efectiva el mundo laboral y social, mediante las pasantias y los trabajos de graduacion.

Su proposito esencial es trabajar sobre la base de la resolucién de problemas
profesionales en cada una de las carreras, para lograr lo planteado anteriormente, propiciando
un desarrollo critico y logico del pensamiento, con una sélida formacion basica, profesional,
humanista, haciendo énfasis en el conocimiento efectivo del idioma inglés.

El modelo educativo propuesto tendra su operacionalizacién en dos elementos claves:
la influencia general que el Instituto ejercera con su organizacion, disciplina, capacitacion a
los docentes, y la divulgacién del modelo, de manera que el curriculo oculto contribuya a la
implantacion del mismo y a través del desarrollo del curriculo de cada una de las carreras.

Como la autoevaluacién y la evaluacion, son partes fundamentales del que hacer
educativo del Instituto, se tendra una retroalimentacion adecuada de las fortalezas y
debilidades del modelo, en su aplicacién practica.

El papel o rol del profesor es de guia o facilitador de los aprendizajes, las habilidades y
competencias, creando un ambiente de libre expresion, fortaleciendo las relaciones con el
grupo de estudiantes y un intercambio constante de ideas y experiencias entre alumno-
docente, docente-alumno y alumno-alumno asi como con el entorno, ademas de poner todo

su accionar en el modelo constructivista planteado y en lograr aprendizajes significativos.
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El papel o rol del estudiante es constituirse en constructor de su propio conocimiento,
habilidades, competencias, caracterizandose por ser un individuo con una personalidad bien
definida, asi como la practica continua de valores, de ética y de la moral, los mismos que seran
aplicados en el medio en que se desenvuelve; debe ser un defensor de la proteccion del medio
ambiente, la verdad y los derechos humanos.

El enfoque de la evaluacion sera sistémico, ya que se basara en la integracion de
elementos  curriculares  tales como  objetivos,  contenidos  (conocimientos,
habilidades competencias y valores), y métodos de aprendizaje; ademas serd continuo y
enfocado a los campos de dominio: lo cognitivo, lo actitudinal y lo procedimental.

Las competencias en el modelo pedagdgico son entendidas como la capacidad de
utilizar los conocimientos y habilidades, asi como los valores para resolver los problemas
cotidianos de la practica profesional, es decir la actitud o capacidad para desarrollar de forma
idonea una tarea profesional.

El sistema de evaluacién es integrador, ya que en los planes de estudio estan declaradas

las principales competencias a lograr en cada nivel.
2.1.5. Reglamento de beca estudiantil y carreras del AITEC.

Antecedentes.

La Ley Orgéanica de Educacion Superior publicada en el Registro Oficial N0.298 del 12
de octubre del 2010, establece en sus articulos 77, 78 y 79 lo relacionado con Becas, ayudas
econdmicas y crédito educativo, a saber:

Art. 77.- Becas y ayudas econOmicas.- Las Instituciones de Educacién Superior
estableceran programas de becas completas o0 su equivalente en ayudas econOmicas que

apoyen en su escolaridad a por lo menos el 10% del numero de estudiantes regulares. Seran
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beneficiarios quienes no cuenten con recursos economicos suficientes, los estudiantes
regulares con alto promedio y distincién académica, los deportistas de alto rendimiento que
representen al pais en eventos internacionales, a condicion de que acrediten niveles de

rendimiento académico regulados por cada institucion y los discapacitados.

Art. 78.- Definicion de becas, creditos educativos y ayudas econdmicas.- El
reglamento que emita la Secretaria Nacional de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e
Innovacion, definira lo que debe entenderse por becas, crédito educativo, ayudas econdémicas y
otros mecanismos de integracion y equidad social. En ningln caso se podra devengar la beca o
ayuda econémica con trabajo.

Art. 79.- Becas.- El Instituto Ecuatoriano de Crédito Educativo y Becas o la Institucion
correspondiente, podrd otorgar crédito educativo no reembolsable y becas a favor de los
estudiantes, docentes e investigadores del sistema de educacion superior, con cargo al
financiamiento del crédito Educativo.

Que, el articulo 105 del Reglamento de Régimen Académico del Instituto Tecnoldgico
Superior Almirante Illingworth, establece que, los programas de becas que apoyen a sus
estudiantes, se regira por su propio reglamento que, por todo lo anterior se hace necesario
establecer un Reglamento de Beca estudiantil. Que, el Consejo Directivo aprueba y expide el

siguiente.

De las becas.

Art. 3.- Las becas para los estudiantes que otorga el TECNOLOGICO “ALMIRANTE

ILLINGWORTH?”, se asignaran de acuerdo con las normas y criterios establecidos en el

presente Reglamento.

e 100% BECA COMPLETA EN LAS PENSIONES



20

e 50% MEDIA BECA EN LAS PENSIONES
e 25% BECA PARCIAL EN LAS PENSIONES

e 5% al 15% DESCUENTO ESPECIAL (Ayuda economica) EN PENSIONES

Art. 4.- La finalidad es facilitar el acceso y continuacion de estudios en el Tecnologico
a aquellos alumnos que, careciendo de recursos econdmicos suficientes, conserven un buen
nivel académico y regularidad en sus estudios, asi como aquellos que se otorguen a través de

los Convenios interinstitucionales.

Art. 5.- Las becas que se otorguen seran semestrales, constituiran un beneficio de
caracter personal e intransferible del becario y seran incompatibles con otros beneficios de
caracter similar. EI procedimiento para el otorgamiento de las mismas se detalla en el Anexo

No. 1, que forma parte integrante del presente Reglamento.

De los beneficiariios.

Art. 6.- Podran aspirar a ser beneficiarios del PROGRAMA DE BECAS DEL
TECNOLOGICO “ALMIRANTE ILLINGWORTH”:
1. Estudiantes con Recursos Econdmicos insuficiente, debidamente justificado.
2. Estudiantes que cuenten con rendimiento académico de 9.50 (a partir del 2do
Nivel, presentando un certificado de notas)
3. Estudiantes que posean un vinculo familiar, hasta el segundo grado de
consanguinidad, conyugues o union de hecho
4. Graduados de la Academia Naval Almirante Illingworth. Los mismos podran
Obtener una beca en concepto de pensiones, durante el estudio de las carreras

tecnoldgicas, de forma regular.
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5. Empleado ANAI.
6. Estudiantes que ingresen al Instituto amparados por un convenio interinstitucional.

7. Discapacitados, equivalente al porcentaje de discapacidad que contemplen en el carnet del

CONADIS
8. Becados del SENESCYT.

Los descuentos a los beneficiarios de becas, en concepto de pensiones se estableceran

formando parte integrante de este Reglamento.

Art. 7.-Son requisitos para aspirar a ser beneficiario del Programa de Becas:

a) Presentar la solicitud de Beca, maximo dentro de los 15 dias posteriores a la fecha
de matricula.

b) Haber aprobado el o los niveles anteriores al de la matriculacion, con un promedio
no inferior a 9,50 puntos .

c) Tener una asistencia del 80% como lo estipula el Reglamento de Régimen

Académico.
d) Cumplir con las demas condiciones establecidas en el presente reglamento.

De los criterios para asignar las becas.

Art. 8.- Para otorgar las becas a los estudiantes que cumplan con los requisitos y
condiciones previstos en el articulo anterior, se tendrd en cuenta la condicion socioeconémica
del grupo familiar, el desempefio académico del estudiante y la vigencia de los convenios

interinstitucionales.

Art. 9.- Para determinar el desempefio académico del estudiante se tendra en cuenta:
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a) El promedio del estudiante del tecnoldgico, no podra ser inferior al que se fija en el
articulo 7, literal del presente reglamento.

b) La regularidad académica, de acuerdo con lo previsto en el articulo 7, incisos
apartados c) del presente reglamento.

Art. 10.- En los casos en que DOS (2) hermanos, DOS (2) personas que posean un
vinculo personal de convivencia (matrimonio o union de hecho) sean beneficiarios del
Programa de Becas, se les otorgara un Descuento Especial Art. 3 del presente Reglamento.

Art. 10.1.- Los graduados de la Academia Naval Almirante Illingworth para ser
beneficiarios al 25% de becas, establecido en el Anexo No. 1, no podran perder su status de
alumnos regulares.

Art. 11.- Una vez presentadas las solicitudes de Beca por parte de los estudiantes en la
secretaria, esta sera remitida al Departamento de Bienestar Estudiantil para ser verificada y
qgue cumplan con los requisitos estipulados en el Presente Reglamento, el sefior Rector,
otorgara la Beca correspondiente y el antes referido Departamento remitird la némina de los

becados a Contabilidad y a Secretaria General para su correspondiente registro.

De las sanciones.

Art. 12.- El estudiante que incumpla los siguientes requisitos, seré sujeto de sancién

estudiantil.

a) El incumplimiento de los articulos 76 y 79 del Reglamento de Régimen Académico

del Instituto. Art. 76. Asistir a un minimo de 80 % del componente de docencia. Art. 79. No

adquirir el minimo de aprobacion de 7 (siete) puntos.

b) No estar al dia en sus pagos.
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¢) Incumplir con los Reglamentos del Instituto.
De la cesacion del beneficio.
Art. 13.- La cesacion del beneficio de la beca sera dispuesta en los siguientes casos:
a) Por abandono de los estudios.
b) Por pérdida de la condicion de alumno regular
c) Por renuncia del beneficiario.
d) Por muerte o inhabilitacién del becario
e) Por otras causas que a criterio del H. Consejo Directivo del Tecnoldgico
justifique la cesacién del beneficio, debiendo la resolucion que asi lo disponga estar
debidamente fundada.
f) Por atrasos en los pagos de pensiones.
g) Por ser sujeto a sancion estudiantil.
De las condiciones para renovar la beca.
Art. 14.- La beca sera renovada semestralmente si es que el beneficiario cumple los
siguientes requisitos:
1) Presentar la solicitud de renovacion dentro del plazo fijado en la respectiva
convocatoria en la carrera en la que originalmente habia obtenido el beneficio.
2) Haber obtenido un promedio igual o superior a NUEVE CINCUENTA (9,50)
puntos

Durante el tiempo en que hubiere gozado de la beca.
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Del crédito educativo.

Art. 15.- El Tecnolégico “Almirante Illingworth”, otorgara a los estudiantes que soliciten la
documentacion respectiva, requerida por el Instituto Ecuatoriano de Crédito Educativo y

becas, para el otorgamiento del crédito educativo no reembolsable.
Disposiciones transitorias:

PRIMERA.- Queda derogada todas las disposiciones y reglamentos anteriores que

entren en contradiccion con el presente reglamento.

SEGUNDA.- Se debe efectuar la coordinacion necesaria entre el Rectorado y el
Departamento de Bienestar Estudiantil, para elaborar toda la documentacion necesaria. Su

implantacidn regira a partir de la fecha de aprobacion.
Disposiciones finales:

Los casos no contemplados en este Reglamento seran resueltos por el Consejo

Directivo, de acuerdo a las disposiciones estatutarias.

“Certifico, en mi calidad de Secretaria del Consejo Directivo, que el presente
ReglamentoAcadémico del Tecnolégico Superior Almirante Illingworth fue aprobado por el

Consejo Directivo en Sesion Ordinaria de fecha 28 de marzo de 2015. (AITEC, 2012)
Carreras que ofrece el Tecnoldgico Almirante lllimworth.

e Tecnologia en administracion de empresas 3 afios

e Tecnologia en informatica 3 ANOS

e Secretariado ejecutivo 2 ANOS

e Asistente de gerencia 2 ANOS
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2.1.6. Organigrama de la institucion.

El organigrama de la institucion esta dado de manera vertical y lo conforman: una
junFta general seguido de un honorable consejo directivo, rector, vicerrector, secretaria,

profesores, alumnos. (anexo 2)
2.1.7. Foda.

Fortalezas.

Profesores calificados.
Facilidades de pago.

>
>
» Laboratorios con tecnologia de punta.
» Horarios flexibles.

>

Campus académico extenso y con areas recreativas.
Debilidades.
» Posicionamiento incorrecto en los alumnos de tercer afio de bachillerato.
» Los estudiantes no tienen sentido de pertenencia hacia la marca.
» Falta de publicidad.
» Poca variedad de carreras a seguir.
Oportunidades.
» Buena ubicacion.
» Exelente calificacion obtenida por el CEASES.

» EIl grupo educativo al que pertence cuenta con estudiantes que estan finalizando su

bachillerato.
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AMENAZAS

» Educacion gratutita.
» Fuerte competencia de institutos tecnolégicos con diversidad de carreras y publicidad.

» Universidades reconocidas y con horario flexible.

2.1.8. Convenios educativos.

El AITEC ha firmado varios convenios interinstitucionales con la finalidad de
fortalecer el desarrollo del talento humano, mediante el establecimiento de planes ,programas
y proyectos en las areas de cada una de las partes, para que los jovenes graduados de dichas

instituciones puedan recibir descuentos por ingreso y becas otorgadas por el tecnologico.

Ademas de intercambiar experiencias y criterios sobre resultados de investigacion

social, cientifica y tecnologica.

Entres los cantones que se ha firmado convenios tenemos : Villamil Playas, Daule y

Lomas de Sargentillo. (AITEC, 2016) (anexo 3)

2.1.9. Analisis de la competencia directa e indirecta.

En la pagina (CEAASES, 2016) se encuentra que son instituciones de educacion superior
dedicadas a la formacion académica orientada al disefio, ejecucion y evaluacion de funciones, procesos
relacionados con la produccién de bienes y servicios, incluyendo proyectos de aplicacion, adaptacion e

innovacion tecnologica.

Mediante la informacion proporcionada por el sito web anteriormente mencionado se pudo
consultar la cantidad de tecnolégicos y universidades que prestan servicios de educacién superior en la

ciudad de Guayaquil .
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A partir de dicha informacion se procedio a determinar como competidores directos a los
tecnoldgicos de la ciudad que cuentan con caracteristicas( horarios,costo,carreras, tiempo de duracion)
similares a las del AITEC y poseen un nivel econdmico social medio-bajo y como competidores
indirectos a las universidades de prestigio de la ciudad de Guayaquil, a continuacion se detalla dicha

informacién.

Competencia directa.

Instituto Tecnolégico EuroAmericano

El Instituto Tecnoldgico EuroAmericano tiene sus origenes en la vocacion de
ensefianza de sus promotores. En el afio de 1990 sus principales promotores el Ing. Antonio
Marques, especialista en informatica y su esposa Sonnia de Marques, pintora muy reconocida
en el medio cultural, formaron por su lado dos instituciones de ensefianza: ElI Centro de
Estudios Informéaticos EDP y el Taller de Arte de Dibujo y Pintura. Ambos impartieron

ensefianza, cada uno en su area en las diferentes instituciones.

A partir del afio 1991 los mencionados promotores, emprendieron la construccion del
edificio disefiado expresamente para la funcion educativa, el mismo que fue paulatinamente

edificandose y equipandose acorde a las necesidades modernas de la educacion tecnolégica.

Debido el éxito de estos dos Centros de Estudio, acordaron unir sus programas y
formar en el afio de 1997 el Centro EuroAmericano de Estudio y Cultura, en el mismo que se
combinaria las técnicas de la informatica con el arte pictérico, ya que en el mundo tecnoldgico
los conceptos del Disefio Grafico Computarizado estaba tomando gran auge. De este modo, el
Centro EuroAmericano de Estudio y Cultura, amparado por las debidas autorizaciones y

permisos del Ministerio de Educacion, brindo ensefianza en areas de la informatica y lartes
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gréficas, fomentando interesantes cursos, seminarios, exposiciones etc., donde los temas

relacionados con estas dos areas tuvieron en el alumnado una enorme aceptacion.

Por iniciativa de sus promotores e insistencia de la mayoria de los alumnos que habian
recibido ensefianza durante esos afos, se propuso la solicitud al CONESUP para crear el
Instituto Tecnoldgico EuroAmericano. En este entonces los promotores ya apoyados por sus
hijos, concretamente Carlos Alberto en el area de disefio grafico, Antonio Manuel en el area
de imagenes y sonido, y Marielisa Marques en Administracion y Relaciones Publicas, se
dedicaron conjuntamente a preparar y cumplir con los requisitos académicos para lograr de esa
Institucion la correspondiente resolucion, la que finalmente se emitié en noviembre del afio
2003 permitiéndoles operar con las carreras de Informatica, Disefio Gréfico, Artes Plasticas y
Administracion de Empresas, con las cuales actualmente mantiene una interesante oferta

académica, logrando del mismo modo una interesante aceptacion en la sociedad.

El Centro Euroamericano de Estudio y Cultura pasé a ser el Centro Cultural del
Tecnologico el mismo que se dedica, bajo la direccidn de la Prof. Sonnia de Marques y la Lic.
Marielisa Marques, tanto a la divulgacién del arte como a la organizacion de eventos sociales

y culturales.

Para complementar sus objetivos, los promotores emprendieron en el afio 1999 la
construccién de un interesante Complejo Educativo y Recreativo "AVESTRULANDIA"
(http://www.avestrulandia.com), ubicado en su hacienda en la poblacion de Chongon, en las
cercanias de Guayaquil, en la que posee canchas deportivas, lugares de recreacion y
esparcimiento que coadyuvan al bienestar estudiantil y en la que se realizan con la

participacion de los alumnos diferentes campeonatos, concursos, dias de confraternidad, asi
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como proyectos de investigacion tomando como base los productos que se producen en la

mencionada hacienda.

Cuenta con carreras como:

Disefio Grafico y Audiovisual: duracion de 3 afios, Administracion de Empresas:

duracién 3 afios. (Euroamericano, 2016)

Instituto Tecnol6gico Superior Bolivariano.

El Instituto Superior Tecnoldgico Bolivariano de Tecnologia es una Institucion de
Educacion Superior, con Registro Institucional Nro. 09-030 otorgado por el CONESUP, de
derecho publico, con personeria juridica propia, capacidad de autogestion administrativa y

financiera.

Inicia con la cesion de derechos que realiza el Sr. Antonio Gregorio Gutiérrez Pefafiel
del Instituto Técnico Superior Particular Mastercomp con sede en la ciudad de Milagro, creado
por resolucion 2763 del Ministerio de Educacion y Cultura del 24 de Junio de 1996 al Lic.
Manuel Roberto Tolozano Benitez, posteriormente la Direccion Provincial de Educacién y
Cultura en acuerdo No. 0068 del 12 de octubre de 1999 autoriza el cambio de nombre a

Instituto Técnico Superior Particular Megacompu.

Luego la subsecretaria regional de educacion con acuerdo No. 0474 del 28 de junio del
2000 reconoce el acuerdo No. 0068 expedido por la Direccién Provincial de Educacion y
Cultura del 12 de octubre de 1999; la cesion de derechos a favor del sefior Lic. Manuel
Roberto Tolozano Benitez, autoriza el cambio de domicilio del canton Milagro a la ciudad de

Guayaquil; reconociendo al sefior Lic. Gonzalo Enrique Jarrin Mora como rector.
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El 11 de Diciembre del afio 2001 la Junta General de Directivos y Profesores acepta la
renuncia presentada por el Lic. Gonzalo Enrique Jarrin Mora a su cargo de Rector y nombra
en su lugar al Lic. Manuel Roberujto Tolozano Benitez, documento que se hizo llegar al

CONESUP.

El 25 de septiembre, el CONESUP con resolucién RCP.S21.N0.368.08 autoriza el
cambio de nombre de Instituto Superior Tecnolégico Megacompu a Instituto Superior

Tecnologico Bolivariano de Tecnologia.

Su domicilio civil es en la ciudad de Guayaquil, su @mbito en el area de docencia es la
provincia del Guayas y en los de Ciencia, Tecnologia y Vinculacién con la Comunidad su

ambito es nacional.

Cuenta con carreras como:

Técnico superior en Enfermeria. Podologia, Gerontologia, ademas tecnologia en

Contabilidad y Auditoria, Administracion de Empresas, Analisis y Sistema. (ITB, 2016)

Instituto Superior Tecnoldgico de Formacion Profesional Administrativa y Comercial.

El Instituto Superior Tecnolégico De Formacion Profesional Administrativa y
Comercial es una Institucion de Educacion Superior, con Codigo Institucional Nro. 2258
registrado por la Senescyt, de derecho pablico, con personeria juridica propia, y capacidad de

autogestion administrativa y financiera.

El Economista Eulogio Meléndez Banchon directivo del Instituto Técnico Superior De
Formacion Profesional Administrativa y Comercial de Guayaquil solicita el funcionamiento de

post-bachillerato, con el primer afio de especializacion Comercializacion y Secretariado
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Ejecutivo Bilingie, el 17 de febrero de 1983, con acuerdo Ministerial No. 354. El segundo afio
de la carrera intermedia de post — bachillerato, fue aprobado el 17 de agosto de 1984, con el

acuerdo Ministerial No. 1684.

El 7 de Enero del 2004 eleva su categoria de Instituto Técnico a Tecnoldgico, en razon
de lo cual somos instituto superior tecnoldgico de formacion profesional administrativa y

comercial.

El 22 de Julio del afio 2008 el Econ. Eulogio Meléndez Banchon sede los derechos del
instituto a los conyuges Sr. Manuel Roberto Tolozano Benites y Sra. Belinda Marta Lema
Cachinell. EI 28 de Julio del 2008 la junta general de directivos acepta la renuncia presentada
por el Econ. Eulogio Meléndez Banchon a su cargo de rector y se nombra en su lugar a la Ing.

Belinda Marta Lema Cachinell.

Las carreras que ofrece son :

Marketing, Contabilidad Publica Autorizada, Disefio Grafico, Administracion de Empresas y

Comercio Exterior (ITF, 2016)

Instituto Superior Tecnol6gico Argos.

El instituto superior tecnoldégico ARGOS es una entidad de educacion tecnoldgica

regulada por las instancias gubernativas de control SENESCYT, CES y CEAACES.

En las siguientes lineas se desa plantear algunas de las caracteristicas de por qué somos

la mejor opcidn para tu formacion profesional:

El equipo docente tiene la formacion académica y experiencia profesional en el campo

de especializacion lo cual te favorece porque te contextualiza con el mercado laboral.
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El horario de clases flexible permite estudiar y trabajar durante la carrera garantizando
asi uno de los componentes de la formacion dual que se complementa con las practicas pre-
profesionales en las empresas de formadoras con las que tenemos convenio y con las que

estamos en proceso de constitucion.

La inversion para tu formacion profesional en comparacién con otras instituciones de
educacién superior en el tecnolégico Argos es maodica, lo cual te garantiza una continuidad
academica y facilidad de pago. adicional a esto en consideracién al cumplimiento de
obligaciones se dara el descuento por pornto pago cuando lo realizas hasta la fecha que se

indica el dia de registro.

Contamos con convenios interinstitucionales con las Universidades UEES y Ecotec
que te beneficiardn una vez graduado en Argos para continuar tu licenciatura o ingenieria,

segun corresponda.

La oferta académica :

Administracion en Comercio Exterior, Ventas, Publicidad, Marketing, Disefio de la

Informacion (Redes y Disefio Web)

Inclusion Educativa.

Somos un grupo de profesionales convencidos en que solo el cambio logra el progreso
en el mundo, por lo tanto apuntamos a una nueva vision de la educacién tecnoldgica. (Argos,

2016)
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Competencia indirecta.

Universidad Espiritu Santo de Guayaquil.

La UEES es una institucion que ofrece una educacion internacional sin salir del
Ecuador. Nuestros multiples convenios académicos internacionales permiten combinar o

ampliar sus estudios en las mejores universidades de Europa, Asia y América. Quienes Somos

desarrollo del pais, forma lideres y profesionales competentes y emprendedores, promueve
intercambio cultural y académico, vinculacién nacional e internacional ademas proteccion del

medio ambiente y espiritu de solidaridad
Ofrece

Rigor académico y desarrollo del espiritu empresarial, educacion humanistica: ciencia,
ética y servicio, educacion interdisciplinaria y multicultural ademas contamos con Moderno
campus internacional en Samborondon, estudios en el extranjero, convenios nacionales e
internacionales, sistema internacional de créditos y avance académico, Tutorias, estudios

dirigidos (UESS, 2016)

Universidad Tecnol6gica Ecomundo.

La Universidad Tecnolégica ECOTEC comprometida con la calidad de los procesos
educativos y administrativos para la formacion de profesionales de nivel superior establece,

comunica, difunde su Politica de Calidad y su Politica Ambiental.

Instituciones de educacion media.
Convenios educativos con : colegio Naciones Unidas, centro Educativo La Moderna— CELM,

Centro Educativo- CEBI, colegio La Dolorosa, colegio Vicente Rocafuerte, colegio Santo Domingo de
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Guzmaén, colegio Las Mercedarias, colegio Boston, Tecnoldgico Liceo Cristiano, Unidad Educativa
Ecomundo Centro de Estudios, Ecomundo de Babahoyo centro de estudios, unidad educativa Delfos,
unidad educativa mixta experimental Jose D. De Santisteban, unidad educativa Mariscal
Sucre, unidad educativa Leonardo Da Vinci, colegio Santa Catalina, colegio Militar Teniente

Hugo Ortiz. (ECOTEC, 2016)

Universidad de Guayaquil.
Antecedentes.

En 1867, el Congreso Nacional, presidido por Pedro Carbo decreta la fundacion de la
Junta Universitaria del Guayas, que se instala el primero de Diciembre y que tiene el privilegio
de otorgar grados Yy titulos, por lo que se considera ésta la fecha de la fundacién de la
Universidad de Guayaquil. La primera Facultad en instalarse fue la de Jurisprudencia en 1868.
Luego de un periodo de inestabilidad politica, la Ley Orgéanica de Instruccion Publica vigente
desde febrero de 1877, crea nuevamente la Junta Universitaria de la Provincia del Guayas,
instalandose por segunda ocasion, bajo la presidencia del Rector Dr. Francisco de Campos
Coello, contando con dos Facultades: Jurisprudencia y la de Medicina y Farmacia fundada el 7
de noviembre de 1877. La Universidad de Guayaquil fue creada como tal por Pedro Carbo,
Jefe Supremo del Guayas en 1883, pero este decreto no fue ratificado por la Asamblea
Constituyente de 1884; sin embargo, el pueblo ya no dej6 de llamar Universidad de Guayaquil
a la modesta Junta Universitaria del Guayas. Con el triunfo de la Revolucion Liberal se dicto
en 1897 la Ley que cred la Universidad de Guayaquil, y fue una de las primeras en acoger la
Reforma Universitaria de Cordova de 1918 que se levanto bajo la consigna de "Una sociedad
mejor para una educacion mejor”. Es asi como Guayaquil, la mayor ciudad del Ecuador, tiene

hoy la primera Universidad del pais con diecisiete Facultades que ofertan 31 carreras de



35

pregrado, 7 a nivel tecnoldgico con diferentes especializaciones y 8 carreras cortas, de uno y
dos afios, cuenta con 6 Extensiones Universitarias en la Costa, y provincia de Galapagos, 14
centros de estudios a distancias, 5 Institutos Superiores de Postgrado, y 18 Institutos de
Investigaciones; ademas cuenta con: laboratorios, talleres, consultorios, bibliotecas, farmacia,
libreria, comedores estudiantiles; también, grupos artisticos, equipos deportivos y otros
servicios a la comunidad.  Actualmente la Universidad esta llevando a cabo Reformas
Académicas y Administrativas, e impulsando el estudio de nuevas carreras. Como se Ve,
nuestra Universidad es obra del pueblo y corresponde a sus intereses, dandole ensefianza,

informacion y servicios. (UG, 2016)

Universidad Politecnica Salesiana.

Antecedentes.

La presencia de la Universidad Politécnica Salesiana en Guayaquil responde a la necesidad de
expandir la educacion superior salesiana a la ciudad mas grande y capital econémica del pais. El
prestigio centenario de los colegios Cristébal Colén, Domingo Comin, Domingo Savio, Maria

Mazarello y Maria Auxiliadora son el referente inmediato de la propuesta universitaria salesiana.

El Colegio Domingo Comin y su Instituto Técnico, al ofrecer bachilleratos técnicos, fueron la
base para la creacion de la UPS; es asi que, habiéndose fundado las sedes de Cuenca y Quito en 1994,
el 23 de septiembre de 1998, el entonces Consejo Nacional de Educacién Superior (CONESUP)
aprueba la creacion de la Sede Guayaquil con las carreras de Ingenieria Electronica y Ciencias de la

Educacion.

Ante la demanda inusitada de estudiantes, se vieron en la necesidad de contar con
infraestructura propia y se empez6 a construir el Campus Centenario pues, con el pasar del tiempo, los

colegios salesianos quedaron copados con alumnos de la universidad que asistian en horario nocturno.
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La sede Guayaquil ha tenido un crecimiento sostenido y considerable en poblacion estudiantil
y en infraestructura. Actualmente, contamos con modernas instalaciones dotadas de la mas alta

tecnologia y cuenta con méas de 5.000 estudiantes.

Estudiar en la UPS implica recibir una educacion para ser y no solo para saber. Somos parte de

una experiencia formativa de mas de 150 afios presente en los cinco continentes.

Somos herederos de una pedagogia vivencial implementada por el pedagogo italiano Don
Bosco, cuyas caracteristicas son el optimismo ante la vida, la creatividad para resolver problemas, la
amabilidad en el trato, la solidaridad ante los sectores menos favorecidos, el respeto al ambiente, la

conciencia ciudadana y la rigurosidad cientifica en beneficio del ser humano.

Tendras a tu alcance una serie de servicios tales como bibliotecas actualizadas, centros de
investigacion, laboratorios, centros de idiomas, pastoral universitaria, bienestar estudiantil, redes de
conocimiento con universidades de todo el mundo a través de las IUS (Instituciones Salesianas de

Educacion Superior), grupos culturales y deportivos

La formacion profesional que ofrece la UPS esta siendo calificada por los propios
destinatarios, por la comunidad universitaria y por el mercado laboral como una formacién que vincula
valores con excelencia profesional. Aunque la Universidad no ha definido de manera explicita ese
conjunto de valores que la inspiran; sin embargo, desde la breve tradicion gestada en estos afios,
podemos identificar algunos: la responsabilidad y sensibilidad social, el respeto por la persona, la

valoracion de la diversidad, el compromiso politico y el trabajo como mecanismo de institucion social.

Una de las caracteristicas que se identifica es el estilo de relaciones que identifica a la
comunidad universitaria salesiana, subrayamos algunos rasgos de este estilo: relaciones interpersonales
de cercania basada en el respeto y la confianza. Otra de las caracteristicas es la concepcién de persona
y sociedad que inspira la Universidad en su conjunto, esta sustentada en los valores del evangelio

leidos a partir de la tradicion pedagogica preventiva salesiana. La formacion profesional, las lineas de
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investigacion y los compromisos de vinculacion con la sociedad estdn signados por la fe en las
capacidades de los jovenes y los pobres, en las posibilidades de los espacios locales y en el
compromiso por poner excelencia académica en manos de las clases sociales menos favorecidas. (UPS,

2016)

2.1.10. Antecedentes publicitarios del AITEC.

El AITEC en el transcurso de los tres ultimos afios a realizado publicidad mediante
volantes, letreros publicitarias, redes sociales, en los cuales a detallado informacion de
carreras que el tecnologico oferta, mas no de los beneficios que este ofrece a los alumnos de la

ANAI que estan terminando su bachillerato.

A continuacién se detarrara las piezas publicitarias utilizadas por el tecnolégico a lo

largo de su trayectoria en el mercado:
Letrero publicitario

En la entrada de la institucion por la avenida Juan Montanlo acceso vehicular No 5
encontramos una letrero que llama la atencion de los estudiantes y personas que habitan en el

sector. (anexo 4)
Pagina web

medio de comunicaciébn de mayor alcance, sirve para mantener informado a

estudiantes sobre actividades, horarios, suspension y reintegros a clases y demas acciones.

(anexo 5)
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Facebook

Es el mas utilizado, por este medio se da a conocer las diferentes actividades que el
tecnologico realiza tales como : incorporaciones, actividades deportivas suspenciones de
clases, cronogramas de matriculas etc, cabe recalcar que el Facebook es utilizado por

estudiantes del AITEC. ( anexo 6)
Instagram y twitter

Medios de comunicacion masivo al igual que el Facebook se transmiten actividades

que realiza el AITEC, pero estos son usados con menos frecuencia . (anexo 7))
Afiches

El ultimo afiche fué colocado en los salones de clases de los alumnos de tercer afio de
bachillerato, ofreciendo capacitacion para el examen unificado que deben realizar para poder

graduarse (anexo 8)

En la actualidad el AITEC no realiza un buen uso de material publicitario como
volantes, se los coloca en las recepciones para que las personas que deseen leerlos los tomen
por si solas pero no se realiza ningina actividad para la distribucion de dicho material, que es

lo que se estd tomando en cuenta al momento de plantear la estrategia publicitaria. (anexo 9)

2.1.11. Logotipo.

El logotipo esta conformado de un color primario y un secundario, colores vivos que

transmiten: tranquilidad, seguridad, vida y firmesa . la tipografia es formal. ( anexo 10)
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2.1.12. Estrategias publicitarias utilizadas por la competencia.

A través de la investigacion se pudo observar que los institutos tecnologicos han realizado
estrategias publicitarias similares a las del AITEC, tales como son: volantes, avisos de prensa,

pero mas se han enfocado en las redes sociales mas que nada Facebook.
Tecnoldgico EuroAmericano.

Publicidad en Facebook: da a conocer carreras que oferta, fecha de inscripciones,

direccién y nimeros de informacion. ( anexo 11)

Cursos saberes disciplinares: en Facebook da a conocer cursos que se impartira

denominado saberes disciplinares. (anexo 12)

Capacitacion ser bachiller: se da a conocer la capacitacion para los alumnos que estan
terminando bachillerato y deben realizar el examen para graduarse, detalla costo ,horario y

direccion. (anexo 13)

Acreditacidon 2016: se da a conocer la acredutacion por parte del CEAACES, la nueva

imagen y pagina web. (.anexo 14)
Tecnoldgico Superior Bolivariano.

Facebook: publicidad de inscripcidnes abiertas para la carrera de Contabilidad y

Auditoria se da a conocer horarios y duracion de la carrera. ( anexo 15)

Convenio de cooperacion interinstitucional: se firma convenio el cual tiene como
objetivo de vincular estudiantes de unidades académicas en el programa denominado Mision

Leonidas Proafio. (anexo 16)
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Publicidad por aniversario : diario super comunica la actividad realizada por celebrar

del vigésimo aniversario del Tecnologico. (anexo 17)

Diario expreso y universo da a concer también celebracion de aniversario del

tecnoldgico. (anexo 18)

Convenio: Diario Espreso : comunica también convenio interinstitucioan la para

vincular sus estudiantes ( anexo 19)
Instituto Tecnologico Formacion Profesional Administrativa y Comercial

Facebook: publicidad de inicio de clases y las carrerara que ofrece el instituto y

horarios de clases. (anexo 20)

Curso de seguridad portuaria se detalla costo y horas de duracion (anexo 21)
Instituto Tecnologico Argos
Facebook

Publicidad dando a conocer carreras que ofrece direccion, numeros de informacion,

pagina web. (anexo 22)

Anuncio de acreditacion por parte del CEAACES (anexo 23)

2.1.13. Andlisis de proyectos investigativos similares.

En los proyectos de investigacion que se tomaron como base para realizar el trabajo
escrito se pudo observar que dichos trabajos se han realizado para mejorar la imagen de estos
institutos, en implementar estrategias para lograr el aumento de estudiantes, en aumentar y

mejorar las instalaciones para ofrecer un mejor servicio, de lo que se pudo obtener es que el
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AITEC tiene una gran ventaja en contar con un campus extenso y pertenecer a un grupo
educativo que le permite hacerse conocer en estudiantes que estan culminando estudios de
bachillerato para continuar una educacién superior, claro estd que muchos de estos alumnos
aspiran a una carrera superior en una universidad de renombre, pero se descarta la posibilidad
de trabajar mediante estrategias adecuadas para mejorar la imagen del AITEC vy asi posicionar
al instituto de manera que sus alumnos sientan pertencia de marca y deseen culminar sus

estudios superiores donde empezaron su formacion.

2.2. MARCO LEGAL.

2.2.1. Ley organica de comunicacion.

Art. 92.- Actores de la publicidad.- La interrelacién comercial entre los anunciantes,
agencias de publicidad, medios de comunicacion social y deméas actores de la gestion
publicitaria se regulara a través del reglamento de esta ley, con el objeto de establecer
pardmetros de equidad, respeto y responsabilidad social, asi como evitar formas de control

monopdlico u oligopolico del mercado publicitario.

La creatividad publicitaria serd reconocida y protegida con los derechos de autor y las
demés normas previstas en la Ley de Propiedad Intelectual. Los actores de la gestion
publicitaria responsables de la creacion, realizacién y difusion de los productos publicitarios
recibiran en todos los casos el reconocimiento intelectual y economico correspondiente por los

derechos de autor sobre dichos productos.

Art. 93.- Extension de la publicidad.- La extension de la publicidad en los medios de

comunicacion se determinara reglamentariamente por el Consejo de Regulacion y Desarrollo
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de la Informacion y Comunicacion, con base en parametros técnicos y estandares

internacionales en el marco del equilibrio razonable entre contenido y publicidad comercial.

Art. 94.- Proteccion de derechos en publicidad y propaganda.- La publicidad y
propaganda respetardn los derechos garantizados por la Constitucion y los tratados

internacionales.

Se prohibe la publicidad engafiosa asi como todo tipo de publicidad o propaganda de
pornografia infantil, de bebidas alcoholicas, de cigarrillos y sustancias estupefacientes y

psicotropicas.

Los medios de comunicacion no podran publicitar productos cuyo uso regular o
recurrente produzca afectaciones a la salud de las personas, el Ministerio de Salud Pdblica

elaborara el listado de estos productos.

La publicidad de productos destinados a la alimentacion y la salud deberd tener

autorizacion previa del Ministerio de Salud.

La publicidad que se curse en los programas infantiles sera debidamente calificada por
el Consejo de Regulacion y Desarrollo de la Informacion y Comunicacion a través del

respectivo reglamento.

El Superintendente de la Informacion y Comunicacion dispondra la suspension de la
publicidad que circula a través de los medios de comunicacion cuando ésta viole las
prohibiciones establecidas en este articulo o induzca a la violencia, la discriminacion, el
racismo, la toxicomania, el sexismo, la intolerancia religiosa o politica y toda aquella que
atente contra los derechos reconocidos en la Constitucion. Esta medida puede ser revocada por

el mismo Superintendente o por juez competente, en las condiciones que determina la ley.
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Ley Organica de Transporte Terrestre, Transito y Seguridad Vial. (ley organica de

comunicacion, 2013)

2.3. MARCO CONCEPTUAL.

2.3.1. Estrategias publicitarias

Es la puesta en marcha de estrategias que implica, necesariamente tomar decisiones
anticiparse fijar objetivos y valorar las posibles consecuencias esto segin. (Cambra, 2012)

Son métodos que emplean los anunciantes para alcanzar objetivos de la publicidad ,

estas estrategias se determinan con una mezcla creativa de los elementos y materiales

publicitarios que selecciona el anunciante .

2.3.2. Posicionamiento y Marca — Diferencias

Posicionamiento

El posicionamiento es el espacio que ocupa el producto en la mente del consumidor
con respecto a la imagen, segln (Sancho, 2015)

Es decir la imagen percibida por los consumidores de mi compariia ante la competencia
es decir, es el lugar que ocupa nuestra marca en la mente del consumidor.

Marca.

La marca es el resultado de una sintesis de elementos tangibles e intangibles en las
que intervienen de forma decisiva consumidores, mercados, ofertas y el modo en que se

comunican.
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Representa pues, un ente intrinsecamente vinculado a nuestra relacion con el consumo,
mas cuando se trata de un comportamiento eminentemente motivado por las necesidades y el
deseo, por los valores y el beneficio, esto segin (Velilla, 2010)

Siendo la marca el nombre con el que se representa una linea de productos, que pueden
quedar grabadas en la ,mente del consumidor dependiendo de la calidad que este ofrezca.

Diferencia entre posicionamiento y marca.

El posicionamiento es un concepto que pertenece al Branding, esto es, a los procesos
de creacion y gestion de valor de marca. Asi pues, es un concepto referido a las marcas. Son
las marcas que alcanzaran una determinada posicion, segin (Sancho, 2015)

La marca es como me perciben los consumidores mientras que el posicionamiento es

como me perciben ante la competencia.

2.3.3. El branding, pertenencia de marca.

El branding

Utilizando el modelo de asociacion mental para explicar el funcionamiento del
posicionamiento diriamos que tanto las marcas como los atributos se encuentran en nodos; y
los nodos estan enlazados (o0 no) por fuerzas de diferente intensidad. Las fuerzas e
intensidades correspondientes que unen una marca, un modo con un atributo situado e otro
modo o varios atributos,nodo,sen la mente del consumidor, representan el posicionamiento de

esta. (Cotaro, 2012)
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Es el medio que se urtiliza para lograr el posicionamiento, no consiste en que te
compren mas que a la competencia, consiste en que sientan que tu eres la Unica solucion a sus

problemas.

Pertenencia de marca.

El tema del sentido de pertenencia dentro de la mercadotecnia y su uso por parte de las
grandes marcas por intentar ser una love mark no es nuevo, sin embargo en los ultimos afios y
mas recientemente en los Ultimos meses se ha intensificado el uso de esta técnica con tal de

llegar al corazon del cliente.

Este sentido de pertenencia que buscan muchos consumidores, las grandes empresas,
marcas y agencias han utilizado el recurso de la personalizacion de los productos con el fin de
hacer sentir al comprador/usuario que lo que estan adquiriendo fué elaborado y/o disefiado

para ellos y solo para ellos. (Blanco, 2014).

Hacer que el consumidor confie en la marca por medio de experiencias positivas que

esta le halla impuesto, tanto asi que el piense dos veces antes de adquirir otra marca.

2.3.4. Puntos para fijar el posicionamiento y tipos de posisiconamiento

Define tu categoria: Se debe comenzar con determinar la categoria a la que se quiere
pertenecer. Es decir, los productos contra los que la marca compite directamente o los
sustitutos cercanos. Para definir y transmitir la pertenencia de una marca a una categoria
especifica se puede: a) Anunciar ciertos beneficios de la categoria. b) Comparar con los lideres
establecidos c) Basarse en la descripcion del producto como nueva categoria (cuando la

ocasion lo permite).
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Determina tus diferenciadores: Todo buen posicionamiento debe entender y
fusionarse con los atributos que los consumidores asocian intrinsecamente con la marca,
evallan positivamente y piensan que no pueden encontrarlos en la misma medida con otra
marca competidora. Para que un atributo de una marca pueda funcionar como un
“diferenciador” hay que determinar: a) Que sea deseable por el consumidor b) Sea entregable

por la compafiia ¢) Se diferencie notablemente de la competencia.

Conoce tus concurrencias: se llama asi a los atributos que no son necesariamente
Unicos para la marca, que son valorados y que se pueden compartir con la competencia en
cierta forma. A pesar de que no son “ventajas competitivas” o atributos Uinicos, es importante
tener muy claras las concurrencias para no dejar a la deriva las areas en las que la marca esta

en una posible “desventaja”.

Genera una promesa: Implica definir como se quiere que los consumidores perciban
a la marca y la categoria de negocio en la que se quiere estar. Debe también incluir clara y

concisamente la esencia de la marca, de manera memorable, corta y nitida.

Proyecta el Potencial: Un buen posicionamiento debe tener un pie en el presente y
uno en el futuro. Debe ser aspiracional y permitir que la marca tenga espacio para evolucionar

y Crecer.

Mantén el equilibrio: Un buen posicionamiento debe trabajar diferenciadores y
concurrencias que atraigan tanto al corazén como a la cabeza, es decir despertando emociones

gue generen identidad y proporcionando informacion que genere confianza.
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Trabaja la marca: Es muy importante recalcar que el posicionamiento se debe
trabajar en la marca, no en el producto, ya que es un asunto meramente de percepcion y el

resultado final se lograra en la mente del consumidor.

Finalmente, se puede dar cuenta que muchas marcas notablemente valiosas, han sido
las primeras en su categoria (la han creado). Con esto no se refiere que lleguen a todos los
puntos de venta antes que su competencia, sino en ser los primeros en llegar a la mente del
consumidor. Por ejemplo, cuando Red Bull salio al mercado, no existia la categoria de
“Energy Drinks”. Aunque no tenia canales de distribucion tan desarrollados como los tiene
hoy en dia, Red Bull cred la categoria y se posicion6 como primero en la mente de los
consumidores. Hoy por hoy, Red Bull es la marca mas valiosa en la categoria de “Energy
Drinks”. Otros ejemplos interesantes son Angry Birds, posicionandose como el Juego—App
mas representativo de los Smart Phones y Volvo posicionandose como “el mas seguro” en el

sector automotriz. (Lau, 2013).

Al definir una estrategia que ayude a posecionar un producto se debe tener en cuenta

varios puntoa a seguir, no solo en el desarrollo sino también el el futuro del producto osea

desde donde se desa partir y hasta donde quiero llegar con mi marca.

Tipos de posicionamientos:

- Posicionamiento por atributos

- Posicionamiento por precio

- Posicionamiento por uso

- Posicionamiento geogréafico y demogréafico

- Posicionamiento respecto a la competencia
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- Posicionamiento por beneficios buscados
- Posicionamiento por metas
Esto segun: (Fernandez, 2016)

Posicionamiento por atributos: es el mas clasico. Se trata de conocer bien nuestros
atributos y comunicar sobre todo aquél que mejor trabajamos y que mas valorado sea por el
publico.

Posicionamiento por precio: en aquellos mercados donde el precio es una variable
fundamental, muchas empresas deciden enfocarse a este posicionamiento. Su desventaja es
que es fragil y no genera lealtades.

Posicionamiento por uso: muchas empresas posicionan su marca o producto en
funcién del uso que el consumidor da al mismo.

Posicionamiento geografico y demografico: muchas marcas se identifican con
variables puramente geograficas como paises o demograficas, como productos especificos
para determinadas razas, niveles educativos.

Posicionamiento respecto a la competencia: aqui se trata de compararnos con la
competencia para que la gente nos sitle. Este posicionamiento es muy tipico de marcas que
desean adquirir relevancia en una categoria en la que acaban de entrar como nuevos
competidores.

Posicionamiento por beneficios buscados: este posicionamiento consiste en averiguar
los beneficios buscados por los consumidores en el producto o servicio, identificarse con el
mismo como la mejor forma de conseguir dicho beneficio.

Posicionamiento por metas: muchas marcas se posicionan como la mejor opcion

para que el consumidor consiga sus metas.
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Cdomo medir el posicionamiento

Las empresas que realmente se preocupan por su posicionamiento llevan a cabo un
gran esfuerzo para medir como son percibidas por sus consumidores, tipicamente a través de
estudios cuantitativos (por ejemplo encuestas) donde se le pregunta a un segmento de
consumidores de una categoria si conocen ciertas marcas Yy, sobre aquellas marcas que

conocen, se les pide su opinidn en relacion a ciertos atributos. (Marketing, 2014)

2.3.5. Imagen e imagen corporativa.

Imagen

La motivacion de una filosofia de imagen, que analiza las peculiaridades (formas de
conocimiento y formas de experiencias ) inscritas en ellas y surgidas de lo concreto y lo
particular, y que busca su logos propio: sus modos caracteristicos de conformacion de sentido.
(Varas, 2011)

Como se proyecta o se refleja la marca ante el consumidor para que asi se grabe esta
en la mente del consumidor y pueda ser reconocida a travez de lo que esta ofrece.

Imagen corporativa.

La imagen corporativa es la evocacion o representacion mental que conforma cada
individuo, formulada por un cumulo de atributos referente a la compafiia: cada uno de esos
atributos pueden variar, puede coincidir o no con la combinacion de atributos ideal de dicho
individuo. (Pintado Blanco, 2013) .

La imagen corporativa es la imagen que tiene el consumidor de la empresa, osea que al
consumir el producto cubra con sus necesidades como para que este se fije en la mente del

consumidor.
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2.3.6. Marketing empresarial, mix y educativo.

Marketing empresarial.

El marketing empresarial es el que lleva a cabo las organizaciones que buscan
maximizacion de sus beneficios mediante un proceso de intercambio que busca satisfacer las
necesidades del consumidor. (Ardura, 2011)

Empresas que muestran los beneficios de sus productos para que sean consumidos.

Marketing mix.

El marketing mix es un concepto de marketing que recoge todas las herramientas a
disposicion de los marketers para desarrollar acciones eficientes para alcanzar sus objetivos de
penetracién y de venta en el mercado objetivo.

El marketing mix agrupa todas las decisiones y acciones de marketing tomadas para
asegurar el éxito de un producto, servicio, marca o insignia en su mercado.

El marketing mix aparece cuando observamos un claro aumento del consumo.

Las 4P del marketing mix: producto, precio, promocién y posicion. La calidad de la
estrategia de marketing reside en la pertinencia y coherencia de los 4 elementos que componen
la teoria del marketing mix que podria resumirse en esta forma: el producto correcto en el
lugar, presio y momento adecuado. Para ello basta con:

» Crear un producto o un servicio que un grupo de personas en particular desee
» Venderlo en un entorno frecuentado regularmente por estos individuos
» Comercializarlo a un precio que corresponda a las expectativas de los clientes hacer

que esté disponible cuando estos los deseen , (Es, 2016)
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El marketing mix es un conjunto de estrategias a desarrollarse que ayuda a los
vendedores a ofrecer sus productos y obtener resultados satisfactorios.

Marketing educativo.

El Marketing Educativo es un proceso de investigacion de necesidades sociales para
desarrollar servicios educativos tendentes a satisfacerlas, acordes a un valor percibido,
distribuidas en tiempo y lugar y, éticamente promocionadas para generar bienestar entre

individuos y organizaciones.

La creciente competitividad ha provocado que el costo de la pérdida de clientes
insatisfechos sea considerada como pérdida estratégica, entonces no solo se pierde un cliente,
sino el futuro desarrollo que el mismo permitiria desarrollo de cliente. Si un alumno no esta
satisfecho, es probable que el resto de los miembros de la unidad familiar prefieran estudiar en
otra institucion. Ademas, es también bastante probable, que ese cliente insatisfecho comente
su mala experiencia en su entorno, perjudicando nuestra imagen y reputacion. (Accion, 2014)

Se considera que el marketing educativo es el conjunto de estrategias que desarrolan
instituciones educativas para atraer a sus consumidores en este caso estudiantes, las cuales

deben de estar orientadas en formarlos y orientarlos.

2.3.7. Sistemas de impresion y material publicitario.

Flexografia.

Se trata de un sistema de impresion que utiliza planclas de material flexible en relieve
fijadas en un tampon cilindrico. EI tampon de imprimir se empapa de tinta a traves de ptro

cilindro dosificador, con tinta de secado rapido. segun (Jiménez, 2014)
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Impresion offset.

Es un sistema de impresion que funciona sobre un cilindro liso en el cual se deposita
agua en la zona en la que no se imprimird porque después se impregnara con tinta grasa. La
repulsion natural del agua con la grasa provocara que la tinta sola se adhiera en la zona no

humedecida, transladando la tinta al soporte mediante presion. segun (Jiménez, 2014)

Flyers.
Los flyers son folletos de reducido tamafio que se reparten en forma masiva, a los
clientes o consumidores que circulan a pie por una zona proxima al punto de venta, segun

(Brox A. L., 2010)

Banderolas.

Es un medio publicitario, que debido a su gran tamafio, capta la atencion e informa de
productos, servicios, marcas.

Las banderolas son soportes alargados de lona, plasticos o tela, que se colocan en
mastiles o colgadas (farolas ), seguin (Brox A. L., 2010)
Adhesivos publicitarios.

Los adhesivos, son elementos pubicitarios que se prestan a una cantidad importante de
usos: como pegatinas o calcomanias, para recordatorio de la marca, producto o servicio fuera
del establecimiento comercial, con aplicacion en vehiculos, bolsos, ropa, como elementos de

coleccidn, segun (Brox A. L., 2010)
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Triptico

Los tripticos destacan por ser los folletos cominmente més utilizados por parte de un
buen nimero de empresas, puesto que al contener una hoja, dos plisados y 6 caras, nos brindan
la posibilidad de poder afiadir una mayor cantidad de textos, imagenes y gréficos, gracias
precisamente a su mayor extension. (Posters, 2014)

Gigantografia.

Iméagenes impresas a gran tamafio, Entendemos por gran tamafio todas las medidas que

sobrepasen los 100x70cm, que es el tamafio maximo que se ofrece en carteleria estandar.

Los materiales mas utilizados para la impresion de gigantografias son los vinilos y las

lonas microperforadas. Impresos con tecnologia digital ofrecen una excelente calidad.

Se recomienda la utilizacion de gigantografias como elementos de promocién
comercial para mostrar iméagenes con las que deseemos causar un gran impacto.

(Ecoimpresion, 2012)

E-mail marketing .

El e-mail marketing utiliza el e-mail como medio de marketing para comunicarse
simultaneamente con una base de datos.
Se utiliza tanto para aunmentar los clientes como para incrementar ventas, segun (Brox

A. L., 2010).
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CAPITULO 111

3.1. MARCO METODOLOGICO.

3.1.1. Método inductivo.

Es un proceso analitico, sistemético, el mismo que sirvié para observar hechos y

fendmenos y a la vez poder priorizar el problema.

Especifica que va de lo particular a lo general en el asunto indicado.

Se utilizara este método en la investigacion debido a que se tomara en cuenta las
necesidades de nuestros clientes potenciales para asi llegar a una conclusion general y poder

persuadirlos para que continden sus estudios en el tecnoldgico.

3.1.2. Método deductivo.

Este método sigue un proceso sintético - analitico es decir, contrario al anterior, se

presentan conceptos, principios, definiciones leyes o0 normas generales.

La metodologia aplicada responde a la necesidad de comprender la dinamica socio
organizacional del Tecnologico Almirante Illingworth, en funcidén de su acercamiento y la
estrategia que este delineard para hacer que los estudiantes de tercero de bachillerato opten

después de la obtencion del titulo de bachiller, seguir sus estudios superiores en el mismo.

Esta matriz busca evidenciar el conocimiento o desconocimiento, sobre el tecnolégico
Almirante Illingworth por parte de los estudiantes de tercero de bachillerato, y su incidencia

mediata e inmediata para optar por seguir una carrera técnica al contrario del método anterior
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se partira de las condiciones generales hasta llegar a las necesidades especificas de los

estudiantes de tercer afio de bachillerato.

3.2. TIPO DE INVESTIGACION.
Es una investigacion de campo y de observacion, ya que la investigacion se realiza en
la Unidad Educativa Academia Naval Almirante Illingworth, con los alumnos del tercer afio

Afo de Bachillerato.

Investigacion de campo: consiste en un proceso sistematico y racional analiza y
representa datos, basado en una estrategia y recoger la informacion necesaria para la

investigacion.

Este tipo de investigacion se utiliza en las encuestas puesto que se hace el analisis
pertinente y la recoleccion de datos para asi poder implementar una estrategia adecuada que

nos ayude a incrementar el estudiantado.

La observacion: es el método central de todo proceso cientifico, es la habilidad basica

que debe tener todo investigador. Se la realizara a través de una ficha ( anexo 24).

Como la definicidn lo dice la observacion se dara a través del desarrollo de la presente

investigacion con la recoleccion de datos , muestras y llegando a conclusiones finales.

Este trabajo investigativo ha dado a conocer la ubicacion geografica, la carreras
técnicas optativas y las necesidades de los alumnos del tercer Afio de Bachillerato y el

desconocimiento de los mismo en cuanto al funcionamiento y la malla curricular del oferente.
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3.3. ENFOQUE DE LA INVESTIGACION.

La investigacion se la hara de forma cuantitativa ya que este enfoque asigna valores
numéricos a las declaraciones u observaciones, con el proposito de estudiar con métodos
estadisticos posibles relaciones entre las variables, esto quiere decir que se utilizara datos
estadisticos en el analisis de las encuestas que es el método que nos ayudara a describir las
necesidades de nuestro grupo objetivo y desarrollar una estrategia que cumpla con las
expectativas esperadas, como se habia mencionado anteriormente la investigacion sera
realizada con los participantes como son los alumnos de tercer Afio de Bachillerato de la
Unidad educativa Academia Naval Almirante lllingworth durante las jornadas establecidas,

para lo cual se realizaron encuestas respectivas.

3.4. TECNICAS DE INVESTIGACION.

Para la elaboracion de resultados se realizara encuestas a los estudiantes de tercer afio
de bachillerato de la institucion en las jornadas establecidas, las mismas que contendran
preguntas de facil respuestas, usando un lenguaje informal con la finalidad de que los

alumnos respondan sin sentirse confundidos al no saber el significado de ciertas palabras.

Los resultados de las encuestas seran analizados mediante barras porcentuales, es decir
se implementaran cuadros de contribucién con preferencias porcentuales, permitiendo una
representacion sencilla, ordenada, esto dard como resultado sacar las conclusiones y emitir las

recomendaciones requerido (anexo 25)
3.5. POBLACION Y MUESTRA.

En la investigacion se utilizard muestra finita ya que el segmento es contable esto

quiere decir que conocemos el numero total de nuestro segmento.
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Poblacion: Los alumnos de la Academia Naval Almirante Illingworth.

Muestra: los 900 alumnos de tercer afio de bachillerato masculino y femenino jornada

matutina y vespertina.

N= Z"2*n*P*q

e 2*(N-1)+(z'2*p*q)

Desviacion estandar de la poblacion que, generalmente cuando no se tiene su valor,

suele utilizarse un valor constante de 0,5.

Z = niveles de confianza. Es un valor constante que, si no se tiene su valor, se lo toma

en relacion al 95% de confianza equivale a 1,96.

P= El porcentaje de la poblacion 50%

q= Porcentaje de la poblacién que no tiene atributo deseado 50%

e = Limite aceptable de error muestra que, generalmente cuando no se tiene su valor,

suele utilizarse un valor que varia entre el 8%

n = el tamafo de la muestra 128,7

Tabla 3 : Ingreso de datos

Z= 1.96

P= 50%

q= 50%
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N= 900
e= 8%
Muestra n= 128,74

Elaborado por: Alexandra Mufioz y Karen Rojas

DISENO DE LA ENCUESTA.

La encuesta estard compuesta por preguntas faciles y con un lengua informal ya que
esta dirigida a adolescentes y muchos de ellos ain no conocen el significado de alugunas

palabras técnicas

Grupo objetivo: estudiantes que cursan el tercer afio de bachillerato en la Academia

Naval Almirante Illimworth en sus jornadas matutina masculina- femenina y vespertina mixta.

Encuestadoras : Karen Rojas Erazo y Alexandra Mufioz Zamora.

Numero de encuestados : 130 estudiantes. ( anexo 26)

Objetivos de la encuesta:

e Priorizar necesidades de los estudiantes a la hora de elegir una carrera.
e Obtener informacion , para realizar una estrategia publicitaria adecuada y asi lograr el

incremento de estudiantes.
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3.6. ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS.
Pregunta # 1: ¢ Cuantos aios tienen los encuestados?

Tabla 4: ;Cuantos afios tienen los encuestados?

Edades Frecuencia Porcentaje

16 afios 60 46%
17 aiios 54 42%
18 afios 8 6%
19 afios 2 2%
20 afios 6 5%
total 130 100%

Elaborado por : Alexandra Mufioz y Karen Rojas

Gréfico 1: ¢ Cuantos afios tienen los encuestados?

Edades

2%

m 16 afios
m 17 afios
18 afios
® 19 afios
m 20 afios

Elaborado por: Alexandra Mufioz y Karen Rojas
Fuente: Alumnos encuestados ANAI

Analisis de los resultados:

De los 130 estudiantes encuestados encontramos el 46% de 16 afios, el 42% con 17
afios, el 6% 18 afios, el 5% 20 afios y 19 afios el 2% ; en nuestra investigacion los estudiantes
estan en la edad promedio de cualquier otro alumno de tercer afio de bachillerato, es decir,

actos para responder a nuestra entrevista.
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Pregunta# 2 : ¢, Qué sexo tiene el encuestado?

Tabla 5: ;Qué sexo tiene el encuestado?

sexo de los encuestados

hombres 57 44%
mujeres 73 56%
total 130 100%

Elaborado por: Alexandra Mufioz y Karen Rojas

Gréfico 2: Qué sexo tiene el encuestado?

Sexo de los encuestados

Elaborado por : Karen Rojas y Alexandra Mufioz
Fuente: Alumnos encuestados de la ANAI

Analisis de los resultados:

La segunda pregunta nos ayudara a distinguir sexo de los encuestados, de los 130 alumnos
encuestados 56 fueron mujeres y 44 fueron varones, los cuales respondieron de manera sincera y

colaboradora a nuestro pedido.



Pregunta # 3: ¢ Después de culminar el bachillerato estudiaria una carrera universitaria?

Tabla 6: ¢Despues de culminar el bachillerato estudiaria una carrera?

Frecuencia Porcentaje
Si 128 98%
No 2 2%
Total 130 100%

Elaborado por: Alexandra Mufioz y Karen Rojas

Gréfico 3: ¢ Después de culminar el bachillerato estudiaria una carrera?

culminando el bachillerato estudiaria una carrera

2%

u Si
No

Elaborado por: Alexandra Mufioz y Karen Rojas

Fuente: Alumnos encuestados de la ANAI

Andlisis de los resultados:

Los alumnos de tercer afio de bachillerato de la ANAI, como la mayoria de los
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estudiantes que desea seguir una carrera universitaria un 98% dijo que si estudiaria una carrera

frente a un 2% que por motivos personales no seguirian una carrera.



Pregunta # 4: ¢ Cudles son los motivos que lo impulsen a seguir una carrera
universitaria?

Tabla 7: ¢Cuales son los motivos que lo impulsen a seguir una carrera universitaria?

Frecuencia Porcentaje
Porque me quiero superar 80 62%
Porque quiero ser profesional 30 23%
porque quiero un buen trabajo 20 15%
Total 130 100%

Elaborado por : Alexandra mufioz y Karen Rojas

Gréfico 4: ¢ Cuales son los motivos que lo impulsen a seguir una carrera universitaria?

Motivos para seguir una carrera

® Porque me quiero superar

M Porque quiero ser
profecional

4 porgue quiero un buen
trabajo

Elaborado por : Alexandra Mufioz y Karen Rojas
Fuente: Alumnos encuestados de la ANAI

Analisis de los resultados:

Los estudiantes respondieron que si estudiarian una carrera en un 62 % porque se
quiere superar, un 23 % porque quiere ser un profesional y un 15 % porque desaea un buen

trabajo.
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Pregunta #5 ¢, En qué instituto ve altas posibilidades de registrase?

Tabla 8: ¢ En queé instituto ve altas posibilidades de registrarse?

frecuencia porcentaje

Universidad 80 62%
Tecnologico 20 15%
Centro de estudio 10 8%
Instituciones militares 20 15%
130 100%

Elaborado por: Alexandra Mufioz y Karen Rojas

Gréfico 5: ¢En qué instituto ve altas posibilidades de registrarse?

Institutos que se registren

= Universidad

= Tecnologico

u Centro de estudio

u Instituciones del militares

Elaborado por: Alexandra Mufioz y Karen Rojas
Fuente: Alumnos encuestados del la ANAI

Analisis de los resultados:

A diferencia del 62 % de estudiantes que desean seguir una carrera un 15 % estudiaria
en un tecnoldgico, un 15 % se prepararia en unn centro de estudios y el 8 % se inclinaria

hacia instituciones militares.



Pregunta # 6: ;Qué busca al momento de elegir una carrera?

Tabla 9:¢ Qué buscas al momento de elegir una carrera?

frecuencia porcentaje

Estudiar y trabajar 80 62%
Duracion de carrera 20 15%
Pensum academico 18 14%
Economia 12 9%
Total 130 100%

Elaborado por: Alexandra Mufioz y Karen Rojas

Gréfico 6: ¢Qué buscas al momento de elegir una carrera?

Al momento de elegir una carrera

m Estudiar y trabajar
u Duracion de carrera
u Pensum academico
4 Economia

Elaborado por : Alexandra Mufioz y Karen Rojas
Fuente: Alumnos encuestados ANAI
Anélisis de los resultados:
Para ellos lo mas importante al momento de escoger una carrera es que puedan

combinar el trabajo con el estudio, aunque la duracion, el pensum académico y la economia

Nno son menos importantes.
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Pregunta # 7: ;Sabia que la ANAI cuenta con un instituto tecnolégico, llamado AITEC?

Tabla 10: ¢Sabia que la ANAI cuentata con un instituto tecnolégico llamado AITEC?

frecuencia Porcentaje

Si 92 71%
No 38 29%
Total 130 100%

Elaborado por : Alexandra Mufioz y Karen Rojas

Grafico 7: ;Sabia que la ANAI cuenta con un instituto tecnolégico llamado AITEC?

Conocimiento del AITEC

u Sj
“No

Elaborado por: Alexandra Mufioz y Karen Rojas

Fuente: Alumnos Encuestados de la ANAI

Analisis de los resultados:

La pregunta se la realiz6 a los 130 alumnosSolo hubo 38 casos (29%) de alumnos que
dijo no conocer al AITEC , mientras que los otros 92 alumnos (71%) si tenian conocimiento

acerca del AITEC.



Pregunta # 8: ¢ Le gustaria tener mayor accesibilidad a informacion sobre el AITEC?

Tabla 11: ¢ Le gustaria tener mayor accesibilidad a la informacion del AITEC?

Fecuencia  Porcentaje

Si 80 62%
No 50 38%
Total 130 100%

Elaborado por: Alexandra Mufioz y Karen Rojas

Gréfico 8: ¢ Le gustaria tener mayor accesibilidad a informacién sobre el AITEC?

Informacion sobre el AITEC

u Sj
u“No

Elaborado por : Alexandra Mufioz y Karen Rojas

Fuente: Alumnos encuestados de la ANAI

Analisis de los resultados:
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Los alumnos mostraron en un 62 % interés sobre recibir informacion sobre el AITEC

frente a un 38 % que no se muestran interesados en recibir ningun tipo informacién sobre el

tecnoldgico.



Pregunta # 9: ¢, Ha visto o escuchado alguna publicidad del AITEC?

Tabla 12: ¢Ha visto o escuchado alguna publicidad del AITEC?

Frecuencia Porcentaje

Si 33 25%
No 97 75%
Total 130 100%

Elaborado por : Alexandra Mufioz y Karen Rojas

Gréfico 9: ¢Ha visto o escuchado algun a publicidad del AITEC?

Publicidad AITEC

N
M No

Elaborado por : Alexandra Mufioz y Karen Rojas

Analisis de los resultados:
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Cuando se preguntd si habian visto o escuchado algin tipo de publicidad sobre el

AITEC, un 75% de estudiantes respondio que frente a un 25% que han visto mas no

escuchado , esto de debe a la falta de estrategia adecuada del AITEC.



Pregunta # 10: ¢ Conoce cuales son las carreras que ofrece el AITEC?

Tabla 13: ; Conoce cuales son las carreras que ofrece el AITEC?

Frecuencia Porcentaje

Si 20 15%
No 110 85%
Total 130 100%

Elaborado por: Alexandra Mufioz y Karen Rojas

Gréfico 10: ¢Conoce cuales son las carreras que oferta el AITEC?

Carreras que ofrece el AITEC

mSj
“No
85%

Elaborado por : Alexandra Mufioz y Karen Rojas
Fuente: Alumnos Encuestados ANAI

Analisis de los resultados:

A pesar que los alumnos saben de la existencia del AITEC un 85%
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no sabe las

carreras que el instituto, frente a un 15% se dijeron que si conocen las carreras que oferta el

tecnoldgico en su malla.
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Pregunta # 11: ¢Por qué medio le gustaria recibir informacion sobre becas, descuentos,
carreras del AITEC?.

Tabla 14: ;Por qué medios le gustaria recibir informacion sobre el AITEC?

Frecuencia Porcentaje

Folletos 60 46%
Publicidad online 20 15%
Charlas 40 31%
Email Marketing 10 8%
Total 130 100%

Elaborado por : Alexandra Mufioz y Karen Rojas

Gréfico 11: ¢Por qué medios le gustaria recibir informacion sobre el AITEC?

Medios para recibir informacién

HEFolletos
HEPublicidad online
E Charlas
EEmail Marketing

Elaborado por : Alexandra mufioz y Karen Rojas
Fuente: Alumnos encuestados ANAI
Anaélisis de los resultados:
De los medios que los estudiantes prefieren para recibir la informacion un 46% prefiere
la distribucién de folletos, el 15% publicidad on line, frente a el 31% que desea charlas a
través de los maestros o personas que puedan despejar todas sus dudas y apenas un 8% Email

marketing.



Pregunta # 12:¢Si le informaran sobre los beneficios que ofrece el AITEC estaria
dispuesto a estudiar en dicho instituto?

Tabla 15: ;Estaria dispuesto a estudiar en el AITEC?

Frecuencia Porcentaje

Si 60 46%
No 70 54%
Total 130 100%

Elaborada por: Alexandra Mufioz y Karen Rojas

Grafico 12: ¢ Estaria dispuesto a estudiar en el AITEC?

Estudiaria en el AITEC

mSj
E No

Elaborado por: Alexandra Mufioz y Karen Rojas
Fuente: Alumnos encuestados ANAI

Analisis de los resultados:

De los 130 alumnos encuestados el 54% no niega la posibilidad de continuar sus
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estudios en el AITEC, frente a un 46% que en realidad no desearian continuar sus estudios en

el tecnoldgico.
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Pregunta # 13 ¢ Cudl de los siguientes medios de comunicacién utilizas con mayor
frecuencia ?

Tabla 16: ¢ Medios de comunicacion que utiliza con mayor frecuencia?

Frecuencia Porcentaje

Redes

Sociales 80 62%
You tube 30 23%
Email 20 15%
Total 130 100%

Elaborado por: Alexandra Mufioz y Karen Rojas

Grafico 13: ;Medios de comunicacion que utilizas con mayor frecuencia?

Medios frecuentes

= Redes Sociales
You tube

1 Email

Elaborado por: Alexandra Mufioz y Karen Rojas
Fuente: Alumnos encuestados ANAI

Andlisis de los resultados:

En definitiva los medios mas utilizados por los estudiantes son la redes sociales lo que
refleja un 62%, mientras que youtube un 23% Yy email 15%, debido a que los estudiantes usan
mas redes sociales y es por este medio que han observado informacion sobre el AITEC, igual

al momento de ellos querer obtener informacién lo desean de manera mas personal .
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CONCLUSIONES DE DATOS.

El desarrollo del presente trabajo de investigacion ha permitido establecer las siguientes

conclusiones:

Analisadas las encuestas se pudo conocer que el AITEC, no ha realizado estrategias
publicitarias adecuadas para lograr un posicionamiento en los alumnos de tercer afio de
bachillerato, los alumnos saben que la existencia del tecnoldgico pero porque han visto
algun volante esporadicamente.

El AITEC no ha logrado posicionarse en los alumnos de tercero de bachillerato de la
ANALI, porque no ha dado uso a ningun tipo de posicionamiento como lo son por uso,
por precio, por atributo o por beneficio que en este caso le comvendria.

Dentro de los medios que se han utilizado se podria decir la distribucion de volantes,
aunque estos no se han propagado dentro de alguna actividad publicitaria, lo Gnico que
se ha hecho es poner en el mostrador de recepcion las volantes y las personas
interesadas los toman.

Posterior al andlisis de datos y necesidades de los alumnos de terecer afio de
bachilletaro de la ANAI, se di6 la conclusion de que los medios mas adecuados para
lograr el posicionamiento serian las charlas motivacionales, mentalizacion del logo y
mensaje publicitario mediante estrategias las caules estaran dadas por distintas
actividades, no se puede descartar la publicidad en redes sociales ya que este es el
medio que ellos utilizan con mayor frecuencia, pero ellos prefieren una informacion

mas personal y detallada.
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RECOMENDACIONES.

e se recomienda realizar charlas motivacionales a los alumnos de tercer afio de
bachillerato en las cuales se de a conocer informacién como : beneficios que reciben
por ser alumnos de la institucién, actividades que se realiza, carreras, tiempo de

duracién, horarios que oferta el AITEC.

e Los estudiantes deben ver al tecnoldgico a traves de afiches, tripticos informativos,
banners, gigantografias, camisetas, gorras, plumas y demas materiales publicitraios

para generar un mayor interés en los estudiantes de los terceros de bachillerato.

e Para lograr un posicionamiento se recomienda hacerlo a travez de sus beneficios ya
que los estudiantes saben que el instituto existe mas no los beneficios que este les
ofrece .

e Los estudiantes del tercer afio de bachillerato no tiene un sentido de pertenencia hacia
la marca para poder quedarse en el AITEC vy esto genera una debilidad, es por ello
que debe realizar de manera consecutiva charlas comunicacionales para mantener

actualizados a los alumnos.

e El tecnologico debe mejorar la comunicacion con sus clientes potenciales osea los
alumnos de tercer afio de bachillerato, haciendo investigaciones sobre el tipo de

necesidades que ellos tienen con respecto a las carreras que deseen continuar.
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Estrategia publicitaria a implementar.

En esta etapa se desarrollard la comunicacion a implementar mediante la ayuda de
tripticos, afiches, viniles adhesivos con logotipo del instituto, banderolas, distribucion de
material P.O.P. estas técnicas se utilizaran para llegar a nuestro objetivo y lograr un

posicionamiento de imagen del AITEC en los alumnos de tercero de bachillerato de la ANAL.
Objetivos de la estrategia a implementar.

e La estrategia a implementar debera persuadir y a su vez informar de los beneficos con
los que cuentan nuestros clientes potenciales, osea los alumnos de tercer afio de
bachillerato de la ANAL.

e Dejarles en claro que el tecnologico es una institucion superior que forma
profesionales.

e Con la aplicacion de dicha estrategia lograr un incremento de estudiantes de la ANAI ,

enel AITEC.
El tipo de posicionamiento.

El tipo de posicionamiento a utilizar es por beneficios ya que este consiste en averiguar
los beneficios buscados por los consumidores en el porducto o servicio, esto quiere decir que
se recomienda dar a conocer a los alumnos las ventajas que tienen al ingresar al AITEC para

asi lograr el incremento de estudiantes.
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¢ Qué se desea comunicar?

Mediante la presente investigacion se quiere lograr que la imagen del AITEC sea
reconocida por los alumnos de la ANAI y asi lograr su posicionamiento y el incremento del

estudiantado.

¢A quién se quiere comunicar?

A estudiantes entre 16 y 18 afios de la Academia Naval Almirante Illimworth que

cursan el tercer afio de bachillerato.

¢Como se fijay se distribuye el presupuesto?

El presupuesto lo determinaremos mediante el material de apoyo que se utilizara en las

actividades que se realizaran en dicha estrategia. (anexo 27)

¢ Como se dice lo que se quiere comunicar?

De manera directa a través del mensaje publicitario y la estrategia que va a utilizar

¢ Qué medios de comunicacion se van a utilizar?

-Materiales POP.

- Tripticos.
-Afiches

-Banner

- Viniles adhesivos.

-Gigantografia.
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¢Cuando y durante qué tiempo se va a comunicar?

Tendra una duracion de 6 meses (desde junio hasta noviembre) las actividades detallan

en el diagrama de Gantt ( anexo 28)

Descripcion de linea grafica.

Disefio del logotipo.

Se hizo el cambio del logotipo utilizado por el instituto la forma de la letra A se la

reemplazo por la letra para una mejor imagen (. anexo 29 )

Colores corporativos.

Los colores se mantendran el azul en un 80 % y el verde en un 20% ya que estos

transmiten tranquilidad, seguridad, vida y firmesa.

Tipografia.

Todos los elementos graficos fueron disefiados en Adobe Illustrator.

En el logotipo se utilizaron dos tipos de letras :

» AgencyFB(blod)

> AgencyFB(regular)

Material POP.

Se recomienda utilizar tripticos, afiches, plumas, gorras, camisetas y jarros en las

diferentes actividades. ( anexo 30)
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Tripticos.

Estos contendran informacion sobre el AITEC como: misién, vision, principios,
carreras, tiempo de duracion, titulos otorgados, beneficios que otorga el instituto y el logotipo

y slogan modificados, el mismo que sera proporcionado en las actividades recomendadas.

(anexo 31)

Afiches.

Se los ubicara en las puertas de los bafios para que asi los estudiantes estos contendran

informacios sobre los beneficios del AITEC. (anexo 32)

Banners.

Se imprimiran dos banners los cuales contendran una imagen alusiva al mensaje que se
desea transmitir, este motivara y despertara curiosidad en el estudiante , estos se colocaran en

las recepciones de cada seccién. (anexo 33)

Gigantografia.

Esta pieza fue disefiada en photoshop y serd ubicada en el edificio principal de la

ANAI, como se recomienda en las actividades. ( anexo 34)

Viniles adhesivos.

Los viniles seran disefiados con el logotipo del AITEC , se recomienda colocarlos en

los buses de la institucién y los vehiculos particulares que ingresen a la unidad educativa.

(anexo 35)
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Plan estratégico: el plan consiste en fijar los tiempos en los que se realizan las actividades

recomendadas:

Recomendaciéon # 1 : charlas motivacionales.

Actividad Nol.- El plan iniciara con una charla motivacional en el salon auditérium de
la institucion el cual estara dictado por estudiantes y docentes del tecnolégico los mismos que
han sido previamente capacitados, acompafiara un talento de pantalla el mismo que finalizd
sus estudios en la ANAI este compartird vivencias y sus métodos de superacion con los
estudiantes, la charla desarrollard durante las dos primeras semanas de junio que se inicia la
campafa, en la cual se tiene como objetivo dar a conocer a los estudiantes de tercero de
bachillerato los beneficios que obtendran al ingresar en el AITEC, los recursos que se
utilizaran son: tripticos, volantes, ficha informativa, se entregara material POP ( plumas y
agendas) en una bolsa de papel con logo de la institucion, las camisetas, gorras y jarros seran

para estudiantes que participen en la rueda de preguntas. ( amexo 36 )

Actividad No 2 .- Las dos ultimas semanas del mes de noviembre se procedera a
realizar la feria denominada AITEC, la misma que tendra lugar en el patio techado de la
seccion femenina de la institucion, en la cual se dard la informacién necesaria sobre las
carreras, pensum academico y tiempo de durarion respectivo, que oferta el tecnologico, la feria
estara dirigida por grupos de estudiantes de cada carrera de preferencia ex alumnos de la
ANAI, los mismos que dardn a conocer sus experiencias y demas informacion como

estudiantes del instituto .
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Durante la realizacion de la feria se procedera a entregar una ficha de informacion en la

cual el estudiante debera detallar sus datos y demaés informacion que se desea obtener.

Para la realizacion de dicha feria se utilizara: carpas, mesas y sillas que serdn
proporcionadas por la institucion por esto no se contemplaran en el presupuesto, tripticos,

material POP ( plumas, agendas, jarros, camisetas ,gorras,etc..)

Actividad No 3.- Distribucién de tripticos informativos y agendas que reemplazaran al
diario escolar, al momento de matricular a los estudiantes que van a tercer afio de bachillerato

en cada una de la recepciones. ( anexo 37)

Recomendacion #2.- Publicidad vehicular

Actividad Nol.- Se realizaré publicidad de prospeccién que consiste en colocar viniles
adhesivos, con el logo del AITEC en los 80 furgonetas escolares y autos que ingresen a la
institucion, de esta manera se logrard metalizar el logo de la institucién tanto dentro como

fuera de la misma.

Actividad No2.- Creacion del bus AITEC, estos seran los buses escolares de la

institucion a los cuales se los pintara con el logo del AITEC (anexo 38)

Recomendacion # 3: publicidad BTL

Actividad No 1.- Durante los seis meses de campafia se colocara banners en los

depatamentos con mayor afluencia del publico como son las recepciones.

Actividad No 2.- Se procederad a ubicar afiches en las puerta de los bafios de la
institucién los cuales contendran informacion de los beneficios que ellos tienen al ingresar al

AITEC. (anexo 39)
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Actividad No 3.- Colocacién de una gigantografia que capta la atencion de los

alumnos y visitantes , estara ubicada en el edificio principal de la institucion.

Recomendacion # 4: bandelolas y letrero

Actividad No 1.- Colocacion de banderines alrededor de la parte frontal de la
institucion.
Actividad No 2.- Banderolas en cada uno de los blogues informando las carreras que

ofrece el AITEC y su duracion. ( anexo 40)

Actividad No 3.- Restaruracion de letrero publicitario con nuevo logo. ( anexo 41)

Recomendacidn # 5.- Publicidad en redes sociales

Se procederé a publicar piezas publicitarias sobre el AITEC en el Facebook del grupo
educativo de la Academia Naval Almirante Illimworth, puesto que este es el medio que los
estudiantes de tercero de bachillerato y de toda la ANAI utilizan, no se puede hacer uso del
Facebook del tecnoldgico ya que este es de uso exclusivo de los estudiantes del AITEC y no

se llegara con la informacidn a el mercado meta. (anexo 42)
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ANEXOS
Anexo 1: Beneficios AITEC

Sistema de becas

llustracion 1 porcentaje de becas

Tecnoldgico Almirante lllingworth AITEG%A‘

5"0 al 20%
RECURSOS ECON:

PORCENTAJ E\L

GRADUADOS 3

ATTEC -~

Tecnologico Almirante Illingworth A..[.I-E(.:(/AQ

PROCEDIMIENTO DE
OTORGAMIENTO DE BECAS prmm————

DE
ESTUDIAN

S1 CUMPLE CON
LOS REQUISITOS:

EL OTORGAMIENTO
DE LAS BECAS SER.
SEMESTRAL

ALTEG

Fuente: www.aitec.edu.ec


http://www.aitec.edu.ec/

Anexo 2: Organigrama de la institucion

%
Alrmirant
Ermﬁm%

ORGANIGRAMA DEL INSTITUTO TECNOLOGICO ALMIRANTE ILLINGWORTH

| HOMDRARLE CONSEND DIRECTTVD |

/I MR CONTAMUDAD ¥
FECRBANTICL
SECRETARIA ..__\_\H_h
RSISTINTE DE -GIRCMOA
COREDID
|| COMERCN D FLAMRCACKN
T IVALLACION INTIRRA
URIDAD: IO EMISTAR:
COLDCTORA
_} DRICTOEA
FRGANOIRA
ALNILIAR CONTABLD
[cmescos ]
VIRCLLACION 008 L&
COBURIDAD:
SNTLACKIH T ADRESHIN
ACMPASTRACION
oo,
CPERATIVOS
TECRMATICN
POETALES ILICTROAMDS
SICRITRAIADN
RSETENTT DI GIREROA
[T
GACK [
| l
HRDCTOR ARTA DE INFORMATICN
|
| ]
RFOSMATION PORTALES ELECTRORICOS
| |
— DOCENTES —
|
ESTUDIANTES

Fuente: www.aitec.edu.ec


http://www.aitec.edu.ec/

Anexo 3: Convenios educativos

[lustracion 2 Convenio Lomas de Sargentillo

Fuente: www.aitec.edu.ec
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http://www.aitec.edu.ec/

Anexo 4: Antecedentes publicitarios

llustracion 4 Letrero salida 5

Fotografia tomada por: Alexandra Mufioz
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Anexo 5: Pagina Web

du.ec/wek c Q =}

Visitor Info
® v 0B

roserercrscion 10 ptéoes
Ry e O 9.%#

Somas ot )

Quién estd en linea
3

Fuente : www.aitec.edu.ec


http://www.aitec.edu.ec/
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Anexo 6: Redes Sociales

Facebook

1£CNICO SUPEF

SECRETARIADO EJ

TECNOLOGIA

ADMINISTRACION DE
(MENCION EN CONTABILIDAD

-
ASISTENTE DE GE

A V-
Tecnologico Almirante
Illingworth

@AITECecuador

ENVIAR MENSATE

iCe ] N eoe

Me gusta Mensa je Guerder Més

5 Kk kkk

Centro educativo * Guayaquil

INICIO  OPINIONES  INFORMACION  PUBLICACIC

A Esthersita Santana Vaca y 7 amigos més les
gusta. esto

1265 Me gusta

Fuente: facebook aitec



Instagram

Anexo 7: Instagram y Twitter

B tes://www.instagram.com/  [2] ¢

(o) Sign up | Login

@ Instagram OBTENER
La encontrards gratis en Google Play.

ATTEC7D aitececuador

TECNOLOGICO ALMIRANTE ILLINGWORTH

AITEC Instituto Tecnoldgico
Superior Almirante lllingworth
www.aitec.edu.ec

4 141 2
publicaciones seguidores seqguidos

AITEGZD

Fuente: instagram aitec
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Twitter

) ttps://mobile.twitter.com/ = [2]

Abrir en la aplicacion

W Q

Registrate ] ‘ Iniciar sesion

#EcuadorALevantarse

#0remosporEcuador

[ 9+ Sequir ]

Z o
5‘!7; &L“‘E“

AITEC

Av Gomez Gaulty 8.5 via Daule - aitec.edu.ec

49 SIGUIENDO 60 SEGUIDORES

Tweets Fotos Me gusta

/ Mimiecinin da Dlavace i AND I avac

Fuente: twitter aitec
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Anexo 8: Cursos Realizados

ALTEGZD

Tecnoldgico Almirante Illingworth

CURSO DE NIVELACION PARA
EXAMEN DE GRADO UNIFICADO

La evaluacion tendra dos componentes: el de
base estructurada (conocimientos minimos de
|os estandares nacionales) y el de aptitudes
(habilidades de lenguaje, pensamiento

matematico y pensamiento abstracto)

1er Componente:
I EXAMEN DE APTITUD ENES
(INGRESOALAUNIVERSIDAD)

Inicio:  Junio 18
Finaliza: Septiembre 3

2do Componente:

EXAMEN DE CONOCIMIENTO
DE BASE EXTRUCTURADA
SERBACHILLER

Inicio:  Octubre 22
Finaliza: Enero7

Sébados:

£l examen es OBLIGATORIO como requisito
previo para |a obtencion del Titulo de Bachiller y para
elingreso a Instituciones de Educacion Superior.

3703300
ext.: 157

Fuente: www.anai.edu.ec


http://www.anai.edu.ec/

Anexo 9: volantes

fecnoldgico
Almirante Hlinaworth

Fuente: volantes proporcionados por secretaria AITEC
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fecnologico
Almirante Iingworth

AITEG

CARRERAS

= TECNOLOGIA EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS
con mencion en Contabilidad y Auditoria
(presencial - semipresencial)

= TECNOLOGIA EN ASISTENTE DE GERENCIA
(presencial )

» TECNOLOGIA EN INFORMATICA
(presencial - semipresencial)

= TECNICO SUPERIOR EN SECRETARIADO EJECUTIVO
(presencial - semipresencial)

= TECNOLOGIA EN PORTALES ELECTRONICOS
(presencial )

CLASES ’5

= Presenciales (lunes a viernes)
= Semipresenciales (sabados)

PLAN DEBECAS/ € 4

» Abanderados y escoltas
= Rendimiento académico

CREDITO EDUCATIVO &

Visitanos en:

LE RS

Fuente: volantes proporcionados por secretaria AITEC
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ICO ALMIRANTE ILLINGWORTH

=

Fuente: volantes proporcionados por secretaria AITEC
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JESTRAS CARRERAS

Técnico Superior en
Secretariado Ejecutivo

Tecnologia en

Administracién de Empresas
(Mencién en contabilidad y auditoria)

Tecnologia en Informética

PROXIMAMENTE

TRIBUTACION

PLAN DE BECAS

Q Oanad

®
® COonv

CONOCE MAS: “ u @altececuador

Campus Académico y Deportivo:
Av José Comez Goult Km & 1/2 via ¢ Daule
PBX: 3703300 ext 118, 103, 163 - wwwaiteceduec
Cuayoquil - Ecuador

Fuente: volantes proporcionados por secretaria AITEC
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Anexo 10: Logotipo

ALTEGA

TECNOLOGICO ALMIRANTE ILLINGWORTH

Fuente: www.aitec.edu.ec
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http://www.aitec.edu.ec/

Anexo 11: Estrategias publicitarias de la competencia

tecnoldgico EuroAmericano

Logotipo
EURO/CC.
TECNOLOGICO
EUROCAMERICANO
facebook

& Q Tecnolbgico Euroamericano Eurotec

INICIO OPINIONES INFORMACION PUBLIl

cccccccccc

w{;}w Tecnolbgico Euroamericano Eurotec
9. 6 horas + @

EURO[¢C.

MATRICULAS ABIERTAS -,
3 ANOS (6 SEMESTRES) CON EL AVAL DE LA SENESCYT!!

INSCRIBETE YA <)
Més Inf: 2288440, 228¢4-992

Los Rios 603 y Quisquis
www. euroamericano.edu.ec

me’mz DE TECNOLOGa

APROVECHA TU BENEFICIO
SOLO POR ESTE MES

ADMINISTRACION
DE EMPRESAS

DISENO GRAFICO
Y AUDIOVISUALES
INFORMATICA
Y NETWORKING

e /iy

Fuente: Facebook Euroamericano
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Anexo 12: Cursos Adicionales

& Q Tecnologico Euroamericano Eurotec

INICIO

oooooooooo

! Tecnolégico Euroamericano Eurotec ha
+. afiadido una foto nueva.

/ B 2
¢ horas * @

(GEuRote. TAFUR

EUROAMERICANO CONS V LTING

INICIO
SAB 2 JULIO

MANANA: 9 A 12Hrs

+ Educacion Inicial

+ Estudios Sociales

+ Emprendimiento y Gestion
+ Informatica

INVERSION

TARDE: 14 A 17Hgs $2 x hora

+ Matematicas: 8vo aBach 80 horas
+ Lengua y Literatura: 8vo a Bach

+ Educacion General Basica: 2do a 7mo

Fuente: Facebook Euroamericano
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Anexo 13: capacitacion

& Q Tecnologico Euroamericano Eurotec

INICIO OPINIONES INFORMACION PUBLI(

EURO/ (. ’
o 24 I2 comentarios 5 veces compartido
b Me gusta Comentar Compartir
1 9 P

TECNOLOGICO
EOrCAMLEARD

‘.6:’ Tecnologico Euroamericano Eurotec ho
afiedido una foto nueva.
bjulalas 15:46+ @

EURO/¢(.

CAPACITACION & ENTRENAMIENTO

SER BACHILLER

EXAMEN DE GRADO INGRESO A
PROMEDIO LOS INSTITUTOS DE

GRADUACION 'EDUCACION SUPERIOR
Art. 198 RLOEI

CONOCIMIENTOS MINIMOS DE LOS ESTANDARES NACIONALES

» MATEMATICAS HORARIOS A ESCOGER

* LENGUA Y LITERATURA Sabado de 07h30 a 12h30

= ESTUDIOS SOCIALES Sébado de 13h00 a 18h00

« CIENCIAS NATURALES Bohingo de (Th0 & Fendi)
Domingo de 13h00 a 18h00

» HABILIDADES DE LENGUAJE

= PENSAMIENTO MATEMATICO SEDES:

Guayaquil, Quisquis 1317 y Los Rios
Jipijapa. Manta y Santa Elena

INICIO: 6 de AGOSTO (09863 5 - 2288440 Inversion: $250

= PENSAMIENTO ABSTRACTO

Fuente: Facebook Euroamericano
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Anexo 14: Acreditacion 2016

& Q Tecnologico Euroamericano Eurotec

INICIO OPINIONES INFORMACION PUBLII

Acreditados y con nueva imagen web,

Chat en linea, pre—inscripcion en linea, pénsum de
carreras, descarga de documentos, accesos
exclusivos, noticias, eventos y mas...
http://www.euroamericano.edu.ec

Q  tunes, 4de Julio 2016|2250 B

&@, TECNOLOGICO [ 0 CARRERAS ADMISIONES EDUCATIVOS ACCESOS CONTACTOS
¢« EURODAMERICANO

ACREDITAD02018

o < OEaadlesS
J b=

Plan Institucional

ﬁ Acta de Creacion

Misién / Visién

Fuente: Facebook Euroamericano
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Anexo 15: ITB

Instituto tecnoldgico superior bolivariano.

Instituto Superior

e Tecnologico
B Bolivariano

de Tecnologia
facebook g

& Q Tecnologico Bolivariano

INICIO  OPINIONES  INFORMACION  PUBLII

% Tecnologico Bolivariano ha aficdido
una foto nueva al élbum Carreras ITf
2016.

6 horas + @

Inscripciones abiertas!!

Duracion: 3 afios

HORARIOS

Presencial

Matutino: 07h30 = 11400 Inicio I¥ de julio 2016
Nocturno: 18030 — 22h00 Inicio 1§ de julio 2016

Instituto Superior
e b Tecnologico
| Bolivariano

do Tecnologia

TECNOLOGIA EN

CONTABILIDAD Y AUDITORIA

= :

—_—

Fuente: Facebook ITB

101



102

Anexo 16: Convenio de Cooperacion

& Q Tecnologico Bolivariano

INICIO OPINIONES INFORMACION PUBLII

Ministerio de Inclusion Economica y Social (MIES)
realizaron la firma del convenio de cooperacion
interinstitucional, el cucl tiene como ob jetivo
vincular o los estudiantes de las unidades
acadeémicas UASSS y UAECAC en el programa
denominado “Mision Leonidas Proafio” que responde
e la Poli... Ver més

ROLOGIREN
CONTABILIDA(
 AUDITORIA

.4
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Anexo 17: Aniversario

Publicacién diario super por 20 afios de aniversario.

& Q Tecnologico Bolivariano

INICIO OPINIONES INFO

| Tecnologico Bolivariano ho aficdido
una foto nueva el élbum 20 afios ITPH.
0 junalas 123+ @

El Diario Super se suma a comunicar sobre el evento
que se realizo por el vigésimo aniversario del Instituto
Superior Tecnolbgico Bolivariano de Tecnologia.

#SomosITf #0rgullososPeSerfbolivarianos

£ | NOS DE CREACION

De aniversario

ammamm@m(ﬂl}

aca mm SRERES, SLTDS VS S oY Sl SRR S

Fuente: Facebook ITB



Anexo 18: Prensa

Seccidn social del diario expreso.

104

¢ El Instituto Tecnolégico Balivariano
ofrecié una sesion solemne con motivo
de su vigésimo aniversario. EL acto lue
presidido por el rector Roberto Toloza-
no, quien destacd el nivel tecnolégico

logrado por la entidad, que con alrede-
dor de 10.000 estudiantes es uno de los
mds grandes del pais.

En la foto, Rafael Bell, Elena Tolozano,
Guadalupe Salazar y Luz Tolozano,

Tecnolagico celebro
20 anos de creacion

La entidad académica
cuenta con cerca de
10.000 estudiantes

Las asambleistas Guadalupe
Salazar y Verénica Guevara en-
tregaron un reconocimiento al
ITB. La institucién condecor6 a

El Instituto Tecnolégico Boli-
variano (ITB) ofreci6 una
sesion solemne con motivo de
su vigésimo aniversario. La ce-
remonia se realiz6 el viernes en
el campus La Atarazana.

El acto fue presidido por el
rector Roberto Tolozano, quien
destaco el nivel tecnolégico lo-
grado por la entidad, que con al-
rededor de 10.000 estudiantes es
uno delos mas grandes del pais.

los empleados més antiguos y a
medios de comunicacion.

El ITB logr6 un desempeno
del 97 % en la evaluacién del
Consejo de Evaluacion, Acre-
ditaciéon y Aseguramiento de
la Calidad de la Educacién Su-
perior (Ceaaces), ubicindolo
en la categoria de acreditado.
En sus cuatro campus de Gua-
yaquil capacita en carreras re-
lacionadas a la salud y admi-
nistrativas. JPZ

CORTESIA

Fuente: Diario expreso

Noem Delgads, Roberto Telezam, Martha Lema, Victer Gémez y Martha Jaramlo.
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Anexo 19: Convenio

publicacion del diario expreso ,convenio MIES y el ITB.

COOPERACION

Convenio entre MIES
e Instituto Bolivariano

El Instituto Tecnologico
Bolivariano (ITB) y el Mi-
nisterio de Inclusion Eco-
nomica y Social (MIES)
firmaron un convenio de
cooperacion interinstitu-
cional, para vincular a sus
estudiantes en el progra-
ta Mision Leonidas Proa-
fio, que promueve el com-
promiso social de los jove-
nes a través de la oferta de
programas de vinculacion
con la comunidad.

Fuente: diario expreso
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Anexo 20: ITF

Instituto superior tecnolégico formacién profesional administrativa y comercial.

& Fotos de la biografia Q

Facebook.

D@ Tecnologico de Formacion
PR oulicidod + @

Iniciamos Clases |5 Agosto en las siguientes carreras
Tecnologicas:

~ADMINISTRACION DE EMPRESAS
Metutino (07h30 a | 100)
Nocturno (18h30 a 22h00)

~MARKETING
Nocturno (18h30 a 22h00)

-DISENO GRAFICO Y MULTIMEDIA
Nocturno (18h30 a 22h00)

TE ESPERAMOS ©)




Anexo 21: Cursos Adicionales

Cursos Seguridad Portuaria

{2, . [~ ¢
Q lyusquedcs

B

D@ Tecnologico de Formacion
o | Publicidad « @

CURSO NORMAS DE SEGURIDAD PORTUARIA
INSCRIPCION $ 10.00

CURSO $ 70.00

DURACION: & horas

Se entregari CERTIFICADO... Ver mes

9@ FORMACION
M@ insiiulo Tecnologico

Cédigo Senescyt 2258
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Anexo 22: Tecnologico Argos

Logotipo.

ARGOS

TECNOLOGICO ARGOS

& Q Tecnologico Argos

'UBLICACIONES FOTOS VIDEOS EVENTOS

Redes sociales

IE Me gusta B Comentar A Compartir

A | Tecnologico Argos

) 95 9 junalas22:0¢4+ @

Iniciamos proceso de admision
20 de junio
TE ESPERAMOS

DMINISTRACION
s THA ;_.. H"'Q‘

Continua tus estu_dios,
tu carrera profesional
en 3 anos

Formamos profesionales que aportan y generan
estratégicamente el desarrollo de los sectores
productivos .

Q 5 3 veces compartido
Fuente: Facebook Argos
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Anexo 23: Acreditados 2016

& Q Tecnologico Argos

iR ‘"\ACINNECQ
VDRDLIVAUIVINLY

A | Tecnologico Argos

B 3 mayalas 19:46+ @

A NUESTRA COMUNIDAD:

Mediante Resolucion No. 435-CEAACES-SE-12-2016
fuimos notificados que dentro del proceso de
evaluacion del CEAACES fuimos ACREDITADOS
Agra.decemos la confianza de nuestros estudiantes y
de la comunidad académica del Instituto.

La Acreditacion es el primer paso.

SAPERE AUDE

.o 1
Resolucion No.
435-CEAACES-SE-12-2016 SRS

nn ! —7 2. rnm 0‘7’\4./'. 'f;I\C 7 vloroc ronvm i V‘f‘;/lll\
Fuente: Facebook Argos



Anexo 24 Ficha de Observacion
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LUGAR: ACADEMIA NAVAL ALMIRANTE ILLINGWORTH

FECHA: 26 DE SEPTIEMBRE DEL 2016

ELABORADO POR : ALEXANDRA MARIA MUNOZ ZAMORA

OBSERVACION

COMENTARIOS

SE PUDO OBSERVAR LA FALTA DE PUBLICIDAD
EN LA INSTITUCION ES POR ELLO QUE LOS
ESTUDIANTES NO ESTAN INFORMADOS COMO
DEBERIA SER, LA FALTA DE AFICHES,
VOLANTES O DE ALGUN TIPO DE PUBLICIDAD
DENTRO DE LA INSTITUCION QUE DESPIERTE
CURIOSIDAD EN LOS ESTUDIANTES Y ASI SE
PUEDA LOGRAR UN POSICIONAMIENTO
ADECUADO DEL AITEC EN LOS ALUMNOS DE
TERCER ANO DE BACHILLERATO DE LA ANAI.

PARA LOGRAR EL POSICIONAMIENTO
ADECUADO SE DEBERA REAIZAR LAS
ESTRATEGIAS RECOMENDADAS A TRAVEZ DE
LA INVESTIGACION
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Anexo 25: Encuestas

cwaremonee;  ENCUESTA DIRIGIDA A LOS ALUMNOS DE TERCER
) ANO DE BACHILLERATO DE LA ANAI SECCION
MATUTINA'Y VESPERTINA MIXTA

&

SEXO: MASCULINO []

FEMENINO [

EDAD:

1.- ¢ Después de culminar el bachillerato estudiaria una carrera?
si [
No |:|
2.- ¢ Cuéles son los motivos que le impulsarian a seguir una carrera universitaria?
Me quiero superar []
Quiero ser profesional |:|

Quiero un buen trabajo |:|

3.- ¢En qué instituto ve altas posibilidades de registrarse?
Universidad |:|
Tecnoldgico []
Centro de estudios |:|

Instituciones militares |:|
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4.- ;Qué buscas al momento de elegir una carrera?
Estudiar y trabajar |:|
Duracion de carrera |:|
Pensum académico |:|

Economia |:|

5.-¢sabia que la ANAI cuenta con un instituto tecnolégico llamado AITEC?

st [
Nno [

6.- ¢ Le gustaria tener mayor accesibilidad a informacion sobre el AITEC?
si [
No |:|

7.- ¢ha visto o escuchado publicidad del AITEC?
si [
No |:|

8.- ¢ Conoce cuéles son las carreras que ofrece el AITEC?
si [
No |:|

9.- ¢Por qué medio le gustaria recibir la informacion sobre becas, descuentos y carreras del
AITEC?

Afiches D
Volantes |:|
Pagina web []

Redes sociales |:|
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10.- ¢Si le informaran sobre beneficios estaria dispuesto aestudiar en el AITEC?
si L]
No |:|

11.- ;Cual de los siguientes medios utilizas con frecuencia?
Redes sociales |:|

YouTube |:|

Email |:|
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Anexo 26: encuestados

llustracion 5 encuestas

Fotografias tomadas por: Karen Rojas Erazo



Anexo 27: Presupuesto

PRESUPUESTO DE CAMPANA.
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Requerimientos Descripcion Costo Valor total
Tripticos 1000 $ 125,40 $ 250,80
Afiches 300 $ 150,00 $ 150,00
Gigantografia 1 $ 80,00 $ 80,00
viniles adhesivos 10x8 cm 300 $ 90,00 $ 90,00
Material POP: 1000PIlumas $ 500,00
(plumas,agendas,gorras,camisetas 1000 agendas $1.500,00
Jarros,llaveros,etc). 300 camisetas  $ 1.500,00 $ 6500,00
300 gorras $ 1.500,00
300 jarros $1.200,00
300 fundas $ 300,00
Papel
Banners 3 $90,00 $ 90.00
Banderolas 20 $ 150,00 $ 50,00
Letrero publicitario 1 $ 60,00 $ 60,00
Total $7.270,80

Elaborado por: Alexandra Mufioz y Karen Rojas
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Anexo 28 Organigrama de Gantt

Actividades

ler mes 2do mes 3er mes 4to mes 5to mes 6to mes

Charla
motivacional
Colocacion de
banners en
las
recepciones
Actividad de
prospeccion
Gigantografia
en el edificio
principal
Afiches en
puertas de
bafios
Letreroen
entrada
vehicular
Banderolas al
contorno de
bloques
Facebook
grupo
educativo
Feria AITEC

X X

Elaborado por: Alexandra Mufioz y Karen Rojas
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Anexo 29: Piezas graficas

Logotipo modificado.

MTEC

TECNOLOGICO ALMIRANTE ILLINGWORTH

Elaborado por: Alexandra Mufioz y Karen Rojas
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Anexo 30: Material POP

Gorras

MITEC

TECNOLOGICO ALMIRANTE ILLINGWORTH
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Jarros

Camiseta
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Agendas

%]
©
£
=
[a
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Papeleria

sobres

NTEC

rovaeaco.

Hojas

NTEC

Elaborado por: Alexandra Mufioz y Karen Rojas
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Anexo 31: Triptico

Contamos con:
Aulas comodas
Canchas deportivas

10 laboratorios informatica
Piscinas
Bibliotecas
Comedores

[EEO

Siguenos como:

AITEC Tecnologico Almirante lilingworth
(04) 3703300 Ext. 118.

Para mas informacion visitanos en:

Horarios:

www.aitec.edu.ec
Sabados 7am a 17pm
Domingos 8am a 15pm
Informe e Inscripciones
Campus Académico:

Av. José Gomez Gault, km 8 1/2 via a Daule.
Frente a Urbanizacion San Felipe.
Guayaquil - Ecuador

L info@aitec.edu.ec UNA META MAS
@LEWQ) JUNTO A TI

NTEC Carreras

Administracion de Empresas

TALMIRANTE ILLINGWORTH"

BENEFICIOS
para estudiantes JEEES - -Contabiudac y Auaoria

Informatica

- Clases Semipresencial
- 3 afos

Asistente de Gerencia

Graduados

Graduate de ) > Secretariado Ejecutivo
Ingeniero o Licenciado - - Clases Semipresencial
- 2 anos

Transferencia directa con:

UIDE

Elaborado por: Alexandra Mufioz y Karen Rojas
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Anexo 32: Aficches

NTEC

TECNOLOGICO ALMIRANTE ILLINGWORTH

g

- : | , e

www.aitec.edu.ec Siguenos en: @ @

Una Meta mas junto a

=

r

Elaborado por: Alexandra Mufioz y Karen Rojas
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WMTEC

TECNOLOGICO ALMIRANTE ILLINGWORTH

' BENEFICIOS

para estudiantes

Graduados 0btén tUS
descuentos en
mensualidades

www.aitec.edu.ec Siguenos en: @ @

Elaborado por: Alexandra Muiioz y Karen Rojas
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Afiche que se distribuira en charla motivacional

Tra b aj a y E St u d 1a TECNOLOGICO ALMIRANTE ILLINGWORTH

www.aitec.edu.ec Siguenos en: @ @

Elaborado por: Alexandra Mufioz y Karen Rojas
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Anexo 33: Banner

Elaborado por: Alexandra Mufioz y Karen Rojas



127

Anexo 34: Gigantografia

DITEC

TECHOLOGICO AUMRANIE RaivGveomi

UNA META MAS
JUNTOATI

Elaborado por: Alexandra Mufioz y Karen Rojas
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Anexo 35: Viniles Adhesivos

Elaborado por: Alexandra Mufioz y Karen Rojas
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Anexo 36: Charlas motivacionales

Elaborado por: Alexandra Mufioz y Karen Rojas
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Anexo 37: Distribuicion de tripticos

Elaborado por: Alexandra Mufioz y Karen Rojas
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Anexo 38: Bus AITEC

LB

: PSERWCN ESCOLAR

AV
B

Elaborado por: Alexandra Mufioz y Karen Rojas
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Anexo 39: Afiches bafios

Elaborado por: Alexandra Muiioz y Karen Rojas

Anexo 40: Banderolas
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Elaborado por: Alexandra Mufioz y Karen Rojas

Anexo 41: letrero
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TECNOLOGICO ALMIRANTE ILLINGWORTH

Elaborado por: Alexandra Mufioz y Karen Rojas

Anexo 42: Redes sociales
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/ E (2) ANAI - Grupo Educat X
|/

rfacebook.com/ANAIGRUPOEDUCATIVO/?hc_ref=PAGES_TIMELINE&fref=nf

Fotos

Videos ?f ANAI - Grupo Educativo Educacidn - Guayaquil
= L4 47 kkk kA

Eventos

Me gusta AITEC Una meta mas junto a ti Faitecerestu

Opiniones N s

Publicaciones

Crear una pagina
INFORMACION >
Km812via.. M Gurdr
04) 370-3300
eawatec edu e W e e
& Mogusta W Comentar 4 Compartir
roT03 >
Q0% 2
L A
m Ana Lozano Benttes Busnas diss ww pragures hoy martes 4 de ochre estin
Sendendo cdeckna??? |
JPOEDUCATIVO/?hc_ref=PAGES_TIMELINE&fref=nf# ok o nes e 2

Elaborado por: Alexandra Mufioz y Karen Rojas



