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RESUMEN EJECUTIVO

El presente proyecto de investigacion tiene la finalidad de dar un aporte a la educacion
en valores, mediante un disefio de estrategias para su fortalecimiento y practica
vivencial, que les permita a los estudiantes de octavo afio de educacion general basica,
fomentar, el respeto, la constancia, la responsabilidad y el amor. Para ello
identificamos la situacidn actual sobre el uso de estrategias metodoldgicas que usan los
maestros para fomentar los valores y analizar las causas del debilitamiento de los
mismos. ES una investigacion descriptiva cuya muestra es 82 estudiantes, 10
profesores y 1 directivo; se utilizaron los métodos inductivo-deductivo, analitico-
sintético y el estadistico, y se aplicaron encuestas y entrevista a docentes, estudiantes
y la Rectora del plantel, cuyos resultados permitié la realizacion de la Propuesta, la
cual consistio en disefiar un Manual de estrategias didacticas para fortalecer los valores
en los estudiantes de octavo afio de educacion basica en la Unidad Educativa “El
Cenaculo”. De este modo se busca describir estrategias metodoldgicas activas acorde a
las necesidades educativas para desarrollar habilidades, destrezas, valores y un
pensamiento critico. Establecer métodos y técnicas que favorecerdn un ambiente de
armonia en el proceso educativo y proponer ejemplos de aplicacion de valores
desarrollados por instrumentos didacticos.

Palabras claves: valores, estrategias, ensefianza, aprendizaje.
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INTRODUCCION

Disefo de estrategias para el fortalecimiento de los valores en los estudiantes de octavo
afio de educacion general basica de la Unidad Educativa Particular “El Cenaculo”, es el
tema de investigacion, cuyo objetivo es ayudar a los docentes para que la ensefianza
aprendizaje de los valores que forman parte del curriculo oculto, propio de los ejes
transversales y los saberes; sean socializados, y sobre todo puestos en practica para la
sana convivencia y el buen vivir de los estudiantes.

En la fase de formacion del educando un lugar predominante lo posee la funcion
dirigida al fortalecimiento de los valores humanos fundamentales de los estudiantes. Las
instituciones educativas en todos sus niveles crean ambientes con un rol protagénico en
la constitucion de valores humanos que respondan a los distintos problemas que
enfrenta la sociedad.

El trabajo de consolidacion de valores humanos exige, en las condiciones actuales, un
vasto conocimiento acerca de las estrategias de ensefianza-aprendizaje como
herramienta base para llegar a los educandos en su formacion integral.

El educador mantiene una estrecha relacién con el educando ya que se trata de un
proceso formativo, por lo cual el docente debe ser ante todo un portador de valores; de
esta manera el estudiante aprenderd a valorar y considerar, a despreciar e ignorar es
decir a “juzgar” lo que aprecie de sus maestros. En definitiva no es tan importante lo
gue deseamos transmitir sino, como lo hacemos.

Es significativo en el proceso pedagodgico de formacion en valores, reconocer la relacion
afectiva-emotiva que se manifiesta en los educandos en su contacto con la realidad. Los
sentimientos no son buenos ni malos, son movimientos espontaneos y la evaluacion
original de querer o rehusar que aparece de ellos es tan s6lo la percepcion que de la
realidad hace nuestra emotividad y susceptibilidad; por lo cual debemos aprender a
dominar esas relaciones afectivo- emotivas.

Por lo antes expuesto el Colegio Particular Cenaculo brinda las facilidades para
innovar de manera responsable, factible, interesante y creativa con talleres para la
formacion de valores con toda la comunidad educativa y asi obtener éxito no solo en el
cumplimiento del desarrollo de las destrezas con criterios de desempefio sino también

en la practica de valores y principios que forman parte del curriculo.
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En el capitulo I, se identifican los primeros aspectos del problema que se estudia, se
identifica la relacion entre las dos variables y se fijan las orientaciones para que la
investigacion encuentre el camino de posibles soluciones que permitan mejorar
fundamentalmente las estrategias docentes y la practica de los valores morales, éticos y
espirituales.

En el capitulo Il la fundamentacion tedrica esta basada en el conocimiento cientifico y
conceptualizaciones tanto de las estrategias metodoldgicas como de los valores, que
constituyen la parte fundamental para la aplicacion de la propuesta. En este capitulo
también se citan los instrumentos legales que son pertinentes al tema.

En el capitulo 111 se muestra el disefio y la metodologia de la investigacion que
posibilitaron procesar los datos de las problematicas encontradas.

En el capitulo 1V, se presenta la Propuesta que consiste en el disefio de estrategias
metodoldgicas para fortalecer los valores en los estudiantes de octavo afio de educacion
general basica de la Unidad Educativa “El Cenaculo”, que contribuirdn a la mejora
continua de los problemas encontrados.

Este proyecto pretende aportar a la Unidad Educativa, de estrategias metodoldgicas para
que la ensefianza aprendizaje de valores sea mas creativa, significativa y efectiva.
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CAPITULO |

EL PROBLEMA A INVESTIGAR

1.1. TEMA

DISENO DE ESTRATEGIAS PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS VALORES EN
LOS ESTUDIANTES DE OCTAVO ANO DE EDUCACION GENERAL BASICA EN LA
UNIDAD EDUCATIVA PARTICULAR “EL CENACULO”.

1.2. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

La ausencia o carencia de la practica de los valores morales en los estudiantes
de Octavo Afio de Educacién General Basica, en la actualidad constituye una gran
dificultad en la convivencia escolar, familiar y social en la que se desenvuelven;
repercutiendo lo propio en su disciplina, mas aun por su edad, en la que manifiesta una
acelerada evolucién, psicoldgica, fisica, al prestar atencién a sus compafieros (as) para
efectuar actos conscientes o inconscientes, que atentan no sélo su propia integridad,
sino que afectan también a los demas. Hay que tener en cuenta, que no son nifios ni
adultos; son adolescentes y esta etapa puede ser nociva, si no se le brinda la atencion
debida y el ejemplo permanente; pues al no tener solidos valores y un trato afectivo

acorde en el hogar, pueden exponerse a la practica de contravalores o antivalores.

Como es notorio la tendencia de los jovenes en la actualidad, es el uso de las
redes sociales sin conocimiento y consentimiento muchas veces de sus padres;
arriesgandose a amistades desconocidas que tienen en sus contactos, con quienes

mantienen todo tipo de conversaciones, situacion que va creando un distanciamiento
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entre padres e hijos. Como se aprecia, la tecnologia facilita la comunicacion, ya que
permite acercar; pero a su vez distancia del contacto familiar que debe existir en el
hogar. En este sentido, la problematica de los jévenes estudiantes de esta época, es
muy compleja y aguda, al punto de no saber por qué y para qué estudian, cual es su
significado y sentido de vida, qué valores deben practicar para convivir en sociedad; lo
propio mejoraria si toda la comunidad educativa: directivos, docentes, tutores y padres
de familia los orientara y fortaleciera permanentemente con el buen ejemplo a seguir;
para lo cual la comunicacion y el afecto basado en el control se vuelve muy importante,
a fin de que los jovenes reflejen a diario la practica de esas costumbres adquiridas e

interiorizadas.

1.3. FORMULACION DEL PROBLEMA

¢De gué manera el disefio de estrategias fortalece los valores en los estudiantes de
Octavo afio de Educacion General Basica Superior en la Unidad Educativa Particular

“El Cenaculo”?.

1.4. DELIMITACION DE LA INVESTIGACION

Campo cognitivo: Educacion

Area: Fortalecimiento de valores

Aspecto: Disefio de estrategias

Limite Espacial: Unidad Educativa Particular “El Cenaculo”
Limite Temporal: mayo 2014 — junio 2015



1.5. JUSTIFICACION DE LA INVESTIGACION

En la actualidad la ausencia de valores en la formacion integral del ser humano,
y muy particularmente en los jovenes, ocasionan una variedad de perturbaciones
emocionales, psicolégicas y sociales, que se evidencian en su comportamiento;
producto de ello se generan malas actitudes, generacion de grupos y bandas, en las
cuales se destacan expresiones de rebeldia, agresividad con las demas personas,
impidiendo la sana convivencia y el buen vivir.

Por ello, es imprescindible que la educacion en valores se inicie desde los
primeros afios de vida en el hogar hasta su transicion a la adolescencia, cuya practica
diaria ayudara a mantener mejores relaciones en la sociedad, si éstos se mantienen

firmemente.

De acuerdo a la informacion referida y observada en los sefiores estudiantes de
octavo afio de educacion basica, se conoce que éstos presentan una gran carencia de
valores; razén por la cual, se hace necesario efectuar la correspondiente investigacion
por ser un tema de actualidad, relevante y factible; toda vez que los jévenes presentan
comportamientos inadecuados dentro y fuera del aula; requiriendo de la orientacion de
profesionales en el area de la piscologia como son los miembros del Departamento de
Consejeria Estudiantil, DECE.

Al ser los valores, tratados como un eje trasversal en todas las asignaturas del
campo educativo, donde las respectivas areas de conocimiento, basan su aprendizaje
en principios y valores para alcanzar el buen vivir de los ciudadanos en la institucion y
comunidad toda, es necesario tener presente, que toda actividad educativa, es una

oportunidad para afianzarlos.



Tener presente la mision y vision institucional, propiciar un ambiente idoneo para
el descubrimiento e insercion y la realizacion de actividades en las cuales se resalten
los mismos. Todos son diferentes e indispensables a la vez, por tal motivo todos
aguellos que conforman el crecimiento fisico, psicologico y afectivo de la presente

generacion son sujetos que intervienen.

Una vez analizado los criterios de importantes autores se obtendra las
favorables conclusiones, y se diseflara un colectivo de estrategias didacticas y
metodoldgicas que ayuden a fortalecer la préctica docente. Los educadores estaran
dotados de herramientas de alta funcionalidad donde también podran ser participes, los
padres, autoridades y mas personas que conforman la comunidad educativa.

Una vez analizados estos criterios se obtendrd una conclusién constructiva, y se
pondra a disposicion el reflejo de datos que aportardn a la comunidad cientifica y

técnica para la investigacion.

El presente proyecto se basa en la necesidad imperante de una educacion de
calidad y calidez como lo indican las diferentes normativas del pais. Los objetivos de los
diferentes organismos tanto nacionales e internacionales, que buscan la formacién de
un hombre cada vez mas integral, humano, de sentimientos de conservacion de la

naturaleza, de la busqueda permanente de la paz y del buen vivir.

La UNESCO en sus cartas sobre la educacion, expresa una educacion en
saberes; como el Aprender a conocer que es el desarrollo cognitivo, la parte
cientifica, conceptual, el uso pertinente del mismo, permita una modificacion del

contexto y la realidad del estudiante.



Aprender a hacer, la finalidad de la educacion, que los discentes desarrollen sus
destrezas cognitivas, motrices, en un ambiente de armonia, respeto, cordialidad,
sabiduria, entrega , constancia y demas valores que faciliten el desarrollo personal,

posterior y de la sociedad en general hacia un mejor vivir.

Aprender a ser, directamente los valores, ya que toda educacion debe ser en
valores, pero no de aquellos que solo los mencionamos, sino de aquellos que son
puestos en practica, que haya la valoracion de la practica de los valores morales , no
por el quedar bien, sino por esencia del hombre.

Aprender a saber vivir en comunidad, la manifestacion de la inteligencia
interpersonal, tener ese equilibrio para estar en una situacion en conjunto, recordando
gue en todo momento, el hombre, es parte de la sociedad. Brindar este proyecto a la
comunidad Educativa “Cenaculo” a la comunidad cientifica del pais y del mundo, en la
actualidad se habla como tema de todos los dias “Los valores”, pero ¢qué son?, ¢ para
qué nos sirven si los ponemos en practica? En el campo educativo ¢ cual es el beneficio
de la préactica de los valores morales por parte de todos y de todas? Y mas aln si esta
practica se da en los adolescentes del Octavo Afio de Educacion Basica a quien este

pequefio esfuerzo va dirigido.

1.6. SISTEMATIZACION DE LA INVESTIGACION

Unidad responsable: Universidad Laica Vicente Rocafuerte de Guayaquil.
Personaresponsable: Gina Patricia Mora Alcivar
Periodo de ejecucion: Periodo Lectivo 2015-2016



Periodo ejecucion encuesta: Noviembre-Diciembre del 2014

Experiencia a sistematizar: Toma de muestras mediante realizacion de
encuesta y entrevista a docentes, estudiantes y

padres de familia.

Titulo: Disefio de estrategias para el fortalecimiento de los
valores en los estudiantes de octavo afio de
educacion general basica en la Unidad Educativa

Particular “El Cenaculo”.

1.7. OBJETIVO GENERAL DE LA INVESTIGACION

e Disefiar estrategias de ensefianza por medio de talleres para el personal
docente de las diferentes areas que conforman la malla curricular de Octavo Afio

de Educacion General Basica para fortalecer la educacién en valores.

1.8. OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Identificar la situacion actual sobre estrategias metodologicas de los docentes en
la educacion en valores.

e Analizar las causas que inciden en el debilitamiento de la practica de valores en
los alumnos de octavo afio de educacion general basica.

e Disefiar un manual de estrategias didacticas para fortalecer la practica de

valores.



1.9 LIMITES DE LA INVESTIGACION.

Las estrategias de ensefianza y aprendizaje aplicadas por los sefiores docentes
en el proceso educativo, facilitaran la adquisicion de los nuevos saberes en el
estudiantado. En el presente modelo educativo de pedagogia critica, aprender
haciendo, los educandos seran parte de una metodologia que planteara multiples

soluciones a las diferentes problematicas de la comunidad educativa y en general.

Los educandos participaran de la sana practica de valores adquiridos en el
hogar y fortalecidos en el aula. Conocerdn su conceptualizacion, clasificacion y los
beneficios que representan a aquellos que los practican. La comunidad sera
beneficiada con jovenes que valoraran la vida, la existencia, la consideracion son sus
padres, familiares y actores de la comunidad educativa en general.

Mapa de la Unidad Educativa Particular “El Cenaculo”
Via Daule Km 14.5y Av. El Cenaculo.

Uradad Ecucativa

= Johann Herbart

% Colegio El Cenaculo




1.10 IDENTIFICACION DE LAS VARIABLES

Variable Independiente: Disefio de estrategias de ensefianza.

Variable Dependiente: Fortalecimiento de los valores morales.

1.11. HIPOTESIS

GENERAL

e Si los docentes aplican estrategias metodoldgicas adecuadas, se fortalecera la

practica de valores en los estudiantes de octavo afio de educacion general

basica.



1.12. OPERACIONALIZACION DE LAS VARIABLES

Variable Independiente: Estrategias metodologicas

TECNICAS
i i INSTRUMENTALES
CONCEPTUALIZACION CATEGORIAS INDICADORES
Estrategias metodoldgicas UNESCO -Conocer Encuesta a docentes, y
estudiantes.
APRENDERES | -Hacer
-Herramientas que permiten -Ser
alcanzar el logro de los Entrevista a la Directora de la
o -Vivir en Comunidad ) )
aprendizajes Unidad Educativa.
. -Ciclo de aprendizaje:

-E. Ensenanza: o »

experiencia, reflexion,

B DAVID KOLB L

Funcidn del docente conceptualizacion y

aplicacién.
-E. Aprendizaje:

., DESTREZAS | -Cognitivas

Funcion del educando

-Praxitivas

-Afectivas

ZONA DE -Aprendizaje orientado por el
DESARROLLO | tutor, entre iguales,
PROXIMO evolucion cognitiva,
VIGOTSKY pragmatica en empatia.




VARIABLE DEPENDIENTE: Fortalecimiento de valores

TECNICAS
. R INSTRUMENTALES
CONCEPTUALIZACION | CATEGORIAS INDICADORES
Fortalecimiento de -Los valores -Debilitamiento en | Encuesta a docentes, y
valores. como ejes la practica de | estudiantes.

Significa ayudar a la
convivencia armonica
entre los seres humanos,
las familias y las
instituciones, dentro de un
marco de respeto,
adoptando una conducta
gue beneficie y asegure la

integridad de todos.

transversales de
la reforma

curricular.

-Jerarquizacién

de valores

-Valores en la
familiay en las
instituciones

educativas.

-La moralidad y

los valores.

-Finalidad de los

valores.

valores.
-Confusiébn  entre
moralidad y
valores.

-Problematica de
convivencia entre
comparneros y

docentes

Entrevista a la Directora

de la Unidad Educativa.
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CAPITULO I

FUNDAMENTACION TEORICA

2.1. ANTECEDENTES REFERENTES

<<Sélo es didactica aquella ensefianza que tiene por el fin el perfeccionamiento del
sujeto a quien se ensefia, perfeccionamiento cuya manifestacion inmediata es el
aprendizaje>>.

Garcia Hoz (1998)

Segun El Instituto Tecnoldgico y de Estudios Superiores de Monterrey (2014) La
Estrategia didactica es una herramienta que el docente debe manipular y operar
dependiendo de los logros de aprendizaje que se quieran alcanzar, desarrollar y

potenciar.

Medina, A. y Salvador, F. (2009) manifiesta que la estrategia se concibe como una
secuencia de actividades que el profesor decide como pauta de intervencion en el aula.
Una estrategia de ensefianza se convierte en un método de ensefianza cuando se dan
las siguientes condiciones:

Un alto nivel de rigor en sus planteamientos, una fuerte experimentacion previa y una
difusidon y formalizacion suficiente. Por tanto se puede hablar de métodos o estrategias
individualizadas, socializadas o colaborativas. Como consecuencia, lo que se diga del

método es aplicable a las estrategias.
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Para Carrasco (2004) la didactica como ciencia de la educacion, histéricamente
se lleva la idea de “Ensefiar”, se deriva del término griego “didaskein”, significa ensefar,
instruir, explicar. El autor indica que la ensefianza no queda en teoria, sino como la

accion para cumplir determinados objetivos.

La Santa Biblia en su Antiguo y Nuevo testamento habla de: valores, fabulas,
historias de profetas, enviados de Dios, Apdéstoles, la obediencia, etc. Conocido como
el libro de libros, se encuentran las leyes que le entregé Dios a Moisés, la “Ley del
amor de Cristo”; dijo: “Amaras a Dios sobre todas las cosas y amaras a tu projimo

como a ti mismo”.

Armosino (2006) en su libro “Introduccién a los valores” dice con acierto, la vida
es un valor. Se inicia con la experiencia personal, se ve como algo que corre, que
avanza, que conquista, que se realiza. Este proceso se da como una fuerza que rompe
barreras, que construye, que se apodera. Esto sucede en cada ser humano, en todas
sus circunstancias. Esta fuerza mueve, pesa, importa, vale; por eso, se le denomina

valor.

Como antecedente cientifico se hace referencia a la tesis “Valores y estilo de
vida en los adolescentes de 8° y 9° afio de Educacion Bésica, estudio realizado en la
Unidad Educativa FAE N° 4 de la ciudad de Manta, provincia de Manabi, en el afio
lectivo 2012-2013”, para la obtencién del titulo de Licenciada en Ciencias de la
Educacion mencion en Educacion Infantil de la autora Sara del Rocio Sanchez Garcia
(Sanchez, 2012), con su Tutor Mg. Jaramillo Serrano Fabian docente de la

Universidad Técnica Particular de Loja de la ciudad de Manta.
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En la actual sociedad ecuatoriana existe una escasa aplicaciéon de valores, no
solo a nivel del nacleo familiar sino también en los centros educativos, pese a que estan
normados y estipulados en varios instrumentos de control, como por ejemplo, en la
mision y vision de cada institucion educativa, en el cédigo de convivencia, en las
politicas internas dentro del aula a cargo cada maestro.

Se debe resolver esta problematica social de la manera mas salomonica posible.

El tema de investigacion efectia una gran pregunta, que en la sociedad no sélo
guayaquilefia, sino ecuatoriana, latinoamericana y del mundo ¢Cual es el origen de
este crucial problema social?, ¢ En qué momento se perdi6 la inocencia, el respeto, la
consideracion, la falta de sensibilidad, la constancia hacia el éxito, etc. la necesidad de

prosperar sanamente haciendo y realizando actos que dignifican la condicion humana?

El Estado a través de su politicas puestas en marcha, que son altamente de
beneficio para el desarrollo y avance de la sociedad ecuatoriana, en cuanto a la
satisfaccion de necesidades, la busqueda del bien comun, la conciencia social, la
eliminacién pausada, lenta pero progresiva en la reduccion de la desigualdad social,
cada vez mas, brinda oportunidades para la superacion del ser humano, elevando el
autoestima, el patriotismo, el orgullo de ser ecuatoriano, por lo tanto, es inconcebible
gue exista un avance de los antivalores .¢;Podra ser rezago de las administraciones

anteriores?.

Es frecuente observar el deseo que tienen los padres a través del cumplimiento
de sus obligaciones, de estar en otro “Status social”’, poseer mas bienes, trabajan horas
extras, y dejan a sus hijos con familiares, abuelos, hermanos, etc. Pero el éxito personal
no justifica el fracaso familiar. Por eso es que en la tesis consultada, su autora Sara del
Rocio Sanchez utiliza la siguiente frase: “hijos huérfanos de padres vivos”.
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Entonces vemos una paradoja, aunque hay que resaltar que existen honorables
excepciones, muchas veces los abuelos, han dotado a la sociedad de buenas

personas.

UNICEF, determina la falta de atencion familiar, por el deseo de prosperidad
material, que pone de manifiesto el aumento de divorcios, separaciones, mermando la
platica directa con sus progenitores. Este tipo de adolescentes se transforman en seres
vulnerables, no sélo en los centros educativos, sino en espacios fuera de casa, colegio,

en calles, pues proceden de hogares desorganizados.

Lo valores considerados parte del curriculo oculto, se deben trabajar con fuerza
en todas las asignaturas, ciencias, catedras, actividades en general, sean estas
culturales, académicas, deportivas, etc. Se plantea debidamente con fundamentos en el
presente proyecto, estrategias, que podran ser utilizadas en cualquier momento del
proceso educativo del ciclo de aprendizaje de los estudiantes, alineandolo con los

valores instituidos en la carta magna como El Buen Vivir.

2.2. MARCO TEORICO REFERENCIAL
Las estrategias didacticas

A lo largo de la historia, las instituciones de educacion han sufrido
transformaciones a causa de cambios socioeconomicos, diversas posturas cientificas y
pedagogicas de cada momento histérico. Sin embargo, en los actuales tiempos, y ante
una sociedad creciente, cambiante y cada vez mas exigente, las instituciones
educativas deben enfrentar retos que indudablemente implican cambios, para dar

respuesta a tan diversas necesidades y desafios que afrontan las sociedades del siglo
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XXI. Si bien es cierto que la educacion en el mundo y en Ecuador, a través de sus
instituciones educativas tienen la necesidad de cambio, éstas se deben enfocar en una
profesionalizacion del docente como principal y gran protagonista de dicho cambio que

las instituciones educativas requieren.

De igual manera que el éxito de cualquier profesional depende en gran medida y
cada vez mas de las herramientas que dispone para llevar a cabo su trabajo, asi
también la labor del profesor mejorara, de acuerdo a las estrategias que utilice para la

formacién de sus estudiantes.

No basta con la excelente exposicion verbal sobre un tema, ni con el correcto
empleo de recursos audiovisuales por el profesor; se requiere que cuente, ademas, con
estrategias didacticas de ensefianza-aprendizaje. Si aplicamos de una manera correcta
e idénea las estrategias didacticas, como docentes mejoraremos nuestra practica
profesional, y podremos desplegar las potencialidades de nuestros alumnos. Las
estrategias didacticas constituyen formidables herramientas para desarrollar el
pensamiento critico y creativo y el fortalecimiento de la préactica de valores.

Los docentes, como cualquier otro profesional, requieren estrategias de
actuacion en consonancia con una concepcion y un método que les permitan

“‘intervenir’ con eficacia en la practica educativa diaria.

Su utilidad no sélo esta en las estrategias de ensefianza, sino que propone una
estructura de la clase de aprendizaje cooperativo que facilita la seleccion critica, la
aplicacion creativa y la evaluacion integral de las estrategias didacticas empleadas, asi
como la sistematizacion de la experiencia; y, todo ello, en el marco de la concepciéon de
la construccion social del conocimiento. La clase tiene momentos distintos y a cada uno

de ellos le son propias diferentes estrategias didacticas.
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Al conocer los momentos tipicos de una leccion de aprendizaje cooperativo
podemos emplear las estrategias, no como un recurso mas, sino como la herramienta
que nos facilita cumplir nuestra funcién de mediador facilitador. Asi también, se sugiere
la observacion entre colegas, porque es un magnifico instrumento de crecimiento
personal y profesional cuando a la visita a clase, y como parte de ella, le sigue la
reflexion entre pares y la sistematizacion y puesta en practica de la experiencia que de
ella se deriva y, por supuesto, el seguimiento y la constataciébn de los resultados
obtenidos en comunidad de docentes. El aprendizaje cooperativo constituye una
modalidad de trabajo, de aprendizaje y de ensefianza para docentes y alumnos y cobra
cada vez mayor aceptacion dado los resultados en el desarrollo intelectual, motivacional
y en el desenvolvimiento socioafectivo de los alumnos. La mediacion pedagdgica que
se logra con el empleo de las estrategias didacticas, teniendo en cuenta los momentos
de la clase, favorece el desarrollo pleno de la capacidad de pensar y sentir, crear e
innovar, descubrir y transformar, y la expresion de humanismo y respeto por el hombre

y la mujer.

¢, Qué es una estrategia?
La palabra estrategia se refiere etimol6gicamente, como el arte de orientar, coordinar
operaciones de guerra. En el presente su conceptualizacion ha sobrepasado su inicial

ambito militar y se interpreta como habilidad o destreza para dirigir un asunto.

En el campo didactico, es el acto favorecedor del aprendizaje disefiado por el docente.

Guaman (2011) define las estrategias metodoldgicas como herramientas para alcanzar
el logro de los aprendizajes en los educandos. Que sean capaces de alcanzar el
desarrollo autbnomo en la esfera personal y colectiva. Lo compara como caminos que

revisten un conjunto de procedimientos, recursos cognitivos, afectivos y psicomotores.
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Segun la Direccion de Investigacion y Desarrollo educativo de la Universidad de
Monterrey, se debe partir de la referencia al significado que el Término Estrategia tenia
en su ambito original, es decir el contexto militar. Estrategia entre los militares griegos,
tenia un significado preciso: se referia a la actividad del estratega, es decir, del general
del ejército. El estratega proyectaba, ordenaba y orientaba las operaciones militares y
se esperaba que lo hiciese con la habilidad suficiente como para llevar a sus tropas a
cumplir sus objetivos. La estrategia es en primer lugar, una guia de accion, en el

sentido de que la orienta en la obtencion de ciertos resultados.

La estrategia también da sentido y coordinacion a todo lo que se hace para
llegar a la meta. Mientras se pone en practica la estrategia, todas las acciones tienen un
sentido, una orientacion. La estrategia debe estar fundamentada en un método. La
estrategia es un sistema de planificacion aplicado a un conjunto articulado de acciones,
permite conseguir un objetivo, sirve para obtener determinados resultados. De manera
gue no se puede hablar de que se usan estrategias cuando no hay una meta hacia

donde se orienten las acciones.

Componentes de una estrategia.
De la misma fuente, se cita los componentes de una estrategia:

1. Es proporcionado por las finalidades que caracterizan al tipo de persona, de
sociedad y de cultura, que una institucion educativa se esfuerza por cumplir y
alcanzar. Esto ultimo hace referencia a la mision de la institucion.

2. Procede de la manera en que percibimos la estructura logica de las diversas
materias y sus contenidos. Se considera que los conocimientos que se deben
adquirir de cada una presentan dificultades variables. Los cursos, contenidos y
conocimientos que conforman el proceso educativo tienen influencia en la

definicion de la estrategia.
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3. Es la concepcion que se tiene del alumno y de su actitud con respecto al trabajo
escolar. En la definicion de una estrategia es fundamental tener clara la
disposicion de los alumnos al aprendizaje, su edad y por tanto, sus posibilidades

de orden cognitivo.

Estrategias, técnicas y actividades.

La estrategia didactica es el conjunto de procedimientos, apoyados en técnicas
de ensefianza que tienen por objeto llevar a buen término la accion didactica, es decir,

alcanzar los objetivos de aprendizaje.

Las técnicas se consideran como procedimientos didacticos que se prestan a
ayudar a realizar una parte del aprendizaje que se persigue con la estrategia.

Las actividades son parte de las técnicas y son acciones especificas que
facilitan la ejecucion de la técnica. Son flexibles y permiten ajustar la técnica a las

caracteristicas del grupo.

Es preciso aclarar, sin embargo, que casi todas las técnicas pueden asumir el
papel de estrategias, al igual que algunas estrategias pueden ser utilizadas como

técnicas. Esto depende de la intencion que se tenga en el trabajo del aula.

El aprendizaje significativo enfatizando el “aprender a aprender” incentivando el
aprendizaje autonomo, los profesores deben actuar con técnicas de control consciente.
Definida como la accion del hombre intencional, de conducta controlada.

La estrategia se divide en dos tipos:

1. Estrategia de ensefianza

2. Estrategia de aprendizaje
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1. Estrategia de ensefianza:
Se conoce como la actuacion secuenciada que el docente establece para beneficiar el

aprendizaje del discente.

2. Estrategia de aprendizaje:
Conjunto de operaciones que el estudiante adquiere y utiliza para adquirir un nuevo

conocimiento significativo para solucionar sus problemas y necesidades académicas.

Estrategias metodoldgicas:

El uso de determinadas estrategias, fecunda a su vez, los estilos de
aprendizajes, que son disposiciones o0 tendencias. La busqueda de generar un buen
ambiente, la empatia con el estudiantado. Motivar en el discente la conciencia
participativa del pensamiento, que tenga sentido pedagdgico, un orden hacia la
culminaciéon del mismo. Configurar un aprendizaje significativo, la solucion de
problemas, la ejecucién de proyectos, la exploracion de su contexto como micro
sistema, meso sistema la comunidad educativa y macro sistema la comunidad en

general.

Los conocimientos adquiridos no queden en el aula, se interrelacionen con la
realidad del estudiante y se valoren las necesidades de su contexto. Configurar un
presente para un futuro previsible. El aprendizaje entre iguales (equipos de trabajo

constituidos por compafieros de aula) y personalizado cuando sea pertinente.

El aprendizaje basado en experiencias, la adquisicion de nuevos saberes
enlazados con los previos, el rol del docente, facilitador entre el educando y el
conocimiento. En el proceso ensefianza — aprendizaje lo mas relevante no es como se
ensefia, sino como se aprende y qué es lo que se aprende. Las estrategias de

aprendizaje basicas mas relevantes son:
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NO ESTRATEGIA CARACTERISTICA

1 Ensayo Aprendizaje por repeticion

2 Elaboracion Se hacen uso de imagenes mentales o la
generacion de oraciones capaces de relacionar

dos o mapas items.

3 Organizacion Transformacion de la informacion, identificacion
de las ideas principales, esquemas que

favorezcan la comprension.

4 Metacognitivas De revision y supervision, se establecen metas,
se evaltan las mismas. Permite modificar

estrategias.

Fuente : Guaman (2011).
Elaborado Por : Gina Patricia Mora Alcivar
Método

Segun Guaman (2011) en su obra “Orientacién de practica docente”, cita a Piaget:
“Los métodos de educacion de los estudiantes exigen que se les proporcione un
material conveniente, con el fin de que, por el juego ellos lleguen a asimilar las

realidades intelectuales”.
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Nomina de los principales métodos aplicados en el aula:

Holistico experiencial
Global analitico

Lectura de frases
Analitico de la lectura
Viso-motor-gnéstico
Cientifico

Observacion directa
Observacion indirecta
Inductivo-deductivo
Experimental

Heuristico

Resolucién de problemas
Investigacion
Comparativo

Técnicas activas de aprendizaje

El plan de clase

Técnica del aprendizaje:

<<Es el conjunto de acciones ordenadas y la habil utilizaciébn de recursos que el

profesor y el estudiante ponen en marcha para generar aprendizajes proactivos, y lograr

determinadas competencias y objetivos educativos>>.
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Técnicas del aprendizaje aplicadas en el aula:

Palabra clave

¢, Quién soy?

¢El por qué?

Pistas para los preguntones
Lectura comentada

La idea principal

Mapa conceptual

Diagrama Jerarquico
Cadena de secuencias
Rueda de atributos

La mesa de la idea principal
Diagrama ramificado

La Ginkana

Estudio Dirigido

Para resumir

Relacion causa-efecto

Estrategias para desarrollar Valores

Mairim Acosta /Haydee Paez (2014) manifiestan como se pueden desarrollar

valores a través de la aplicacidon de ciertas estrategias:

e Discusién en grupos-Preguntas

e Practicas de experiencias vivenciales

e Andlisis de temas y canciones seleccionadas

e Representacién o dramatizaciéon de situaciones especificas
e Dinamicas de apertura

e Desarrollo y cierre de las sesiones

o Reflexion de frases célebres

e Socializacion de fabulas-cuentos
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e Biografia de personajes importantes
e Expresion de criterios por graficos

e Materiales elaborados

¢, Qué es el valor?
La Real Academia de la Lengua Esparfiola (2015) <<Dignidad jerarquizada, mérito o

utilidad en el aspecto moral, religioso, politico, social o econémico>>.

El valor moral.
La palabra valor procede del latin valere (fuerza, salud, estar sano, ser fuerte). Lo que
se puede percibir de cada persona, el interior de cada una de ellas, lo positivo y lo

negativo, de acuerdo a su criterio, su actitud, su conviccion, su valor.

Clasificacion y jerarquizacion de los valores morales
Pestafia (2015) presenta la siguiente clasificacion y jerarquizacion de los valores

morales:

1. Valores bioldgicos- vitales: Determinados, vinculados, relacionados con
la salud, la actividad fisica, el deporte y la recreacion; la higiene corporal,
la desintoxicacion, la limpieza del organismo interiormente, el desarrollo

de las capacidades motrices y sobre todo el aseo personal.

2. Valores sensibles: Dirigen a la alegria, al esparcimiento, al placer.
Valores materiales: Facilita todo los que es Uutil, valores de cambio.

Faculta a un paso de vida mas agradable.
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3. Valores espirituales: la busqueda de la verdad por medio de la ciencia, y
la belleza expresada por el arte.

4. Valores religiosos: Habla sobre la religiosidad del hombre, con la
relacion de lo histoérico y cultural.

5. Valores morales: su ejercicio nos lleva a la justicia, la honestidad, la
bondad, la tolerancia, la solidaridad, la responsabilidad, la gratitud, la paz,

la amistad, la lealtad , entre otros.

Segun la publicaciéon indica, que es un riesgo vivir sin valores, se expone el
adolescente a vivir manipulado por lideres negativos, inmorales, la adhesion a
pandillas, grupos conflictivos, fanatismo en el deporte “barras bravas”, que generan

asesinatos muchas veces de vidas inocentes.

Para Jiménez “El valor en la organizaciones” (2014) presenta una clasificacion
de valores en el sitio Web sobre su oba “El valor delos valores en las organizaciones”,
en vista que los manifiesta como valores universales, con el origen desde que el

hombre se encuentra en la Tierra, que son aquellos que regulan la convivencia social.
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CLASIFICACION DE LOS VALORES

NO

Valores

Caracteristicas

Personales °

Indispensables en los cuales se construye nuestra
vida, mezcla de valores familiares y socio-

culturales

Familiares °

Se derivan del bien o mal dispuesto por los
padres, derivados de creencias con los cuales los
progenitores educan, transmitidos a través del

comportamiento de la familia

Socio-culturales °

Son los que imperan en la sociedad, modificados a
lo largo de la historia, pueden coincidir 0 no con

los valores familiares o personales

Materiales .

Permiten  subsistir, relacionados con las
necesidades basicas del hombre, cuando se
exageran entran en contradiccibn con los

espirituales

Espirituales .

La importancia que se le da a los aspectos no-
materiales de la vida. Permiten considerarse

realizado; “las creencias religiosas”

Morales °

Actitudes y conductas que la comunidad determina
fundamentales para la sana convivencia social, el

orden y el bien comun

Fuente: Jiménez (2014)

Elaborado por: Gina Patricia Mora Alcivar
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Persona
Segun (Real Academia de la Lengua Espafiola, 2015) indica que la persona es: el

hombre y su relacion consigo mismo y la sociedad, como también la naturaleza.

Desarrollo de la Inteligencia.
La inteligencia es la adquisicion oportuna de saberes y destrezas intelectuales. El
desarrollo de la inteligencia, debe estar junto al desarrollo de la conciencia del hombre,
la ciencia debe estar subordinada a los valores morales, procurando aportar con
hombres y mujeres a una sociedad de justicia, “degustando y disfrutando” de los

valores, sentirlos, empoderarnos de los mismos.

Educar a los estudiantes a ser responsables de sus actos; tomar propias
decisiones, ser conscientes de lo que se hace y es capaz de aportar a la sociedad,
devolver a la misma sus beneficios, sus bondades, ser trascendentales en el servicio
para con Dios, valorar sea la religion que fuese la vida humana, respetarla, a través de

familias organizadas, otorgarle estabilidad.

Pensamiento:
“Ejercicio de la mente de la persona, detalla ideas, juicios, razonamientos sobre el
presente, independientes de los objetos. Se grafica lo que se conoce en el mundo de la

naturaleza y en nuestro propio yo’.
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¢ Cuantos valores existen?
Esteve Pujol /Fedra Cutchet (2014) citan a Esteve Pujol / Inés Gonzalez (2002)

“Valores para la convivencia”, indican una existencia de 48 valores en un “arbol general

de valores’.
Respeto Confianza Creatividad Sobriedad Generosidad Disciplina
Autoconocimiento Optimismo Iniciativa Ecologia Amistad Orden
Autocritica Comunicacion | Honestidad Paz Higiene mental | Responsabilidad
Automotivacion Dialogo Autonomia Amor Higiene corporal Cosas bien
hechas
Autocontrol Liberalidad Libertad Alegria Urbanidad Laboriosidad
Reflexion Tolerancia Igualdad Sensibilidad | Agradecimiento Paciencia
Sinceridad Acogida Justicia Curiosidad Amabilidad Constancia
Sentido critico Cooperacion Sencillez Compasion Ahorro Prudencia

Fuente

Esteve Pujol /Fedra Cutchet (2014)

Elaborado por

Gina Patricia Mora Alcivar
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Los autores en su obra, muestran didacticamente los valores, la generacion de
contravalores productos del exceso, también, grafica y presenta multiples variables del
como poder compartir, socializar, estudiar junto a hijos y estudiantes. Una obra muy
agradable en todo sentido, pasa de lo general a lo particular sin caer en términos poco

comunes.

En ella prevalece el estudio de veinte valores, considerados para la educacion y
la sana convivencia de estudiantes entre 6 y 12 afios de edad. Los valores que se
aborda en el presente proyecto son de diferentes fuentes bibliogréficas para fortalecer
la propuesta.

Por tal motivo para partir en la teoria y una futura practica productiva y relevante,
se estudia seis valores para los 120 adolescentes de Octavo Afio de Educacion Béasica
del colegio particular Cenéaculo.

El respeto

La constancia
La urbanidad
Amor

Higiene mental

o g bk w N E

La responsabilidad

Finalidad de los valores morales:
Se encontraria en la practica de la sana convivencia social, la buasqueda pacifica y

satisfactoria para el bienestar de la sociedad.
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Segun Esteve Pujol / Fedra Cutchet (2014) citan a Esteve Pujol /Inés Gonzalez
(2002):
<<EIl ser humano es social por naturaleza y necesita a los demas desde su nacimiento
hasta final de su vida>>. Los valores estdn intimamente concatenados con la
convivencia.

¢Existe alguna una escala de valores?
Cada sujeto, nucleo familiar, grupo social, politico y religioso, establecen su propia
escala de valores. Se considera que no se debe aplicar a los demas nuestra escala de
valores, pero debe compartir a los adolescentes, para que reciban una educacion en

equilibrio y moderacion.

No se debe preponderar un valor por encima del otro, ya que todos son
importantes, y cuanto mas para personas en este caso adolescentes que se
encuentran en desarrollo bioldgico, psicolégico y social. Cuando se desarrolla el tema
de valores, hablamos en primera instancia en el enfoque hacia los padres, por

secuencia al educador; se aplican segun la necesidad.

Invita a la continua estimulacion de la creatividad, como caracteristica se
entrelazan, son dependientes, es dificil distinguir donde culmina uno y dénde se inicia
otro. Son dependientes, en el momento que se crece en uno, se crece en los demas.
La educacion es parte de un triangulo en el que todos son participes y deben poner de

Su parte, estudiante, docente y padre de familia.

El Respeto:
Se deriva de una palabra que significa “mirar alrededor”.
Quiere decir, “el que respeta tiene el don de mirar a su alrededor, el que no respeta no

lo hace”. Ejemplo:
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Si un individuo se encontrase en una isla solo, y pone musica en el mas alto
volumen, no existiran inconvenientes con otra persona; mientras si esta en el salén de
clases, y, enciende el teléfono celular con muasica de alto volumen, interrumpe el
proceso educativo, faltandole el respeto al profesor, compafieros estudiantes y asi

mismo.

El respeto se aprende desde el nacimiento, hay que ensefiar a respetar al nifio, al acto
de reflexion, que modelara para toda su vida la conducta.
La accién de educar, con intencién de ensefarles a ser ‘“libres, a seguir la conciencia, a

tener sentido critico”.

La Falta de respeto:
Es el primer extremo, se debe llevar el debido proceso para llamar la atencién; solicitar
el uso de la palabra, solicitar permiso para pasar, el saludo en la entrada, la despedida
al retiro, el uso del volumen del tono de voz, la vocalizacion, la expresion facial,
corporal, verbal, modismos, identificar con quien se esta tratando, a quien se esta

dirigiendo.

En el segundo extremo, la no expresion debido al temor de lo que piensen los
demas, por el hecho de pensar de forma previa, que pensara o pensaran los que estan
al alrededor, por el hecho de no interrumpir, no se interviene en alguna platica,

intercambio de ideas, etc.

30



CUADRO DE EXTREMOS DEL RESPETO

Falta de respeto Exceso de respeto
Descortesia Miedo
Insolencia Recelo
Groseria Respeto que deriva en
_ complicidad por temor
Intromision

Fuente: Esteve Pujol / Fedra Cutchet (2014)

Elaborado por: Gina Patricia Mora Alcivar

La constancia:
Es la base para conseguir las metas que el ser humano se propone. Ser constante
significa continuar siempre adelante a pesar de las aparentes dificultades del camino.

Porque la vida con frecuencia tiene sus malos momentos.

La urbanidad:
El autor Steve Pujol cita en su obra a Azorin (98), en el cual expone:
<<La exteriorizacion de la consideracién de las demas personas>>, claramente
interlineada con la convivencia, para prevenir algun tipo de malestar entre los

ciudadanos en el momento de relacionarse.

La urbanidad tiene un origen latino de la palabra “Urbs” que significa ciudad. El
gue vive en sociedad debe conocer sus leyes, estatutos, cédigos, reglamentos, para
moldear su conducta y no cometer acciones que violenten las mismas. Ya que son
leyes que rigen el comportamiento de las personas y la sociedad en general para la
sana convivencia.
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El amor:

Segun el Dr. Francisco Moran manifiesta el amor como <<actitud sublima de
sensibilidad humana solitaria, sin interés de ninguna clase”, mientras la Real Academia
de La Lengua Espariola (2014), expresa <<sentimiento de afecto, inclinacion y entrega
a alguien o a algo >>; mientras Reina Valera (2013) comparte en la 1lra de Juan
capitulo 4 versiculo 16 <<Y nosotros hemos conocido y creido el amor que Dios tiene
para con nosotros. Dios es amor; y el que permanece en el amor, permanece en Dios, y
Dios en él>>.

La higiene mental:
Necesidades basicas de la persona que imperan en las mismas y acomparfan en todo

momento por el resto de la vida, en cada etapa, edad, una mas acentuada que otra.

Se puntualizan las siguientes:
Necesidad de Seguridad fisica: Hambre Nutricia. Hambre Sexual.
Necesidad de Seguridad Emocional.

Necesidad de Exito

0N PE

Necesidad de Status.

Necesidad de Seguridad Fisica: Latente en todo momento, es la necesidad del
hombre en alimentarse, dotarse de energia que brindan los alimentos.
La nutricion de gran importancia en esta etapa, rica en proteinas, carbohidratos, grasas

y vitaminas.
Necesidad de Seguridad Emocional:

Esta definido que toda persona necesita seguridad Emocional en relaciébn a <<un esto

de bienestar>>, lo que produce una consciente paz mental.
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La familia se encuentra encargada de dotar la Seguridad Emocional a sus hijos.

Estad comprobado que una buena relacion de familia, garantiza el cuidado emocional,

afectivo y la expresion de sentimientos agradables de aquellos nifios que asi lo

recibieron en su formacion. El amor brindado a hijos, y por qué no decir a estudiantes,

no precisamente hacia la persona, sino a la labor. Dotar de la esencia del ser

competente. Elevara la autoestima a los estudiantes.

En el proceso educativo, se debe resaltar las habilidades y destrezas adquiridas

en los estudiantes, animandolos que continden con ese interés, l6gicamente sin caer en

los extremos.

N° FACTOR CARACTERISTICA

1 Mimar al nifio | No sobreprotegerlo

2 Identificaciébn | Lo establece el menor con sus padres, por lo general con la mama,
por el primer contacto.
Posterior con otros integrantes de la familia.

3 Relaciones Segun Adler: el hijo Unico, se expone a tener problemas, por no

entre hermanos

tener la capacidad de compartir.

El hijo mayor y menor, posee mayor atencion.

El hijo intermedio, un porcentaje alto se consideran “poco atendidos

y rechazados”.

4 El complejo de

Cain

Evitar las comparaciones entre nuestros hijos, el trato de afecto para
con todos, evitar la rivalidad entre ellos. Darles amor por igual, darle

Su espacio.
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5 Abandono Por lo general del padre, el que abandona el hogar, generando al

nifo inseguridad emocional.

El nifio, nifia, adolescente, necesita de la imagen materna y paterna,

necesita de ambos.

6 Hogares Divorcios, se presenta con mas fuerza crisis emocional, otorgando
deshechos un sentimiento de inseguridad emocional. Es una experiencia nociva

y perturbadora.

Elaborado por: Gina Patricia Mora Alcivar

Factores que inciden en el desarrollo emocional de los nifios:

La responsabilidad:
Se determina como capacidad, obligacion, algo que se debe dar, “hacer lo prometido”.
Ser capaz de dar razdén a nuestros actos; los adolescentes, en la actualidad con
frecuencia se enuncia la mentira, el no reconocimiento de lo que paso, un temor, de no
decir lo que paso, evadir la responsabilidad por momentos de un justo temor. De
expresar lo que paso, pero si los actores de un acontecimiento no tienen un buen

proceder, entonces el cuidado de la integridad obliga a guardar la reserva.

En este caso para los adolescentes que tienen la oportunidad de estudiar, sacar
la mayor cantidad de beneficios a cada docente, al proceso ensefianza-aprendizaje, la
responsabilidad en los educandos, de pasar el afio. Aprobarlo no sé6lo con la condicién
de no someterse a problemas con sus padres, sino empoderarse del conocimiento,
hallarle utilidad al mismo, ser transformador de su realidad, su contexto, ser parte de la

comunidad como buenos ciudadanos.
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¢, Qué son los ejes transversales dentro del proceso educativo?
Segun EIl Ministerio de Educaciéon y El Ministerio del deporte (2012) en el “Referente
Curricular de Educacion Fisica”, los ejes transversales se basan en el principio rector
del Buen Vivir, como principio constitucional asentado en el “Sumak Kawsay”, un
pensamiento antiguo perteneciente a los pueblos interandinos. Presente en la
educacion ecuatoriana como principio superior del sistema educativo, como director de

los demas principios y valores transversales en la educacion.

Los principios del Buen Vivir inspiran a una sociedad democratica, pacifica,
promotora de la interculturalidad, tolerante con la diversidad, inclusiva, equitativa y

respetuosa de la naturaleza. Deben ser considerados en el desarrollo del curriculo.

Teméticas que abarcan los ejes transversales:

La interculturalidad.

La formacién de una ciudadania democratica.

La proteccion del medio ambiente.

El cuidado de la salud y los habitos de recreacién de los estudiantes.

ok~ w0 DN PF

La educacion sexual en los jévenes.

Por lo tanto como se evidencia en los temas desarrollados anteriormente, la
importancia de los valores, de familia, de sociedad, que en la sociedad actual, La
Constitucion de la Republica del Ecuador, las politicas de Estado, estan
enmarcadas con una filosofia ancestral, en la cual se debe practicar, darle su debido
espacio en el proceso ensefanza-aprendizaje en funcion de la caracterizacion como

pais.
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2.3 MARCO LEGAL

En el Art. 26 de (Asamblea Nacional Constituyente, 2008)expresa:

La educacion es un derecho de las personas a lo largo de
su vida y un deber ineludible e inexcusable del Estado.
Constituye un &rea prioritaria de la politica publica y de la

inversion estatal.

El Art. 27 de (Asamblea Nacional Constituyente, 2008) indica:

La educacion se centrara en el ser humano vy
garantizard su desarrollo holistico, en el marco del
respeto a los derechos humanos, al medio ambiente

sustentable y a la democracia.

El Art. 29 de (Asamblea Nacional Constituyente, 2008) manifiesta:
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El Estado garantizara la libertad de ensefanza, la libertad
de cétedra en la educacién superior, y el derecho de las
personas de aprender en su propia lengua y ambito

cultural.

El Art. 347 numeral 2, de la Constitucion de La republica del Ecuador del 2008,
indica que los centros educativos deben ser espacios democraticos de ejercicio de

derechos y la permanencia de la convivencia pacifica.

En el numeral 11 del mismo articulo, expresa sobre la intervencién activa de

dicentes, educadores y padres de familia.

Ley Organica de Educacion Intercultural y su reglamento indica (Asamblea
Nacional Constituyente, Mayo 2013) en el Art. 7, literal f, expone sobre la ayuda

pedagdgica y tutorias acorde a las necesidades de los estudiantes.

En el Art. 8 literal e, de la Ley Organica de Educacion Intercultural expresa
dentro de las obligaciones de los estudiantes, que deben tratar con respeto y sin

exclusion de ningun tipo a los miembros de la comunidad educativa.

En el Art. 8 Literal h (Asamblea Nacional Consituyente,
2013)encontramos:
‘Respetar y cumplir los cddigos de convivencia armoénica y promover la

resolucion pacifica de conflictos”.
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Segun (Asamblea Nacional Constituyente, 2010) en el articulo 1, del Cédigo de
la Nifiez y Adolescencia, se menciona sobre la seguridad integral que el Estado
ecuatoriano, la comunidad educativa, la sociedad y la familia deben conservar a todos
los menores, nifios, nifias y adolescentes que habiten en el Ecuador, con la finalidad de
alcanzar el desarrollo integral y en un estandar de disfrute de derechos.

Tomando en consideracion “La regulacion del goce, y practica de los derechos,
deberes y responsabilidades de los nifios, nifias y adolescentes, conforme al principio

del interés superior de la nifiez y adolescencia”.

En el Articulo 9, sobre la funcion béasica de la familia, corresponde a una
responsabilidad compartida de los progenitores, en cuanto al respeto y cuidado de sus
hijos.

Segun El articulo 102, numeral 3 indica:

“Inculcar los valores compatibles con el respeto a la dignidad del ser humano y al

desarrollo de una convivencia social democratica, tolerante, solidaria y participativa”
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2.4MARCO CONCEPTUAL

Curriculo: Palabra que proviene del latin “carrera”, “caminata”, “jornada”,

comprendiendo en si la percepcidon de continuidad y secuencia “cumulo de estudios”.

Constructivismo: Teoria que explica que el nifio o nifia es el protagonista de
la ensefianza; el adquirir un nuevo aprendizaje es cambiar esquemas y pensamientos
anteriores, complementando los nuevos saberes a los que ya gozan, produciendo asi
una reorganizacion cognoscitivo de forma progresista de conceptos mas fuertes,

complejos y apropiados.

Planeamiento . Planificar o prever, adelantarse a los hechos para que la
labor se beneficie de éxito, y el producto sea como se lo haya determinado. Precaucion
inteligente y meditada de todas las fases de la labor estudiantil y la determinacion
l6gica que el proceso educativo rinda inequivoco, eficaz vy fértil.

Técnica . Es el acervo de practicas o actuaciones estructuradas para

engendrar experiencias.

Estrategias : Arte, traza para dirigir un asunto.

Valores : Reconocer, estimar o apreciar el valor o mérito de alguien o algo.

Fortalecimiento  : Cosa que hace fuerte un sitio 0 una poblacion
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CAPITULO IlI

ANALISIS, PRESENTACION DE RESULTADOS Y DIAGNOSTICO

METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION

3.1. METODOS DE INVESTIGACION

El presente trabajo de investigacion comprende un nivel de investigacion
perceptual que le da en su mayoria un caracter exploratorio y descriptivo a la
investigacion.

Es de caracter exploratorio debido a que pretende indagar acerca de un fenémeno
social poco tratado. También posee un caracter descriptivo ya que describe el
fendbmeno en si, sus caracteristicas y medio en el que se desarrolla, esta investigacion
a la vez pretende responder a las inquietudes planteadas de forma especifica y

concreta a través de la evidencia, por lo que se puede decir que también es explicativa.

Para realizar la investigacion se manejaron varios métodos que resultan factibles

para la obtencién de informacion.

. Método inductivo-Deductivo
. Método Analitico-Sintético

° Método Estadistico

Se realizé el andlisis e interpretacion de los resultados y se pudo hacer
deducciones sobre lo investigado; el método estadistico contribuy6 en la tabulacion e

interpretacion de resultados.

40



TECNICAS DE RECOLECCION DE DATOS

Encuesta.- Que se aplicé a los estudiantes de Octavo afio de Educacion Basica

con el respectivo permiso de su representante legal, personal docente.

3.2.

3.3.

Entrevista.- Que se realiz6 a la Rectora del plantel.

POBLACION Y MUESTRA

POBLACION
160 estudiantes de Octavo afno de Educacién Basica
10 Profesores

1 Directivos

MUESTRA
La muestra de la poblaciéon en el estudio estadistico es de 82 estudiantes, 10

profesoresy 1 directivo.

TAMANO DE LA MUESTRA

o El tamafio de la muestra esta constituido por 93 personas.

TECNICAS E INSTRUMENTOS DE RECOLECCION DE DATOS.

Se aplicara la encuesta con la finalidad de obtener informacion que se requiere,

y se aplicara a estudiantes, docentes y padres de familia.

Ademas se aplicara la entrevista a los directivos del plantel.

En cuanto a los instrumentos se aplicara cuestionario de preguntas cerradas, y

cuestionario de preguntas abiertas.
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3.4. RECURSOS, FUENTES, CRONOGRAMA Y PRESUPUESTO PARA LA
RECOLECCION DE DATOS.

RECURSOS:

FUENTES PRIMARIAS:

COLEGIO: La primera fuente es donde surge el problema. La Unidad Educativa “El
Cenaculo” institucion que acoge aproximadamente a mil estudiantes de la parroquia
Pascuales, donde los padres de familia exigen que sus hijos tengan una excelente
educacién y la institucion cumpla los estdndares de calidad establecido en el

reglamento general de educacion.

BIBLIOTECAS: Fue menester visitar bibliotecas porque es el lugar donde se me
permitié adquirir informacion referente al tema que se esta investigando, fue asi que se
visitd varias veces la biblioteca de la Universidad Laica Vicente Rocafuerte, en la cual

fui bien atendida y saque el mayor provecho con la informacién valiosa que recopilé.

INTERNET: El internet en la actualidad se ha convertido en una gran necesidad ya que
es una herramienta béasica en todos los campos sean educativos, culturales, sociales,
deportivos, etc. Si se considera una fuente primaria para la investigacion porque
realmente lo es ya que mediante el podemos obtener cualquier tipo de informacion
demostrando fundamental trabajo que se esta realizando con respecto al disefio de un
manual de estrategias para mejorar el comportamiento de los estudiantes del Octavo

Ano de Educacioén Basica de la Unidad Educativa “El Cenaculo”.

CRONOGRAMA:

La encuesta y entrevista fueron realizadas el dia miércoles 15 de abril del 2015
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PRESUPUESTO

GASTOS GENERALES CANTIDAD TOTAL
BOLIGRAFOS 100 20.00
HOJAS BOND 500 5.00
MARCADORES 15 6.00
GRAPAS 150 3.00
COPIAS 300 15.00
PENDRIVE 3 25.00
INTERNET 2.8 GB 30.00
IMPRESIONES 300 20.00
MOVILIZACION 20 50.00
REFRIGERIOS 50 30.00
SOBRES MANILAS 50 10.00

TOTAL 214.00
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3.5. TRATAMIENTO A LA INFORMACION - PROCESAMIENTO Y ANALISIS
ENCUESTA PARA LOS DOCENTES

1. ¢Cree usted que las estrategias metodoldgicas ayudan en los estudiantes a

superar los conflictos en valores?

Alternativas Frecuencia|Porcentaje
Muy de acuerdo 5 50%
De acuerdo 2 20%
Indiferente 1 10%
En desacuerdo 2 20%
Muy en desacuerdo 0 0%
Total 10 100%

éCree ud. que las estrategias metodoldgicas ayudan a los

estudiantes a superar los conflictos en valores ?
Muy en desacuerdo;
0; 0%

En desacuerdo; 2;
20%

Muy de acuerdo; 5;

H . . 1)
Indiferente; 1; 10% 50%

B Muy de acuerdo

B De acuerdo

H Indiferente

De acuerdo; 2; 20% En desacuerdo

B Muy en desacuerdo

Andlisis: El 50% de docentes estan muy de acuerdo que las estrategias metodologicas
ayudaran a los estudiantes a superar los conflictos en valores; mientras que el 20%,
esta de acuerdo, sumando un total del 70% lo que refleja que los docentes si aceptan la
aplicacion de estrategias metodologicas.
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2. ¢Considera usted que el taller de estrategias de ensefianza para los

docentes fortalecera la practica de valores en el proceso educativo?

Alternativas Frecuencia|Porcentaje
Muy de acuerdo 5 50%
De acuerdo 3 30%
Indiferente 1 10%
En desacuerdo 1 10%
Muy en desacuerdo 0 0%
Total 10 100%

é¢Considera ud. que el taller de estrategias de ensefianza
para los docentes fortalecera la practica de valores en el
proceso educativo?

En desacuerdo; 1;

Indiferente;

Muy de acuerdo; 5;
50% B Muy de acuerdo

H De acuerdo

H Indiferente

En desacuerdo

B Muy en desacuerdo

Andlisis: El 50% de docentes estan muy de acuerdo que el taller de estrategias de
ensefianza fortalecera la practica de valores en el proceso educativo; mientras que el
30% estan de acuerdo, sumando un total del 80% a favor; por lo tanto los docentes si
aceptan el taller de estrategias para fortalecer los valores.
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3. ¢Cree usted que los valores en la educacién actual son necesarios en los

estudiantes de Octavo Ao de Educacion Basica?

Alternativas Frecuencia|Porcentaje
Muy de acuerdo 5 50%
De acuerdo 3 30%
Indiferente 1 10%
En desacuerdo 1 10%
Muy en desacuerdo 0 0%
Total 10 100%

¢éCree ud. que los valores en la educacion actual son
necesarios en los estudiantes de Octavo Afio de Educacion
Basica?

En desacuerdo; 1; Muy en .
10% desacuerdo; 0; 0%

Indiferente; 1; 10%

Muy de acuerdo;
5; 50%
H Muy de acuerdo
M De acuerdo

De acuerdo; 3;

30% H Indiferente

1 En desacuerdo

B Muy en desacuerdo

Andlisis: El 50% de docentes estdn muy de acuerdo que los valores son necesarios en
la educacioén actual; mientras que el 30% estan de acuerdo, esto refleja un 80% a favor
de la pregunta establecida.
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4. ¢Cree usted que deberia detener la clase para corregir a los estudiantes si

se presenta alguna novedad en la cual se manifieste su falta de valores?

Alternativas Frecuencia|Porcentaje
Muy de acuerdo 5 50%
De acuerdo 4 40%
Indiferente 1 10%
En desacuerdo 0 0%
Muy en desacuerdo 0 0%
Total 10 100%

¢CREE UD. QUE DEBERIA DETENER LA CLASE PARA
CORREGIR A LOS ESTUDIANTES SI SE PRESENTA ALGUNA
NOVEDAD EN LA CUAL SE MANIFIESTE SU FALTA DE
VALORES?

Series1; Muy en
desacuerdo; 0;
0%

Seriesl; En
desacuerdo; 0;
0%

Seriesl;
Indiferente; 1;

10% Series1; Muy de

acuerdo; 5; 50% ™ Muy de acuerdo

B De acuerdo
Seriesl; De

M Indiferente
acuerdo; 4; 40%

En desacuerdo

B Muy en desacuerdo

Andlisis: El 50% de docentes estdn muy de acuerdo en que se debe detener la clase
para corregir a los estudiantes; mientras que el 40% estan de acuerdo, entonces se
concluye en que se debe detener la clase cuando se presente alguna novedad en la
cual se manifieste la falta de valores de los estudiantes.

a7



5. ¢Con qué frecuencia aplica estrategias metodolégicas para el

fortalecimiento de la ensefianza en valores?

Alternativas Frecuencia|Porcentaje
Siempre 6 60%
Casi siempre 3 30%
A veces 1 10%
Casi nunca 0%
Nunca 0%
Total 10 100%

é¢Con qué frecuencia aplica estrategias metodoldgicas
para el fortalecimiento de la enseiianza en valores?

H Siempre

M Casi siempre
M A veces

[ Casi nunca

B Nunca

Andlisis: El 60% de los docentes siempre aplican estrategias metodoldgicas para la
ensefianza en valores y el 30% casi siempre; en consecuencia el 90% aplican

estrategias metodolégicas para el fortalecimiento de la ensefianza en valores.
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6. ¢ Tiene tiempo para motivar o aconsejar a los estudiantes durante la hora

clase?

Alternativas Frecuencia|Porcentaje
Siempre 5 50%
Casi siempre 1 10%
A veces 3 30%
Casi nunca 1 10%
Nunca 0%
Total 10 100%

¢Tiene tiempo para motivar o aconsejar a los
estudiantes durante la hora clase?

Casi nunc;
10%

M Siempre
M Casi siempre
| A veces

Casi nunca

B Nunca

Andlisis: El 50% de docentes contestaron que siempre tienen tiempo durante la hora
clase para motivar o aconsejar a los estudiantes; mientras que el 30% manifiestan que

a veces.
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ENCUESTA PARA LOS ESTUDIANTES

1. ¢Cree usted que la principal ensefianza de valores debe iniciarse en el

Alternativas Frecuencia|Porcentaje
Muy de acuerdo 74 90%
De acuerdo 8 10%
Indiferente 0%
En desacuerdo 0%
Muy en

desacuerdo 0%
Total 82 100%

éCree ud. que la principal ensefianza de valores debe
iniciarse en el hogar?

B Muy de acuerdo
B De acuerdo

H Indiferente

1 En desacuerdo

B Muy en desacuerdo

Andlisis: El 90% de estudiantes estan muy de acuerdo que la ensefianza de valores

debe iniciarse en el hogar; mientras que el 10% estan de acuerdo, esto refleja el 100%.
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2. Enumere del 1 al 8 los siguientes valores conforme a su grado de interés
para su estudio y practica en el proceso educativo.

Alternativas Frecuencia|Porcentaje
Respeto 30 37%
Constancia 13 16%
Solidaridad 2 2%
Paciencia 3 4%
Responsabilidad 12 15%
Disciplina 5 6%
Amor 12 15%
Honestidad 5 6%
Total 82 100%

Enumere del 1 al 8 los siguientes valores conforme a su
grado de interés para su estudio y practica en el proceso
educativo.

B Respeto

B Constancia

H Solidaridad
Paciencia

B Responsabilidad

M Disciplina

H Amor

B Honestidad

Analisis: El respeto, constancia, responsabilidad, amor suman un total del 82% a
favor; por lo tanto se los escogera para su estudio y practica en el proceso educativo.
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¢Recibe formacién ética por parte de los docentes en todas
asignaturas?

Alternativas Frecuencia|Porcentaje

Siempre 39 48%

Casi siempre 22 27%

A veces 18 22%

Casi nunca 2 2%

Nunca 1 1%

Total 82 100%

¢Recibe formacidn ética por parte de los docentes en
todas las asignaturas?

Nunca; 1; 1%
Casi nunca; 2;

M Siempre

M Casi siempre
H A veces

[ Casi nunca

B Nunca

Andlisis: El 48% de estudiantes siempre reciben formacion ética por parte de los
docentes; el 27% casi siempre y el 18% a veces en consecuencia es importante el

disefio de un manual de estrategias para el fortalecimiento de ensefianza en valores.
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4. ¢Recibe motivaciéon antes de iniciar la clase?

Casinunca; 5; 6%

Alternativas Frecuencia|Porcentaje
Siempre 28 34%
Casi siempre 20 24%
A veces 24 29%
Casi nunca 5 6%
Nunca 5 6%
Total 82 100%

éRecibe motivacion antes de iniciar la clase?

Nunca; 5; 6%

W Siempre
M Casi siempre
A veces

Casi nunca

H Nunca

Andlisis: El 34% de estudiantes recibe motivacion antes de iniciar la clase, el 25% casi
siempre y el 29% a veces esto refleja la importancia de aplicar estrategias para el
fortalecimiento de ensefianza en valores de los estudiantes del Octavo Afio de
Educacién Basica.
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5. ¢Con qué frecuencia lleva a la practica el valor de la responsabilidad en tu

proceso educativo?

Alternativas Frecuencia|Porcentaje
Siempre 27 33%
Casi siempre 31 38%
A veces 20 24%
Casi nunca 4 5%
Nunca 0%
Total 82 100%

é¢Con qué frecuencia lleva a la practica el valor de la
responsabilidad en tu proceso educativo?

Casi nunca; 4; 5%

H Siempre

H Casi siempre
A veces

[ Casi nunca

B Nunca

Andlisis: El 33% siempre es responsable en el proceso educativo, el 38% casi siempre
y el 24% a veces lo que refleja la importancia de seguir trabajando con este valor.
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6. ¢Considera ud. que la practica del respeto es importante para una vida en

armonia?

Alternativas Frecuencia|Porcentaje
Muy de acuerdo 52 63%
De acuerdo 27 33%
Indiferente 2 2%
En desacuerdo 1 1%
Muy en

desacuerdo 0%
Total 82 100%

éConsidera ud. que la practica del respeto es importante

para una vida en armonia?
En desacuerdo; 1;

/ 1%

Indiferente; 2; 3%

B Muy de acuerdo
B De acuerdo
H Indiferente

En desacuerdo

B Muy en desacuerdo

Andlisis: El 63% de estudiantes estan muy de acuerdo y el 33% de acuerdo sumando
el 96% entonces se concluye en que el respeto es importante para una vida en

armonia.
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¢, Siud. encuentra en el aula o fuera de ella, un objeto que no es suyo, lo
devuelve alas autoridades correspondientes?

Alternativas Frecuencia|Porcentaje
Siempre 47 57%
Casi siempre 18 22%
A veces 10 12%
Casi nunca 5 6%
Nunca 2 2%
Total 82 100%

¢éSi ud. encuentra en el aula o fuera de ella, un objeto
gue no es suyo, lo devuelve a las autoridades
correspondientes?

Nunca; 2; 3%

Casi nunca; 5; 6%

A veces; .
H Siempre

M Casi siempre
A veces
[ Casi nunca

B Nunca

Andlisis: El 57% de estudiantes siempre devuelve un objeto que no le pertenece, el
22% casi siempre y el 12% a veces; en consecuencia la honestidad es un valor que
refleja importancia en esta investigacion.
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8. ¢Participade la critica, chisme, burlay actitudes prepotentes o juicios ante
los comparferos, maestros, personal o cualquier otra persona que se

encuentre en la institucion?

Alternativas Frecuencia|Porcentaje
Siempre 18 22%
Casi siempre 20 24%
A veces 22 27%
Casi nunca 12 15%
Nunca 10 12%
Total 82 100%

¢éParticipa de la critica, chisme, burla y actitudes
prepotentes o juicios ante los compafieros, maestros,
personal o cualquier otra persona que se encuentre en
la institucion?

M Siempre

Casi nunca; 12; B Casi siempre

15%

B A veces
Casi nunca

B Nunca

Andlisis: El 22% de estudiantes siempre participa de actos en los cuales se manifiestan
la falta de valore, el 24% casi siempre y el 27% a veces entonces se concluye que es

necesario el fortalecimiento de valores en los estudiantes.
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ENTREVISTA A LA RECTORA DE LA UNIDAD EDUCATIVA “EL CENACULO”

1. ¢Cree usted que los docentes deberian impartir clases sin olvidar la
ensefianza en valores?
Si, porque el principio del comportamiento del hombre se enfoca en la aplicacion de

valores que son evidenciados en la conducta del individuo.

2. ¢Cree usted que el docente deberia detener la clase si se presenta alguna
novedad en la cual se ponga de manifiesto la falta de valores en los

estudiantes?
Si, porque un factor importante en el proceso educativo es que exista armonia entre los

actores y en la actualidad por dar cumplimiento a los estandares de calidad propuestos

por el Ministerio de Educacién en muchos casos se omita la Educacion en Valores.

3. ¢Considera usted que la metodologia por parte del docente, es importante

para abordar problemas o conflictos referentes a valores?

Si, porque la educacion parte de los valores y la metodologia que utilice cada docente

influye en el impacto obtenido por parte de los educandos.
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4. ¢Cdmo considera la metodologia de ensefianza de los valores, usados por
los docentes del 8 Afio de Educacion Basica Superior?

Considero que la metodologia que usan los docentes del 8 Ao ha salido del
tradicionalismo para insertar métodos socioconstructivistas los cuales permitiran
desarrollar el pensamiento critico, I6gico y creativo alineados a los ejes transversales y

al eje rector nacional del Buen Vivir.

5. ¢Por qué cree que al elaborar técnicas metodolégicas mejorara la conducta
de los estudiantes en cuanto a valores?

Porque se saldra de lo tradicional ya que no solo se identificara y conceptualizaran los
valores sino que mediantes estrategias metodoldgicas los educandos aprenden lo que

hacen y les sirve para el resto de su existencia.
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Interpretacion: De la encuesta realizada a los docentes del Octavo Afio de Educacion
Bésica Superior se pudo observar desde el 50% al 70% estuvo de acuerdo en que las
estrategias son importantes para fortalecer los valores las preguntas que se plante6 en
dicha encuesta. Por otro lado la encuesta que se realizé a los 80 estudiantes fluctia

entre el 70% al 98% de respuestas favorables en cuanto a las preguntas realizadas.

3.6 PRESENTACION DE RESULTADOS

Una vez aplicadas las encuestas, se encontré que efectivamente el 74% de los
estudiantes manifestaron que les interesa llevar a cabo la practica del respeto,
constancia, amor y responsabilidad mediante estrategias aplicadas por los docentes

hacia ellos.

Asi mismo, se pudo apreciar que en la entrevista la rectora de la Unidad
Educativa “El Cenaculo” manifiesta que al elaborar técnicas metodologicas mejorara la
conducta de los estudiantes en cuanto a valores ya que se saldra de lo tradicional y no
solo se identificaran y conceptualizaran los valores sino que mediante estrategias
metodoldgicas los educandos aprenden lo que hacen y les sirve para el resto de su

existencia.
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CAPITULO IV

LA PROPUESTA

4.1. TITULO DE LA PROPUESTA.

Manual de estrategias didacticas para fortalecer los valores en los
estudiantes de octavo ano de educacion basica en la Unidad Educativa “El

Cenaculo”.

4.2. JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA

Las estrategias didacticas se disefiaran para que los docentes orienten y
lideren no solo el progreso intelectual y desarrollo de destrezas con criterio de
desemperio, sino la formacién de personas con actitudes positivas, creativas, y con

valores para la vida.

En la actualidad el modelo educativo aplicado en el Ecuador “Pedagogia
Critica”, nos exige, salir de la tradicional metodologia conductista, encontrarnos
con el socio constructivismo, hacer de la educacion, un proceso agradable apara
los educandos. Aliviar la carga del estar muchas horas sentados, ejercer una
metodologia activa, participativa, potenciar las diferentes “Inteligencias multiples” de

Howard Gardner.
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Adaptar la metodologia, métodos, estrategias de ensefianza Yy técnicas de
estudio, acorde a las necesidades educativa de los estudiantes. Aplicando
correctamente estos recursos didacticos, estamos haciendo inclusion. Hacer de la
educaciéon, un proceso no aislado de la realidad. Vincular los aprendizajes con la

participacion de toda la comunidad educativa como un solo sistema.

Partir con una evaluacidon de diagnostico de la realidad, efectuar un
desarrollo, y por légica, efectuar una evaluacién final del proceso educativo. No
sOlo a nuestros estudiantes, sino a nosotros mismos. Los problemas que presenta
nuestra sociedad y la comunidad en general, no pueden ser tropiezos para el

cumplimento de nuestras metas.

Son elementos que nos permitirdn ser mejores docentes, ya que se pondra
de manifiesto, las diferentes soluciones a un solo problema; el “Llamado
pensamiento divergente” de Ken Robinson. La educacion como un acto
democratizador, adaptar el cumplimiento del curriculo, con el contexto de la
comunidad, incluir en este a los proceso a los padres, invitarlos a que se integren, y
que as educacion es interdependiente, todos los actores aportan al desarrollo

integral de los discentes.

La finalidad del curriculo es que se cumplan los logros de los aprendizajes,
no hacia una educacién mercantilista, bulimica, bancaria, sino un aprendizaje
significativo, holistico, que faculte el constante desarrollo de la creatividad. Este
manual, es una compilacién de diferentes fuentes bibliograficas en la cual la
intencionalidad es brindar al colegio “El Cenaculo “ y la comunidad en general, de
herramientas que potencien este sano proceso de elevar a la sociedad de

estudiantes capaces y competentes, con alto sentido humanistico y de servicio.

62



4.3. OBJETIVO GENERAL DE LA PROPUESTA

Disefiar un manual didactico con enfoque en valores para potencializar la

practica docente y asi lograr los aprendizajes preestablecidos en los discentes.

4.4. OBJETIVOS ESPECIFICOS DE LA PROPUESTA

Describir estrategias metodoldgicas activas acorde a las necesidades educativas
para desarrollar habilidades, destrezas, valores y un pensamiento critico.

Establecer métodos y técnicas que favoreceran un ambiente de armonia en el
proceso educativo.

Proponer ejemplos de aplicacion de valores desarrollados por instrumentos
didacticos.

4.5. HIPOTESIS DE LA PROPUESTA
e La aplicacion de un manual de estrategias didacticas y de aprendizaje
fortalecera la aplicacion de los valores en los estudiantes de Octavo Afio de

Educacién Basica Superior del colegio Particular “EI Cenaculo”.
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4.6. LISTADO DE CONTENIDOS Y FLUJO DE LA PROPUESTA

N° CONTENIDOS
1 Eje rector de la educacion en el ecuador :“El Buen Vivir”
2 Ejes transversales:
Formacion de una ciudadania democratica
Interculturalidad
La educacion sexual de los jovenes
Proteccion del medio ambiente
Habitos de recreacion de los estudiantes
Estrategia adaptada al desarrollo del respeto
4 Uso de frases célebres
5 Estrategia adaptada al desarrollo de la constancia
6 Estudio de Biografias
7 Estrategia adaptada al desarrollo de la urbanidad- Técnica de la palabra clave:
8 Estrategia adaptada al desarrollo del amor a la naturaleza-Pasear por el campo.
9 Estrategia de produccion libre y espontanea.
10 Estrategias para desarrollar la interculturalidad
Presentacion de bailes y danzas
11 La formacion de una ciudadania democrética
Técnica : lectura comentada
12 Estrategia para orientar la educacion sexual de los jévenes
Técnica: mapa conceptual
13 | Valor de educacion para la salud y los habitos de recreacion de los estudiantes.
Técnica: rueda de atributos
14 La mesa de la idea principal
15 Estrategia para desarrollar la interculturalidad
El cortometraje
16 Conclusiones
17 Recomendaciones

Elaborado por: Gina Patricia Mora Alcivar
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El manual did4ctico, se realizara para que sea utilizado en la Unidad
Educativa ElI Cen&culo de manera continua y periodica, de acuerdo a las

necesidades de dicha institucion educativa.

4.7. DESARROLLO DE LA PROPUESTA

EJE RECTOR DE LA EDUCACION EN EL ECUADOR
“El Buen Vivir”

EJES TRANSVERSALES:

1 Formacién de una ciudadania

democréatica

2 Interculturalidad

3 La educacién sexual de los jévenes
4 Proteccion del medio ambiente

5 Habitos de recreacion de los

estudiantes

Elaborado por: Gina Patricia Mora Alcivar
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ESTRATEGIA ADAPTADA AL DESARROLLO DEL RESPETO

. <<Respetar es considerar que no se esta solo>>

USO DE FRASES CELEBRES

<<Produce una inmensa tristeza pensar que la naturaleza habla mientras
que el género humano no escucha>>
Victor Hugo
<<La naturaleza quiere que la amistad sea auxiliadora de virtudes, mas no
compafiera de vicios>>

Marco Tulio Cicerén

ESTRATEGIA ADAPTADA AL DESARROLLO DE LA CONSTANCIA

Andlisis de la Biografia de diferentes personajes en los diferentes ambitos,
acompafado de imagenes y demas recursos. Ejemplos de desarrollo social como:
deportivo, arte (musico, pintor, bailarin, autor), en el mundo de los idiomas, en el
mundo de la técnica (a nivel de oficios, cocineros, electricistas, carpinteros, etc.), en

los campos cientifico, religioso, entre otros.
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Ejemplo: BIOGRAFIA DE JEFFERSON PEREZ QUEZADA

Informacién personal

Nombre completo

Jefferson Leonardo Pérez

Quezada

Nacionalidad

Distancia(s)

20 km. marcha

Club

Federacion Deportiva del Azuay

Fecha de nacimiento

1 de julio de 1974 (40 afos)

Lugar de nacimiento

Cuenca, simEcuador

Altura

1,67 m.

Peso

60 kg.
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http://es.wikipedia.org/wiki/Marcha_atl%C3%A9tica
http://es.wikipedia.org/wiki/1_de_julio
http://es.wikipedia.org/wiki/1974
http://es.wikipedia.org/wiki/Cuenca_%28Ecuador%29
http://es.wikipedia.org/wiki/Ecuador
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Medallero

Marcha atlética

mimFcuador

Campeonato Mundial Junior

Juegos Panamericanos

Oro ==Santo Domingo 2003 20 km
Copa del Mundo
Oro h=Podé&brady 1997 20 km
Oro i BTurin 2002 20 km
Oro E=Naumburg 2004 20 km
Plata ==La Corufia 2006 20 km
Campeonato Mundial de Atletismo
Plata ==Sevilla 1999 20 km
Oro l BParis 2003 20 km
Oro ==Helsinki 2005 20 km
Oro ® Osaka 2007 20 km
Juegos Olimpicos
Oro ==Atlanta 1996 20 km
Plata ElpPekin 2008 20 km
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http://es.wikipedia.org/wiki/Marcha_atl%C3%A9tica
http://es.wikipedia.org/wiki/Ecuador
http://es.wikipedia.org/wiki/Campeonato_Mundial_Junior_de_Atletismo
http://es.wikipedia.org/wiki/Juegos_Panamericanos
http://es.wikipedia.org/wiki/Juegos_Panamericanos_de_2003
http://es.wikipedia.org/wiki/Copa_del_Mundo_de_Marcha_Atl%C3%A9tica
http://es.wikipedia.org/w/index.php?title=Copa_del_Mundo_de_Marcha_Atl%C3%A9tica_de_2002&action=edit&redlink=1
http://es.wikipedia.org/w/index.php?title=Copa_del_Mundo_de_Marcha_Atl%C3%A9tica_de_2004&action=edit&redlink=1
http://es.wikipedia.org/w/index.php?title=Copa_del_Mundo_de_Marcha_Atl%C3%A9tica_de_2006&action=edit&redlink=1
http://es.wikipedia.org/wiki/Anexo:Campeonato_Mundial_de_Atletismo_de_1999
http://es.wikipedia.org/wiki/Anexo:Campeonato_Mundial_de_Atletismo_de_2003
http://es.wikipedia.org/wiki/Anexo:Campeonato_Mundial_de_Atletismo_de_2005
http://es.wikipedia.org/wiki/Anexo:Campeonato_Mundial_de_Atletismo_de_2007
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NELSON MANDELA

Fuente: http://www.biografiasyvidas.com/biografia/m/mandela.htm

Politico sudafricano que lideré movimientos contra el apartheid.

Estuvo 27 afios en la céarcel.

Presidio en 1994 el primer gobierno que pone fin al régimen racista.

La historia lo define como un campedn de lucha contra la injusticia y carismatico.
Se hizo abogado en 1942.

En 1994 ingreso al Congreso Nacional Africano (ANC), movimiento de lucha contra
la opresion de los negros sudafricanos.

Su ideologia fue socialismo africano: nacionalista, antirracista y antiimperialista.

Nelson Mandela
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LENIN MORENO
BIOGRAFIA

Lenin Voltaire Moreno Garceés.

Nacié en Nuevo Rocafuerte Ecuador, provincia de Orellana, 19 de marzo de 1953.
Politica ecuatoriano.

Fue Vicepresidente de la Republica del Ecuador entre 2007 y 2013 durante la
presidencia de Rafael Correa.

Actualmente es Enviado Especial del Secretario General de Naciones Unidas sobre
discapacidad y Accesibilidad.

Reside en Ginebra, Suiza.

7. Licenciado en Administracion Publica por La Universidad Central del Ecuador.

Tras un asalto a quema ropa, lo dejé sin movilidad en las piernas. Después de un
largo tiempo, retoma su vida como un motivador profesional a traves de
conferencias que llevan mensaje de alegria, solidaridad y amor.

Creé la Fundacion “Eventa” para fomentar el humor y la alegria
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ESTRATEGIA ADAPTADA AL DESARROLLO DE LA URBANIDAD

e La busqueda agradable del trato agradable.

Técnica de la palabra clave:

Sintetizar o resumir los aspectos centrales de una idea o tema.

Analizar cada palabra comprender y utilizar mejor su significado.

Ejemplo:

ARMONIA SERVICIO
AS E O

ESMERO

ORDENADO
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Proceso:

1 Seleccion de palabras claves de texto o tema, ejemplo Urbanidad.

2. Separar en letras cada una de ellas.

3 Buscar las caracteristicas de cada palabra.

4. Identificar el porqué de las particularidades aseguran vinculacion con
la palabra principal.

5. Leer minuciosamente los parrafos que conforman la lectura.

6. Invitar que en una carilla de hoja anoten en el centro la palabra clave,
ubicada en un circulo o cuadro.

7. Indicar que reflexionen o razonen el porqué de las caracteristicas

concedidas tienen relacion con la palabra clave.

8. Apuntar alrededor de la palabra clave las peculiaridades mas
relevantes.
9. En la parte posterior de la hoja, los estudiantes escribiran un resumen

de las singularidades seleccionadas de la palabra clave.

Sugerencias:

o Utilizar esta técnica para reforzar la clase.

o No colmar de palabras.

. Deben ser revisadas y socializadas con el grupo.

o Puede hacerse uso de la creatividad en su aplicacién conforme a
finalidad.

(Guaman A. , Orientacién de Préactica Docente, 2011)
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ESTRATEGIA ADAPTADA AL DESARROLLO DEL AMOR A LA
NATURALEZA

. “La salud del mundo depende nosotros”.

Pasear por el campo

Excursion en una granja

Aprender a plantar un arbol

Aprender hacer un huerto

Buscar insectos, dibujarlos y pintarlos

Cuidar una mascota

Respetar a los animales, rios, plantas y sus flores
Visitar algun jardin botanico

© © N o o s~ w DB

No echar basura en la calle, en el campo, rio y mar

[
o

Ahorrar luz y agua

o
=

Seguir el ejemplo , interés y cuidado de los padres por el tema

Segun (Guia Infantil, 2015)

ESTRATEGIA ADAPTADA A LA PROTECCION AL MEDIO AMBIENTE

. Responsabilidad es responder a nuestros actos.

Analisis de cuentos: Ejemplo “El Jardin Natural” (Sacristan, 2015)

. Se analiza el titulo del cuento.

. Se destaca que el cuento como género literario es de mayor aceptacion en todas
las edades por ser un extraordinario portador de mensajes.
. Identificar el valor hacia la naturaleza y su conservacién. Guardar la relacién entre

el hombre y el medio ambiente.
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. Actividad:

Lectura comprensiva.

Efectuar preguntas sencillas a los participantes sobre los valores.

Relacionar los diferentes valores con los personajes de la lectura.

Desarrollar el espiritu critico y autocritico de los valores, a través de tarjetas con
patrones de conductas positivas y negativas.

El docente entrega a cada estudiante una tarjeta previamente elaborada que
incluye la cualidad positiva o negativa. Ejemplo: falso, sincero, educado, grosero,

pesimista, optimista, honesto, interesado, ordenado, desordenado, etc.
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ESTRATEGIA DE PRODUCCION LIBRE Y ESPONTANEA
e Produccion libre y espontanea de historias, fabulas o cuentos de valores como: la
sensibilidad, la paz, la igualdad o cualquier otro valor.
e Brindarle la oportunidad al estudiante de forma personal desarrolle su creatividad

disefiando sus propias obras literarias.
ESTRATEGIA PARA DESARROLLAR DIFERENTES VALORES OBSERVANDO
DISTINTAS IMAGENES:

q' : . \
|
A {&Q'-m

e La honestidad.
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e Protecciéon al medio ambiente.

e Amor.

e Lapaz.
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ESTRATEGIAS PARA DESARROLLAR LA INTERCULTURALIDAD
o Presentacion de bailes y danzas en proyectos académicos en el
periodo lectivo.

o Como trabajos de grupo.

LA FORMACION DE UNA CIUDADANIA DEMOCRATICA

o Técnica : lectura comentada

o Se puede efectuar al inicio de clase en el momento de experiencia.
Sirve para:

1. Leer complacientemente un texto y comentarlo.

Textos sugeridos:

. Ley Orgénica de Educacion Intercultural
o Plan de desarrollo nacional
. La pagina oficial del Ministerio de Educacion, sobre la Educacion para

la democracia y el Buen Vivir.

Fortalecer el habito de lectura.
Distinguir ideas principales y secundarias.
Acrecentar la capacidad de exteriorizacién y argumentacion oral.

Mejorar la timidez de disertar frente al grupo.

L e o

Acrecentar la capacidad de razonamiento y critica.

Proceso:
1. El docente elegira el texto o parrafo para el analisis.
Ejemplo: (SENPLADES, 2015)
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2. Asignar entre los estudiantes, un fragmento del texto para su lectura

(Puede ser parrafo por parrafo).

3. Los estudiantes, por sucesion, leeran cada parrafo asignado.

4. Los demas estudiantes, durante la lectura, anotaran frases claves o
ideas primordiales para posteriormente ser aclarada.

5. El docente concedera la oportunidad y la actuacion de estudiantes

gue ofrezcan novedosos aportes que ayuden para florecer la interpretacion del

parrafo.

6. El docente, puede ir anotando en la pizarra los pensamientos
relevantes.

7. Con los pensamientos relevantes de cada parrafo, el docente,

confeccionard las terminaciones finales que serdn validas para todos los

estudiantes.
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Sugerencias:

o Se puede arrancar de una lectura antecedente previa hecha por el
profesor.

o Puede otorgar el texto a todos los estudiantes.

o Debe mantenerse el silencio mientras se desarrolla el trabajo de
grupo.

o Las ideas principales, se las puede ir subrayando.

o Procurar no expresar juicios anticipados.

. Dividir a los estudiantes en grupos, aplicar la técnica en grupos
pequefios.

ESTRATEGIA PARA ORIENTAR LA EDUCACION SEXUAL DE LOS
JOVENES

TECNICA: MAPA CONCEPTUAL

Arguimedes Guaman en su publicacion (Guaman A. , Orientacion de

Practica Docente, 2011) cita a Barbera G, Elena (1999), técnica de toma de

apuntes.
Sirve para:
1. Mostrar la organizacion de un tema.
2. Resumir, abreviar y enlazar los contenidos.
3. Clasificar conocimientos de mayor a menor; primordiales a

complementarios empleando enlaces.

4, Integra lo actual que se adquiere a lo que ya conoce el estudiante

80



Proceso:

1. Colocar al comienzo en la parte superior de una cuadricula el término

clave de disciplina, el tema central o juicio universal.

2. Instaurar la jerarquia, ubicando los criterios mas especificos en
cuadriculas.
3. Unir con lineas y flechas conectoras de superior a inferior; de

principales a secundarias empleando enlaces.
4. La lectura de los enlaces da como resultante una expresion u oracion

gue declara una idea acerca del tema de estudio.

Sugerencias:

o Esta técnica es aconsejada para aprender temas estructurados.
o Se permite el uso de las palabras como conectores. Por ejemplo: “por
MAPA CONCEPTUAL
es una
ESTRATEGIA DE
APRENDIZAJE
sus sus
ELEMENTOS CARECTERISTICAS
son son
CONCEPTOS PROPOSICIONES PALABRAS CLAVE IMPACTO VISUAL JERARQUIZACION SIMPLIFICACION

también” “para” “es causa de”.

porque” “segun

ejemplo

Fuente: Fuente especificada no valida.
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EJEMPLO:

((EDUCACION PARA LA SEXUALIDAD )

ayadn

((PREVENCION DEL ABUSO SEXUAL )

IDENTIFICA

(FACTORES PROTECTORES |"'//— \
FACTORES DE RIESGO |

AN

(POBLAC!ON VULNERASLE) DIVERSOS AMBIENTES)

ATENCION ,

atraves

AUTOCUIDADO AUTOESTIMA
RED DE APOYO

DERECHOS DE
LA VICTIMA

| SENALES DE ADVERTENCIA
LINEAS DE ATENCION

Fuente:Fuente especificada no valida.
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VALOR DE EDUCACION PARA LA SALUD Y LOS HABITOS DE RECREACION
DE LOS ESTUDIANTES.

TECNICA: RUEDA DE ATRIBUTOS

Sirve para.-
1. Simbolizar de forma visual el pensamiento analitico.
2. Identificar en las caracteristicas de un objeto, hecho o fenémeno de

andlisis determinado.
Proceso.-
1. Se ubica en el centro o eje de la rueda el hecho, fendbmeno u objeto
de estudio que se esta escudrifiando.
2. Posterior se anota las ideas principales en los terminales de los
conectores de la rueda.
3. La cantidad de conectores puede modificarse conforme al numero de

atributos-pensamientos-ideas que se determinen para puntualizar.

RUEDA DE ATRIBUTOS

Establece las
mejores
estrategias
para encarar
una accion

Es
fundamental si

futura Orienta, tiene

se desea D
cumplir con t_P_ ori
los propdsitos anticipatorio

deseados

Se realiza en el
momento
previo a iniciar
un proyecto

Puede referirse
a personas o a
situaciones

Evaluacion de
Orientacion

Nos da
informacion de

Permite toma

la situacion S
total y de un de decisiones
aspecto en Define de oportunas

manera precisa
medios y
recursos

necesarios

particular

Elaborado por: Gina Mora Alcivar
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LA MESA DE LA IDEA PRINCIPAL
Sirve para:

1. Poner de manifiesto la interaccion entre una idea principal y los
caracteres que la sostienen.

2. Impulsar el criterio inductivo.
Proceso:
1. Se escribe la idea principal en superficie de la mesa.
2. Se escriben las ideas secundarias en las patas de la mesa.

Sugerencias:

1. Se permite hacer uso de la presente técnica para culminar a una estandarizacion
sobre un tépico.

Ejemplo:
MESA DE LA IDEA PRINCIPAL
LOGRO DE IDENTIDAD
Estas tres
p = A actitudes
Actitud Actitud Actitud Sob la basa
ideologica: ocupacional: interpersonal: para
Adquirir una Adquirir un Adquirir alcanzar una
serie de compromiso estrategias identidad
valores que con algun para blen
guien sus oficio. interactuar Sefinida.
acciones. con personas
del sexo
opuesto.
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ESTRATEGIA APLICADA A LOS HABITOS DE RECREACION DE LOS
ESTUDIANTES.

TECNICA DE LA GINKANA.
Se la podria utilizar en todas las areas.

Sirva para:

o Descubrir y fortalecer saberes cognitivos, motrices, habilidades por
medio de la colaboracion activa de los grupos.

o Promover la iniciacién, creatividad y responsabilidad de la tarea

asignada.

Proceso:

Ceder documentacioén bibliogréafica, texto, revista, folletos, etc.
Estructurar grupos de trabajo.

Toda pregunta vale 1 punto.

El equipo que sume mayor puntuacion seré el vencedor.

Se puede disponer de 30 minutos, o el tiempo a disposicion.
Dar a conocer el listado de preguntas.

Ejecucion de la técnica en cada equipo.

Revisar, tabular y validar las repuestas.

© © N o g s~ w DB

Estimular a los ganadores.
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Sugerencias:
1. Con antelacion el docente debe preparar la guia de estudio,
preguntas, entre otras.

2. Definir jefe de grupo.

3. El docente debe presentar atencion equitativa a cada grupo.
4. La tarea debe ser valorada por su calidad y profundidad.
Ejemplo:

Plantear Juegos tradicionales, populares y autoctonos.

Limén y la cuchara.

Carrera de ensacados.

Ta lo llevas y yo lo traigo.

Pata coja.

La carreta.

Juegos de reaccion a la velocidad.

Indor fatbol.

Una vez que se determinan los juegos, se les otorga una puntuacién determinada.

Vence el equipo que mas puntos alcanza en la sumatoria.

86



ESTRATEGIA PARA DESARROLLAR LA INTERCULTURALIDAD

EL CORTOMETRAJE:
(Roberto Orti , Maria Garcia, 2014) Identifican al cortometraje como <<Potencial
Didactico del cine de animacién>>, la finalidad es acercar al estudiante a los
aspectos cotidianos del uso y costumbres de la vida diaria, habitos y celebraciones.

Apostar por el cine en la clase.

Se ofrecen situaciones reales de comunicacion y es un medio adecuado de
representacion cultural. Plantear objetivos de aprendizaje orientados al desarrollo

de valores.

ACTIVIDADES:

Seleccionar una obra.

Efectuar diferentes preguntas sobre la obra escogida para estudio.

Seleccionar las ideas principales de los educandos en la pizarra.

Comentar cuales de ellas se acercan mas al sentido de la fomentacion y practica de
los “valores morales”.

Plantear debate sobre la obra por medio de preguntas.

Posterior al debate, plantear que se observen fotos de la obra previamente
seleccionadas.

Los estudiantes emitirdn caracteristicas de cada personaje planteado.

Una vez expuesta la argumentacion, los estudiantes llenardn una ficha
comprension, sera completada individualmente.

Luego en voz alta compartir criterios con los demas compafieros del aula.

Poner en comun las respuestas.

Reflexionar el espacio tiempo de la obra a través de preguntas.

En parejas se invita a describir los personajes del cortometraje. (Hacer un listado de
caracteristica).

Presentar imagenes de los personajes.

Reflexionar sobre las caracteristicas de los personajes.

El profesor debe plantear reflexiones sobre la trama de la pelicula.

Plantear una conclusion.
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Ejemplo:

“EL VENDEDOR DE HUMO” (Premio Goya 2013).

Personaje 1

Personaje 2
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Personaje 3

Escena de la pelicula
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EJEMPLO DE ACTIVIDADES DE VISIONARIO

SENALE VERDADERO O FALSO

1.Pescadero esta enfadado con su perro porque no vigila el VIF

pescado de las garras de los gatos

2. El vendedor tiene éxito desde el principio VIF
3. Cuando llega el vendedor al pueblo, la abuela esté tejiendo VIF
un jersey

4. Dos sefioras se enfadan porque el vendedor convierte sus VIF

cestos en bolsos

5. El alcalde le regala un diamante al vendedor VIF
6. El agua no afecta a la magia que realiza el vendedor VIF
7. El perro vuelve a su estado inicial al caer en el agua V/IF

Elaborado por: Gina Patricia Mora Alcivar

4.8. IMPACTO/PRODUCTO/BENEFICIO OBTENIDO

La realizacion del proyecto disefio de estrategias para el fortalecimiento de los
valores en los estudiantes de octavo afio de educacién general basica en la unidad
educativa particular el “Cenaculo” es factible debido a la aceptacion y colaboracion
de las autoridades y docentes de la unidad educativa, ademas porque puede ser
utilizado como referente para otras instituciones educativas que la requieran luego
de concluido el presente manual el personal docente y directivo de la unidad

aprecian disponer de este manual para cumplir los objetivos planteados
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CONCLUSIONES

1. Se verificé que los valores fundamentales estaban debilitados en el proceso
ensefianza aprendizaje en los estudiantes de octavo afio de la unidad educativa
“EL CENACULOQ”.

2. Que este debilitamiento obedece no sélo a problemas externos sino también a la
escasa metodologia adecuada para orientar y facilitar la comprension y la
vinculacion a la vida real de los procesos de aprendizajes en valores.

3. Se determind en las encuestas el comun acuerdo entre los actores del proceso
educativo, sobre la necesidad de un manual basico de estrategias de ensefianza
que permita una sana educacion en valores.

4. La falta de vinculacion de los valores porque no hay en casa ni en el colegio.

5. No hay referentes vivenciales, maestros que ensefian y no aplican.

RECOMENDACIONES

El presente manual tenga una aplicaciéon continua y periédica.

Los docentes y estudiantes compartan actividades ludicas y de recreacion para
ensefiar los valores.

Se recomienda la ensefianza con el ejemplo de las vivencias cotidianas del entorno
educativo.

La actualizacion permanente del personal docente en el uso de las TIC, ya que
favorecen altamente al proceso educativo por sus bondades relevantes.

Estimular y promover la autonomia en el estudiantado, no sélo en un enfoque de
alcanzar los logros de aprendizaje, sino ponderar la practica de valores ya que los
mismos otorgaran a la sociedad ciudadanos con un alto espiritu de servicio y

sentido humano, lo que se vera reflejado en la mejora de la calidad educativa.
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4.9 VALIDACION DE LA PROPUESTA

Guayaquil, 11 de junio de 2015

Yo, Santiago José Chele Delgado con cédula de ciudadania #0922712260 en
respuesta a solicitud realizada a cargo de la egresada Gina Patricia Mora Alcivar de
la Carrera de Administracion Secretarial anexa a la Facultad de Ciencias de la
Educacion de la Universidad Laica Vicente Rocafuerte de Guayaquil, para validar su
proyecto de titulacion “Disefio de estrategias para el fortalecimiento de los valores en
los estudiantes de Octavo Afio de Educacion General Basica en la Unidad Educativa
Particular El Cenaculo”, informo que después de haberlo leido puedo manifestar que
el documento es apropiado para el fortalecimiento de valores en los octavos cursos y

tiene la aplicabilidad en las Instituciones educativas.

Cumpleme felicitar a ustedes por esta contribucion al quehacer educativo
porque denota ser parte de la solucién de la problemética que presentan los jovenes
en la actualidad.

Ing. Santiago Chele Delgado, MSc

C.l. 0922712260
Registro profesional N° 1050-13-86041056
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Guayaquil, 11 de junio de 2015

Yo, Priscila Isabel Bravo Anchundia con cédula de ciudadania # 0912697976
en respuesta a solicitud realizada a cargo de la egresada Gina Patricia Mora Alcivar
de la Carrera de Administracion Secretarial anexa a la Facultad de Ciencias de la
Educacion de la Universidad Laica Vicente Rocafuerte de Guayaquil, para validar su
proyecto de titulacion “Disefio de estrategias para el fortalecimiento de los valores en
los estudiantes de Octavo Afio de Educacion General Basica en la Unidad Educativa
Particular El Cenaculo”, informo que después de haberlo leido puedo manifestar que
el documento es apropiado para el fortalecimiento de valores en los octavos curso y

tiene la aplicabilidad en las Instituciones educativas.

Cumpleme felicitar a ustedes por esta contribucion al quehacer educativo
porque denota ser parte de la solucién de la problemética que presentan los jovenes
en la actualidad.

Lic. Priscila Bravo Anchundia MSc
C.l. 0922712260
Registro profesional N° 1017-08-826374
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ENTREVISTA A LA RECTORA DE LA UNIDAD EDUCATIVA “EL CENACULO”

1. ¢Cree usted que los docentes deberian impartir clases sin olvidar la ensefianza

en valores?

2. ¢Cree usted que el docente deberia detener la clase si se presenta alguna novedad
en la cual se ponga de manifiesto la falta de valores en los estudiantes?

3. ¢Considera usted que la metodologia por parte del docente, es importante para

abordar problemas o conflictos referentes a valores?

4. ¢Como considera la metodologia de ensefianza de los valores, usados por los
docentes del 8 Afio de Educacion Basica Superior?

5. ¢Por qué cree que al elaborar técnicas metodoldgicas mejorara la conducta de los
estudiantes en cuanto a valores?



ENCUESTA DIRIGIDA A LOS ESTUDIANTES DE OCTAVO ANO DE LA UNIDAD EDUCATIVA “EL
CENACULO”

Objetivo:

Definir la importancia de aplicar estrategias para la ensefianza en valores como medio para mejorar el
comportamiento de los estudiantes del 8 Afio de Educacién General Basica de la Unidad Educativa “El
Cenaculo”

Instructivo:

Lea detenidamente cada una de las preguntas del cuestionario y conteste usando una cruz(x) o un visto
con mucha franqueza y responsabilidad. Por favor consigne su criterio en todos los items. Revise
su cuestionario antes de entregarlo.  La encuesta es anénima.

1.-éCree usted que la principal enseilanza de valores debe iniciarse en el hogar?

Muy de acuerdo ()
De acuerdo ()
Indiferente ()
En desacuerdo ()
Muy en desacuerdo ()

2.- Enumere del 1 al 9 los siguientes valores conforme a su grado de interés para su estudio y practica
en el proceso educativo?

Respeto () Responsabilidad ()
Constancia () Disciplina ()
Solidaridad () Amor ()
Paciencia () Honestidad ()

3.- éRecibe orientacidn de valores por parte de los docentes en todas las asignaturas?

Siempre ()
Casi siempre ()
A veces ()
Casi nunca ()

Nunca ()



4.- ¢Recibe orientacion sobre alguin valor humano antes de iniciar la clase?

Siempre ()
Casi siempre ()
A veces ()
Casi nunca ()
Nunca ()

5.- éCon qué frecuencia lleva a la practica el valor de la responsabilidad en tu proceso educativo?

Siempre ()
Casi siempre ()
A veces ()
Casi nunca ()
Nunca ()

6.- ¢Considera usted que la practica del respeto es importante para una vida en armonia?

Muy de acuerdo ()
De acuerdo ()
Indiferente ()
En desacuerdo ()
Muy en desacuerdo ()

7.- Si usted encuentra en el aula o fuera de ella, un objeto que no es suyo, lo devuelve a las
autoridades correspondientes?

Siempre ()
Casi siempre ()
A veces ()
Casi nunca ()

Nunca ()



8.- ¢Participa de la critica, chisme, burla y actitudes prepotentes o juicios ante los compaiieros,
maestros, personal o cualquier otra persona que se encuentre en la instituciéon?

Siempre ()
Casi siempre ()
A veces ()
Casi nunca ()

Nunca ()



ENCUESTA DIRIGIDA A LOS DOCENTES DE LA UNIDAD EDUCATIVA “EL CENACULO”

Objetivo:

Determinar las ventajas de la utilizaciéon de estrategias metodoldgicas para mejorar la practica de
valores en los estudiantes de octavo afno de educacién general bdsica de la Unidad Educativa "El
Cendculo"

Instructivo:

Lea detenidamente cada una de las preguntas del cuestionario y marque en la respuesta que usted
crea conveniente. Por favor consigne su criterio en todos los items. Revise su cuestionario antes de
entregarlo. La encuesta es andnima.

1.- Cree usted que las estrategias metodoldgicas ayudan a los estudiantes a superar los conflictos

en valores?
Muy de acuerdo ()
De acuerdo ()
Indiferente ()
En desacuerdo ()
Muy en desacuerdo ()

2.- i{Considera usted que el taller de estrategias de ensefianza para los docentes fortalecera la
practica de valores en el proceso educativo?

Muy de acuerdo ()
De acuerdo ()
Indiferente ()
En desacuerdo ()

Muy en desacuerdo ()



3.- éCree usted que los valores en la educacion actual son necesarios en los estudiantes de Octavo
Afio de Educacion Basica?

Muy de acuerdo ()
De acuerdo ()
Indiferente ()
En desacuerdo ()
Muy en desacuerdo ()

4.- ¢Cree usted que deberia detener la clase para corregir a los estudiantes si se presenta alguna
novedad en la cual se manifieste su falta de valores?

Muy de acuerdo ()
De acuerdo ()
Indiferente ()
En desacuerdo ()
Muy en desacuerdo ()

5.- éCon qué frecuencia aplica estrategias metodoldgicas para el fortalecimiento de la ensefianza

en valores?
Siempre ()
Casi siempre ()
A veces ()
Casi nunca ()
Nunca ()

6.- ¢Tiene tiempo para motivar o aconsejar a los estudiantes durante la hora clase?

Siempre ()
Casi siempre ()
A veces ()
Casi nunca ()

Nunca ()
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