UNIVERSIDAD LAICA VICENTE ROCAFUERTE
DE GUAYAQUIL

idadd Laica
VICENTE ROCAFUERTE
Uy
e~ |
et

. - |

§

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS

PROYECTO DE INVESTIGACION

PREVIO A LA OBTENCION DEL TIiTULO DE
ECONOMISTA

TEMA:

“ESTUDIO SOCIOECONOMICO PARA DETERMINAR LA CREACION

DE UNA MICROEMPRESA DE CORTE Y CONFECCION EN LA
COOPERATIVA PABLO NERUDA DEL GUASMO SUR DE
GUAYAQUIL EN EL ANO 2012~

TUTORA:
ECON. MONICA JACKELINE LEORO LLERENA
AUTORAS:
JOHANNA DEL ROCIO GONZALEZ PIONCE
VANESSA VIVIANA GONZALEZ ROHA

GUAYAQUIL - ECUADOR
2012 - 2013



DECLARACION DE AUTORIA DE LA INVESTIGACION

Johanna del Rocié Gonzéalez Pionce
Vanessa Viviana Gonzélez Roha

DECLARAMOS QUE:

El proyecto de grado denominado “ESTUDIO SOCIOECONOMICO PARA
DETERMINAR LA CREACION DE UNA MICROEMPRESA DE CORTE Y
CONFECCION EN LA COOPERATIVA PABLO NERUDA DEL GUASMO
SUR DE GUAYAQUIL EN EL ANO 20127, ha sido desarrollado con base a una
investigacion exhaustiva, respetando derechos intelectuales de terceros, conforme
las citas que constan al pie de las paginas correspondiente, cuyas fuentes se

incorporan en la bibliografia.

Consecuentemente este trabajo es de nuestra autoria. En virtud de esta
declaracion, nos responsabilizamos del contenido, veracidad y alcance del

proyecto de grado en mencion.

Johanna Gonzalez Pionce Vanessa Gonzéalez Roha
C.1. 0924290539 C.1. 0924694136



DEDICATORIA

El esfuerzo y la entrega que he plasmado en este proyecto de investigacion lo
dedico a la memoria de mis abuelos, Ricardo Gonzalez y Aurelia Indacochea,
quienes mas que abuelos han sido padres, luchadores incansables, de espiritu

fuerte y optimistas.

Su amor incondicional me ayudd a levantarme tras cada caida durante los
inocentes dias de la infancia; y al llegar a los confusos afios de la adolescencia,
tras cada error y momentos de rebeldia fue su comprension la que me ayudd a no

hundirme en un mundo de mentiras.

Hoy a pesar de que fisicamente no estdn conmigo, la perseverancia demostrada
durante sus vidas, es el ejemplo que me ayuda a buscar la excelencia en cada
aspecto de mi vida.

Por siempre en mi corazon queridos abuelos, hasta el dia que nuestro sefior Jesus

permita tan ansiado reencuentro.

Su nieta que los afiora cada dia.

Johanna Gonzalez Pionce.



AGRADECIMIENTO

En primer lugar a un amigo muy especial, mi Dios, por darme una gran familia,
por bendecir cada dia de mi vida y brindarme la fortaleza necesaria para surcar

cada peldafio presente durante mis dias de estudiante.

A mis padres, Ricardo Gonzalez y Esmeralda Pionce, personas maravillosas,
pilares de mi vida, quienes siempre han estado a mi lado para ayudarme y
brindarme su apoyo incondicional y esencial; su ejemplo me inspird a seguir con
la cabeza erguida, sin temores y ser mejor cada dia. Gracias a su esfuerzo hoy

puedo cumplir uno de mis grandes deseos, el ser Economista.

A mis amigos por el impulso para no rendirme en los momentos dificiles, en
especial a mi querida Jefa y amiga la Psic. Erika Alban, su apoyo y comprension

ha sido importante para el desarrollo del presente proyecto de grado.

Un agradecimiento muy especial a quienes conforman el Comité de Mujeres
Pablo Neruda, por la confianza brindada y permitirnos desarrollar nuestro

proyecto en su comunidad.

Gracias Sefior, porque los titulos y los logros no son nada si ti no estas presente

en nuestros corazones; para ti sea la gloria, y el honor, padre amado.

A nuestra tutora la Eco. Monica Leoro por su asesoramiento, paciencia y amistad,;

debido a su guia esta etapa ha sido una aventura inolvidable.

“Sean gratos los dichos de mi boca y la meditacion de mi corazoén delante de ti,
Oh Jehov4, roca mia, y redentor mio.”

Salmos 19.14

Johanna Gonzéalez Pionce



DEDICATORIA

Dedico esta tesis en primer lugar a Dios por darme la vida, por sus bendiciones
por su amor infinito y por llenarme de fortaleza para seguir adelante y no
desmayar en los problemas que se van presentando en el camino a la realizacion

de mis objetivos.

A todas las personas que creyeron en mi demostrandome su carifio, y
comprension quienes de alguna forma u otra me brindaron su apoyo y motivacion

para seguir creciendo como profesional.

A todos espero no defraudarlos y contar siempre con su valiosa compariia, amor y

amistad.

Has de tu vida un suefio y de tu suefio una realidad.

Vanessa Gonzalez Roha



AGRADECIMIENTO

A Dios por haberme permitido llegar victoriosa hasta esta etapa de mi vida, por
darme salud para lograr mis objetivos, por guiarme en cada paso que doy, por
mantenerme rodeada de personas que me aman y significan mucho en mi vida y

por sobre todo; por su infinita bondad y amor.

A mis padres, Julio Gonzélez Chérrez y Teresa Roha Rodriguez por su grandiosa
predisposicion, por su ayuda incondicional e incentivos de seguir adelante; dando
lo mejor de mi en todo, donde mi mayor satisfaccion es ser su orgullo porque sin

ellos no seria lo que soy ahora.

A mis hermanos, Julio Gonzalez Roha y Gaby Gonzélez Roha por estar junto a mi
transmitiéndome sus conocimientos y aportando ideas para el desarrollo del

presente proyecto.

A una persona muy especial por contagiarme de su espiritu emprendedor y
luchador para llegar a la cima de esta gran escala y concluirla con éxito, alegria y

amor.

A nuestra tutora, Eco. Monica Leoro por su amabilidad, paciencia y apoyo al
transmitirnos sus conocimientos guiandonos de una forma excelente en el

desarrollo del proyecto.

A las personas que conforman la Cooperativa de Mujeres Pablo Neruda por

habernos abierto las puertas y dejarnos formar parte de su gran familia.

Vanessa Gonzalez Roha



INDICE GENERAL

Capitulo |
1. Introduccion
LITema ..o
1.2 Diagndstico: Ambito/cONteXto. .. ... ....vevueeeeeeeeeeeeee e,
1.3 Definicion del problema de investigacion.............................
1.4 JuStIfiCaCioN. . ..ot
1.5 Objetivos: General y especificos.........ovvvviiiiiiiiiiiiiiiniinennnn.
1.5.1 Objetivo General...........cooooeiiiiiiiiiiiiiiinn,
1.5.2 Objetivos Especificos.........cooevuiiiiiiiiiiiiiiiiiininn,
1.6 Intencionalidad de la investigacion.................cocevviiiinnnnn..

Capitulo 11
2. Marco Teorico
2.1 Estado del conocimiento. ..........oouvienieiiniiiiiiieiiieeineennns.
2.2 Fundamentacion teOriCa. .........ovueeinieiie e eieeaaeannnnn
2.2.1 MArCO t€OTICO. ...t e ettt
2.2.1.1 Teoria de la Modernizacion........................
2.2.1.2 Teoria del Desarrollo.....................ooeeea.
2.2.1.3 Teoria del Ingreso Permanente para el Consumo
2.2.1.4 Teoria del Desenvolvimiento Econémico.........
2.2.2 Marco conceptual..........cooevieiiiiiiiiiiiie
2221 Analisis FODA...........oooi
2.2.2.2 Balanza Comercial.......................ooi
2.2.2.3 Economia Popular y Solidaria......................
2.2.2.4 Estudio de Factibilidad..............................
2.2.2.5 Estudio Socioecondmico............c.eevvvvennnn..
2.2.2.6 Industria Textil............ccovviieiiiiiiiienn..
2.2.2.7 Manufactura Textil.................ocooiiiiin.n.
2.2.2.8 Microfinanzas. .............ooeeeireiinieainnenneanin
2.2.2.9 Microcrédito.........ooviiiiiiii i
2.2.2.10 MICTOCMPTESA. . uveenereenreeneeanneenneennneenans
2.2.2.11 Planificacion Estratégica...........................
2.2.2.12 Producto Interno Bruto (PIB).....................
2.2.3 Marco demografico........oovvviieiiiiiiiiiiiiiieaaenns,
2.2.4 Marco geografiCo.....c.vvvriiirieii i
225Marcolegal.......oooviiiiiiiii
2.2.5.1 Constitucion de la Republica del Ecuador........

VI



2.2.5.2 Ley Orgéanica de la Economia Popular y
Solidaria y del Sistema Financiero Popular y

SOIAAITIO. ..ttt 77

2.2.5.3 Codigo del Trabajo y Ley de Seguridad Social 81

2.3 Hipdtesis o anticipaciones hipotéticas..............ccoovvvvienninnnnn. 85

2.3.1 Hipdtesis general..........cooovviiiiiiiiiiiiiiieieennnn. 85

2.3.2 Hipotesis especificas........cooevviiiiiiiiiiiiiiiiinnann, 85

2.4 Variables o criterios de investigacion................cccooveeennnnn.. 85

2.4.1 Variable independiente.................cooeviiiiiiiiiinnnnn. 85

2.4.2 Variables dependientes...............ccooeiiiiiiiiiiiniinnn 85

2.5 Indicadores. ....oviiie e e, 86

Capitulo 111

3. Metodologia

3.1 Universo muestral..........c.ooiiiiiiiiiiii i, 87

31T UNIVEISO. .ttt ettt et ettt ettt et et et e e aeeas 87

3 1.2 MUCSHIA. oot 87

3.2 Métodos, técnicas € INSIIUMENTOS. . ....vvveeeeeieeeeeeeeeaaannnenn, 88

3.2.1 La@ncuesta. ...ueeiieiitie e 88

322 Elfichaje......ccoooiiiiii 89

3.2.3 Analisis documental.................cociiiiiii i, 89

3.3 Aplicacion de inStrumentos. .........o.evivrieiinreenieneineeeennnnn. 90

3.3.1 Aplicacion de la encuesta............ccoevivniiiiinniannnnn, 90

3.3.1.1 Analisis de lademanda.............................. 90

3.3.1.2 Analisis SOCI0ECONOMICO. .....uvenureenriennnannnnn. 92

3.3.2 Aplicacion de la técnica del fichaje........................ 94

3.3.2.1 Analisis para la obtencion de un microcrédito... gy
3.3.2.2 Andlisis para la constitucién de una

INICTOCINPICSA. .t veeeee et et enteeneeteeneeneenneaneeneenans 102

3.4 Procesamiento de datos..........ooeevviiniiiiiiiiiiiiiii e 109
3.4.1 Tabulacidn de la encuesta aplicada para el analisis de la

demanda. ..o e 109

3.4.2 Tabulacion de la encuesta aplicada para realizar el
analisis socioecondémico de la Cooperativa Pablo

NEIUAA. .ot 121

3.5 Recursos: Instrumentales, cronogramas, presupuesto............... 136
3.5.1 Recursos instrumentales.............c.ocooeviiiiiiiiannn., 136

3.5.1.1 Recursos fungibles..............cooevviiiiininn... 136

3.5.1.2 Recursos permanentes. ...........ccooeeeuueennnennnn. 136

Vil



3.5.2 Cronograma de actividades..............c.coeeevviininnnn. 136
3.5.3 Recursos financieros - presupuesto.................. 138

Capitulo IV

4. Informe Técnico Final
N B o (0] 0] 1<) - F 141

4.1.1 Desarrollo de la propuesta.............ccooeveiiiiniinnnn.n 141
4.1.1.1 Planificacion estratégica para la constitucion de
la microempresa de corte y confeccion Pablo Neruda... 142

4.1.1.1.1 Descripcion del procedimiento............ 142
a. Descripcion institucional......................... 142

b. Analisis situacional.....................cceeeeee. 146

c. elementos orientadores...................o.venn.. 150
4.1.1.1.2 Plan Operativo Anual...................... 151
4.2 Presupuesto para la implementacion del proyecto................... 153
4.2.1 Detalle de la inversion requerida............................ 153
4.2.2 Costos e ingresos del proyecto..............cceuueiueeunnnn. 155
4.3 Viabilidad o factibilidad del proyecto..............c.oooiiiiiiin. 158
4.3.1 Estado de situacion inicial...................cocoeeveeiinnn., 158
4.3.2 Estado de resultado.............ooeviiiiiiiiiiiiie 159
433 FIUjo de Caja......ovivieieiii e 161
4.3.4 Analisis del VAN, TIR y PRIL................ooon. 161
4.3.5 Punto de equilibrio............cooiiiiiiiiiiiiii 163
Capitulo V

5. Conclusiones y Recomendaciones
5.1 CoONCIUSIONES. ...uttittt ettt et et eeae e 166
5.2 Recomendaciones. ........oviuieriiiiiti et eea e 167
6. Bibliografia............ooiiiii 169
T ANBXOS. ..ot 171
8. GlOSANTO. ...ttt 121

VIl



No.-

A W N

© 00 ~N o oOu

INDICE DE FIGURAS

Tema

Plano de la Ciudad de Guayaquil..............cooooiiiiiiiiiiiiiin
Foto del Comité de Mujeres Pablo Neruda..............................

Foto del Comité de Mujeres Pablo Neruda..............................
Descripcion de los Agentes del Canal de Distribucion del Sector

Parametros climaticos promedios de Guayaquil........................
Mapa de la Cooperativa Pablo Neruda....................oooii
Estructura orgénica por procesos de la microempresa..................
Mapa de procesos de la microempresa.........o.vvvevevinienniennneannnn.
Logotipo institucional..............coooiiiiiiiiiiii e,

Mapa de actores de Stakeholders.............ccoeviiiiiiiiiiiiiin.

Pag.

40
74
75
143
144
145
147



o ~~No ok~ WwdN B O

10

11

12

13

14

15
16
17
18
19
20

21
22
23
24
25
26
27
28
29

INDICE DE TABLAS

Tema
Limitaciones de género para el desarrollo de la microempresa de

10010 [S) (P
Poblacion de la provincia del Guayas por canton.........................
Poblacion de la Cooperativa Pablo Neruda por edades..................
Grupos étnicos predominantes en la Coop. Pablo Neruda...............
Coordenadas Geograficas de la ciudad de Guayaquil.....................
Comision Sectorial No. 10........ooiiiii i
Matriz de relacion de objetivos, variables e indicadores.................

Matriz de entidades privadas y pablicas que conforman el sistema

financiero ECUatoriano. . ......ouuuneee et e et

Matriz de cooperativas de ahorro y créditos que conforman el

sistema financiero Ecuatoriano........oooveeeeeeeeee e,

Ficha de observacion - Requisitos para la obtencion de un

microcrédito del Banco del Pichincha.........cooeeiiiiiiiia.

Ficha de observacion - Requisitos para la obtencion de un

microcrédito del Banco Nacional de Fomento...........ccooovvevvii....

Ficha de observacién - Requisitos para la obtencion de un

microcrédito del Banco Solidario.........oveeeeeeeeeeeeeei e,

Ficha de observacién - Requisitos para la obtencion de un

microcrédito del Banco Coop. Nacional...............cooeviiiiiinnnnnn..

Ficha de observacién - Requisitos para la obtencion de un

microcrédito del Cooperativa OSCUS...........oooiiiiiiiiiiiiiiiinan
Requisitos para la obtencion del RUC.......................on
Requisitos para la obtencion de la clave patronal del IESS..............
Requisitos para la obtencion del RUP.................oca,
Requisitos para la obtencion de la patente Municipal.....................
Requisitos para la obtencion del certificado de seguridad...............
Requisitos para la creacion de una compaiia.............cooeveeeinnne

Encuesta para el analisis de la demanda

Edad de los encuestados..........coueiviiiiiiiiiiiiii i
Sector de residencia. . ......ooevueieiieiiii
Género de los encuestados. .........o.oiuiiiiiiiiiiii
Ocupacion de los encuestados. ........ovveiveiiiiiiiiiiiiiiie e,
Productos textiles que se adquieren con mayor frecuencia..............
Medios para adquirir una prenda de vestir..............ooeveeiininnn..
Tipos de ropa que se adquieren con mayor frecuencia...................
Frecuencia en la adquisicion de prendas de vestir........................
Nivel de gasto al adquirir prendas de vestir..............cooeoiiiininn

Pég.

24
68
70
71
73
83
86

94

95

97
98
99
100

101
102
104
105
106
107
108

109
110
111
112
113
114
115
116
117



30
31
32

33
34
35
36
37
38
39
40
41
42
43
44
45
46
47
48

49

50

51

52
53
54
55
56
57
58
59
60
61
62
63
64
65
66

Nivel de ingresos de los encuestados..............ccooeviviiiiniininnn....
Tipo de publicidad efectiva.............cooeiiiiiiiiiiii e,
Caracteristicas primordiales al comprar prendas de vestir...............
Encuesta para el analisis socioeconomico

Edad de las encuestadas.............oeoiiiiiiiiiiiiii
Instruccion formal de las encuestadas...............coviiiiiiiiiiinn.
Estado civil de las encuestadas...............ooeiiiiiiiiiiiiii
Numero de integrantes en las familias de las encuestadas...............
Analisis de la existencia de servicios basicos en el sector...............
Anadlisis de la existencia de unidades educativas en el sector............
Analisis de la existencia de unidades médicas en el sector...............
Principales problemas sociales en el sector..................cooviiviinnin.
Situacion econdmica de las familias de las encuestadas..................
Situacion laboral de las encuestadas...............oooeiiiiiii.
Nivel de ingreso mensual de las familias encuestadas....................
Trabajo con horario flexible.............oooviiiiiiiiii e,
Conocimientos que poseen las encuestadas.............c..cooeiiiiinnn
Deseo de participacion en proyectos microempresariales...............
Existencia de proyectos microempresariales en el sector................
Cronograma de actividades realizadas para el desarrollo del proyecto
Presupuesto detallado de los gastos generados en la realizacion del
PIOYECTO. ..ttt e
Presupuesto detallado de los gastos generados en la realizacién del
PIOYECTO. ..ttt e
Presupuesto general de los gastos generados en la realizacion del
PIOYECTO. ..ttt e
Matriz de andlisis FODA. ... ..o,
Matriz de alineamiento estratégiCo........c.vvvuveeiiiiniieiieenneennnnnn.
Plan operativo anual para la constitucion de la Microempresa..........
Inversion del proyecto.........cevveiiiiiii i e
Detalle de activos f1J0S.....oouvineiieiiii e
Gastos fijos de produccion.............cooiiiiiiiiiiiiiii e
Costos variables de produccion...........c.ccevveviiiiiiiiiiiiiieiennennn.
Depreciacion de activos f1jOS.......ooeiuiiiiiiiiiiiiieieeee
Amortizacion de activos diferidos..............cooooiiiiiiiiii
INGIES0S POT VENLAS. .. .eeeentttttee et ettt eeeees
Balance inicial..........oooiiiiiiii
Estado de pérdidas y ganancias..............ccoevviiiiiiiiiiiiiiinnnnnn..
Flujo de efectivo......oouiiniiii i
Analisisdel VAN, TIRYPRI........coooiiiiii i,
Punto de equilibrio...........ooiiiiii i

138

139

140
148
151
152
153
154
155
156
157
157
158
159
160
161
162
164

Xl



O© 00 NOoO Ol & WN - O

el
N P O

13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28

INDICE DE GRAFICOS

Edad de los encuestados............cooeiiiiiiiiiiiiiii
Sector de 1esidencia. ... .....ovuieiniitiiiiii e
Género de los encuestados..........o.viviiiiiiiiiiiii
Ocupacion de los encuestados........ooevvveiiiiiiiiiiiiiiieieans
Productos textiles que se adquieren con mayor frecuencia..........
Medios para adquirir una prenda de vestir............................
Tipos de ropa que se adquieren con mayor frecuencia...............
Frecuencia en la adquisicion de prendas de vestir....................
Nivel de gasto al adquirir prendas de vestir...........................
Nivel de ingresos de los encuestados..............oovvviiiiiiiinenn.
Tipo de publicidad efectiva.............ccoiiiiiiiiiiiiine,
Caracteristicas primordiales al comprar prendas de vestir...........
Encuesta para el andlisis socioecondmico

Edad de las encuestadas.............coooiiiiiiiiiiiii

Instruccion formal de las encuestadas....................ooonal

Estado civil de las encuestadas..................cooooiiiiiiiii,
NUmero de integrantes en las familias de las encuestadas...........
Anéalisis de la existencia de servicios basicos en el sector...........
Anéalisis de la existencia de unidades educativas en el sector.......
Anadlisis de la existencia de unidades médicas en el sector..........
Principales problemas sociales en el sector...........................
Situacidén economica de las familias de las encuestadas............

Situacion laboral de las encuestadas..................ccooiviiiiini,

Nivel de ingreso mensual de las familias encuestadas...............
Trabajo con horario flexible................coooiiiiiiiiii i,

Conocimientos que

poseen las encuestadas...........................

Deseo de participacion en proyectos microempresariales...........
Existencia de proyectos microempresariales en el sector............

Punto de Equilibrio

Pég.
109
110
111
112
113
114
115
116
117
118
119
120

121
122
123
124
125
126
127
128
129
130
131
132
133
134
135
165

Xl



RESUMEN

La presente investigacion propone la realizacion de un estudio de factibilidad para
la creacion de una microempresa de corte y confeccion, en la Cooperativa Pablo
Neruda de la ciudad de Guayaquil, provincia del Guayas, que tiene como objetivo
brindar una alternativa de empleo que ayude a mejorar el nivel de vida de las

familias del sector.

Para la realizacion del presente estudio se cont6 con el respaldo del Comité de
Mujeres Pablo Neruda, quienes se han comprometido a prestar las instalaciones
para funcionamiento de la microempresa y a gestionar la obtencién de

capacitaciones para las participantes del proyecto.

En el capitulo | se realiza la identificacion y descripcion de los problemas que
incomodan a la cooperativa Pablo Neruda, siendo el problema central “el
desempleo” por ende la investigacion pretendera generar fuentes de empleo que
mejoren el nivel de ingresos de las mujeres que habitan en el sector, de igual
forma en el presente capitulo se justifica la investigacion y definen los objetivos

que se desarrollaran durante el proceso investigativo.

En el capitulo Il se da a conocer el marco tedrico que sustenta la investigacion,
empezando por la recopilacion y analisis de los trabajos realizados en diversos
paises, que se relacionen con el presente proyecto; de igual forma se expresa en
este apartado la fundamentacion tedrica, conceptual, demogréafica y geogréafica de
la provincia, ciudad y cooperativa donde se desarrolld el proyecto, asi como
también el ambito legal vigente en el pais que afecte a la operacion de la

microempresa que se intenta constituir.

En este capitulo también se identifican la hipétesis, variables e indicadores que en

conjunto miden y analizan la viabilidad del proyecto.

El capitulo Ill considerando como universo, el total de mujeres (entre 18 y 60

afnos) que habitan en la cooperativa Pablo Neruda, se determina el tamafio de la

X1



muestra objeto del estudio socioecondmico, posteriormente se establece la
metodologia y/o técnicas de investigacion empleadas para la recopilacion de la
informacidén necesaria para el planteamiento de la propuesta. Mediante la
aplicacion de la técnica de la encuesta, se realizé un anélisis de los clientes
potenciales, sus gustos y preferencias, los medios de publicidad y de
comercializacion mas efectivos; de igual forma se aplico este instrumento para

efectuar un analisis socioecondémico en la cooperativa Pablo Neruda.

El anélisis e identificacion de los requisitos que demanda la obtencién de un
crédito en el sistema financiero ecuatoriano y para la constitucion de la
microempresa (registro de la microempresa en la Superintendencia de Compafiias,
obtencion de la patente Municipal, RUC, clave patronal del IESS, RUP y
certificado de seguridad del Cuerpo de Bomberos), también se encuentran

detallados en este capitulo.

En el capitulo 1V basandose en la informacion recopilada en el capitulo 111, se
plantea como propuesta para apoyar a la reduccién de los niveles de desempleo
(problema identificado en el capitulo 1), el desarrollo de un Plan Estratégico para

la constitucion de la Microempresa de Corte y Confeccidn Pablo Neruda.
El plan estratégico consta de dos secciones:

e La primera es la descripcion del procedimiento en el cual se propone el
nombre de la microempresa, su localizacion, objetivo, politica, estructura
organizacional, mapa de procesos, logo institucional, mercado meta
(durante el inicio de la microempresa), asi como el analisis del contexto
tecnoldgico, politico, econoémico y sociocultural; la identificacion de los
actores de Stakeholders, analisis FODA, las estrategias, mision, vision,
valores organizacionales y los lineamientos estratégicos que fundamentan

la planificacion.

XV



e La segunda seccion se disefia el esquema y/o cronograma de actividades
que se deberan realizar para constitucion de la microempresa, mediante un

diagrama de Gantt.

En este capitulo también se detalla el estudio de costos e ingresos, que nos
permite determinar las utilidades del proyecto, lo cual ayuda en la estructuracion
del flujo de caja, se realizd la evaluacion del proyecto, tomando especificamente
variables de evaluacion como: TIR (Tasa interna de retorno de 36,85 %); VAN
(Valor actual neto de $ 15,921.00); y el PRI (periodo de recuperacion de la

inversion se recupera a los 3 afios).

En el capitulo V una vez culminado el proceso investigativo y presentada la
propuesta, se describen las conclusiones y recomendaciones que se deberan seguir

para que se cumplan los objetivos planteados en este proyecto.

XV
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CAPITULO |

1. INTRODUCCION

1.1. Tema.-

Estudio socioecondémico para determinar la creacién de una microempresa de
corte y confeccion en la Cooperativa Pablo Neruda del Guasmo sur de Guayaquil

en el afo 2012.
1.2. Diagnostico.-

En la franja costera del Ecuador, al suroeste del mismo, se encuentra localizada la
Provincia del Guayas, que es el mayor centro financiero, comercial e industrial de
la Republica del Ecuador. Con sus 3,6 millones de habitantes’, Guayas es la
provincia mas poblada del pais, constituyéndose con el 25.17% de la poblacion
del Ecuador. La provincia toma el nombre del rio mas grande e importante de su
territorio, elrio Guayas. La influencia de lascorrientes marinas fria
de Humboldt y célida de EI Nifio producen que el clima de la provincia sea del
tipo tropical, con temperaturas elevadas durante la mayor parte del afio, siendo la

temperatura promedio de 25°C aproximadamente.

Entre los principales recursos naturales de la provincia se encuentran el arroz,
el azucar, el cacao, y el café. El clima del Guayas es propicio para las plantaciones
de algodon y oleaginosas. El Guayas se destaca por su calidad de cosecha
del banano. Los llanos de la provincia son los lugares perfectos para el cultivo del
muyuyo, pegapega, chadra, palo santo, mosquero. La mayoria de los campesinos

de la provincia se dedica a la cria de ganado porcino y bovino.

'INEC (2010). Censo de Poblacién y Vivienda. Recuperado el 8 de mayo del 2012, de http://www.inec.gob.ec/cpv
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En la cuenca baja del rio Guayas, a unos 20 kilémetros de su desembocadura en el
Océano Pacifico, encontramos la ciudad de Guayaquil, rodeada por el Estero
Salado en su parte Oeste-Sur, La ciudad no es solo la mas importante de la
provincia, con sus 2,3 millones de habitantes, sino también la mayor ciudad de

Ecuador.

Al sur de la ciudad de Guayaquil, encontramos “El Guasmo” (nombrado asi
debido a la especie de arboles Guazumaulmifolia), que es un barrio popular, de
clase humilde, que anteriormente era una hacienda, denominada la "Hacienda El
Guasmo". Se estima que en este sector guayaquilefio vivan casi 212.989
habitantes, cuya extension es de 19°761.287 metros cuadrados conformado por
diversos sub-sectores entre los cuales localizamos la Cooperativa Pablo Neruda,

sector urbano-marginal, en el que se desarrollara el estudio.

La Cooperativa Pablo Neruda se levantd alrededor del afio 1978, en terrenos
municipales provista de inmensos manglares. Estd constituido como pre-
cooperativa de vivienda de la zona sur del cantén Guayaquil desde el 3 de marzo
de 1980. Se encuentra establecida como un éarea urbana rodeada de los esteros
Cobina y Lagarto. En esta zona de manglares y arboles de Guasmo viven 3.739
personas de las cuales el 32,40% son nifios entre 0 y 14 afios de edad; el 10,90%
adolescentes de entre 15 y 19 afios; 20,30% jovenes entre 19 y 29 afios y 36,40%
adultos®.  La estructura demografica de la comunidad estd constituida por
poblacion afro-descendiente que alcanza el 29,6% del total de sus habitantes

frente a 43% de mestizos.

2COMITE PERMANENTE POR LA DEFENSA DE LOS DERECHOS HUMANOS - CDH (2011). Comunidad Pablo
Neruda. Recuperado el 8 de mayo del 2012, de:
http://cdh.org.ec/index.php?option=com_content&view=article&id=124:comunidad-pablo-neruda&catid=37:cdh&Itemid
=57
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Figura No. 1
Plano de la Ciudad de Guayaquil
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Fuente: Instituto Geografico Militar

Elaborado por: Instituto Geografico Militar

Desde sus inicios las familias que habitan en la Cooperativa Pablo Neruda, son de
clase humilde y viven bajo un margen de pobreza extremo, por la falta de medios
para acceder a los recursos que satisfacen las necesidades basicas humanas como

la alimentacion, la vivienda, la educacion y la salud.

En la mayoria de los casos el sostén del hogar es el hombre, porque las mujeres,
debido al nivel de desempleo que enfrenta la ciudad y en ocasiones a la falta de
preparacion se ven obligadas a permanecer en casa al cuidado de la familia, los
hombres se dedican a actividades de albafiileria, pintura, gasfiteria,

mantenimientos eléctricos y/o son comerciantes ambulantes; sin poseer un trabajo
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estable que les permita contar con un ingreso mensual fijo, y poder brindar a sus
hijos un nivel de vida digno evitando los factores negativos que los lleva a la
delincuencia porque es ahi donde se comienza a resquebrajar este miembro de la
sociedad, sin ni siquiera darle la oportunidad de llegar a ser miembro eficaz y
productivo, por la falta de educacion y demés necesidades, pero lamentablemente
un "pais pobre” como el nuestro se amolda a las circunstancias que dicte el
medio. Siendo asi el desempleo como el primer causante del deterioro de la

calidad de vida de estas familias.

El 10 de noviembre de 1999, con la finalidad de mejorar el nivel de vida de las
familias del sector y de mitigar los estragos del desempleo, un grupo de mujeres
se unieron y formaron “El Comité de Mujeres Pablo Neruda”, que es una
organizacion de derecho privado sin fines de lucro dedicado a promover la
participacion de las mujeres en actividades que mejoren su condicion de vida,

elaborando programas que vayan en beneficio de las mujeres.

Pueden ser socias las mujeres que habitan en la Cooperativa Pablo Neruda, donde
sus limites son: al norte: Av. Raul Clemente Huerta; al este y al sur: Estero
Cobina y al oeste: El Mirador. Las socias que se afilien después de su fundacion
previa solicitud escrita, deberan acreditar que no han defraudado a ninguna
institucion, publica o privada o que no hayan sido expulsadas de otra organizacién
por falta de honestidad. La aprobacion de la solicitud de ingreso estara a cargo de
la Asamblea General, previo el analisis del directorio. Asi como también pueden
dejar de ser socias las mujeres que se retiren de forma voluntaria, por muerte, por
resolucion de Asamblea General o por dejar de residir en la Cooperativa Pablo

Neruda.

Las socias se clasifican en fundadoras activas; las que participan en la Asamblea
General Constitutiva y suscribieren en el acta correspondiente, y honorarias; las
personas naturales o juridicas que hayan contribuido de manera relevante al

cumplimiento de los fines del Comité y por lo tanto en consideracion a sus
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méritos y esfuerzos contribuyen al desarrollo y progreso de la misma. Estos

socios tendran voz, pero no voto, ni tampoco ocuparan ningun cargo directivo.

Las socias tienen el deber de asistir a reuniones que fueren convocadas, a cumplir
y hacer cumplir los acuerdos determinados por la Asamblea General y a
coadyuvar en forma efectiva el cumplimiento de los objetivos y fines de la

organizacion.

Desde sus inicios el comité ha incentivado la creacion de varios proyectos tales

como:

e Una caja de ahorros y créditos que les permite a las mujeres obtener
microcréditos de méximo $ 1,500.00 para la implementacion en sus
hogares de pequefios negocios.

Figura No. 2
Comité de Ahorro y Crédito de Mujeres “Pablo Neruda”

Fuente: Corporacion Nobis
Elaboracién:  Corporacion Nobis

e Gracias a un convenio firmado con el INNFA, se logro la creacion de una
guarderia comunitaria (que beneficia a ochenta y cinco nifios del sector de
edades entre 0-5 afios), permitiendo asi a las mujeres tener un lugar seguro

donde dejar a sus hijos mientras ellas trabajan fuera de sus hogares.
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e A través del apoyo de instituciones como Fundacion Huancavilca,
Fundacion Hierbabuena entre otras, se han desarrollado eventos de
capacitacion a las mujeres del sector en temas de belleza, manualidades,
estimulacion temprana, elaboracion de sandalias y bolsos, corte y
confeccion, etc.

e Con el apoyo del Ministerio de Bienestar Social en el afio 2000 (a través
de la donacion de 4 maquinas de coser de tipo industrial), pusieron en
marcha un Taller de Costura, el cual por falta de capacitacién, de recursos

econdmicos y materia prima, dejo de funcionar hace 8 afios.’

Figura No. 3
Inauguracion del Taller de Costura - afio 2000

Fuente: Corporacién Nobis
Elaboracion: Corporacion Nobis

A pesar del gran apoyo que el Comité representa para las familias del sector, el
desempleo sigue siendo el principal causante de problemas sociales como
incremento de la delincuencia, drogadiccion, desnutricion infantil y desercion
escolar, ya que los ingresos de las familias, los cuales en la mayoria de los casos
no llega ni siquiera al salario basico ($292.00)*, no siempre abastecen para cubrir
las necesidades basicas como agua, luz, teléfono, alimentacion, vestuarios, salud y
educacion de sus hijos. Evidenciandose asi la necesidad de crear una fuente de

ingresos fijos que permita a las mujeres del sector, haciendo uso de sus

SFUNDACION NOBIS. Comité de Ahorro y Crédito de Mujeres “Pablo Neruda”. Recuperado el 8 de mayo del 2012, de
http://www.fundacionnobis.com/004.html

‘EL COMERCIO (2011), El nuevo salario basico para el 2012. Recuperado el 8 de mayo del 2012, de
http://www.elcomercio.com/negocios/nuevo-salario-basico-USD_0_617938246.html
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conocimientos y destrezas trabajar y ser participes del desarrollo econdmico de

sus familias y su comunidad.

A traveés de entrevistas personales y de una encuesta piloto realizada a 20 mujeres
de la cooperativa Pablo Neruda, se ha logrado determinar que en su mayoria
poseen conocimientos tedricos y practicos en la elaboracion de prendas de vestir
y lenceria de hogar, por lo cual contando con el apoyo del Comité de Mujeres
Pablo Neruda se ve la factibilidad de implementar una microempresa de corte y
confeccion que potencialice las destrezas adquiridas mediante los programas de

capacitacion brindadas por el comité.
1.3. Definicion del Problema de Investigacion.-

En época de crisis como la que existe actualmente en Ecuador, donde el 28,6% de
la poblacion apenas subsiste con un promedio de ingresos diarios de $ 2,40
délares®; en sectores como la Cooperativa Pablo Neruda del Guasmo Sur de la
ciudad de Guayaquil (ciudad donde la tasa de desempleo llega al 6,25%) podemos
evidenciar una problematica social como lo es la escasez de desempleo no solo
para el sector masculino, sino atin mas para el sector femenino que les permita a
las mujeres apoyar en el mejoramiento de su nivel de vida y el de su entorno

familiar.

Si bien es cierto el coste econémico del desempleo es alto, el social es enorme;
ninguna cifra monetaria refleja satisfactoriamente la carga humana y psicolégica
de largos periodos de desempleo y carencia, el que en este sector las familias no
puedan contar con un ingreso fijo, ha sido la causa de varios problemas tanto al

individuo como a la comunidad, tales como:

o Incremento de la delincuencia.
o Drogadiccion, alcoholismo.
o Desintegracion familiar por migracion.

% Instituto Nacional de Estadisticas y Censos-INEC (2012). Ecuador en estadisticas. 8 de mayo del 2012, de
http:// www.inec.gob.ec
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o Desercidn escolar por falta de recursos.
o Desnutricién infantil.
o Maltrato intrafamiliar.

Debido a ello surge la necesidad de analizar la factibilidad para la creacion de una
microempresa comunitaria de corte y confeccidén en pro de minimizar de forma
sustancial el desempleo femenino, mejorando las condiciones econdmicas y

propiciando un desarrollo local.

La presente investigacion plantea analizar la factibilidad de la creacién de una
microempresa de corte y confeccion en la Coop. Pablo Neruda del Guasmo Sur de
la Ciudad de Guayaquil, basado en los conceptos planteados por destacados

autores acerca de la tematica en estudio.

El estudio busca generar un cambio de actitud en el aprovechamiento de las

aptitudes laborales de las mujeres que habitan en la Cooperativa Pablo Neruda.

La investigacion esta orientada no solo a determinar la factibilidad para la
creacion de una microempresa de corte y confeccion (cuya actividad comercial
sea la fabricacion y/o comercializacion de prendas de vestir, lenceria de hogar y
bolsos), sino también brindar asesoramiento y socializar la importancia y

beneficios que traen la realizacion de este tipo de proyectos a una comunidad.

El estudio de investigacion constituye una propuesta de participacion comunitaria
donde se considera como actores claves para el desarrollo local a las mujeres
porque son ellas quienes tratan dia a dia los diferentes problemas que aquejan al
sector y que amenazan el bienestar y seguridad de sus familias, se busca presentar

una alternativa real de solucion al problema del desempleo.

Es preciso mencionar que al fomentar la participacion comunitaria, se permitira
un acercamiento entre las familias que habitan en la cooperativa por medio de una

vision compartida con el unico fin de lograr el desarrollo integral del sector y la
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férrea voluntad para alcanzar las metas que se propongan por medio de la

participacion activa de las mujeres de la comunidad.
1.4. Justificacion.-

En Ecuador en los ultimos afios el indice de la pobreza ha disminuido de 37,6% en
2006 a 28,6% en 2011, mientras que el de la miseria bajo de 16,9% a 13,9%; de
igual forma la pobreza en el area urbana se ubic6 en 17,36% Yy en el sector rural en
50,9%, en el mismo periodo, segln cifras del Instituto Nacional de Estadistica y
Censos (INEC)®; gran parte de esto es gracias a una precaria forma de trabajo que
ha tomado fuerza en los ultimos afios, fendmeno por el cual es comin observar en
las calles, de las principales ciudades del pais, vendedores ambulantes y
comerciantes minoristas que expenden articulos, muchos de ellos importados y
otros articulos nacionales, como ropa y zapatos elaborados en las zonas

marginales, a veces copiando marcas reconocidas.

En el centro y suburbios de la ciudad Guayaquil es cotidiano encontrarnos con
carretillas o locales improvisados de reparacién de electrodomésticos, relojes
entre otros; ademas de prestadores de servicios personales, como electricistas,
gasfiteros, albafiles etc. Esto es una realidad no solo en nuestro pais sino en

Latinoamérica y en otros continentes.

Este segmento de la economia los estudiosos lo han llamado sector informal
urbano (SIU) o economia informal y los mas radicales lo tildan como economia
popular solidaria (EPS). La caracterizacion comudn del SIU o EPS es que han
creado su propio empleo, 0 sea autoempleo como una forma de subsistencia ante
la imposibilidad y/o escasez de un empleo formal. Esta logica de sobrevivencia ha
conducido a una estrategia de reduccién de costos no pagando impuestos, no
afiliando al IESS, no respetando las leyes laborales, utilizando sus viviendas para

la implementacion de negocios si ningun tipo de medida de seguridad industrial,

® Instituto Nacional de Estadisticas y Censos-INEC (2012). Ecuador en estadisticas. 8 de mayo del 2012, de http:/
www.inec.gob.ec
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etc. Este mundo informal no es insignificante, segun cifras del INEC para marzo
del 2012, representa el 44,6%de la poblacién econdmicamente activa — PEA, esto
es cerca de 2 millones de personas’.Este mundo informal, que ha sido
invisibilizado, aporta a la economia del pais, no tanto en produccién sino en
ocupacion. Lo fundamental y lo mas rescatable de la informalidad es que revela la
capacidad de emprendimiento, innovacion, creatividad y productividad que
poseemos los ecuatorianos. ¢ Cuél seria el indice de violencia y la delincuencia en
el pais sin los informales o sin los migrantes?; Pues son ellos quienes con su
trabajo diario han logrado mantener a su familia y aportar un grano de arena al
desarrollo econémico del pais.

De lo anteriormente expresado podemos deducir que los ecuatorianos (hombres o
mujeres) sin importar su condicion econdmica poseen las destrezas y capacidades
necesarias para que con un poco de apoyo, direccionamiento y asesoramiento, ya
sea del gobierno u otras entidades, que los oriente a la union comunitaria para asi
transformar sus pequefios emprendimientos en microempresas formales que
trabajen bajo el marco legal respectivo y donde prime el bienestar de sus

colaboradores.

Experiencias de ciudades como: Cotacachi, Otavalo, Atuntaqui, Salinas de
Guaranda, entre otras que se han convertido en ejemplos de iniciativas
comunitarias, nos llevan a resaltar los beneficios que brinda la creacion de una

microempresa.

En respuesta a las necesidades econdémicas y con el propdsito de brindar una
alternativa para la generacion de ingresos, a mujeres activamente productivas de
la Cooperativa Pablo Neruda del Guasmo sur de Guayaquil, que contribuya al
mejoramiento de la calidad de vida en sus hogares, se presenta el desarrollo de un
“Estudio socioeconémico para determinar la creacion de una microempresa de

corte y confeccion en la cooperativa Pablo Neruda del Guasmo sur de Guayaquil

7 Instituto Nacional de Estadisticas y Censos-INEC (2012). Ecuador en estadisticas. 8 de mayo del 2012, de
http:// www.inec.gob.ec
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en el afio 2012”; como una oportunidad econdmica, social y sustentable que

permita mitigar los estragos de la crisis econdmica que atraviesa nuestro pais.

La realizacion de un estudio socioeconémico, en el sector, que determine la
factibilidad para la implementacion de una microempresa de corte y confeccion es

una buena alternativa que permitira:

o Brindar la asesoria y el apoyo necesario para que mujeres
emprendedoras y luchadoras potencialicen sus destrezas y conocimientos
haciendo uso eficiente de los recursos disponibles.

o Obtener beneficios sociales, tales como: mayor participacion
comunitaria, menos pobreza y mayor fortalecimiento de los valores
humanos.

o Por otra parte, la realizacion de este proyecto dejara el campo
abierto y/o sera ejemplo para que mujeres con otros tipos de habilidades
obtén por el desarrollo de microempresas que les permitan contar con una

fuente de ingresos fijos.

Esta idea no pretende solucionar el problema del desempleo femenino que aqueja
al sector en su totalidad, pero si dar, con el apoyo del Comité de Mujeres Pablo
Neruda, una opcion de trabajo a algunas mujeres de la comunidad, que no cuenten
con una fuente de ingresos fijos que les permita apoyar en la economia de sus

hogares, sin dejar de lado el cuidado de sus hijos.
1.5 Objetivos: Generales y Especificos

1.5.10bjetivo General.-

Determinar la viabilidad para la creacion de una microempresa de corte y

confeccion en la Cooperativa Pablo Neruda.

11
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1.5.20bjetivos Especificos.-

1. Establecer un Plan Estratégico para el desarrollo de la microempresa.

2. Determinar los costos que demandara la conformacion de la
microempresa.

3. Analizar y definir el procedimiento por seguir para la obtencion de un
microcrédito.

4. ldentificar los posibles canales de distribucion y comercializacion de
los productos.

5. Analizar las oportunidades y riesgos que tiene una microempresa de

corte y confeccidn, en el sector textil.
1.6 Intencionalidad de la investigacion.-

Uno de los signos mas visibles de los cambios en la sociedad actual es el papel
que la mujer ocupa en ella. Se ha acelerado su promocion y se le ha reconocido

igualdad de derechos y de representacion en el hogar y en la sociedad.

Consecuentemente, hay un alto nimero de mamas que se han sumado a las
fuerzas laborales, porque en la actualidad es necesario que exista por parte de los
dos miembros principales de la familia ingresos; para asi tratar de cubrir el monto
de la canasta basica familiar, que segun el Instituto Nacional de Estadistica y
Censos (INEC), en el mes de junio del 2012 estuvo valorada en $ 577.27 en la

ciudad de Guayaquil .2

Conociendo la pobreza que enfrenta el sector de la Cooperativa “Pablo Neruda”
del Guasmo Central generado principalmente por el desempleo y en especial el de
la mujer; causando un sinnimero de problemas afectando no solo el bienestar
econdémico, sino el emocional provocando infelicidad, intranquilidad e
inseguridad en los individuos; segun articulo del diario EI Universo nos dice: “El

desempleo reduce la felicidad, pero por razones diferentes a las obvias. No se

8INEC (Junio 2012). Canasta Familiar Basica. Recuperado el 8 de julio del 2012, de http://www.inec.gob.ec/estadisticas
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trata de perder ingresos, sino que es la pérdida de autoestima y de la vida social
que proporciona el trabajo lo que conduce a una caida de la felicidad”, afirma.
Incluso contar con empleos “de baja calidad” proporciona “mayor satisfaccion
que estar desempleado”, indican los expertos, que destacan como trabajar a
cuenta propia ayuda mas a ser feliz en la mayoria de paises, a excepcién de los
de América Latina. La razon es que trabajar a cuenta propia puede ser “una
necesidad mds que una opcion” en los paises en desarrollo, donde no hay tanta
disponibilidad de “empleos formales”, por lo que se concluye que “cuando no es

una opcion, no ayuda a incrementar la felicidad”.

El informe indica que los paises mas felices son Dinamarca, Finlandia y
Noruega, mientras que Republica Centroafricana, Benin y Togo estan a la cola de
la felicidad.

El pais latinoamericano que aparece en primer lugar es Costa Rica (12), sequido
de Venezuela (19) y Panamé. Ecuador ocupa el puesto 66. La lista engloba a 155

naciones. °

Por tanto se ha visto la necesidad de realizar un estudio socioeconémico con miras
a la creacion de una microempresa de corte y confeccion, cuya actividad
comercial sea la fabricacion y comercializacion de prendas de vestir, lenceria de
hogar y bolsos, con el fin de generar una oportunidad para las integrantes del
“Comité de Mujeres Pablo Neruda” motivandolas en el aprovechamiento de las
aptitudes laborales que poseen y generando sus propios ingresos fijos para
contribuir al desarrollo de sus familias incrementando el nivel de ingresos para
mejorar el nivel de vida de sus miembros; principalmente el de sus hijos
ofreciéndoles educacion, alimentacidn, vestimenta y salud, haciéndolos participar
en un mejor estilo de vida o en ocasiones no solo contribuyen al desarrollo sino
que son el sustento de sus hogares ya que son madres solteras y deben enfrentar

las situaciones que surjan para la crianza de sus hijos, segun el censo del 2010

°El Universo, (Mayo 08, 2012). El desempleo causante de la infelicidad en la poblacién, de http://unvrso.ec/0003C15
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realizado por el INEC el porcentaje de madres solteras en la provincia del Guayas
es del 4.17%.°.

El proyecto tiene como fin convertir a las mujeres del Comité en un miembro

activo de la sociedad y les brindar lo siguiente:

e Capacitacion: esta dirigida a los beneficiarios y los temas a abordar son
referentes a Buenas Practicas Microempresariales, seguridad industrial,
técnicas de comercializacion y distribucion de productos.

e Equipamiento: comprende la adecuacion del lugar para instalar la
microempresa y los equipos que serviran para el proceso productivo y
administrativo.

e Operacion: primeras pruebas de produccién para recalcular costos y puesta

en marcha de la microempresa.

0 INEC (Mayo 21, 2012) Estadisticas de madres solteras, de http://www.inec.gob.ec/inec
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CAPITULO II

2. MARCO TEORICO

2.1 Estado del Conocimiento.-

El Secretario General de la Asamblea General de las Naciones Unidas, el 18
de agosto de 1999, en su estudio mundial sobre el papel de la mujer en el
desarrollo: mundializacion, género y trabajo; destaca que fue en el decenio de
1970, donde surge como una nueva interpretacion del desarrollo, la preocupacion
de la integracion de la mujer en las actividades de desarrollo. Estableciéndose asi
este concepto como uno de los objetivos estratégicos internacionales de la
Asamblea General para el periodo (1971 — 1980).

Ademas indica que en afios posteriores la alineacion normativa del desarrollo, en

lo que concierne a la mujer, ha pasado por tres etapas importantes:

a) Antes de que surgiera el concepto de la mujer en el desarrollo, el objetivo era
mejorar el bienestar de la mujer por lo que se definia a la mujer ante todo en
términos de su funcién procreadora convencional. Los proyectos de desarrollo se
centraban en cursos de alfabetizacién, programas de economia domeéstica,
puericultura y actividades de planificacion de la familia. Sin embargo, si bien los
programas de bienestar y orientados a la familia eran valiosos, tenian por otra

parte el efecto de afianzar el papel tradicional de la mujer en la familia®*;

b) Con el inicio del criterio de la mujer en el desarrollo, el reconocimiento de la
mujer y sus funciones multiples, sobre todo el papel que desempefiaba en la vida
economica, y el analisis de la division del trabajo en el hogar dieron lugar a
preocupaciones relativas a la equidad, la pobreza y la eficiencia. Un elemento del

criterio de la mujer en el desarrollo se centraba en las mujeres pobres y sus

1 Asamblea General de las Naciones Unidad (1999). Cambio de giro en la atencién: de la mujer en el desarrollo al género y
el desarrollo y la incorporacion de una perspectiva de género. En estudio mundial sobre el papel de la mujer en el
desarrollo: mundializacion, género y trabajo (pags. 6-8).
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necesidades, mientras que otro destacaba la igualdad entre la mujer y el hombre.
Un tercer elemento ponia de relieve el aumento en la eficiencia que podia
obtenerse al erradicar las desventajas que tenian las mujeres en la vida
economica. En los proyectos de desarrollo se comenzo por considerar a la mujer
como participante activa mas que beneficiaria pasiva de la ayuda para el
desarrollo. En las politicas se destacaba el acceso de la mujer a la capacitacion,
el crédito y el empleo a fin de mejorar la contribucién de la mujer al desarrollo y
su capacidad de beneficiarse del desarrollo. Inicialmente no se puso en tela de
juicio el modelo dominante neoliberal del desarrollo del decenio de 1980, aunque
pronto se comprobd que los ajustes estructurales y las politicas de estabilizacion
macroeconémica que se aplicaban en muchos paises en esa época eran
perjudiciales para la igualdad entre los géneros. Asi pues, gradualmente se fue
sometiendo a un analisis critico la confianza excesiva en las fuerzas del mercado
y el criterio neoliberal respecto del desarrollo. En 1986, al aprobar la
Declaracion sobre el derecho al desarrollo, las Naciones Unidas definieron el
desarrollo como una cuestion de derechos humanos. En la Declaracion se
proclamé que “‘el derecho al desarrollo es un derecho humano inalienable en
virtud del cual todo ser humano y todos los pueblos estan facultados para
participar en un desarrollo econdémico, social, cultural y politico y a contribuir a
ese adelanto y a disfrutar de él”. Por ultimo, cuando se comprendio que era
preciso transformar los mercados y otras instituciones para aumentar la
capacidad productiva y de adopcion de decisiones de la mujer se dio una

orientacion nueva, que prevalecid en el decenio siguiente;

c¢) En el decenio de 1990, al adoptarse el criterio del género y el desarrollo, los
aspectos politicos mas que econdémicos del desarrollo pasaron a ser el centro de
atencién. Junto con la incorporacion de la perspectiva de género, surgid la
habilitacion de la mujer como la principal cuestion de interés. La mujer debia
ahora tomar la iniciativa en pie de igualdad en un proceso de desarrollo de
participacion y consulta con las bases. Segun ese criterio, “la habilitacion no es

algo que se concede sino que se genera por si sola. Lo Unico que puede esperarse
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con una politica transformadora en relacion con el género es proporcionar a la
mujer, recursos propicios que le permitan ejercer un mayor control de su propia
vida, determinar los tipos de relaciones entre los géneros que desee y crear las
estrategias y alianzas que ayuden a alcanzarlas” (Kabeer, 1995, pag. 97). Por lo
tanto, la idea del cambio transformador presupone la realizacion del potencial de

la mujer.*?

A pesar de que el estudio presentado por la Asamblea General de las Naciones
Unidas, resalta que en cada conferencia instaurada desde 1970, se destacaba el
papel relevante de la mujer en el ordenamiento socioecondémico y se promovia en
los paises miembros, como condicion ineludible para el desarrollo sostenible, la

generacion de programas que garantice a la mujer:

a) EIl mejoramiento de su situacion, brindando acceso a la educacion, empleo
y desarrollo de aptitudes.

b) Su participacién activa y representacion en igualdad de nimeros, en temas
politicos, civiles, econdmicos, sociales y culturales.

c) La erradicacion de toda forma de discriminacion, violencia y abuso son

condiciones ineludibles para el desarrollo sostenible de una Nacion.

Durante varios afios resultd dificil que estos conceptos incentiven a que los
Gobiernos instauren politicas flexibles que supriman sistemas sociales clasicos,
que subdividian el trabajo, encargando a las mujeres por lo general del trabajo de
“reproduccion” (trabajo doméstico, el cuidado de los nifos, los ancianos y los
enfermos; el trabajo voluntario en la comunidad), mientras que los hombres se les

daba el trabajo de “produccion” remunerado en el mercado.

En la década de los 90, cabe destacar que el creciente concepto de globalizacion y
sus exigencias fue una de las principales herramientas que permitio que la mujer

forme parte de la poblacion econdmicamente activa, a fin de incrementar la mano

12 Asamblea General de las Naciones Unidad (1999). Cambio de giro en la atencién: de la mujer en el desarrollo al género y
el desarrollo y la incorporacion de una perspectiva de género. En estudio mundial sobre el papel de la mujer en el
desarrollo: mundializacion, género y trabajo (pags. 6-8).
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de obra, abaratar costos y generar mayor indice de productividad, para alcanzar
asi el tan anhelado crecimiento econémico. El que la mujer empiece a generar
ingresos y colabore con el pago de los gastos del hogar, trajo como beneficio que
en muchas familias se considere el dedicar parte de los ingresos familiares hacia la
educacion de las hijas.

La globalizacidén también trajo consigo la aparicion de pequefias agrupaciones de
mujeres comerciantes, artesanas y prestadoras de servicios que con la finalidad de
incrementar sus ingresos, potencializan sus conocimientos y destrezas, la India fue
unos de los primeros paises a nivel mundial en legalizar estas asociaciones de
mujeres emprendedoras, bajo el concepto de “Asociacion de Trabajadoras por
Cuenta Propia” (para el afio de 1995, esta agrupacion ya tenia mas de 220,000
participantes), y de incentivar su crecimiento a traves del otorgamiento de

pequefios créditos.

Vera Judith Santiago Martinez en su tesis titulada: Modelo de dinamizacion
y cuadro integral de mando para las Empresas Comunitarias en Puerto Rico,
basandose en el concepto de que “El desarrollo economico es un enfoque
estratégico para el desarrollo local predicado en principios de autogestion y
participacion ciudadana, que constituye un campo cada vez mayor en la

, . 1,13
economia social. ™.

Aborda la problemética relacionada a la carencia de herramientas estratégicas
que favorezcan la gestion empresarial comunitaria desde la Optica de la
Ingenieria Industrial aplicando los conceptos relacionados al disefio,
implantacion y mejoramiento continuo de sistemas integrados (de personas,
conocimiento, maquinaria, recursos), en este caso de las empresas comunitarias
como un sistema empresarial particular. Si bien es importante sefialar que en el
Ilamado Tercer Sector o de la Economia Social tradicionalmente se ha

subestimado la aplicabilidad de campos como la ingenieria y se ha considerado

¥ Santiago Martinez, V. (2007). Modelo de Dinamizacién y Cuadro Integral de Mando para las Empresas Comunitarias.
Puerto Rico
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objetivo Unico de estudio de las ciencias administrativas tradicionales. Pero la
realidad demuestra que la complejidad y el éxito que los proyectos y actuales

empresas comunitarias pueden llegar a tener.™

De este estudio realizado al desarrollo empresarial comunitario de Puerto Rico, se
puede rescatar que para que un pais aporte de forma positiva al desarrollo
empresarial de una comunidad, no solo deben existir programas donde
instituciones publicas o privadas brinden apoyo econémico para la creacion de
empresas de cardcter comunitario; sino que la parte fundamental, para garantizar
el desarrollo sustentable de las mismas, deberia ser la generacion de programas
que proporcionen herramientas y/o estrategias basicas en técnicas de planificacion
y administracion, para que este sector empresarial pueda competir en el mercado
nacional o internacional, mantener un nivel de calidad que busque la satisfaccién

de sus clientes y que opere bajo procesos de mejoramiento continuo.

En nuestro pais al igual que en Puerto Rico, es cada vez mas comdn ver como el
afan de superacion y de vencer los estragos de la pobreza y el desempleo,
estimulan a los integrantes de una comunidad, barrio o sector a unificar destrezas
y capacidades, con la finalidad de emprender pequefias empresas o
microempresas, donde sus lideres no siempre estdn preparados para ejercer
funciones gerenciales, que les permita a pesar de sus limitaciones tecnolégicas y
financieras, competir con grandes empresas y lograr el tan anhelado desarrollo

econdmico — comunitario.

Del estudio realizado en Puerto Rico también podemos destacar la importancia de
implementar sistemas y estrategias de gestion de calidad y de procesos de
evaluacion del desempefio, que impliquen a todos los integrantes de la empresa,
con el claro objetivo de generar métodos de mejora continua; a través del uso de
herramientas de medicion como el Cuadro Integral de Mendo (CIM),

desarrollado por Robert Kaplan y David Norton, que faciliten la organizacion de

1 Santiago Martinez, V. (2007). Planteamiento del problema y justificacion. modelo de dinamizacion y cuadro integral de
mando para las Empresas Comunitarias (pags. 15-17). Puerto Rico
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las actividades de la empresa, la toma de decisiones y el cumplimiento de las
metas, con el afan de cumplir con las expectativas del cliente, incluso en las

microempresas.

Del desarrollo de programas que brinden, capacitacion constante a los
microempresarios en temas de administracion, planificacion, gestion por procesos
y gestion de calidad, administracion del talento humano, y actualizacion de leyes
y procesos de tributacion e impuestos, depende la subsistencia de las
microempresa. Cémo podemos pretender que los microempresarios (quienes en su
mayoria no poseen una educacion de nivel superior) desarrollen planes
estratégicos que garanticen la sustentabilidad de sus emprendimientos y
crecimiento socio-econdmico de sus comunidades, si no se les proporciona las
herramientas que todo empresario debe conocer para competir en igualdad de

condiciones en el mercado o sector en el que se desarrolle.

Maria Pilar Opazo Breton y Daniela Prieto Roberts, en su investigacion
realizada para el Centro de Estudios de INFOCAP de la Universidad del
Trabajador de la ciudad Santiago de Chile, de nombre “Mujer, Capacitacion
y Trabajo (2006)”;conscientes del rol primordial que juega la mujer en el
desarrollo socio-econémico de un pais, mediante un analisis cuantitativo y
cualitativo a la problemaética existente de desigualdad laboral, bajo el nivel de
escolaridad y mayor grado de pobreza de las mujeres en Chile, proponen un
programa de capacitacion integral dirigido a mujeres de escaso recursos, con la
finalidad de incentivar la insercion femenina al mercado laboral. ElI programa

consta de tres fases:

1- Area Técnica: comprende a las asignaturas de taller y tecnologias, dentro
de las cuales se desarrolla el aprendizaje especifico y préactico del oficio
que el alumno esta cursando. A traves de este aprendizaje el alumno logra
competencias técnicas que le permiten acreditar diferentes niveles de

capacitacion.
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2- Area de Empleabilidad: constituida por los cursos minimos, que
corresponden a las asignaturas de Lenguaje, Matematica vy
Microempresa. Estos cursos son dictados por profesionales jovenes y
universitarios; y son realizados de manera voluntaria. La finalidad de esta
area radica en la necesidad de que el alumno, al término de su carrera,
aumente su grado de escolaridad, abriendo asi sus oportunidades de optar
a trabajos mas calificados o a la posibilidad de autoemplearse.

3- Area de Desarrollo Humano: constituida por los cursos de Formacion
Personal y Electivos (artisticos, deportivos, humanistas y cientificos) que
cada alumno escoge a lo largo de su carrera. Los cursos de formacion
personal son parte esencial del modelo educativo de Instituto de
Formacion y Capacitacion (INFOCAP) ya que pretenden estimular la
reflexion en los alumnos, incitarlos al descubrimiento de nuevas formas de
mirarse a si mismos y al mundo mediante la participacion consciente y
activa en él. Su metodologia se basa en la profundizacion de tres ambitos
esenciales en la vida del alumno:

- El trabajo: el objetivo es que los alumnos aprendan a valorar la
experiencia del trabajo como un aspecto central en el ser humano
y en la sociedad, de manera de que éste sea percibido como una
fuente de dignificacion.

- Ser persona: con esto se busca que el alumno aprenda a valorarse
como persona constructora y consciente de su propia vida, de su
presente y futuro.

- Participacion social: el objetivo es que el alumno desarrolle sus

habilidades para relacionarse con los demas y tome conciencia de
la convivencia con otros, de la importancia que tiene el caracter
comunitario y el desarrollo de redes en la construccion de una

sociedad mejor.*®

15 Opazo Breton, M. y Prieto Roberts, D. (2006). Propuesta Educativa de INFOCAP: Modelo Educativo Integral. Mujer
Capacitacion y Trabajo (pags. 3-4), Santiago de Chile: Centro de Estudios INFOCAP —Universidad del Trabajador.
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Este estudio revela un problema latente en toda América Latina, donde mujeres
con un bajo nivel de educacidn, al no tener las herramientas tedricas y practicas
que les permitan salir de sus hogares en busca de un trabajo, desarrollan un estado
de encierro, soledad, frustracion y desesperacion ante no poder aportar con
soluciones a los problemas familiares, autodefiniéndose en muchos casos como la
empleada de la casa, permitiendo constantes maltratos fisicos y psicolégicos por

parte de sus esposos, afectando de esta forma el bienestar del ndcleo familiar.

En paises como Chile se ha comprobado que al implementar programas de
Capacitacion Integral, que no solo les permita a las mujeres adquirir una
profesidn, si no que les ayude a fortalecer su autoestima y confianza tiene como
efecto un nivel de satisfaccion en lo personal para la sociedad; se mejora su nivel
de comunicacién social con familiares, amigos, vecinos y con sus parejas,
facilitando su desarrollo personal y laboral, transformandose en ejemplos de

superacion para sus hijos.

Empiezan a ser consideradas como fuentes de ingresos importantes que por su
participacion en el hogar ya dejan de ser manipuladas por sus parejas y al mismo

tiempo dan ejemplo de respeto econémico.

La mujer al dedicar mas horas de su tiempo a su desarrollo personal y profesional,
logra mediante la distribucion equitativa de las tareas del hogar, romper el estigma
de que la familia sufre si ella no esta 100% en casa, o de que su trabajo impide el
bienestar de sus hijos. Obteniendo asi la motivacion necesaria para salir de sus
hogares y enfrentarse al mercado laboral, considerandose a si mismas inteligentes,
amistosas, entretenidas, exitosas, interesantes, atractivas y felices, demostrando un

desarrollo progresivo de su feminidad y una valoracién del ser mujer.

Otro factor importante de analizar, es que mediante la capacitacion integral, la
mayoria de las mujeres quienes antes veian imposible o lejana la sola idea de
ingresar al mundo laboral, ahora transforman sus suefios y anhelos hacia una

nueva etapa, aspirando no solo a un trabajo dependiente, sino buscan la
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independencia financiera, potencializando sus destrezas y conocimientos hacia el
desarrollo microempresarial; ampliando su escenario social y participando

activamente en el crecimiento econdmico de su pais.

Maria Elena Valenzuela y Silvia Venegas, en su tesis “Mitos y realidades de
la microempresa en Chile: un analisis de género”, establecen un aporte relativo
de las diferencias que existen entre hombre y mujeres en el desarrollo micro-
empresarial y de como la participacion de la mujer en este sector crece en forma

acelerada, a pesar de las barreras sociales que deben enfrentar.

La creacién de microempresas por parte de mujeres, ha contribuido de modo
importante al aumento del empleo en el sector; incluso, ha llegado a superar
varias veces la tasa de aumento de las microempresas dirigidas por hombres. Al
igual que en muchos paises de la Organizacion para la Cooperacion y el
Desarrollo Econémico (OCDE), las microempresas de mujeres estan liderando el
ritmo de crecimiento de empresas en el pais. En diversas investigaciones se
consigna que las empresarias tienden por desarrollar un estilo gerencial més
colaborativo, establecen relaciones mas horizontales y son mas sensibles frente a
las necesidades de sus trabajadores. Esto es corroborado en el caso chileno, que
muestra que las microempresarias cumplen en mayor medida que los
empleadores de este sector con la legislacion laboral, por lo que sus trabajadores
estan mas protegidos. Ademas, las nuevas oportunidades de insercion de las
mujeres en el sistema micro-empresarial (SME) acarrean beneficios para ellas y
sus familias, y no solo de tipo econdémico. En muchos casos, involucran un
proceso empoderamiento social, a través de un aumento de su autoestima y de
una mayor autonomia y control sobre su vida en las esferas sociales y

econdmicas.®

Si bien es cierto que cada dia se fortalece més la participacion de la mujer en el

sector microempresarial, los estigmas sociales, aln generan grandes barreras que

16Valenzuela, M.y Venegas, S. (1997). Introduccién. Mitos y realidades de la microempresa en Chile: Un anlisis de
género (pags. 2-3). Chile.
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frenan la participacion de las mujeres en este ambito, tal como lo expresan

Valenzuela y Vanegas en la tabla No. 1.

Tabla No. 1
Limitaciones de Género para el Desarrollo de las Microempresas de mujeres.*’

LIMITACIONES SOCIOECONOMICAS LIMITACIONES DE GENERO (PARA LAS
(COMUNES PARA HOMBRES Y MUJERES) MUJERES)
Caracteristicas | Bajo nivel de acumulacion. Poca separacion | Mayor dificultad para aumentar nivel de
del modelo de de contabilidad de la ME y la economia acumulacion y elaborar proyecto empresarial
ME familiar. Baja especializacion y alta auténomo. Linea mas difusa entre el manejo
diversificacién de riesgos. econdmico de la ME y el presupuesto
familiar.
Acceso a Bajo acceso a recursos productivos, Menor acceso a recursos, por barreras
recursos tecnologia, crédito, informacion, redes. legales, culturales y menor nivel de ingresos
personales.
Acceso a Barreras a la entrada a mercados mas Segmentacion ocupacional limita el rango de
mercados lucrativos. Dependencia de redes sociales. alternativas. Cobertura territorial mas
estrecha.
Habilidades / Bajo nivel educacional e insuficiente Habilidades en oficios menos valorados.
calificaciones capacitacion técnica y en gestion. Menor manejo en el mundo publico.
Disponibilidad Compensacidn de bajos ingresos con mayor | Menor disponibilidad de tiempo, por tareas
de tiempo dedicacion a actividades de |la microempresa. | domésticas que se suman a las de la
microempresa.
Acceso amano | Rango limitado de opciones. Dificultades para | Menor capacidad de contratacion y mayor
de obra emplear trabajadores mas calificados. dependencia de trabajo de familiares no
remunerados.
Fuente: Tesis Introduccidon. Mitos y Realidades de la Microempresa en Chile.

Elaboracién:  Valenzuela, M. y Venegas, S.

A nivel mundial muchas de las diferencias y/o desigualdades existentes entre
hombres y mujeres en el mercado laboral, se debe al fenémeno Ilamado
segmentacion laboral por sexo, generando problemas tales como: trabajos menos
remunerados para las mujeres, dificultad para hacer carrera, e incluso burla social

0 maltrato psicologico al desempefiar oficios considerados solo para hombres.

A pesar de estas barreras, cada vez es mas alto el nimero de mujeres mayores de
35 afios, que en muchos casos impulsadas por situaciones de emergencias, como
desempleo del conyuge, divorcios, enfermedades de algin miembro de la familia,

nacimiento de un hijo, buscan tener su propio negocio, considerando esta opcion

7 Valenzuela, M. y Venegas, S. (1997). Introduccion. Mitos y realidades de la microempresa en Chile: Un andlisis de
género (pags. 4). Chile.
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como una fuente de ingresos estable que les permite distribuir su tiempo entre el

cuidado del hogar y el de su trabajo.

El mas grande obstaculo que enfrenta el ingreso a la actividad microempresarial
de la mujer es la dificultad para obtener los recursos financieros para su
emprendimiento, esto se debe a que aun en varios paises a nivel mundial se asocia

a la mujer con algunos mitos, tales como:

e El hombre posee una mejor capacidad de administracion.
e Dedican més tiempo a su trabajo v,

e Son més formales en los negocios.

Pero queda demostrado en estudios como el realizado en Chile que entre hombres
y mujeres no hay diferencias cuando de negocios se trata; ambos géneros poseen
iguales capacidades de administracién, dedican el mismo tiempo a sus trabajos y

sus criterios econdémicos y empresariales generalmente no difieren.

Por ende podemos concluir que las diferencias entre microempresas administradas
por hombres o por mujeres, radican en los conceptos impuestos por la sociedad;
ya que en ambos casos la microempresa siempre enfrenta los mismos problemas
administrativos independientemente de que género sea el que lo administre, por
ejemplo: bajos niveles de produccion, escasa capacidad de innovacion
tecnoldgica, baja capacidad para invertir, dificultad para consolidar iniciativas,
altos niveles de desproteccion social, entre otras que la hacen vulnerable, en una

economia cada vez mas demandante y competitiva.

Katiuska Cabrera Suarez, en su proyecto “Taller de confeccion textil”
realizado para el Departamento de Economia y Direccién de Empresas de la
Universidad de las Palmas de Gran Canaria — Archipiélago de Canarias
(comunidad auténoma de Espafia), establece como un factor de atraccion para

el desarrollo de talleres de corte y confeccion, lo siguiente: “La actividad de
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confeccidn textil puede suponer una posibilidad para la creacion de empleo,
fundamentalmente femenino. Las empleadas potenciales probablemente carezcan
de formacion academica, pero si dispone de los conocimientos necesarios para
desemperiar esta actividad, dado que se trata de conocimientos transmitidos
tradicionalmente a las mujeres”. De igual forma resalta como factor de disuasion
que, “Si bien es posible que los potenciales emprendedores dispongan de los
conocimientos técnicos necesarios, no ocurre lo mismo en cuanto a los aspectos
comerciales, econdmicos, financieros y legales que afecten a su actividad, lo que
supone una dificultad afiadida para gestionar el negocio con criterios

. 18
empresariales”.

Tal como lo resalta la Dra. Cabrera K. en su proyecto, el desarrollo de un taller o
una microempresa de corte y confeccion puede verse influenciado en forma
positiva por el crecimiento poblacional, el desarrollo del sector de servicios, el
apoyo de programas gubernamentales que fomenten el desarrollo
microempresarial, y las facilidades de acceso a programas de financiamiento,
entre otros; pero a la vez debe enfrentar barreras tales como la globalizacion,
incremento de la presion competitiva, excesiva dependencia de apoyo

gubernamental, falta de informacidn y/o capacitacidn en temas de administracion.

Entre las principales ventajas que se puede mencionar en una microempresa de
corte y confeccion, ciertamente es la versatilidad de servicios y productos a
ofrecer asi como su amplio mercado de accion. Este tipo de emprendimientos

generalmente poseen una cartera de clientes, tales como:

e Personas naturales: clientes que acuden generalmente por la confeccion de
prendas personales o arreglos de las mismas, bordados, estampados,

disfraces, lenceria de hogar, etc.

18 Cabrera, K. (2010). Sector de actividad en el que se desarrolla el negocio. Talleres de confeccién textil (pag. 4). Islas
Canarias: Universidad de la Palma.
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e Empresas publicas o privadas: que contratan los servicios de este tipo de
negocios en busca de confeccion de uniformes de oficina o prendas de
seguridad industrial.

e Unidades educativas: Instituciones que requieren anualmente, uniformes
escolares o para eventos especiales como olimpiadas o eventos culturales
y/o civicos.

e Empresas de distribucion de prendas de vestir, que generalmente contratan
los servicios de pequefios talleres para confeccionar las prendas que seran
distribuidas en sus almacenes.

e Asi como la confeccion de prendas de vestir, lenceria de hogar u demas

articulos para la distribucidn directa a los clientes.

Andrés Roberts en su tesis “El microcrédito y su aporte al Desarrollo
Econémico”, realizada en la ciudad de Buenos Aries - Argentina, expone que
“El microcrédito se ha convertido en una de las herramientas mds populares en
la lucha contra la pobreza. Comenz6 en Bangladesh hace mas de 25 afios, y su
eficiencia posibilitd su expansion en todo el mundo. Este sistema revolucioné al
mundo financiero con su método basado en la confianza que posibilitd el acceso
al crédito a aquellas personas de muy bajos ingresos. Bajo el supuesto de que las
personas se ven incentivadas por su deseo de progresar, que son motivadas por
una profunda conciencia social, se reemplazo al sistema bancario tradicional por
un mecanismo que permitio reducir el riesgo de prestarle a la gente pobre y hacer

. , 5. . . 1 19
del microcreédito una actividad viable .

En cualquier pais del mundo desde su aparicién, la finalidad de los programas de
microcréditos, ha sido siempre la misma, proveer a grupos y/o familias pobres de
pequerios préstamos para ayudarlos a convertir en realidad un emprendimiento o
expandir un negocio ya conformado, fortaleciendo asi la seguridad de estas

personas en si mismo y en su trabajo y capacidades para salir de la conmocién que

19 Roberts, A. (2003). Introduccion. En el microcrédito y su aporte al desarrollo econdmico (pég. 2). Buenos Aires:
Departamento de Economia de la Facultad de Ciencias Sociales y Econdmicas de la Pontificia Universidad Catdlica
Argentina.
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genera la pobreza. Al igual que en el resto del mundo, en Ecuador normalmente
las personas que acceden a este tipo de préstamos son aquellas que por sus bajos
niveles de ingresos no cumplen los requisitos para solicitar un préstamo en el

sistema financiero tradicional.

En Ecuador en los Gltimos afios la mujer ha dejado de ser un agente de consumo,
para convertirse en generadora de ingresos, creadora de fuentes de empleo y
desarrolladora de emprendimientos; segun el andlisis microfinanciero de la Red
Financiera Rural, la mujer se ha transformado en el principal cliente de programas
de microcréditos, para diciembre del 2011, un total de 51 instituciones mantenian
una cartera total que superaba los 2.127 millones de dolares distribuidos en
alrededor de 837.780 clientes, de los cuales el 55% son del genero femenino,

mujeres con edades comprendidas entre los 30 y 49 afios.?

Los estudios realizados a nivel mundial demuestran que el microcrédito genera
mejores resultados que cualquier otro programa de asistencia social, por las

siguientes razones:

Fomenta la iniciativa, antes que la dependencia laboral.

T @

Es de facil acceso, sin discriminacion social.

134

Potencializa las capacidades y destreza de una persona.
d. Promueve autoconfianza en las personas.
e. Ayudan por dinamizar la economia, dado que ayudan para mejorar los

niveles de inversion de los microempresarios.

Andrés Roberts también resalta en su tesis ciertos problemas que deben enfrentar

los programas de microcréditos:

1.-“Brindar servicios financieros a gente que se encuentra por debajo de
la linea de la pobreza es bastante caro, especialmente en relacion al

tamafio de la transaccion que implica. Otorgar un préstamo por $100

»Red Financiera Rural (2011).Reporte Financiero, Social y de mercado. Boletin Microfinanciero Anual 33, 19-20.
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requiere igual personas y recursos que uno de $2,000 (evaluacion, visita
a la casa, seguimiento cobranza). Se incrementan asi los costos de
transaccion por unidad. Por tanto el costo de transaccion se mantiene fijo
y obliga a cobrar una tasa de interés mayor para créditos de menor
tamafio para cubrir los gastos administrativos. Las instituciones en la
industria podrian subsidiar los préstamos para reducir la carga de la
gente pobre, pero los programas pasarian a depender permanentemente
de subsidios. De todas formas se observa que los clientes de los
programas de microcréditos estan dispuestos a pagar “altas” tasas de
interés a cambio de tener un acceso continuo en el largo plazo al crédito.
Muchas veces los retornos que reciben por sus inversiones son mayores al
interés que deben pagar. 2l

2.- “Muchos reconocen que la gente pobre tiene pocas oportunidades de
inversion, que no siempre tienen las habilidades necesarias para usar de
forma rentable el préstamo. Asimismo, la gente pobre suele vivir en
lugares donde la economia se encuentra deprimida, con pequefio poder
adquisitivo, y por tanto los préstamos deben ser pequefios y estructurados
de forma prudencial para evitar los riesgos de que el crédito se convierta
simplemente en una carga. 22

A pesar de los problemas que puedan presentarse, el microcrédito ha demostrado
ser herramienta eficaz en la lucha contra la pobreza. Este sistema que basado en la
confianza, estimula el desarrollo microempresarial de hombres y mujeres ha
resultado ser un motor generador de desenvolvimiento economico, promoviendo

la unién entre el capital y las buenas ideas.

Emma Zapata Martelo y Blanca Suarez San Roman en su articulo titulado

“Las Artesanas, sus quehaceres en la organizacion y en el trabajo”,

2! Roberts, A. (2003). Impacto del Microcrédito sobre la pobreza. En el Microcrédito y su aporte al desarrollo econémico
(pag. 6). Buenos Aires: Departamento de Economia de la Facultad de Ciencias Sociales y Econémicas de la Pontificia
Universidad Catélica Argentina.

22 Roberts, A. (2003). Limitaciones. En el Microcrédito y su aporte al desarrollo econémico (pag. 9). Buenos Aires:
Departamento de Economia de la Facultad de Ciencias Sociales y Econdmicas de la Pontificia Universidad Cat6lica
Argentina.
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analizando el desarrollo de las microempresas artesanales en Meéxico,
cooperativas, empresas familiares y otras formas de asociaciones comunitarias,
que surgieron como respuestas para satisfacer la demanda de empleo; exponen
“que en los ultimos afos se ha evidenciado la participacion de las mujeres en el
sector informal. Se trata de amas de casa sin demasiada experiencia laboral o
institucional, quienes se insertan en trabajos informales para compensar el
descenso de los ingresos familiares y la pérdida del poder adquisitivo de los
salarios. También se trata de artesanas que habian producido desde siempre sus
artesanias pero sin &nimo de comercializarlas, o haciéndolo pero en &mbitos

)

locales muy reducidos.’

En este contexto contradictorio, aparecen como relevantes las microempresas de
artesanas que elaboran prendas, enseres, utensilios y objetos diversos con fines
multiples. Buscan hacer frente a la crisis producto de los ajustes
macroecondmicos, a la apertura de los mercados globalizados, el creciente retiro
del estado de la actividad social ya la necesidad de sobrevivencia de sus grupos
domésticos. No quiere decir que las microempresas de artesanas sean un
fendmeno de los ultimos afios, lo que significa es quela crisis las visibiliza y hace
evidente la contribucion socioecondémica que las mujeres hacen en éstas para que

permanezcan sus grupos domésticos.

En este articulo se analiza la funcion social y econémica que cumple la
produccion artesanal en la estrategia de sobrevivencia de los grupos domésticos;
y también las contradicciones que desde la perspectiva del género surgen cuando
las mujeres artesanas comercializan, gestionan recursos para financiarse, se
movilizan, se organizan construyendo redes para las artesanas, sus quehaceres en
la organizacion y en el trabajo, posibilitar la circulacion de sus productos,

logrando permanencia en la actividad, presencia en el mercado y una fuente de
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ingresos, en muchos casos minima, pero importante para contribuir al ndcleo

familiar.®

En México las experiencias de organizaciones tales como: las Amuzgas, la Flor de
Xochistlahuaca, los grupos de X-Pichil, Fresno Nichi, Las bordadores de Oaxaca,
las artesanas de la Casa de la Noche, las alfareras de Amatenango, la
Maseualsiuamej, organizaciones dedicados a la elaboracién y comercializacion de
bordados, prendas de vestir y demas artesanias y adornos, demuestra como en los
pequefios pueblos la produccion artesanal ha pasado del autoconsumo a
posicionarse en el mercado, generando un espacio propio y reconocimiento para
las mujeres artesanas, apoyando la difusion de su cultura, fortaleciendo su

identidad y generando fuentes de empleo.

El estudio revela que las microempresas artesanales, a pesar de que su produccion
se enfoca hacia dos grandes grupos de consumidores: el primero es la clase
popular que consume articulos como mesas, sillas, petates, cestas y alfareria, estos
productos se posicionan en el mercado gracias a sus bajos precios; el segundo son
los turistas que consumen articulos de alfareria decorada, cereria y textiles;
existen grupos que se enfrentan a la paradoja de producir sin obtener mayores
ganancias. Sin embarco para las artesanas producir sus artesanias y venderlas va
mas alla del valor econémico, puesto que este trabajo desempefia un papel
importante en el bienestar de su familia (la salud y educacion de sus hijos depende

de los ingresos que obtienen).

De igual forma existen agrupaciones que han logrado, a través de programas de
capacitacion en temas de administracion, formular estrategias que combinadas
con los conocimientos de las artesanas, les han permitido a estas microempresas
optimizar sus ganancias y reconocer econémicamente el arduo trabajo de las

artesanas.

2 Zapata, E. y Suarez, B. (2007). Las Artesanas, sus Quehaceres en la Organizacion y en el Trabajo. Ra Ximhai-Revista de
Sociedad, Cultura y Desarrollo sustentable, 3(3), 592- 594.
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Si bien es cierto que las mujeres obtienen ingresos reducidos, se debe resaltar la
contribucion de estas artesanas a la economia, y la forma como producen
gestionan recursos y se organizan para hacerse un espacio en el mercado,
compitiendo con grandes industrias; sin descuidar las responsabilidades del hogar
y superando miedos ancestrales que impedian a la mujer tener una identidad

propia e independizarse econémicamente.

Bernardo Alfredo Prieto Ruiz en su investigacion “El Madrugon en Bogota,
un mercado textil popular cuyos lazos de solidaridad reproducen Ordenes
comerciales y productivos de caracter informal” explora los elementos que
influyen en el orden comercial del mercado mayorista informal mas conocido en
Colombia, con la finalidad de comprender “como los microempresarios del sector
textil han logrado articularse a este espacio de ventas mayoristas y de cémo
hacen para vender a tan bajo precio. Asi como de analizar aspectos negativos
generados por la informalidad: nichos de precariedad laboral, una reducida
presencia de controles legales, una alta participacion de transacciones
comerciales no regidas por una factura legal, con una alta posibilidad de ofrecer
mercancias de contrabando provenientes de paises como China, Panama,

24
Ecuador, entre otros”.

La autora denota en su investigacion la importancia de generar programas
estatales que regulen la actividad social, comercial y productiva de espacios
sociales como “El Madrugdén”, en el que un alto nimero de comerciantes del
mercado textil se disponen a vender de manera informal lo que han producido, en
muchos casos, con materia prima o insumos que consiguieron de manera informal

también.

De acuerdo a lo expuesto por Prieto, B. dentro del concepto de sector informal,

podemos identificar varios grupos de trabajadores:

%Prieto Ruiz, B. (2009). Introduccién. EI Madrugén en Bogotéa, un mercado textil popular cuyos lazos de solidaridad
reproducen 6rdenes comerciales y productivos de caracter informal, (pags. 5-6). Bogota: Universidad Colegio Mayor
Nuestra Sefiora del Rosario.
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1. Los empleados particulares y obreros que laboren en establecimientos,
negocios o empresas que ocupen hasta diez personas en todas sus agencias
y sucursales, incluyendo al patrono y/o socio.

2. Los trabajadores familiares sin remuneracion.

3. Los trabajadores sin remuneracion en empresas 0 negocios de otros
hogares.

4. Los empleados domeésticos.

5. Los trabajadores por cuenta propia, excepto los independientes
profesionales.

6. Los patrones o empleadores de empresas de diez trabajadores 0 menos.

Otro aspecto relevante que se puede observar claramente dentro del trabajo
informal es: “El escenario que esté creciendo vertiginosamente estd compuesto
entonces en mayor medida por personas que han cursado sus estudios
secundarios han decido autoemplearse o por buscar iniciativas propias como una
fuente de ingresos rapidos. De alli la importancia de construir una politica
publica dirigida a la poblacion joven que estd terminando sus estudios de
Bachillerato para que desde los ultimos afios escolares tenga un proceso de
formacion mas competitivo en determinadas areas y en donde se brinde la
posibilidad de continuar con ellos de manera continua luego terminar con los
estudios de secundaria. Ello en vista de tener en el mercado laboral jovenes mas

preparados y que tengan opciones distintas al autoempleo ™.

Considerando que EI Madrugon es un espacio comercial no regulado, integrado
por grupos familiares o con lazos regionales, cuya permanencia en el mercado esta
determinada por la tenencia del capital econdmico y del social, con un alto indice
de competencia por los clientes. Podemos deducir que la mayor fortaleza de los
comerciantes y microempresarios son las redes sociales donde se intercambian y

suministrar informacion respecto a estrategias y habitos en la produccién y la

% Prieto Ruiz, B. (2009). La Informalidad y el Departamento Administrativo Nacional de Estadistica de Colombia, DANE.
El Madrugon en Bogota, un mercado textil popular cuyos lazos de solidaridad reproducen Ordenes comerciales y
productivos de caracter informal, (pags. 19-20). Bogota: Universidad Colegio Mayor Nuestra Sefiora del Rosario.
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comercializacion. Al mismo tiempo, la motivacion principal para vincularse a este
tipo de mercados es la carencia de obligaciones legales tributarias; convirtiendo a
esta actividad en una fuente atractiva para la implementacion de pequefias

microempresas.

Es rescatable observar a través del estudio realizado por Prieto, B, el comercio
informal ha logrado consolidarse en el mercado y competir con grandes industrias
del sector textil, a pesar de las debilidades persistentes en cuanto a condiciones de

trabajo.

Como lo expresa el autor el aspecto fundamental del desarrollo microempresarial
que se puede observar es: “La importancia que tienen los lazos afectivos, de
solidaridad y confianza...” en las microempresas conformadas por familiares o
personas que pertenecen a una misma cultura o region, con la finalidad unica de

mejorar sus niveles de ingresos y vencer el desempleo.

En Guayaquil. Al igual que en la ciudad de Bogota podemos apreciar un sector de
caracteristicas similares aunque en menor escala (LA BAHIA), asi como otros
mercados populares donde las politicas del gobierno para lucrar contra el trabajo
informal resultan poco efectivas, ante un fendmeno que ayuda a la dinamizacién
de la economia. Tal como lo establece el autor en la investigacion, refiriéndose al
caso del EI Madrugén: “Este fendbmeno no se distancia entonces de la paradoja
planteada por el autor Alejandro Portes en el sentido de que los esfuerzos hechos
desde el estado por controlar o desterrar actividades mediante la herramienta de
una politica publica lo que hace es generar, reforzar y/o arraigar ain mas las
condiciones o las situaciones que se desarrollaban en un territorio especifico
(Portes: 2004, 22).”

“Incluso esta politica de recuperar el espacio confirma la hipotesis de Carlos
Cordoba en el sentido de que ésta “obedece mas a formalismos y deseos de
codificacion que a una definicién clara de un problema y a unas estrategias de

solucion...[en donde] se ignora generalmente por parte de los formuladores (el
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estado), el papel del entorno (el mercado), y asi las politicas pablicas terminan
siendo cualquier documento politicamente correcto sin ninguna capacidad de
transformar la realidad” (cordoba: 2004, 127). 26

De lo expuesto podemos deducir el potencial de desarrollo sostenible que tiene el
sector de la confeccion, ain cuando se enfrenta a economias de la region muy

dindmicas, como Brasil, Colombia y, de forma creciente, el Peru.

El sector textil produce algo més de 1% del PIB anual, y emplea a cerca de 2.5%
de la poblacion econdémicamente activa. De acuerdo a las encuestas de
condiciones de vida realizadas por el INEC en el afio 2010, dos tercios de quienes
laboran en el sector estdn subempleados, trabajadores informales sin ningun tipo
de proteccion social y muchas veces con ingresos inferiores al sueldo minimo
legal. Este es generalmente un sector que emplea a personas humildes, de las
cuales el 68% son mujeres. En nuestro Ecuador este sector se encuentra
concentrado sobre todo en cinco ciudades: Quito, Ambato, Atuntaqui, Guayaquil
y Cuenca.”’

Luis Ardon Flores, en su tesis “Organizacion de la Industria de la Confeccion
en la Comunidad de San Pedro Sacatepéquez” realizada en Guatemala, para
la Universidad de San Carlos, indica que los obstaculos que afronta la

microempresa de confeccion en la comunidad son los siguientes:

a. La improvisacion: en su mayoria los propietarios de microempresas no
planifican las actividades, ni conocen la situacion financiera del negocio,
debido a que no llevan ningun control de lo que ingresa y egresa.

Lo anterior repercute en el incumplimiento de entrega de los productos en

tiempo oportuno o en otro de los casos que se entregue un producto mal

% Prieto Ruiz, B. (2009). Conclusiones. EI Madrugén en Bogota, un mercado textil popular cuyos lazos de solidaridad
reproducen drdenes comerciales y productivos de caréacter informal, (pags. 80-86). Bogota: Universidad Colegio Mayor
Nuestra Sefiora del Rosario.

27 |nstituto Nacional de Estadisticas y Censos-INEC (2010). Ecuador en estadisticas — Encuesta de Condiciones de Vida
2010. 17 de junio del 2012, de http:// www.inec.gob.ec
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terminado, ocasionando la pérdida de credibilidad con los proveedores de
insumos ante la insolvencia en los pagos de los respectivos créditos.

b. Dificultad para vender sus productos: debido a la introduccion de
productos extranjeros a precios mas bajos que los ofrecidos por la
microempresa.

c. Deudas adquiridas con instituciones de crédito: en muchas ocasiones no
se cumple con los pagos puntuales; repercutiendo en la falta de
financiamiento para el area debido al incumplimiento.

d. Falta de mano de obra: el problema se refiere a la alta rotacion del
personal que en muchas ocasiones, busca nuevos horizontes en la capital
donde se les pueda ofrecer mayores ventajas econémicas y sociales.

e. Falta de capacitacion para los trabajadores: se refiere a la falta de mano
de obra calificada, ya que muchos de los empleados trabajan en forma
empirica sin ninguna especializacion en el area de la confeccion.

f. Reducida dotacién de activos fijos: la limitacion financiera no les permite
adquirir la maquinaria necesaria para ejecutar Sus operaciones
productivas.

g. Escasa division del trabajo: al no contar con suficientes recursos para
contratar a los empleados necesarios, una misma persona efectla diversas
actividades dentro de los procesos productivos, administrativos y de

comercializacion.?®

De lo expuesto podemos analizar que la cultura organizacional de las
microempresa de confeccidn, estan orientadas generalmente hacia los resultados
sin importar en muchas ocasiones las técnicas y procesos empleados para obtener
dichos resultados. No se promueve en los trabajadores la toma de decisiones
creativas; Los duefios o encargados supervisan muy de cerca a los empleados para
gue no existan desviaciones significativas, las lineas de produccidon estan

disefiadas en torno a los individuos, no existe una clara definicion en los

%Ardén L. (2005). Obstaculos de la microempresa de la confeccién en San Pedro Sacatepéquez. Organizacion de la
Industria de la Confeccion en la Comunidad de San Pedro Sacatepéquez, (pags. 5-7). Guatemala: Universidad de San
Carlos.
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departamentos de produccidn, las lineas de autoridad no estan bien estructuradas y
existe excesiva centralizacion; métodos que generalmente impiden el desarrollo de

la microempresa.

Luis Arddn también resalta en su tesis que existen cuatro variables que influyen
en la evolucion y/o transformacion de una microempresa: la variable econémica
(es importante conocer las condiciones econdmicas del sector donde se desarrolla
la microempresa, ademas de conocer las ventajas y desventajas de la
competencia), la social (conocimiento de la gente del sector, sus necesidades e
intereses, asi como el desarrollo de la zona) y la geografica (conocer el potencial
que brinda el sector donde se desarrollara la microempresa). Estas variables
analizadas desde la perspectiva de un microempresario generalmente lo llevan a
tomar decisiones sobre la disponibilidad de locales en dénde iniciar su
microempresa, proximidad del negocio a su hogar, conocimiento de las
necesidades de la poblacion del sector, mano de obra existente (habilidades y/o
destrezas), etc.; en ocasiones estos motivos suelen ser suficiente al iniciar su

emprendimiento, ain sin analizar la rentabilidad que genere el mismo.

Otro analisis interesante que se destaca en el estudio realizado por Ardon es el
referente a la administracion del talento humano, el autor indica que una de las
desventajas que debe afrontar una microempresa de corte y confeccion es el hecho
de competir con las grandes industrias textiles por la contratacién de personal
calificado, poniendo en juego su ingenio para darse a conocer en el mercado
laboral y atraer trabajadores competentes (que buscan estabilidad laboral,
prestaciones y beneficios sociales, ademas de un ambiente de trabajo agradable).
En lo concerniente al talento humano las microempresas también poseen una
ventaja que es la relacion directa entre propietarios y empleados, que facilita el

éxito del trabajo en equipo.
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Pablo Marco en su estudio “El Mercado del Sector Textil en Ecuador”
realizado para la oficina Economica Comercial de la Embajada de Espafia en
Quito, indica que en Ecuador a pesar de que el sector textil desde su aparicion en
la época de la colonia ha participado activamente en el desarrollo econémico del
pais, en los Ultimos 20 afios, su influencia se estanco, debido a la falta de nuevas
tecnologias y la aparicién de nuevos operadores en el mercado textil mundial
(paises asiaticos). Por ende actualmente este sector se encuentra en un proceso de
transformacion hacia una mayor industrializacion y diversificacion de la
produccion (el mayor volumen de produccion siempre han sido los hilados y
tejidos, pero en los Gltimos afios vemos crecer la produccion de prendas de vestir
y manufacturas para el hogar), a fin de poder competir con la industria textil de

paises como Colombia, Per( y Brasil.

El autor también expresa en su andlisis que “El principal problema con el que se
encuentra la industria textil ecuatoriana, es la falta de personal cualificado, asi
como las nuevas medidas que ha estado introduciendo el actual gobierno durante
estos dos Ultimos afios para proteger la balanza de pagos, que han conllevado a
un aumento de los costes de los productos importados, tanto de las materias
primas como de las prendas o productos terminados. Esta proteccion mediante
diversos aranceles y la salvaguardia general a las importaciones, ha conseguido
reducir en mas de un 50% las importaciones de productos textiles terminados, sin
embargo tambien ha provocado una disminucion de las exportaciones,
esencialmente por el aumento de los costes, asi como por los efectos derivados de

la crisis internacional.

Este proteccionismo a favor de la industria local, puede conllevar, si no se toman
las medidas correctas, hacia un nuevo estancamiento en la introduccién de las
nuevas tecnologias, asi como de la variedad de productos producidos. El
principal motivo, es el acomodamiento de las empresas locales en un sistema de
precios elevados, que hace que no se busque una mejora de la competitividad. Sin
embargo, este efecto se puede eliminar si desde el estado se incentiva a tomar el
rumbo de desarrollar una industria textil de disefio, calidad y precio.
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Si se atiende a la inversion, Ecuador cuenta con una gran ventaja respecto a los
paises de la regidn, el délar americano como moneda nacional, que hace que
cualquier inversion no sufra los efectos de las posibles devaluaciones, tan
frecuentes en Latinoamérica, y por ende de la pérdida del valor de la inversion.
Asimismo, los costes laborales de Ecuador siguen siendo bajos, el salario basico
esta fijado en 240 USD por mes, con unos costes para el empresario de 339,19
USD, lo que permite producciones con mano de obra intensiva a unos costes
racionales. Respecto a la cualificacidn de los trabajadores, en Ecuador existe una
gran carencia de expertos técnicos, asi como de disefiadores que actualicen la
gama de productos que se fabrican localmente, adaptandolos a las tendencias

. . 229
internacionales.

Otro aspecto interesante que resalta el autor en su estudio, es el analisis a los
agentes que intervienen en la estructura del canal de distribucion del sector textil
ecuatoriano: el importador (que es el encargado de introducir la mercaderia de
marcas reconocidas en el pais), el agente en exclusiva (que son los que negocian
la venta de un producto, entre el productos y el vendedor mayorista pero sin
adquirir la mercaderia), el vendedor mayorista (es quien se provisiona de grandes
cantidades de mercaderias para a su vez las vende a los minoristas, asumiendo la
responsabilidad por el producto que distribuye), y el Minorista (es el que se
encarga de la venta del producto al consumidor final), tal como se lo demuestra en
la Figura No.4.

2 Marco, P. (2010). Resumen y principales conclusiones. El Mercado del sector textil en Ecuador (Pags. 5-6). Ecuador-
Oficina Econémica y comercial de la Embajada de Espafia en Quito.
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Figura No. 4
Descripcion de los agentes del canal distribucion del sector textil.
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Fuente: Extracto de tesis “El mercado del sector textil en Ecuador”
Elaboracion: Las autoras
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En Ecuador existe un amplio mercado minorista de distribucion de textiles, entre
los cuales podemos nombrar grandes almacenes e hipermercados (Megamaxi, Mi
Comisariato, Eta Fashion, De Prati, Casa Tosi, entre otros), minoristas exclusivos
(Mango, Adolfo Dominguez, Ona Saez, Rosé Pistol, Tennis, United Colors of
Benetton, Lanidor, Trial, Lacoste, Hugo Boss, Tommy Hilfiguer, Guess, Calvin
Klein, etc.), ademas de minoristas independientes, mercados callejeros y el

comercio por Internet que apenas se esta desarrollando.

Continuando con el andlisis al consumidor final, el estudio refleja que en Ecuador

existen tres tipos de consumidores:
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1. Las personas con renta media-alta, que generalmente adquieren sus
prendas de vestir en centros comerciales y que suelen consumir productos
de grandes firmas como Ralph Lauren, Tommy Hilfiguer, Gant, Mango,
etc.

2. Las personas con rentas media-bajas, que suelen abastecerse en locales
comerciales como De Prati, Eta Fashion, Mi comisariato, etc. o incluso en
zonas de distribucion mas populares como la Bahia en Guayaquil, y
generalmente prefieren ropa de produccion nacional y de confeccion
asiatica o regionales, priorizando los precios bajos.

3. Los grupos indigenas y demas etnias que conservan sus vestimentas
tradicionales, quienes ven en los centros de confeccion de ropa artesanal,

sus principales mercados de adquisicion de prendas de vestir.

De lo expuesto podemos concluir que si bien es cierto que en Ecuador las
exportaciones del sector textil no estan en su mejor momento, nuestro pais posee
un gran potencial para la produccién y comercializacion de textiles, por lo cual es
necesario atraer inversion hacia este sector y generar programas de apoyo y
capacitacion a microempresarios de textiles, con el fin de impulsar el desarrollo

del sector y generar mano de obra calificada.

Diana Tamara Nacimba Calderon en su tesis “Analisis de la Balanza
Comercial del Sector Textil, su participacion en el PIB Industrial no
Petrolero y principales determinantes que inciden en el crecimiento de las
exportaciones e importaciones ecuatorianas del sector. Periodo 2000-2008”,
refleja “la importancia del sector textil dentro del desarrollo de la industria
manufacturera del Ecuador, verificando que es el segundo sector en importancia
después del sector de alimentos y bebidas, generando un aporte considerable al

PIB Industrial no Petrolero ecuatoriano.”°

% Nacimba Calderén, D. (2010), Resumen. Analisis de la Balanza Comercial del Sector Textil, su participacion en el PIB
Industrial no Petrolero y principales determinantes que inciden en el crecimiento de las exportaciones e importaciones
ecuatorianas del sector. Periodo 2000-2008.Escuela Politécnica Nacional.
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En Ecuador las ciudades con mayor nimero de industrias dedicadas a esta
actividad son: Pichincha, Imbabura, Tungurahua, Azuay y Guayas; ciudades
donde se fabrica una gran variedad de productos textiles como hilados y tejidos en

mayor volumen y prendas de vestir y manufacturas de hogar en segundo lugar.

La actividad textil constituye una importante fuente generadora de empleo,
demanda mano de obra no calificada y es ademas una industria integrada que
requiere insumos de otros sectores como el agricola, ganadero, industria de

plasticos, industria quimica, etc.

La industria textil contribuye al crecimiento del sector manufacturero con un
valioso aporte, un 13% segun datos del Banco Central de Ecuador, en el afio
2009.Las exportaciones de articulos relacionados con esta industria han
presentado en los Gltimos afios un crecimiento significativo, sin embargo se
enfrenta al reto de competir dentro y fuera del pais con articulos de origen externo
en particular los de procedencia china, que en los ultimos afios han tenido gran

aceptacion incluso en nuestro pais.

Mejorar la competitividad es el principal desafio de la industria, hacerlo permitira
ingresar y posicionarse en mercados foraneos, incentivar la produccién y por lo

tanto generar importantes plazas de empleo.

Del analisis realizado por la autora en el periodo comprendido entre el afio 2000 y
2008, podemos rescatar que a pesar de que “El sector textil ha tenido un
crecimiento promedio anual de 1.30% entre los afios 2000 y 2008, su
participacion dentro del PIB industrial No Petrolero en los ultimos siete afios ha
disminuido de 18.79 obtenido en 2000 a 13.53% en el 2008. Sin embargo se ha
mantenido como el segundo sector en importancia para la generacion de PIB

industrial después de la industria de alimentos y bebidas » 3

% Nacimba Calderén, D. (2010), Resumen. Analisis de la balanza comercial del sector textil, su participacion en el PIB
Industrial no Petrolero y principales determinantes que inciden en el crecimiento de las exportaciones e importaciones
ecuatorianas del sector. Periodo 2000-2008, (Pag. 4). Escuela Politécnica Nacional.
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De acuerdo a los datos estimados por la Asociacion de Industriales Textiles del
Ecuador — AITE afio 2012, alrededor de 50,000 personas laboran en sector textil
de forma directa y 200,000 de forma indirecta. El sector textil se encuentra
dividido en 3 subsectores: fabricacion de productos textiles, de prendas de vestir y
la actividad de curtido y adobo de cueros.

La AITE mantiene afiliados a aproximadamente 60 socios divididos de la
siguiente manera: Hilados (con 10 empresas afiliadas), Tejidos (con 22 empresas
afiliadas), Prendas de Vestir (con 8 afiliados), Lenceria de Hogar (con 9 afiliados)
y productos Especiales (3 afiliados), estas empresas constituyen el 80% de la

fuerza productiva del sector textil.

En Ecuador ademas existen otras instituciones que asocian industrias textiles,
tales como: La Asociacidn Antonio Ante ubicada en Atuntaqui, que tiene
aproximadamente 400 socios dedicados a la confeccidn de prendas de vestir; y la
Asociacion Nacional de Curtidores del Ecuador — ANCE, constituida por 12

SOCiOS.

A pesar de que el sector textil se desarrolla cada dia mas y de que representa un
importante rubro en el Producto Interno Bruto del Ecuador, aun hay varios
aspectos que considerar y superar para poder competir en el mercado

internacional, tales como:

a. El primer aspecto se debe que el Ecuador se ve en la necesidad de
importar maquinarias y materias primas tales como fibra o algoddn
sintético, provocando que el producto final tenga un costo elevado, esto
evidencia una desventaja ante paises como Colombia (que es reconocido
internacionalmente en el ambito de la moda, y por su desarrollo como
cultivador y exportador de algodon) y China (que ha desarrollado una
fuerte industria de fibra sintética y una cadena de produccion de algodon,

lana y seda; pero sobretodo la elaboracién de maquinarias textiles), que
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poseen dentro de sus economias la materia prima necesaria para producir a
costos competitivos en mercados internacionales.

b. Otro aspecto importante es el contrabando, que afecta al sector textil, dado
gue no existen controles efectivos para regular este negocio, generalmente
por las fronteras de Colombia y Per( ingresa mercaderia ilegal que es
comercializada en mercados populares de pueblos y ciudades.

c. Como ultimo aspecto, pero no menos importante, es la falta de acuerdos de
libre comercio que beneficien al sector textil debido a que frena el
desarrollo del mismo. Este sector solo cuenta con la Ley de Preferencias
Arancelarias Andinas y Erradicacion de la Droga — ATPDA, renovado
hasta el 2013.

2.2 Fundamentacién Teodrica

2.2.1 Marco Tedrico.
2.2.1.1 Teoria de la Modernizacion

La teoria de la modernizacion nace a mediados de afios cuarenta hasta mediados
de los setenta; y establece: “El fenomeno del subdesarrollo es realmente un
problema de atraso econdmico, debido a que los paises subdesarrollados no
pueden alcanzar la fase de despegue. Las causas de ese atraso son los obstaculos
al desarrollo que se perpettan en forma de circulos viciosos; por tanto, la mejor
manera de sacar a un pais del subdesarrollo es rompiendo el circulo vicioso de la
pobreza por el eslabon ahorro-inversion. Sin embargo, al no ser posible un
aumento significativo del ahorro interno es necesario acudir al endeudamiento, la
ayuda o las inversiones extranjeras; estos permitirdn por medio de la
planificacion, poner en marcha los planes de industrializacion para la
transformacién de una economia tradicional y agricola en una economia

moderna e industrial, base de un crecimiento economico autosostenido que se ira
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difundiendo por toda la economia”.** Entre los autores que destacaron por sus
publicaciones relacionadas con esta teoria tenemos a Paul Rosenstein-Rodan
(1943), Kurt Mandelbaum (1945), Hans Singer (1949 y 1950), Alexander
Gerschenkron (1952), Ragnar Nurkse (1952 y 1953), Walt Whitman Rostow
(1952), Arthur Lewis (1954 y 1955), Harvey Leibenstein (1954 y 1957), Prasanta
Mahalanobis (1955), Francois Perroux (1955), Jan Tinbergen (1958), Albert
Hirschman (1958) y Tibor Scitovsky (1959), en su mayoria académicos de
universidades. Autores cuyas obras fueron influenciadas por la teoria keynesiana
de la inversién de John Maynard Keynes (1936) y Roy Harrod (1939) y la teoria
historicista de las etapas del desarrollo econémico de Friederich List (1841) y
Werner Sombart (1920), y entre sus principales aportaciones destacan: la teoria de
las etapas del crecimiento econémico de Walt Whitman Rostow (1951 y 1960) y
de Alexander Gerschenkron (1952); el modelo Harrod-Domar de la relacion entre
ahorro e inversion de Evsey Domar (1946); la doctrina de los circulos viciosos de
Hans Singer (1953) y Ragnar Nurkse (1953); la tesis de la industrializacién de
Arthur Lewis (1954 y 1955) y Hollis Chenery y Moshe Syrquin (1975); el debate
sobre la forma de planificar el crecimiento de Paul Rosenstein-Rodan (1943),
Ragnar Nurkse (1953), Arthur Lewis (1955), Albert Hirschman (1958) y Tibor
Scitovsky (1959); vy la tesis del desarrollismo de Neil Smelser (1964) y Samuel
Huntington (1968).

Estos autores resaltaban 3 aspectos fundamentales de las sociedades modernas:

a. Diferenciacion de la estructura politica;
b. Secularizacion de la cultura politica (con la ética de la igualdad);

c. Aumento de la capacidad del sistema politico de una sociedad.

En base a la teoria del de las etapas del crecimiento economico de Walt Whitman
Rostow, los principales supuestos de la teoria de la modernizacion conciben a la

modernizacién como un proceso que se realiza a través de fases o etapas:

® Antonio Luis Hidalgo (2009 - 2010), Escuela de la Modernizacion, Economia Politica del Desarrollo (pag. 290). La
Construccién Retrospectiva de una Especialidad Académica. Universidad de Huelva, Espafia.
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1. La sociedad tradicional: En la cual la economia se caracteriza por una
actividad de subsistencia, donde la totalidad de la produccion esta
destinada al consumo de los productores, mas que para el comercio.

2. Etapa de transicion (condiciones previas para el “despegue
economico”): El incremento de la especializacion en el trabajo genera
excedentes para el comercio, permitiendo que los ingresos incrementen y
que el ahorro y la inversién crezcan, facilitando la aparicion de nuevos
empresarios.

3. El proceso del despegue o despegue economico: Aumenta la
industrializacion, con un nimero cada vez mayor de trabajadores que se
desplazan de la agricultura a la industria. EI crecimiento es auto-sostenible
a la vez que las inversiones conducen a un incremento de los ingresos que
genera una mayor cantidad de ahorro para inversiones futuras.

4. El camino hacia la madurez: La economia se diversifica en nuevas areas,
gracias a que la innovacién tecnoldgica proporciona un abanico diverso de
oportunidades de inversion.

5. Consumo a gran escala; una sociedad de alto consumo masivo: La
economia estd avanzando hacia el consumo masivo, lo que hace que
florezcan industrias duraderas de bienes de consumo. El sector servicios se
convierte crecientemente en el area dominante de la economia. De acuerdo

con Rostow, el desarrollo requiere una inversion sustancial de capital.

Por lo expuesto la teoria de la modernizacion intenta enfrentar el problema de la
falta de inversidn que existe en los paises del Tercer Mundo, entonces la solucion
para estos paises estd en que se les provea de ayuda en forma de capital,

tecnologia, y experiencia.
Entre otras caracteristicas de la teoria de la modernizacion podemos mencionar:

1. La modernizacion es un proceso homogenizado, es este sentido so6lo
podemos decir que la modernizacion genera tendencia hacia la

convergencia entre sociedades, por ejemplo, Levy (1967) sostiene que: "A
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medida que pasa el tiempo, ellos y nosotros nos pareceremos cada vez
mas los unos a los otros ya que los patrones de modernizacion son tales
que a medida que las sociedades se modernicen mas, se pareceran una
més a las otra".*®

2. La modernizacion es un proceso europeizado y/o americanizado; en la
literatura modernizadora, hay una actitud complaciente hacia Europa
Occidental y hacia los Estados Unidos. Se tiene una concepcion de que
estos paises poseen una prosperidad economica y estabilidad politica
imitable;

3. Ademas, la modernizacién es un proceso que se evidencia como
irreversible. En otras palabras, una vez que los paises del tercer mundo
entren en contacto con el Occidente no seran capaces de resistirse al
impetuoso proceso de modernizacion.

4. La modernizacién es un proceso progresivo que a largo plazo no sélo es
inevitable sino deseable, dentro de la perspectiva de la teoria de la
modernizacion. Coleman afirma que los sistemas politicos modernizados
tienen una mayor capacidad que los sistemas politicos tradicionales para
tratar con funciones de identidad nacional, legitimidad, penetracion,
participacion y distribucion.

5. Por ultimo, la modernizacion es un proceso largo. Es un cambio basado
mas en la evolucion que en un salto revolucionario. Tardara generaciones
e incluso siglos para que culmine, y su impacto profundo sélo se sentira a
través del tiempo. Todos éstos supuestos se derivan de la teoria
evolucionaria fundamentalmente desarrollada en Europa y Estados

Unidos.*®

También hay otro grupo de supuestos clasicos basados mas estrictamente en la

teoria del funcional-estructuralismo, y son principalmente: a) la modernizacién es

33 Levy, M. Sacial Patterns and Problems of Modernization. (Englewood Cliffs, New Jersey: Prentice Hall, 1967), pp. 189-
207.

% Tipps, D. Modernization Theory and the Comparative Study of Societies: A critical perspective. (New York: Free Press,
1976), pp. 65-77

*®Huntington, S. The Change to Change: Modernization, development and politics. (New York: Free Press, 1976), pp. 30-
31, 45-52
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un proceso sistematico; el atributo de modernidad forma un todo consistente,
aparece inicialmente en grupos (“clusters™) que en un primer momento pueden
presentarse como aislados; b) la modernizacion es un proceso transformativo, para
que una sociedad alcance la modernidad, sus estructuras y valores tradicionales
deben de ser remplazados por un grupo de valores modernos; y c¢) dada su
naturaleza sistematica y transformativa, la modernizacién es un proceso inminente

que introduce el cambio dentro del sistema social.

En conclusion esta teoria le asigna un papel central al estado, afirmando que es
este el que debe llevar a cabo los cambios necesarios en la estructura social. El
proceso propuesto demanda una reestructuracion social en todo nivel: desde el
nivel mas basico, como la familia, hasta las instituciones estatales méas altas.
Precisamente por esto, un estado fuerte y estable es necesario para llevar a cabo la

tarea de modernizar un pais.
2.2.1.2 Teoria del Desarrollo.

La teoria del desarrollo nace a mitad del siglo XX, entre sus principales
exponentes tenemos a Adam Smith y T. H. Malthus. Pretende mediante la
recopilacién de los factores que demuestran las diferencias entre paises (¢por qué
unos paises siguen siendo pobres?) identificar las condiciones socioeconémicas y
las estructuras econdémicas necesarias para hallar una senda de desarrollo humano

y crecimiento econdmico sostenido.

Desde sus inicios el estudio de las variables dependientes e independientes que
conforman la ecuacion del desarrollo ha evolucionado en sus conceptos: la
variable dependiente, su principal cambio deriva de la critica a la vision
utilitarista del bienestar y la aparicion de la aproximacion basada en las
capacidades. Este cambio ha conducido a no entender el desarrollo Unicamente
como el crecimiento del PIB por habitante y a incorporar otras dimensiones que,
como la salud y la educacion, resultan igualmente importantes para la calidad de

vida o el bienestar de las personas, verdadero objeto del desarrollo. Esta vision
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mas amplia del desarrollo también ha llevado a la construccion de nuevos
indicadores que integren las diferentes dimensiones comprendidas en el desarrollo
y a reconsiderar cuales son los determinantes fundamentales del desarrollo a largo

plazo.

En cuanto a las variables independientes, la ecuacién del desarrollo ha
evolucionado desde una vision centrada en la acumulacién de capital a otra
centrada en el papel de las instituciones. Este ha sido un cambio incremental
acaecido en gran medida a la luz de las experiencias de desarrollo de las distintas
regiones del mundo. La teoria neoclasica del desarrollo, que considera la
acumulacién de capital como el factor determinante del crecimiento, ha ido
progresivamente cambiando su enfoque hacia uno mas centrado en la importancia
de los incentivos que explican dicha acumulacion de capital. Este cambio se inicid
en parte con la denominada “sorpresa de Solow” (1957), quien mostré que el
principal motor del crecimiento se encuentra en la tecnologia o la productividad
total de los factores méas que en la cantidad de factores. Seguidamente, la Nueva
Teoria del Crecimiento (NTC) analiz6 la adaptacion de la tecnologia y enfatizo la
importancia del marco de incentivos definido institucionalmente por los actores
politicos, sociales y econdmicos. Mas recientemente, en el ultimo cuarto del siglo
XX, el nuevo institucionalismo econémico puso de manifiesto la importancia de
los incentivos y las restricciones para la adopcion tecnoldgica y la creacion del
capital humano y fisico, lo que ha tenido importantes lecciones practicas para el

desarrollo.*®
El desarrollo econdmico se divide en cinco visiones:

e |aconservadora, los economistas neoclasicos;
e Lareformista, los keynesianos;

e Larevolucionaria productiva, por el marxismo tradicional,

% Oriol Prats J. Revista del Centro Latinoamericano de Administracién para el Desarrollo — CLAD
Reforma y Democracia, Teoria y Practica del Desarrollo. Cambios en las Variables de la
“Ecuacion del Desarrollo” en los Ultimos 50 Afios. Publicacion No.- 36, oct. 2006. Caracas —
Venezuela.
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La revolucionaria humana, en torno a economistas del desarrollo
humano e izquierdistas actuales (alter-globalistas, ecologistas y
feministas); y

La revolucionaria personal, por un heterogéneo conjunto de economistas
perennes o transpersonales con antecedentes tedricos en el anarquismo

politico clasico.

Estas visiones responden las cuestiones basicas de la economia, el desarrollo y la

desigualdad Norte-Sur a partir de los siguientes planteamientos y/o posturas:

1. Postura del liberalismo: Segln esta postura el camino al desarrollo se

logra, segun realizaron los actuales paises ricos, mediante la acumulacion
de riquezas, aumento de produccion e innovacion tecnolégica. (primeras
teorias sobre el desarrollo).

Postura del keynesianismo: Segun la postura del keynesianismo, el
liberalismo tiene defectos (como que paises con buen crecimiento de
produccién no se desarrollaban) que dificultan el desarrollo de los paises,
lo que hace necesarias reformas estructurales a los paises pobres, o incluso

a la economia global.

Sin embargo, esta postura considera que el desarrollo se logra por un
capitalismo similar al usado por paises ricos. Pero procurando tener un
mercado interno poderoso y saneado, gran importancia de los sectores
macroeconomicos primario, secundario y terciario de manera equilibrada,
un flujo econémico estable y poca dependencia del exterior. Por ende de
acuerdo a esta teoria el incremento productivo es el factor necesario para el

desarrollo.

Segun la pastura Keynesiana hay dos herramientas fundamentales para
influir en la economia: la politica monetaria y la politica fiscal. A través de
la politica monetaria, el gobierno puede variar la cantidad de dinero o la

tasa de interés con la que presta dinero a los bancos.
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3. Postura del marxismo: Esta postura sostiene que los paises
subdesarrollados, aunque realicen reformas tanto internas como externas,
jamas llegaran al desarrollo, ya que los paises que ya se han desarrollado
se los impide por que no es conveniente. La conclusion que se obtiene es
que para desarrollarse debe hacerse otro modelo econémico alternativo.
Como el socialismo soviético o el tedrico de Marx. Esta postura se
convirtio en el estandarte de los autores de izquierda, a fines de los
sesenta, para debilitarse en los ochenta y noventa con la caida de la Union
de Republicas Socialistas y Soviéticas - URSS. Segln esta postura los
paises capitalistas del Norte (Primer Mundo) se desarrollaron marginando
y subdesarrollando a los del Sur (Tercer Mundo) debido a la explotacion
colonialista e imperialista para la extraccion de recursos naturales y el uso
de mano de obra barata que les permita mantener su bienestar y niveles de

consumo a costa de éste.

Segun esta teoria existe un norte o centro que acumula riquezas e innova
en tecnologia pero a costa de explotar al sur o periferia que carece de
industria y formas de acumular riquezas por imposicion de los paises ricos,
perpetuando un desarrollo desigual. Los marxistas propusieron una via

hacia el desarrollo diferente a la del capitalismo: el Socialismo.

4. Postura del humanismo: Segun esta postura el principal error de sus

opositores es que estos se enfocan tanto en el método que olvidan el
objetivo, y que no es, necesariamente, el desarrollo econémico. Este
enfoque es muy critico del capitalismo, sosteniendo que se deben realizar
cambios radicales al sistema econémico, para garantizar mayor bienestar

de la gente, que es lo que si importa.

Esto lleva a una progresiva humanizacion del concepto de desarrollo pero
se encuentra en conflicto frecuente con el tema de aumento de produccién.
Ya que al centrarse en lo meramente econémico se deja de lado el valor de

lo social en un pais, como sostienen sus adeptos. Esta postura no critica
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maés que la via al objetivo, ¢qué tipo de desarrollo se desea? Postula que el
desarrollo econémico no es suficiente, ya que si no existe una mejora

social y humana todo es en vano.

Segun esta postura no es beneficioso seguir el mismo camino que recorrieron los

paises ricos. Ya que tiene un grave precio social y ecolégico, por lo que se debe

buscar vias econdmicas alternas. Por lo tanto consideran que el desarrollo

tradicional, basado en la industrializacién y la produccion estd errado y lo

reemplazan con uno basado en el desarrollo humano, es decir, el aumento de las

oportunidades socio-econdémicas o de las capacidades humanas que en un pais

Ilevan al desarrollo, considerando como requisitos minimos:

Disponibilidad de productos (mediante aumento de produccién), o una
mejora material del nivel de vida. Lo que da méas oportunidades.

Longevidad (Esperanza de vida), indica el bienestar y sanidad, mayores

oportunidades.
Acceso a la educacion (medible con tasas de alfabetizacion vy
escolarizacion) se toma como criterio de cultura e informacion,

entendiendo que ayuda a conocer y aprovechar mejor las oportunidades.

La base que funda este pensamiento proviene de varias fuentes:

Social: Aduce que el aumento de la produccion que requiere la via
tradicional requiere la explotacion y represion de los pobres.

Ecologismo: La postura indica que segun la vision tradicional industrial
requiere un dafio irreparable al medio ambiente. Considera que el planeta
no resistiria que todos los paises se desarrollen del modo tradicional.
Feminismo: segin este punto de vista, el pensamiento machista de
crecimiento pone en desventaja y margina a las mujeres, la mayoria de la
poblacion mundial. Considerando que las deja mas vulnerables ademas

ante crisis econdmicas.
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5. Postura del individualismo y anarquismo: Segun esta postura,
fuertemente influenciada por el anarquismo, surgida no de intelectuales de
paises ricos, no tienen el mismo concepto de subdesarrollo que las de
paises aquellos, por lo que posee postulados mas filoséficos que las
anteriores, ya que se relaciona a las tradiciones culturales no occidentales,
como la filosofia perenne, que llevan al desarrollo a centrarse en el
crecimiento personal y la autorrealizacidn, progreso interior. Ya que
consideran al individuo como base de la sociedad (los cambios empiezan

por el individuo y luego en la sociedad).

Postula que el real desarrollo es en el interior del ser humano, por lo que su
consecuencia es un cambio en la economia (y no un cambio econémico
como origen), ya que es un movimiento de unidad y amor interno, solo a
partir de eso, en la relacion con nuestro entorno y quienes nos rodean, se

inician cambios en la sociedad.*’
2.2.1.3 Teoria del ingreso permanente para el consumo.

La teorfa del ingreso fue expuesta por Milton Friedman®®en 1957, se fundamenta
en la idea de que el consumo y el ahorro no son funcion del ingreso corriente, sino
de dos tipos de ingresos: a) el ingreso permanente, definido como el ingreso
futuro esperado; y b) el ingreso transitorio o no esperado, de naturaleza

estocastica.

Al existir un incremento de la renta, las personas discerniran si se trata de un
aumento permanente o transitorio. Para Friedman, un incremento transitorio de la

renta no influye en el consumo corriente, y por lo tanto, se ahorra casi en su

%" Recuperado el 21 de Junio del 2012, de http://www.portalplanetasedna.com.ar/economia5.htm

% Milton Friedman (Nueva York, 1912 - San Francisco, 2006) Economista estadounidense. Junto a Henry Simons y F. A.
Von Hayek, es el principal representante de la llamada Escuela de Chicago, Considerado uno de los mas grandes
economistas de su época, recibié multitud de honores, incluido el Premio Nobel de Economia (1976). Sus postulados
fueron la base de las politicas neoliberales que se establecieron en algunos paises en la década de 1980: fueron adoptados
por el Gobierno chileno del general Pinochet y, aunque sin llegar a abandonar del todo la asistencia social, por el Gobierno
Reagan en EE.UU. y por el de Margaret Thatcher en el Reino Unido. De hecho, en las ideas de Friedman y, en general, de
la Escuela de Chicago, se halla el fundamento teérico del denominado neoliberalismo actual.
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totalidad, aumentando la riqueza del individuo, y consecuentemente su consumo
futuro. EI mismo razonamiento es valido en términos agregados. Shocks exogenos
a una economia, como un incremento de los términos de intercambio,

favorecerian, bajo esta hipotesis el ahorro total.

El analisis de este tema parte de la teoria de los ciclos de la vida para el consumo
y el ahorro: La familia percibe un flujo de ingresos durante su vida, que se
extiende por varios periodos o0 afios y por tanto, necesita seleccionar una
trayectoria de consumo a través de su vida que sea consistente con sus ingresos a
lo largo de este mismo lapso. En cualquier periodo dado, la familia puede
consumir menos 0 Mas que su ingreso en tal periodo. Si consume menos y ahorra
mas, con el tiempo, ese ahorro se usard para pagar un consumo mas amplio en
algun periodo futuro. Si consume maés, se ve obligada a des ahorrar en el periodo

actual y, como resultado, su consumo futuro se reducira.

Dichas decisiones, generalmente se basan en las expectativas sobre los ingresos
futuros y los intereses que podran ganar sobre su ahorro. Por tanto, este proceso
de toma de decisiones posee un caracter intertemporal, ya que se supone que las

familias basan sus decisiones de consumo cuidadosamente.

En conclusion la teoria de Milton Friedman establece que el consumo depende del
ingreso permanente, siendo este un promedio entre el ingreso presente y el ingreso
futuro, por ende para lograr el desarrollo de la economia debemos procurar que las

personas posean un ingreso permanente que permita elevar su nivel de consumo.
2.2.1.4 Teoria del Desenvolvimiento Econémico.

Segun Joseph A. Schumpeter “el desenvolvimiento en nuestro sentido, es un
fendmeno caracteristico, totalmente extrafio a lo que puede ser observado en la
corriente circular, o en la tendencia al equilibrio. Es un cambio espontaneo y

discontinuo en los cauces de la corriente, alteraciones del equilibrio, que

% Recuperado el 21 de Junio del 2012, de http://www.elprisma.com/apuntes/economia/teoriadelconsumo/

54



Universidad Laica Vicente Rocafuerte de Guayaquil Gonzalez Pionce - Gonzalez Roha
Facultad de Ciencias Econémicas “Estudio Socioeconémico - Microempresa”.

desplazan siempre el estado de equilibrio existente con anterioridad. Nuestra
teoria del desenvolvimiento no es sino el estudio de éste fendmeno y los procesos
que lo acompariian’’; en otras palabras es el conjunto de cambios econémicos
que tienen un origen interno en la economia. Es decir, utiliza los recursos
existentes en una economia de forma distinta a la actual. Ahora, si partimos de
situacion de equilibrio con desempleo, donde existe una gran cantidad de recursos
ociosos, podemos considerar la puesta en practica de nuevas combinaciones de los
factores productivos existentes, aunque desempleados, con una forma de
desenvolvimiento. Asi nuevos agentes seran introducidos en la corriente circular
como gerentes, trabajadores o productores rudimentarios. Esta corriente circular
se caracteriza por que los individuos producen lo que consumen y consumen lo

gue necesitan, es decir que la produccion sigue a las necesidades.
Schumpeter en su teoria distingue los siguientes casos de desenvolvimiento:

a.Introduccion de un bien o de una nueva calidad de un bien.

b. Introduccién de un nuevo método de produccion que no precisa
fundarse en un descubrimiento nuevo desde el punto de vista cientifico y
puede consistir en una nueva forma de manejar comercialmente una
mercancia.

c.Apertura de un nuevo mercado.

d. Desarrollo de una nueva fuente de insumos.

e.Cambios en la organizacion industrial.

El caso a. puede darse en cualquier lugar y en todos los niveles de ingresos, ya
que siempre existira alguien que pueda producir un mismo bien pero de mejor
calidad, basado en su mayor habilidad o destreza natural. El caso b. y e. surge de
la division del trabajo, donde la especializacion de la mano de obra perfecciona
los métodos de trabajo. En el caso c. si el objetivo al aperturar el mercado es

ampliarlo mediante la introduccién de nuevas personas de menores ingresos,

0 Schumpeter Joseph A. 1957. “Teoria del Desenvolvimiento Econémico. Tercera Edicion. Ed.
F.C.E. Pp. 75.
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como un aumento del volumen del mercado. Y de las nuevas formas de
organizacion y produccion de la gente de menores ingresos salen nuevas fuentes

de aprovisionamiento de materia prima o bienes semimanufacturados (caso d.).

En la teoria del desenvolvimiento existen dos factores fundamentales: el crédito y
el empresario, quien es el encargado de efectuar las combinaciones con el fin de
mejorar los procesos de produccion. La funcion de este empresario no tiene que
ver con la comulacion de riquezas; por lo cual podemos considerar al

microemprendedor como parte fundamental de esta teoria.

El microemprendedor debido a que es una persona pobre o de bajos recursos cuya
Unica motivacién es su deseo de salir de la pobreza, generalmente imposibilitado
para adquirir nuevos medios de produccion por cuenta propia recurre al crédito
como fuente de financiamiento para emprender una actividad; tal como sefiala
Schumpeter “El talento de la vida econdémica cabalga sobre el corcel de sus

»41 Para este autor el crédito dado que es el impulsor de nuevas

deudas
combinaciones, llega incluso a ocupar el lugar del capitalista, es el que “hace
posible la realizacion de nuevas combinaciones, y parece como si autorizara a los
hombres en nombre de la sociedad a realizarlas. Es el ephor de la economia de
cambio ”*. Por lo expuesto se puede relacionar la teoria del desenvolvimiento

econémico de Schumpeter con el desarrollo microempresarial.

Tanto el nuevo empresario como el microemprendedor no cuentan con el poder
adquisitivo que se genera de ventas anteriores, por lo que deben primero
convertirse en deudores de la sociedad capitalista, ambos requieren poder

adquisitivo antes de necesitar algin bien y de convertirse en agentes de cambio.

Si bien es cierto que el sistema capitalista promueve la acumulacion de capital
como condicion basica para el desarrollo, varios estudiosos en la materia

reconocen la necesidad de contar con mentes creativas e innovadoras que sean el

! Ibid., pag. 80
*2 |bid., pag. 84

56



Universidad Laica Vicente Rocafuerte de Guayaquil Gonzalez Pionce - Gonzalez Roha
Facultad de Ciencias Econémicas “Estudio Socioeconémico - Microempresa”.

motor de impulso para el desarrollo de una economia, ya que son ellos los
generadores de grandes ganancias que permiten la acumulacion de riquezas.
También suele darse el caso que esa persona que se enriquecio dedica su fortuna
al consumo y no al desarrollo de nuevas innovaciones, se trasforme en un agente

que frene el ritmo de crecimiento econémico.

El principal problema que deben enfrentar los nuevos empresarios o los
microemprendedores en economias en desarrollo es la falta de mercados de
capitales (que destinen fondos a nuevas inversiones) o incluso la dificultad de
acceso a ellos, siendo estas las causas del estancamiento del desarrollo de muchas

economias, que incluso padecen de una fuerte polarizacion de ingresos.

Todo empresario que quiere liderar el desenvolvimiento necesita emplear los
servicios de los distintos factores de produccion, pero necesitara poder de compra.
Cuando el empresario es pobre, es evidente su imposibilidad de adquirir estos
factores, pero como la riqueza no estd relacionada con la funcion de un
empresario, este debe recurrir al crédito. Entonces, si los empresarios dependen
del crédito y los pobres pueden ser empresarios, los pobres también deberian
gozar del acceso al crédito para poder realizarse. Muhammad Yunus dice al
respecto: “Esa gente no era pobre por estupidez o por pobreza. Trabajan el dia
entero, cumpliendo tareas fisicas de gran complejidad. Eran pobres porque las
estructuras financieras del pais no tenian la vocaciéon de ayudarlos a mejorar su
suerte.”Si los pobres no tienen acceso al crédito no podréan dejar de serlo nunca.
Quedan excluidos del proceso de desenvolvimiento y el pais se priva de sus

aportes.

En la actualidad en paises de Latinoamérica entre otros la asistencia publica crea
una dependencia de la ayuda que priva del incentivo para actuar individualmente
y salir adelante. Se produce un crowdingout (efecto desplazamiento) del esfuerzo
personal, la austeridad y la autonomia, desperdiciando el potencial de muchos

empresarios.

* Yunus Muhammad, Hacia un Mundo sin Pobreza. Ed. Andrés Bello, 1999.Pég. 27

57



Universidad Laica Vicente Rocafuerte de Guayaquil Gonzalez Pionce - Gonzalez Roha
Facultad de Ciencias Econémicas “Estudio Socioeconémico - Microempresa”.

En la teoria del desenvolvimiento se establece que solo el empresario precisa del
crédito y se distingue entre crédito normal y crédito anormal. El primero “crea un
derecho a una parte del dividendo social, que representa y puede ser considerada
como servicios prestados, con entrega previa de bienes existentes”. El segundo
“crea también derechos al producto social que, en ausencia de Servicios
productivos pasados, solamente pueden describirse como certificados de servicios
futuros, o de bienes por producirse”*. Es evidente que el microcrédito se acerca
mas a la segunda categoria; el microemprendedor o microempresario al igual que
el empresario de Schumpeter, necesita del crédito como fuente de poder

adquisitivo que le permite realizar sus nuevas combinaciones.

Desde Adam Smith en adelante varios economistas han afirmado la necesidad de
la ampliacion del mercado para estimular el crecimiento de la economia basada en
la division del trabajo y en la economia de intercambios. En la actualidad a nivel
mundial los paises buscan ampliar su mercado impulsando el comercio exterior,
olvidandose del gran mercado que poseen en su interior y por lo tanto no logran
desarrollar politicas de ingresos que permitan introducir al mercado a una gran
parte de la sociedad. Desarrollan programas sociales que crean dependencia, en
vez de procurar formas sustentables de aumentar el poder adquisitivo de la

poblacién de menores ingresos.

En la mayoria de los paises tal como en Ecuador, la manera méas natural de
conseguir poder adquisitivo es mediante el trabajo en relacion de dependencia,
muy pocos programas fomenta y/o apoyan la cultura del emprendimiento o la
generacion de trabajo en forma independiente, el cual segun el profesos Yunus

posee las siguientes ventajas:

e El trabajo independiente le permite a una persona pobre recuperar la
confianza en si mismo.

e Ofrece la posibilidad de escapar de la dependencia de las ayudas sociales.

* Schumpeter Joseph A. 1957. “Teoria del desenvolvimiento econémico. Tercera Edicién. Ed.
F.C.E. Cap. 3. Pp. 155.
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El tener una pequefa tienda o un taller de fabricacion, brinda el apoyo
moral necesario para vencer la depresiobn que puede generar el

desempleo.

Ayuda a vencer los estragos de la pobreza.

Da una oportunidad de ganarse la vida a quienes sufren de algun tipo de

discriminacion.

Puede brindar las herramientas para que un pasatiempo se transforme en

una actividad remunerada.

Al no ser una estructura rigida, ofrece oportunidades de generacion de

ingresos a hombres y mujeres por igual.

El que un pais desarrolle politicas que faciliten el acceso al crédito para nuevos
emprendimientos, posibilita a cada hombre o mujer a explorar su potencial y
realizarse como persona, y a la sociedad le permite descubrir sus recursos ocultos
y extender sus horizontes. Sin embargo cuando el crédito solo esta al alcance de
quienes demuestran poseer capital, este deja de ser una via para vencer el
desempleo y la pobreza; y no se cumple la funcidn de prestamista sefialada por

Schumpeter e imposibilita el desenvolvimiento de una economia.

El crédito contribuye a una mejor distribucion de los ingresos de la sociedad.
Porgue a través de estas ganancias pasadas se canalizan nuevos emprendimientos.
Dejando de lado la teoria de la “Copa de Champagne” por la cual los ingresos
extraordinarios de los nuevos negocios llegan al resto de la sociedad como un
derramamiento de poder de compra que se da a través del consumo. A cambio
tenemos la teoria de la “Palangana” donde van a parar las ganancias de
desenvolvimientos anteriores y de donde cualquier persona con iniciativa puede
acceder a solicitar el poder de compra para llevar adelante nuevos
desenvolvimientos. Es decir que de las oportunidades que tengan aquellas

personas con grandes ideas depende el desarrollo de la sociedad.

Desde hace afios el desarrollo microempresarial ha estado impulsando a la gente

pobre a ser protagonistas en sus vidas, a usar sus capacidades, les ha permitido

59



Universidad Laica Vicente Rocafuerte de Guayaquil Gonzalez Pionce - Gonzalez Roha
Facultad de Ciencias Econémicas “Estudio Socioeconémico - Microempresa”.

disponer de las cosas del mundo y hacerse duefios del fruto de su trabajo. Con sus
iniciativas y el microcréditos estos emprendedores han tenido la oportunidad de
liderar sus destinos, contribuyendo asi de forma eficaz al desarrollo integral de la

economia.
2.2.2 Marco Conceptual.-

2.2.2.1 Anélisis FODA:

El Anélisis FODA, también conocido como Matriz DOFA, o en inglés SWOT, es
una herramienta que sirve para estudiar la situacion de una empresa o un proyecto,
analizando sus caracteristicas internas (Debilidades y Fortalezas) y su situacion

externa (amenazas y oportunidades) en una matriz cuadrada.

Al desarrollar una planificacion estratégica, el analisis FODA permite contestar

las siguientes preguntas:

e Cbomo se puede explotar cada fortaleza?
e Cbomo se puede aprovechar cada oportunidad?
e ;COmo se puede detener cada debilidad?

e ;COmo se puede defender de cada amenaza?

Este recurso fue creado a principios de la década de los setenta y produjo una
revolucion en el campo de la estrategia empresarial. El objetivo del analisis
DAFO es determinar las ventajas competitivas de la empresa bajo analisis y la
estrategia genérica a emplear por la misma que mas le convenga en funcién de sus
caracteristicas propias y de las del mercado en que se mueve. El analisis consta de

cuatro pasos:

Andlisis Externo, llamado "Modelo de las cinco fuerzas de Porter".
Andlisis interno.

Confeccién de la matriz DAFO.

i

Determinacion de la estrategia por emplear.
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2.2.2.2 Balanza comercial:

La Balanza comercial mide el saldo neto (positivo o negativo) de las
exportaciones de bienes de un pais al resto del mundo menos sus importaciones de
bienes desde el resto del mundo en un periodo determinado. No incluye la
prestacion ni la contratacion de servicios con el exterior, como por ejemplo
transporte, seguros o intereses. En el Ecuador la balanza comercial se divide en
petrolera y no petrolera, a fin de tener una idea més clara del desenvolvimiento de

las transacciones netas con el exterior de los sectores no petroleros.

2.2.2.3 Economia popular y solidaria:

De acuerdo a lo establecido en el Art. 1 de la Ley Organica de la Economia
solidaria y del sector financiero popular y solidario; se entiende por economia
popular y solidaria a la forma de organizacion econdémica, donde sus integrantes,
de forma individual o colectivamente, organizan y desarrollan procesos de
produccion, intercambio, comercializacion, financiamiento y consumo de bienes y
servicios, para satisfacer necesidades y generar ingresos, basadas en relaciones de
solidaridad, cooperacion y reciprocidad, privilegiando al trabajo y al ser humano
como sujeto y fin de su actividad, orientada al buen vivir, en armonia con la

naturaleza, por sobre la apropiacion, el lucro y la acumulacién de capital.

2.2.2.4 Estudio de factibilidad.-

El estudio de factibilidad es el analisis comprensivo que sirve para recopilar datos
relevantes sobre el desarrollo de un proyecto y en base a ello tomar la mejor

decision y si se procede su estudio, desarrollo o implementacion.

Este estudio estd compuesto por tres analisis, que son la base en la cual se apoyan
los inversionistas para tomar una decisién: analisis de mercado, analisis técnico y

analisis financiero.
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2.2.2.5 Estudio socioecondmico:

El estudio socioeconomico consiste en recoger informacion relevante de los
diferentes aspectos relacionados con las condiciones sociales de los grupos
afectados por el proyecto y los impactos en el bienestar que pueda causar el
mismo. Esta dirigido a identificar los distintos grupos de poblacién que se ven
implicados por el proyecto, tanto por el lado de la oferta de insumos como por el
lado de la demanda del producto final, ademas estudia las caracteristicas del
comportamiento de los afectados en los mercados de los diferentes bienes y

servicios involucrados en la ejecucion de un proyecto.

2.2.2.6 Industria textil:

Es el nombre que se da al sector de la economia dedicado a la produccion de ropa,
tela, hilo, fibra y productos relacionados. Aungue desde el punto de vista técnico
es un sector diferente, en las estadisticas econémicas se suele incluir la industria

del calzado como parte de la industria textil.

Los textiles son productos de consumo masivo que se venden en grandes
cantidades. La industria textil genera gran cantidad de empleos directos e
indirectos, tiene un peso importante en la economia mundial. Es uno de los
sectores industriales que mas controversias genera, especialmente en la definicion
de tratados comerciales internacionales. Debido principalmente a su efecto sobre

las tasas de empleo.

2.2.2.7 Manufactura textil:

La manufactura textil es una de las industrias mas antiguas de la humanidad. El
tejido mas antiguo conocido es anterior al 5000 A.C. Para hacer textiles, el primer
requisito es contar con una fuente de fibra de la cual se pueda hacer un hilo,
principalmente rotandolo. El hilo es procesado tejiéndolo o entrelazandolo, lo que
convierte el hilo en tela. La maquina usada para entrelazar es el telar. Para

decoracion, el proceso de dar color al hilo o de terminado al material es el tefiido.
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El procesamiento usual de los textiles incluye 4 etapas: formacién del hilo a partir

de la fibra, formacion de la tela, proceso de humidificacién y fabricacion.

2.2.2.8 Microfinanzas:

Las microfinanzas es un mecanismo financiero corporativo que ofrece nuevos
productos a los mercados financieros formales, como bancos regulados y bolsas
de valores, para hacer frente a los problemas de racionamiento de crédito que
aplican estas instituciones a grandes segmentos de la poblacion, especialmente a
sectores de bajos ingresos o geograficamente distantes de las zonas rurales. Esta
caracteristica permite que las microfinanzas se conviertan en una de las
actividades de elevada importancia en la reduccion de la pobreza, mediante la
provision de servicios financieros, como el ahorro, préstamos y seguros, entre
otros. Este producto financiero ha logra una mayor amplitud del aspecto del
financiamiento, al permitir que hogares y personas que se encuentran en la linea

de pobreza o bajo la misma, puedan acceder a programas de microcrédito.

Ademas, las microfinanzas promueven el desarrollo de microempresas, y de esta
forma procuran contribuir a la generacion de mayores ingresos, mayores fuentes
de empleo y volver mas dindmico el sector informal, contribuyendo de esta forma

al desarrollo econémico del pais.

2.2.2.9 Microcréditos.-

Los microcréditos son pequefios préstamos realizados a personas de bajos
recursos o pobres, a quienes no conceden préstamos los bancos tradicionales. Los
microcréditos posibilitan, especialmente en paises en vias de desarrollo, que
muchas personas sin recursos puedan financiar proyectos y/o emprendimientos

laborales, por su cuenta que les generen unos ingresos.

El microcredito nace en Bangladesh en el afio de 1974, uno de los paises mas

pobres, cuando el economista Muhammad Yunus descubrié que cada pequefio
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préstamo podia producir un cambio sustancial en la posibilidad de alguien sin

otros recursos para sobrevivir.
2.2.2.10 Microempresa:

Se define como Microempresa a aquella empresa operada por una persona natural
0 juridica bajo cualquier forma de organizacién o gestion empresarial, y que
desarrolla cualquier tipo de actividad de produccion o de comercializacion de
bienes, o de prestacion de servicios y que posee las siguientes caracteristicas:

a. El propietario o propietarios de la empresa laboran en la misma.

b. EI nimero total de trabajadores y empleados no excede de diez (10)
personas.

c. El valor total anual de las ventas no excede de doce (12) Unidades
Impositivas tributarias, en Ecuador para el afio 2012, el valor de una

unidad impositiva tributarias es de $ 9,720.00.*

Las microempresas son especialmente importantes para las mujeres porque ellas
son desproporcionadamente activas como microempresarias comparadas con su
participacion en la economia como un todo. Las microempresas proveen de
oportunidades de obtener ingreso importante para mujeres solas (solteras,
divorciadas, separadas o viudas) y para mujeres que necesitan combinar el hogar y
las actividades del negocio. Es a través de una microempresa que un porcentaje
sustancial de mujeres entra en la fuerza laboral y gana ingreso para ellas y sus

hogares.
2.2.2.11 Planificacion Estratégica:

Planeacion estratégica es una herramienta que permite a las organizaciones
prepararse para enfrentar las situaciones que se presentan en el futuro, ayudando

con ello a orientar sus esfuerzos hacia metas realistas de desempefio, por lo cual es

** Servicio de Rentas Internas (2012). Tabla de Impuestos a la Renta 2012. 08 de julio del
2012.http://www.sri.gob.ec/web/guest/tarifas.
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necesario conocer y aplicar los elementos que intervienen en el proceso de

planeacion.
2.2.2.12 Plan Operativo:

El plan operativo es un documento en el cual los directores, jefes departamentales,
0 coordinadores responsables de un area dentro de la institucién (publica o
privada), enumeran los objetivos y las actividades que deben desempefiar en el
corto plazo, generalmente el tiempo establecido es de un afio lo que hace que

también sea conocido como plan operativo anual o POA.

El plan operativo es la culminacién del detalle de un plan estratégico y de un plan
director. Debido a esta circunstancia, el POA debe adaptarse a los objetivos
generales o institucionales, y traducir la estrategia global de la misma en el dia a

dia de sus trabajadores.
2.2.3 Marco Demografico.-

En el afio 2009 ante la necesidad de recuperar la planificacion en el pais y
redefinir un nuevo modelo de Estado, que contemple objetivos y metas de
desarrollo en el que se articulen la politica publica con el desarrollo nacional,
surge el Plan Nacional del Buen Vivir 2009 — 2013.

Con fines de planificacion de acciones estratégicas que incentiven la produccion,

se dividio al Ecuador en siete las zonas de planificacion, estas zonas son:

» Zona 1: Esmeraldas, Carchi, Imbabura, Sucumbios

« Zona 2: Pichincha, Napo, Orellana

« Zona 3: Pastaza, Cotopaxi, Tungurahua, Chimborazo

« Zona 4: Manabi, Santo Domingo de los Tsachilas

« Zona 5: Peninsula de Santa Elena, Guayas, Los Rios, Bolivar
» Zona 6: Cafiar, Azuay, Morona Santiago

» Zona 7: El Oro, Loja, Zamora Chinchipe
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La Zona 5, estd conformada por las provincias de Bolivar, Los Rios, Guayas y
Santa Elena, integrada por 48 cantones y 157 parroquias, de las cuales 70 son
rurales, distribuidas en un area de 31.642,9 km? representando el 12% del
territorio ecuatoriano. Tiene una poblacidon estimada, al 2010, de 4°915,932
habitantes, que representa el 33,94% de la poblacidn total del pais, de los cuales el

74,5% se localiza en las zonas urbanas™®.

El territorio se conforma por un sistema de ciudades en las que destaca
Guayaquil como eje de desarrollo, siguiendo en tamafio poblacional ciudades
como Babahoyo, Duran, Milagro, Quevedo y Santa Elena. En este grupo de

ciudades las relaciones se basan en el intercambio comercial.

La dinamica econdmica de esta Zona aporta con el 30% al Valor Agregado Bruto
Nacional (VAB), lo que denota la importancia de su contribucién a las
actividades econdmicas nacionales; aporta con el 54% de la produccién nacional
de pesca, con el 42% de la produccion industrial manufacturera y el 32% de la
agricultura y ganaderia. Al interior de la Zona de Planificacion, el sector
terciario - comercio y servicios - es el que mas aporta con el 60%, seguido del
sector secundario - industria y manufactura - con el 25% y por altimo el sector
primario con 15%, razon por la cual alrededor del 50% de la poblacion
econdémicamente activa - PEA se encuentra distribuida en actividades terciarias.
En los lugares donde se produce arroz, la PEA se concentra en actividades
primarias. Esta Zona dispone de 475.128 hectareas para cultivos permanentes de
banano, cacao, café, cafia de azlcar y naranja; 527.712 hectareas para cultivos
transitorios de arroz y maiz; y 676.887 hectareas disponibles para las actividades
pecuarias. Como infraestructura de apoyo cuenta con silos, mercados, piladoras

y centros de acopio.

En la zona, existen tres ingenios azucareros, de los cuales, Valdez y San Carlos,

producen el 70% del consumo nacional. Existen industrias empacadoras de atin

*® Instituto Nacional de Estadisticas y Censos (2011). Censo Nacional de Poblacién y Vivienda
2010. 30 de junio del 2012, de http://www.inec.gob.ec/cpv/
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en la zona de Posorja, Monteverde y Guayaquil; en Quevedo industrias
procesadoras de alimentos; y, en el sector de Salinas de Bolivar, una

microempresa que ha destacado a nivel internacional como es el Salinerito.

La Zona de Planificacién 5 presenta diversas zonas de vida y ecosistemas, que
van desde, paramos y sistemas montafiosos en la Cordillera Occidental de los
Andes, entre 4.000 y 4.500 m de altura en la provincia de Bolivar, pasando por
las estribaciones de la Cordillera Occidental al noreste y terrenos semiondulados
en la provincia de Los Rios, hasta la cordillera costanera en las provincias del
Guayas y Santa Elena, en las cuales encontramos llanuras, estuarios, manglares,
playas, cordones litorales, etc.; de este modo, conformando un conjunto

paisajistico, 6ptimo

Para el desarrollo de la actividad turistica. En relacién a las areas protegidas, el
1,4% del total nacional de areas terrestres y el 0,33% de areas marinas se
encuentran en este territorio. Sin embargo, se estima que aproximadamente el
8,41% de la superficie corresponde a areas naturales que deberian ser protegidas
y no cuentan con estatus legal de conservacion. El resto del territorio esta

dedicado a actividades productivas y asentamientos humanos.*’

Por la mitad del siglo pasado la poblacion de la provincia del Guayas, llegaba a
los 582.144 habitantes, pero para el afio 2010, la poblacién total era de 3.645.483
personas segun el INEC (Instituto Nacional de Estadisticas y Censos). La
poblacion tiene un rapido crecimiento, especialmente la urbana, debido a las

importantes corrientes migratorias internas, de distintas zonas del Ecuador.

Hay que destacar que desde los inicios de la Republica, en la provincia se han
establecido inmigrantes de diferentes paises de Europa, Asia y Medio Oriente
cuyo aporte al desarrollo de las actividades econdmicas, artisticas y culturales ha

sido de gran importancia.

*" Consejo Nacional de Planificacion de la Republica del Ecuador (2009). Zona de Planificacion 5
— Caracterizacion. Plan Nacional del Buen Vivir (482-487). Quito: SENPLADES.
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La poblacion de la provincia se encuentra distribuida en 25 cantones, como lo

demuestra la tabla No. 2.

Tabla No. 2
Poblacion de la Provincia del Guayas por Canton

No. DE HABITANTES

CANTONES
HOMBRES MUJERES
Alfredo Baquerizo Moreno 13.013 12.166 25.179
Balao 10.998 9.525 20.523
Balzar 28.001 25.936 53.937
Colimes 12.423 11.000 23.423
Daule 60.195 60.131 120.326
Duréan 116.401 119.368 235.769
El Empalme 38.024 36.427 74.451
El Triunfo 22.824 21.954 44,778
Gral. Antonio Erizadle 5.369 5.273 10.642
Gral. Villa mil Playas 21.242 20.693 41.935
Guayaquil 1.158.221 1.192.694 2.350.915
Isidro Ayora 5.585 5.285 10.870
Lomas de Sargentillo 9.466 8.947 18.413
Marcelino Mari duefia 6.265 5.768 12.033
Milagro 83.241 83.393 166.634
Naranjal 36.625 32.387 69.012
Naranjito 19.063 18.123 37.186
Nobel 9.856 9.744 19.600
Palestina 8.354 7.711 16.065
Pedro Cabo 22.608 20.828 43.436
Salitre 29.828 27.574 57.402
Zamborondén 33.502 34.088 67.590
Santa Lucia 20.276 18.647 38.923
Simén Bolivar 13.270 12.213 25.483
Ya guachi 31.264 29.694 60.958

TOTAEDE HASITANTES EN 1.815.914 1.829.569 3.645.483

LA PROVINCIA
Fuente: http://www.guayas.gob.ec/cantones

http://www.inec.gob.ec/cpv
Elaboracién: Las Autoras

La ciudad de Guayaquil no solo es la mas poblada de la provincia, también es la
de mayor desarrollo financiero, comercial, e industrial; considerada una de las
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ciudades mas grandes de America del Sur posee una infra estructura donde
convergen las edificaciones coloniales con estructuras modernas, que apoyan su
desarrollo turistico y cultural. En ella se pueden encontrar atractivos culturales y
naturales que pueden satisfacer hasta a los visitantes mas exigentes. Sus vias de
acceso terrestre estdn asfaltadas y en buen estado, cuenta con un Aeropuerto
Internacional y una Terminal Terrestre (considerada entre una de las mejores de

América Latina).

Guayaquil esta dividido en 16 parroquias urbanas y 5 parroquias rurales, entre sus
parroquias urbanas tenemos: Pedro Cabo, Francisco Roca, Tarqui, Roca fuerte, 9
de Octubre, Olmedo, Bolivar, Sucre, Urdaneta, Ayacucho, Garcia Moreno,
Ximena (dénde se encuentran los populosos sectores del Suburbio y el Guasmo),
Febres Cordero, Letamendi, Pascuales y Chongon. Entre las parroquias rurales
podemos mencionar: Juan Gomez Rendon (Progreso), Puna, Tengue, Pesora, y El

Morro.

Entre los barrios mas populares y tradicionales fundados en Guayaquil, podemos

enunciar:

e Al sur de la ciudad encontramos los barrios Centenario, el Astillero, Cristo
del Consuelo, el Guasmo, y el Suburbio.

e En el Centro tenemos el barrio 9 de Octubre, las Pefias (que es el barrio
mas antiguo de Guayaquil), el Cerro Santa Ana, Malecon del Salado, y
la Bahia.

e Al Norte se localizan los barrios Urdes, Zamborondon - La Puntilla, la
Alborada, los Ceibos, Mapasingue y Bastion Popular.

Dado el incremento del nimero de habitantes, en los ultimos afios en Guayaquil se
han originado una numerosa cantidad de ciudadelas privadas que brindan un nivel

aceptable de comodidad a sus habitantes.
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Al sur de la ciudad de Guayaquil, encontramos “El Guasmo” que es un barrio
popular, de clase humilde. Se estima que en este sector guayaquilefio vivan casi
212.989 habitantes*®, cuya extension es de 19°761.287 metros cuadrados
conformado por diversos sub-sectores entre los cuales localizamos la
Cooperativa Pablo Neruda, sector urbano-marginal, en el que se desarrollaré el

presente proyecto de investigacion.

La Cooperativa Pablo Neruda se levantd alrededor del afio 1978, en terrenos
municipales provista de inmensos manglares. Estd constituido como pre-
cooperativa de vivienda de la zona sur del cantén Guayaquil desde el 3 de marzo
de 1980. Se encuentra establecida como un &rea urbana rodeada de los esteros
Cobina y Lagarto. En esta zona viven 3,739 personas de las cuales 1,806 son
hombres y 1,933 mujeres, divididos en los siguientes grupos de edades:

Tabla No. 3
Poblacion de la Coop. Pablo Neruda por Edades.

Menor de 1 afio 63 1,70% De 45 a 49 afios 194 5,20%
De 1 a 4 afios 355 9,50% De 50 a 54 afios 169 4,50%
De 5 a9 afios 389 10,40% De 55 a 59 afios 107 2,90%
De 10 a 14 afios 405 10,80% De 60 a 64 afios 116 3,10%
De 15 a 19 afios 406 10,90% De 65 a 69 afios 24 0,60%
De 20 a 24 afios 424 11,30% De 70 a 74 afios 34 0,90%
De 25 a 29 afios 336 9,00% De 75 a 79 afios 19 0,50%
De 30 a 34 afios 246 6,60% De 80 a 84 afios 18 0,50%
De 35 a 39 afios 206 5,50% De 85 a 89 afios 15 0,40%
De 40 a 44 afios 210 5,60% De 90 a 94 afios 3 0,10%

Fuente: Censo de poblacién y vivienda 2010
Elaborado: Unidad de andlisis - INEC

*8 Instituto Nacional de Estadisticas y Censos (2011). Censo de poblacién y vivienda 2010.
Ecuador en cifras. Recuperado el 14 de julio del 2012, de www.ecuadorencifras.com
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La estructura demografica de la comunidad esta constituida por poblacion de

diferentes culturas y costumbres, conforme al siguiente detalle:

) Tabla No.- 4
Grupos Etnicos predominantes en la Coop. Pablo Neruda

Autoidentificacion segun cultura'y Casos %
costumbres

Indigena 3 0,1%
Afroecuatoriano 1.107 29,6 %

Negro 281 7,5%

Mulato 296 7,9 %

Montubio 139 3,7%

Mestizo 1.606 43,0 %

Blanco 294 7,9 %

Otro 13 0,3%
Total 3.739 100,0 %

Fuente: Censo de poblacion y vivienda 2010

Elaborado por: Unidad de andlisis — INEC
2.2.4 Marco Geogréfico.-

La provincia del Guayas limita al norte con las provincias de Manabi y Los Rios,
al sur con la Provincia de El Oro, asi como también con el Golfo de Guayaquil, al
este con las provincias de Los Rios, Bolivar, Chimborazo, Cafiar y Azuay, y al
oeste con la provincia de Manabi y la provincia de Santa Elena y el Océano

Pacifico.

Ademas del territorio continental, pertenecen a la jurisdiccion de la provincia las
islas que se encuentran en el Golfo de Guayaquil, en especial la Isla Pund que

funciona como parroquia rural del canton Guayaquil.

El territorio de la provincia del Guayas, posee una superficie de 17,139 km?, esta
situada en la llanura central de la region Litoral de Ecuador. Se encuentra
atravesada por un sector de la cordillera costanera Chongén-Colonche, que nace al
este del cerro Santa Ana, frente a la ciudad de Guayaquil y se prolonga hacia la
provincia de Manabi; sus elevaciones no superan los mil cien metros sobre el

nivel del mar.
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Entre los principales recursos naturales de la provincia se encuentran el arroz, el
azUcar, el cacao, y el café. El clima del Guayas es propicio para las plantaciones
de algodon, oleaoginosas, banano, muyuyo, pegapega, chadra, palo santo,
mosquero. La mayoria de los campesinos de la provincia se dedica a la cria de

ganado porcino y bovino.

El recurso pesquero esta limitado en la provincia desde la provincializacion de la
peninsula de Santa Elena. EI mayor centro pesquero de la provincia esta en el
canton Playas.

La influencia de las corrientes marinas fria de Humboldt y célida de El Nifio
producen que el clima de la provincia del Guayas sea del tipo tropical, con
temperaturas elevadas durante la mayor parte del afio. La temperatura promedio es

de 25°C aproximadamente.

Guayaquil la capital de la provincia del Guayas, localizada en la costa del Pacifico
en la region litoral de Ecuador, el este de la ciudad esta a orillas del rio Guayas, a
unos 20 kilometros de su desembocadura en el Océano Pacifico, mientras esta
rodeada por el Estero Salado en su parte suroccidental y el inicio de la cordillera

Chongdn-Colonche en el noroeste, una cadena de montafias de media altitud.

La ciudad de Guayaquil estd compuesta de 344,5 km? de superficie, de los cuales
316,42 km?, pertenecen a la tierra firme (suelo); mientras que los restantes 28,08
kmz, pertenecen a los cuerpos de agua que comprenden a rios y esteros. La
geografia de Guayaquil esta caracterizada por su posicion costera en la parte
noroccidental de América del Sur, en la regién litoral de Ecuador y su ubicacion
entre el rio Guayas y el estero Salado. Su cercania al océano y su condicion de
puerto, ha contribuido como un importante factor para hacer de Guayaquil la
ciudad con mayor densidad poblacional de Ecuador.

La ciudad estd ubicada en la parte noroeste de Ameérica del Sur, con pocas
elevaciones y alejada de la Cordillera de los Andes. El poco relieve de la ciudad

estd formado por cerros que atraviesan la ciudad y luego se unen a un sistema
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montafioso llamado "Chongon-Colonche" al oeste de la ciudad. La red fluvial del
Guayas cerca a Guayaquil por el este, mientras que es atravesada y cercada al
oeste por el Estero Salado. Tiene facil acceso al océano Pacifico por medio del

Golfo de Guayaquil.

Tabla No.- 5
Coordenadas geograficas

2°10'S
79°54'0

N8128385.172; E19741554.450; zona: -0.00; factor escala: 4690.

Fuente: http://enciclopedia.us.es/index.php/Guayaquil#Coordenadas geogr.C3.Alficas
Elaboracion: Las autoras

Coordenadas UTM: La region donde se ubica Guayaquil tiene suelos muy fértiles
que permiten una abundante y variada produccion agricola y ganadera. Se cultiva
algodon, oleaginosas, cafia de azlcar, arroz, banano, cacao y café y frutas
tropicales como el mango, maracuya (primeros exportadores mundiales), papaya,
melones y muchas mas. También se exportan flores y plantas tropicales del rio
Guayas, asi como el bosque seco tropical de Cerro Blanco, la presa de Chongon
con su gran lago artificial y Puerto Hondo con los manglares y brazos de mar

navegables.

También es destacable la produccion y explotacion pesquera, sustentada
principalmente en la crianza en cautiverio de camarén, del cual Ecuador fue, antes
de un sinnimero de plagas y problemas, uno de los principales exportadores
mundiales, en plena recuperacion actualmente, asi como la pesca de atdn,
sardinas, y muchas otras variedades de peces, tanto para el consumo interno,
como para la exportacion, en forma natural (congelado), en conservas, 0 con
valores agregados; la mayoria de la flota y las industrias se encuentra asentadas en

los alrededores del Golfo de Guayaquil

Asimismo, cuenta con diversas especies de maderas como guasango, palo santo,

muyuyo, pegapega, chipra, mosquero y cardo; capaces de soportar largas sequias.
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De igual forma son muy numerosas las granjas avicolas y las haciendas de ganado

bovino y porcino.

El clima de Guayaquil es el resultado de la combinacion de varios factores. Por su
ubicacion en plena zona ecuatorial, la ciudad tiene una temperatura calida durante
casi todo el afio. No obstante, su proximidad al Océano Pacifico hace que las
corrientes de Humboldt (fria) y de El Nifio (calida) marquen dos periodos
climaticos bien diferenciados. Uno lluvioso y humedo, con calor tipico del
trépico, que se extiende de diciembre a abril (invierno); y el otro seco y un poco

mas fresco (verano), que va desde mayo a diciembre.

La temperatura promedio oscila entre los 20 y 27 °C, un clima tropical benigno si
consideramos la latitud en que se encuentra la ciudad. La combinacion de varios
factores da como resultado el clima de Guayaquil. Debido a su ubicacion en plena

zona ecuatorial, la ciudad tiene una temperatura calida durante casi todo el afio.

Figura No.- 5
Parametros climaticos promedios de Guayaquil

“} Parametros climaticos promedio de Guayaquil &,

Mes Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Afo
Temperatura maxima media (*C) <yl 30 3z 3z 30 29 28 28 |30 29 | 30 30
Temperatura maxima media (*F) 88 a7 89 89 8f | 85 &84 B84 86 45 | 86 IEE o6
Temperatura minima media (*C) 21 20 18 N 20 15 1F 15 16 17 18 | 20 16
Temperatura minima media (*F) 74 s 78 Fi f4 | 72 F0O 65 TFO T T2 | ¥3 72
Precipitaciones (cm) 22 55| EREE BN NS0 5,33 1,77 0,25 0,00 0,25 0,25 0,25 3,00 108.45
Fuente: Weatherbaze @
Fuente: watherbase
Elaboracion: Las autoras

El Guasmo es un barrio marginal semi-informal que ocupa gran parte del sur de
Guayaquil, cuya extension es de 19°761.287 metros cuadrados, dividido en tres
subsectores Guasmo Oeste, Guasmo Este y Guasmo Sur. Entre las cooperativas
que conforman el Guasmo sur de Guayaquil, encontramos la Cooperativa Pablo
Neruda, asentamiento popular plenamente consolidado con infraestructura y

servicios basicos instalados aunque de forma rudimentaria.

74



Universidad Laica Vicente Rocafuerte de Guayaquil Gonzalez Pionce - Gonzalez Roha

Facultad de Ciencias Econémicas

La tradicién organizativa, surgida en los primeros afios para impulsar el desarrollo
comunitario, continGa siendo una constante en la lucha de sus habitantes por
vencer la pobreza y sus consecuencias, en la comunidad existen 12 organizaciones

que participan activamente en los asuntos del sector, entre ellos podemos

mencionar:
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Figura No- 6
Mapa de la Cooperativa Pablo Neruda
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2.2.5 Marco Legal.-

El proyecto de investigacion, se halla sustentado en las siguientes normativas

legales vigentes en nuestro pais:

2.2.5.1Constitucion de la Republica del Ecuador.-

La Constitucion de la Republica del Ecuador, promulgada mediante Registro
Oficial No. 449 el 20 de octubre del 2008, establece:

1.

“Art. 283.- El sistema econdmico es social y solidario; reconoce al ser
humano como sujeto y fin; propende a una relacion dindmica y
equilibrada entre sociedad, Estado y mercado, en armonia con la
naturaleza; y tiene por objetivo garantizar la produccion y reproduccién

de las condiciones materiales e inmateriales que posibiliten el buen vivir.

El sistema econdmico se integrard por las formas de organizacion
econdmica publica, privada, mixta, popular y solidaria, y las demés que la
Constitucion determine. La economia popular y solidaria se regulara de
acuerdo con la ley e incluird a los sectores cooperativistas, asociativos y

’

comunitarios.’

El Art. 284 del mismo cuerpo legal, establece como objetivo de la politica
econdémica “2. Incentivar la produccion nacional, la productividad y
competitividad sistémicas, la acumulacién del conocimiento cientifico y
tecnoldgico, la insercion estratégica en la economia mundial y las
actividades productivas complementarias en la integracion regional.”; de
igual forma que indica en su Art. 285 que uno de los objetivos especificos
de la politica fiscal del estado es: numeral “3. La generacion de incentivos
para la inversién en los diferentes sectores de la economia y para la
produccion de bienes y servicios, socialmente deseables y ambientalmente

’

aceptables.’
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3. Art. 319.- Se reconocen diversas formas de organizacion de la produccion
en la economia, entre otras las comunitarias, cooperativas, empresariales
publicas o privadas, asociativas, familiares, domésticas, auténomas y
mixtas.

El Estado promovera las formas de produccidn que aseguren el buen vivir
de la poblacion y desincentivara aquellas que atenten contra sus derechos
o los de la naturaleza; alentara la produccion que satisfaga la demanda
interna y garantice una activa participacion del Ecuador en el contexto

internacional.

De lo expuesto podemos ver que la Constitucién establece que el Estado debe
garantizar, apoyar y estimular la participacion activa y transparente de las
comunidades programas y proyectos que tengan como finalidad la generacion de
empleo, la produccion y comercializaciéon de bienes y servicios de calidad bajo
criterios de economia popular y solidaria, con el fin de potencializar los
conocimientos y destrezas de los individuos, logrado asi el desarrollo econémico

de los sectores pobres, bajo el concepto del buen vivir.

2.2.5.2. Ley Organica de la Economia Popular y Solidaria y del Sector

Financiero Popular y Solidario.-

La Ley Organica de la Economia Popular y Solidaria y del Sector Financiero
Popular y Solidario, promulgada mediante Registro Oficial No. 444 el 10 de mayo
del 2011; tiene como objetivo reconocer, fomentar y fortalecer la Economia
Popular y Solidaria y el Sector Financiero Popular y Solidario en su ejercicio y
relacién con los demas sectores de la economia y con el Estado, ademas de
potenciar su practica a nivel nacional con la finalidad de que los habitantes de un

sector, pueblo o nacionalidad alcancen el SumakKawsay (el buen vivir).

Esta ley identifica claramente los diversos grupos que conforma el sector de la
economia popular y solidaria y establece el marco legal y principios que rigen su

conformacion:
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1.

2.

Articulo 4.- Principios.- Las personas y organizaciones amparadas por
esta ley, en el ejercicio de sus actividades, se guiaran por los siguientes
principios, segun corresponda:

a) La basqueda del buen vivir y del bien comun;

b) La prelacion del trabajo sobre el capital y de los intereses colectivos
sobre los individuales;

¢) El comercio justo y consumo ético y responsable;

d) La equidad de género;

e) El respeto a la identidad cultural;

f) La autogestion;

g) La responsabilidad social y ambiental, la solidaridad y rendicion de
cuentas; y,

h) La distribucion equitativa y solidaria de excedentes.

Articulo 8.- Formas de Organizacion.- Para efectos de la presente Ley,
integran la Economia Popular y Solidaria las organizaciones
conformadas en los Sectores Comunitarios, Asociativos y Cooperativistas,
asi como también las Unidades Econémicas Populares.

Articulo 10.-Capital de riesgo y organizaciones mixtas.- El Estado
Central y los Gobiernos Autonomos Descentralizados participaran en la
conformaciéon de capitales de riesgo y de organizaciones mixtas de
economia popular y solidaria a través de mecanismos legales y
financieros idoneos. El caracter temporal de las inversiones efectuadas
por el Estado debera ser previamente acordado, tanto en tiempo cuanto en
forma; privilegiando los procesos de desinversién del Estado en
organizaciones donde es o sera miembro, asociado o socio en forma
parcial, a favor de la y las comunidades en cuyos territorios tales
emprendimientos se desarrollen, dentro de las condiciones y plazos
establecidas en cada proyecto.

Articulo 15.- Sector Comunitario.- Es el conjunto de organizaciones,
vinculadas por relaciones de territorio, familiares, identidades étnicas,

culturales, de género, de cuidado de la naturaleza, urbanas o rurales; o,
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6.

7.

8.

de comunas, comunidades, pueblos y nacionalidades que, mediante el
trabajo conjunto, tienen por objeto la produccion, comercializacion,
distribucion y el consumo de bienes o servicios licitos y socialmente
necesarios, en forma solidaria y auto gestionada, bajo los principios de la
presente Ley.

Articulo 18.- Sector Asociativo.- Es el conjunto de asociaciones
constituidas por personas naturales con actividades econdmicas
productivas similares o complementarias, con el objeto de producir,
comercializar y consumir bienes y servicios licitos y socialmente
necesarios, auto abastecerse de materia prima, insumos, herramientas,
tecnologia, equipos y otros bienes, o comercializar su produccién en
forma solidaria y auto gestionada bajo los principios de la presente Ley.
Articulo 21.- Sector Cooperativo.- Es el conjunto de cooperativas
entendidas como sociedades de personas que se han unido en forma
voluntaria para satisfacer sus necesidades econdmicas, sociales vy
culturales en comin, mediante una empresa de propiedad conjunta y de
gestion democratica, con personalidad juridica de derecho privado e
interés social.

Las cooperativas, en su actividad y relaciones, se sujetaran a los
principios establecidos en esta Ley y a los valores y principios universales
del cooperativismo y a las practicas de Buen Gobierno Corporativo.
Articulo 24.- Cooperativas de produccion.- Son aquellas en las que sus
socios se dedican personalmente a actividades productivas licitas, en una
sociedad de propiedad colectiva y manejada en comun, tales como:
agropecuarias, huertos familiares, pesqueras, artesanales, industriales,
textiles.

Articulo 137.- Medidas de promocién.- El Estado establecera las
siguientes medidas de promocion a favor de las personas y organizaciones
amparadas por esta ley:

a) Promovera la asociacion a traves de planes y programas publicos;
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b) Propenderd a la remocién de los obstaculos administrativos que
impidan el ejercicio de sus actividades;

c¢) Facilitara el acceso a la innovacion tecnoldgica y organizativa;

d) Fomentaréa el comercio e intercambio justo y el consumo responsable;
e) Implementard planes y programas, destinados a promover, capacitar,
brindar asistencia técnica y asesoria en produccion exportable y en todo
lo relacionado en comercio exterior e inversiones;

f) Impulsara la conformacion y fortalecimiento de las formas de
integracion economica tales como cadenas y circuitos;

g) Implementara planes y programas que promuevan el consumo de
bienes y servicios de calidad, provenientes de las personas Yy
organizaciones amparadas por esta ley;

h) Incorporaré progresivamente al Sector Financiero Popular y Solidario
al Sistema Nacional de Pagos administrado por el Banco Central del
Ecuador; vy,

i) Las demas previstas en la ley.

Mediante la promulgacion de esta Ley el Estado busca fomentar e impulsar el
emprendimiento comunitario de sectores de escasos recursos, mediante la
conformacién legal de sociedades, cooperativas u organizaciones dedicadas al
desarrollo de proyectos de produccién o comercializacién de bienes o servicios
que generen oportunidades laborales e incrementen el nivel de ingresos de las
familias de una comunidad; como es el caso de la Cooperativa de Mujeres Pablo

Neruda del Guasmo Sur de Guayaquil.

Para el oOptimo desarrollo de estos proyectos, el Estado y los Gobiernos

Auténomos descentralizados estableceran medidas de fomento teles como:

e En el sistema nacional de contratacion publica se debera incluir de forma
obligatoria procedimientos y programas para priorizar e incentivar a las

instituciones contratantes la adquisicion de los bienes o servicios
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generados por las organizaciones pertenecientes a la Economia Popular y
Solidaria y de las demas Unidades Econdmicas Populares.

e EI Estado desarrollara programas para facilitar el acceso a servicios
financieros especializados, profesionalizacion de sus asociados, y brindar
la asesoria necesaria para optimizar los procesos de produccion y
administracion.

e La banca publica desarrollard productos financieros diferenciados, con
lineas de créditos a largo plazo siempre que estos sean destinados a
incentivar la produccion.

e EIl sistema educativo implementara programas de capacitacion en temas
relacionados a la produccién y comercializacion de bienes y servicios.

e EIl Instituto Ecuatoriano de Propiedad Intelectual — IEPI, apoyard y
brindara asesoria técnica, para la obtencion de marcas colectivas y otros
instrumentos de orden legal que incentiven la proteccion de los
conocimientos colectivos, saberes ancestrales, obtenciones vegetales y
otras creaciones intelectuales.

e Se garantizard que los miembros de las organizaciones pertenecientes al
sector de la economia popular y solidaria, tengan acceso al derecho de la
seguridad social.

e Se creardn politicas que garanticen la equidad y transparencia en los
intercambios que se den entre el sector de economia popular y solidaria y

los demas sectores.
2.2.5.3Cadigo del Trabajo y Ley de Seguridad Social.-

El Codigo del Trabajo promulgado en Registro Oficial No. 167 el 16 de diciembre
del 2005, establece la normativa legal vigente que regula las relaciones entre
trabajadores y empleadores de las diversas modalidades y condiciones de trabajo

existentes en el pais.

Este cuerpo legal indica entre sus principios basicos los siguientes:
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1. Art. 3.- Libertad de trabajo y contratacion.- El trabajador es libre para

dedicar su esfuerzo a la labor licita que a bien tenga.

Ninguna persona podra ser obligada a realizar trabajos gratuitos, ni
remunerados que no sean impuestos por la ley, salvo los casos de
urgencia extraordinaria o de necesidad de inmediato auxilio. Fuera de
es0s casos, nadie estara obligado a trabajar sino mediante un contrato y
la remuneracion correspondiente. En general, todo trabajo debe ser

remunerado.

2. Art. 4.- Irrenunciabilidad de derechos.- Los derechos del trabajador son
irrenunciables. Sera nula toda estipulacién en contrario.

3. Art. 37.- Regulacién de los contratos.- Los contratos de trabajo estan
regulados por las disposiciones de este codigo, aun a falta de referencia
expresa y a pesar de lo que se pacte en contrario.

4. Art. 38.- Riesgos provenientes del trabajo.- Los riesgos provenientes del
trabajo son de cargo del empleador y cuando, a consecuencia de ellos, el
trabajador sufre dafio personal, estara en la obligacién de indemnizarle
de acuerdo con las disposiciones de este cédigo, siempre que tal beneficio
no le sea concedido por el Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social.

5. Art. 47.- De la jornada maxima.- La jornada maxima de trabajo sera de
ocho horas diarias, de manera que no exceda de cuarenta horas

semanales, salvo disposicion de la ley en contrario.

De lo expuesto podemos resaltar que el Cddigo del Trabajo es de cumplimiento
obligatorio para toda empresa, organizacion e institucion, donde un individuo
preste sus servicios licitos y personales; todo empleador debe velar por la correcta
aplicacion del referido Cédigo asi como de lo establecido en la Ley de Seguridad

Social:

1. Art. 2.- Sujetos de proteccidén.- Son sujetos obligados a solicitar la
proteccion del Seguro General Obligatorio, en calidad de afiliados, todas
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las personas que perciben ingresos por la ejecucién de una obra o la
prestacion de un servicio fisico o intelectual, con relacion laboral o sin
ella; en particular:

El trabajador en relacion de dependencia;

El trabajador auténomo;

El profesional en libre ejercicio;

El administrador o patrono de un negocio;

El duefio de una empresa unipersonal;

El menor trabajador independiente; vy,

Los deméas asegurados obligados al régimen del Seguro General

Obligatorio en virtud de leyes y decretos especiales.

En la actualidad en nuestro pais la microempresa es la principal fuente de empleo,

una de sus caracteristicas principales es que en ella trabaja no solo el

emprendedor, sino que genera ocupacion para otros. Por ende las Normativas

legales que rigen la contratacion laboral son de aplicacion obligatoria para este

sector también.

Cada afio el Ministerio de Relaciones Laborales establece escalas salariales para

cada sector productivo, siendo estos de cumplimento obligatorio pues de acuerdo

a lo establecido en el Cddigo del Trabajo nadie puede ganar menos de los

establecido en los sectoriales, en cuanto al sector textil, este se encuentra

comprendido en el sectorial No. 10 y establece los siguientes sueldos:

Tabla No.- 6
Comisién Sectorial No. 10

Rama de actividad econdémica: confeccién de prendas de vestir y otras

manufacturas Textiles

SALARIO
ESTRUCTURA COMENTARIOS / DETALLES =
CARGO / ACTIVIDAD MINIMO
OCUPACIONAL DEL CARGO O ACTIVIDAD SECTORIAL
Incluye: Mecanico, Electricista,
TRABAJADOR DE MANTENIMIENTO DE Carpintero, Soldador, Tornero;
Zifzilé(g:ION EN TEXTILES, CUERO Y c2 OTRAS MANUFACTURAS 294,92
TEXTILES
E/:ZE'EAEEOR’ DIBUJANTE Y ELABORADOR DE Cc3 Incluye: Montacarguista 294,92
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TRABAJADORES QUE MANEJAN MAQUINAS Incluye: Montacarguista;

SIN MANIPULACION DE PRODUCTOS C3 OTRAS MANUFACTURAS 294,92
QUIMICOS / SIN RIESGO DE EXPLOSION TEXTILES

BODEGUERO DE CONFECCION DE PRENDAS

DE VESTIR'Y OTRAS MANUFACTURAS D1 293,46
TEXTILES

Incluye: Ayudante de Bodega,

TRABAJADOR DE TEXTILES, CUERO Y Ayudante en General,

E2 Ayudante de Maquinas; 292,58
CALZADO OTRAS MANUFACTURAS
TEXTILES
Fuente: Ministerio de Relaciones Laborales - http://www.mrl.gob.ec

Elaboracion: Las autoras

No obstante, la realidad de la microempresa es que la mayoria de sus trabajadores
no tienen acceso a los beneficios establecidos en el Codigo del Trabajo y en la
Ley de Seguridad Social, dificulta, como ejemplo podemos mencionar uno de
tantos casos “el trabajador de una microempresa trabaja cuando los demads
descansan. No se limita a los parametros de las leyes laborales que regulan
horarios, descansos obligatorios, feriados y vacaciones anuales. La microempresa
trabaja alli donde el emprendedor percibe una oportunidad, sin importar la fecha

ni la hora, las condiciones climaticas ni la época del afio.

Precisamente, donde los demas encuentran un problema, la microempresa
encuentra una oportunidad. Para unos, intuicion y para otros, sagacidad instintiva
u olfato para el negocio, el emprendedor no deja pasar la oportunidad para

desplegar con iniciativa y audacia su imaginacion.

Si bien es cierto que las microempresas en los ultimos afios han tenido un
crecimiento ascendente, esto no impide o garantiza que el incumplimiento de las
leyes laborales se convierta en un arma de doble filo que frene su optimo
desarrollo, por ende y a fin de conseguir el bienestar de emprendedores y obreros,
se deben desarrollar programas que incentiven la afiliacion al IESS y la firma de
contratos que regulen las relaciones laborales en los términos legalmente

establecido y respetando los salarios establecidos por el Estado.
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2.3 Hipdtesis o Anticipaciones Hipotéticas.-
2.3.1 Hipotesis General

Ho: Un estudio socioecondmico para la creacion de una microempresa de corte y
confeccion contribuird a la reduccion del desempleo femenino en la Cooperativa

Pablo Neruda del Guasmo Sur de Guayaquil.
2.3.2 Hipotesis Especificas

Hi: Al desarrollar un estudio de las preferencias de los clientes potenciales se
determinard la viabilidad del proyecto.

H,: Al elaborar un estudio técnico se conocera la magnitud del proyecto.

Hs: Al realizar un estudio econémico se determinara el monto de los recursos
necesarios para desarrollar el proyecto.

Hjs: Al determinar la evaluacion financiera se va comprobar la rentabilidad
econdmica del proyecto.

Hs: Al llevar a cabo una evaluacion social se va determinar el impacto que tendra

la ejecucion del proyecto.

2.4  Variables o criterios de Investigacion.
Las variables que se investigaran, se definieron con la finalidad de operativizar los

objetivos planteados en el Capitulo |.

2.4.1 Variable Independiente
Estudio Socioecondmico

2.4.2 Variable Dependiente

Poblacion. Materia prima, insumos y equipos.

Desempleo. Ambito legal.

Deseo de superacion Comercializacion

P w P
© N o U

Plan estratégico. Estructura organizacional
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Los componentes que permitirdn conocer, analizar y determinar cada una de las

variables, estan dados por medio de los siguientes indicadores:

Tabla No.- 7

Matriz de relacion de objetivos, variables e indicadores

OBIJETIVOS

VARIABLES

INDICADOR
1.- Nameros de

FUENTE

INSTRUMENTO

Analisis

Poblacion mujeres que habitan el | Secundaria
documental
sector.
1.- Nivel de desempleo . Anélisis
Desempleo . Secundaria
1. Establecer un femenino. documental
Plan Estratégico para 1.- Porcentaje de
elldesarrollo de la Deseo de mujeres que ven el
microempresa. 9 taller como una Primaria Encuesta
superacion - .
oportunidad de trabajo
y superacién
- - . Anélisis
Plan Estratégico | 1.- Plan estratégico Secundaria
documental
2. Determinar los 1.- Precio de materia
costos que Materia prima, | prima. e
. : . . . Anélisis
demandara la insumos y 2.- Precio de insumos | Secundaria documental
conformacion de la equipos Yy equipos.
microempresa. 3.- Proveedores
3. Analizar y definir
el procedimiento a
seguir para la Ambito legal | 1.- Aspectos legales. Secundaria Fichaje
obtencidn de un
microcrédito.
4. ldentificar los
. 1.- Canales de
posibles canales de S o
RN Comercializacié | comercializacion. L
distribucion y - Primaria Encuesta
o n 2.- Competencia.
comercializacion de
3.- Demanda.
los productos.
5. Establecer la
estructura
organizacional
idénea para la Estructura 1.- Aspectos laborales. . Analisis
. L Secundaria
correcta operatividad | organizacional |2.- Recurso humano. documental

de una microempresa
de corte y
confeccién.

Fuente: En el texto

Elaborado por: Las autoras
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CAPITULO III

3.- METODOLOGIA

3.1 Universo Muestral.-

3.1.1 Universo

El universo en estudio esta constituido por 1,117 mujeres comprendidas entre las
edades de 18 y 60 afios, que habitan en la Cooperativa Pablo Neruda del Guasmo
sur de la ciudad de Guayaquil. El universo antes mencionado se considera como

una poblaciodn finita, razon por la cual se hace factible de estudiar.
3.1.2 Muestra

Para la determinar la muestra se utilizé el muestreo aleatorio simple, es decir que
los elementos son seleccionados de tal manera que cada muestra posible del

mismo tamafio tiene igual probabilidad de ser seleccionada.

Para el célculo se aplica la siguiente formula:

_ Npg
(N-1)E?
ZZ

+ pq

Tamaro de la muestra.

Tamario de la poblacion, N= 1,117

Posibilidad de que ocurra un evento, p=0,5
Posibilidad de no ocurrencia de un evento, q=0,5
Error que se considera el 5%, E=0,05

Nivel de confianza es de 95%, Z=1,96

N me © zZz =
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Aplicando la formula;

_ (1117 * 0.5%0.5)
- FIVTReE
(1117-1) ((2J.05) + (05%05)
(1,96)
_ 279.25 _ 279.25
2.79 + 0.5 0.73 + 0.25
3.84
279.25
n= ———— = 286
0.98

Una vez efectuado el célculo, el total de individuos para la aplicacion de la
encuesta de analisis socioeconémico de la Coop. Pablo Neruda es de 286.

3.2 Meétodos, técnicas e instrumentos.-

Para la medicion de los indicadores, el analisis de las variables y objetivos, se
obtendra la informacion mediante el uso de los siguientes instrumentos de

investigacion:

Fuente de informacion primaria:
1. Laencuesta

Fuente de informacion secundaria:
1. Elfichaje

2. Analisis documental
3.2.1 La Encuesta.-

Para la recopilacion de la informacion de forma confiable, asi como los aspectos y
hechos que interesan en nuestra investigacion, se ha preparado un conjunto de

preguntas que se aplicara de la siguiente forma:
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e Se aplicara la encuesta a la poblacion de mujeres comprendidas entre las
edades de 18 y 60 afios, que habitan en la Cooperativa Pablo Neruda, a fin
de conocer su situacion socioeconémica, su deseo de superacién y su
interés en participar del proyecto.

e De igual forma se empleara este instrumento para identificar los posibles
canales de distribucion y comercializacion de los productos que genere la
microempresa de corte y confeccion, asi como también estimar los precios
y las exigencias que tienen los consumidores al momento de adquirir el

producto.
3.2.2 El Fichaje.-

Se utilizard la técnica del fichaje para recolectar y almacenar la informacion
necesaria para analizar y definir el procedimiento a seguir para la creacion de una

microempresa y la obtencién de un microcrédito.

La recopilacion de datos se efectuara a través de:
» Una ficha de observacion, que contendré la siguiente informacion:
1. Lugar que se visito
2. Fecha de observacion
3. Aspectos importantes que se observo
4

Observador
3.2.3 Analisis Documental.-

Se utiliz6 informacién de documentos, libros, Internet que permitieron direccionar
correctamente la investigacion sobre el numero de poblacion, el nivel de
desempleo, asi como los datos necesarios para establecer la estructura
organizacional idénea para la correcta operatividad de una microempresa de corte

y confeccion.
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3.3 Aplicacion de Instrumento.-

3.3.1 Aplicacién de Encuestas.-
3.3.1.1 Andlisis de la Demanda:

Para la aplicacién de la encuesta, de forma aleatoria se eligi6 una muestra
representativa de 200 personas (mercado potencial); la encuesta estuvo dirigida a
la ciudadania en general de la poblacion urbana de la ciudad de Guayaquil. Las
mismas se tomaron de forma fisica en dos de los lugares de mayor concentracién
de personas en la ciudad, tales como: EI Terminal Terrestre de Guayaquil y el

Malecén 2000. El formato aplicado fue el siguiente:

a. Formato:

UNIVERSIDAD LAICA VICENTE ROCAFUERTE
DE GUAYAQUIL
FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS

Encuesta No.

Fecha de realizacion:

INSTRUCCIONES: Marque con una x en donde crea conveniente, Responda con datos reales.
INFORMACION GENERAL:

1.- {Cudl es su edad?

2= PN QUE S O XA B s A S A e SR B S s S Ssdins

3.- éCudl es su Género?

Masculino D Femenino [:'
4.- ¢ Cudl es su principal ocupacion?

Empleado Publico :] Estudiante [:l
Empleado Privado E Otros ...

Negocio Propio B

5.- De los siguientes grupos de productos textiles ¢ Cuales adquiere con mavyor frecuencia?

Vestimenta C] Ropa de cama [:]
Lenceria de hogar {:] Bolsos :l
(Cortinas, toallas, manteles, tapetes etc.)

Otro:

DATOS DE AMPLIACION:

6.- {Cémo adquiere sus prendas de vestir?

En una Tienda de Ropa
Por Catalogo en su trabajo, hogar, lugar de estudio
Por internet

En mercados o ferias al aire libre

o000

En mercados artesanales
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7.- De los siguientes tipos de ropa, ¢Cuales adquiere con mas Frecuencia?

Formal D Casual D
Deportiva D Ropa para nifios D

8.- {Con que Frecuencia adquiere Prendas de Vestir?

Cada Mes o Menos D Cada Dos o Cuatro meses D
Cada Cinco u Once meses D Cada Ao 0 mas de Afio [:]

9- Cada vez que adquiere prendas de Vestir, ¢ Cuanto gasta en estas?

De 1230 ] De 31260
De61a90 D De91a120
De 121 a 150 I:I De 151 en adelante

10.- ¢ Dentro de cual Rango de ingreso se encuentra usted?

De 12292 ] De 293 2 500
De 5013 700 ] De 7012900
De 901a 1100 D De 1101 en adelante

11.- ¢Qué tipo de publicidad es mas efectiva para usted?

[ (R I [ § B

Television D Radio
Periédicos D Vallas Publicitarias
Internet D Otros.

12.- Seleccione las dos caracteristicas de mayor importancia para usted, al momento de comprar
una prenda de Vestir,

Buena Calidad D Bajos Precios D

Disefios Agradables y a la Moda D Marca Reconocida D
Facilidades de Pago D
|;GRACIQS!!
0.1 GRACIAS POR SU AMABLE ATENCION
v

91



Universidad Laica Vicente Rocafuerte de Guayaquil Gonzalez Pionce - Gonzalez Roha

Facultad de Ciencias Econémicas “Estudio Socioeconémico - Microempresa”.

3.3.1.2 Anélisis Socioecondmico:

En base a la muestra obtenida en el litera 3.1, durante el mes de octubre del 2012,

se aplicd la encuesta definida con el objetivo de analizar la situacion

socioeconémica de 286 mujeres de entre 18 y 60 afios que habitan en la

Cooperativa Pablo Neruda del Guasmo Sur, utilizando el siguiente formato:

a. Formato:

UNIVERSIDAD LAICA VICENTE ROCAFUERTE
DE GUAYAQUIL
FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS

Encuesta No.-

Fecha de realizacién:

DATOS GENERALES

1.- Edad:

2.- Nivel de Instrucciéon formal:

3.- Estado Civil:

Soltera [ Union Libre —

Casada ) Divorciada )

Viuda )

4.- Numero de integrantes en su familia:

Detas ([ J Dedaé [ De7a10 -

ANALISIS SOCIO-ECONOMICO

5.- ¢ Existen los servicios basicos necesarios para una vida digha en la Cooperativa?
si Nno (]
Si contesto que no, indique el servicio del cual carece la Cooperativa: ... ... ...

6.- ¢ Existen los establecimientos educativos suficientes para atender las necesidades de
las familias que habitan en la Cooperativa?

si () No CJ

Si contesto que NO, INAIQUE POT QUE: . .iiiiesiiieiciesmiassraneranssrasnnmssrnmsranssraassasnnnrannnnenannnnn

7.- ¢Existen las unidades médicas suficientes para atender las necesidades de las
familias que habitan en la Cooperativa?

si () No —J
Si contesto que NO, INAIGUE POT QUE. . .ui i raersras s arrasrras s sma s ssan s s n s snansmnnnns
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8.- ;Cudles son los principales problemas que deben afrontar las familias que habitan en
Ila Cooperativa?

LA Ay LAl ALl AT LA T P P P P PR TEY FE Py Py PR P Y PY PO FE P PY PR TS P PR TS FY PPy PR T P PSS T Y PY PIT P PY PR T

L T Ly T T L P Ty P T LT Ey LT P L L Ty T T T TP A LY TIPS AT LY )

%.- 4Como califica la situacion econdmica de su familia?

Excelente [ Buena [J Mala [

L UL

10.- ;Posee un trabajo estable, que le permita satisfacer las necesidades econdmicas de
sufamilia?

s [ e (O Por temporadas / Eventuaimente [ )

Indique &l PO de IrADAI0 QUE NEEIZA. 1vverivisssreresssienesraisseienssissesssessisssmstreses s eeaesiste enssse
11.- LCudl &5 ol Ingreso mensual promedio de su famlia?

Entre § 175 y $ 377 O Entre §378y$577 ()

Entre § 578 y $ 777 (I Entre $778 y § 977 (|

12 (Posee un trabajo que e pemmita yio le dé el tiempo necesario para el cuidado de
sus hijos?

s [ No ]

13.- ;En base a los conocimientos que posee a que actividad le gustaria dedicarse para
mejorar el nivel scondnico de su famllia?

Reposteria (] Manualidades (]
Cocina [:] Elabaracidn de artasanias [:]
Core y confeccidn [:] Elabaracitn de zapatillas o sandallas D
Belleza y eslélica ] otro )
Elaboracién de aweghs con globos |:I Indiguecual: ...,

14.- JLe agradania participar en un proyecto microempresarial que le ayude a mejorar los
ingresos de su familia?

si [ Ne [

15.- 2Existen en el sector proyectos micreempresaniales y/¢ comunitarios activos?

si [J Ne [ Nese [
Indique: que tipus de proyactos:
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3.3.2 Aplicacion de la Técnica del Fichaje.-
3.3.2.1 Analisis para la obtencion de un microcrédito:

El sistema financiero ecuatoriano se encuentra compuesto por instituciones
financieras privadas (bancos, sociedades financieras, cooperativas y mutualistas);
instituciones financieras puablicas; instituciones de servicios financieros,
compafiias de seguros y compafiias auxiliares del sistema financiero, entidades
que se encuentran bajo el control de la Superintendencia de Bancos y Seguros del

Ecuador.

En la Superintendencia de Bancos y Seguros del Ecuador, se encuentran
registrados 27 entidades privadas y 8 entidades publicas, asi como 42

cooperativas de ahorro y créditos, conforme al siguiente detalle:

Tabla No.- 8
Matriz de Entidades Privadas y Publicas que conforman el Sistema Financiero
Ecuatoriano

1 AMAZONAS S.A. www.bancoamazonas.com/

2 BOLIVARIANO S.A. www.bolivariano.com/

3 COFIECS.A www.cofiec.fin.ec/

4 COMERCIAL DE MANABI S.A. www.bcmanabi.com/

5 DE GUAYAQUIL S.A. www.bancoguayaquil.com

6 DE LOJA S.A. www.bancodeloja.fin.ec/

7 DE MACHALA S.A. www.bmachala.com/

8 DEL AUSTRO S.A. www.bancodelaustro.com/

9 DEL LITORAL S.A. www.bancodellitoral.com

10 |DEL PACIFICO S.A. www.bp.fin.ec/

11 | DEL PICHINCHA C.A. www.pichincha.com/

12 |DELBANK www.delbank.fin.ec/

13 |GENERAL RUMINAHUI www.bgr.com.ec/

14 |INTERNACIONAL S.A. www.bancointernacional.com.ec/
15 |FINCAS.A. www.bancofinca.com/

16 |PROCREDIT S.A. www.bancoprocredit.com.ec/
17 |PRODUBANCO S.A www.produbanco.com/

18 |SOLIDARIO S.A. www.banco-solidario.com/
19 |SUDAMERICANO S.A. www.sudamericano.fin.ec/
20 | TERRITORIAL S.A. www.bancoterritorial.com/
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21 |CITIBANK N.A. www.citibank.com/

22 |LLOYDS BANKLTD. www.lloydstsb.com.ec/
23 | BANCO PROMERICA S.A. www.bancopromerica.ec/
24 |UNIBANCO www.unibanco.ec/

25 |CAPITAL S.A. www.bancocapital.com/
26 |D - Miro www.d-miro.org

27 | COOPNACIONAL S.A www.coopnacional.com

1 BANCO DEL ESTADO www.bancoestado.com/
BANCO ECUATORIANO DE LA WWw.bevecuador.com/

2 VIVIENDA ' '

3 BANCO NACIONAL DE FOMENTO www.bnf.fin.ec/

4 CORPORACION FINANCIERA NAL. www.cfn.fin.ec/

5 BANCO DEL BIESS www.biess.fin.ec

6 BANCO CENTRAL DEL ECUADOR www.bce.fin.ec
FONDO DE DESARROLLO DE LAS

7 NACIONALIDADES Y PUEBLOS INDIGENAS | www.fedepi.gob.ec
DEL ECUADOR, FODEPI

s |IITOSCURTORAODECREDITO |y s fne

Fuente: Superintendencia de Bancos y Seguros del Ecuador

Elaborado por:

Las Autoras

Tabla No.- 9
Matriz de Cooperativas de Ahorro y Créditos que conforman el Sistema
Financiero Ecuatoriano

1 11 DE JUNIO www.oncedejunio.fin.ec/

2 15 DE ABRIL www.coopl5abril.fin.ec/

3 |23 DEJULIO www.coop23dejulio.fin.ec/
4 |29 DE OCTUBRE www.29deoctubre.fin.ec/

5 |9 DE OCTUBRE www.9octubre.fin.ec/

6 |ALIANZA DEL VALLE www.alianzadelvalle.fin.ec/
7 | ANDALUCIA www.andalucia.fin.ec/

8 | ATUNTAQUI www.atuntaqui.fin.ec/

9 |BIBLIAN www.cacpebiblian.fin.ec/
10 |CACPECO www.cacpeco.com/

11 CAJA CENTRAL COOPERATIVA FINANCOOP www.financoop.net/

12 CALCETA N/A CAMARA DE COMERCIO DE QUITO | www.coopccp.com/

13 | CHONE www.coopchone.fin.ec/

14 | CODESARROLLO www.codesarrollo.fin.ec/
15 | COMERCIO www.coopcomer.fin.ec/

16 | COOPAD www.coopad.fin.ec/

17 | COOPROGRESO www.cooprogreso.fin.ec/
18 |COTOCOLLAO www.cooperativacotocollao.fin.ec/
19 |EL SAGRARIO www.elsagrario.com/

20 |GUARANDA www.guarandaltda.fin.ec/




Universidad Laica Vicente Rocafuerte de Guayaquil
Facultad de Ciencias Econémicas

Gonzéalez Pionce - Gonzalez Roha
“Estudio Socioeconémico - Microempresa”.

21 | JUVENTUD ECUATORIANA PROGRESISTA www.coopjep.fin.ec/
22 | LA DOLOROSA www.ladolorosa.fin.ec/
23 | MANUEL ESTABAN GODOY ORTEGA WWW.coopmego.com/
24 | NACIONAL www.coopnacional.com/
25 | OSCUS www.oscus.fin.ec/
26 |PABLO MUNOZ VEGA www.cpmv.fin.ec/
27 |PADRE JULIAN LORENTE www. lorente.fin.ec/
28 |PASTAZA www.cacpepas.fin.ec/
29 |RIOBAMBA www.cooprio.fin.ec/
30 |SAN FRANCISCO www.coac-sanfra.com/
31 | SAN FRANCISCO DE ASIS www.csfasis.fin.ec/
32 |SANJOSE www.coopsanjose.fin.ec/
33 | SANTA ANA www.coopsantana.fin.ec/
34 | SANTA ROSA www.coopacs.fin.ec/
35 | TULCAN www.cooptulcan.com/
36 |JARDIN AZUAYO www.jardinazuayo.fin.ec/
37 | CACPE DE LOJA No Disponible
38 | CAMARA DE COMERCIO DE AMBATO No Disponible
39 | CONSTRUCCION COMERCIO Y PRODUCCION, COOPCCP | No Disponible
40 | MUSHUC RUNA No Disponible
41 | SAN PEDRO DE TABOADA No Disponible
42 | VICENTINA “MANUEL No Disponible

Fuente: Superintendencia de Bancos y Seguros del Ecuador

Elaborado por:

Las Autoras

Para el analisis de los requisitos para obtener un microcrédito, se ha tomado

informacion de cinco de los principales bancos y cooperativas que impulsan el

desarrollo microempresarial en Ecuador:

1. Banco del Pichincha.- Fundado el 11 de abril 1906 y considerado en los

ultimos afios como el mejor banco del Ecuador, con una cartera de

participacion en el segmento microempresarial del 32.52%, a través de su

filial CREDIFE, especialmente creada en 1999 para brindar a los

microempresarios oportunidades de acceder a financiamientos.
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Tabla No.- 10
Ficha de observacion — Requisitos para obtener un microcrédito

DATOS GENERALES

Tema: Requisitos para otorgar un crédito y/o Microcrédito

Banco del Pichincha -
CREDIFE

26 de octubre del 2012 Observador: Las autoras

Lugar que visito: Numero de Ficha: |01

Fecha de
Observacion:

ASPECTOS IMPORTANTES
TIPO DE CREDITO: Credife desarrollo es un crédito directo para capital de trabajo

DESTINO: Financiamiento para la compra de inventarios, materias primas, insumos,
equipos y pago a proveedores.

MONTO: Puede varian entre $ 300.00 y $ 20,000.00
PLAZO: Varia desde los 2 hasta 24 meses

FORMA DE PAGO: Pagos mensuales, debitados de la Cta. Que posea el cliente en el
Banco.

REQUISITOS:

- Brindarnos informacidn correcta de su negocio.

- Puntualidad en los pagos acordados.

- Experiencia de un afio en su negocio como propietario.

- Estabilidad de minimo de seis meses en el mismo local.

- Un garante personal (microempresario o dependiente).

DOCUMENTOS:

- Copias de cédulas de identidad legibles (deudor, garante, conyuges).

- Copias de papeletas de votacion legibles (deudor, garante, conyuges).

- Copia de recibo de luz, agua o teléfono del domicilio del deudor y garante.

- Documento de certificacion del negocio (Patente, RUC, Copia de la tltima declaracién
de impuestos al SRI, Facturas de compra a sus proveedores o certificado comercial).
- de ingresos si el garante es asalariado.

GARANTIAS: Todo crédito debera tener una garantia personal o hipotecaria.

Fuente: CREDIFE — Banco del Pichincha
Elaborado por: Las autoras

2. Banco Nacional de Fomento.- Creada el 27 de enero de 1928 mediante
Decreto Ejecutivo publicado en el Registro Oficial 552, bajo el nombre de
Banco Hipotecario del Ecuador; posteriormente el 14 de octubre de 1943
se transforma en el Banco Nacional de Fomento. A pesar de las

dificultades que frenaron su rol de banca de desarrollo, actualmente con el
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aporte del Estado ha reestructurado sus estrategias, a fin de cumplir con su

mision “Fomentar el desarrollo socio-econdomico y sostenible del pais...”.

Tabla No.- 11
Ficha de Observacion — Requisitos para Obtener un Microcrédito

DATOS GENERALES
Tema: Requisitos para otorgar un crédito y/o Microcrédito
s Banco Nacional de NuUmero de
Lugar que visito: Fomento Ficha: 02
Fecha de Observacion: |26 de octubre del 2012 | Observador: Las autoras

ASPECTOS IMPORTANTES
TIPO DE CREDITO: Microcrédito

DESTINO: Financiamiento hasta del 100% de la inversién a realizar (capital de trabajo
y activos fijos).

MONTO: Puede ser hasta $ 20,000.00
PLAZO: Hasta 5 afios

FORMA DE PAGO: Pagos mensuales.
REQUISITOS:

- Copia de cédula a color y legible y certificado de votacion. (Deudor, garante y
coényuges).

- Copia de recibo de luz, agua o teléfono del domicilio del deudor y garante.

- Cotizacion de activos fijos o proforma de los bienes a adquirir.

PARA CREDITOS SUPERIORES A $3,000.00:

- Copias legibles del RUC o RISE del solicitante.

- Copia legible de titulo de propiedad o pago del impuesto predial o contrato de
arrendamiento del lugar de la inversion, o certificado actualizado de posesion o del
tramite de adjudicacion contenido por el organismo competente.

GARANTIAS: Todo crédito debera tener una garantia personal o hipotecaria.

Fuente: Banco Nacional de Fomento
Elaborado por: Las autoras

3. Banco Solidario.- Es el primer banco del Ecuador en aplicar la
metodologia de grupos solidarios. Siendo una de sus principales

caracteristicas el enviar a sus ejecutivos de microfinanzas en busca de
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emprendedores, que se conviertan en clientes potenciales, aportando con el

14.89% del volumen de créditos del segmento de microcreditos.

Tabla No.- 12
Ficha de Observacion — Requisitos para obtener un microcreédito.

DATOS GENERALES
Tema: Requisitos para otorgar un crédito y/o Microcrédito
Lugar que visito: Banco Solidario | Numero de Ficha: |03
Fecha de Observacion: ggldze octubre del Observador: Las autoras

ASPECTOS IMPORTANTES
TIPO DE CREDITO: Crédito directo para capital de trabajo.

DESTINO: Financiamiento para la compra de inventarios, materias primas, insumos,
equipos, pago de mano de obra y pago a proveedores.

MONTO: Puede varian entre $ 300.00 y $ 20,000.00
PLAZO: Varia desde los 2 hasta 24 meses

FORMA DE PAGO: Pagos mensuales, de acuerdo a la rotacion del negocio.

REQUISITOS:

- Brindarnos informacidn correcta de su negocio.

- Experiencia de un afio en su negocio como propietario.

DOCUMENTOS:

- Copias de cédulas de identidad legibles (deudor, garante, conyuges).

- Copias de papeletas de votacion legibles (deudor, garante, cényuges).

- Copia de recibo de luz, agua o teléfono del domicilio del deudor y garante.

- Documento de certificacion del negocio (Patente, RUC, Copia de la tltima declaracion
de impuestos al SRI, Facturas de compra a sus proveedores o certificado comercial).

GARANTIAS: Todo crédito debera tener una garantia personal, que puede ser el o la
coényuge.

Fuente: Banco Solidario

Elaborado por: Las autoras

4. Banco Coopnacional.- Constituida el 3 de marzo del 1978, como
Cooperativa de Ahorro y Crédito Nacional Ltda., afios mas tarde gracias a
sus logros y a su programa de impulso microempresarial, cambia su
denominacion a BANCO COOPNACIONAL. Su metodologia se basa en
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la principal y fuente de todas las formas de microfinanzas como es la de
Grameen Bank.
El Banco Coop. Nacional aporta con el 4,10% del volumen de crédito del

segmento de microcredito.

Tabla No.- 13
Ficha de observacion — Requisitos para obtener un microcrédito

DATOS GENERALES
Tema: Requisitos para otorgar un crédito y/o Microcrédito
Lugar que visito: Banco Coopnacional NUmero de Ficha: |04
Fecha de )
Observacion: 26 de octubre del 2012 | Observador: Las autoras

ASPECTOS IMPORTANTES
TIPO DE CREDITO: Microcrédito

DESTINO: Financiamiento para la compra de inventarios, materias primas, insumos,
equipos, pago de mano de obra y pago a proveedores.

MONTO: Puede varian entre $ 1,000.00 y $ 20,000.00
PLAZO: Varia desde los 2 hasta 24 meses

FORMA DE PAGO: Pagos mensuales, de acuerdo a la rotacion del negocio.

REQUISITOS:

- Brindarnos informacidn correcta de su negocio.

- Experiencia de un afio en su negocio como propietario.

- Ser cliente del banco, mantener una cta. de ahorro por 1 mes como minimo.
DOCUMENTOS:

- Copias de cédulas de identidad legibles (deudor, garante, conyuges).

- Copias de papeletas de votacion legibles (deudor, garante, conyuges).

- Copia de recibo de luz, agua o teléfono del domicilio del deudor y garante.

- Documento de certificacion del negocio (Patente, RUC, Copia de la tltima declaracién
de impuestos al SRI, Facturas de compra a sus proveedores o certificado comercial).

GARANTIAS: Todo crédito debera tener una garantia personal.

Fuente: Banco Solidario
Elaborado por: Las autoras

5. Cooperativa de Ahorro y Crédito OSCUS.- Fundada mediante acuerdo
ministerial No. 6321 el 29 de mayo de 1962, con el objetivo de contribuir

solidariamente a elevar el nivel de vida de sus clientes.
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Las actividades de la cooperativa OSCUS se basan en los principios de

responsabilidad social, igualdad, equidad y solidaridad, manteniendo

un

alto grado de compromiso con la comunidad y al desarrollo

microempresarial.

Tabla No.- 14
Ficha de observacion — Requisitos para obtener un microcrédito

DATOS GENERALES
Tema: Requisitos para otorgar un crédito y/o Microcrédito
o . Numero de
Lugar que visito: Cooperativa OSCUS L 05
Ficha:
Fecha de L, 26 de octubre del 2012 | Observador: Las autoras
Observacion:

ASPECTOS IMPORTANTES

TIPO DE CREDITO: Microcrédito para capital de trabajo

DESTINO: Financiamiento para la compra de inventarios, materias primas, insumos,
vehiculos, equipos, pago de mano de obra y pago a proveedores.

MONTO: Puede varian entre $ 300.00 y $ 30,000.00

PLAZO: Varia desde los 3 hasta 3 6meses

FORMA DE PAGO: Pagos mensuales, de acuerdo a la rotacion del negocio.

REQUISITOS:

- La fuente de pago debe provenir de sueldos, salarios, honorarios fijos, pensiones
jubilares, rentas, contratos de arrendamiento o que provenga de una microempresa
- Permanencia del negocio minimo de 6 meses en el mercado.

- Tiempo de relacion de dependencia laboral minimo de 1 afio.

DOCUMENTOS:

- Copias de cédulas de identidad legibles (deudor, garante, conyuges).

- Copias de papeletas de votacion legibles (deudor, garante, conyuges).

- Copia de recibo de luz, agua o teléfono del domicilio del deudor y garante.

- Documento de certificacion del negocio (Patente, RUC, Copia de la tltima
declaracion de impuestos al SRI, Facturas de compra a sus proveedores o certificado
comercial).

GARANTIAS: Todo crédito debera tener una garantia personal o tomando como
garantia sus ahorros disponibles.

Fuente: Banco Solidario
Elaborado por: Las autoras
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3.3.2.2 Analisis para la constitucion de una microempresa:

Para el analisis de los requisitos legales para la constitucion de una microempresa,
se ha recopilado informacion del Servicio de Rentas Internas, el Instituto
Ecuatoriano de Seguridad Social, Instituto Nacional de Contratacién Publica, la
M.I. Municipalidad de Guayaquil, el Benemérito Cuerpo de Bomberos y la

Superintendencia de Compairiia, conforme al siguiente detalle:
1. Servicio de Rentas Internas — SRI:

La institucion es una entidad técnica y autbnoma, encargada de la administracion
y recaudacion de los impuestos que estan bajo su &mbito de accion.

El SRI tiene como objetivo general, impulsar una administracion tributaria
moderna y profesionalizada que mantenga una relacion responsable y transparente
con la sociedad.

Para este efecto esta entidad es la encargada de emitir nmeros especificos a cada
persona natural y juridica sujeta a obligaciones; el RUC, Registro Unico de

Contribuyentes. Los requisitos para la obtencion de RUC son las siguientes:

Tabla No.- 15
Requisitos para obtener el Registro Unico del Contribuyente RUC
DATOS GENERALES
Tema: Requisitos para la obtencion del RUC.
Lugar que visito: SRI NuUmero de Ficha: |06
Fecha de observacion: |29 de octubre del 2012 | Observador: Las autoras

ASPECTOS IMPORTANTES
1. Formularios RUC-01-A y RUC-01-B suscritos por el representante legal.

2. Original y copia, o copia certificada, de la escritura publica de constitucién o domiciliacion
inscrita en el Registro Mercantil.

3. Original y copia, o copia certificada, del nombramiento del representante legal inscrito en el
Registro Mercantil

4. Identificacion del representante legal:

e Ecuatorianos: copia de la cédula de identidad y copia del certificado de votacion del
altimo proceso electoral.
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e Extranjeros residentes: copia de la cédula de identidad, si no tuvieren cédula presentan
copia del pasaporte con hojas de identificacion y tipo de visa 10 vigente.
e Extranjeros no residentes: copia del pasaporte con hojas de identificacion y tipo de
visa 12 vigente.
5. ldentificacion del gerente general:
e Ecuatorianos: copia de la cédula de identidad y copia del certificado de votacién del
altimo proceso electoral.
e Extranjeros residentes: copia de la cédula de identidad, si no tuvieren cédula presentan
copia del pasaporte con hojas de identificacion y tipo de visa 10 vigente.
e Extranjeros no residentes: copia del pasaporte con hojas de identificacion y tipo de
visa 12 vigente.
6. Original y copia de la hoja de datos generales del Registro de Sociedades.
7. Verificacion de la direccion de los establecimientos donde realiza la actividad econémica: se
solicita el original y copia de cualquiera de los siguientes documentos:
e Planilla del servicio eléctrico, o
e Planilla de consumo telefonica, o
e Planilla de consumo de agua, o
e Contrato de arrendamiento con el sello del juzgado de inquilinato, o
e Pago del impuesto predial
La planilla de servicio eléctrico, telefénico o de agua, debera corresponder a la del mes anterior
a la fecha de inscripcién. El contrato de arrendamiento debera estar vigente a la fecha de
inscripcion.
8. Formulario 106-A por el pago de la multa de inscripcion tardia si es el caso.

Fuente: Servicio de Rentas Internas
Elaborado por: Las autoras

2. Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social — IESS:

Estan sujetos al régimen del Seguro General Obligatorio los empleados privados
bajo relacion de dependencia por lo tanto es obligacién del patrono registrarse en
el IESS, para obtener el numero patronal con el cual podrdn asegurar a sus

trabajadores desde el primer dia de labores.
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Tabla No.- 16
Ficha de observacion - Requisitos para la obtencion de la clave patronal
DATOS GENERALES
Tema: Requisitos para la obtencion de la clave patronal.
Lugar que visito: IESS Numero de Ficha: |07
Fecha de observacion: |29 de octubre del 2012 | Observador: Las autoras

ASPECTOS IMPORTANTES
Registro Patronal en el Sistema de Historia Laboral: (solicitud de clave para Empleador):

Ingresar a la pagina web www.iess.gob.ec Servicios por Internet, Escoger Empleadores-
Actualizar datos del registro patronal. - Escoger el sector al que pertenece (privado, publico o
domeéstico) - Ingresar los datos obligatorios que tienen asterisco - Digitar el nimero de RUC y
(En caso de doméstica digitar nimero de cédula). - Seleccionar el tipo de empleador - En el
resumen del Registro de Empleador al final del formulario se visualizard imprimir solicitud de
clave.

Una vez registrados los datos solicitados, tiene que acercarse a las oficinas de Historia Laboral
del Centro de Atencidn Universal del IESS a solicitar la clave de empleador, con los siguientes
documentos:

e Solicitud de Entrega de Clave (impresa del Internet)

e Copia del RUC (excepto para el empleador doméstico).

e Copias de las cédulas de identidad a color del representante legal y de su delegado en
caso de autorizar retiro de clave.

e Copias de las papeletas de votacion de las ultimas elecciones o del certificado de
abstencion del representante legal y de su delegado, en caso de autorizar el retiro de
clave.

e Copia de pago de un servicio basico (agua , luz o teléfono )

e Calificacién artesanal si es artesano calificado.

e Original de la cédula de ciudadania.

Fuente: Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social
Elaborado por: Las Autoras

3. Instituto Nacional de Contratacion Publica — INCOP:
Institucidn creada el 4 de agosto de 2008 con el objetivo de que en el pais exista
un érgano rector que lidere la gestion transparente y efectiva de la contratacion

publica, optimice los recursos del Estado y dinamice el desarrollo productivo del

pais.

104



Universidad Laica Vicente Rocafuerte de Guayaquil Gonzalez Pionce - Gonzalez Roha
Facultad de Ciencias Econémicas “Estudio Socioeconémico - Microempresa”.

El RUP es la base de datos administrada por el INCOP que contiene los registros
de los proveedores habilitados para realizar contrataciones con entidades del

Estado, los requisitos para obtener el RUP son los siguientes:

Tabla No.- 17
Ficha de Observacion — Requisitos para obtener el Registro Unico de
Proveedores
DATOS GENERALES
Tema: Requisitos para la obtencion del RUP
Lugar que Visito: INCOP Numero de Ficha: |08
Fecha de observacion: |29 de octubre del 2012 | Observador: Las autoras

ASPECTOS IMPORTANTES

Requisitos:

1. Ingrese al portal de Compras Publicas www.compraspublicas.gob.ec ubique el link
registrese como proveedor del estado ecuatoriano.

2. Ingrese la informacién que el sistema le va solicitando en cada uno de los pasos
establecidos para el registro de proveedores.

3. En el Paso 8, Finalizacion del Registro, haga click en la opcion “aqui”. Ingrese su
RUC, usuario y contrasefia; llene su Registro de Produccion Nacional.

4. En la pestafia Datos Generales escoja la opcién Resumen General. En la parte inferior
haga click en las opciones Imprimir Formulario y Acuerdo de Responsabilidad.

5. Dirigirse con toda la documentacion solicitada para el registro a las oficinas del

Registro Unico de Proveedores a nivel nacional.

Fuente: Instituto Nacional de Contratacién Publica
Elaborado por: Las autoras

4. M.1. Municipalidad de Guayaquil:
Toda persona natural o juridica que ejerza una actividad comercial o industrial
que opere en la ciudad de Guayaquil, debe obtener el comprobante de pago

emitido por la M.l. Municipalidad de Guayaquil por la cancelacion anual del

impuesto de patente municipal, conforme al siguiente detalle:
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Tabla No.- 18
Ficha de Observacion — Requisitos para obtener la Patente
DATOS GENERALES
Tema: Requisitos para la obtencion de la Patente

Lugar que visito:

M.1. Municipalidad de

Guayaquil Numero de Ficha: |09

Fecha de observacion: |29 de octubre del 2012 | Observador: Las autoras

ASPECTOS IMPORTANTES

Certificado provisional o definitivo emitido por el Benemérito Cuerpo de Bomberos de
Guayaquil.

La Gltima actualizacion del Registro Unico de Contribuyentes (R.U.C.). Este requisito no
sera necesario en el caso de inicio de actividades por parte de la persona natural o juridica
solicitante. S6lo en el caso de inicio de actividades, las personas juridicas deberan
presentar la Escritura de Constitucion correspondiente, asi como el nombramiento del
representante legal (vigente) y la cédula de identidad y certificado de votacién del mismo.
Las personas naturales deberan presentar copia de la cédula de identidad y certificado de
votacion del mismo.

Declaracion del Impuesto a la Renta, y a las personas no obligadas a declarar este
impuesto, las declaraciones del impuesto al Valor Agregado, del Ultimo ejercicio
econdmico exigible. Este requisito no sera necesario en el caso de inicio de actividades
por parte de la persona natural o juridica.

Formulario “Solicitud para Registro de Patente Municipal” (No es necesario comprar la
Tasa de Tramite Municipal para el pago de Patente, ya que este valor se recaudara con la
liquidacién de dicho impuesto).

So6lo en el caso de que la persona natural o juridica ejerza el comercio en varios cantones,
debera presentar el desglose de ingresos por canton firmado por un contador.

Si la persona que realiza el tramite no es el titular del negocio, debera presentar su copia

de cédula y certificado de votacion junto con una carta de autorizacion, notariada.

Pasos del tramite:

Descargar, llenar e imprimir el formulario "Solicitud para Registro de Patente Municipal"
de la pagina www.guayaquil.gob.ec.

Adjuntar los requisitos y entregar en las ventanillas de la Direccion Financiera situadas en
el Bloque 2 (NOROESTE).

El valor de la liquidacion puede ser cancelado en las ventanillas de Recaudaciones de la
Municipalidad situadas en el Bloque 1 (NORESTE).

Fuente:

M.1. Municipio de Guayaquil

Elaborado por: Las autoras
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5. Benemérito Cuerpo de Bomberos del Guayas:

En la ciudad de Guayaquil es obligatorio obtener el certificado de seguridad del
Cuerpo de Bomberos, para lo cual es necesario cumplir con las normas de
seguridad y pagar un valor econdmico que depende del local comercial. El cuerpo
de bomberos de Guayaquil es autdbnomo y no depende del Ministerio de Bienestar

Social o del Municipio de dicha ciudad:

Tabla No.- 19
Ficha de observacion — Requisitos para obtener el Certificado de Seguridad
DATOS GENERALES
Tema: Requisitos para la obtencion del certificado de seguridad.
Lugar que visito: Cuerpo de Bomberos Numero de Ficha: |10
Fecha de observacion: |29 de octubre del 2012 [ Observador: Las autoras

ASPECTOS IMPORTANTES

Requisitos:

e Si el tramite lo realiza personalmente, adjuntar copia de la cédula de ciudadania o
autorizacion por escrito para la persona que realizara el trdmite adjuntado fotocopia de
las cédulas de ciudadania de quien autoriza y del autorizado més copia del
nombramiento si es de Cia.

e Si este trAmite lo realiza personalmente, debera traer copia de cédula de ciudadania.
** En caso de que lo realice otra persona deberd adjuntar autorizacion por escrito
conjuntamente con, fotocopia de las cédulas de ciudadania de quien autoriza y del
autorizado.

e Copia completa del RUC (Registro Unico de Contribuyente) donde conste el
establecimiento con su respectiva direccion y actividad.

e Copia del Uso de Suelo. (Requisito nuevo)

e En caso de personas juridicas deberan adjuntar copia del nombramiento vigente del
Representante Legal.

e Original y copia de la factura actualizada de compra o recarga del extintor, la capacidad
del extintor va en relacion con la actividad y area del establecimiento (minimo 5 libras)

excepto para le venta de gas (minimo 10 libras PQS).

e Original y copia de la Calificacion Artesanal en caso de ser artesano.

Fuente: Benemérito Cuerpo de Bomberos
Elaborado por: Las Autoras
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6. Superintendencia de Compafiias:

Es el organismo técnico y con autonomia administrativa, economica y financiera,
que vigila y controla la organizacion, actividades, funcionamiento, disolucion y
liquidacion de las compaiiias y otras entidades en las circunstancias y condiciones
establecidas por ley. Para la creacion de una compafiia la Superintendencia

establece los siguientes requisitos:

Tabla No.- 20
Ficha de Observacién — Requisitos para la Creacion de una Compafiia
DATOS GENERALES
Tema: Requisitos para la creacion de una compafiia.
Lugar que Visito: gléﬁ;?g?gsdenua de Numero de Ficha: |11
Fecha de observacion: |29 de octubre del 2012 | Observador: Las Autoras

ASPECTOS IMPORTANTES

1. Aprobacion de la denominacién de la Compafiia, para lo cual el abogado presenta varias
alternativas a la Superintendencia de Compaiiias, para la aprobacion de una de ellas, una vez que
este organismo compruebe que no existe otra denominacion semejante.

2. Apertura de una Cuenta de Integracion abierta en un banco de la Ciudad como depdsito de
plazo mayor del capital en numerario que haya sido suscrito y pagado y cuando se aportan bienes
el avalué de los mismos.

3. Proyecto de Minuta que contienen los Estatutos que han de regir los destinos de la Compaiiia,
siendo necesario el asesoramiento y firma de un Abogado.

4. Aprobacion de los Estatutos por parte de la Intendencia Juridica de la Superintendencia de
Compafiias.

5. Los Estatutos aprobados por la Superintendencia de Compafiias se elevan a Escritura Pdblica
ante un notario de la localidad en donde la Compafiia realizard sus actos de comercio, con la
firmas de los socios fundadores y autorizacién de todos sus integrantes.

6. Solicitud de aprobacion de la Constitucién de la Compafiia dirigida al Superintendente de
Compafiias adjuntado por lo menos tres copias certificadas de la escritura respectiva, aprobacion
mediante resolucion expedida por la Superintendencia de Compafiias.

7. Publicacion de un extracto de la escritura conferida por la Superintendencia de Compafiias por
una sola vez en uno de los periddicos de mayor circulacion en el domicilio de la compafiia.

8. Obtencion de la Patente Municipal a fin de que puede ejercer los actos de comercio.

9. Inscripcién en el Registro Mercantil de la escritura y de la resolucién aprobatoria.

10. Obtencién del Registro Unico de Contribuyentes, en el Servicio de Rentas Internas del

Ministerio de Finanzas.
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12. Designacién de los administradores de la Compafiia por la Junta General de Accionistas.
de aceptacion del cargo, para el registro en el departamento de Sociedades.

los fondos de la cuenta de Integracion, dichos fondos pueden ser retirados o movilizados,

decir apertura de una cuenta corriente a nombre de la Compafiia.

13. Inscripcion en el Registro Mercantil del nombramiento de los administradores con la razén

14. Obtencidn del oficio que otorga la autorizacién de la Superintendencia de Compafiias para

es

Fuente: Superintendencia de Compariias
Elaborado por: Las autoras

3.4 Procesamiento de Datos.-
3.4.1. Tabulacion de la encuesta aplicada para el analisis de la demanda:

1. ;Cudl es su edad?

Tabla No.- 21
Edad de los Encuestados

De 18a 28 94 47%
De 29 a 38 106 53%
De 39 en adelante 0 0
TOTAL 200 100%
Fuente: Encuesta realizada

Elaborado por: Las autoras

Gréafico No.- 1
Edad de los encuestados

De 39 en
adelante
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De 18 a 28
47%

De 29 a 38

53%

Fuente: Encuesta realizada
Elaboracién: Las autoras
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1.1 Analisis e interpretacion de los datos:

Del total de encuestas, 94 (que representan el 47%) fueron aplicadas a personas de
entre 18 a 28 afios, esto es porque este es el grupo que mas se preocupa en la
moda, y por ende esta innovando constantemente, a diferencia del conjunto de 29
a 38 afios que tiene 106 encuestas (que representan el 53%), que se enfoca mas al
consumo de productos textiles por necesidad que por tendencias de moda, por
ende ambos grupos se consideran clientes potenciales que se interesen por los

productos de la microempresa.

2. ¢;En qué sector vive?

Tabla No.- 22
Sector de Residencia

No. %

Norte 93 47%
Sur 77 39%
Este 20 10%
Oeste 10 5%
TOTAL 200 100%
Fuente: Encuesta Realizada

Elaborado por: Las autoras

Grafico No.- 2
Sector de Residencia
4 Este Qeste
10% 5%

Fuente: Encuesta realizada
Elaboracién: Las autoras
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2.1 Andlisis e interpretacion de los datos:

Para un analisis mas amplio de la demanda de productos textiles en la ciudad de
Guayaquil, se aplico la encuesta a grupos representativos de los cuatro sectores de
la urbe.

3. ¢;Cual es su Género?

Tabla No.- 23
Género de los Encuestados

Género %

Masculino 115 58%

Femenino 85 43%

TOTAL 200 100%
Fuente: Encuesta realizada

Elaborado por: Las autoras

Gréfico No.- 3
Género de los Encuestados

Femenino
43%

Masculino
58%

Fuente: Encuesta realizada
Elaboracién: Las autoras

3.1 Anélisis e interpretacion de los datos:

Del total de las encuestas que se realizaron (200), se procurd dividirlas
equitativamente entre los dos géneros, 115 fueron aplicadas a hombres y 85 a
mujeres.
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4. ;Cudl es su principal ocupacion?

Tabla No.- 24
Ocupacion de los Encuestados

Ocupacion %

Empleado publico 71 36%
Empleado privado 100 50%
Negocio propio 25 13%
Estudiante 4 2%
TOTAL 200 100%
Fuente: Encuesta realizada
Elaborado por: Las autoras
Grafico No.- 4

Ocupacion de los Encuestados

Empleado
Estudiante Publico
2%\
Negocio_,

Propio
13%

Fuente: Encuesta realizada
Elaboracién: Las autoras

4.1 Analisis e interpretacion de los datos:

Del 100% de las encuestas aplicadas, el 50% son empleados privados, y el 36%
son empleados publicos, se considero estos grupos puesto que en su mayoria, al
ser jévenes con un empleo fijo, dirigen un mayor nivel de atencion a la apariencia
y a la moda. Adicionalmente se les puede llamar la atencién con mayor facilidad,

haciendo uso de publicidad electrénica.

Pese a esto en las encuestas realizadas se puede evidenciar que estas fueron

dirigidas a personas de todo tipo de ocupacion.
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5. De los siquientes grupos de productos textiles ;Cuales adquiere con

mayor frecuencia?

Tabla No.- 25
Productos textiles que se adquieren con mayor frecuencia
Productos textiles %
Vestimenta 110 55%
Lenceria de hogar (Cortinas, toallas, manteles, tapetes, etc.) 62 31%
Ropa de cama 15 8%
Bolsos 13 7%
TOTAL 200 100%
Fuente: Encuesta realizada
Elaborado por: Las autoras
Grafico No.- 5

Productos textiles que se adquieren con mayor frecuencia
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Fuente: Encuesta realizada
Elaborado por: Las autoras

5.1 Anélisis e interpretacion de los datos:

El 55% de los encuestados afirmaron que adquieren vestimenta, mientras que el
31% respondieron que adquieren lenceria de hogar, este dato permite deducir los
tipos de productos que tendrian mayor acogida con nuestros clientes potenciales,
dado que casi toda la poblacién en algin momento obtiene vestimenta o articulos

para su hogar, ya sea con recursos propios o a través de terceras persona.
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6. ¢/Como adquiere sus prendas de vestir?

Tabla No.- 26
Medios para adquirir una prenda de vestir

Medios de adquisicion

En una tienda de ropa 66 33%

Por catalogo en su trabajo, hogar, lugar de estudio 54 27%

Por Internet 54 27%
En mercados o ferias al aire libre 19 10%
En mercados artesanales 7 4%
TOTAL 200 100%
Fuente: Encuesta realizada
Elaborado por: Las autoras
Grafico No.- 6

Medios para adquirir una prenda de
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Fuente: Encuesta realizada
Elaborado Por: Las autoras

6.1 Analisis e interpretacion de los datos:

A pesar de que el 33% de los encuestados prefiere adquirir vestimenta en tiendas
de ropa, el 27% que ha indicado adquirir prendas de vestir por catalogo e Internet,

nos permite definir estrategias de comercializacion modernas para la venta de
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nuestros productos, mediante el desarrollo de un catalogo de ropa o publicidad en
paginas web o redes sociales.

7. De los siguientes tipos de ropa, ¢ Cuales adquiere con mas frecuencia?

Tabla No.- 27
Tipos de ropa que se adquiere con mayor frecuencia

Tipos de Ropa %

Formal 43 22%
Deportiva 72 36%
Casual 70 35%
Ropa para nifios 15 8%
TOTAL 200 100%
Fuente: Encuesta realizada
Elaborado por: Las autoras
Grafico No.- 7
Tipos de ropa que se adquiere con mayor frecuencia
P RADS e P
7% i

Casual ~—_ Deportiva

35% 36%

Fuente: Encuesta realizada
Elaborado por: Las autoras

7.1 Andlisis e interpretacion de los datos:

Al haber identificado que el 36% de nuestros encuestados prefieren adquirir
prendas deportivas, y que el 35% prendas de tipo casual, estos porcentajes nos
permiten deducir que tipo de productos tendran mayor acogida en el mercado.
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Al definir el tipo de ropa que se adquieren con mas frecuencia, podemos
identificar con mayor precision la materia prima que necesitariamos para la linea

de ropa que producira nuestra microempresa.

8. ¢Con qué frecuencia adquiere prendas de vestir?

Tabla No.- 28
Frecuencia en la adquisicion de prendas de vestir

Cada mes 0 menos 64 32%
Cada dos o cuatro meses 35 18%
Cada cinco u once meses 96 48%
Cada afio 0 mas 5 3%
TOTAL 200 100%
Fuente: Encuesta realizada
Elaborado por: Las autoras
Grafico No.- 8

Frecuencia en la adquisicion de prendas de vestir.
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Fuente: Encuesta realizada
Elaborado por:  Las autoras

8.1 Analisis e interpretacion de los datos:

Al conocer que el 48% de nuestros encuestados adquieren prendas de vestir cada 5

u 11 meses y que el 32% cada mes, podemos definir con mayor visién en que
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fechas incrementar la publicidad y con queé frecuencia desarrollar nuevos modelos

para mantener un buen nivel de aceptacion en nuestros clientes.

9. Cada vez que adquiere prendas de vestir, ;Cuanto gasta en estas?

Tabla No.- 29
Nivel de gasto al adquirir prendas de vestir

Nivel de Gasto %

Dela30 36 18%
De 31 a 60 23 12%
De 61 a 90 71 36%
De 91 a120 18 9%
De 121 a 150 41 21%
De 151 en adelante 11 6%
TOTAL 200 100%
Fuente: Encuesta realizada
Elaborado por: Las autoras
Grafico No.- 9
Nivel de gasto al adquirir prendas de vestir
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Fuente: Encuesta realizada
Elaborado por: Las autoras

9.1 Andlisis e interpretacion de los datos:

El conocer que el 36% de las personas, al adquirir prendas de vestir gasta en
promedio de 61 a 90 USD, seguido del 21% que gasta de 121 a 150 USD en

vestimenta, estos valores permiten afirmar que nuestros productos estaran
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dirigidos a un mercado que gasta entre 61 y 150 USD en adquirir vestimenta, el

cual se constituye en el 57% de los encuestados.

10. ¢;/Dentro de cual rango de ingreso se encuentra usted?

Tabla No.- 30
Nivel de ingreso de los encuestados

Nivel de ingresos %

De 1a292 61 31%

De 293 a 500 26 13%

De 501 a 700 67 34%

De 701 a 900 15 8%

De 901 a 1100 24 12%

De 1101 en adelante 7 4%
TOTAL 200 100%

Fuente: Encuesta realizada

Elaborado por: Las autoras

Grafico No.- 10
Nivel de ingreso de los encuestados
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Fuente: Encuesta realizada
Elaborado por:  Las autoras

10.1 Analisis e interpretacion de los datos:

De las personas encuestadas, el 34% afirman tener ingresos de 501 a 700 USD,
seguido del 31% de personas que tienen ingresos de 1 a 292 USD, lo cual permite

deducir que el 65% de los encuestados tienen ingresos entre 292 a 700 USD. El
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conocer el nivel de ingresos de nuestros clientes potenciales nos ayudara a definir
el rango de precios que deben tener nuestros productos para gozar de aceptacion y

preferencia.

11. ;Qué tipo de publicidad es mas efectiva para usted?

Tabla No.- 31
Tipo de publicidad efectiva

Tipo de Publicidad %

Television 80 40%
Periddicos 56 28%
Internet 42 21%
Radio 8 4%
Vallas publicitarias 14 7%
TOTAL 200 100%
Fuente: Encuesta realizada

Elaborado por: Las autoras

Gréfico No.- 11
Tipo de publicidad efectiva
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Fuente: Encuesta realizada
Elaborado por: Las autoras

11.1 Andlisis e interpretacion de los datos:

Por otra parte como un factor primordial en la determinacion de la forma de
publicidad por la que se inclinara la microempresa, es factible conocer que el 40%
de los encuestados consideran la television, seguido de los periddicos con un 28%

y el internet con un 21% como los medios més efectivos de publicidad.
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12. Seleccione las dos caracteristicas de mayor importancia para usted, al

momento de comprar una prenda de vestir.

Tabla No.- 32
Caracteristicas primordiales al comprar prendas de vestir

Caracteristicas No. )

Buena Calidad y Disefios Agradables 44 22%
Buena Calidad y Facilidad de Pago 27 14%
Buena Calidad y Bajos Precios 24 12%
Buena Calidad y Marca Reconocida 14 7%
Disefios Agradables y Facilidad de Pago 33 17%
Disefios Agradables y Bajos Precios 12 6%
Disefios Agradables y Marca Reconocida 8 4%
Facilidad de Pago y Bajos Precios 17 9%
Facilidad de pagos y Marca Reconocida 6 3%
Bajos Precios y Marca Reconocida 15 8%

TOTAL 200 100%
Fuente: Encuesta realizada

Elaborado por: Las autoras

Gréfico No.- 12
Caracteristicas primordiales al comprar prendas de vestir
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Elaborado por:  Las autoras
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12.1 Anadlisis e interpretacion de los datos:

Finalmente el 22% de los encuestados consideran que las caracteristicas mas
importantes en una prenda de vestir son la calidad y los disefios agradables y a la
moda respectivamente, mientras que un 17% optan por los disefios agradables y
las facilidades de pagos, y un 14% prefieren la validad y la facilidad de pago. Lo
cual nos permite saber que las cuatro caracteristicas que deben identificar a
nuestra linea de productos son: calidad, disefios agradables, facilidad de pago y

bajos precios.

3.4.2 Tabulacion de la encuesta aplicada para realizar el analisis

socioecondmico:

1. ¢ Cual es su edad?:
Tabla No.- 33
Edad de las encuestadas

No. %

De 18 a 28 42 15%
De 29 a 38 119 42%
De 39 a 48 92 32%
De 49 a 60 33 12%
TOTAL 286 100%
Fuente: Encuesta realizada

Elaborado por:  Las Autoras

Gréafico No.- 13
Edad de las encuestadas
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Fuente: Encuesta realizada
Elaborado por:  Las autoras
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1.1 Andlisis e interpretacion de los datos:

Del total de encuestas, 119 (que representan el 42%) fueron aplicadas a mujeres
de entre 29 a 38 afios, y 92 (que representan el 32%) se aplicaron a mujeres de
entre 39 a 48 afios, esto es porque siendo este el grupo conformado en su mayoria
por amas de casa y madres solteras, que al no poseer un trabajo estable o bien
remunerado, son las que mas se preocuparian por formar parte de un proyecto
microempresarial que les permita incrementar sus ingresos; sin embargo no se
deja de lado el aporte que pueden brindar a nuestro proyecto la experiencia de
mujeres de entre 49 a 60 afos, por ende se aplicaron 33 encuesta a este grupo (que
representan el 12%), el potencial de mujeres entre 18 a 28 afios a quienes se

aplicaron un total de 42 encuestas (que representan el 15%).

2. ¢Cual es su nivel de instruccion formal?:
Tabla No.- 34
Instruccion formal de las encuestadas

Instruccion Formal [\[o} %

Primaria 22 8%
Bachillerato 222 78%
Tecnologia 10 3%
Universidad 32 11%

TOTAL 286 100%

Fuente: Encuesta realizada

Elaborado por:  Las autoras

Grafico No.- 14
Instruccion formal de las encuestadas
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Fuente: Encuesta realizada
Elaborado por: Las autoras
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2.1 Andlisis e interpretacion de los datos:

ElI 78% de las mujeres encuestadas (que representan 222), afirmaron ser
bachilleres, mientras que el 11% son estudiantes universitarias, el conocer la
formacion académica de las encuestadas nos permitira planificar de mejor forma
como distribuir las actividades técnicas-operativas y las administrativas necesarias

en la conformacion de una microempresa.

3. ¢Cual es su estado civil?:

Tabla No.- 35
Estado Civil de las encuestadas

Estado Civil %

Soltera 42 15%
Casada 121 42%
Union libre 87 30%
Divorciada 20 7%
Viuda 16 6%
TOTAL 286 100%
Fuente: Encuesta realizada

Elaborado por: Las autoras

Grafico No.- 15
Estado Civil de las encuestadas
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Fuente: Encuesta realizada
Elaborado por: Las autoras
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3.1 Analisis e interpretacion de los datos:

Del 100% de las encuestadas, el 42% son casadas, y el 30% estan en una union
libre, estos nos permite conocer que nuestro proyecto estard conformado en su
mayoria por madres de familias, que veran en la microempresa una oportunidad

para mejorar el nivel de vida de sus hijos.

4. ¢Cuél es el nimero de integrantes en su familia?:

Tabla No.- 36
Numero de integrantes de las familias de las encuestadas.

%

Dela3 30 10%

De4a6 187 65%

De7al0 69 24%

TOTAL 286 100%
Fuente: Encuesta realizada

Elaborado por: Las Autoras

Grafico No.- 16
Numero de integrantes en las familias de las encuestadas
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Fuente: Encuesta realizada
Elaborado por: Las autoras

4.1 Analisis e interpretacion de los datos:

Saber que el 65% de las encuestadas pertenecen a familias conformadas por 4 y 6
personas, mientras que el 24% tienen familias con 7 y hasta 10 integrantes, y
considerando que segun datos del INEC hasta agosto del 2012, el costo de la
canasta basica para familias de 4 miembros es de $ 578,61; podemos deducir la
necesidad de generar una fuente de empleo para ayudar a incrementar el nivel de

ingresos de las familias del sector.
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5. ¢Existen los servicios bésicos necesarios para una vida digna en la

Cooperativa?:

Tabla No.- 37
Analisis de la existencia de Servicios Basicos en el Sector

| Opciones | No._| %

Si 103 36%
No 183 64%
TOTAL 286 100%0
Fuente: Encuesta realizada

Elaborado por: Las autoras

Gréafico No.- 17
Analisis de la existencia de Servicios Basicos en el Sector
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Fuente: Encuesta realizada
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5.1 Analisis e interpretacion de los datos:

El 64% de las encuestadas, consideran que en la Cooperativa Pablo Neruda no
existen los servicios basicos necesarios para una vida digna, y de las 183 mujeres
que respondieron de forma negativa, 97 piensan que la falta de alcantarillado es el
principal problema en el sector, mientras que 51 opinan que la cooperativa carece
de calles pavimentadas, lo que provoca que en época de invierno las calles se
inunden, dificultando la transportacion; y las 35 restantes consideran que otro de
los problemas del sector es la falta de alumbrado pablico y de agua potable.
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6. ¢Existen los establecimientos educativos suficientes para atender

las necesidades de las familias que habitan en la Cooperativa?:

Tabla No.- 38
Anadlisis de la existencia de Unidades Educativas en el Sector

Si 96 34%
No 190 66%
TOTAL 286 100%
Fuente: Encuesta realizada

Elaborado por: Las autoras

Gréfico No.- 18
Analisis de la existencia de Unidades Educativas en el Sector
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Fuente: Encuesta realizada
Elaborado por: Las autoras

6.1 Andlisis e interpretacion de los datos:

El 66% de las mujeres encuestadas manifestaron que en la cooperativa no existen
los establecimientos educativos suficientes para garantizar una educacion de
calidad a todos los nifios y jovenes del sector. Puesto que en el sector solo hay dos
escuelas (Escuela No. 6 Pablo Neruda y la No.- 276 Lorenzo Tous Febres
Cordera) y en cuanto a colegios en el Guasmo sur solo existe un colegio
(Provincia de Loja) y otro de los establecimientos mas cercanos esta ubicado en el
Guasmo Central (Provincia de Cotopaxi); instituciones fiscales que no abastecen
la demanda escolar existente.
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7. ¢Existen las unidades médicas suficientes para atender las

necesidades de las familias que habitan en la Cooperativa?:

Tabla No.- 39
Andlisis de la existencia de Unidades Médicas en el Sector

Si 86 30%
No 200 70%
TOTAL 286 100%
Fuente: Encuesta realizada

Elaborado por: Las autoras

Gréfico No.- 19
Analisis de la existencia de Unidades Médicas en el Sector
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Fuente: Encuesta realizada
Elaborado por: Las autoras

7.1 Andlisis e interpretacion de los datos:

El 70% de las encuestadas respondieron que no existen las unidades médicas
suficientes en la cooperativa; puesto que solo cuentan con un dispensario médico,
que no tiene los médicos suficientes para las necesidades del sector y de una
maternidad que atiende la demanda de todos los habitantes que es la del Guasmo.
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8. ¢Cuales son los principales problemas que deben afrontar las

familias que habitan en la Cooperativa?:

Tabla No.- 40
Principales problemas sociales en el sector

Problemas sociales %

Delincuencia 87 30%
Drogadiccion 79 28%
Maltrato intrafamiliar 34 12%
Desnutricion infantil 63 22%
Trabajo infantil 23 8%
TOTAL 286 100%
Fuente: Encuesta realizada

Elaborado por: Las autoras

Grafico No.- 20
Principales Problemas Sociales en el Sector
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Fuente: Encuesta realizada

Elaborado por: Las autoras

8.1 Analisis e interpretacion de los datos:

Del 100% de las encuestadas, el 30% creen que la delincuencia es el principal
problema que aqueja al sector, seguido de 28% que consideran que es la
drogadiccion y un 22% que indican la desnutricién infantil como otra de las
dificultades de la cooperativa. Pero en conclusion la mayoria opina que cada uno
de estos problemas se debe a la falta de empleo.
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9. ¢Como califica la situacion econdmica de su familia?:

Tabla No.- 41
Situacion econdmica de las familias de las encuestadas

Situacion Econdmica %

Buena 98 34%
TOTAL 286 100%
Fuente: Encuesta realizada

Elaborado por: Las autoras

Gréafico No.- 21
Situacion econémica de las familias encuestadas

Fuente: Encuesta realizada
Elaborado por: Las autoras

9.1 Andlisis e interpretacion de los datos:

El 66% de las encuestadas, es decir 188 mujeres, opinan que la situacion
econdmica de sus familias es mala, esto se debe a que este grupo de mujeres en su
mayoria no poseen un trabajo estable, en la mayoria de los casos solo trabajo el
esposo y en trabajos eventuales, no bien remunerado. A diferencia del 34% que
opina que su familia tiene una situacion econdémica buena, ya que sus esposos y
ellas poseen un trabajo (con el salario basico) que les permite al menos cubrir los

gastos de alimentacién, servicios basicos y educacion de los hijos.
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10. ¢Posee un trabajo estable, que le permita satisfacer las necesidades

econdmicas de su familia?:

Tabla No.- 42
Situacion Laboral de las Encuestadas

Situacion Laboral %)

Si 74 26%
No 146 51%
66 23%
Por temporada / Eventualmente
TOTAL 286  100%
Fuente: Encuesta realizada

Elaborado por: Las autoras

Gréafico No.- 22
Situacion laboral de las encuestadas
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Fuente: Encuesta realizada
Elaborado por: Las autoras

10.1 Andlisis e interpretacion de los datos:

El 51% de las encuestadas respondieron que no pesen un trabajo estable, mientras
que el 26% dijo que si y un 23% que trabajan eventualmente, las que tienen un
trabajo ya sea fijo o por temporadas, concluyeron en que a pesar de tener una
fuente de ingresos, apenas gana lo necesario para cubrir las necesidades basicas de
vestimenta, alimentacion y educacién; y todas concuerdan en que les agradaria
tener un trabajo que les permita ademéas de ayudar en la econdmica de sus

hogares, les dé tiempo para el cuidado de los nifios.
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11. ¢ Cuél es el ingreso mensual promedio de su familia?:

Tabla No.- 43
Nivel de Ingreso Mensual de las Familias Encuestadas

Nivel de Ingreso Mensual %

Entre $178 y $ 377 212 74%
Entre $378 y $ 577 64 22%
Entre $578 y $ 777 5 2%
Entre $ 778 y $ 977 5 2%
TOTAL 286 100%
Fuente: Encuesta realizada

Elaborado por: Las autoras

Grafico No.- 23
Ingreso Promedio mensual de las familias encuestadas
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Fuente: Encuesta realizada
Elaborado por: Las autoras

11.1 Andlisis e interpretacion de los datos:

Del 100% de las encuestadas, el 74% dice que el ingreso promedio mensual de
sus familias varia entre $ 178.00 y $ 377.00, esto se debe a que en la mayoria de
los hogares de la cooperativa solo tiene trabajo uno de los esposos. Mientras que
un 22% indica que los ingresos de sus familias flucttan entre $ 378.00 y $ 577.00,
promedio que logran alcanzar solo las familias donde ambos esposos poseen un

trabajo al menos el salario basico.
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12. ¢ Posee un trabajo que le permita y/o le dé el tiempo necesario para

el cuidado de sus hijos?:

Tabla No.- 44
Trabajo con horario flexible

&
ey

Si 212 4%
No 74 26%
TOTAL 286 100%
Fuente: Encuesta realizada

Elaborado por: Las autoras

Gréfico No.- 24
Trabajo con Horario Flexible

Fuente: Encuesta realizada
Elaborado por: Las autoras

12.1 Andlisis e interpretacion de los datos:

El 74% de las mujeres indicaron que si poseen un trabajo que les permite cuidar
de sus nifios, pero esto se debe a que la mayoria trabaja en casa, vendiendo
confiteria, bolos, o colas, e incluso venden ropa o maquillaje por catadlogo, ademas
de otros trabajos eventuales (reparaciones de ropa, confecciones menores,
limpieza de casa o lavado de ropa). Mientras el 26% que tiene un trabajo de 8

horas revela no tener el tiempo suficiente para el cuidado de sus hijos o el hogar.
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13. ¢ En base a los conocimientos que posee a que actividad le gustaria

dedicarse para mejorar el nivel economico de su familia?:

Tabla No.- 45
Conocimientos que poseen las encuestadas

Actividades / Conocimientos

Reposteria 5 2%

Cocina 7 2%

Corte y confeccion 92 32%

Belleza y estética 22 8%
Elaboracidon de arreglos con globos 31 11%
Manualidades 48 17%
Elaboracion de artesanias 43 15%

Elaboracion de zapatillas o sandalias 14 5%

Ninguno 24 8%
TOTAL 286 100%

Fuente: Encuesta realizada

Elaborado por: Las autoras

Grafico No.- 25
Conocimientos que Poseen las encuestadas
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Fuente: Encuesta realizada
Elaborado por: Las autoras
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13.1 Andlisis e interpretacion de los datos:

Del 100% de las encuestadas, el 32% posee conocimientos en corte y confeccion
y les agradaria dedicarse a esta actividad para mejorar el nivel econdmico de sus
familias, mientras que el 17% posee conocimientos en elaboracion de
manualidades (bordado, tejido o elaboracion de peluches, mufiecas de trapo,
bolsos o carteras), y un 15% tiene conocimientos en elaboracion de artesanias
(fabricacion de pulseras, aretes, cadenas, anillos y demas accesorios artesanales);
esto nos permite saber que contamos con un grupo de mujeres capacitadas y con

las destrezas y/o habilidades necesarias para el desarrollo del proyecto.

14. ;Le agradaria participar en un proyecto microempresarial que le

ayude a mejorar los ingresos de su familia?:

Tabla No.- 46
Deseo de participacion en proyectos
microempresariales

| Opciones | No.__ %

Si 246 86%
No 40 14%
TOTAL 286 100%
Fuente: Encuesta realizada

Elaborado por: Las autoras

Graéfico No.- 26
Deseo de participacion en proyectos microempresariales.

No
14%

Fuente: Encuesta realizada
Elaborado por: Las autoras
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14.1 Andlisis e interpretacion de los datos:

El 86% de las encuestadas afirmaron que les agradaria participar en un proyecto
microempresarial, ya que poseen las capacidades y conocimientos técnicos para
salir adelante y ademas cuentan con el apoyo de la Cooperativa de Mujeres Pablo

Neruda.

15. ¢Existen en el sector proyectos microempresariales y/o
comunitarios activos?:
Tabla No.- 47
Existencia de Proyectos Microempresariales en el Sector

No. %

Si 15 5%
No 159 56%
No se 112 39%
TOTAL 286 100%
Fuente: Encuesta realizada

Elaborado por: Las autoras
Gréfico No.- 27

Existencia de proyectos microempresariales en el sector
Si ‘

Fuente: Encuesta realizada
Elaborado por: Las autoras

15.1 Anadlisis e interpretacion de los datos:

El 56% de las encuestadas afirman que no existen proyectos microempresariales
comunitarios en la cooperativa, mientras el 39% dicen que desconocen si hay o no
este tipo de proyectos en el sector, pero todas desean que existan mas iniciativas
gue apoyen a las mujeres y a los jovenes para asi reducir el nivel de pobreza y

delincuencia con el que conviven a diario.
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3.5 Recursos: Instrumentales, Cronogramas, Presupuesto.-

3.5.1 Recursos Instrumentales:

Para un analisis detallado de los recursos instrumentales utilizados en el desarrollo
del presente proyecto, se han clasificado a los recursos en dos grupos fungibles y

permanentes.

3.5.1.1 Recursos fungibles: Para el desarrollo del proyecto de investigacion

se emplearon los siguientes recursos fungibles:

e Hojas tamaiio A4

e Plumas, lapices, y resaltadores

e Carpetas manila, Sobres manilas y plasticas transparente

e Copias par la aplicacion de las encuestas

e Cuadernos universitarios

e Engrapadoras, perforadoras, cartuchos de tinta para impresoras.
e Grapas, clips pequefios y clips mariposas.

e Sacapuntas de metal, regla y borradores.

e CD, menorias digitales y pen drive.

3.5.1.2 Recursos Permanentes: En la ejecucion del proyecto de investigacion

se usaron los siguientes recursos permanentes:

e Teléfonos celulares

e Camaras digitales

e Computadoras portatiles — Laptop

e Filmadora

e Consumo telefonico, electricidad e Internet

e Movilizacion.

3.5.2 Cronograma de Actividades:
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Tabla No.- 48

Cronograma de actividades realizadas para el desarrollo del proyecto.

No. Nombre de la Tarea Duracién Comienzo Fin h . 10 Lol SETETTHE TS Luig
(-28]5-27[5-26[5-25]5-24]5-23] 5-22[5-215-20 5-18[5-18[5-1T]5-18[5- 1551 4[5-13[5-12]5-1[5-10[ 5-8 [ 58 [ 57 | 56| 55| 5-4[ 53 52| 51 | 51
1 |Desarrollo del Proyecto de Investigacion 141 dias | vie 04/05/12 | mié 14/11/12 | »
2 | Desarrollo del primer capitulo 11 dias vie 04/05/12 | mié 16/05/12 | ye—y
3 Tutorias semanales 11 dias | vie04/05/12 | mié16/05/12
4 Recopilacion de informacién en el sector 2 dias sab 05/05/12 | dom 06/05/12
5 Recopilacion de informacion en el INEC 5 dias lun 07/05/12 vie 11/05/12
6 Recopilacién de informacién - Municipio de 2dias | lun14/05/12 | mar 15/05/12
7 Recopilacion de la informacién en el Instituto 1 dia mié 16/05/12 | mié 16/05/12
8 | Desarrollo del Segundo Capitulo 65 dias | jue 17/05/12 | mié 15/08/12
9 Tutorias semanales 60 dias | jue17/05/12 | mié 08/08/12
10 Elaboracion del estado del conocimiento 25 dias | jue17/05/12 | mié20/06/12
11 | Fundamentacion tedrica (Biblioteca y 25dias | jue21/06/12 | mié25/07/12
12 | Determinacidn de la hipdtesis 5dias | jue26/07/12 | mié01/08/12
13 Determinacion de las variables 5 dias jue 02/08/12 | mié 08/08/12
14 Elaboraciéon de la matriz de indicadores 5 dias jue 09/08/12 | mié 15/08/12
15 | Desarrollo del Tercer Capitulo 59 dias | jue 16/08/12 | mar 06/11/12
16 | Tutorias semanales 59 dias | jue16/08/12 | mar06/11/12
17 Determinacién de las muestra (datos del INEC) 15 dias | jue 16/08/12 | mié 05/09/12
18 Desarrollo de técnicas e instrumentos de 14 dias | jue06/09/12 | mar 25/09/12
19 | Aplicacidn de encuestas - TTG y Malecon 5dias | mié26/09/12 | mar 02/10/12
20 | Aplicacidn de la encuesta - Coop. Pablo Neruda 4 dias | mié 03/10/12 | lun 08/10/12
21 Procesamientos de datos 10 dias | mar 09/10/12 lun 22/10/12
22 Recopilacidon de informacién del SRI, INCOP e IESS | 3 dias mar 23/10/12 | jue 25/10/12
23 | Recopilacidn del informacién del Municipio y 2 dias vie 26/10/12 | lun29/10/12
24 | Recopilacidn de informaciéon de la Super de 1 dia mar 30/10/12 | mar 30/10/12
25 Realizacion de entrevistas 5dias | mié31/10/12 | mar 06/11/12
26 | Desarrollo del Cuarto Capitulo 6 dias mié 07/11/12 | mié 14/11/12
27 | Tutorias semanales 6 dias mié 07/11/12 | mié 14/11/12
28 | Elaboracién de la propuesta 6dias | mié07/11/12 | mié14/11/12
Fuente: Las autoras

Elaborado por: Las autoras
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3.5.3 Recursos Financieros — Presupuesto: El presupuesto asignado a la realizacion del proyecto es el siguiente:

Tabla No.- 49
Presupuesto detallado de los gastos generados en la realizacion del proyecto.
. SUMINISTROS COSTO PRESUPUESTO REAL VARIACION

N DETALLE | CARACTERISTICAS UNI/CAJA | CANTIDAD | COSTO  |CANTIDAD| COSTO | DIFERENCIA | %

RECURSOS FUNGIBLES $ 244,11 $197,10 $ 47,01 100%
1 Borradores Blanco chico artesco $ 030 3 $0,90 2 $ 0,60 $0,30 1%
2 Cajade Grapas Artesco 26/6 x 5000 $ 220 1 $2,20 1 $2,20 $0,00 0%
3 Cajas de clips mariposas Artesco 45 mm x50 $ 3,60 1 $ 3,60 1 $ 3,60 $ 0,00 0%
4 Cajas de clips pequefios Artesco 33 mm x 100 $ 0,75 2 $ 1,50 1 $0,75 $0,75 2%
5 Carpetas manilas A4 Color Amarillo Grafipapel x 25 $ 042 5 $2,10 4 $1,68 $042 1%
6 Carpetas plasticas transparentes Tapa transparente Artesco Negro $ 0,58 2 $1,16 2 $1,16 $0,00 0%
7 Cartuchos Tinta HP 02 C8721WL Negra $ 6580 1 $ 65,80 1 $ 65,80 $0,00 0%
8 CDs RGrabable 700MB 80 min Maxell x 10 $ 1,23 1 $1,23 6 $7,38 -$6,15 -13%
9 Copias Encuestas $ 0,02 900 $ 18,00 100 $ 20,00 -$ 2,00 -4%
10 Cuadernos universitarios Norma Andaluz 100 hojas $ 119 2 $2,38 2 $2,38 $ 0,00 0%
11 Engrapadoras 20 hojas Faber Castell P1038R $ 10,80 1 $10,80 1 $10,80 $0,00 0%
12 Lapiceros Lapicero Paper Mate 1.2 m $ 0,20 3 $0,60 4 $0,80 -$0,20 0%
13 Lapices Ewvolution BIC 12 $ 0,19 6 $1,14 5 $0,95 $0,19 0%
14 Lapices mecanicos FC 0.5 mm triangular con borrador $ 140 1 $1,40 1 $1,40 $ 0,00 0%
15 Memorias digitales Micro SD 4GB Kingston $ 13,70 4 $ 54,80 2 $ 27,40 $ 27,40 58%
16 Minas Faber Castell 0.5 mm F estuche x 24 $ 1,30 1 $1,30 2 $2,60 -$1,30 -3%
17 Pen drive USB 8 GB DT 101G2 Roja Kingston $ 24,00 2 $ 48,00 1 $ 24,00 $ 24,00 51%
18 Perforadoras 20 hojas Artesco M-73 $ 950 1 $9,50 1 $9,50 $ 0,00 0%
19 Reglas Artesco 30 cm $ 0,60 2 $1,20 2 $1,20 $0,00 0%
20 Resaltadores Artesco Job $ 2,10 4 $ 8,40 2 $ 4,20 $4,20 9%
21 Resma de Hojas tamario A4 Papel Bond 75gr A4 500 hojas Xerox $ 6,50 1 $ 6,50 1 $6,50 $ 0,00 0%
22 Sacapuntas de metal Tajador de metal simple Artesco $ 0,60 1 $0,60 2 $1,20 -$ 0,60 -1%
23 Sobres manilas Tipo Manila A4 90 gr $ 0,20 5 $1,00 5 $1,00 $0,00 0%

Fuente:
Elaborado Por:

Las Autoras
Las Autoras
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Tabla No.- 50
Presupuesto detallado de los gastos generados en la realizacion del proyecto.
" SUMINISTROS COSTO PRESUPUESTO REAL VARIACION
DETALLE CARACTERISTICAS UNIICAJA | cantipaD | COSTO | CANTIDAD | COSTO | DIFERENCIA | %

RECURSOS FUNGIBLES $ 24411 $197,10 $47,01 100%

RECURSOS PERMANENTES $ 3.366,00 $ 3.265,00 $101,00 100%
1 Consumo teléfono movil Promedio (mayo a noviembre) $120,00 $ 100,00 $20,00 20%
2 Céamaras digitales Olympus Tough TG-310 1 $ 400,00 1 $ 400,00 $000 0%
3 Computadoras portatiles Hp 2 $2.000,00 2 $1.920,00 $80,00 79%
4  Filmadoras Panasonic SDRH101PUK 1 $450,00 1 $449,00 $1,00 1%
6 Consumo teléfono fijo Promedio (mayo a noviembre) $ 50,00 $ 60,00 -$10,00 -10%
7 Energia Promedio (mayo a noviembre) $ 100,00 $ 90,00 $10,00 10%
8 Internet Promedio (mayo a noviembre) $ 126,00 $ 126,00 $0,00 0%
12 Movilizacién Promedio (mayo a noviembre) $ 120,00 $ 120,00 $0,00 0%

Elaborado Por: Las autoras
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Tabla No.- 51
Presupuesto general de los gastos generados en la realizacion del proyecto.
. SUMINISTROS PRESUPUESTO REAL VARIACION
. DETALLE CARACTERISTICAS COSTO COSTO DIFERENCIA %
RECURSOS FUNGIBLES $24411 $197,10 $47,01  100%
1 Papeleria $ 26,88 $ 28,88 -$2,00 -4%
2 Utiles de oficina $4740 $43,64 $3,76 8%
3 Tintas, toneres y cintas $ 65,80 $ 65,80 $0,00 0%
4 Coémputo $104,03 $ 58,78 $4525  96%
RECURSOS PERMANENTES $ 3.366,00 $ 3.265,00 $101,00 100%
Servicios basicos (Teléfono, internet, luz) Promedio (mayo a noviembre) $ 396,00 $ 376,00 $20,00 20%
Equipos electronicos $ 2.850,00 $2.769,00 $81,00 80%
Movilizacién $ 120,00 $ 120,00 $0,00 0%

Las autoras
Las autoras

Fuente:
Elaborado Por:
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CAPITULO IV

4.- INFORME TECNICO FINAL

4.1 Propuesta.-

En el analisis de la situacion economica de los hogares de la Cooperativa Pablo
Neruda realizado en el capitulo | y el diagnéstico del capitulo Il del presente
estudio, se detectd que el desempleo y la pobreza son los principales problemas
que estan causando grandes deterioros en las condiciones de vida de las familias

del sector.

Por lo expuesto, el principal objetivo de esta investigacion es presentar una
propuesta de solucién, la cual ayudard a mejorar o disminuir el impacto que

generan estos problemas.

Dado que el desempleo es més alto en las mujeres, nuestra propuesta para aportar
a la reduccion del problemas, y una vez detectadas, mediante la encuesta realizada
en el capitulo 3, que las mujeres de la cooperativa poseen conocimientos y
destrezas en corte y confeccion; es la constituciéon de una microempresa de corte y
confeccion, por lo cual, a fin de asesorar a las mujeres participantes del proyecto,

se ha desarrollado la siguiente planificacion estratégica.

4.1.1 Proyecto de Investigacion: “Estudio Socioeconomico para Determinar
la Creacién de una Microempresa de Corte y Confeccion en la Cooperativa

Pablo Neruda del Guasmo Sur de Guayaquil en el aiio 2012”

La presente propuesta, para su implementacion contara con el apoyo de la
Cooperativa de Mujeres Pablo Neruda, y estara sujeta a su analisis, ya que de ellas

depende el desarrollo futuro de la microempresa.

Del estudio realizado, se ha disefiado el siguiente Plan Estratégico Institucional
(PEI):
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41.1.1 Planifacion estratégica, para la constitucion de una

Microempresa de corte y confeccion:

El proposito de esta planificacion es definir las bases técnicas y conceptuales que
permitan apoyar la toma de decisiones durante el proceso de creacion de la

Microempresa de corte y confeccion.

4.1.1.1.1 Descripcion del procedimiento

a. Descripcidn institucional.-

» Nombre de la Institucién: Microempresa de corte y confeccién Pablo
Neruda.

» Localizacion: La microempresa estara situada en la Cooperativa Pablo
Neruda calle: Av. Raul Clemente Huerta, solar 21, manzana 5 (Cede del

Comité de Mujeres Pablo Neruda).

> Objetivo General: Elaborar y comercializar prendas de vestir y demas

articulos textiles de calidad, que cumplan las expectativas de los clientes.

» Politica: En la Microempresa de corte y confeccion Pablo Neruda se
garantiza un lugar de trabajo sin discriminacién, donde se respeta y
reconoce el trabajo como un derecho y un deber social, a través del
cumplimiento de las normativas legales vigentes en temas de

Administracion del Talento Humano.

» Estructura Organizacional: Para la eficiente operacion de la
Microempresa de corte y confeccion Pablo Neruda, se ha establecido la

siguiente estructura organica por procesos:
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Figura No. 7

Estructura Organica por Procesos — Microempresa de Corte y Confeccion “Pablo Neruda”
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> Gestidn por procesos: La estructura por procesos de la microempresa de corte y confeccién Pablo Neruda estara distribuida
de la siguiente manera:
Figura No. 8
Mapa de procesos — Microempresa de Corte y Confeccion “Pablo Neruda”

» <
> <

GESTION ESTRATEGICA PLANIFICACION Y DESARROLLO

PROCESOS ESTRATEGICOS O GOBERNANTES

»
|

<

J

PROCESOS AGREiADORES DE VALOR

PROCESOS DE APOYO

Fuente: Las autoras
Elaborado Por:  Las autoras
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» Imagen Institucional: Con la finalidad de conservar la imagen de la
microempresa ligada a la comunidad en la cual se desarrollara el proyecto,

el logo institucional desarrollado es el siguiente:

Figura No. 9
Logotipo Institucional

Fuente: Las autoras
Elaborado por: Las autoras

» Mercado Meta: Inicialmente la microempresa enfocara sus esfuerzos en
confeccionar y comercializar uniformes para empresas privadas y publicas
localizadas de la ciudad de Guayaquil; asi como en la elaboracién y venta
a menor escala de lenceria de hogar para almacenes ubicados en el centro

de la ciudad.

Se deberé considerar ademas que los consumidores por lo general poseen

las siguientes necesidades y deseos al adquirir prendas de vestir:

e Elegancia
e Comodidad
e Economia

e Calidad de texturas
e Experiencia
e Precios bajos

e Disefios actuales
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b. Analisis situacional.-

» En lo tecnoldgico: En la actualidad la tecnologia es parte importante en la
vida de las personas, sus habitos de consumo y por ende en el desarrollo de

un negocio.

Considerando la influencia de la tecnologia en la vida moderna, se
considera necesario para el desarrollo de la microempresa, la creacion de
una pagina web, que combine publicidad, informacidn y entretenimiento a
través de la cual podamos dar a conocer nuestros productos y servicios, y

hasta desarrollar a largo plazo un sistema de compra virtual.

» En lo politico - econémico: En cuanto a las politicas fiscales vigentes en
nuestro pais (Ley del Régimen Tributario Interno), todo negocio
legalmente constituida debe contribuir al desarrollo del pais mediante
tributos como el IVA e Impuesto a la Renta. Leyes de regulacién social
como la “Ley de Fomento Ambiental y Optimizacion de los Ingresos del
Estado”, no aplican a nuestra microempresa en razéon de que esta no es

contaminante.

En relacion al ambiente econdmico, uno de los factores a considerar para
toda microempresa es la inflacion dado a que afecta no solo al
establecimiento de precios de nuestros productos, sino que modifica las

politicas del gobierno, la psicologia del consumidor y del proveedor.

» En lo sociocultural: En los ultimos afios la conducta de los ecuatorianos
ha sufrido grandes cambios, cada vez dedicamos mas tiempo al trabajo que
a las familias, comportamiento que ha afecta de forma directa los habitos

de consumo y/o conducta de compra.

Factores como la religion, la influencia politica, y hasta los gustos

musicales, también influyen en los gustos y preferencias de los
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consumidores. Por ende son componentes importantes al definir la linea de

productos para ofertar.

» Mapa de actores de Stakeholders: Luego del respectivo analisis para el
funcionamiento de nuestra microempresa, se ha establecidos que los
siguientes agentes internos y externos que afectaran y su operacion:

Figura No. 10
Microempresa de Corte y Confeccion “Pablo Neruda”
Mapa de Actores de Stakeholders

ACTORESEXTERNOS
/ ACTORES INTERNOS \ PROVEEDORES DE

UMINISTROS Y EQUIPOS DE
OFICINA PROVEEDORES DE MATERIA
PRIMA
EMPLEADOS DELA
MICROEMPRESA \ M.I. MUNICIPALIDAD DE

GUAYAQUIL
/ SERVICIO DERENTAS

MICROEMPRESA / INTERNAS

ADMINISTRADORA DE LA DE CORTE Y
MICROEMPRESA . < INSTITUTO ECUATORIANO
CONFECCION DE SEGURIDAD SOCIAL
PABLO NERUDA \BENEMERITOCUERPO DE
BOMBEROS DE GUAYAQUIL
SUPERINTENDENCIA DE
COMITE DE MUJERES PABLO COMPANIAS
NERUDA
CLIENTES: EMPRESAS,  MINISTERIO DE RELACIONES
ESCUELAS, COLEGIOSY LABORALES
\ / CLIENTES EN GENERAL.
Fuente: Las autoras

Elaborado Por: Las autoras
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» Andlisis de las fortalezas, oportunidades, debilidades y amenazas — FODA: Durante el desarrollo del proyecto se ha

realizado el siguiente analisis:

Tabla No.- 52
Matriz FODA

Estrategias FO

1.- Establecer un Plan Estratégico para la constitucion de la
Microempresa de Corte y Confeccion Pablo Neruda.

Meta: Lograr que en el plazo méximo de un afio la microempresa
este legalmente constituida.

Estrategias DO

1.- Cumplir con los requisitos solicitados por el Sistema Financiero
Ecuatoriano para la obtencion de un microcrédito.

Meta: Obtener al menos el 70% del financiamiento necesario para la
operacion de la microempresa.

Estrategias FA

1.- Establecer una adecuada politica de precios y la elaboracion
del catalogo de productos, que capten la atencion de los clientes
y permitan un buen nivel de ventas para la microempresa

Meta: Establecer en los primeros 6 meses, la politica de precios y
el catalogo de productos a comercializar.

Estrategias DA

1.- Acceder a las capacitaciones gratuitas que ofrecen instituciones
como el SRI, IESS e INCOP, a fin de poseer personal capacitado y de
cumplir con los requisitos legales para competir y ofrecer nuestros
servicios y productos a empresas publicas y privadas.

Meta: Obtener el RUC, Clave patronal del IESS y el RUP en el plazo
maximo de 8 meses.

Las autoras
Las autoras

Fuente:
Elaborado por:
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» Otras Estrategias: Para lograr que nuestra microempresa se posicione en
el mercado y goce de la preferencia de los clientes, se debera implementar

las siguientes estrategias:

1. Modificar constantemente los disefios por ofrecer, para mantener el
interés de los clientes.

2. Velar por el uso permanente de materia prima de calidad, con la
finalidad de mantener el potencial de nuestros productos.

3. Desarrollar estrategias de publicidad para lograr la diferenciacion
de nuestra marca (logotipo de la microempresa), mediante la
publicacion de dipticos, e-mails, pagina web y publicaciones
esporéadicas en prensa escrita.

4. Desarrollar un proceso de control permanente de la calidad prenda
por prenda.

5. Ofrecer una gama variada de color, conforme a las tendencias de la
moda vigente.

6. Crear alianzas estratégicas con microempresa de elaboraciéon de
zapatos, carteras y otros accesorios, a fin de brindar un servicio de
calidad a las empresas en cuanto a la confeccion de uniformes.

7. Ofrecer ocasionalmente promociones de descuentos del 5% por
volumen superiores a 300 uniformes.

8. Implementar un programa de capacitacion a los empleados de la
microempresa a fin de fomentar el desarrollo institucional,
mediante el desarrollo personal.

9. Desarrollar estrategias de comunicacion interna adecuados, puesto
que si los empleados tienen un conocimiento pleno de la operacion
de la microempresa, se sentiran motivados en su trabajo y

aportaran positivamente en su desarrollo.
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c. Elementos orientadores.-

» Mision: Confeccionar y comercializar prendas de vestir de calidad y al
mejor precio, con la finalidad de satisfacer las necesidades de nuestros
clientes, de manera eficiente y competitiva, aplicando procesos de mejora

contintda.

» Vision: Consolidarnos en el mercado nacional y transformarnos a largo
plazo en una mediana empresa que brinde trabajo a mujeres de escasos
recursos y asi poder contribuir con el desarrollo socioeconémico de

nuestro pais.

» Valores organizacionales: Los valores que promueve la microempresa de

Corte y Confeccion Pablo Neruda son:

Servicio al cliente: Atender con prontitud, amabilidad y eficiencia las

necesidades de nuestros clientes internos y externos.

Trabajo en equipo: Orientar nuestros esfuerzos personales hacia el
cumplimiento de los objetivos institucionales con compromiso,

solidaridad, proactividad y comunicacién entre los integrantes del equipo.

Responsabilidad: Cumplir con las obligaciones de su puesto de forma

eficiente, calida, solidaria y en funcion del bien colectivo.

Integridad: Ejercer nuestras funciones basados en principios éticos, con

rectitud y transparencia.

Respeto: Reconocer el valor y las capacidades de cada uno de los

integrantes del equipo, sin discriminacion de ningun tipo.

> Lineamientos Estratégicos: Con la finalidad de contribuir con el

desarrollo econdmico de nuestro pais, se ha alineado la planificacion

150



Universidad Laica Vicente Rocafuerte de Guayaquil

Facultad de Ciencias Econémicas

Gonzéalez Pionce - Gonzalez Roha
“Estudio Socioecondémico - Microempresa”.

estratégica de la microempresa ce corte y confeccion Pablo Neruda, con

los objetivos establecidos en el Plan Nacional del Buen Vivir, conforme al

siguiente matriz:

Tabla No.- 53
Matriz de alineamiento estratégico

6. Garantizar el
trabajo estable,

6.5. Impulsar
actividades que
conserven empleos y
fomentes la
generacion de nuevas

c. Fortalecer y
promover iniciativas
economicas de
pequefia y mediana

6.5.1 Disminuir
en 10 puntos el

02.02

servicios que
generan.

6. Crecimiento productivo y generacion
sostenida del empleo.

06.05.01 | justoy digno en . escala basadas en el
A plazas, asi como la - subempleo bruto
su diversidad de disminucion trabajo, que se hasta el 2013
formas. . orientes a generar '
progresiva del
empleos nuevos y
subempleo y
estables.
desempleo.
11.2. Impulsar la b. Imp~ulsar las
= ~ pequefas y 1121
actividad de pequefias . .
. : medianas unidades Incrementar al
11. Establecer y medianas unidades .
- o productivas para el 45% la
un sistema economicas A L
. . fortalecimiento y participacién de
11.02.01 | economico asociativas y -
. - complementariedad | las MIPYMES
social, solidario | fomentar la demanda S
. - territoriales, tantoa | en los montos de
y sostenible. de los bienes y

nivel nacional como
en esquema de
integracion regional.

compras publicas
hasta el 2013.

6.2. Robustecimiento de actividades no
tradicionales intensivas en mano de
obra.

Fuente:

Elaborado por:

Plan Nacional del Buen vivir
Universidad Laica Vicente Rocafuerte de Guayaquil

Las autoras

4.1.1.1.2 Plan Operativo Anual

Utilizando el programa Microsoft Project se ha realizado la programacion de las

actividades necesarias para la constitucion y puesta en marcha de la microempresa

de corte y confeccion Pablo Neruda. La programacion se realizé en un Diagrama

de Gantt, con el objetivo de apreciar de forma mas grafica el tiempo establecido

para el desarrollo del proyecto.
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Tabla No.- 54

Plan Operativo Anual para la Constitucion de la Microempresa de Corte y Confeccion Pablo Neruda

oz [ maro [ [ [ mejo [ i [ [ [

No. Nombre de la Tarea Duracion | Comienzo Fin |;e e ;‘.! e
1 [MICROEMPRESA DE CORTE Y CONFECCION PABLO NERUDA 150 dias lun 07/01/13 vie 02/08/13
2 | Constitucion de la Microempresa 128dias | lun07/01/13 | mié 03/07/13
3 Gestionar la aprobacion del nombre de la microempresa 15 dias lun 07/01/13 vie 25/01/13
4 creacion 15 dias lun 28/01/13 vie 15/02/13
5 Gestionar la emision de la escritura publica 15 dias lun 18/02/13 vie 08/03/13
6 Gestionar la aprobacion de la constitucion de la microempresa 20dias lun 11/03/13 vie 05/04/13
7 Obtener el registro Unico del contribuyente - RUC 5dias lun 08/04/13 vie 12/04/13
8 Obtener certificado de seguridad del cuerpo de bomberos 15 dias lun 15/04/13 vie 03/05/13
9 Obtener la patente Municipal 10dias lun 06/05/13 vie 17/05/13
10 | Registrar la escritura en el Registro Mercantil 10dias lun 20/05/13 vie 31/05/13
11 Mercantil 15 dias lun 03/06/13 vie 21/06/13
12 | Aperturar cuenta corriente a nombre de la microempresa 3dfas lun 24/06/13 | mié 26/06/13
13 | Obterregistro Gnico de provedores 5dias jue 27/06/13 | mié 03/07/13
14 | Adquisicion de materia primay equipos 45dias | lun14/01/13 | vie 15/03/13
15 | Presentar proyectoy solicitud de credito en institiciones financieras 10dias | lun14/01/13 | vie25/01/13
16 | Definir materia primay equipos a adquirir y seleccionar proveedores 20dias lun 28/01/13 | vie 22/02/13
17 | Adquirir materia primay equipos necesarios 15 dias lun25/02/13 | vie 15/03/13
18 | Contratacion de personal 40 dias lun 18/03/13 | vie 10/05/13
19 | obtenerclave patronal en el IESS 5dias lun 18/03/13 vie 22/03/13
20 | Realizarseleccion de personal 15dias lun 25/03/13 vie 12/04/13
21 | Gestionar contrataciony afiliacion al IESS 20dias lun 15/04/13 vie 10/05/13
22 | Iniciar operacion de la Microempresa 60 dias lun 13/05/13 | vie 02/08/13
23 Desarrollar pagina web institutcional 5dias lun 13/05/13 vie 17/05/13
24 | Imprimir volantes publicitarios y dicticos 15 dias lun 20/05/13 vie 07/06/13
25 Enviar cartas de presentacion y ofertas a empresas 20dias lun 10/06/13 vie 05/07/13
26 | Concertar reuniones de presentacion con clientes potenciales 20dias lun 08/07/13 vie 02/08/13

Fuente: Las autoras

Elaborado por: Las autoras

| | | | s

15 [ 518 [ 547 | 543 [ 549 | 520 | 511 [ 522 | 5213 | SI4 525 | 516 827 513 | 523 [ 530 [ 531 |53 (533 534 535 | 536 [ 537 | 538 |33
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4.2 Presupuesto para la implementacion del proyecto.-

Del andlisis realizado a la informacién recopilada durante el proceso de
investigacion, se ha definido que la cuantia de la inversion que necesitamos para

realizar este proyecto, asciende a $21,330.00; valor detallado en la siguiente tabla:

Tabla No.- 55
Inversion del proyecto

Activos fijos $ 11.925 56%

Capital de trabajo $ 9.404 44%

Total de inversion $ 21.330 100%
Fuente: Las autoras

Elaborado por: Las autoras

4.2.1 Detalle de la inversion requerida:

» Activos Fijos son todos los bienes que apoyaran la operacion de la
microempresa, los activos fijos que se requeriran para la implementacion

de nuestro proyecto son:

e Equipos.
e Muebles y enseres.
e Accesorios de produccion.

e Otros equipos.
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Tabla No.- 56
Detalle de Activos Fijos
Microempresa de Corte y Confeccion PABLO NERUDA

Descripcion de Activos Marca Mode Cantidad C_"St‘? COSF(,)
Unitario Inversion
Maquinarias y Equipos
Maquina Costura Recta Industrial Juki Ddl-8100e $  48900|$ 146700
Maquina Overlock Kansai 5 Hilos | UK2116S $ 103500|$ 1.03500
Maquina Cortadora KL- 10 capas 350A $ 26000|$ 260,00
Planches Industrial Fashima (@ngue-| - ocp 1S 4200|8450
Regulador)
Maquina Recubridora Juki MF-7623C10 1 $ 194000 $ 1.940,00
$ 5.154,00
Muebles y Enseres
Mesa para corte 2,2X1,2 mts $ 250,001 $ 250,00
Tablero para planchado $ 50,00 | $ 50,00
Sillas para Maquinas de coser 10 $ 40,00 | $ 400,00
Escritorios de Oficina con sillas $ 15000 % 300,00
Otros Muebles $ 16700($ 167,00
$ 1.167,00
Accesorios de produccién
Tijeras Premax 1635-10 $ 18,08 | $ 18,08
Corta hilachas de mano $ 760 ($ 7,60
Folder para recubridores x med $ 16,30 | $ 16,30
$ 42,48
Otros Equipos
Computadoras e impresora $ 900,00($% 900,00
Equipos de Aire Acondicionado 24000 BTU $ 1.200,00$ 1.200,00
$ 2.100,00
Costo Estudio Proyecto $ 3.462,00
Total Adquisicion e Inversion $ 11.925,48

Fuente: Las Autoras

Elaborado por: Las Autoras

» El Capital de Trabajo son los recursos necesarios que la microempresa

debe tener para iniciar sus operaciones hasta que reciba el primer valor de

Sus ventas:
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Tabla No.- 57
GASTOS DE PRODUCCION

Microempresa de Corte y Confeccién ""PABLO NERUDA"

Cares o Costo Unitario Costo Horas Costo Costo
Mensual Total Labor/Mens Hora Anual
MANO DE OBRA
Operativo:
Operadora de costura recta 3 467 1.401 160 8,75 16.808
Operadora de Overlock 1 467 467 160 2,92 5.603
Auxiliares 3 467 1.401 160 8,75 16.808
Coordinadora de operacion 1 507 507 160 3,17 6.081
Total costo Operacion $1.907 $3.775 $2359 $45.300
Administrativo:
Administrador 1 694 694 160 4,34 8.325
Asistente Contable / Administrativa 2 467 934 160 5,84 11.205
Asistente soporte técnico 1 507 507 160 3,17 6.081
Total costo Administrativo $1.667 $2.134 13,34  $25.612
Total Costos de Personal 12 $3.575 $5.909 36,93 $70.911
GASTOS ADMINISTRATIVOS
Costo Costo
Servicios Basicos Mensual Anual
Energia 20 240
Agua 15 180
Teléfono 30 360
Servicio Internet 50 600
Gastos de Oficina
Papeleria 10 120
Otros 100 1.200
Uniformes para el personal 20 240
Total Gastos Administrativos $ 245 $2.940
GASTOS DE MARKETING Y PUBLICIDAD
Catalogos 5,00 10,00 50
Linea Grafica 400
Contrato de agencia de disefio 2.500
Otros Gastos 300
Total Gastos de mercadeo $ 3.250
Amortizacion Gasto Diferido $ 270,83

Fuente: Las autoras
Elaborado por: Las autoras

4.2.2 Costos e ingresos del proyecto:

> Costos de produccidn: Los recursos utilizados para la produccion de los
productos de la microempresa, y sus costos estan detallados en la siguiente
tabla:
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COSTOS VARIABLES DE PRODUCCION
Microempresa de Corte y Confecciéon "PABLO NERUDA™

Consumo de Material Mensual

Gonzéalez Pionce - Gonzalez Roha
“Estudio Socioeconémico - Microempresa”.

e}

Costo de Adquisicion

LG Costo Unitario CEsiD BIRED iz::: l:: Costo de material
COSTO VARIABLES Medidas Material N lote Producciéon . N
Unitario Material Unitario Prudcion | Producion Anual
Anual
Producion de : Contratos de UNIFORMES 1000 0
Uniformes de Mujer
Blazers
Telas Metros 15 $ 9,00 $ 13,50 1500 $ 13.500,00
Forros Metros 15 $ 250 $ 3,75 1500 $ 3.750,00
Botones Docena 0,75 $ 0,10 $ 0,08 750 $ 75,00
Hilos Yardas 100 $ 0,00 $ 0,03 100000 $ 25,00
Costo consumo material $ 17,35 $ 17.350,00
Pantalones
Telas Metros 1,25 $ 512 $ 6,40 1250 $ 6.400,00
Botones Docena 0,08 $ 0,10 $ 0,01 83,33 $ 8,33
Hilos Conos 100 $ 0,00 $ 0,03 100000 $ 25,00
Cierre Unidad 1% 0,20 $ 0,20 1000 $ 200,00
Ganchos Docena 0,08 $ 0,10 $ 0,01 83,33 $ 8,33
Costo consumo material $ 6,64 $ 6.641,67
Faldas
Telas Metros 0,75 $ 512 $ 3,84 750 $ 3.840,00
Forros Metros 05 % 1,90 $ 0,95 500 $ 950,00
Botones Docena 0,08 $ 2,11 $ 0,18 83,33 $ 175,83
Hilos Conos 100 $ 0,00 $ 0,03 100000 $ 25,00
Cierre Unidad 1% 0,20 $ 0,20 1000 $ 200,00
Costo consumo material $ 5,19 $ 5.190,83
Blusas
Telas Metros 15 $ 358 $ 5,37 1500 $ 5.370,00
Botones Metros 13 2,12 $ 2,12 1000 $ 2.119,00
Hilos Conos 100 $ 0,00 $ 0,03 100000 $ 25,00
Costo consumo material $ 7,51 $ 7.514,00
Subtotal Costo Directo de Producciéon - Uniforme de Mujer $ 36,70 $ 36.696,50
Uniformes de Hombre
Terno
Telas Metros 1,5 $ 9,00 $ 13,50 1500 $ 13.500,00
Forros Metros 15 $ 250 $ 3,75 1500 $ 3.750,00
Botones Docena 0,75 $ 0,10 $ 0,08 750 $ 75,00
Hilos Yardas 100 $ 0,00 $ 0,03 100000 $ 25,00
Costo consumo material $ 17,35 $ 17.350,00
Pantalones
Telas Metros 1,25 $ 512 $ 6,40 1250 $ 6.400,00
Botones Docena 0,08 $ 0,10 $ 0,01 83,33 $ 8,33
Hilos Conos 100 $ 0,00 $ 0,03 100000 $ 25,00
Cierre Unidad 1% 0,20 $ 0,20 1000 $ 200,00
Ganchos Docena 0,08 $ 0,10 $ 0,01 83,33 _$ 8,33
Costo consumo material $ 6,64 $ 6.641,67
Camisas
Telas Metros 1,5 $ 358 $ 5,37 1500 $ 5.370,00
Botones Metros 1% 2,12 $ 2,12 1000 $ 2.119,00
Hilos Conos 100 $ 0,00 $ 0,03 100000 $ 25,00
Costo consumo material $ 7,51 $ 7.514,00
Subtotal Costo Directo de Producciéon - Uniforme de Hombre $ 31,51 $ 31.505,67
Costos Directo de Empaque
Cajas cartéon Unidades 1% 0,24 $ 0,24 1000 $ 240,00
Papel de Empaque Resma 0,02 $ 4,00 $ 0,09 22,73 $ 90,91
Etiqueta Unidades 1% 0,24 $ 0,24 1000 $ 240,00
Alfileres Unidades 01 $ 0,50 $ 0,05 100 $ 50,00
Costo consumo material $ 0,62 $ 620,91
Subtotal Directo de Produccién $ 68,82 $ 68.823,08
Otros Costos Variables
Energia Kiovat/Hol 22 $ 0,09 $ 1,93 22000 $ 1.934,24
Total Costos Variables de Produccion $ 70,76 $ 70.757,32

Fuente:

Las autoras

Elaborado por: Las autoras
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» Gastos de Fabricacion: Dentro de los gastos de depreciacion describimos

la depreciacion de los activos fijos y la amortizacion de los activos

diferidos.
Tabla No.- 59
DEPRECIACION ACTIVOS FIJOS

Méguinarias y Equipos 10% |$ 515400 10 $ BI0($ 48%30($ 4080 $ 489,63
Muebles y Enseres 10% |$ 116700 10 $  53H[§ 1108658 9241$ 110,87
Accesorios de produccion M |$ 4248 5 $ 2121$ 4036 | $ 06718 8,07
Computadoras € impresora %S 900,00 3 $ 4503 855,00 | $ B75($ 28497
Equipos de Aire Acondicionado 10% [$ 120000 0 |$ 6000($ 114000($ 950($ 114,00
Total Activos Fijos $ 846348 § 4AB17($ 804031 |$ 8396|$  1.00754
Fuente: Las autoras
Elaborado por: Las autoras

Tabla No.- 60

AMORTIZACION DE ACTIVO DIFERIDO

Costo Estudio Proyecto 20% |$ 346200 % 51,70 | $ 69240
Total Activos Diferido $ 1192548 |$ 14166 |$ 1.699,94
Fuente: Las autoras

Elaborado por: Las autoras

> Ingresos por ventas: Se estima que mediante una estrategia de venta
adecuada, dado el volumen de empresas publicas y privadas existente en
Guayaquil, que los ingresos por ventas seran los siguiente:
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Tabla No.- 61
Ingresos por Ventas
M icroemiresa de Corte i Confeccion " PABLO NERUDA"
NUmero de Uniformes por Contratos 100
Uniformes de Mujer
Blazers 10 1000 26,79 321 35,00 35.000
Pantalones 10 1000 17,86 2,14 20,00 20.000
Faldas 10 1000 13,39 1,61 15,00 14.997
Blusas 10 1000 17,86 2,14 20,00 20.003
Total de ingresos uniforme de mujer 90,00 90.000
Uniformes de Hombre
Temo 10 1000 31,25 3,75 35,00 35.000
Pantalones 10 1000 17,86 2,14 20,00 20.000
Camisas 10 1000 1786 2,14 2000 20,003
Total de ingresos uniforme de hombre 75,00 75.003
Total Ingresos Anuales $165 $165.003
Fuente: Las Autoras

Elaborado por: Las Autoras

4.3 Viabilidad o Factibilidad del Proyecto.-

La evaluacién del proyecto tiene como finalidad determinar el mayor o menor
grado de mérito de la accion de asignar los escasos recursos de capital a

determinada inversion.
4.3.1 Estado de situacion inicial:

La siguiente tabla demuestra la situacion inicial de la microempresa una vez

obtenido el crédito.
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e}

Tabla No.- 62
Estado de Situacién Inicial
Microempresa de Corte y Confeccion ""PABLO NERUDA"
ACTIVOS
Corriente $ 9.404
Caja Banco $ -
Capital de Trabajo $ 9.404
Activos Fijos $ 8.463
Magquinaria y Equipo $ 5.154
Muebles y Enseres $ 1.167
Accesorios de produccion $ 42
Otros Equipos $ 2.100
Activos Diferidos $ 3.462
Costo Estudio Proyecto $ 3.462
Total Activos $ 21.330
PASIVOS
Pasivo a Largo Plazo $ 21.330
Préstamo $ 21.330
Patrimonio $ -
TOTAL PASIVO + CAPITAL $ 21.330

Fuente: Las autoras
Elaborado Por: Las autoras

4.3.2 Estado de resultados:

Este informe contable demuestra los ingresos y gastos que la microempresa
obtendra dentro de un determinado periodo contable; con la finalidad de

determinar el nivel de pérdidas o ganancias.

Analisis para determinar el porcentaje de crecimiento

Afio 2014  Afio 2015 Afio 2016  Afio 2017

Valor Inicial = Ingresos por Ventas 173.253 183.649 194.667 206.348
Valor Final = Valor Inicial + Utilidad 182.632 194.085 206.322 219.235
Coeficiente de Crecimiento = (Valor Final / Valor Inicial) - 1 0,05 0,06 0,06 0,06
Porcentaje de Crecimiento = Coeficiente de Crecimiento * 100 5 6 6 6
Comprobaciéon = Valor Inicial*(1+Coeficiente de Crecimiento) =

182632 194085 206322 219235

Valor Final
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Tabla No.- 63

ESTADO DE RESULTADOS INTEGRAL PROYECTADO

Ingresos por Ventas:
Venta por Servicios Contrato
Otros Ingresos

Total Ingresos por Ventas

Costos de Produccién:
Costos variables-Materiales
Costos Mano de Obra Fijo
Costo de Inversidn -Depreciacion
Total Costo de Produccién

-Gastos Operativos
Administrativos
Gastos por Marketing / Ventas
Amortizacién gasto de Proyecto
Total Gastos Operativos

-Gastos Financieros:

Gastos Bancario

Gasto de Interés por Préstamo
Total Financiero

-Participacién del Trabajador 15%

-Impuesto a la Renta 22%

Microempresa de Corte y Confeccion ""PABLO NERUDA™

e}

165.003| 173.253| 183.649| 194.667| 206.348
0 0 0 0 0
165.003| 173.253| 183.649| 194.667| 206.348
70.757 74.295| 78.753 83.478 88.487
70.911 74.457| 78.924 83.660 88.679
1.008 1.008 1.008 1.008 1.008
142.676| 149.760| 158.685| 168.145| 178.174

2.940 3.087 3.241 3.403 3.574
3.250 3.413 3.583 3.762 3.950

692 692 692 578 578
6.882 7.192 7.517 7.744 8.102

2.560

2.157

1.705

1.200

634

2.560

2.157

1.705

1.200

634

1.933

2.409

2.122

2.645

2.361

2.944

2.637

3.287

2.916

3.635

Porcentajes de crecimientos - 5% 6% 6% 6%
|

DETERMINAR LA CAPACIDAD DE PAGO

Utilidad(Perdida) Neta 12.885 14.145| 15.741 17.578 19.437
- Pagos de Capital 3.358 3.760 4,212 4,717 5.283

Resultado neto Ingreso 9.527| 10.385| 11.530 12.861 14.154
Préstamo Bancario (Cap+Int.) 5.917 5.917 5.917 5.917 5.917

indice capacidad de Pago 161% 176% 195% 217% 239%

Utilidad / Préstamo

60%

66%

74%

82%

91%

Fuente: Las autoras
Elaborado: Las autoras
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Demuestra la cantidad de efectivo que operara la microempresa para hacer frente

a sus obligaciones.

Tabla No.- 64
FLUJO DE EFECTIVO
Microempresa de Corte y Confeccion "PABLO NERUDA"
Detalle Afio 2013 | Afo2014 | Afio2015 | Afio 2016 Afio 2017
Saldo Anterior 21.330 20.632 32.716 45.946 60.393
Venta en Efectivo 165.003 173.253 183.649 194.667 206.348
Financiamiento (Prést. Bancario)
186.333 193.885 216.365 240.614 266.740

-Salidas Inicial Inversion:

Compra de Equipos 11.925

Costo de Marketing 3.250 3413 3.583 3.762 3.950
Total Inversion: 15.175 3413 3.583 3.762 3.950
-Costos y Gastos de Operacion;

Costo de Materiales 70.757 74.295 78.753 83.478 88.487

Costo de Personal 70,911 74.457 78.924 83.660 88.679

Costos Administrativo 2.940 3.087 3.241 3.403 3574
Total Salidas de Operacion 144.609 151.839 160.919 170.541 180.740
Total Salidas 159.784 155.252 164.502 174.304 184.690
SUPERAVIT (DEFICIT) 26.549 38.633 51.863 66.310 82.050
Financiamiento

Préstamo Bancario (Capital) 3.358 3.760 4212 4717 5.283

Pago Intereses 2.560 2.157 1.705 1.200 634
Total Salidas financiero 5917 5917 5917 5917 5917
SALDO EFECTIVO 20.632 32.716 45.946 60.393 76.133
SALDO EFECTIVO ACUMULADO 41.961 74678 |$ 120624 |$ 181.017 257.150
Fuente: Las autoras

Elaborado por:  Las autoras

4.3.4 Andlisis del VAN, TIRy PRI

Estos indicadores de evaluacion nos ayudaran a conocer las oportunidades y la

capacidad del proyecto, con la finalidad de compara los beneficios previo la toma

de una decision.
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VAN: El valor actual neto es la diferencia entre los flujos de ingresos y egresos.

TIR: La tasa interna de retorno es igual a la tasa de interés que genera una
inversion para medir la rentabilidad, se obtiene interpolando una menor y una

mayor cuyo resultado da el porcentaje de rentabilidad para invertir en el proyecto.

PRI: El periodo de recuperaciéon de la inversion se determina para conocer el
tiempo en el que se recuperara la inversién inicial, se lo obtiene dividiendo:
(100% / TIR).

Tabla No.- 65

ANALISIS DEL VAN, TIRY PRI
Microempresa de Corte y Confeccién "PABLO NERUDA™

Tasa anual de descuento 12%

(-)| Préstamo Inicial Inversion $ (21.330)|$ 21.330
2013 | Ingresos netos del primer afio $ 8543 |$  (7.627)
2014 | Ingresos netos del segundo afio | $ 9378 | $  (7.476)
2015 | Ingresos netos del tercer afio $ 10.437 | $ (7.429)
2016 | Ingresos netos del cuarto afio $ 11.654 | $ (7.406)
2017 | Ingresos netos del quinto afio $ 12.887 | $  (7.312)

$ 31569 $ (15.921)
VAN $ 15.921

TIR 36,85%
PRI 3

Fuente: Las autoras
Elaborado por: Las autoras

Con la finalidad de verificar el valor obtenido de la TIR, también se aplicara el

calculo de forma manual, conforme al siguiente detalle:
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CALCULO DE LATIR MANUAL
FORMULA
INVERSION/(1+%)* ANO

ANO|[  INICIAL 1 2 3 4 5
INVERSION | $  (20.330)| $ 8543($  9378|$ 10437[$ 11654 ($ 12887
(1401200 (+0,120| (1401202 (1401203 (1+012 (140125

FLUJODECAJA|  -21330 162745 47625 | 74855 | 740642 | 31246 | 15921 129 TASAACTUAL
VPN| 21330 623598 | 49965 | 405879 | 3308 | 267024 | 6025  37% TASAESTIMADA
VAN[ <2330 626143 7040 | 414898 | 340663 | 216987 | 34754  36% TASAESTIMADA
VPN| 2330 624241 50761 | 407215 | 33278 | 268491 010 3685% TIR TOTAL

0
3% 60,25 TIR= e (TM-tm)* VANtm
36% 347,54 (VANtmM-VANTM)
407,80
TIR= 36+(37-36)* 347,54
SOBRANTE 347,54 (347,54 - (-60,25))
VALOR NETO 407,80
085 TIR= 0,3685
TIRESTIMADA 36
VALOR NETO 0,852 TIR= 36,85
TIRTOTAL 36,85

4.3.5 Punto de equilibrio:

El punto de equilibrio explica la situacion en la que el proyecto generara los
ingresos suficientes para cubrir los costos, es decir un estado en el que no habra ni

pérdidas ni ganancias.

También nos permite saber el nimero de uniformes que debera realizar la

microempresa para cubrir los costos.
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Tabla No.- 66
PUNTO DE EQUILIBRIO
Microempresa de Corte y Confeccion "PABLO NERUDA"

PRECIO VENTA UNITARIO 165,00

COSTO VARIABLE UNITARIO 70,76

COSTO FIJO MENSUAL 6425,12

PTO EQUILIBRIO 68,174
N° | UNID | VENTAS | C.VARIABLE [ COSTOFIJO| C.TOTAL |UTILIDADES
1 4 660,0128 283,03 6.425,12 6.708,15 -6.048,13
2 8 1320,0256 566,06 6.425,12 6.991,17 -5.671,15
3 12 | 1980,0384 849,09 6.425,12 7.214,20 -5.294,17
4 16 | 26400512 113212 6.425,12 7.557,23 -4.917,18
5 20 3300,064 141515 6.425,12 7.840,26 -4.540,20
6 24 | 39600768 1.698,18 6.425,12 8.123,29 -4.163,22
7 28 | 46200896 1.981,20 6.425,12 8.406,32 -3.786,23
8 32 | 52801024 2.264,23 6.425,12 8.689,35 -3.409,25
9 36 | 59401152 2.547,26 6.425,12 8.972,38 -3.032,26
10 40 6600,128 2.830,29 6.425,12 9.255,41 -2.655,28
11 44 | 7260,1408 311332 6.425,12 9.538,44 -2.278,30
12 48 | 79201536 3.396,35 6.425,12 9.821,47 -1.901,31
13 52 | 85801664 3.679,38 6.425,12 10.104,50 -1524,33
14 56 | 92401792 3.962,41 6.425,12 10.387,53 -1.147,35
15 60 9900,192 4.245,44 6.425,12 10.670,56 -770,36
16 64 | 105602048 452847 6.425,12 10.953,58 -393,38
17 68 | 112202176 4.81150 6.425,12 11.236,61 -16,40
18 | 68,174 | 1124892364 482381 6.425,12 11.248,92 0,00
19 72 | 11880,2304 5.094,53 6.425,12 11519,64 360,59
20 76 | 12540,2432 5.377,56 6.425,12 11.802,67 73757
21 80 | 13200,256 5.660,59 6.425,12 12.085,70 1.114,55
22 84 | 13860,2688 5.943,61 6.425,12 12.368,73 1.491,54
23 88 | 14520,2816 6.226,64 6.425,12 12.651,76 1.868,52
24 92 | 15180,2044 6.509,67 6.425,12 12.934,79 2.245,51
25 96 | 158403072 6.792,70 6.425,12 13.217,82 2.622,49
26 | 100 | 16500,32 7.075,73 6.425,12 13500,85 2.999,47

Fuente: Las autoras

Elaborado por: Las autoras
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Gréfico No.- 28
Punto de Equilibrio
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Fuente: Las autoras
Elaborado por. Las autoras

El grafico demuestra que la microempresa debera confeccionar como minimo
68,17 uniformes para obtener un nivel de ingresos por ventas de $ 11.248,92,
valor que permitira cubrir los costos fijos y variables; sin generar ni ganancias ni

perdidas.
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CAPITULO V

5.- CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

5.1Conclusiones.-

La realizacion de este proyecto de investigacion nos ha concedido obtener las

siguientes conclusiones:

= En este mercado existen una demanda en constante crecimiento y con
necesidades no satisfechas en lo referente a la calidad, servicio, moda,
precios, etc.

= EIl establecer un precio no exagerado y competitivo en el mercado nos
permitira adquirir un margen de ganancia razonable y captar clientes.

= Todo proyecto debe tener un respaldo legal para su implantacion y
funcionamiento, por lo que nuestra microempresa debera basarse en las
disposiciones legales de instituciones como el Servicio de Rentas Internas,
Superintendencia de Compafiias, e Instituto Ecuatoriano de Seguridad
Social, M.I. Municipalidad de Guayaquil y el Benemérito Cuerpo de
Bomberos.

= La mision de la Microempresa de Corte y Confecciones Pablo Neruda
sera: “Confeccionar y comercializar prendas de vestir de calidad y al
mejor precio, con la finalidad de satisfacer las necesidades de nuestros
clientes, de manera eficiente y competitiva, aplicando procesos de mejora
continua.”.

= El plan de estratégico de este proyecto dirige sus esfuerzos por generar la
plataforma documental para la creacion de una microempresa que logre a
mediano plazo ubicarse en el mercado como una institucion competitiva
que busque siempre la satisfaccion real de las necesidades de sus clientes;
con los procesos, sistemas y personal adecuado para la confeccién de sus
productos.
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= Dentro del aspecto financiero del proyecto se puede concluir que la
inversion necesaria para el inicio de las actividades es de $ 21.330,00 la
cual incluye activos fijos, tangibles e intangibles.

= Dentro de los indicadores de evaluacion el VAN del proyecto es de
$15.921,00; lo que nos indica que es positivo por lo tanto se acepta.

= Se debe recalcar que la TIR del proyecto 36.85%, siendo mayor a la tasa
de descuento, por lo se considera que el proyecto es rentables y que se
acepta la inversion.

= Parael PRI el tiempo de recuperacion de la inversion seré en 3 afios.

= El estado de pérdidas y ganancias proyectado demuestra que el proyecto
tendra un porcentaje de crecimiento de 5% en el primer afio y 6% en los

siguientes afos.

5.2Recomendaciones.-

En base a las conclusiones sefialadas en el literal 5.1, se establecen las siguientes

recomendaciones:

= Llevar a cabo el proyecto considerando la rentabilidad financiera que
ayudara a mejorar en nivel de vida de las familias de la Cooperativa Pablo
Neruda.

» |nicialmente se debera nombrar al representante legal de la microempresa,
dado que este es un requisito necesario para la constitucion legal de la
microempresa.

= Obtener el RUC, conforme a las exigencias del Servicio de Rentas Internas
- SRI.

= Obtener la clave patronal en el Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social -
IESS a fin de cumplir con los requerimientos de las normativas legales
vigentes en materia de Administracion del Talento Humano.

= Obtener el RUP, conforme a las exigencias de la Ley Orgéanica del Sistema
Nacional de Contratacion Publica, a fin de poder participar como

proveedores de instituciones publicas.
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= Al momento de efectuar la adquisicién de materia prima se deberd evitar la
intermediacion a fin de reducir el costo de la compra y ademas se debera a
garantizar el uso de materia prima de calidad.

= Se recomienda tomar como base de la préctica cotidiana, el desarrollo de
actividades de capacitacion constante en temas de administracion, atencion
al cliente y corte y confeccion a fin de brindar un servicios de calidad y
competitivo en el mercado textil.

= Promover constantemente el producto para alcanzar un buen nivel de
ventas.

= El desarrollo de nuevos disefios es indispensable para todas las
presentaciones de clientes potenciales y la clave para un éxito continuo.

= Realizar investigaciones de mercado periodicas para poder determinar las
necesidades de nuestros clientes.

» Por ultimo, implantar estrategias de marketing para lograr la satisfaccion
real del cliente y del consumidor final, cumpliendo asi la Mision y Visién

de la Microempresa de Corte y Confeccidn Pablo Neruda.
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Anexo No.- 1

Cuadro de Resultados del Estudio Socio-econémico aplicado en la
Cooperativa Pablo Neruda por el INEC en el afio 2009.

ECUADOR CUENTA CON EL INEC

POBLACION
[ w0 Tow [ %] PERSONAS DES 4105 Y S
Hombre 1.806 48,3 %
Mujer 1.933 51,7% Ninguno 105 32%
Total 3.739 100,0 % Centro de Alfabetizacion/(EBA) 16 05%
Preescolar 33 1,0%
Primario 1.248 37,6 %
[ Guposdeedad | Cams [ % | Secundaro L | 3%
Menor de 1 afio 63 17% Educacion Bésica 156 47%
De 1a4 afios 355 95% Educacion Media 228 6,9 %
De 5a 9 afios 389 10,4 % Ciclo Posthachillerato 2 0,7%
De 10 a 14 afios 405 10,8 % Superior 131 39%
De 15 19 afios 406 10,9 % Postgrado 1 0,0%
De 20 a 24 afios 424 11,3% Seignora 236 71%
De 25 a 29 afios 336 9,0% Total 3.321 100,0 %
De 30 a 34 afios 246 6,6 %
De 35 a 39 afios 206 55%
De 45 a 49 afios 194 52% Indigena 3 0,1%
De 50 a 54 afios 169 45% Afroecuatoriano 1.107 29,6 %
De 55 a 59 afios 107 29% Negro 281 5%
De 60 a 64 afios 116 3,1% Mulato 296 7,9 %
De 65 a 69 afios 24 0,6 % Montubio 139 37%
De 70 a 74 afios 34 0,9 % Mestizo 1.606 43,0 %
De 75a 79 afios 19 05% Blanco 294 7,9 %
De 80 a 84 afios 18 0,5% Otro 13 03%
De 85 a 89 afios 15 0,4 % Total 3.739 100,0 %
De 90 a 94 afios 3 0,1%
Total 3.739 100,0 %
TOTAL DE HOGARES EN VIVIENDAS
PARTICULARES OCUPADAS CON 896
PERSONAS PRESENTES
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MATERIAL PREDOMINANTE EN VIVIENDAS PARTICULARES OCUPADAS CON PERSONAS PRESENTES

Hormigdn (losa, cemento) 59 6,8 % Hormigdn 2 25%
Ashbesto (Eternit, Eurolit) 21 2,4 % Ladrillo 0 blogue 605 69,9 %
Zinc 779 90,1 % Adobe 0 tapia 4 0,5 %
Teja 1 0,1% Madera 29 34%
Palma, paja U hoja 5 0,6 % Cafia revestida o hahareque 107 124%
Total 865 100,0 % Cafia no revestida 9% 1L1%
Otros materiales 2 0,2%
Total 865 100,0 %
Duela, parquet, tabldn o piso flotante 13 15%
Tabla sin tratar 1 19,8 %
Ceramica, baldosa, vinil o mamol 114 132%
Ladrillo o cemento 459 53,1%
Cafia 5 0,6 %
Tierra 87 10,1 %
Otros materiales 16 1,8 %
Total 865 100,0 %

SERVICIOS BASICOS EN VIVIENDAS PARTICULARES OCUPADAS CON PERSONAS PRESENTES

De red publica 854 98,7 % Conectado a red piblica de alcantarillado 575 66,5 %
De pozo 3 0,3% Conectado a pozo séptico 181 20,9 %
De rio, vertiente, acequia o canal 1 0,1% Conectado a pozo ciego 19 22%
. Con descarga directa al mar, rio, lago 0
De carro repartidor 1 0,1% quebraca % 42%
Otro (Agua lluvia/alharrada) 6 0,7% Letrina 8 0,9 %
Total 865 100,0% No tiene 46 53%
Total 865 100,0%

Red de empresa eléctrica de senicio Por carro recolector
plblico 805 93,1% 814 941%
Panel Solar 1 0,1% La arrojan en terreno haldio o quebrada 9 1,0%
Generador de luz (Planta eléctrica) 2 0,2% La queman 10 1,2%
Otro 15 1,7% La arrojan al rio, acequia o canal 28 32%
No tiene 82 4,9% De otra forma 4 05%
Total 865 100,0% Total 865(  100,0%
POBLACION ECONOMICAMENTE ACTIVA MUJERES DE 12 ANOS Y MAS QUE TIENE AL MENOS UN HIJO NACIDO \
1.365
217 Jefe o jefa de hogar 315
1.582
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Anexo No.- 2

Datos para el analisis de la muestra

DATOS DE MUJERES ENTRE 18 Y 60 ANOS DE LA COOPERATIVA PABLO NERUDA

ECUADOR CUENTA CON EL INEC

Sexo Casos %

Mujer 1117 100,07
Total 1117 100,07
Tipo de actividad Casos %

Trabajoé al menos 1 hora 422 37,8%
No trabajd, pero si tiene trabajo 22 2,0%
Al menos 1 hora en servicios o fabricacion de productos 26 2,3%
Al menos 1 hora en negocio familiar 20 1,8%
Al menos 1 hora realizé labores agricolas 1 0,1%
Cesante 6 0,5%
Busca trabajo por primera vez 90 8,1%
Rentista 4 0,4%
Estudiante 73 6,5%
Quehaceres domésticos 392 35,1%
Discapacitado 22 2,0%
Otra actividad 39 3,5%
Total 1117 100,07

DATOS DE MUJERES ENTRE 18 Y 60 ANOS DE LA COOPERATIVA PABLO NERUDA

OCUPADOS 491
DESOCUPADOS 96
POBLACION ECONOMICAMENTE ACTIVA 587
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Anexo No.- 3

Andlisis de la Canasta Basica Familiar

GUAYAQUIL

|
| IIIINCC CANASTA FAMILIAR BASICA

instituto nacional de astagistica y censos

PARA EL ANALISIS DE LA RELACION INFLACION - REMUNERACION
Se considera la estructura fija del gasto en bienes y servicios establecida en noviembre
1982 para un Hogar tipo de cuatro miembros con 1,60 perceptores de Remuneracion
bésica unificada.

BASE: Noviembre 1982 =100

AGOSTO 2012
No. Grupos y Subgrupos de Encarecimien | Costo Actual z';t::;zlgg Res(t:rolgc;ljrr:“e)n el
Orden Consumo to Mensual en Dblares actual En Dolares | % del Costo
1 TOTAL 0,44 578,61 545,07 33,54 5,80
2 ALIMENTOS Y BEBIDAS -0,05 203,54 194,97 8,57 1,48
3 Cereales y derivados -1,75 43,66 4351 0,15 0,03
4 Carne y preparaciones 0,10 32,67 32,27 0,41 0,07
5 Pescados y mariscos 3,01 9,20 8,59 0,61 0,10
6 Grasas y aceites comestibles 0,23 7,53 7,30 0,23 0,04
7 Leche, productos lacteos y -0,59 30,60 30,14 0,46 0,08
8 Verduras frescas 3,48 14,89 12,02 2,87 0,50
9 Tubérculos y derivados -2,24 14,09 13,96 0,13 0,02
10 Leguminosas y derivados 1,40 4,09 2,81 1,29 0,22
11 Frutas frescas 3,94 10,25 8,41 1,84 0,32
12 Azucar, sal y condimentos -1,53 10,88 10,84 0,03 0,01
13 Café, té y bebidas gaseosas 0,53 5,98 5,68 0,31 0,05
14 Otros productos alimenticios 0,00 2,15 1,98 0,17 0,03
15 Alim. y beb. consumidas fuera 0,25 17,55 17,48 0,07 0,01
16  VIVIENDA 0,92 164,98 163,47 1,50 0,26
17  ALQUILER 1,13 135,63 135,63 0,00 *
18 Alumbrado y combustible 0,00 10,93 10,93 0,00 *
19 Lavado y mantenimiento -0,39 16,79 16,41 0,38 0,07
20 Otros artefactos del hogar 3,34 1,63 0,51 1,12 0,19
21 INDUMENTARIA -0,25 34,90 14,70 20,20 3,49
22 Telas, hechuras y accesorios 0,00 2,17 0,42 1,75 0,30
23 Ropa confeccionada hombre -0,03 17,74 12,09 5,65 0,98
24 Ropa confeccionada mujer -0,61 13,07 1,96 11,11 1,92
25 Servicio de limpieza 0,00 1,91 0,23 1,68 0,29
26 MISCELANEOS 0,71 175,19 171,92 3,27 0,56
27 Cuidado de la salud -0,76 80,88 79,55 1,33 0,23
28 Cuidado y articulos personales 0,74 14,29 13,29 1,00 0,17
29 Recreo, material de lectura 7,48 22,69 22,23 0,45 0,08
30 Tabaco 0,98 17,58 17,53 0,05 0,01
31 Educacion 0,00 12,98 12,55 0,43 0,08
32 Transporte 0,00 26,77 26,77 0,00 *

Alauiler corresponde a un

* La restriccion en el consumo no afecta a los articulos: sal, alquiler, energia eléctrica, gas, agua, matricula secundaria
y bus urbano.
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Anexo No.- 4

Requisitos para la obtencion de un crédito Banco Nacional de Fomento

. " MICROCREDITO

- N QUE TAS
@9 Ji== NECESI

oy

Tienes mas que ofrecer...

nosotros tambiéen. -

/ l \\ BANCO NACIHONAL DE FOMENTO
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MICROCREDITO

Sujeto de crédito: Personas naturales o juridicas, que tengan
relacién con actividades de produccién, comercio o servicios.

inanciamiento: Interés: Montos:
Hasta el 100% del Tasa del 119% para Hasta $20.000
proyecto de la produccion y 15%
inversion a realizar. para comercio y
servicios.
Plazo Destino del crédito: Garantia:
Hasta 5 anos. Capital de trabajo y Quirografaria
de activos fijos. (personal), prendaria

o hipotecaria.

REQUISITOS:

e Copia blanco/negro o a color de la cédula de ciudadania vigente y
certificado de votacion (Ultimo proceso electoral) del cliente, garante y sus
respectivos conyuges, seglin sea el caso.

+ Copia blanco/negro o a color legible del certificado de votacion del
solicitante, garante y conyuges (si son casados) (Uitimo proceso electoral).

* Copia del comprobante de luz, agua, o teléfono del cliente y garante segin
sea el caso{con una antigliedad no mayor a 60 dias).

* Para compras de activos fijos: cotizacién o proforma de los bienes a
adquirir

PARA CREDITOS SUPERIORES A $3.000:

* Copia legible del Registro Unico de Contribuyentes RUC o Régimen
Impesitivo Simplificado Ecuatoriano RISE del solicitante.

«» Copia legible del titulo de propiedad o pago del impuesto predial o contrato
de arrendamiento dd lugar de la inversion, o certificado actualizado

posesion o del tramite de adjudicacion contenido por & organismo
competents.
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CREDITO DE
DESARROLLO HUMANO

datos del programa de Bono de Desarrolio Humano y cuenten con
unidades de produccién, comercio o servicios.

Para acceder al crédito, debe ser beneficiario del Bono de Desarrollo
Humano y llamar previamente al niumero: 1800- 737373, donde se
asignara la fecha y la oficina del BNF donde debe acudir.

Financiamiento: Interés: Montos:

Hasta el 100% del Tasa del 5% anual. $420
proyecto de la
inversion a realizar.

REQUISITOS:

* Copia blanco/negro o color legible de la cédula de ciudadania vigente del
solicitante.

« Copia blanco/negro o a color legble dd certificado de votacion del
solicitante, (Gltimo proceso electoral).

* Comprobante de pago de agua, luz, teléfono o de un documento que

pemita la verificacion del domicilio, con una validez de tres meses del
solicitante y garante.
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'N.Jrk'lr.‘fﬁv‘. ‘ . ;~

Sujeto de crédito: Personas naturales o juridicas, que tengan
relacion con actividades de produccién, comercio o servicios.

Financiamiento: . Interés:

Hasta el 10096 del Tasa del 5% anual. A irde $100 a

proyecto de la $5.

inversion a realizar.

Plazo Destino del Crédito: Garantia:

Hasta 5 afios. Capital de trabajo y Quirografaria
activos fijos. (personal), prendaria

o hipotecaria.

REQUISITOS :

« Copia blanco/negro o a color de la cédula de ciudadania vigente y
certificado de votacion (Utimo proceso electoral) del cliente, garante y sus
respectivos conyuges, segun sea el caso.

* Copia del Registro Unico de Contribuyentes RUC o Régimen Impositivo
Simplificado Ecuatoriano RISE del solicitante.

* Copia del comprobante de luz, agua, o teléfono ddl cliente y garante segan
sea el casofcon una antigiiedad no mayor a 60 dias).

» Para compras de activoes fijos: cotizacion o proforma de los bienes a
quir

» Copia legible del titulo de propiedad o pago de impuesto predial o contrato
de arrendamiento simple del lugar de la inversicn, o certificado actualizado
de posesion o tramite de adjudicacion conferido por el organismo
competente.
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Anexo No.- 5

Requisitos para la obtencion de un crédito Banco Solidario

AN

7’ DARIO
DEUDOR - GARANTE Y CONVUSES
" CEDULA DE IDENTIDAD{ CONYUSUE) /
CERTIFADO bE VOTACION (CONYUSUE)
PAGO DE AGUA, LUZ O TP (DEUDOR) /
RUC O FACTURAS -6 / §
ESRITURA, REDICS O DERECHO POSESTON (DEUDCR )\

CONTRATO DE ARRENDAMIENTO (DEUDOR)
GARANTE

"TEDULA BE IDENTIDAD( CONYUGUE)
" CERTIFADO DE VOTACION (CONYUBVE)
" PAGO DE AGUA, LUZ O TIF
" ESCITURA O IREDIOS
* 3 ULTIMOS ROL DE PAGOS O FACTURA 2 0 3

Con el Solidario

PIENSA EN GRANDE
YTEPRESTA EN GRANDE

Ahora ms crédito fdcil y rdpido
para que luches por lo que quieres

Microcrédito para capital de trabajo, maquinaria,
insumos, materia prima, mejoramiento,
ampliacién de vivienda o negocio.

Crédito para microempresarios hasta U$$20.000

/J" SOUDARIO

Lor primaved con mukd seclal
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Anexo No.- 6
Requisitos para la obtencion de un crédito cooperativa OSCUS

GNELS RO
VD

REQUISITOS PARA OPERACIONES SOBRE FIRMAS

0sScus

» Hoja de solicitud de crédito, llona con létra locible 0 @ maquing (deudoxgarante fiador solidarioapoderado), peccbzn

+ Fotocopia  color de | cédulay papeleta de votacion actualizadas del Socio/Cliente conyugey garantals). e

+ Una fotografia tamao camé actuelizada del Socin/Cliente.

o Carta de pago de un senvicio bisico dentro de los Sltimos tres meses del (Socio/Cliente, gacantes, fiador solidario).
JUSTIFICATIVO DE PATRIMONIO:

+ Titulos de propiedad de bienes muebles & inmuebles.

» Pago dal Impuesto predial o fotocopia de la escrtura.

o Titulos valores, -
» Eotocopia de matriculd o contratos de compra venta.
JUSTIFICATIVO DE INGRESOS: T

i) {9 aplica) original o
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Anexo No.- 7

Listado de compafiias dedicadas a la confeccion de prendas de vestir

registradas en la Superintendencia de Compafiias

No.- Expediente Nombre Ciudad
1 21792 ARISTOCRAT TAYLOR CIA LTDA GUAYAQUIL
2 71786 BAREST S.A. GUAYAQUIL
3 65305 BERTOLAMI S.A. GUAYAQUIL
4 55577 CAPISTRANOCORP S.A. GUAYAQUIL
5 50753 CHAPARRO ESCOBAR HERMANOS CIA. LTDA. GUAYAQUIL
6 97786 COMPANIA IMPORTADORA DE TEXTILES, COMIMTEX S.A. GUAYAQUIL
7 8526 CONFECCIONES METRO SA COMESA GUAYAQUIL
8 23276 CONFECCIONES PIZARRO C LTDA GUAYAQUIL
9 20060 CONFECCIONES SIRENA CIA LTDA GUAYAQUIL
10 73725 CORFAX S.A. GUAYAQUIL
11 26690 CREACIONES RANGO S.A. GUAYAQUIL
12 106714 DAMCA S.A. GUAYAQUIL
13 68431 DAVANISA S.A. GUAYAQUIL
14 105740 DELTRONIC S.A. GUAYAQUIL
15 67901 DIMETRIN S.A. GUAYAQUIL
16 107789 DISENOS EXCLUSIVOS DISEX S.A. GUAYAQUIL
17 108809 DISENOS Y CONFECCIONES DE HOY S.A. (DEHOYSA) GUAYAQUIL
18 139544 DULCEMODA S.A. GUAYAQUIL
19 113521 DUNTEL S.A. GUAYAQUIL
20 99767 ESCAMDUS S.A. GUAYAQUIL
21 136582 FUNESTYLE IMPORTACIONES Y DISENOS S.A. GUAYAQUIL
22 105759 GEMINIANI S.A. GUAYAQUIL
23 130093 GLOBALOCEAN S.A. GUAYAQUIL
24 61232 HAPPYLAND S.A. GUAYAQUIL
25 56254 IMPORTADORA Y EXPORTADORA CALVO S.A. IMEXCALSA GUAYAQUIL
26 20326 INDUSTRIAL SHULK CIA LTDA GUAYAQUIL
27 43596 INDUSTRIAL Y COMERCIAL 3B S.A. GUAYAQUIL
28 101837 INDUSTRIAL Y COMERCIAL FLORENCIA S.A. (ICOFLOSA) GUAYAQUIL
29 138468 INDUSTRIAS TEXTILES TENDENZ S.A. GUAYAQUIL
30 28924 JEANS DEL PACIFICO PACIFIC'S JEAN CIA. LTDA. GUAYAQUIL
31 67830 LANCASTER S.A. GUAYAQUIL
32 105278 LISFASHION S.A. GUAYAQUIL
33 58261 LUPATELLI S.A. GUAYAQUIL
34 74268 LUTOJA S.A. GUAYAQUIL
35 80936 MAFECO S.A. GUAYAQUIL
36 61285 MANTRADESIGN S.A. GUAYAQUIL
37 23976 MANUFACTURAS Y CONFECCIONES (MAYCO) C. LTDA. GUAYAQUIL
38 26512 MAPICOR C LTDA GUAYAQUIL
39 115523 MEGARADIN S.A. GUAYAQUIL
40 79201 MOYKY EXPORT S.A. GUAYAQUIL
41 134307 NIMRI S.A. GUAYAQUIL
42 104351 NOSTRAITALI CORPORATION S.A. GUAYAQUIL
43 122076 OSETEX S.A. GUAYAQUIL
44 107429 POLUR S.A. GUAYAQUIL
45 146851 PROVENLIS S.A. GUAYAQUIL
46 61762 SALVADANIO S.A. GUAYAQUIL
47 134361 SAMARATEX S.A. GUAYAQUIL
48 113623 SEGROZ S.A. GUAYAQUIL
49 102942 SERSIL S.A. GUAYAQUIL
50 58274 SICUENS INTERNACIONAL S.A. GUAYAQUIL
51 65058 SOLIESA SOCIEDAD LICORERA ECUATORIANA S.A. GUAYAQUIL
52 59997 SUMARI S.A. GUAYAQUIL
53 119455 TOBAMAC S.A. GUAYAQUIL
54 136449 TRAMIGO ECUADOR S.A. GUAYAQUIL
55 55594 VASCHETO S.A. GUAYAQUIL
56 69174 VETIVER S.A. GUAYAQUIL
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Anexo No.- 8
Solicitud para Registro de Patente Municipal

Gl tinama Descentralisada Manicital de Guagagudd
. "+ DIRECCION FINANCIERA

s

SOLICITUD PARA REGISTRO DE PATENTE MUNICIPAL

PERSONA NATURAL (] PRIMERA VEZ ) DIk MES [0
PERSONA JURIDICA (] RENOVACION O

DATOS PARA PERSONAS NATURALES
NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA DE CIUDADANIA / RUC

NUMERO DE TELEFONG CONVENCIONAL O CELULAR CORREQ ELECTRONICO

DIRECCION DOMICILIARIA O DEL ESTABLECIMIENTO (EN CASO DE POSEERLO)

DATOS PARA PERSONAS JURIDICAS (SOCIEDADES O CDMPAMAS]
RAZON SOCIAL RUC

DIRECCION PRINCIPAL EN EL CANTON GUAYAQUIL

NUMERO DE TELEFONG CONVENCIONAL O CELULAR CORREQ ELECTRONICO

DATOS DEL REPRESENTANTE LEGAL (PARA PERSONAS JURI’DICAS]
NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA DE CIUDADANIA

NUMERO DE TELEFONQ CONVENCIONAL O CELULAR CORREQ ELECTRONICO

DATOS DE LA ACTIVIDAD

ESTA OBLIGADO A LLEVAR CONTABILIDAD FECHA DE INICIO DE LA ACTIVIDAD EN EL CANTON GUAYAQUIL TOTAL PATRIMONIO NETO
MES pia Ao
g O vo O us$
DATOS DEL CONTADOR (EN CASO DE ESTAR OBLIGADO A LLEVAR CONTABILIDAD)
NOMBRES Y APELLIDOS No. DE REGISTRO
TIPO DE ACTIVIDAD QUE EIERCE PARA EL CASO DE PERSONA EXONERADA
No. DE LA RESOLUCION DE EXONERACION
COMERCIAL (| INDUSTRIAL (] INMOBILIARIA O
FECHA DE EMISION DE LA RESOLUCION
FINANCIERA (| ARTESANAL (] PROFESIONAL O
No. DE CALIFICACION O RECALIFICACION ARTESANAL
OTROS (] ESPECIFICAR ACTIVIDAD

DECLARAMOS DE MANERA LIBRE, VOLUNTARIA Y BAJO JURAMENTO, QUE LA INFORMACION PROPORCIONADA SE SUJETA
ESTRICTAMENTE A LA VERDAD, DEJANDO CONSTANCIA QUE NOS SOMETEMOS A LAS SANCIONES PENALES Y TRIBUTARIAS
ESTABLECIDAS EN LA LEY, PARA EL CASO DE INCURRIR EN FALSEDADES.

CONTRIBUYENTE / REPRESENTANTE LEGAL CONTADOR (EN CASO DE ESTAR OBLIGADO A LLEVAR CONTABILIDAD) NO USAR (USO EXCLUSIVO DE LA INSTITUCION)
REVISADO POR:

OBSERVACIONES IMPORTANTES QUE DEBE TENER EN CUENTA:

1.- EN CASO DE DETECTARSE INCONSISTENCIAS EN LA INFORMACION DETALLADA EN ESTE FORMULARIO, Y QUE GENERE UN
VALOR A FAVOR DE ESTA MUNICIPALIDAD, EL MISMO SERA CARGADO COMO DEUDA QUE SE COBRARA AL MOMENTO DE
RENOVAR LA PATENTE ANUAL.

2.- LA PATENTE MUNICIPAL NO AUTORIZA EL FUNCIONAMIENTO DE LOCAL ALGUNO, POR LO TANTO DEBE OBTENER LA TASA
DE HABILITACION Y CONTROL DE ACTIVIDADES ECONOMICAS EN ESTABLECIMIENTOS.
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Anexo No.- 9

Formulario RUC 01-A, para la inscripcién y actualizacion tributaria

REPUBLICA DEL ECUADOR
SERVICIO DE RENTAS INTERNAS

INSCRIPCION Y ACTUALIZACION DE LA INFORMACION
GENERAL DEL REGISTRO UNICO DE CONTRIBUYENTES - RUC
SOCIEDADES SECTOR PRIVADO Y PUBLICO

ORIGINAL SRI

www.sri.gob.ec

RUC

SERVICIO DE RENTAS INTERNAS FORMULARIO RUC 01-A "

Resolucién No. NAC DGERCGC1Z-0007T

. IDENTIFICACION Y UBICACION DE LA SOCIEDAD

[RAZON O DENOMINAGION SOCIAL

02

03 [nowere comerciaL

04 [provica [ o5 Jessron | s Jarmoaus

07 fooaes | [ I:pn: ® [caue ] 10 Jwumero
11 frererseccion s wanzana 12 [conunmo ]13 aLocuE
14 [EDiFcio o cenRo comERGIAL I 7 Im.|
= I B

2 foeLuiar | 2 Iapspm;c POSTAL I % |cua P— I z Icr\c.‘.‘EE
5. IDENTIFICACION DEL DOMICILIO ESPECIAL

2 IFFI)‘.‘\NE-‘- | 2 foanron
.- ORIGEN DE LA SOCIEDAD
ORIGEN (Esooia tna opcén) RAZON SOCIAL SOCIEDADES FUSIONADAS / ESCINDIDAS UG

30 feonsucon ] = u

31 Jrusion Ol = ®

32 [escision D a7 £

.- DATOS DE CONSTITUCION DE LA SOCIEDAD

FECHA DE CONSTITUCION 40 JTIPODE SOCIEDAD
-
faia I I:l“a 42 JORGANISMO REGULADCR.
FECHA DE INICIO DE ACTIVIDADES a“ | 45 Il\' PATRONAL
s
I I s =
I =

[E- IDENTIFICACION Y UBICACION DEL REPRESENTANTE LEGAL

50 IDOS ¥ NOMBRES G DENOMINAGION 5 RUC O PASAPORTE
52 |nacioNALDAD 5 |carc0 QUE DESEMPERA "

51 fcanTon FECHA DE NOMBRAMENTO

55
2 foane iz e I
61 [nrerseccion
I a I‘ELEF:ND 1
| & Ic ULAR I ] |A=ART~D: PO I & I::sss:

IF.- ACCIONISTAS ¥ SOCIOS

APELLIDOS Y NOVEF

OMIMNACION NACIONALIDAD

COMGLIO TRIBUTARIG (PAIS © GIVBAD

= PART.

|6.- ACTIVIDADES ECONOMICAS ADICIONALES (DOMICILIC TRIBUTARIO)

76

JH.- ACTIVIDAD ECONOMICA PRINCIPAL (Seleccione una de las a

dades ingresadas en la Seccién G)

82 [oescrrcion acThpaD Econiomes PRICRAL

.- INFORMACION ADICIONAL DE LA SOCIEDAD

JES PRODUCTOR DEBI DOS DE ICE?

NO

O

JES IMPORTADOR DE BIENES GRAVADOS DE ICE?

NO

]

Nota: Declaro que los datos contenidos en est

ulario son

ceptard con enmendaduras  tacl

£ FRESENTACION |
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Anexo No.- 10

Formulario RUC 01-B, para la inscripcion y actualizacion de los

establecimientos

A |

SERVICIO DF RENTAS INTFRNAS.

Resolucién No. NAC-DGERCGC12:00077

REPUBLICA DEL ECUADOR
RVICIO DE RENTAS INTERNAS
FORMULARIO RUC 01-B

ORIGINAL — SRI

INSCRIPCION Y ACTUALIZACION
DE LOS ESTABLECIMIENTOS DE LAS

www.sri.gob.ec

SOCIEDADES SECTOR PRIVADO Y PUBLICO

@2 [RAZON 0 DENOMINACION SOCIAL

DATOS DEL ESTABLECIMIENTO

P o] = [0 == 0] eveeo [LI] comemen
08 JCUDADELA ID! |E~“5P\C 10 JoALLE I 11 reowmero
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Anexo No.- 11

Equipos para la operacion de una Microempresa de Corte y Confeccion

DETALLE DE MAQUINAS A UTILIZARSE EN LA PRODUCCION

EMPRESA VANGUARDIA

NOMBRE DE L4
| MAQUINA

MAQUINA  |Unirdos o més piezasde|
RECTA un material textl

mangas y costados de
CERRADORA | las camisas

186



PEGADORA DE

Permite la union del tiro
del pentalon

Hace ogales para los
OJAL ADORA botones
BOTONERA | Aplica botones
ESTAMPADO | Estampe disefios en telas

BORDADO

Borda disefos en telas
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Con maquina Recta
(Hace parte de las 5 de

Con maquina Recta s

colocan las enquetas en
las prendas (Hace parte
PEGAR de las 5 de la actividad
ETIQUETAS |2)
PLANCHA Permuite eliminar armugas
INDUSTRIAL | de las telas
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Anexo No.- 12
Proformas de equipos para la operacion de una Microempresa de Corte y
Confeccion
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C. C Durén Outlet: Km. 3.5 Autopista Duran Boliche Lucalss 145 y 146 Telf.: (5934) 6009471 - 6!109472

Cliente: V A Uegg& _ @@U Th Lé E
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GLOSARIO

1. UTM (del inglés Universal Transverse Mercator), sistema de
coordenadas transversal de Mercator: El Sistema de Coordenadas
Universal Transversal de Mercator (En inglés Universal Transverse
Mercator, UTM) es un sistema de coordenadas basado en la proyeccion
cartogréfica transversa de Mercator, que se construye como la proyeccion
de Mercator normal, pero en vez de hacerla tangente al Ecuador, se la hace

tangente a un meridiano.

A diferencia del sistema de coordenadas geograficas, expresadas
en longitud y latitud, las magnitudes en el sistema UTM se expresan
en metros Unicamente al nivel del mar que es la base de la proyeccion del

elipsoide de referencia.

2. Unidad Impositiva Tributaria UIT: La Unidad Impositiva Tributaria
(UIT) es un valor de referencia que puede ser utilizado en las normas
tributarias para determinar las bases imponibles, deducciones, limites de
afectacion y demas aspectos de los tributos que considere conveniente el
legislador. También podra ser utilizada para aplicar sanciones, determinar
obligaciones contables, inscribirse en el registro de contribuyentes y otras
obligaciones formales.

3. Invisibilizacion.- Es un concepto ampliamente utilizado en las ciencias
sociales para designar una serie de mecanismos culturales que lleva a
omitir la presencia de determinado grupo social. Los procesos de
invisibilizacion afectan particularmente a grupos sociales sujetos a
relaciones de dominacion como las mujeres, las minorias, los pueblos no
europeos, las personas que no tienen la piel clara y los grupos sociales que
componen, etc.

4. Colector-ra adj.- Que colecta; Persona que se encarga de recoger algo:
colector de cuentos tradicionales; Conducto, generalmente subterraneo,

que recoge los residuos de otros conductos.
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5. Silo.- Lugar generalmente seco que se utiliza para guardar granos o
forraje.

6. Estribacion.- Conjunto de montafias laterales que se derivan de una
cordillera y son generalmente mas bajas que ella.

7. Conurbacion.- Una conurbacion es la union de varias urbes o ciudades
por su crecimiento. Tanto para la geografia como para el urbanismo, los
términos "conurbacion™ y “conurbano" tienen que ver con el proceso y el
resultado del crecimiento de varias ciudades (una o varias de las cuales
puede encabezar al grupo) que se integran para formar un solo sistema que
suele estar jerarquizado, si bien las distintas unidades que lo componen

pueden mantener su independencia funcional y dindmica.

Asi pues, un area conurbada se compone de varias ciudades que se
diferencian funcional y organicamente, y cada una de ellas presenta una
organizacion del espacio propio. Desde el punto de vista espacial, la
conurbacion no requiere la continuidad fisica de los espacios construidos,
aungue es frecuente que los &mbitos suburbanos de unas y otras ciudades
se contacten, enlazandose mediante las carreteras. EI &mbito periurbano
(urban-rural & rural-urban fringe), en cambio, ocupa todo el espacio entre
ciudades. De esta forma, la conurbacion alcanza una escala regional, del
orden de algunos centenares de kilometros cuadrados. Las distintas
ciudades que componen la conurbacion tienen actividades diferenciadas,
una dinamica propia, sus propios recursos econdmicos y la capacidad para
atraer inversiones, un centro, una periferia y espacios suburbanos propios,
sus propios grupos sociales y su personalidad, un modo de ser y una

cultura que les identifica.

8. Pega-pega.- Su nombre cientifico en Bidens Pilosa, es una especie de
planta perteneciente a la familia Asteraceae. Es considerada una mala
hierba en algunos héabitats tropicales. Sin embargo, en algunas partes del

mundo es una fuente de alimento. Es originaria de Sudamérica y tiene una
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9.

10.

distribucion cosmopolita. Con frecuencia es utilizada en la elaboracion de
colerético, antiulceroso, antifungico, antibacteriano.

Sumak Kawsai.- EIlSumak Kawsai o "buen vivir' segin la libre
interpretacion correista-soviética-niponica-ecuatoriana es el conjunto de
principios ancestrales de convivencia armonica con la naturaleza, la
sociedad y el medio ambiente y que se volveran ley draconiana en el pais
tras la aprobacion de la Gltima asamblea constituyente ecuatoriana en el
referendo. Leido al revés (palindromo) se trata de mero merchandising de
una marca de motos orientales (Kawasaki ninja, je, el mundo
conquistaras...).

Capital de Riesgo.- Las entidades de capital riesgo son entidades
financieras cuyo objeto principal consiste en la toma de participaciones
temporales en el capital de empresas no cotizadas, generalmente no
financieras y de naturaleza no inmobiliaria. Las entidades de capital-riesgo
pueden tomar participaciones en el capital de empresas cotizadas en las
bolsas de valores siempre y cuando tales empresas sean excluidas de la
cotizacion dentro de los doce meses siguientes a la toma de la
participacion. Ejemplo de este tipo de inversion ha sido sobre la compafiia

Twitter por parte de entidades de capital riesgo.

El objetivo es que con la ayuda del capital de riesgo, la empresa aumente
su valor y una vez madurada la inversion, el capitalista se retire

obteniendo un beneficio.

El inversor de riesgo busca tomar participacion en empresas que
pertenezcan a sectores dinamicos de la economia, de los que se espera que
tengan un crecimiento superior a la media. Una vez que el valor de la
empresa se ha incrementado lo suficiente, los fondos de riesgo se retiran
del negocio consolidando su rentabilidad. Las principales estrategias de

salida que se plantean para una inversién de este tipo son:

e Venta a un inversor estratégico.
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11.

e |PO (Oferta publica inicial) de las acciones de la compaiiia.

e Recompra de acciones por parte de la empresa.

En los ultimos afios ha sido también muy frecuente la venta a otra entidad

de capital riesgo.

El capital riesgo opera valorando el plan de negocio de los proyectos que
les presentan los emprendedores mediante Comités de Inversién, que

analizan la conveniencia de entrar en el accionariado de esas empresas.

Efecto Desplazamiento: El efecto desplazamiento (también conocido
como efecto expulsion o crowding out) es una situacion en la que la
capacidad de inversion de las empresas se reduce debido a la deuda
publica.

Al aumentar la deuda publica y la emision de titulos publicos, se desplaza
la inversion privada. Este tipo de desplazamientos suponen un trastorno en
las condiciones financieras ya que se reducen los recursos disponibles. Se
dice entonces que la inversion privada estd siendo “desplazada o
expulsada" por la publica.

El efecto desplazamiento también se produce cuando suben los tipos de

interés.
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