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RESUMEN

El propdsito de este proyecto de investigacion es incentivar y orientar a los docentes que
trabajan con niflos de 4 afios en el centro de educacion inicial “Tia Patty” a que establezcan
nuevas alternativas pedagdgicas y sean aplicadas como estrategias para un mejor rendimiento
escolar, de modo que se logre en ellos autonomia e independencia, resolucion de conflictos,
desarrollo de la creatividad, conciencia naturalista, fomento del auto aprendizaje a través de la
naturaleza en base a paradigmas constructivistas y humanistas. Este enfoque permitira tener un
mejor desarrollo en la primera infancia y un excelente manejo en las situaciones cotidianas de
la vida. El aprender a cuestionar y desarrollar el potencial sobre la base de experiencias
significativas podria minimizar los efectos negativos del modelo pedagdgico tradicional. Se
utilizaron métodos y técnicas de investigacion, tales como la encuesta, la entrevista y
observacion lo cual permitié examinar como influye la educacion tradicional en el desarrollo
cognitivo y si el maestro trabaja o aplica herramientas pedagogicas creativas en la jornada de
clases. Los métodos teoricos utilizados fueron el estudio documental, analisis y sintesis, la
induccién-deduccion y el enfoque sistémico para el trabajo investigativo. El objetivo principal
de esta investigacion es pedagdgico y pretende por medio de una guia de estrategias beneficiar
a los docentes y estudiantes en sus rutinas diarias de clases, ayudando con actividades para un
mejor desenvolvimiento, a los educandos en su rol del dia y descubrir nuevas posibilidades
como apoyo para mejorar la educacién actual. Es importante decir que solo el maestro tiene el

poder de querer hacer un cambio renovador en la sociedad con la primera infancia.

Palabras Claves:

DESARROLLO EDUCACION PEDAGOGIAS
COGNITIVO TRADICIONAL ALTERNATIVAS

Xiv



INTRODUCCION

Esta investigacion es de suma importancia por proponer una guia de estrategias innovadoras,
con el fin de proporcionar informacién al docente  para conocer y facilitar el cambio de
perspectiva con respecto a la educacion; ademas propondra actividades ludicas con el fin de
salir de la rutina. Por todo ello, es primordial fomentar en los docentes y directivos dentro de las
instituciones educativas un enfoque distinto con respecto al que se estd aplicando para el

proceso de ensefianza-aprendizaje.

Los primeros afios de los infantes son los mas importantes para asentar las bases para un mejor
desarrollo intelectual. La educacion con  opciones nuevas debe iniciarse desde pronto.
Precisamente, el tema de investigacion en referencia resulta ser de gran importancia para la
educacion actual, puesto que, luego del estudio tedrico del tema sobre modelo pedagdgico
tradicional, se proponen varias alternativas que pueden ser utilizadas al momento de ensefiar,

permitiendo que las experiencias de aprendizajes sean de mayor eficacia.

Todo docente tiene el deber de aprovechar la capacidad de sus alumnos a través de juegos que
conlleven a un aprendizaje significativo. Para aprovechar el potencial que poseen los nifios y

nifias se pueden realizar actividades dentro del salon o fuera de él.

El proyecto expondra los siguientes capitulos:

CAPITULO I: Se presenta el tema, la presentacion del estudio, la formulacion del problema, la
sistematizacion del problema, el objetivo general, los objetivos especificos, la justificacion de
la investigacion, la delimitacion o alcance de la investigacion, el planteamiento hipotético, la

identificacion de variables y por ultimo la operacionalizacién de variables.



CAPITULO II: Se aborda la fundamentacion teérica, la cual contiene los antecedentes y
referentes tedricos de la investigacion, el marco tedrico referencial que posee conceptos basicos
sobre el tema y el Curriculo de Educacion Inicial; ademas se encontrara el marco legal con
varios articulos de la Ley Organica de Educacion Intercultural (LOEI) y de la Constitucion de
la Republica del Ecuador referentes al tema de investigacion. Finalmente, se encuentra el marco

conceptual con varias definiciones de los conceptos mas significativos de este proyecto.

CAPITULO 1lI: Se presenta los métodos que se utilizaron durante el desarrollo de la
investigacion, la poblacion y muestra, los recursos, fuentes y cronograma para la recoleccion de
datos que contiene el procesamiento y andlisis de los resultados obtenidos de las encuestas
realizadas a docentes. Los resultados muestran que algunos docentes carecen de ciertos
conocimientos sobre los modelos pedagdgicos, en cambio otros no poseen la libertad para

aplicar estrategias innovadoras.

CAPITULO IV: Este capitulo presenta la propuesta, la cual es una guia de estrategias
innovadoras dirigida a docentes para que apliquen en sus salones. Esta guia incluye conceptos
que son de importancia para cambiar la perspectiva que se tiene sobre el modo de ensefiar y
sobre lo que urge mejorar. Ademas, posee planificaciones basadas en el curriculo de educacion
inicial la cual contiene los componentes, los objetivos, ambitos, destrezas, ademas de las
actividades y recursos entre otros. También cada planificacion cuenta con consejos que seran

de ayuda para que las actividades sean exitosas durante el proceso de ensefianza-aprendizaje.



CAPITULO I: EL PROBLEMA A INVESTIGAR

Tema: Estudio critico del modelo pedagogico tradicional y su incidencia en el desarrollo
cognitivo en los nifos de 4 afios en el centro de educacion inicial “Tia Patty” en la ciudad

de Guayaquil en el afio lectivo 2017-2018.
1.1 Presentacion del estudio.

En varias instituciones educativas, en ocasiones, los nifios no tienen oportunidad de un
razonamiento critico por la utilizacion generalizada de métodos inflexibles que no ayudan al
desarrollo cognitivo de los estudiantes. El problema parte desde la importancia que le dan los
padres a que sus hijos se inicien a la lecto-escritura a una temprana edad provocando que las
instituciones educativas se rijan por aptitudes y contenidos que no competen ni respetan la edad

evolutiva de los estudiantes.

También, la falta de capacitacion de los docentes y directores/as sobre la importancia del juego
y otras estrategias educativas en el proceso de ensefianza-aprendizaje coinciden en que no se

contribuya suficientemente al desarrollo cognitivo de los nifios.

Sobre ese particular, John Dewey (1859-1952) consideraba que la educacién es una constante
reorganizacion o reconstruccion de la experiencia. A partir de esto su principal preocupacion
fue poder desarrollar una educacion que pudiera unir la tradicional separacion entre la mente y
el cuerpo, entre la teoria y la practica o entre el pensamiento y la accion. El destacado educador
pensaba que, al hacer esta separacion, llamada “natural” la educacion tendia a ser académica y

aburrida, alejada de los intereses reales de la vida.



En 1894 decia a su esposa:
Cada vez tengo mas presente en mi mente la imagen de una escuela; una escuela cuyo
centro y origen sea algun tipo de actividad verdaderamente constructiva, en la que la
labor se desarrolle siempre en dos direcciones: por una parte, la dimensién social de esta
actividad constructiva, y por otra, el contacto con la naturaleza que le proporciona su
materia prima. En teoria puedo ver como, por ejemplo, el trabajo de carpinteria necesario
para la construccion de una magueta seré el centro de una formacion social por una parte
y de una formacion cientifica por otra, todo ello acompafiado de un entrenamiento fisico,

concreto y positivo de la vista y la mano. (Dewey, 1894)

Cabe notar que actualmente el curriculo de educacion inicial se basa en investigaciones que
demuestran la importancia del entorno donde se pretende que el nifio desarrolle sus diversas
areas. No obstante, existen docentes que no planifican actividades ladicas, ni interesantes; asi
como también existen directoras/es que exigen al docente que se enfoque mas en contenidos

sobre matematica y lenguaje, dejando a un lado los demas ambitos sin darle importancia.

Apoyado en la teoria de Johari & Bradshaw (2008): “’El alumnado toma las riendas de su
aprendizaje, el profesor debe garantizar que los proyectos encuentren el equilibrio entre la

habilidad y el desafio, desencadenando una experiencia agradable en el aprendizaje’’ (pag.1).

En este sentido, la falta de capacitaciones de los docentes con respecto a las teorias pedagogicas
y metodologias que se pueden aplicar dentro del salon o fuera de él dan como resultado una

educacion sin cambio, ya que el maestro solo se mantiene en transmitir el conocimiento de una



manera rigida sin resultados positivos. Es decir, que no se esta educando para favorecer las
necesidades de los estudiantes, sino para cumplir con las exigencias de los padres de familia e

institucion.

El modelo pedagdgico tradicional tiende a formar seres humanos poco innovadores, incapaces

de cuestionar y sin interés por la investigacion.

En este sentido, si la educacion en las instituciones no se guiara solo por métodos de ensefianza
tradicional se tendria como resultado nifios independientes y seguros de si mismos que puedan

resolver problemas.

Se ha observado en el C.E.I “Tia Patty” que en el salon de inicial 2 existe esta problematica con
respecto a la forma de aplicar la metodologia, partiendo de un enfoque mecanico, rigido y
obligado, lo que ocasiona la evidente falta de interés en los alumnos. Por consiguiente, se tiene
como fin hacer una investigacion en el C.E.I “Tia Patty” para obtener resultados concretos y
con ello poder sugerir a los docentes y/o directivos una propuesta para reemplazar la educacién

tradicional por una educacion basada en experiencias significativas.

Para aprovechar la etapa donde los estudiantes aprenden a través del movimiento es necesario
que los docentes utilicen nuevas técnicas o metodologias pedagdgicas creativas en donde el nifio
sea participe del proceso de ensefianza-aprendizaje y goce de este. Lo que se procura es mejorar
y potencializar las habilidades cognitivas de los estudiantes para que tengan un mejor proceso

de razonamiento.



1.2 Formulacion del problema.

e ;Cdomo contribuir a minimizar las desventajas de la educacion tradicional en el desarrollo
cognitivo de los nifios del C.E.I Tia Patty de la ciudad de Guayaquil, periodo lectivo 2017-

2018?

1.3 Sistematizacion de la investigacion.

El estudio y planteo de este problema requiere del andlisis de la situacion problemaética en sus
variados aspectos o aristas. A continuacion, se presentan un conjunto de preguntas que se

deducen del problema y que son objeto de tratamiento en la investigacion.

1. ¢Hasta qué punto se debe considerar el modelo pedagdgico tradicional como método de
ensefianza?

2. ¢Como afecta el aprendizaje memoristico en la formacion general del nifio de educacion
inicial?

3. ¢El aprendizaje tradicional limita la imaginacion creadora en los nifios?

4. ¢Cudéles son los antecedentes y referentes tedricos que existen sobre la educacion
tradicional?

5. ¢La falta de capacitacion en los docentes afecta en el modelo de aprendizaje al momento
de aplicar en los nifios?

6. ¢Cual es la situacion actual que presentan las instituciones que utilizan el modelo

pedagdgico tradicional?



10.

¢Como abordar una alternativa pedagdgica que incida en la solucion del problema
actual?

¢Qué factibilidad de aplicacion tendria una metodologia innovadora que promueva un
cambio en la educacion?

¢En qué forma el modelo pedagdgico tradicional podria garantizar una calidad de
ensefianza en los nifios?

¢En qué aspectos los planes de estudios actuales impulsan y motivan al aprendizaje

significativo del estudiante?

1.4 Objetivo general.

Elaborar una propuesta con estrategias innovadoras que elimine o minimice las
consecuencias de la aplicacion del modelo pedagogico tradicional para el desarrollo

cognitivo de los nifos de 4 afios en el centro de educacion inicial “Tia Patty”.

1.5 Objetivos especificos.

Sistematizar antecedentes y referentes tedricos sobre el tema de la investigacion.

Analizar la manifestacion del método tradicional en relacién con el desarrollo cognitivo
infantil en los nifios de educacion inicial 4 afios en el C.E.I “Tia Patty”.

Disefiar una guia de recomendaciones dirigida a docentes para que fortalezcan las
actividades que desarrollan en el area cognitiva en los nifios de educacion inicial.
Valorar las actividades y recomendaciones disefiadas para cambiar el uso de las

metodologias tradicionales por otras mas modernas e innovadoras.



1.6 Justificacion

Sobre la base de las teorias y las précticas existentes en la educacion en su tiempo, Montessori
(1870-1952) desarrolla la suya propia. Introdujo el movimiento y la actividad como fundamento
del aprendizaje de los nifios hasta los seis afios, cuyo desarrollo, se basa en la interaccion con el

entorno.

El Método Montessori respeta y valora el logro de cada nifio en su momento oportuno segln su

propio ritmo. El error y las equivocaciones son considerados parte del proceso de aprendizaje.

El motivo de este proyecto se debe a que durante mucho tiempo existe una problemética
educativa y tiene que ver con el tema de la aplicacion del modelo pedagdgico tradicional en la
ensefianza y su incidencia en el desarrollo cognitivo en los nifios de educacion inicial.
Actualmente, existen todavia docentes que solo se esfuerzan por ensefiar contenidos sin
fortalecer el conocimiento con nuevas metodologias de aprendizaje en donde el nifio pueda
explorar, indagar, crear sus propios conocimientos, elaborar preguntas o aprender a cuestionar
a través de los espacios de aprendizajes o actividades ludicas donde la ensefianza sea a base de

experiencias significativas.

Este trabajo servira principalmente a los docentes estableciendo como principio un cambio de
mentalidad. También es util para todas aquellas personas que estén interesadas por conocer los

aspectos tedricos y empiricos sobre el tema.

Al respecto, Vargas y Luna (2010) explican que para conseguir sacar el maximo partido al

Aprendizaje Basado en Problemas (ABP), los docentes necesitan crear un ambiente de



aprendizaje modificando los espacios, dando acceso a la informacion, modelando y guiando el
proceso. Ademas, entre las acciones que deben realizar los profesores se encuentran: animar a
utilizar procesos meta-cognitivos, reforzar los esfuerzos grupales e individuales, diagnosticar
problemas, ofrecer soluciones, dar retroalimentacion y evaluar los resultados.

El proposito de este proyecto y el interés investigativo se basa en analizar, disefiar y dirigir un
mejor aprendizaje dando resultados positivos en los nifios con una educacién libre, propiciadora
del desarrollo individual. Ademas, es necesario disminuir el uso del modelo tradicional en la
educacion inicial y por supuesto dar mas libertad a los docentes de crear actividades que
desarrollen el area cognitiva sobre la base de experiencias y del ritmo individual de aprendizaje

de cada nifio.

Esta investigacion tiene en cuenta la linea de investigacion de la Facultad de Educacion de la
ULVR, referida a la inclusion educativa y la atencion a la diversidad, especificamente en la
sublinea expresada con respecto al desarrollo de la infancia, la adolescencia y la juventud. En

este caso, se trata de la infancia temprana.

La investigacion constituye una contribucién a la formacidn profesional en el desarrollo de
habilidades para el estudio critico de modelos pedagdgicos, asi como la identificacién de
limitaciones en el modelo pedagdgico tradicional en relacién con el desarrollo cognitivo de los

ninos de cuatro afos.

En cuanto a habilidades investigativas, el estudio ha contribuido a desarrollar saberes para la
aplicacion del diagndstico; para el analisis y procesamiento de informacion cientifica, para la

preparacion de instrumentos, asi como para el disefio de la propuesta innovadora.



Un aspecto importante para el perfil profesional ha sido el desarrollo de habilidades para la

redaccion del texto profesional con el vocabulario especializado.

1.7 Delimitacién o alcance de la investigacion.

El alcance de esta investigacion es de tipo descriptivo, con estudio tedrico y trabajo de campo.

Se realiza un diagnostico para determinar la incidencia del tipo tradicional de ensefianza a la vez

que de las metodologias de ensefianza y concepciones sobre el nifio.

A partir de los resultados y del estudio de las dimensiones e indicadores de la variable
independiente se elabora una propuesta que es resultante del estudio de los datos de trabajo de

campo

1.8 Idea a defender. -

Una propuesta de estrategias de ensefianza innovadora podria minimizar los efectos negativos

del modelo pedagogico tradicional en el desarrollo cognitivo de los nifios de la educacion inicial.

1.9 Identificacion de variables. -

En esta investigacion se consideran dos variables las cuales son:

Variable Independiente

Desarrollo cognitivo

Variable Dependiente

Modelo pedagdgico tradicional
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1.10 Operacionalizacion de variables. —

Tabla 1
Variable # 1 Conceptualizacion de la variable | Dimensiones Indicadores
El desarrollo cognitivo es proceso | 1.Conocimiento 1.1 Dominio de
Desarrollo y el producto de los esfuerzos del conceptos
cognitivo nifio por comprender y actuar en su 1.2 Relaciones del

mundo. Se inicia con una
capacidad innata de adaptacion al
ambiente y transcurre en el
complejo camino del aprendizaje
y asimilacién de conocimientos,
destrezas, valores, sentimientos y
modos de ser. Consta de una serie
de etapas que representan los
patrones universales
del desarrollo. En cada etapa la
mente del nifio revela una nueva

forma de operar.

conocimiento del
medio natural y
cultural

1.3 Relaciones y
habilidades
Légico-

matematico

2.Destrezas

2.1 Comprension y
expresion del lenguaje
2.2 Habilidad

especifica a desarrollar

3.Valores,
sentimientos

y modo de ser

3.1 Identidad y
Autonomia

3.2 Convivencia

3.2 Actitudes
independiente de cada

ser
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Variable #2 | Conceptualizacion de la | Dimensiones Indicadores
variable
El  Modelo tradicional, | 1. metodologias o 1.1 Exposicion y
Modelo concibe la ensefianza como | estrategias de explicacion
pedagégico |un verdadero arte y al | enseflanza progresiva
tradicional profesor/a como un 1.2 Espacios y

artesano, donde su funcion
es explicar claramente y
exponer de manera
progresiva sus
conocimientos; el alumno
es visto como una pagina en
blanco, un marmol al que
hay que modelar, un vaso
vacio o una alcancia que
hay que llenar. El alumno es
el centro de laatenciénen la

educacion tradicional.

técnicas
1.3 Orientacion y

organizacion

2. concepcidn sobre el

nifno

2.1 El nifio como
objeto de la
educacion

2.2 El nifio como
sujeto

2.3 E nifio como vaso
vacio

2.4 El nifio como

alcancia

Elaborado por: Loyo Teran, Bronis y Unda Flores, Belen
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CAPITULO Il: FUNDAMENTACION TEORICA DE LA INVESTIGACION

2.1 Antecedentes y referentes tedricos de la investigacion.
Actualmente, en el Ecuador existen proyectos e instituciones con iniciativas docentes basadas

en métodos educativos diferentes a la educacion tradicional.

Por ejemplo, hay un pequefio proyecto llamado “Semilla” creado por padres con la tnica
intencion de que sus hijos tengan una educacion diferente en un espacio para ser y crecer
respetando al nifio como ser integro en su etapa inicial y sobre todo basado en la pedagogia

Waldorf creado en Alemania (1919).

Este proyecto educativo se guia por la pedagogia Waldorf creada por el filosofo Aleman Rudolf
Steiner (1861-1925) en Alemania en el afio 1919; el cual se basa en el conocimiento profundo
de las necesidades del nifio y en la basgqueda de una educacién centrada en la espiritualidad, el
arte, la creatividad y la libertad con responsabilidad, respetando el ritmo de aprendizaje de cada

nifio y su proceso tanto interno como externo.

Todos estos proyectos educativos e iniciativas ayudan en la transformacion de la educacion
ecuatoriana porque dan un impacto social que recae principalmente en los docentes y lo que se
busca es orientar una mejor vision para la educacion. También se da la oportunidad de que los
docentes reciban capacitaciones pedagogicas de educacion alternativa, como herramientas o
estrategias necesarias para aplicarlas en el salén de clases, observando las necesidades de los

estudiantes y como se les puede ensefiar de una forma mas constructivista y humanista.

Segun el informe PISA (Programme for International Student Assessment), Finlandia ocupa el

puesto numero 1 por su excelencia en el &ambito educativo.
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La diferencia en relacion hacia otros paises radica en la elevada calificacion académica del

profesorado en Finlandia, principalmente en educacion primaria.

“Los finlandeses consideran que el tesoro de la nacion son sus nifios y los ponen en manos de
los mejores profesionales del pais”, destaca Melgarejo exdirector del colegio Claret de

Barcelona en el 2013.

No es de extrafiar que los profesores estén muy bien considerados socialmente en Finlandia. “Es
un honor nacional ser maestro de Primaria”, aseguro el pasado 25 de septiembre en Madrid Jari
Lavonen, director del Departamento de Formacion al Profesorado de la Universidad de Helsinki.
(2013)

Los docentes finlandeses aprovechan los 7 primeros afios de los nifios, porque es cuando son

mas propensos a establecer conexiones mentales fundamentales.

En el entorno ecuatoriano, se encontré6 que en varias tesis de autores nacionales existen
intereses y semejanzas con el tema investigativo sobre uso del modelo pedagdgico tradicional.

Asi, por ejemplo:

Carvajal en su tema “La experiencia de aprendizaje y su incidencia en el desarrollo de destrezas
en nifios de 3 afios” (2015), argumenta que “A un alto porcentaje de docentes se les dificulta el
cambio de mentalidad; aplicando en todo momento la metodologia tradicional que implica que
los estudiantes se limiten a escuchar y a reproducir memoristicamente los conocimientos”

(Carvajal, 2015, pag. 1).
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Es muy notorio que existen algunos docentes que prefieren utilizar el modelo pedagdgico
tradicional porgue les resulta muy conveniente tener a sus estudiantes sentados y en silencio o

porque su concepcidn sobre el concepto de educacidn es muy escasa 0 anticuada.

Rodriguez (2013) sefiala que: “Ensenar significa permitir que ¢l estudiante aprenda, es decir,
propiciar las condiciones para que exprese libremente sus necesidades en un clima afectivo

favorable, de compresion, aceptacion y respeto” (2013, pag. 36).

El mayor reto de los docentes es hacer que su grupo se sienta a gusto dentro del salon de clase
utilizando las actividades planificadas, para que de esta manera en la escuela se sienta un

aprendizaje armonioso y se obtengan grandes resultados.

Centeno (2016) en su tema “Estrategias metodologicas para el desarrollo de las habilidades
cognitivas en nifios de 4 afios”, explica lo siguiente: “Las habilidades cognitivas son un conjunto
de procesos mentales que se pueden estimular permitiéndole al nifio integrar la informacién

adquirida y estructurar su conocimiento” (pag. 2).

En concordancia con lo anteriormente expuesto, cabe recalcar que para potencializar las
habilidades cognitivas se requiere que se utilicen diversos métodos de ensefianza que sean de

mucha eficacia, ademas depende del modo como lo emplee el docente.

Cabezas y Morocho (2013) en su tema “Las estrategias didacticas innovadoras contribuyen al
desarrollo del pensamiento creativo en nifios de 3 a 5 afnos” plantean que “Es necesario
desarrollar la creatividad en los nifios para que desarrollen la inteligencia; es importante formar
el pensamiento creativo, hoy en dia la educacion plantea formar nifios y nifias con criterio

innovador capaces de desenvolverse en su contexto de acuerdo con su realidad” (pag. 27).
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Es de gran importancia que en el momento de ensefianza-aprendizaje los docentes permitan a
sus alumnos opinar y plasmar sus experiencias a través del arte y de la participacion

favoreciendo de por si el proceso cognitivo.

Es primordial que las instituciones educativas en su mayoria comiencen a aplicar diversos
métodos pedagogicos, también que los docentes se propongan cambiar su manera de pensar. Es
justo decir que los maestros sean elogiados y respetados por su labor a nivel nacional, pues ellos
son personas que necesitan de mayor motivacion, puesto que son los formadores de la primera

infancia.

2.2 Marco Teoérico Referencial
2.2.1 Modelo pedagdgico tradicional

El modelo pedagdgico tradicional ha influido notablemente en los procesos de ensefianza-

aprendizaje. Se pueden distinguir dos tendencias dentro de este modelo:

e Enciclopédico, donde el profesor es un especialista que domina la materia a la
perfeccion; la ensefianza es la transmision del saber del maestro que se traduce en
conocimientos para el alumno. Se puede correr el peligro de que el maestro que tiene los
conocimientos no sepa ensefiarlos.

e Comprensivo, donde el profesor/a es un intelectual que comprende loégicamente la
estructura de la materia y la transmite de modo que los alumnos la lleguen a comprender

como él mismo.
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En la ensefianza con métodos tradicionales, el estudiante adquiere el saber a través de la

experiencia del docente, quien facilita sus conocimientos a disposicién de los educandos.

En el transcurso de los afios la educacion convencional tiene ventajas y desventajas en el &ambito
escolar. Como elementos positivos se tiene, por ejemplo:
- Es una base tedrica de los modelos pedagdgicos actuales.
- El profesor es el encargado de elaborar el material que se utilizard durante el aprendizaje.
- Fomenta la disciplina.

- En ocasiones, transmite valores a través del ejemplo.

No obstante, también incluye sus elementos negativos como ser un sistema rigido, poco
dindmico y no propiciador de la innovacién. El profesor es un modelo a seguir que se debe
imitar y obedecer, formando como consecuencia al alumno con una personalidad pasiva y
dependiente; el docente utiliza el mismo método de ensefianza para cada ocasion, el cual implica
seguir objetivos descriptivos sin tomar en cuenta las necesidades del alumno. Se utilizan los

castigos, incluso los corporales.

La presente investigacion se centrara en el andlisis del modelo pedagogico tradicional y su
incidencia en el desarrollo cognitivo en los nifios, para la cual se toma como fundamento a varios
autores que indican muy claramente la forma de trabajar sin llegar a usar rigidamente la
educacion tradicional y la importancia del desarrollo escolar a través de un aprendizaje

significativo.
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El sustento del modelo pedagdgico tradicional es la ensefianza memoristica y repetitiva.
Predomina el método expositivo oral por parte del docente, con horarios y actividades rigidas y
generalmente inflexibles. En los objetivos de la ensefianza de acuerdo con el modelo pedagogico
tradicional predomina la imparticién del conocimiento teérico en detenimiento del desarrollo de

habitos y habilidades

Consecuentemente, en esta tesis se entiende que guiarse solo por el modelo tradicional es
proporcionar basicamente al nifio una ensefianza donde el actor principal es el docente y no los
alumnos, sin tener en cuenta la experiencia del nifio. Para entender la aplicabilidad de la palabra
experiencia derivada del latin experientia y relacionada con los conceptos de experimento,
préactica y habilidad; por lo tanto, se trataria de que el objetivo fuera enfatizar el papel central

de la experiencia en el proceso de aprendizaje individual.

Las consecuencias de la educacion tradicional es un tema que se estudia en Latinoamérica
desde hace més de 30 afios; en este modelo, la escuela hace cumplir normas obligatorias, no
existe la minima intencién de presentar a la escuela como un lugar de placer ni fuente de
gratificantes conocimientos. Se debe tener en cuenta que la mayoria de los establecimientos de
ensefianza elemental hace ya muchos afios, se basaban en inducir al estudiante en un régimen
escolar; a que la asistencia de los estudiantes se percibia como una pérdida de tiempo porque
los nifios no tenian el derecho a elegir cbmo querian aprender; los nifios aprendian de una forma
memoristica y repetitiva e incluso solian ser castigados o sefialados cuando no obedecian las

ordenes de los maestros.
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En la actualidad, muchas escuelas todavia estan organizadas de forma totalmente vertical. Es
decir, los que no tienen conocimientos son los nifios y los maestros tienen todo el saber. En
ocasiones se anula el sentido critico indagador e investigador y constructivista en los nifios,
siendo los docentes parte del sistema dominante, es decir que solo se encargan de mandar y

dirigir en la vida de las personas.

Silvestre (1999), relata que:

No tener en cuenta como trabajar el desarrollo del intelecto en los escolares, propicia
que en la sociedad se acumulen repetidores a los que se les exige saber, pero que poco
pueden operar con lo que han aprendido ya. Tal incapacidad se revierte en ineficiencia
del trabajador, en pobres habilidades para enfrentarse a los problemas, encontrar

solucion y transformar el medio, creando, innovando (pag. 2).

Se tiende a olvidar que el fin de la educacién es formar seres humanos integros, lo que
comprende el aspecto cognitivo respetando las etapas evolutivas y la individualidad, el aspecto
social, moral y espiritual a la vez que entrenarlos para la realidad y para la vida, por lo cual en
el curriculo deberian incluirse actividades de toda indole en donde el nifio aprenda haciendo a

través de vivencias y espacios ladicos y didacticos.

La escuela no deberia enfocar sus contenidos en métodos tradicionales pues algunas realmente
Ilegan a ser antipedagdgicas dando como resultados nifios castigados, burlados y rechazados,
provocando que los alumnos visualicen a la escuela como una prision, mas no como un lugar de

aprendizaje.

Se necesita a futuro seres conscientes que sean ejemplos de independencia y creatividad, para

lo que se requiere establecer los nuevos cambios en los paradigmas de la educacion.
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Illich (1985) expresa que: “Toda sociedad que hace de la experiencia humana su centro de
desarrollo necesita distinguir tajantemente entre el proceso de instruccion y la apertura de la

conciencia de cada individuo, entre adiestramiento y desarrollo de la imaginacion creadora”
(pag. 22).

Es decir que la instruccion es cada vez mas susceptible de planificacion y o impulsar que el nifio
cree, experimente y construya; no solo deben enfocarse en dirigir todo el tiempo dando érdenes

ya el nifio necesita el uso de metodologias o actividades adecuadas donde le permitan crear.

Sin embargo, al analizar los programas escolares, los libros de texto y las didacticas
especializadas se pone de manifiesto la carencia de una concepcién didactica que asegure
la direccion del desarrollo intelectual del escolar, en la medida que aprende, se educa y
aplica los contenidos de ensefianza que le son impartidos en las distintas disciplinas del

curriculo (Silvestre, 1999 pag. 5,).

Es por esta razén que el curriculo de educacion inicial debe contar con contenidos flexibles que

sean de mayor beneficio para los nifios.
2.2.2 Curriculo del Ecuador

Hoy el curriculo del Ecuador expresa los postulados del Plan del Buen Vivir en donde se
fomentan los valores de cada ser humano. Es necesario que el aprendizaje pueda adquirirse de
una manera comoda y no estructurada por medio de la cual el individuo vaya conociendo mas.
Asi mismo a traves del didlogo y vivencias con las personas de su entorno, puede la escuela
conducir el aprendizaje. Sobre todo, que sea el participe creador de sus propios conocimientos

formando futuros investigadores, autosuficientes y seguros sin depender de otro adulto.
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Sin duda alguna, el docente debe estar preparado para afrontar la tarea de no solo trasmitir
conocimientos, sino tener como vision el formar seres para la sociedad y la vida. También
deberan ser agentes comprometidos en desarrollar sus talentos humanos y potencializar sus
habilidades. Esto ultimo depende de verdaderos docentes con vocacion para la carrera, que
puedan establecer nuevos paradigmas ante este sistema rutinario, repetitivo y tradicional. A
través de un nuevo tipo de educacion, se obtendrd como resultado una sociedad culta y

emprendedora.

Por las consecuencias del modelo pedagogico tradicional, han aparecido otros modelos que han
buscado una mayor actividad de los nifios y mayor interés por métodos dialdgicos y
participativos. EI modelo es una representacion de los aspectos y cualidades del hecho, evento

0 en este caso, tipo de educacion.

Un paradigma es un modelo particular de ver el mundo, de interpretar la realidad, a partir de

una determinada concepcidn filosofica.

A continuacion, se analizan algunos modelos que han surgido como alternativas al modelo

tradicional.

2.2.3 Paradigma humanista

Uno de los paradigmas que es poco utilizado por parte de los docentes y/o directores es el
“paradigma humanista”. El enfoque humanista considera el aprendizaje desde el punto de vista
psicoldgico y sociologico, mas que moral, haciendo hincapié en las relaciones personales, el
respeto, la democracia o el afecto. Es decir, se trata de ensefiar y que aprendan, pero sin provocar

aversion hacia el aprendizaje, y de conseguir orden, pero sin provocar odio.
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El enfoque humanista considera el aprendizaje desde el punto de vista psicologico y sociologico,

haciendo hincapié en las relaciones personales, el respeto, la democracia o el afecto.

Segun Leoni (2009), en la Revista Académica Semestral Vol. 1, N.° 1: “La Educacion es un bien
precioso que debemos cuidar; y dejando de lado las modalidades y los nombres que esta tenga
de acuerdo al momento en que nos encontremos; su prioridad debe ser formar integralmente a

las personas. Y esto indica que debe ser necesariamente “humanista”.

La pedagogia humanista busca transformar a los estudiantes en seres autbnomos, Utiles para la
sociedad, por lo tanto, mucho mas que seguir una malla curricular, rescata los valores y fomenta

la tolerancia entre las personas.

Algunas caracteristicas del paradigma humanista de mucha importancia es que esté el educando
como centro del todo y la relacion de empatia del educador al educando, es decir, percibir las
necesidades y sentimientos creando un ambiente seguro y de confianza mutua, por ende, se
descarta de forma total un docente autoritario y egocéntrico, el estudiante debe ser el propio
participe de su proceso de aprendizaje orientado por el docente, mas este Gltimo no debe

mandar, sino dirigir de manera flexible el proceso de ensefianza aprendizaje.

Se debe recalcar que cuando se trata de educacion se habla de trabajar con personas, que sienten,
razonan y tienen sus propios puntos de vista dependiendo del entorno donde conviva y se
desarrolle. Por esta misma razon, la rigurosidad no sera exitosa para crear estudiantes pensantes.
Se debe trabajar por medio de las necesidades emocionales y del entorno si se quiere llegar al

area cognitiva, solo asi se podra tener eficacia en el proceso de ensefianza-aprendizaje.
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En su diario escrito por Carrillo (2016) relata lo siguiente “El perfil de los maestros y profesores
de los distintos niveles de la ensefianza se ha modificado bastante en los ultimos afios para
adaptarse a los cambios que se han producido en la sociedad. De cara al futuro, los expertos
pronostican que estos profesionales enriqueceran su perfil humanista, serdn mucho mas
competentes en el &mbito digital y en nuevas metodologias de ensefianza y apostaran por la

educacion integral de sus alumnos” (p. 1).

Basado en el texto escrito y la entrevista a varios educadores, Bautista (2016), explica lo
siguiente “Los cambios que los maestros y profesores han vivido en los tltimos tiempos no
siempre han sido positivos. Bautista, también, lamenta el desprestigio expresando que “En
general, el docente ha perdido cierta autoridad ante la sociedad y creo que hay que trabajar desde
todos los grupos de agentes sociales y politicos, pero especialmente desde el propio colectivo,

para volver a tenerla (2016, p. 3).

Bautista apuesta porque los docentes participen activamente en la sociedad y en la toma de
decisiones en materia de educacién, y también considera que deben convertirse en «un agente

innovador activo. (parr. 3).

Son dos férmulas, segun Bautista, con las que se puede recuperar la autoridad perdida. El
experto de la UOC lamenta el poco reconocimiento a los docentes: “L0O mas negativo es la
exigencia y la insuficiente compensacion en todos los aspectos (econdémico, social, etc.)”.

Afade, sin embargo, que también es una profesion muy gratificante a escala personal.” (2016,

pag. 3)
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Es importante recalcar que, si se quiere lograr una transformacion en la educacion actual y sobre
todo utilizar como paradigma el humanismo, se debe tomar en cuenta lo fundamental que tiene
esta evolucidn en la sociedad, es decir que se deberia primero trabajar en el educador. Si hoy se
estipula como meta llegar a ser educadores humanistas, se tendria que basar en las necesidades

que requiere el docente como ser respetado y valorado.

Es decir, que el educar no es solo transmitir la informacién y enviar tareas para que surja un
cambio en la educacion. También se debe visualizar al educador, hasta dénde puede llegar a
comprometerse sabiendo que recibe estimulos externos de la sociedad, del medio y entorno que

lo rodea y como eso afecta en el trabajo emocional del docente.

Sin embargo, todo es posible teniendo en cuenta que, si se logra fomentar ese espiritu de
cooperacion basado en respeto y gratitud mutua, se tendria como logro la formacién de
educadores y educandos mas humanos que demuestren sus sentimientos, emociones y
aspiraciones, para lograr vivir con trabajo, pero sobre todo con dignidad, amor. Finalmente, que
se enaltezca el verdadero valor de educar cuya meta no es solo lograr profesionales si no los

mejores seres humanos.

2.2.4 Paradigma constructivista. -

Un paradigma que estimula al desarrollo del conocimiento es el paradigma constructivista. El
paradigma constructivista asume que el saber es una construccién mental, resultado de la
actividad cognitiva del sujeto que aprende por medio de la actividad. Concibe el conocimiento
como una construccion propia, que surge de las comprensiones logradas a partir de los

fendmenos que se quieren conocer.
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Driver (1986: citado en Santiuste, parr. 6) afirma que el aprendizaje constructivista subraya “el
papel esencialmente activo de quien aprende”. Este papel activo esta basado en las siguientes

caracteristicas de la vision constructivista:

a) La importancia de los conocimientos previos, de las creencias y de las motivaciones de los
alumnos.

b) El establecimiento de relaciones entre los conocimientos para la construccion de mapas
conceptuales y la ordenacion semantica de los contenidos de memoria (construccion de redes
de significado).

c) La capacidad de construir significados a base de reestructurar los conocimientos que se
adquieren de acuerdo con las concepciones basicas previas del sujeto.

d) Los alumnos autoaprenden dirigiendo sus capacidades a ciertos contenidos y construyendo

ellos mismos el significado de esos contenidos que han de procesar.

Jean Piaget es uno de los pensadores que profundiz6 acerca del tema del constructivismo. Piaget
se baso en la creacion de los esquemas y su postura ante el constructivismo es escéptica, aun
cuando se diga que es un pensador inmerso en esta corriente. Piaget (1979) define la
epistemologia genética como la disciplina que estudia los mecanismos 'y procesos mediante los
cuales se pasa de los “estados de menor conocimiento a los estados de conocimiento mas

avanzado” (p.16).
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En 1967, Piaget, en su famoso articulo presenta las epistemologias constructivistas «Légica y
conocimiento cientifico» de la Encyclopedia Pléiade. Piaget fundé en 1955 el Centro

Internacional por la Epistemologia Genésica de Ginebra (Suiza), y lo dirigié hasta 1980.

El constructivismo educativo propone un paradigma en donde el proceso de ensefianza se
percibe y se lleva a cabo como un proceso dinamico, participativo e interactivo del sujeto, de
modo que el conocimiento sea una auténtica construccion operada por la persona que aprende
(por el "sujeto cognoscente™). El constructivismo en pedagogia se aplica como concepto

didactico en la ensefianza orientada a la accion.

Otras teorias del
desarrollo y del
aprendizaje
La teoria genética La teoria del
aprendizaje verbal

del desarrollo
intelectual \ / significativo

La educacion escolar:

una practica social y
socializadora
Las teorias del e La naturaleza social y la La teoria

desarrollo humano de funcion socializadora de sociocultural del
la informacion i edncacitn e<cobir. desarrolk.) y.del
: » Laeducacion escolar y los aprendizaje
procesos de socializacion
y de construccion de la
identidad personal.

Imagen 1
Elaborado por: (Coll, 1996 p. 168)
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2.2.5 Disefio y planificacion de la ensefianza

En una perspectiva constructivista, el disefio y la planificacion de la ensefianza deberian prestar

atencion simultaneamente a cuatro dimensiones:

1. Los contenidos de la ensefianza: Se sugiere que un ambiente de aprendizaje ideal deberia
contemplar no sélo factual, conceptual y procedimental del d&mbito en cuestion sino
también las estrategias de planificacion, de control y de aprendizaje que caracterizan el

conocimiento de los expertos en dicho &mbito.

2. Los métodos Yy estrategias de ensefianza: La idea clave que debe presidir su eleccion y
articulacion es la de ofrecer a los alumnos la oportunidad de adquirir el conocimiento y

de practicarlo en un contexto de uso lo mas realista posible.

3. La secuencia de los contenidos: De acuerdo con los principios que se derivan del
aprendizaje significativo, se comienza por los elementos mas generales y simples para

ir introduciendo, progresivamente, los mas detallados y complejos.

4. La organizacion social: Explotando adecuadamente los efectos positivos que pueden
tener las relaciones entre los alumnos sobre la construccion del conocimiento,

especialmente las relaciones de cooperacién y de colaboracion.

Sobre ese tema, la pedagoga Maria Montessori también apoyo a la psicologia constructivista,
sefialando que el nifio no es un adulto pequefio, al que falta informacién o aprendizaje, es una
persona en desarrollo, cualitativamente diferente en afecto, pensamiento y como tal, hay que

tratarlo.
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Maria Montessori fund6 en 1907 la primera “Casa del Bambini” como una alternativa a los

modelos tradicionales de escuela, caracterizados por una educacion frontal y jerarquica. En este

lugar comienza a desarrollar un método educativo totalmente diferente, donde se mira al nifio

desde un todo integral, cambiando el rol del docente en el aprendizaje, transformandolo en un

guia del proceso del nifio y no en un transmisor de informacion.

Algunos principios de la educacion planteados por Montessori, extraidos del libro “Montessori,

La ciencia detras del genio” (Lillard, 2005, pag. 19) son:

Movimiento y cognicion: Los nifios pequefios expresan sus pensamientos con
movimientos de las manos, lo que la llevo a relacionar el movimiento y las sensaciones
con el proceso del pensamiento y el desarrollo del conocimiento.

Libre eleccidon: Se entiende el desarrollo del nifio como un proceso a través del cual el
nifio es crecientemente capaz de ser independiente en su entorno. La educacion
Montessori marca limites definidos dentro de los cuales los nifios pueden ejercer la libre
eleccion y tomar sus propias decisiones, por ejemplo, los nifios eligen con qué material
quieren trabajar.

Interés: Un nifio aprende mejor en contextos de interés, ya sea de preferencias personales
0 en contextos de interés creado por la guia o el entorno (interés situacional). Basandose
en sus observaciones, Maria Montessori cred materiales que responden al interés de los
nifos.

La recompensa es interna: las recompensas externas son disruptivas a la concentracion
del nifio. Los periodos de concentracion intensa y sostenida son centrales en la educacion
de Montessori. La repeticion de una actividad una y otra vez en los nifios de preescolar

les permite un alto grado de concentracion que es fundamental en su desarrollo.
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« Interaccion social en el aula: el aula Montessori es un aula integrada que agrupa a nifios
de distintas edades, agrupados en rangos gque van desde los dos a tres afios dependiendo
de las capacidades y necesidades de los distintos centros educativos. Esta integracion de
rangos de edades ayudan a desarrollar la socializacion y el liderazgo.

o Aprendizaje en contexto: en el aula Montessori los nifios, en lugar de aprender de lo que
dice la maestra y los libros de texto, aprenden haciendo cosas, manipulando objetos e
interactuando con el medio (aprendizaje cultural). Es un aprendizaje activo y que toma
como punto de partida el contexto (cultural, social, etc.) en el que crece y se desarrolla
el nifio.

o EI rol del maestro Montessori: el maestro Montessori es un guia, un observador, un
facilitador. Montessori (2005) dijo que “el mayor signo de éxito de un maestro... es ser
capaz de decir: “los nifios estan trabajando como si yo no existiera”.

o Ordenen el ambiente y en la mente: El aula Montessori es un ambiente muy organizado,

fisica (en términos de distribucion dentro del ambiente) y material.

2.2.6 Desarrollo cognitivo

En esta investigacion se ha conceptualizado el desarrollo cognitivo como un proceso de cambios
e intercambios de saberes y habilidades que se dispone gracias al aprendizaje escolar o que se

adquiere a través de la experiencia vital.

En este proposito desempefia un papel esencial el nivel logrado en el desarrollo del

pensamiento, por ser este el proceso cognoscitivo que permite al hombre realizar las
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operaciones mentales que le posibilitan el aprendizaje y su interrelacion consciente con

el medio. Silvestre (1999, pag. 11).

El desarrollo cognitivo es esencial para la vida de cualquier ser humano, puesto que, le permite
afrontar situaciones y también le posibilita la integrar nuevos conocimientos para comparar los

anteriores.

Rogoff en entrevista a Lacasa, 2000, plantea que:
El desarrollo cognitivo de los nifios es un aprendizaje que tiene lugar a través de la
participacion guiada en la actividad social con compafieros que apoyan y estimulan su
comprension y su destreza para utilizar los instrumentos de la cultura (Rogoff, 1993,

pag. 159).

La interaccion entre compafieros facilita el aprendizaje de los estudiantes, pues son ellos quienes

buscan construir sus propios conocimientos.

En el Curriculo de Educacion Inicial (2014), existen dos objetivos del subnivel de inicial 2 que
tiene total relevancia para el desarrollo cognitivo, de acuerdo a los objetivos de esta

investigacion. Son los siguientes:

e Explorary descubrir las caracteristicas de los elementos y fendmenos mediante procesos
indagatorios que estimulen su curiosidad fomentando el respeto a la diversidad natural

y cultural.
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e Potenciar las nociones basicas y operaciones del pensamiento que le permitan establecer
relaciones con el medio para la resolucion de problemas sencillos, constituyéndose en la

base para la comprension de conceptos matematicos posteriores (pag. 31).

2.2.7 Experiencias de Aprendizaje

Para el desarrollo cognitivo tiene mucha importancia el aprendizaje. El aprendizaje es un
proceso a través del cual se adquieren conocimientos, destrezas, habilidades, valores y
conductas, como resultado de actividades cotidianas o elaboradas especificamente. El
aprendizaje humano esta relacionado intimamente con la educacion. Este es un proceso que
puede ser analizado desde distintas perspectivas, por lo tanto existen distintas teorias del

aprendizaje.

Un aprendizaje es significativo cuando los contenidos: Son relacionados de modo no
arbitrario y sustancial (no al pie de la letra) con lo que el alumno ya sabe. Por relacion
sustancial y no arbitraria se debe entender que las ideas se relacionan con algun aspecto
existente especificamente relevante de la estructura cognoscitiva del alumno, como una

imagen, un simbolo ya significativo, un concepto o una proposicion™ Ausubel (1983,

pag. 18).

Esto quiere decir que en el proceso de ensefianza-aprendizaje es importante valorar el
conocimiento previo de cada nifio de tal manera que las actividades planificadas relacionen lo
aprendido con lo que debe aprender. Favoreciendo a las estructuras cognitivas de cada individuo

y propiciando el desarrollo cognitivo.

31


https://es.wikipedia.org/wiki/Conductas
https://es.wikipedia.org/wiki/Educaci%C3%B3n
https://es.wikipedia.org/wiki/Teor%C3%ADas_del_aprendizaje
https://es.wikipedia.org/wiki/Teor%C3%ADas_del_aprendizaje

Las experiencias de aprendizaje son importantes porque promueven el desarrollo bio-psico-
social de los estudiantes a través de actividades totalmente innovadoras, mediante las cuales

puedan crear situaciones significativas (Carvajal, 2015, pag. XI).

Las experiencias de aprendizaje constituyen un método pedagogico en donde los nifios tienen
la oportunidad de aprender por medio del descubrimiento, el asombro y compartir sus vivencias
con sus compafieros. Este método es de gran utilidad debido a que los nifios aprenden a resolver
problemas ayudando a desarrollar sus destrezas y habilidades. El docente solo es un guia,
mediador que esté ahi para observar, analizar y ayudar en ciertas ocasiones cuando el nifio lo

necesite.

Cabe notar que la utilizacién de este método puede durar varias clases durante la semana siempre
y cuando todos los conocimientos sean con fines pedagdgicos y estén entrelazados, ademas de
Ilevar un orden. Se debe tener presente que toda actividad que realicen los estudiantes debe ser

evaluada de forma cualitativa.

Actualmente casi todos los docentes y directores de las instituciones educativas a nivel nacional
tienen informacion sobre las experiencias de aprendizaje, pero no saben como aplicarla o
simplemente creen que este método no tiene relevancia. A continuacion se analizan algunos

aspectos importantes sobre experiencias de aprendizaje.
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2.2.8 El juego en la educacion inicial

Para el desarrollo cognitivo del nifio, el juego es un factor muy importante. Durante mucho
tiempo se ha condicionado la libertad de jugar en las escuelas por varios factores como la falta
de tiempo, el seguir rutinas estructuradas, cumplir las planificaciones obligatoriamente o porque
los docentes no le dan prioridad al juego por querer ampliar el conocimiento o aprendizaje a

través de libros, planas o tareas.

El poder moverse orientados por su intuicion y curiosidad propia del nifio consiste en algo
principal para el juego libre sin dirigir y sin rigideces. El juego libre no es solo una distraccion
es un aprendizaje totalmente significativo siempre y cuando se respete el espacio del nifio sin
involucrarse el adulto, porque los adultos ya tienen una conciencia o estructura del todo y los
nifios solo juegan a ser nifios disfrutar su primera infancia, ensuciarse, caer y volver a levantar

es parte del desarrollo para un nifio feliz.

Permitir al nifio experimentar esta primera infancia de forma libre ayudara a la formacion de su
personalidad puesto que habrd mayor autonomia e independencia, resolucion de conflictos,
ayuda sobre todo al saber cuestionar, a trabajar con empatia y en equipo y aumenta la autoestima,
todo esto les ayudara para su formacion en la vida, es por eso que el juego libre debe ser natural

y se debe entender asi en el desarrollo de su aprendizaje.

El juego es un factor que no deberia faltar en la educacion inicial. La palabra juego es una
actividad de goce y diversidn en la que se necesita de habilidades cognitivas como de destrezas
motrices para poder realizarla. Normalmente este término para muchas personas solo debe ser

ejecutada fuera de las actividades escolares, mas no como un elemento dentro de la educacion.
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Ponce (2016), en su tema: “El juego en el desarrollo del area cognitiva de los nifios y nifias de
4 afios” indica lo siguiente: “Los educadores que tienen a cargo nifios, deberian los juegos con

fines educativos para facilitar su labor”. (pag. 2)

En la educacion inicial el juego deberia ser indispensable dentro del &mbito educativo, puesto
que los nifios aprenden mejor jugando e interactuando con sus semejantes. Los nifios tienden a
interesarse mas por las actividades divertidas, emocionantes e integradoras; a ellos les gusta
trabajar de manera activa y participativa; no estar sentados en un mismo sitio y no poder hablar
ni opinar. Cabe mencionar que toda actividad que involucre juego tiene que tener un fin

educativo.

En otras palabras, los docentes de hoy en dia deberian utilizar técnicas y métodos de ensefianza
innovadoras que involucren la experiencia de aprendizaje y el juego para crear un buen

aprendizaje significativo que ayude al desarrollo cognitivo de los nifios y nifias

EL curriculo de educacién inicial del Ministerio de Educacion (2014) posee un gran numero de
destrezas que van de la mano con la necesidad actual de los nifios y nifias del Ecuador. Este
curriculo cuenta con elementos de suma importancia que pueden ser Utiles en el momento de la
planificacién lo cual favoreceria a la imaginacion del docente para poder idear actividades que
resulten positivas durante la jornada de trabajo. Y por ende potenciar las destrezas de los

alumnos desarrollando aiin mas su area cognitiva.
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2.2.9 Rincones de juego-trabajo

Los llamados rincones de juego trabajo son también espacios para el desarrollo cognitivo de
los nifios. Existe una metodologia basada en el juego y se la conoce como “rincones de juego
trabajo”, estos rincones son espacios tanto psicologicos como fisicos, en donde el nifio es libre
de escoger el area en el que desea jugar. Es una metodologia educativa que ofrece a los docentes
estrategias y herramientas de gran utilidad para animar de forma dindmica el trabajo en el salén

de clases.

Los rincones de trabajo son espacios arreglados de tal forma que el estudiante se sienta a gusto
y seguro de trabajar alli, donde podra encontrar algo adecuado a su nivel y a su edad, que sirven

para desarrollar capacidades y autoconfianza en su capacidad de aprender.

Segun el tipo de actividad algunos rincones necesitan ser dirigidos por el maestro. En
otros rincones los nifios/as pueden funcionar con bastante autonomia. Organizados en
grupos reducidos, los nifios y niflas aprenden a trabajar en equipo, a colaborar y a
compartir conocimientos. Los rincones también potencian su iniciativa y el sentido de la
responsabilidad. Es positivo que haya mas de un maestro en el aula de modo que cada

uno se encargue de atender unos rincones concretos” (Martin, 2013, pag. 12).

El maestro es quien arregla el rincon o los rincones que seran utilizados para complementar con
las actividades previamente planificadas. Es recomendable que los docentes no intervengan
todo el tiempo en el autoaprendizaje de los estudiantes, a menos que su intervencion sea

necesaria 0 que el alumno necesite despejar alguna duda.

Existen los siguientes rincones:
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- Rincdn de arte: en este rincon se destaca las habilidades y destrezas que tenga el nifio para

manifestar a través de la pintura

- Rincon l6gico matematico. Consiste en este espacio ofrecer materiales como dominds, puzzle,
blogues l6gicos. La finalidad de este rincon es que el nifio a través de experiencias perceptivas

logre asimilar conceptos de cualquier aprendizaje

- Rincon de construccion: ayudar al desarrollo de motricidad fina y gruesa a partir de la

manipulacion de objetos

- Rincon de masica: en este rincdn el nifio tiene acceso a ser participe de escoger un instrumento
y empezar a descubrir sonidos. Se recomienda que los instrumentos sean elaborados con

materiales nobles de la naturaleza como la madera por ejemplo el palo de lluvia

- Rincon de la casita: este rincon aumenta la capacidad de motivar a la resolucion de los
conflictos que surjan durante el desarrollo del juego permitiéndoles establecer y crear sus

propias reglas.

- Rincon de los cuentos: Posee imagenes de cuentos para interpretar, imagenes de objetos que
ayuden al vocabulario y al aumento del Iéxico; ayuda a mantener la atencion ante la escucha de
un cuento, a dramatizar, y a realizar juegos de memorizacién y vocabularios. Este rincon sirve

como iniciacion a la lectura.

Entre las competencias transversales que trabaja esta metodologia, tenemos: Aprender a
aprender: permiten que los contenidos se apliquen a distintas situaciones, facilitan
discriminar qué son capaces de realizar por si mismos y cuando solicitar ayuda.

Autonomia e iniciativa personal: desarrollan la autonomia para desenvolverse en
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distintas situaciones con respecto a su trabajo mediante la creatividad. Emocional:
favorece el conocimiento y control de sus propias emociones. Social y ciudadana: se
fomenta el ejercicio de los derechos y 7 deberes en el ambito escolar y la puesta en

practica de valores democraticos (Soriano, 2014, pag. 45).

Es necesario realizar una e valuacion cualitativa en forma individual y grupal el desempefio de
los estudiantes cada vez que se utilice los rincones de juego-trabajo con el fin de determinar el
alcance de sus conocimientos previos y nuevos. Ademas, esta evaluacion permite definir su

crecimiento en el ambito social.

2.3 MARCO LEGAL

El presente trabajo de investigacion se fundamenta en los archivos legales del Ministerio de
Educacion y de la Ley Orgéanica de Educacion Intercultural (LOEI) y de la Constitucion de la

Republica del Ecuador sobre el tema de educacion. Especialmente lo siguiente:
Titulo 1l. Derechos, capitulo I, articulo 27 de la Constitucion de la Republica del Ecuador.

La educacion se centrara en el ser humano y garantizara su desarrollo holistico, en el
marco del respeto a los derechos humanos, al medio ambiente sustentable y a la
democracia; sera participativa, obligatoria, intercultural, democrética, incluyente y
diversa, de calidad y calidez; impulsara la equidad de género, la justicia, la solidaridad
y la paz; estimularéa el sentido critico, el arte y la cultura fisica, la iniciativa individual y
comunitaria, y el desarrollo de competencias y capacidades para crear y trabajar” (pag.

41).
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La educacion es indispensable para el conocimiento, el ejercicio de los derechos y la
construccién de un pais soberano, y constituye un eje estratégico para el desarrollo

nacional (pag. 41).

Por medio de la aplicacion del modelo pedagogico tradicional no se puede garantizar el

desarrollo holistico en los nifios, ni mucho menos incentivar a la iniciativa individual.

El tener como referente una educacion democrética y participativa diversa y de calidad nos da
la libertad de usar una metodologia diferente en donde los nifios puedan desarrollar capacidades
para crear y trabajar dando como resultados nifios que desde pequefios puedan descubrir la
realidad en su diario vivir con vivencias concretas como los podemos realizar a través del juego

de rol.

Titulo 1. Derechos, capitulo 11, Art. 28 de la Constitucion de la Republica del Ecuador. —

La educacion respondera al interés pablico y no estard al servicio de intereses
individuales y corporativos. Se garantizara el acceso universal, permanencia, movilidad
y egreso sin discriminacion alguna y la obligatoriedad en el nivel inicial, basico y

bachillerato o su equivalente.

Es derecho de toda persona y comunidad interactuar entre culturas y participar en una
sociedad que aprende. El Estado promovera el didlogo intercultural en sus maltiples

dimensiones.

El aprendizaje se desarrollara de forma escolarizada y no escolarizada.

La educacion publica sera universal y laica en todos sus niveles, y gratuita hasta el tercer

nivel de educacion superior inclusive.
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La educacion es un derecho de todos sin excluir a ninguna persona por etnia, raza o clase
social, no debe ser elitista, mas bien debe contribuir a la sociedad. Asi los nifios de bajos

recursos economicos puedan ejercer su derecho a una educacion gratuita (pag. 41).

Aqui se puede expresar que el docente debe tener en claro que la educacion es un derecho de
la sociedad, por lo tanto, su deber como educador es propiciar y facilitar sus conocimientos de

manera correcta para el mejor aprendizaje.

Titulo I1. Derechos, capitulo 11, Art. 29 de la constitucion de la republica del Ecuador declara

que:

El Estado garantizara la libertad de ensefianza, la libertad de catedra en la educacion
superior, y el derecho de las personas de aprender en su propia lengua y &mbito cultural”.
Donde las madres y padres o sus representantes tendran la libertad de escoger para sus

hijas e hijos una educacion acorde con sus principios, creencias y opciones pedagogicas

(pag. 41).

La educacion es laica y garantiza la libertad de elegir sin discriminar a ninguna familia
respetando sus creencias y también a la vez aprender de la diversidad cultural que existe en

nuestro pais

En el Titulo VII. Régimen del buen vivir, capitulo I, articulo 343 de la Constitucion de la

Republica, se establece que:

El sistema nacional de educacién que tendra como finalidad el desarrollo de capacidades
y potencialidades individuales y colectivas de la poblacion, que posibiliten el

aprendizaje, y la generacion y utilizacion de conocimientos, técnicas, saberes, artes y
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cultura. El sistema tendra como centro al sujeto que aprende, y funcionara de manera

flexible y dindmica, incluyente, eficaz y eficiente”.

“El sistema nacional de educacion integrara una vision intercultural acorde con la
diversidad geografica, cultural y linglistica del pais, y el respeto a los derechos de las

comunidades, pueblos y nacionalidades” (Pag. 105).

La prioridad del sistema educativo tiene como finalidad el desarrollo holistico de los nifios
ecuatorianos, por ende, el desarrollo cognitivo. Para que se cumpla dicho objetivo es necesario
que el docente posibilite el aprendizaje de una manera flexible, dindmica y de respeto tanto al

nifio como a la diversidad cultural.

Dentro del Plan de desarrollo “Toda una vida” (2017-2021), en el objetivo 1: “Garantizar una
vida digna con iguales oportunidades para todas las personas. Una de sus politicas es la de:
Garantizar el desarrollo infantil integral para estimular las capacidades de los nifios y nifias,

considerando los contextos territoriales, la interculturalidad, el género y las discapacidades”.
(pag. 58)

2.4 MARCO CONCEPTUAL

Escuela: Escuela es aquella institucion social que se dedica al proceso de ensefianza y

aprendizaje entre alumnos y docentes. La escuela es una de las instituciones mas importantes en

la sociedad.

Educar: Es un proceso social encaminado a desarrollar las facultades intelectuales, morales y
afectivas de una persona de acuerdo con la cultura y las normas de convivencia de la sociedad

a la que pertenece.
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Educacion: Proceso social. Formacion destinada a desarrollar la capacidad intelectual, moral
y afectiva de las personas de acuerdo con la cultura y las normas de convivencia de la sociedad

a la que pertenecen. La educacion ha cambiado histéricamente.

Cognitivo: Lo cognitivo es aquello que pertenece o que esta relacionado con el conocimiento.
Este, a su vez, es el cimulo de informacion que se dispone gracias a un proceso de aprendizaje

y de la experiencia.

Desarrollo: El desarrollo es la condicion de evolucion que siempre tiene una connotacién

positiva ya que implica un crecimiento o paso hacia etapas o estadios superiores.

Desarrollo cognitivo: Es el proceso y producto de los esfuerzos del nifio por comprender y
actuar en su mundo. Se inicia con una capacidad innata de adaptacion al ambiente. Consta de

una serie de etapas que representan los patrones universales del desarrollo.

Experiencias de aprendizaje: Una experiencia de aprendizaje debe ser un modelo de
formacion y desarrollo que tiene por objetivo construir conocimientos y experiencias trabajando

a partir de situaciones de desempefio de trabajo individual y grupal.

Habilidad: El concepto de habilidad proviene del término latino habilitas y hace referencia a la
mafia, el talento, la pericia o la aptitud para desarrollar alguna tarea. La persona habil, por lo

tanto, logra realizar algo con éxito gracias a su destreza.

Metodologia Juego Trabajo: son espacios en donde se desarrolla la socializacion, la
creatividad, la sensibilidad, lenguaje, entre otros objetivos que se logran en la educacién inicial

con la metodologia juego-trabajo que se aplica actualmente en los jardines de infantes.

41



Actividad Ludica: se refiere a la necesidad del ser humano, de comunicarse, de sentir,
expresarse y producir en los seres humanos una serie de emociones orientadas hacia el

entretenimiento, la diversion, el esparcimiento.

Modelo pedagogico tradicional: Concibe la ensefianza como un verdadero arte y al profesor/a
como un artesano, donde su funcién es explicar claramente y exponer de manera progresiva sus
conocimientos, enfocandose de manera central en el aprendizaje del alumno; el alumno es visto
como una pagina en blanco. El protagonista es el docente, pues se parte de la suposicion de que

es el docente el que sabe y los estudiantes no saben.

42


http://es.wikipedia.org/wiki/Ense%C3%B1anza

CAPITULO I1I: METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION

3.1 Fundamentacion del tipo de investigacion

El tipo de investigacion de este proyecto es de caracter cualitativo con técnicas cuantitativas
para sistematizar datos, por lo tanto refleja la necesidad de medir y estimar la magnitud del
problema de investigacion. Para ello es necesario la recoleccion de datos, presentarlos mediante

nameros y analizarlos con métodos estadisticos, a la vez que representarlos gréaficamente.

Se pretende comprender el alcance del problema, entender contextos y los puntos de vista de los

actores sociales. El alcance de la investigacion es descriptivo, con una propuesta para el cambio.

3.2 Metodos, técnicas e instrumentos de la investigacion. —

El estudio documental se hizo de varias posiciones tedricas, como recurso importante para el
conocimiento de antecedentes y de distintas teorias y metodologias que se utilizan en la

investigacion.

En el alcance es descriptiva porque se narran los aspectos del porqué el modelo pedagdgico
tradicional aun coincidiendo con algunos aspectos de las concepciones actuales sobre el
desarrollo cognitivo, no satisface las prioridades de la educacidn inicial actual en el Ecuador

para los nifios de 4 afios.

El presente estudio hizo uso de varios métodos de investigacion, los cuales seran detallados a

continuacion:
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Metodos empiricos:

a) Laencuesta
b) La entrevista

c) La observacion

Métodos tedricos:
Esté el estudio documental, el analisis y sintesis; la induccion-deduccion y el enfoque sistémico

para el trabajo investigativo y la elaboracion de la propuesta.

Técnicas:

Al hacer referencia del enfoque cualitativo en el presente trabajo investigativo, se sefiala dentro
de ella las técnicas de investigacion utilizadas para cumplir con dicho enfoque, que son: La
entrevista, la encuesta y la observacion.

El enfoque cualitativo procura revelar las caracteristicas, a la vez que valore los hechos desde

el contexto mismo de los sujetos.

3.3 Datos de poblacién y muestra:

En el presente proyecto investigativo no se trabajo con el criterio “muestra”, sino con el criterio

poblacion.
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Tabla 2

SUJETO CANTIDAD
DIRECTIVOS 2
MAESTROS 4

NINOS 40

TOTAL 46

Elaborado por: Loyo Teran, Bronis y Unda Flores, Belen

3.4 Fuentes, recursos y cronogramas:

En este proyecto se han utilizado varios recursos que fueron de gran importancia para la
obtencidn de datos y busqueda de informacion, etc. En el siguiente cuadro se muestra el detalle

del presupuesto del total de recursos utilizados:

Tabla 3
DETALLE DE PRESUPUESTO TOTAL
FUENTES Y USOS
RECURSOS
RECURSOS PROPIOS
1. BOLIGRAFOS 5,00
2. PAPELERIA 15,00
3. TRANSPORTE 25,00
4. |IMPRESIONES 18.00
TOTAL 63,00

Elaborado por: Loyo Teran, Bronis y Unda Flores, Belen.
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Cronograma: Representacion grafica de un conjunto de hechos en funcion del tiempo

determinado.

Tabla N°4

CRONOGRAMA

Actividades

Septiembre

Octubre

Noviembre

Realizacion de preguntas de encuesta.

Revision de Preguntas por el tutor.

investigacion en la institucion “Tia Patty”

Aplicacion de prueba piloto de las técnicas de la

institucion “Tia Patty”

Aplicacion de las técnicas de investigacion en la

Tratamiento de la informacion.

Presentacion de resultados.

Elaborado por: Loyo Terén, Bronis y Unda Flores, Belen.
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3.5 Procesamiento, presentaciones y analisis de los resultados. —

TABULACION DE DATOS DE LAS ENCUESTAS A DOCENTES

Pregunta #1: ¢Estd de acuerdo con que se aplique Unicamente el modelo pedagdgico

tradicional en la educacion inicial?

Tabla b
Pregunta ITEMS  Alternativas Frecuencia Porcentaje
A Sl 0 0%
B NO 2 50%
' c A VECES 2 50%
TOTAL 4 100%

Fuente: Encuestas hechas a docentes del C.E.I Tia Patty

Elaborado por: Loyo Teran, Bronis y Unda Flores, Belen.

2,5 Grafico 1

2

1,5
1
50%

0,5
0

Si No

B Frecuencia 0 2
M Porcentaje 0% 50%
Gréfico 1

Fuente: Encuestas hechas a docentes del C.E.I Tia Patty
Elaborado por: Loyo Teran, Bronis y Unda Flores, Belen.

50%

A veces
2
50%

Segun el resultado de la encuesta el 50% estuvo de acuerdo con que se aplique Unicamente el

modelo pedagdgico tradicional y el otro 50% estuvo en desacuerdo en que se aplique solo un

modelo pedagogico. Evidentemente, las respuestas pueden estar causadas por desconocimiento

sobre los modelos pedagdgicos.
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Pregunta #2: ¢Realiza actividades donde los estudiantes expongan sus experiencias en

relacién con el tema del dia?

Tabla 6
Pregunta ITEMS Alternativas Frecuencia Porcentaje
A Siempre 3 75%
B Frecuentemente 1 25%
2 C Ocasionalmente 0 0%
D Nunca 0 0%
TOTAL 4 100%
Fuente: Encuestas hechas a docentes del C.E.I Tia Patty
Elaborado por: Loyo Terén, Bronis y Unda Flores, Belen.
3,5 Graéfico 2
3
3
2,5
2
1,5
1
1 75%
05 . 25%
0 0% 0 0%
0 [
Siempre Frecuentemente Ocasionalmente Nunca
B Frecuencia 3 1 0 0
M Porcentaje 75% 25% 0% 0%

Grafico 2
Fuente: Encuestas hechas a docentes del C.E.| Tia Patty
Elaborado por: Loyo Terén, Bronis y Unda Flores Belen.

Un 75% afirmo realizar actividades para que los estudiantes expongan sus experiencias en

relacién con el tema del dia, en cambio un 25% manifiesta que no realizan actividades donde

expongan sus conocimientos previos, lo que evidencia la supervivencia de la ensefianza con el

modelo tradicional.
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Teniendo en cuenta la importancia de los items de la pregunta 4, a continuacion, se

presentan los datos de la pregunta por separado.

Pregunta #4: Marque con una cruz (x) la frecuencia en la que se realizan los siguientes

actos:
Tabla7
Pregunta  Acto Alternativas Frecuencia  Porcentaje
Siempre 3 75%
Utiliza métodos de aprendizaje A V€Ces 1 25%
4 que favorezcan la autonomia ~ Pocasveces 0 0%
Nunca 0 0%
TOTAL 4 100%
Fuente: Encuestas hechas a docentes del C.E.| Tia Patty
Elaborado por: Loyo Teran, Bronis y Unda Flores, Belen.
35 Grafico 3
3
3
2,5
2
1,5
1
1 75%
0,5 l 25%
0 0% 0 0%
0 [
Siempre A veces Pocas veces Nunca
B Frecuencia 3 1 0 0
M Porcentaje 75% 25% 0% 0%
Grafico 3

Fuente: Encuestas hechas a docentes del C.E.I Tia Patty
Elaborado por: Loyo Teran, Bronis y Unda Flores, Belen.

De los docentes encuestados un 75% manifiesta que siempre utilizan métodos de aprendizaje
que favorecen la autonomia de los estudiantes, y un 25% a veces lo realiza con sus estudiantes,
lo que corrobora la idea acerca de la existencia de desconocimiento sobre otras alternativas para

ensefar.
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Tabla 8

Pregunta Acto Alternativas  Frecuencia Porcentaje
q ., dicional Siempre 0 0%
La_e_ ucaC|on_ tradlcmna” A veces 3 75%
4 propicia un mgjpr esarrolio Pocas veces 1 250
cognitivo Nunca 0 0%
TOTAL 4 100%
Fuente: Encuestas hechas a docentes del C.E.I Tia Patty
Elaborado por: Loyo Teran, Bronis y Unda Flores, Belen
35 Grafico 4
3
3
2,5
2
1,5
1
1 75%
0,5 l 25%
0 0% 0 0%
0 [
Siempre A veces Pocas veces Nunca
B Frecuencia 0 3 1 0
B Porcentaje 0% 75% 25% 0%

Gréfico 4

Fuente: Encuestas hechas a docentes del C.E.I Tia Patty
Elaborado por: Loyo Teran, Bronis y Unda Flores, Belen.

Segun los datos obtenidos un 75% manifiesta que a veces la educacion tradicional propicia un
mejor desarrollo cognitivo, por otro lado, el 25% cree que pocas veces la educacion tradicional
propicia un mejor desarrollo cognitivo. Esto evidencia que pocos docentes sienten seguridad al
aplicar los métodos tradicionales en la clase. Evidentemente reconocen que otras metodologias

les podrian ser de utilidad.
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Tabla 9

Pregunta Acto Alternativas

Frecuencia Porcentaje

Cuenta en su institucion con ~ Siempre 0 0%
capacitaciones para actualizar A veces 0 0%
4 sus conocimientos Pocas veces 4 100%
pedagdgicos Nunca 0 0%
TOTAL 4 100%
Fuente: Encuestas hechas a docentes del C.E.| Tia Patty
Elaborado por: Loyo Teran, Bronis y Unda Flores, Belen
45 Grafico 5
4
3,5
3
2,5
2
1,5
1
0,5 l
0 0% 0 0% 0 0%
0 Siempre A veces Pocas veces Nunca
B Frecuencia 0 0 4 0
B Porcentaje 0% 0% 100% 0%

Grafico 5
Fuente: Encuestas hechas a docentes del C.E.| Tia Patty
Elaborado por: Loyo Teran, Bronis y Unda Flores, Belen.

De los docentes encuestados el 100% asegura que en su institucion pocas veces reciben

capacitaciones para actualizar sus conocimientos. Por lo tanto, los docentes no han tenido la

posibilidad de ponerse al dia sobre los cambios que existen en la educacién y cuéles son las

nuevas necesidades.
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Tabla 10

Pregunta Acto Alternativas  Frecuencia Porcentaje
La institucién f @l Siempre 0 0%
a Itr?S'IdU((j:IOH tome,n ?j ?S A Veces 0 0%
4 ac '\{' ‘3 esa ra\t/esb € Pocas veces 0 0%
rincon de juego-trabajo Nunca 4 100%
TOTAL 4 100%
Fuente: Encuestas hechas a docentes del C.E.I Tia Patty
Elaborado por: Loyo Teran, Bronis y Unda Flores, Belen.
45 Grafico 6
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4
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Siempre A veces Pocas veces Nunca
B Frecuencia 0 0 0 4
M Porcentaje 0% 0% 0% 100%

Gréfico 6
Fuente: Encuestas hechas a docentes del C.E.I Tia Patty
Elaborado por: Loyo Teran, Bronis y Unda Flores, Belen.

De los docentes encuestados el 100% manifiesta que en la institucién nunca se fomentan las

actividades a través del uso del rincén de juego trabajo. Evidentemente, la institucion ain no

cuenta con los espacios de rincones de juego trabajo, desfavoreciendo las actividades diarias.
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Tabla 11

Pregunta Acto

Alternativas

Frecuencia Porcentaje

El aprendizaje memoristico ~ Siempre 0 0%
contribuye el desarrollo A veces 3 5%
4 cognitivo en los nifios de 4 ~ Pocas veces 1 25%
afios Nunca 0 0%
TOTAL 4 100%
Fuente: Encuestas hechas a docentes del C.E.| Tia Patty
Elaborado por: Loyo Teran, Bronis y Unda Flores, Belen.
35 Grafico 7
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Gréafico 7

Fuente: Encuestas hechas a docentes del C.E.I Tia Patty
Elaborado por: Loyo Terén, Bronis y Unda Flores, Belen.

De los docentes encuestados el 75% cree que el aprendizaje memoristico a veces si contribuye

al desarrollo cognitivo en los nifios y el 25% manifiesta lo contrario, lo cual corrobora la idea

acerca de la falta de motivacion sobre utilizar nuevas formas para ensefiar.
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Las preguntas nimero 3 y 5 que interrogan aspectos cualitativos, se analizan a continuacion:

Pregunta #3: ¢ Qué opina usted de la educacion tradicional?

e La mayoria de los docentes considera que la educacién tradicional fomenta la disciplina en
el estudiante.

e Dos docentes para el 50% reconocen que la ensefianza tradicional no se basa en las
necesidades de los estudiantes.

e Dos docentes para el 50% considera que la ensefianza tradicional utiliza métodos en donde

el nifio no tiene libertad de aprender de forma distinta.

e Las demas respuestas no alcanzaron igual significativa.

Imagen 2
Fuente: Encuestas hechas a docentes del C.E.| Tia Patty
Elaborado por: Loyo Teran, Bronis y Unda Flores, Belen.

Imagen 3
Fuente: Encuestas hechas a docentes del C.E.| Tia Patty
Elaborado por: Loyo Terén, Bronis y Unda Flores, Belen.
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En base a los dos resultados expuestos queda por finalizado que los docentes actuales aun
enfatizan que la disciplina rigida fomenta una mejor educacion, también, el poco conocimiento

de estrategias metodoldgicas o alternativas para la educacion, no permiten ver mejores opciones.

Pregunta #5: ¢ En qué forma considera que el juego libre contribuye al desarrollo cognitivo

en los nifnos de 4 afios?

La pregunta numero 5 referido a la participacion de los nifios en el juego libre fue considerada

como positiva por todos los docentes.

Las consideraciones fundamentales fueron:

Los nifios podrian poner en marcha lo aprendido, se incentiva la participacion del nifio para

imaginar, crear y relacionarse con sus pares contribuye al desarrollo cognitivo.

Imagen 4
Fuente: Encuestas hechas a docentes del C.E.|I Tia Patty
Elaborado por: Loyo Terén, Bronis y Unda Flores, Belen.
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Imagen 5
Fuente: Encuestas hechas a docentes del C.E.| Tia Patty
Elaborado por: Loyo Teran, Bronis y Unda Flores, Belen.

En los resultados se evidencia que los docentes estan en total acuerdo con que el fomentar un

juego libre ayuda al desarrollo del aprendizaje, de la forma vivencial y significativa.

Ampliacion en la busqueda de informacién:

Teniendo en cuenta que la muestra resulté pequefia, solo de 4 docentes, para elevar la
objetividad de la informacion se decidio encuestar a docentes de la escuela “Cinco de junio”. Se

encuestaron a 4 maestros mas.

Pregunta #3: ¢Qué opina usted de la educacion tradicional?

La mayoria de los docentes piensan que la educacion tradicional es obsoleta

La mayoria de los docentes piensan que la educacion tradicional utiliza métodos en
donde el nifio no tiene libertad de aprender de una forma distinta

e Dos docentes del 50% creen que la educacion si fomenta la disciplina en el estudiante

e Dos docentes del 50% creen que la educacion tradicional no se basa en las necesidades
del estudiante
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Imagen 6
Fuente: Encuestas hechas a docentes de la Escuela de Educacion Béasica "Cinco de Junio™
Elaborado por: Loyo Teran, Bronis y Unda Flores, Belen.

Imagen 7
Fuente: Encuestas hechas a docentes de la Escuela de Educacion Basica "Cinco de Junio"
Elaborado por: Loyo Teran, Bronis y Unda Flores, Belen.
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Pregunta #5: ¢En qué forma considera que el juego libre contribuye al desarrollo

cognitivo en los nifios de 4 afios?

Las preguntas numero 5 referido a la participacion de los nifios en el juego libre fue considerada

como positiva por casi todos los docentes.

Las consideraciones fundamentales fueron:

El juego es esencial dentro de la educacién inicial porque a través del juego libre el alumno tiene
mas posibilidades de adquirir conocimientos y mostrar sus conocimientos previos, ademas de
interactuar con sus comparieros. También que por medio del juego la educacion tiende a ser

divertida por lo tanto provechosa.

Solo una persona considera que el juego no favorece el aprendizaje de los estudiantes puesto a

que siempre se distraen y no llegan a comprender lo que se quiere ensefiar.

Imagen 8
Fuente: Encuestas hechas a docentes de la Escuela de Educacién Bésica "Cinco de Junio"
Elaborado por: Loyo Teran, Bronis y Unda Flores, Belen.

58



Imagen 9
Fuente: Encuestas hechas a docentes de la Escuela de Educacion Basica "Cinco de Junio”
Elaborado por: Loyo Teran, Bronis y Unda Flores, Belen.

Ademas de la encuesta, se realizé una entrevista a la directora del C.E.I “Tia Patty” sobre el

método tradicional.

El objetivo de la entrevista fue: Analizar la presencia del modelo pedagogico tradicional y/o

algun otro modelo

En la entrevista lo que mas se destaca de su respuesta es que ve el aprendizaje memoristico
como un buen método de educacion. Cree que el modelo pedagdgico tradicional si da buenos

resultados con los estudiantes y que lleva afios aplicandolo.

A pesar de su filosofia, recalcd que esta dispuesta a permitir que los docentes planifiquen
actividades utilizando los rincones de juego trabajo o ambientes de aprendizaje, siempre y

cuando sea de completo beneficio para la educacion de los estudiantes.

También se realizd una observacion a la clase de inicial 2. Se observaron varias clases. El

objetivo de la observacion fue: Valorar los aspectos del modelo tradicional presente en la escuela
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Por medio de la observacion, se evidencio que aun predomina el modelo pedagogico tradicional
en los salones de clases. La rutina escolar esta compuesta por actividades de poco interés para
los estudiantes que tienen como objetivo facilitar conocimientos pero que a su vez no son
totalmente interiorizados de la manera correcta. Los estudiantes tomaron una actitud de
disciplina al momento de iniciar la clase. No hablaron, no preguntaban, no se movian por ningin

motivo. La mirada era fija hacia la pizarra y hacia el docente.

Al observar todas las caracteristicas del uso del modelo pedagdgico tradicional se revela la
necesidad e importancia de presentar una propuesta alternativa para incentivar a los docentes

en hacer un cambio a sus rutinas escolares.

3.6. Conclusiones preliminares

El C.E.I “Tia Patty” se basa en una ensefianza tradicional, sin abrirle las puertas a nuevos
métodos de ensefianza-aprendizaje, cayendo en la monotonia que no favorece ni mucho menos
propicia un mejor ambiente de aprendizaje. En el estudio realizado aplicando la encuesta
dirigida a los docentes del C.E.I “Tia Patty” se llega a la conclusion que la mitad de los docentes
encuestados estan de acuerdo en que el modelo pedagdgico tradicional no es el Gnico método

que se puede utilizar dentro de la educacion inicial.

Casi la mayoria de los docentes afirmaron que si realizan actividades en la que sus alumnos
expongan sus experiencias del entorno, conectando lo que saben con lo que el docente quiere
ensefar. Sin embargo, manifiestan que a veces el modelo pedagogico tradicional propicia un
mejor desarrollo cognitivo lo cual no quiere decir que sea el mejor modelo que aplicar. Se

refleja claramente que la institucion no cumple con capacitaciones de actualizacion de
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conocimiento para los docentes de la institucion, lo cual desfavorece la ensefianza en la
institucion. Asi mismo la institucion no da pie a que los maestros utilicen el rincon de juego-

trabajo por desconocimiento de las ventajas de utilizar este método.

El modelo pedagdgico tradicional normalmente se guia por el aprendizaje memoristico por lo
cual los docentes piensan que a traves de este los nifios tendran mas capacidad de aprender.
Puesto que, creen que al repetir dicho tema ya sea, verbal o escrito, sera mas facil ponerlo en

practica.

Los docentes concuerdan en que la educacion tradicional si fomenta la disciplina en los
estudiantes, pero a la vez reconocen gue no esta basado en las necesidades de estos; y consideran
que la ensefianza tradicional los nifios no tienen la libertad de aprender y de expresar sus saberes

ya adquiridos.

Todos los docentes calificaron como positivo el juego dentro de la ensefianza-aprendizaje,
aunque no lo hayan puesto en préactica, ellos estan abiertos a la posibilidad de aplicarlo dentro
de las actividades diarias. Por lo tanto, es factible que una propuesta alternativa que incluye
actividades innovadoras sea o mas adecuado que necesiten los docentes para tener un cambio

progresivo que ayude a mejorar la rutina del proceso de ensefianza-aprendizaje.
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CAPITULO IV: PROPUESTA

4.1 Titulo de la propuesta:
Navegando en busca de saberes: “Guia de estrategias innovadoras”
4.2 Justificacion de la propuesta.

La presente propuesta surge de la necesidad de brindar a los docentes estrategias innovadoras
que les permitan motivar y causar interés en los alumnos dentro de las actividades de educacion

inicial con el propdsito de facilitar el desarrollo cognitivo.

La idea principal es que los estudiantes desarrollen el pensamiento a traves de actividades

escolares que sean de su interés para que en un futuro tengan un mejor desempefio escolar.

Por lo tanto, se busca contribuir a transformar la educacion tradicional en una educacion
moderna que incluya diferentes estrategias pedagogicas para romper las rutinas y tradiciones
gue no brindaban una excelente educacién. Se estima que con esta propuesta los docentes y
directores se motiven a desaprender y aprender. Solo asi estaran listos para adquirir nuevas

informaciones y seleccionar las pertinentes para atender las necesidades de la educacion inicial.

4.2.1 Fundamentos pedagdgicos de la propuesta.

Se ha considerado que uno de los mas graves errores de la educacion tradicional es
fomentar que los alumnos aprendan los productos finales de la investigacion cientifica,
en vez de propiciar en ellos el proceso de la investigacion misma, ya que de esta manera
no se les ensefia a pensar, ni a ser criticos y reflexivos. Los alumnos reciben como
herencia de este tipo de educacion habitos de inhibicion intelectual que los hacen

sumamente pasivos. Frente a este modelo de ensefianza tradicional, algunos educadores
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y pedagogos postulan la alternativa de un aprendizaje activo y significativo que conduce

a una ensefanza centrada en el pensamiento” (Gonzalez, 2003, pag. 17).

De acuerdo con Nickerson (1987) en su libro “Ensefar a pensar: Aspectos de la aptitud
intelectual”, el aprender a pensar de manera analitica, critica, creativa y ademas ser consciente
de ello, es una habilidad que se aprende y que es posible perfeccionar con el apoyo de estrategias

y de la préactica constante”. (pag. 12)

Existen ciertas habilidades de pensamiento que se activan de manera automética ante una
situacion. Estas habilidades pueden darse o activarse de manera inconsciente en el sentido de
que el sujeto no se da cuenta ni de como se activan o de como hace uso de ellas, esta

inconsciencia no permite que se haga un uso auto regulado de las habilidades de pensamiento.

A los 4 afios, los nifios sienten la necesidad de preguntar, explorar, actuar y experimentar,
permitiéndole aprender directa o indirectamente un determinado conocimiento. Luego de
haberlo interiorizado sera capaz de ponerlo en practica en situaciones que lo requieran, ademas
de asociarlo con otros saberes nuevos que su entorno le proponga. En pocas palabras, si las

estrategias son bien elaboradas, el nifio es capaz de potenciar y activar el pensamiento.

Es asi, como resulta necesario la utilizacion de una guia de estrategias innovadoras para los
docentes de nivel inicial que permita ayudarle al nifio a desarrollar las habilidades cognitivas.
Las estrategias innovadoras son una serie de actividades didacticas poco habituales que aportan
retroalimentacion en el educando y es en donde la participacion de los estudiantes es lo mas

destacable.
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4.3 Objetivos generales

Favorecer la preparacion de los docentes con una propuesta alternativa a la educacion

tradicional, para el desarrollo cognitivo de los nifios de 4 afios en el C.E.I “Tia Patty”

4.4 Objetivos especificos

Fomentar aprendizajes diferentes a los convencionales a través de una guia de estrategias
innovadoras aplicacion en la escuela.

Recomendar recursos y estrategias didacticas a los docentes

Promover la aplicacion de estrategias innovadoras de los docentes en el salén de clase a
través de charlas dirigidas a los maestros.

Analizar y evaluar criticamente alternativas pedagogicas que hagan frente a la situacion

actual de la educacién inicial.

4.5 Lista de contenidos y esquema de la propuesta

Habilidad

Habilidades intelectuales

Habilidades socio afectivas

Habilidades motoras

Rincones de juego-trabajo y Ambientes de aprendizaje
Educacion alternativa

Ejemplos de planificaciones con actividades innovadoras
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4.5.1 ESQUEMA DE LA PROPUESTA

Imagen 10
Elaborado por: Loyo Teran, Bronis y Unda Flores, Belen.

4.5.2 ESQUEMA DEL SUBTEMA: EN BUSCA DE SABERES

Imagen 11
Elaborado por: Loyo Teréan, Bronis y Unda Flores, Belen.
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GUIA DE ESTRATEGIAS INNOVADORAS PARA CONSTRUIR UN FUTURO
EN LA EDUCACION INICIAL




4.6 Desarrollo de la propuesta

4.6.1 Charla de informacion
Participantes:

. Docentes del C.E.I “Tia Patty”

. Autores de la propuesta

Esta propuesta esta dividida en tres momentos que a continuacion se presentan:

Primer momento. -

Una vez que todos los docentes y los directivos invitados estén presentes, se procedera a iniciar

la charla de informacidn con una actividad dindmica para acaparar la atencién del personal.

La dinamica es: ;Quién es el lider?

Procedimiento: Los participantes (Docentes y directivos) se sientan formando un circulo. Una
persona se ofrece de voluntario para salir del salon. Después que haya salido, el resto del grupo
escoge un ‘lider’. El lider debe hacer una serie de acciones, como aplaudir, zapatear, etc., que
luego son imitadas por todo el grupo. El voluntario regresa al salon, se para en el centro y trata
de adivinar quién es el lider que ejecuto las acciones. El grupo no mira al lider para protegerlo.
El lider debe cambiar sus acciones a intervalos regulares sin que lo pillen. Cuando el voluntario
encuentra al lider, se une al circulo y la persona que era el lider sale del salon para permitir que

el grupo escoja a un nuevo lider.
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Objetivo del juego: El juego de quien es el lider tiene como objetivo o fin de reflexionar sobre
como se siente la persona al imitar consignas de forma dirigida sin dar oportunidad a opiniones
y libre eleccion. Por lo tanto, también se quiere demostrar a través de este juego la similitud que

tiene la educacion tradicional en el caso del rol educador y educando.

Segundo momento. -

Se presenta a los invitados la propuesta mediante graficos en power point en la que se explicara
detalladamente la justificacion y desarrollo de cada punto; enfatizando en la importancia de
aplicar el uso de nuevas estrategias dentro del salon de clase; y desde luego, recalcar las
incidencias del modelo pedagdgico tradicional en la educacion inicial. También es necesario
mostrar y explicar planificaciones con actividades innovadoras e interesantes con consejos que

sean de utilidad para que la actividad educativa sea exitosa.

Temas a tratar en la charla:

Recursos ludicos

Facultad de crear, capacidad de creacion. El significado de ludico es tan amplio y complejo. Se
refiere a la necesidad del ser humano, de comunicarse, de sentir, expresarse y producir una serie
de emociones orientadas hacia el entretenimiento, la diversion, el esparcimiento, que nos llevan
a gozar, reir, gritar e inclusive llorar en una verdadera fuente generadora de emociones. Puede
ser denominada también ingenio, pensamiento original, imaginacién, pensamiento constructivo
0 pensamiento creativo, es la generacidn de nuevas ideas o conceptos, 0 de nuevas asociaciones

de ideas, que habitualmente producen soluciones originales. Conjunto de elementos,
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procedimientos y estrategias que deben ponerse en funcionamiento para facilitar y mediar en
los procesos de aprendizaje. Los recursos ludicos son intencionalmente creados para facilitar el

proceso de aprendizaje a traves de su manejo.

Estrategias innovadoras

Se debe entender como estrategia innovadora aquella forma de trabajo académico que se realiza
con los estudiantes que rompe rutinas aburridas 0 modelos antiguos en vias de satisfacer
necesidades de formacion profesional, expectativas y motivaciones generadas por la
modernidad e influenciadas por la atraccion de los recursos que representan las Tics. Toda
innovacion implica cambio y para ello el docente tiene que hacer uso de su creatividad,
imaginacion e ingenio para adaptar, combinar o crear formas exitosas de aprender para sus
estudiantes, de acuerdo con la naturaleza de su asignatura.

Se sabe muy bien que el proceso ensefianza aprendizaje se concretiza en las clases que se
realizan con los estudiantes. En cada clase se desarrollan contenidos (conceptual, procedimental
y actitudinal) y para ello se necesita apoyo en el desarrollo de actividades que inteligente e
ingeniosamente se han seleccionado y/o disefiado y luego llevar a la practica para lograr los

aprendizajes esperados.

Precisamente, estas actividades constituyen las estrategias que involucran métodos, técnicas,
procedimientos y recursos que se planifican de acuerdo con las necesidades de los estudiantes a
las que van dirigidas y que tiene por objeto hacer mas efectivo el proceso ensefianza aprendizaje.
Las estrategias se consideran como una guia de las acciones que hay que seguir, por lo tanto,

son siempre intencionales, dirigidas al logro de una capacidad o competencia a lograr. Es
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fundamental elegir adecuadamente los recursos y materiales didacticos porque constituyen
herramientas fundamentales para el desarrollo y enriquecimiento del proceso ensefianza
aprendizaje.

Es el desarrollo de acciones novedosas que permitan el logro de capacidades y competencias de

los estudiantes.

¢ COmMo se puede armar una estrategia?

1°. Analizar la naturaleza de la asignatura.

2°. Determinar las capacidades y/o competencias a lograrse.

3°. Revisar los diferentes tipos de estrategias utilizadas en educacion.

4°, Hacer uso del ingenio y creatividad para combinar técnicas, procedimientos que con ayuda
de recursos (visuales, audiovisuales, Tics, concreticen el logro de conocimientos en los

estudiantes, que serviran de base para demostrar un desempefio eficaz.

5°. No olvidar que el contexto en el cual se desenvuelve puede llevar a disefiar actividades

ingeniosas y novedosas para el logro de los aprendizajes.

6°. Se debe tener en cuenta que todas estas actividades ingeniosas y novedosas deben ser

ejecutadas por los estudiantes para lograr sus aprendizajes.

Juego, manipulacion y experimentacion

Segun Riado, Reina y Mora-Merchan (2014, pag. 17) el juego es una actividad natural de
primera necesidad en el nifio para la promocién de su desarrollo en todas sus dimensiones: fisica,

social, emocional y cognitiva.
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Aunque el juego no tiene un producto final, cumple una serie de funciones de vital importancia

para el individuo que juega.

El juego activa y estructura las relaciones humanas, promueve y facilita el aprendizaje, tanto
fisico como mental, es catartico y posibilita aprendizajes de fuerte significacion (Bernabeu y

Goldstein, 2009, p.51).

En la actualidad se considera que jugar es una actividad en la que confluyen diversion y
aprendizaje; ya que a la vez se juega y se aprende. Jugar es una herramienta muy valiosa. Las
altas dosis de motivacién que implica la actividad ladica hacen de ella una herramienta idénea
para el aprendizaje. Refiriéndose a Bassedas (como se cita en Mora-Merchan et al., 2014, p.201),
en el entorno escolar deben tener cabida distintas situaciones de juego, dentro de las cuales los

rincones se enmarcarian en situaciones de juego planificadas.

Dentro de los rincones, los alumnos tienen un espacio en el que, a través del juego, estan
trabajando intensamente en la construccion de nuevos aprendizajes, pero sin ser conscientes de
ello. Las situaciones de aprendizaje presentadas como un juego siempre crean en el alumno una
motivacidn extra que hace que se dediquen profundamente a esta actividad, lo que beneficia

sobremanera al propio nifio.

El Decreto 122/2007 del BOCyL contempla que “el juego y las actividades lidicas no pueden
quedar en un segundo plano” si no que debe “forma parte de la tarea escolar, en la escuela
infantil tiene una intencionalidad educativa”. (Pag. 5) Esta afirmacion respalda los rincones con
una clara intencion educativa e insta a los maestros a utilizar el juego como principal vehiculo

educativo.
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Trabajo en grupo vy trabajo individual

La organizacion por rincones posibilita el trabajo tanto grupal como individual. Se puede
plantear una actividad para que los alumnos del rincén cumplan un objetivo comudn o, por el
contrario, se puede plantear actividades para el trabajo y el desarrollo personal. De esta manera,
se fomenta a los alumnos a que aprendan a trabajar tanto de manera individual, generando
autonomia de trabajo en este sentido, como en grupo pequefio, motivando asi la colaboracion y

la organizacion con los demas.

Tercer momento. -

Realizar preguntas y respuestas para confirmar queé se ha entendido de lo expuesto y asi poder
probar si se estdn cumpliendo los objetivos, también hacer un conversatorio sobre los aspectos
mas importantes del tema, y por Gltimo motivar a que el docente y los directivos se autoevallien

sobre su forma de ensefiar y qué cambios estan dispuestos a realizar.
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Presentacion. -

Esta guia plantea conceptos de suma importancia que sirven para informar a los docentes sobre
las necesidades educativas que poseen los nifios. Ademas, explica codmo crear actividades

ludicas para mejorar la calidad educativa, fortaleciendo el potencial que poseen los nifios.

Esta guia esta articulada con el curriculo de educacion inicial de Ecuador. Cuando se menciona
que esta articulada se refiere a que se rige en varios aspectos e items que el curriculo de

educacién inicial plantea. Por ejemplo: los &mbitos, objetivos, destrezas, etc.
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SUBTEMA: EN BUSCA DE SABERES: ELEMENTOS CONCEPTUALES

IMPORTANTES PARA EL CAMBIO
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“Aprender a aprender es la habilidad mas importante de la educacion y deber ser orientada desde

la primera infancia”.

¢ Qué es una habilidad?

La palabra habilidad proviene del latin “habilitas”, hace referencia a la aptitud y rapidez para
cumplir con las tareas o actividades propuestas. La habilidad es la aptitud adquirida o destreza
que desarrolla una persona para llevar cabo con éxito alguna actividad determinada o accion
especifica. Por lo tanto, una persona que es habil es aquella que puede obtener éxito en el
desarrollo de las actividades gracias a su destreza.

La frase “La practica hace al maestro” esta muy relacionada con el tema de las habilidades.
Quien desarrolla la habilidad, es quien adquiere distintas formas de metodologias y técnicas
especificas que hacen de su practica en su area de trabajo sea mas provechosa. Practicas que han
de potencializar los procesos intelectuales o mentales.

Las personas tienen diferentes tipos de experiencias, conocimientos y diferentes competencias;
y cuando se trabaja en grupo aportando todo lo aprendido se crea una experiencia Unica y
enriquecedora. Cuando se hace hincapié a la habilidad de un integrante de un terminado grupo,

solo se piensa en el talento en relacién con la tarea a realizar.

Tipos de habilidades personales. —
# Habilidades intelectuales
¢ Qué son las habilidades intelectuales?
Son aquellas en donde la persona pone en marcha sus conocimientos estructurados para llevar

a cabo los procesos en determinadas tareas. En general se reconoce la habilidad intelectual para
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entender y comparar la informacion adquirida. Esta informacion crea un conjunto de procesos
mentales cuyo fin es que el individuo asimile lo aprendido y lo aplique a su vida cotidiana.
Es necesario que el alumno adquiera un conjunto de habilidades intelectuales tales como:
observar, conceptuar, describir, argumentar, clasificar, comparar, determinar la idea
central y las ideas secundarias de un parrafo, seriar, inferir, analizar y sintetizar,
generalizar y otras no menos importantes. Cada una de ellas tiene sus caracteristicas y

forma de aplicacion” (Martinez, Méndez y Salas, 2004, pag. 17).

¢ Coémo desarrollar las habilidades intelectuales en los nifios? Algunas opciones pueden

Ser.

* Ofrecer opciones en las actividades educativas e incentivar a los estudiantes a que tomen sus
propias decisiones

* Ofrecer actividades con rangos de dificultades de acuerdo con la edad de los nifios para que
aprendan a solucionar los problemas

* Mostrar objetos e imagenes con diferentes caracteristicas para que puedan realizar
comparaciones

* Brindar fichas o/u cartillas que los estudiantes puedan utilizar para que desarrollen su criterio
y puedan describir las caracteristicas ante sus compafieros

» Construir sus propios conocimientos a través de las experiencias significativas utilizando
materiales concretos

* Realizar actividades que requieran que los alumnos clasifiquen los objetos (Colores, tamafos,
textura, etc)

* Motivar a los alumnos a que expresen sus ideas por medio de actividades de socializacion
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* Ejecutar actividades que promuevan a los estudiantes a que cuestionen la informacion recibida

para construir su propio conocimiento

Todos estos puntos unificados con actividades innovadoras ayudan a los nifios a alcanzar un

optimo desarrollo cognitivo

¢ Por qué es importante desarrollar las habilidades intelectuales en los nifos?

La habilidad intelectual permite al nifio resolver problemas cotidianos y a su vez se crean
estructuras cognitivas a través del conocimiento, experiencias concretas y vivencias que

beneficiaran el desarrollo del pensamiento.

4 Las habilidades intelectuales se relacionan con las socio-afectivas.

¢ Qué son las habilidades socio afectivas?

Son las destrezas de reconocer, entender y regular las emociones y sentimientos para lograr un
balance personal y poder lograr alcanzar objetivos tantos académicos como personales, también
la habilidad socio afectiva ayuda a comprender, interpretar e influir en las emociones de los

demas.

Las habilidades socio afectivas promueve un crecimiento individual tanto en lo emocional e
intelectual. De esta manera se puede guiar la forma de pensar y manejar el comportamiento. Las

habilidades socio afectivas evolucionan a lo largo del tiempo y se desarrolla en el aspecto
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familiar, social y escolar. Y es aqui donde la escuela aporta al desarrollo de esta habilidad a

través del juego dialogo, comunicacion y cuentos.

Se ha visto que la generacion de un buen ambiente, producto del desarrollo de las habilidades
socio afectivas de los estudiantes, tiene efecto también sobre los docentes. Una investigacion de
Bryk & Schneider (2002 en CASEL a, 2007), mostré que las escuelas caracterizadas por
relaciones de mucha confianza tienden a tener mas profesores que experimentan con practicas
innovadoras de ensefianza y que buscan mayor contacto con los apoderados. Esto es un factor
que influye en que los alumnos asistan regularmente a la escuela y en que pongan mayor

esfuerzo cuando se enfrentan con tareas dificiles.

La inclusidn de nifios que presentan dificultades especificas de aprendizaje se ha visto facilitada
por la ensefianza de competencias emocionales y sociales. Los estudiantes con necesidades
educativas especiales desarrollan habilidades para adaptarse a la clase y controlar su propio
comportamiento, y los otros compafieros, mas empatia, tolerancia y comprension, asi como
actitudes y acciones pro-sociales y solidarias (Rogers, 1994; Espstein and Elias, 1996; en

Department for Education and Skills, 2005).

¢Como desarrollar las habilidades socio afectivas? Algunas alternativas pueden ser:

* Incentivar a que los nifios expresen sus sentimientos y pensamientos mediante actividades

grupales

* Realizar conversaciones para aclarar que es necesario dejar que los demas expresen sus

sentimientos e ideas
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* Realizar actividades que promuevan la autonomia y que reflexionen sobre las acciones

* Proponer circunstancias que ayuden a los estudiantes a autorregular sus propias emociones

¢Por qué es importante desarrollar las habilidades socio afectivas en los nifios?

Es importante que las personas desarrollen las habilidades socio-afectivas, y mas aun los nifios,
puesto que, las mismas sirven para gestionar y expresar las emociones con el propdsito de

comprender de mejor manera lo que quiere llegar a entender.

Las habilidades socio afectivas se trabajan durante toda la vida, sin embargo, no todos son
capaces de desarrollarlas de la mejor manera. A muchas personas se les dificulta regular sus

propias emociones, por ende, su relacion con la sociedad es minima y escasa.

Para ello, es fundamental que desde la educacion inicial se ensefie a los nifios a reconocer sus
emociones para que asi puedan controlarlas y regularlas. La educacién debe dejar de priorizar

solo los conocimientos académicos, y darle importancia también a la habilidad socio afectiva.
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Beneficios de las habilidades socio afectivas

l\

N

Graéfico 8
Elaborador por: Loyo Terén, Bronis y Unda Flores, Belen.



+ Habilidades motoras

¢ Qué son las habilidades motoras?

Son habilidades relacionadas con el movimiento del cuerpo humano. Las habilidades motoras o
motrices son la capacidad de aprender a través del movimiento corporal para luego aplicarlo en

situaciones que lo requieran o en el diario vivir.

Estas habilidades reunen varias caracteristicas que son: Experiencias previas, capacidades
coordinativas y de equilibrio, capacidades condicionales (fuerza, resistencia, flexibilidad y
velocidad); capacidades intelectivas, capacidades emocionales. Estas caracteristicas
interconectadas ayudan a que la habilidad posteriormente se convierta en una destreza mas

compleja o competencia.

Importancia de las habilidades motoras en los nifios

En la etapa inicial de los nifios es importante el desarrollo motor, porque el nifio adquiere el

control del cuerpo para poder ejecutar sus acciones.

Estas acciones ayudaran a la formacion de la personalidad, mejora la autoestima e influye en

factores bioldgico y social con el fin de mejorar el desarrollo intelectual y motriz.

La motricidad se relaciona con los movimientos y ritmos de forma coordenada y voluntaria,

estos procesos son importantes para el éptimo desarrollo de las areas cognitivas.

Los nifios desarrollan dos tipos de motricidad que son:
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Motricidad Fina: requiere mayor coordinacion en los muasculos mas pequefios como a

coordinacion 6culo manual (ojo/mano), que se practica al momento de utilizar el lapiz y dibujar.

El desarrollo de esta motricidad permite percibir el entorno para adquirir mayor capacidad

intelectual.

Motricidad Gruesa: Se refiere al dominio de una motricidad amplia corporal, es decir, esta en
actividad los musculos mas grandes (extremidades inferiores, extremidades superiores, cabeza
y tronco). La motricidad gruesa permite el mejor desenvolvimiento en el entorno y favorece la
capacidad de aprender mediante la exploracion y la construccion del esquema corporal. Para
esto debe existir una adecuada coordinacion y sincronizacion entre la habilidad motriz con la

habilidad intelectual.
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Beneficios de las habilidades motoras

Gréfico 9
Elaborador por: Loyo Teran, Bronis y Unda Flores, Belen.
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El desarrollo de las habilidades (intelectuales - socio afectivas — motoras) son fundamentales
para casi todos los aspectos de la vida (académico, social y familiar). Estas habilidades tienen
que ir relacionadas y equilibradas una con la otra a lo largo del desarrollo humano. Juntas
propician una estabilidad personal, favoreciendo el correcto desarrollo cognitivo en el nifio

creando capacidades y competencias.

HABILIDADES
INTELECTUALES

HABILIDADES HABILIDADES
MOTORAS SOCIO
AFECTIVAS
Gréfico 10

Elaborador por: Loyo Teran, Bronis y Unda Flores, Belen.
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» Rincones de juego-trabajo

Los rincones de juego-trabajo son espacios en el que se realiza determinada tarea. Estos espacios
son elaborados intencionalmente para que los nifios puedan desarrollar actividades ludicas y

crear relaciones interactivas potenciando la creatividad y la inteligencia de ellos.

Estos espacios se dividen en mini-sectores, que pueden estar orientados al trabajo o al juego
segun los objetivos que se desean cumplir. ElI docente debe ofrecer los rincones de forma
equitativa, es decir, que los nifios puedan elegir el rincon que méas les interese y puedan tener

momentos de gozo en los que el Unico objetivo sea aprender a través de la diversion.

La metodologia de rincones de juego-trabajo se basa principalmente en la teoria del
constructivismo. Los alumnos aprenden siendo participes de su propio aprendizaje con una
libertad regulada. Asi, se logra alcanzar los aprendizajes significativos, que perduraran en el

tiempo y seran de gran ayuda para asociar nuevos conocimientos.

Esta metodologia utiliza materiales manipulativos que pueden ser estructurados o no por los
docentes, puesto que, la propia organizacion del aula favorece a que cada alumno tenga un

tiempo suficiente para la experimentacion dentro de los rincones.
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» Ambientes de aprendizaje

Un ambiente de aprendizaje se define como un lugar o espacio preparado por el maestro, en el
cual el nifio actla de forma activa y usa sus capacidades a través de la utilizacién a través de
herramientas para luego llegar a construir su propio conocimiento. En estos ambientes el nifio
es el protagonista y el maestro un acompafante y mediador, puesto que, se integra el juego y

fomenta el desarrollo integral de sus estudiantes.

El papel del maestro debe ser de forma orientadora, cordial, ludica y respetuosa. En los
ambientes de aprendizaje se da prioridad a la curiosidad del nifio, no de forma memoristica, si
no de forma significativa, asi mismo fomenta el trabajo en equipo y el aprendizaje adquiere

sentido para la vida.

Tabla 12

Ventajas de los ambientes de aprendizaje
I e

Se centra en los intereses del nifo

Favorece el
Estimula el pensamiento critico trabajo en
equipo

Promueve un
aprendizaje

El rol del El estudiante

docente es ser
observador

construye sus
conocimientos

libre y
autonomo

Elaborado por: Loyo Teran, Bronis y Unda Flores, Belen.
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Tabla 13

METODOLOGIAS DE ENSENANZA

- Son espacios creados por| - Se crean en diferentes
el maestro dentro de aula | espacios o sitios dentro o

L Tienen un limite de fuera del salon de clases

tiempo - No tiene un limite de

- La actividad es mas tiempo

estructurada - Son mas flexibles

Elaborado por: Loyo Teran, Bronis y Unda Flores, Belen.
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EDU ACIO
ALTE=NATIVA
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«» ¢Queé es la educacion alternativa?

La educacion es uno de los procedimientos mas significativo en el crecimiento del ser humano
puesto que se adquieren los conocimientos para un mejor desarrollo integral y éptimo en los
educandos. Al pasar del tiempo el mundo ha cambiado de una forma radical y es en la educacién
donde se ve la necesidad de transformarse ya que al paso de las décadas surgen nuevos modelos

de aprendizaje y es en este contexto donde aparece una de las pedagogias alternativas

Llamada “Educacion Popular” que fue creada por el educador brasilefio Paulo Freire en la época

xx decide convertir y disminuir la educacion tradicional en las escuelas.

La educacion Popular de Paulo Freire destaca lo siguiente «ensefiar no es transferir

conocimientos, sino crear las posibilidades para su produccion o construccion»

Esto recalca que el educando debe estar conectado con el medio o entorno que le rodea puesto
que asi descubre este ser su realidad social a la vez también brinda a los educadores un
aprendizaje a través de la comprension critica del mundo y su transformacién mediante el

dialogo reflexivo para luego construir nuevas formas de aprendizaje.

Retomando la historia de la educacion Illamamos una educacion alternativa, a la concepcion que
manifiesta la alternativa frente a otros proyectos educativos tradicionales que en consecuencia
su metodologia puede responder a un desarrollo de buscar mas libertad, mas colaboracion y

también involucrar al nifio y su entorno que lo rodea.

Una educacidn alternativa siempre es incluyente ya que se compromete con el desarrollo del

nifio y la comunidad.

90



Una educacion alternativa es democrética ya que se orienta para el aprendizaje en conjunto y
para la vida, no una educacion orientada a obtener contenidos y notas cuantitativas para aprobar

examenes.

La alternabilidad de la educacion también es solidaria, de respeto mas no de competencias, es
decir que una alternativa de educacion diferente a la tradicional te prepara para la vida que
procura llenar vacios de la educacion tradicional, responde a necesidades no cubiertas por un

sistema convencional,

Existen en el mundo actual propuestas pedagogicas donde tienen como objetivo principal la
crianza respetuosa, aprender en libertad, el constructivismo y el humanismo, la autonomia y el

respeto a la primera infancia.

Hay muchas propuestas pedagdgicas como:

# Escuelas democraticas
+ Pedagogia Waldorf

* Escuelas Montessori

4 Escuelas Reggio Emilia
* Bosque Escuelas

+ Homeschooling (Escuela en casa)
Para profundizar en el tema de la educacion alternativa se enfocard en dos propuestas

pedagdgicas, puesto a que son mayormente utilizadas en las escuelas como fin de promover el

respeto de los nifios en su etapa de aprendizaje.
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El método Montessori. -

Maria Montessori (31 de agosto de 1870 - 6 de mayo de 1952) fue educadora, Pedagoga italiana
que transformo la ensefianza desarrollando un peculiar modo de ensefianza, conocido como el
método Montessori. Se aplico en escuelas primarias italianas y luego se esparcio un metodo casi

por todo el mundo. Dirigido especialmente a nifios en la etapa preescolar.

El método Montessori se caracteriza por brindar un ambiente preparado para el nifio, ordenado
simple y concreto, este ambiente preparado ofrece al educando del preescolar diversas
oportunidades para que sea participe de su propio conocimiento, sin ser interrumpido bajo una
libertad con limites claros, que le permiten al nifio a aprender a convivir en sociedad desde el

salon de clases.

El método Montessori se destaca por el material concreto cientificamente disefiado. Cabe notar
gue Maria Montessori aparte de ser educadora ella fue cientifica y se basaba en el impulso de la
iniciativa y capacidad de respuesta del nifio a través del uso de un material didactico

fundamentalmente disefiado que brinda la exploracién y el desarrollo de habilidades cognitivas.

En el método Montessori el maestro pasa a ser un observador y guia. Para la Dra. Montessori
todo educador debe "seguir al nifio", reconociendo las necesidades evolutivas y caracteristicas
de cada edad, y construyendo un ambiente favorable, tanto fisico como espiritual, para dar

respuesta a esas necesidades. Es decir, el reconocimiento del ser integro, espiritual y fisico,

El aula Montessori agrupa nifios de tres edades distintas: menores de 3 afios

o 3ab afos
o 6a9afos

o 9al3afos.
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Las clases integradas favorecen la cooperacion espontanea, el deseo de aprender, el respeto
mutuo el involucrarse unos con otros y de profundos conocimientos a traves del ejercicio de

ensefiarle a otros.

La educacion Montessori cubre todos los periodos educativos desde el nacimiento hasta los 18

afios brindando un curriculo integrado.

Las caracteristicas de este modelo educativo mas destacados son:

+ Aprender de forma espontanea

* Potenciar el desarrollo de forma constructiva
4 Una educacion mas personalizada

4 Se basa en la libertad y respeto

* Destaca el desarrollo de la autonomia

4+ No hay castigos y tampoco competitividad
# El maestro es un observador y acompafante

+ EI aprendizaje es en conjunto y edades mezcladas

Pedagogia Waldorf

La pedagogia Waldorf es una de las mas conocidas en el sistema de educacion alternativa creada
por el filésofo Rudolf Steiner. La Pedagogia Waldorf, se basa en el conocimiento del ser
humano, ayuda a los maestros a respetar el proceso del nifio tanto fisico y emocional a través de
actividades artisticas y manuales, el descubrimiento y la exploracion en el medio que rodea al

nifio dejando al individuo ser y crecer de forma integra y 6ptima.
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La pedagogia Waldorf brinda el contacto con la naturaleza ya que a través de este medio es
donde el nifio puede desarrollarse de forma natural. Y a la vez es lo que destaca de esta
pedagogia los materiales nobles de la naturaleza para el nifio ofrece otra perspectiva desde
pequefios ante la vida, el valorar y disfrutar de estos recursos son Unicos y hace una infancia

mas consiente.

Esta pedagogia rescata que es mas importante estimular la imaginacion que todo aprendizaje

intelectual. Las rutinas diarias juegan un papel muy importante en la vida diaria del nifio.

El papel de la maestra es realizar actividades cotidianas tales como hacer el desayuno, coser,
cuidar las plantas, hacer pan mientras ella realiza cualquier actividad, el nifio tiene la
oportunidad de participar, mas no obligar nunca al nifio. Los ritmos y el ambiente sirven y

alimentan el alma del nifio ya que se sienten literalmente como en casa.

En la pedagogia Waldorf todas las actividades del dia a dia ayudan a los nifios a estar conectados
con los cuatro elementos tierra, aire, agua y fuego. Esta conexion también activa lo sentidos, lo

que resulta fundamental para el desarrollo integral de nifio

La escuela Waldorf se basa la ensefianza a través de septenios es decir en el primer septenio de
vida (de los 0 a los 7 afios), los nifios son grandes exploradores y tienen una buena capacidad de
imitacién. Es cuando desarrollan su voluntad, por lo que deben ser libres de movimiento, de

jugar, de imitar.

A partir de los 7 afios, el nifio aprende como funciona el mundo, y lo aprende mejor cuando la
informacion se presenta de forma artistica e imaginativa. La educacion se orienta Gnicamente

en el juego y el descubrimiento. En esta etapa tanto los padres como los maestros tienen la
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mision de crear un espacio que estimule el aprendizaje, el juego libre y la imitacion. Durante

estos afos el nifio solo debe descubrir su entorno y aprender a dominar sus habilidades motoras.

Caracteristicas de la pedagogia Waldorf. -

+ Respeta el ritmo de cada nifio como parte de su desarrollo
% Los juguetes Waldorf son elaborados con material noble de la naturaleza son naturales,
no toxicos y sencillos.

4 Desarrolla la imitacion a través del rol del maestro Waldorf dentro de la escuela como

rutinas cotidianas del diario vivir
+ No evallan a través de examenes y tampoco utilizan textos

% Desarrolla el potencial del nifio a través del arte, teatro y la musica
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Ejemplos de planificaciones para los docentes.

Estas planificaciones cuentan con actividades innovadoras que no caen en la monotonia del
modelo pedagogico tradicional. Las siguientes planificaciones estan separadas por &mbitos que
ofrece el curriculo de educacion inicial del Ministerio de educacion del Ecuador e incluyen

consejos para que las actividades sean oportunas.

Si bien es cierto, el curriculo de educacion inicial indica los objetivos de subnivel, objetivos de
aprendizaje y perfil de salida con respecto a los estudiantes, sin embargo, no posee un indice de
logros metodoldgicos que alcanza el docente personalmente al realizar las actividades con su

grupo de estudiantes.

Por esta razon se ha agregado un icono que es el Objetivo metodoldgico. Se refiere al alcance
que el docente desea lograr con las actividades en general que desarrollara en clase y como fue
el resultado de aplicar estrategias no tradicionales durante la semana. Estos objetivos
metodoldgicos tienen que tener coherencia con el ambito, objetivos de aprendizaje y objetivo
de subnivel que se encuentran el curriculo de educacion inicial, pero esta vez refiriéndose a la

visién del maestro.

Al final de cada semana de actividad planificada se ha agregado un pequefio cuadro con
preguntas cualitativas en relacion con el objetivo metodoldgico. Estas preguntas sirven para que
el maestro/docente haga una evaluacion cualitativa sobre el resultado de haber aplicado
estrategias innovadoras y creativas durante la semana en el salén de clases.

En la parte de anexos se podréa encontrar una ficha con el nombre de “Ficha de evaluacion
cualitativa general de las actividades en la semana”. Se sugiere al docente que saque copia

de estas fichas para que llene una ficha por semana separandolas por ambitos.
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AMBITO: IDENTIDAD Y AUTONOMIA

Objetivo metodoldgico: Reconocer estrategias pedagdgicas conducentes al desarrollo del

pensamiento, a traves de la eleccion libre por los nifios.

Tema: Me divierto, elijo y decido

Grupo de edad: 4-5 afios N° nifios y nifias:

Tiempo estimado: Fecha de inicio:

Descripcién general de la experiencia: Consiste en mostrar a los docentes cdmo se puede desarrollar el
pensamiento alternativo y la libre eleccién por los nifios a partir de una posicion innovadora que permita que
los nifios aprendan desarrollando sus sentidos, de forma significativa.

Elemento integrador: La ropa que me gusta

Indicadores de

Ambito Destreza Actividades Recursos .,
evaluacion
Lunes:
Momento de inicio
e Cantar y repetir la
accion de la mdusica
(Estoy aprendiendo a
vestirme)
Vestirse y O (Ol=EhEr |dent|f_|c.:ar e Grabadora
: la ropa que utilizo .
. desvestirse de , . e Pen drive Reconoce el
Identidad manera segun mi sexo Bal Vestlans de
y independiente HIETIENID €6 2lesemello ) . | Zon ope acuerdo con su
Autonomia P e Clasificar la ropa Mezclaca

con prendas de
vestir sencillas

dentro del baul de (el SIEATLTET) Sex0

acuerdo con mi gusto
Momento de cierre
e Dialogar sobre Ia
vestimenta que se
utiliza en las escuelas
y describir las
diferencias

Observacion:

CONSEJOS PARA EL DOCENTE

e El docente debe permitir que la actividad sea orientada y
dirigida, pero no autoritaria

e Eldocente debe participar en la actividad mostrando sus gustos
con respecto al atuendo

o El docente siempre debe llevar recursos innovadores para
complementar la actividad.
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Tema: Me divierto, elijo y decido

Grupo de edad: 4-5 afos

N° nifios y nifias:

Tiempo estimado:

Fecha de inicio:

Descripcién general de la experiencia: Consiste en mostrar a los docentes como se puede desarrollar el
pensamiento alternativo y la libre eleccién por los nifios a partir de una posicién innovadora que permita que
los nifios aprendan desarrollando sus sentidos, de forma significativa.

Elemento integrador: Laropa que me gusta

Indicadores de

Ambito Destreza Actividades Recursos i
evaluacion
Martes:
Momento de inicio
e Cantar y repetir la
accion de la
musica (Estoy
Vestirse y aprendiendo a | e Grabadora
desvestirse de vestirme) e Pendrive e Se viste y desviste
Identidad y | manera Momento de | ¢ Rincon del de manera
Autonomia | independiente con | desarrollo hogar independiente y sin
prendas de vestir | ¢ Formar grupos y | ¢ Mufieco ayuda del docente
sencillas Dramatizar  los | ¢ Ropa

roles de la familia
Momento de cierre
e Vestir al muneco
de acuerdo a mi
gusto

Observacion:

Consejos para el docente

e Paraladramatizacion se puede utilizar el rincén del hogar

o Dejar que el nifio elija de forma espontanea el rol que quiera
representar

e En caso de que el docente no posea tantos mufecos se les
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Tema: Me divierto, elijo y decido

Grupo de edad: 4-5 afos N° nifios y nifias:

Tiempo estimado: 5 dias Fecha de inicio:

Descripcién general de la experiencia: Consiste en mostrar a los docentes como se puede desarrollar el
pensamiento alternativo y la libre eleccién por los nifios a partir de una posicién innovadora que permita que
los nifios aprendan desarrollando sus sentidos, de forma significativa.

Elemento integrador: No sé qué ropa ponerme

A o . Indicadores de
Ambito Destreza Actividades Recursos .
evaluacion
Miércoles:
Momento de inicio
e Escuchar y
entonar la
cancion  iQué
Seleccionar las el e s
~ | Momento de e Grabadora
prendas de vestir : Reconoce las
desarrollo e Pen drive . o
. de acuerdo al . estaciones del afo
Identidad y L e Descubrir el o Papelotes
Autonomia estado climatico clima del dia e Colores y sus prendas de
[ ] . /.
(prendas para el indicar ue T vestuario segun el
frio/prendas para rendas qse ° .empleras clima
el calor) pre * pinceles
utiliza.
Momento de cierre
e Pintar las
prendas que se
utilizan en el
clima de frio

Observacion:

CONSEJOS PARA EL DOCENTE

e Eldocente debe utilizar espacios abiertos, paraque los
nifios puedan descubrir y sentir el clima del dia

e Utilizar recursos didacticos que complementen la
actividad

e Mostrar una actitud de entusiasmo sin exagerar ni
subestimar al educando
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Tema: Me divierto, elijo y decido

Grupo de edad: 4-5 afos N° nifios y nifias:

Tiempo estimado: 5 dias Fecha de inicio:

Descripcién general de la experiencia: Consiste en mostrar a los docentes como se puede desarrollar
el pensamiento alternativo y la libre eleccién por los nifios a partir de una posicién innovadora que permita
gue los nifios aprendan desarrollando sus sentidos, de forma significativa.

Elemento integrador: ¢Qué utilizo cuando hace calor?

Ambito Destreza Actividades Recursos Indlcadqtes et
evaluacion
Jueves:
Momento de inicio
e Escuchar y
entonar la
cancion  iQué
Frio! iQué
calor!
Momento de
Seleccionar las | desarrollo
prendas de vestir | e Realizar trajes | Grabadora
Identidad y de acuer(.jo'.al dfe verano con e Pen drive Escoge_ su
Autonomia estado climatico d|st|nt_os e Telas vestuario . de
(prendas para el materiales acuerdo al clima
frio/prendas para (telas) y| ° Ropa
el calor) prendas de
vestir
Momento de cierre
e Organizar por
grupos un
desfile de
verano  fuera
del salén de
clases

Observacion:

CONSEJOS PARA EL DOCENTE

e Elmaestro debellevar unaactividad innovadora utilizando
toda la creatividad en los nifios que puedan desarrollar

e Ser un acompafiante en la actividad y observar cémo
trabajan en equipo
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Tema: Me divierto, elijo y decido

Grupo de edad: 4-5 afos

N° nifios y nifias:

Tiempo estimado: 5 dias

Fecha de inicio:

Descripcién general de la experiencia: Consiste en mostrar a los docentes como se puede desarrollar el
pensamiento alternativo y la libre eleccion por los nifios a partir de una posicioén innovadora que permita
gue los nifios aprendan desarrollando sus sentidos, de forma significativa.

Elemento integrador: ¢Qué utilizo cuando hace frio?

Indicadores de

Ambito Destreza Actividades Recursos "
evaluacion
Viernes:
Momento de inicio
e Escuchary entonar la
cancion jQué Frio!
Seleccionar las iQué calor!
prendas de vestir | Momento de desarrollo | ¢ Grabadora
ldentidad y | 8¢ acuerdo al e Realizar trajes de | e Pendrive » Escoge su
Autonomia estado climético invierno con distintos | ¢ Telas vestuario .de
(prendas para el materiales (telas) y | ¢ Ropa acuerdo al clima

frio/prendas para el
calor)

prendas de vestir
Momento de cierre
e Organizar por grupos
un desfile de invierno
fuera del salén de
clase

Observacion:

CONSEJOS PARA EL DOCENTE

e Descubrir como trabajan la tolerancia y el respeto en
cada uno y con sus demas comparfieros
e Finalmente hay que felicitar al grupo por el gran trabajo
gue hicieron en equipo

EVALUACION CUALITATIVA GENERAL DE LA SEMANA:

¢ Todos los alumnos participaron en las actividades?

¢EXistié algun inconveniente al realizar las actividades?

¢, Como se sintieron los alumnos al realizar las actividades?

¢,Se cumplio el objetivo metodolégico innovador?

101




AMBITO: RELACIONES CON EL MEDIO NATURAL Y CULTURAL

Objetivos metodoldgicos: Aplicar estrategias pedagdgicas que permita el desarrollo del pensamiento a
través del contacto con la naturaleza.

Tema: descubro mi entorno natural

Grupo de edad: 4-5 afos N° nifios y nifias:

Tiempo estimado: Fecha de inicio:

Descripcion general de la experiencia: Consiste en que el docente fomente el descubrimiento de la
naturaleza en los nifios abriendo paso a diversas posibilidades de aprender a través del entorno

Elemento integrador: Los relampagos me asustan

— . Indicadores de
Ambito Destreza Actividades Recursos -,
evaluacion
Lunes:
Exol Momento de inicio
. xplorar e .
i de?mtificar los e Presentacion del
diferentes cuento latormenta | e Hojas
: e Dialogar acerca de | ¢ Colores -
Relaciones elementos y . : Identifica los
. p los fenbmenos de la | ¢ Pinturas L
con el medio fendmenos del , distintos
naturaleza que | ¢ Algodoén 2
natural \ entorno natural fendmenos
. podemos observar | e Goma
cultural mediante procesos Plasmar de forma T naturales
q..q9 [ ]
que propicien  la artistica un ) ona
indagacion > G
fendmeno natural y
explicar

Observacion:

CONSEJOS PARA EL DOCENTE

e El docente debe crear una historia con respecto a los fenémenos
de la naturaleza

e El docente debe permitir que los estudiantes expresen sus saberes
sobre la naturaleza

e El docente debe crear un ambiente de aprendizaje fuera del salén
para propiciar una excelente actividad
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Tema: Descubro mi entorno natural

Grupo de edad: 4-5 afos

N° nifios y nifias:

Tiempo estimado: 5 dias

Fecha de inicio:

Descripciéon general de la experiencia: Consiste en que el docente fomente el descubrimiento de la
naturaleza en los nifios abriendo paso a diversas posibilidades de aprender a través del entorno

Elemento integrador: Los reldAmpagos me asustan

Indicadores de

Ambito Destreza Actividades Recursos .,
evaluacion
Martes:
Momento de inicio
e Escuchary
Explorar e identificar entonar cancion
. las olas del mar
los diferentes ( " ) | Grabadora
e Participar en una .
. elementos y L e Pendrive
Relaciones , ronda imitando las
) fenémenos del e Sabana
con el medio olas del mar Reconoce el
entorno natural - e Pelota q
natural y . utilizando sabanas : peligro de las olas
mediante procesos e cintade
cultural e robicien  la y pelotas balai
q PT . P e Dialogar sobre el embalaje
indagacién azul

peligro del mar
Pasar sobre las
olas dibujadas en
el suelo

Observacion:

CONSEJOS PARA EL DOCENTE

e El docente puede utilizar recursos sencillos que hagan

significativa la experiencia de aprendizaje

e El momento del dialogo el docente debe generar asombro
en los estudiantes

e También es importante que el

vivencias de acuerdo con el tema
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Tema: Exploro e indago por medio de los sentidos

Grupo de edad: 4-5 afos

N° nifios y nifias:

Tiempo estimado: 5 dias

Fecha de inicio:

Descripcién general de la experiencia: Mostrar a las docentes alternativas pedagogicas que ayuden a
los nifios a experimentar con los sentidos los elementos de la naturaleza y aprender sobre las
consecuencias de la contaminacion

Elemento integrador: Construyo un castillo con agua y tierra

Indicadores de

Ambito Destreza Actividades Recursos -,
evaluacion
Miércoles
Momento de inicio
e Dialogar sobre los
elementos de la
naturaleza (agua,
fuego, aire, tierra)
e Escuchar e
identificar los
Establecer sonidos de la .
. . Menciona y
Relaciones | comparaciones entre naturaleza
) e Grabadora reconoce los
con el medio | los elementos del | Momento de .
, e Pendrive elementos de la
natural y entorno a través de la | desarrollo )
S e Titeres naturaleza y su
cultural discriminacion e Crear en grupo . :
. L importancia
sensorial una historia de la
naturaleza con
titeres

Momento de cierre
e Explicar donde se
pueden encontrar
los elementos de
la naturaleza en el
hogar

Observacion:

CONSEJOS PARA EL DOCENTE

e El docente puede utilizar recursos sencillos que hagan
significativa la experiencia de aprendizaje
e El momento del dialogo el docente debe generar asombro
en los estudiantes

e También es importante que el

vivencias de acuerdo con el tema
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Tema: Exploro e indago por medio de los sentidos

Grupo de edad: 4-5 afos

N° nifios y nifias:

Tiempo estimado: 5 dias

Fecha de inicio:

Descripcién general de la experiencia: Mostrar a los docentes, alternativas pedagdgicas que ayuden a los
nifios a experimentar con los sentidos los elementos de la naturaleza y aprender sobre las consecuencias de
la contaminacion

Elemento integrador: Mi cometa vuela muy alto

Indicadores de

Ambito Destreza Actividades Recursos .,
evaluacion
Jueves
Momento de inicio
e Dialogar sobre los
objetos que
funcionan con los
elementos de la
naturaleza
e Observarimagenes | Imagenes
Establecer o . .
. . sobre las utilidades e Goma Diferencia las
Relaciones | comparaciones entre . .
) de los elementos de | ¢ Tijeras para caracteristicas de
con el medio | los elementos del e
. la naturaleza nifos los elementos de la
natural y entorno a través de
.~ | Momento de desarrollo | ¢ Papel cometa | naturaleza de
cultural la discriminacién .
sensorial e FElaborarunacometa | ¢ Palos forma sensorial
e Iralparqueopatioy | e Piola

hacer volar la
cometa

Momento de cierre

e Realizar un collage
con imagenes de los
elementos (agua,
fuego, tierra, aire)

Observacion:

CONSEJOS PARA EL DOCENTE

e En la actividad con titeres el docente no debe imponer
la historia, al contrario, debe motivar a que los alumnos

creen juntos el relato

e Se debe permitir la libertad de crear e imaginar

e El dialogo debe contener preguntas y respuestas
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Tema: Exploro e indago por medio de los sentidos

Grupo de edad: 4-5 afos

N° nifios y nifias:

Tiempo estimado: 5 dias

Fecha de inicio:

Descripcién general de la experiencia: Formar el pensamiento critico a través de actividades de habitos
de cuidado ambiental en los nifios fomentando el respeto a la naturaleza

Elemento integrador: Voto la basura en su lugar

Indicadores de

Ambito Destreza Actividades Recursos evaluacion
Viernes:
Momento de inicio Fundas de
e Participar en la SRl
adivinanza “El aire” Sl
e Dialogar sobre la Recogedor
Practicar habitos de contaminacion de los L
. Recipientes
Relaciones cuidado y elementos de la para clasificar
con el medio conservacion del naturaleza la basura Practica acciones
natural medio ambiente que | Momento de desarrollo Cartulina de cuidado del
Y eviten la | ¢ Realizar una minga medio ambiente
cultural . ., LT Colores
contaminacion del dentro de la institucion G
aire, suelo y agua e Separar los objetos Coma
que pueden ser ra}yones
reciclados Imagenes
Momento de cierre sobre la
naturaleza

e Realizar un cartel
ecolégico

Observacion:

CONSEJOS PARA EL DOCENTE

e Es necesario crear un ambiente de dialogo porque el nifio es

el protagonista de la actividad.

e Hacer hincapié sobre los efectos de la contaminacion, el
docente puede utilizar recursos o materiales que favorezcan

el cuidado del medio ambiente
e Para que el aprendizaje sea significativo el docente podria
Illevar alos alumnos a un parque

EVALUACION CUALITATIVA GENERAL DE LA SEMANA:

¢ Todos los alumnos participaron en las actividades?

¢Existio algun inconveniente al realizar las actividades?

¢, Como se sintieron los alumnos al realizar las actividades?

¢,Se cumplio el objetivo metodolégico innovador?
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AMBITO: RELACIONES LOGICO-MATEMATICAS

Objetivo metodoldgico: Distinguir actividades que potencialicen las nociones bésicas y que

favorezcan al desarrollo de las operaciones del pensamiento lo cual permitira al estudiante

establecer relaciones con el medio para la resolucion de problemas sencillos.

Experiencias de aprendizaje: Descubro un nuevo color por medio de la combinacion

Grupo de edad: 4-5 afos

N° nifios y nifas:

Tiempo estimado: 5 dias

Fecha de inicio:

Descripcion general de la experiencia: Radica en mostrar a los docentes como se puede desarrollar el
pensamiento logico de los nifios a partir de una posicién innovadora que les permitan construir conceptos
basicos matematicos.

Elemento integrador: Me gustan las verduras

e Buscar objetos de
color verde escondidos
dentro del salén

A o . Indicadores
Ambito Destreza Actividades Recursos .
de evaluacién
Lunes:
Momento de inicio
° Repe_t’lr y entonar, la e Grabadora
cancion “; De qué color .
es? e Pendrive
L e Frascos de
o Dialogar sobre los vidrios
£ . N | objetos de color verde (compotas)
xperllmendar q 2 | Momento de desarrollo Temneras
. mezcla e 0s . L
Relaciones . . e Mezclar tempera p_ Discrimina el
P colores primarios . (amarillo-
I6gico- (Amarillo y Azul) y color verde en
" para formar colores azul)
matematicas . descubro la . su entorno
secundarios. . . e Servilletas
(Verde) combinacioén del color e Pinceles
(Verde) utilizando e A
servilletas LS
e Pintura libre * Agua
Momento Final ¢ Objetos de
color verde

Observacion:

CONSEJOS PARA EL DOCENTE

e Puedes empezar el dia realizando una pregunta que
objetos de color verde tienen en sus casas

e Eldocentey nifios pueden disfrazarse de piratas y buscar
tesoros de color verde dentro del salén de clases

e Disfrutar con entusiasmo de la experiencia al momento

de trabajar con pintura como expresion libre sin limitar el
trabajo del nifio
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Tema: Descubro un nuevo color por medio de la combinacion

Grupo de edad: 4-5 afos N° nifios y nifias:

Tiempo estimado: Fecha de inicio:

Descripcién general de la experiencia: Radica en mostrar a los docentes como se puede desarrollar el
pensamiento légico de los nifios a partir de una posicién innovadora que les permitan construir conceptos

basicos matematicos.

Elemento integrador: Ayer pintaron mi casa

& - Indicadores de
Ambito Destreza Actividades Recursos "
evaluacion
Martes:
Momento de inicio
e Repetir y entonar la
cancion “Mi lindo globito”
. Dlglogar sobre los _ Grabadora
objetos de color (naranja) .
Pendrive
E . ar | Momento de desarrollo Globos
mxpzerllmzn acrj ale Inyectar con jeringuilla Temperas
Relaciones co?orcez C tempera (amavillo y roja) (amaF;iIIo rojo) Discrimina el
L L dentro de un globo y o ) ; .
I6gico- primarios para revolverlo Jeringuillas sin color naranja
matematicas | formar colores ' agujas en su entorno
; e Reventar el globo en el
secundarios. Papel bond
(naranja) papelote blanco. Hoias Ad
Momento Final J
e Dibujar libremente sobre Objet(_)s de color
el papelote haranja
e Nombrar objetos de color
naranja que se
encuentren en el entorno

Observacion:

CONSEJOS PARA EL DOCENTE

e Empieza el dia con una cancién linda y con entusiasmo, para
despertar el interés del nifio

e Utiliza recursos innovadores, donde el nifio pueda sentir
inquietud de querer saber que pasar en la clase de hoy.

e Mostrar asombro al momento de descubrir un nuevo color
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Tema: Descubro un nuevo color por medio de la combinacion

Grupo de edad: 4-5 afos

N° nifios y nifias:

Tiempo estimado: 5 dias

Fecha de inicio:

Descripcién general de la experiencia: Radica en mostrar a los docentes como se puede desarrollar el
pensamiento légico de los nifios a partir de una posicién innovadora que les permitan construir conceptos
basicos matematicos.

Elemento integrador: Me gusta tomar el juego de uva

Indicadores
Ambito Destreza Actividades Recursos de
evaluacion
Miércoles
Momento de inicio
e Repetir y entonar la
cancion “Mi lindo globito”
e Dialogar sobre los objetos
de color (morado) e Grabadora
Momento de desarrollo e Pendrive
. e Poner una manotempera | e Globos
Experimentar la color azul y en la otra e Temperas (azul-
Relaci melzzcla de s mano tempera color rojo, rojo) Discrimina el
elée;cigoorles g(r)ir%taer?os —_ luego juntarlas y e platos color morado
. mezclarlas. e Uvas en su
matematicas | formar colores . -
R e  Exprimir uvas cop !as e Recipiente entorno
(morado) manos en _un recipiente, e Vasos -
luego cernirlo, agregarle e Panela molida
agua y panela molida. e Agua
e Vaciar el jugo en un vaso e Cernidor

Momento Final

o Disfrutar del jugo de uva 'y
conversar sobre el color
aprendido

Observacion:

CONSEJOS PARA EL DOCENTE

e Utiliza objetos para inspirar tu clase y descubrir un nuevo

color.

e Usar recursos donde el nino pueda manipular y hacer de su
aprendizaje una experiencia mas concreta
e Realizar una ronda de felicitacion para causar satisfaccion
por un buen trabajo en equipo
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Tema: Menciono las nociones de medida utilizando material concreto

Grupo de edad: 4-5 afos N° nifios y nifias:

Tiempo estimado: 5 dias Fecha de inicio:

Descripcion general de la experiencia: Radica en mostrar a los docentes como se puede desarrollar el
pensamiento Idgico de los nifios a partir de una posicidn innovadora que les permitan construir conceptos
basicos matematicos.

Elemento integrador: Mi papa usa corbata

5 s .. Indicadores
Ambito Destreza Actividades Recursos .,
de evaluacion
Jueves:
Momento de inicio
e Escuchar el cuento de
“Caperucita roja”
e Conversar sobre el
camino que utilizo
Caperucita y el Lobo
e Dialogar sobre la medida | ¢ Cuento de
Identif (largo-corto) Caperucita roja | Identifica las
Relaci : en L',C?r len Momento de desarrollo e Leche nociones
€ ’a clones 0S ODJEIOS 1as | o yacer tiras largas de condensada basicas de
I6gico- nociones de . . .
o S mazapan color roja e Leche enpolvo | medidaen los
mateméticas medida: largo/ . ) .
e Hacer tiras cortas de e Colorante (roja- | objetos

corto.

mazapan color amarilla

e Degustar de las tiras de
mazapan

Momento Final

e Reconocer y pasar sobre
el camino trazado en el
piso (largo y corto)

amarilla)
e Cinta

(largo-corto)

Observacion:

CONSEJOS PARA EL

- DOCENTE

Es bueno utilizar los elementos del entono presentes para
dar como ejemplo el concepto de largo y corto

Para la actividad del mazapan se puede crear un ambiente
de aprendizaje o utilizar el rincon de cocina
Motivar a los alumnos a que realicen el trabajo ellos

mismos

El maestro debe ser un acompafante u observador

durante la actividad
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Tema:

Menciono las nociones de medida utilizando material concreto

Grupo de edad: 4-5 afos

N° nifios y nifias:

Tiempo estimado: 5 dias

Fecha de inicio:

Descripcién general de la experiencia: Radica en mostrar a los docentes como se puede desarrollar el
pensamiento logico de los nifios a partir de una posicion innovadora que les permitan construir conceptos
basicos matematicos.

Elemento integrador: Me gusta comer tallarin

Indicadores de

Ambito Destreza Actividades Recursos "
evaluacion
Viernes:
Momento de inicio
e Observar imagenes de
objetos gruesos y delgados
e Dialogar sobre los objetos
gruesos y delgados
observados anteriormente Menciona las
Identificar en | Momento de desarrollo nociones de
. los objetos las | © Buscar elementos que medida
Relaciones : :
L nociones de sean opuestos (gruesos, | ¢ Cartillas (grueso-
I6gico- L .
mateméaticas medida: delgados)_ y establecer | ¢ Objetos del delgado) en gl
grueso, comparaciones salén de clases | aula por medio
delgado. e Aplicar las  nociones de materiales
aprendidas a traves de concretos
técnicas grafo plasticas
(libre eleccion)
Momento Final
e Modelar con plastilina

formas gruesas y delgadas

Observacion:

EVALUACION CUALITATIVA GENERAL DE LA SEMANA:

CONSEJOS PARA EL DOCENTE

Es bueno utilizar los elementos del entono presentes para dar
como ejemplo el concepto de largo y corto
Para la actividad del mazapan se puede crear un ambiente de
aprendizaje o utilizar el rincon de cocina
Motivar a los alumnos a que realicen el trabajo ellos mismos
El maestro debe ser un acompafiante u observador durante la

actividad

¢ Todos los alumnos participaron en las actividades?

¢ Existio algun inconveniente al realizar las actividades?

.,Como se sintieron los alumnos al realizar las actividades?

¢.Se cumplio el objetivo metodolégico innovador?
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4.7 VALIDACION DE LA PROPUESTA

La propuesta Navegando en busca de saberes: “Guia de estrategias innovadoras” ha sido
valorada por tres docentes de la facultad de educacion de la carrera de parvulos. Han aprobado

con visto bueno el tema de la propuesta dando paso a la siguiente etapa del proceso de titulacion.

Uno de los puntos més destacados entre los docentes que validaron la propuesta fue que el titulo
de la propuesta va acorde al tema y a los objetivos, también, que el argumento es concreto y
pertinente. Ademas, la propuesta se ajusta en la terminologia de documentos reguladores de la

educacion inicial.

Por ultimo los tres docentes dieron como veredicto que la propuesta es viable y pertinente.

4.8 IMPACTO/BENEFICIO/RESULTADO

Esta propuesta tendra un impacto en el factor educativo y en el factor social. En el factor
educativo, puesto que, el ayudar y dar herramientas al educador como estrategias innovadoras
y CONsejos para que esas estrategias tengan repercusiones positivas en el ambito educacional
provocara en los educandos resultados satisfactorios y significativos para el futuro porque
lograra tener una mayor experiencia significativa en la primera infancia y sera la base para el

desarrollo del ser a futuro.

Es decir, que, aplicando modelos pedagdgicos alternativos y no tradicionales; al llevar a cabo

el “aprender jugando” de manera permanente, el conectarse con su entorno y la naturaleza y la
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importancia de tener ritmos diarios que ayuden tanto en la parte pedagogica, socio afectiva y

cognitiva, se daran como resultado nifios independientes, autbnomos y conscientes.

Su repercusion en el factor social va de la mano con el factor educativo, debido a que, si los
nifios y nifias desarrollan su area cognitiva, podran estar preparados para la vida y listos para
resolver conflictos con un mejor desarrollo de habilidades socio afectivas, motoras e
intelectuales. Ademas, los y las docentes que lean y apliquen esta propuesta también seran
quienes compartan esta nueva perspectiva a otros compafieros de trabajos y a personas quienes

estén interesadas en el &mbito educativo.

Esta propuesta tendra dos tipos de beneficiarios: los directos y los indirectos. Los beneficiarios
directos son los estudiantes, puesto a que, ellos son los protagonistas de las diferentes
estrategias; y los docentes porque su accionar en el proceso educativo serd& mucho mas
innovador. Como beneficiarios indirectos seré la sociedad porque contara con nifios y nifias
competentes, capaces de entender y reaccionar ante sucesos que requieran de un Optimo

pensamiento critico.

Esta propuesta contribuye a la capacitacion pues tanto directores como docentes y estudiantes
que aspiren a ser docentes puedan utilizar esta propuesta como base de informacion para

incorporarlo a su vida rutinaria.

Como se ha expresado en el Capitulo I, esta investigacion ha tenido como impacto y resultado
también, la contribucion a la formacién profesional de los autores en el desarrollo de

habilidades para el estudio critico de modelos pedagdgicos, asi como la identificacién de
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limitaciones en el modelo pedagdgico tradicional en relacidn con el desarrollo cognitivo de los

nifios de cuatro afios en la escuela donde se ha realizado la investigacion.

También el estudio ha contribuido a desarrollar saberes para la aplicacion del diagnostico; para
la elaboracion y aplicacion de instrumentos; para el analisis y procesamiento de informacion

cientifica, para la preparacion de la Tesis, asi como para el disefio de la propuesta renovadora.

Un aspecto importante para el perfil profesional ha sido el desarrollo de habilidades para la

redaccion del texto profesional con el vocabulario especializado.
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CONCLUSIONES

Las incidencias de la ensefianza tradicional con su formalismo y memorismo persisten todavia,
lo que afecta a la educacion inicial. Se requiere cambios y busquedas de nuevas estrategias. Los
educadores a través de actividades no convencionales tendrian n un mejor desarrollo holistico

en los nifos.

Los indicadores méas afectados por el modelo tradicional son: Los métodos de ensefianza con
la exposicion y explicacion progresiva, como jerarquicos; los espacios y técnicas, la orientacion
y organizacion y el predominio de atencion al conocimiento en detrimento de la formacion

de habilidades.

Luego de conocer las principales causas del porqué incide el método tradicional en el desarrollo
cognitivo del nifio como la falta de conocimiento sobre estrategias diferentes o la existencia de
otros métodos de ensefianza, la guia didactica para los educadores es una herramienta necesaria
para fortalecer aln mas su ritmo diario en la jornada de clases, puesto que ayuda a una mejor
dinamica dentro y fuera del sal6n y la armonia entre educador y educando, la mejor comprension
al momento de experimentar a través de vivencias significativas, y el uso de areas externas a la

escuela como medio natural de un aprendizaje espontaneo.

Las actividades ludicas, los rincones y ambientes de aprendizaje son de uso principal e
importante para el desarrollo de habilidades en el nifio en las areas cognitivas socio-afectivas,

emaocional.
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El constructivismo y el humanismo son paradigmas que el maestro debe tenerlos como base
para un mejor trabajo interior en el nifio ya que puede observar en diferentes perspectivas para

poder ayudar y desarrollar el potencial en el parvulo.

EL aprendizaje memoristico y repetitivo retiene un aprendizaje sin resultados trascendentes. Los
nifios comprenden poco y tampoco se llega a entender un significado, lo que es muy usado en
la educacién convencional. Resulta mecanico y por lo tanto es un tipo de aprendizaje que se
obtiene a lo largo de la vida y que a la vez se olvida con facilidad y la motivacion en aprender

cada vez resulta menos por lo que motiva a seguir memorizando

El acompafamiento del educador es importante en la primera infancia puesto que depende del
mismo guiar al nifio y a la vez en su crecimiento ayudar en una forma holistica e integra, es de
mucha importancia explorar indagar y de mucha informacion seguir actualizando conocimientos

para aprovechar los recursos innovadores que existen en la educacion.

Entre los indicadores del desarrollo cognitivo que se han trabajado que requieren mayor atencion

estan: las destrezas, los valores y sentimientos.
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RECOMENDACIONES

La aplicacion de metodologias alternativas en la planificacion escolar ayudara a que los
docentes y nifios desarrollen mas su creatividad y sus experiencias serdn enriquecedoras.
El docente debe ser un guia y acomparfiante en el diario vivir del nifio dentro de clases
como mediador dejando que el aprendizaje fluya a través del constructivismo.

Desarrollar el arte como objetivo principal y valorar todo trabajo realizado, incentivando
cada dia a tener un mejor desarrollo como ser humano a nivel afectivo, emocional,

intelectual y social.
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VALIDACIONES DE LA PROPUESTA

GUIA PARA EVALUACION DE LA PROPUESTA POR ESPECIALISTAS

Nombre completo del especialista: Arpra ﬁ/}%&xffa/c@‘

Nivel académico o grado: ﬁg{&! Experiencia docente: /4  aios

Estimado(a) profesor(a):

Como parte importante de mi trabajo de titulacion que lleva por ) )

titulo; Fafodio wribiee did ruodide sy 'ZFW( U yecdumcian
am ol dwerdlly copeidine an Lo pines' ch 4 oy am sl cde o Tt B Pl
le solicito muy comedidan:cme, se sirva expresar su valiosa opinidn valorativa acerca de la
propuesta que ha resultado de mi trabajo investigativo. Esperando contar con su encarecida

ayuda, le agradezco anticipadamente. La propuesta se nombra:

Coloque por favor, la evaluacion en una escala de 5 a 10 puntos en cada item:

El titulo de la propuesta se ajusta al tema y objetivo de investigacion /0

Los argumentos de la justificacion son concretos y pertinentes &

Los objetivos generales y especificos contribuyen al objetivo general /o

La lista de contenidos y esquema son suficientes y claros G

El desarrollo de la propuesta se ajusta en la terminologia de documentos reguladores
de la educacion inicial 77

6. Se evidencia en la propuesta el beneficio e impacto que esta puede producir _#2
7. En general, la propuesta es viable y pertinente /¢

e

A partir de sus consideraciones, evaluaria la propuestade /0

Exprese algo que a su criterio debe ser destacado o mejorado

Como constancia de 1o antes expuesto, reitero mis agradecimientos.

Pl [4

Firma y cédula
Po235083F -2 -
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GUIA PARA EVALUACION DE LA PROPUESTA POR ESPECIALISTAS
Nombre completo del especialista: Q/u LA @ QAU /W H’),QL/LO&

Nivel académico o grado: M/{, i Experiencia docente: 4¥ afos
Estimado(a) profesor(a):

Como parte |mportante de mi trabajo de titulacion que lleva por

titulo: m‘! 0 g;y, 4 o COUCD I L, oLl
o L oliranelle . nis o ol G
le solicito muy comedidamente, se sirva expresar su valiosa opinion valorativa acerca de la
propuesta que ha resultado de mi trabajo investigativo. Esperando contar con su encarecida
ayuda, le agradezco anticipadamente. La propuesta se nombra:

Coloque por favor, la evaluacion en una escala de 5 a 10 puntos en cada item:

El titulo de la propuesta se ajusta al tema y objetivo de investigacion iO_

Los argumentos de la justificacion son concretos y pertinentes _fﬁ

Los objetivos generales y especificos contribuyen al objetivo general {U

La lista de contenidos y esquema son suficientes y clarosio_

El desarrollo de la propuesta se ajusta en la terminologia de documentos reguladores
de la educacion inicial  AQ

6. Se evidencia en la propuesta el beneficio e impacto que esta puede producir &
7. En general, la propuesta es viable y pertinente 4

oh R e

A partir de sus consideraciones, evaluaria la propuesta de 1 0

Exprese algo que a su criterio debe ser destacado o mejorado

Como constancia de lo antes expuesto, reitero mis agradecimientos.

O {28K39

Firma y cédula
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GUIA PARA EVALUACION DE LA PROPUESTA POR ESPECIALISTAS
Nombre completo del especialista: /167 - 777771 /19(51‘ W?Mfl &71// ’[0 3

Nivel académico o grado: (/ Experiencia docente: 2 > anos

Estimado(a) profesor(a):

Como parte 1mportante de mi trabajo de titulacion que lleva por
titulo: Epfuche rulie  dod predife mda‘no?«w Tradicianpl 4 o4 imtiduecio
Mﬂj(hwﬁﬂa‘ﬁfnlhmﬂ\ A—“W} 3’“ Cﬂfntlﬂ‘ &l:ﬁw\,udp %(C’Pa-a%
le solicito muy comedidamente, se sirva expresar su valiosa opinion valorativa acerca de la
propuesta que ha resultado de mi trabajo investigativo. Esperando contar con su encarecida
ayuda, le agradezco anticipadamente. La propuesta se nombra:

Coloque por favor, la evaluacion en una escala de 5 a 10 puntos en cada item:

El titulo de la propuesta se ajusta al tema y objetivo de investigacion
Los argumentos de la justificacion son concretos y pertinentes 1

Los objetivos generales y especificos contribuyen al objetivo general
La lista de contenidos y esquema son suficientes y claros

El desarrollo de 1a propuesta se ajusta en la terminologia de documentos reguladores
de la educacion inicial -

Se evidencia en la propuesta el beneficio e impacto que esta puede producir Z_L_‘?
7. En general, la propuesta es viable y pertinente

A
eneral -

Shvcoi LoD et

&

A partir de sus consideraciones, evaluaria la propuesta de 9 o

Exprese algo que a su criterio debe ser destacado 0 mejoradf
Se _ducaed hauc Cove 2t 6>
ALZ SN s

Como constancia de lo antes expuesto, reitero mis agradecimientos.
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FACULTAD
FEDU EDUCACION

Facultad de Educacion
Carrera de Educacién Inicial
ENCUESTA DIRIGIDA A DOCENTES
Estimado docente:

La presente encuesta se realiza con la finalidad de determinar el grado de
conocimiento que poseen los docentes sobre el modelo pedagdgico tradicional y su
incidencia en el desarrollo cognitivo en los nifios de 4 afos.

PREGUNTAS:
1.- Seleccione y subraye la respuesta que considere conveniente

¢ Esta de acuerdo con que se apligue Unicamente el modelo pedagdgico tradicional
en la educacion inicial?
a) Si b) No c) A veces

2.- Seleccione y coloque una x. ¢ Realiza actividades donde los estudiantes
expongan sus experiencias en relacion con el tema del dia?

a) Siempre

b) Frecuentemente

c) Ocasionalmente

d) Nunca

3- ¢Qué opina usted de la educacion tradicional? Seleccione las opciones segun
su criterio, numerandolas del 1 al 5 considerando que 1 es el mas bajo y 5 el mas
alto.

Utiliza métodos en donde el nifio no tiene libertad de aprender de una forma
distinta

La educacion tradicional es obsoleta
Fomenta la disciplina en el estudiante
No se basa en las necesidades del estudiante

Tiene recursos importantes a utilizar en el momento de aprender
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4.- Marque con una cruz (X) la frecuencia en la que se realizan los siguientes
actos:

ACTOS QUE SE REALIZAN SIEMPRE | A POCAS NUNCA
VECES | VECES

Utiliza métodos de aprendizaje que
favorezcan la autonomia
La educacioén tradicional propicia un

mejor desarrollo cognitivo

Cuenta en su institucion con
capacitaciones para actualizar sus
conocimientos pedagogicos

La institucion fomenta las actividades
a través del rincon de juego trabajo

El aprendizaje memoristico
contribuye el desarrollo cognitivo en
los nifos de 4 afnos

5.- ¢ En qué forma considera que el juego libre contribuye al desarrollo cognitivo
en los nifios de 4 aflos? Escriba su respuesta.
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—
FEDU SRSy

w EDUCACION

Facultad de Educacion
Carrera de Educacion Inicial
GUIA DE OBSERVACION
Obijetivo: Valorar los aspectos del modelo pedagdgico tradicional presentes en la escuela.

Se realizar4 una observacion a los estudiantes de inicial 2 en el CEIl Tia Patty
para determinar el alcance del modelo tradicional que se aplica dentro de las
actividades y cémo influye en el aprendizaje cognitivo de los nifios.

1.- ¢Que rasgos de la ensefanza tradicional aparecen en la clase?

2.- ¢Qué caracteristicas presentan las actividades aplicadas?

3.- ¢Qué elementos utilizo la docente para impartir os conocimientos?

4.- iQué técnica de ensefianza utiliza la maestra?

5.- ¢COmo la maestra comprueba el conocimiento adquirido?
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FACULTAD
FEDU EDUCACION

Facultad de Educacién
Carrera de Educacion Inicial
GUIA DE ENTREVISTA DIRIGIDA A LA DIRECTORA

Se realiz6 una entrevista a la directora de la institucion “Tia Patty” donde se realiza la
investigacion.

Objetivo: Analizar la presencia del modelo pedagogico tradicional y/o algun otro
modelo.

La entrevista consta de 6 preguntas, las que se observaran a continuacion:

1.- ¢ Considera usted que la educacion debe basarse solo en un modelo pedagdgico?
2.- ¢ Propicia usted capacitacion a los docentes de la institucion regularmente?

3.- ¢(Cree usted que el ritmo rutinario y la aplicaciéon de actividades memoristicas
permitiran a los nifios desarrollar su area cognitiva?

4.- ¢Considera usted que las habilidades socioafectivas y las habilidades motoras
tienen relevancia en el correcto desarrollo del area cognitiva?

5.- ¢ Considera Ud. necesario implementar rincones de juego-trabajo y ambientes de
aprendizaje en su institucién? ¢ Por qué?

6.- ¢Estaria de acuerdo usted en dejar que los docentes realicen las actividades con

los estudiantes por medio de rincon juego-trabajo de ambientes de aprendizaje?
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ENCUESTA DIRIGIDA A DOCENTES

Imagen 12
Encuesta dirigida a la docente de inicial 1

Imagen 13
Encuesta dirigida a la docente de Inicial 2
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irﬁagén 14
Encuesta dirigida al auxiliar de Inicial 2

Imagen 15
Encuesta dirigida al supervisor de la Institucion
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Imagen 16
Observacion de la clase de Inicial 2

Imagen 17
Entrevista a la Directora Patricia Teran Del centro de educacion inicial “Tia Paty”
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FICHA DE EVALUACION CUALITATIVA GENERAL DE LAS ACTIVIDADES EN LA SEMANA:

Ambito: Semana N°:

1- ¢ Todos los alumnos participaron en las actividades?

2.- ¢ Existio algun inconveniente al realizar las actividades?

3.- ¢, Como se sintieron los alumnos al realizar las actividades?
4.- ¢.Se cumplio el objetivo metodolégico innovador?

Aspectos que mejorar en las actividades:
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