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Introduccion

El eje fundamental de la presente investigacion es determinar la incidencia que tiene
los juegos dramatizados con la interaccion grupal en los nifios de 4 a 5 afios, esto
permitira establecer los diferentes contextos de la forma en que enlaza con otras
personas, ademéas de conocer como se refieren por medio de la aplicacion de
estrategias didactica de juegos dramatizados, misma que pretende permitir una libertad
de realizar actividades en las aulas que doten de la autonomia de ser diferentes por
medio de la interpretacion de diferentes tipos de personajes, contribuyendo en la libre

expresion, asi como desarrollar la creatividad y expresion oral.

Conceptualizar los juegos dramatizados es hacer referencia a la forma en que se realiza
un conjunto de juegos que dan albedrio de expresarse por medio de la dramatizacion
de un cuento, poema u otra estructura dramatica que se desarrolle para contribuir en la

interaccion entre los nifos.

Los beneficios mas relevantes de los juegos dramatizados es el desarrollo de
habilidades sociales, es decir interactian de forma favorable dentro de un grupo,
permitiendo desarrollar la habilidad de trabajar en equipo, desarrollar la imaginacion
y ser creativos. Por otra parte, los juegos creativos contribuyen en el desarrollo
emocional y psicoldgico de los nifios, quienes de forma divertida desarrolla ejercicios

dramaticos que son realizados de forma grupal, relacionandose unos con otros.

El desarrollo de trabajo de tesis se encuentra elaborado en cuatro capitulos descritos a

continuacion:

El capitulo I describe el planteamiento de la problematica a investigar relacionada con
los juegos dramatizados con la interaccion grupal, ademas de la justificacion del por
qué es necesario elaborar el trabajo, ademas para el desarrollo de la investigacion se
plante6 un objetivo general y 3 especificos, asi como la hipétesis y las variables de la

investigacion.



En el capitulo 11 se desarrolla la fundamentacion teorica, iniciando por investigaciones
previas, siendo referentes para el desarrollo del presente trabajo, asimismo desarrollar
el marco tedrico de las variables dependiente que son los juegos dramatizados y la
variable dependiente que se considera a la interaccion grupal, incluye a continuacion
el marco legal que detalla aquellas leyes, reglamentos y cddigos que tienen una

estrecha relacion con el tema planteado.

En el capitulo 11l es el marco metodoldgico que describe el tipo de investigacion
aplicada, cuales son los métodos, técnicas e instrumentos que serén aplicados en los
nifios de 4 a 5 afios, Y docentes siendo parte de la poblacién, de esta se toma una

muestra que permitird obtener los datos necesarios para posteriormente ser analizados.

En el capitulo IV se describe la propuesta, “Guia para docentes de juegos dramatizados
para desarrollar la interaccion grupal en los nifios de 4 a 5 afios en la Escuela Basica
Guayas en el afio lectivo 2019 - 2020. La tesis se completa con las conclusiones,

recomendaciones, referencias bibliograficas y anexos.



Capitulo |
Disefio de la Investigacion

1.1 Tema

Incidencia de los juegos dramatizados para la interaccion grupal de nifios de 4 a 5 afios

en la Escuela Bésica Guayas en el Afio Lectivo 2019 — 2020.

1.2 Planteamiento del Problema

La educacién es considerada por la sociedad actual como aquel fendmeno que debe
estar a la vanguardia de evolucionar de forma continta estando a la par con los avances
existentes en los paises, pueblos o ciudades, sin embargo, esto no es algo existente que
muestre una influencia significativa para evolucionar de la educacion tradicional
dentro del pais. La educacion por los profesionales se ha convertido en un reto que
conlleva a impartir las clases en base a recursos elaborados por los docentes para ser
transmitidos durante la jornada educativa, misma que posteriormente debe ser
evaluada a los estudiantes por medios cuantitativos, cuyo Unico objetivo es realizar
una verificacion del nivel de impresion de los conocimientos impartido por el

profesional de la educacion.

Dentro de la escuela de educacion basica no implementan los juegos dramatizados,
como estrategia de aprendizaje, misma que se caracteriza por ser el conjunto de
actividades donde los nifios y nifias pueden realizar representaciones de un
determinado personaje, contribuyendo en el desarrollo de la libertad de expresion y
desenvolvimiento de la creatividad. La interaccion grupal no es aplicada en la
institucion educativa siendo necesario identificar los motivos por el cual no realizan
juegos dramatizados en la convivencia dentro de las aulas y por ende no contribuyen

en el desarrollo de la interaccion dentro del grupo de nifios.

Actualmente existen problemas en las aulas debido a la deficiencia en la interaccion
como es el acercamiento social de forma anormal, misma que genera dificultad al

momento d tener una conversacion; reduccion de intereses, emociones o afectos; otro



caso es el fracaso a la hora de comenzar y responder durante las interacciones grupal
entre los estudiantes, esto conlleva un perjuicio en el desarrollo social y afectivo en

los nifios y nifias de entre 4 y 5 afios, es decir en los primeros afios de vida.

La implementacion de juegos dramatizados cuyo objetivo es motivar la participacion
de los nifios y nifias de manera que puedan superar la dificultad al desarrollar
habilidades sociales que le permitan relacionarse con los compafieros dentro de las
aulas o en espacios abiertos para favorecer el aprendizaje, consecuentemente estos

podran superar los desafios sociales que tengan durante su vida.

Por otra parte, es necesario identificar la importancia de la interaccion grupal misma
que posibilita el desenvolvimiento de relacionarse con los demas, es decir propiciar la
socializacion entre los nifios dentro de las aulas. La capacidad de socializar no es
tomada como prioridad y con la debida importancia que debe tener en las instituciones
educativas. Entre las causas que no permiten la interaccion grupal de forma dinamica
y bidireccional es al momento de impartir las clases las mismas no estan enfocadas a
la realizacion de actividades que desarrollen la socializacion que darad como resultado

una mejor interrelacion con su entorno.

El uso constante de la tecnologia esta conllevando actualmente a generar que muchos
nifios y nifias muestren dificultad en la socializacion, dentro de grupos, por la facilidad
que tiene al acceso a los aparatos tecnoldgicos siendo las mas utilizadas: tablets,
celular, computadoras, entre otros, es necesario considerar que este su empleo

comienza desde muy corta edad, incluso desde que son bebes.

Los problemas de interaccion grupal tienen una mayor afectacion en los nifios, por el
incremento en los desafios sociales que deberan superar, esto consecuentemente al no
tener interaccién en grupos los hace mas vulnerables a tener rechazo de parte de sus

compafieros por la falta de aceptacion, encontrandose alejados y ser considerados



como carentes de destrezas sociales, asimismo al no ser elegidos durante las
actividades grupales sintiendo presion por lograr la integracion. La forma de socializar
se ve afectada y es por esto que se realiza el estudio para destacar la necesidad de
integrar en las aulas los juegos dramatizados, siendo esta estrategia didactica una
forma de mejorar la interaccion de forma féacil y contribuyendo a la libertad de

expresion en los nifios.

En la Escuela Béasica Guayas ubicado en el sector sur de la ciudad de Guayaquil, es
donde se enfoca el trabajo de investigacion, cuya finalidad es identificar los beneficios
de los juegos dramatizados permitiendo a los nifios y nifias de las edades de 4 a 5 afios
a caracterizarse y motivar el desarrollo de la memoria por medio de actividades
placenteras, ademas dotarlos de sensaciones de libertad, ser espontaneo y totalmente
voluntario, por otra parte, los individuos puedan lograr un desarrollo social y obtengan
una experiencia real mediante dindmicas durante la jornada educativa interactuando

de forma grupal.

1.3 Formulacion Del Problema

¢En qué medida inciden los juegos dramatizados en la interaccién grupal de los nifios

de 4 a 5 afios en la Escuela Basica Guayas del periodo 2019-2020?

1.4 Sistematizacion Del Problema

» ¢Cuédl es la definicion de juegos dramatizados?

» ;Cuales son las caracteristicas de los juegos dramatizados para los nifios de entre
4y 5 anos?

» ;Cuales son los juegos dramatizados para los nifios de edades de entre 4 y 5 afios?

» ¢Cual es el rol del docente en la realizacion de las clases utilizando juegos
dramatizados?

+ ;Como beneficia las estrategias de juegos dramatizados en la interaccion grupal
de los nifios entre 4 y 5 afios

*  ;Qué es la interaccion grupal y como beneficia en la educacion inicial?



» ¢Cuales son los factores que afectan a la interaccion grupal?
» ¢Cual es la relacion entre juego dramatizado e interaccion grupal?

» ;Cuales son los beneficios de la interaccion grupal en la formacion del nifio de
entre 4 y 5 afios?
* ;Qué estrategias ludicas se pueden implementar para la interaccion grupal en los

juegos dramatizados en nifios de 4 a 5 afios?

1.5 Objetivo General

Analizar la incidencia de los juegos dramatizados en la interaccion grupal de los

nifios de 4 a 5 afios en la Escuela Basica Guayas del periodo 2019 - 2020.

1.6 Objetivos Especificos

» Caracterizar los juegos dramatizados y la integracion grupal en los nifios de 4 a 5
anos.

» Determinar mediante instrumentos de recoleccion de datos la incidencia de los
juegos dramatizados en la interaccion grupal en nifios de 4 a 5 afios.

» Disefiar una guia de juegos dramatizados que orienten a los docentes a mejorar la

interaccién grupal en los nifios de 4 a 5 afios.

1.7 Justificacion

El propdsito de elaborar el presente trabajo de investigacion se basa en la necesidad
de desarrollar nuevas formas de impartir el conocimiento dentro de las aulas y
contribuir en el desarrollo educativo, social y emocional de los nifios de 4 a 5 afios,
edades que tienen una importancia ya que en esta etapa crea una base para los

siguientes afios de vida.

Cabe indicar que ademas realizar una investigacion que tiene el objetivo de contribuir
con nuevas tendencias educativas y que propongan mejores formas de impartir las
clases dentro de las aulas de forma dindmica, divertida, unica y agradable para los
nifios y nifias dota a los nifios de desarrollar su creatividad, imaginacion y libertad de

expresion por medio de juegos dramatizados, ademaés de contribuir en el desarrollo de



interaccion grupal necesaria para los diferentes aspectos del desarrollo humano
integral como son: aspecto profesional, social, cultural y familiar, siendo lo maés
significativos para la investigacion de la incidencia de juegos dramatizados y la

interaccion grupal.

Por otra parte, contribuir en el desarrollo integral de un individuo por medio de una
propuesta que integre los juegos dramatizados con la interaccion grupal, permite que
esta sea realizada de manera lidica y ademas muy creativa, fortaleciendo el desarrollo
de la autoestima y contribuyendo al fortalecimiento del desarrollo dentro de una

sociedad.

La socializacion es necesaria durante la etapa del inicio de la escolaridad, siendo el
momento en que los nifios realmente forman y desarrollan la personalidad, ademas, es
necesario que en esta etapa donde requiere obtener aprendizaje, adaptacion,

integracion, convivencia y comunicacion para una adecuada convivencia.

La interaccion grupal permite que los nifios de 4 a 5 afios de edad, quienes se
encuentran cursando la educacion inicial, aprendan a socializar por medio de la
practica de actividades colectivas que permitan el desenvolvimiento social a lo largo
de su vida, ademas sean participes de actividades dinamicas en el contexto social,
dentro del entorno familiar y escolar. Mediante la interaccion en grupos aprenden a

respetar reglas y normas que contribuyen en la convivencia de sociedad.

La etapa de escolaridad que se inicia en los primeros afios de vida define muchos
aspectos, debido que es en este entorno donde los nifios aprenden a desarrollar las
bases sociales, afectivas, emocionales por medio de juegos e interaccion con sus
compafieros, por lo tanto se puede definir que la educacién inicial instruye al nifios
compartir el entorno con otros nifios, ademas de expresar sus emociones, siendo
importante fomentar el aprendizaje por medio de juegos dramatizados que contribuyan
en motivar la socializacion, expresion grupal, juegos con otros nifios, cooperacion y
comunicacion con un alto nivel de tolerancia en favor de un mejor desarrollo afectivo,

emocional y social.



La investigacion del problema permitira la identificacion de falencias durante la
realizacion de actividades grupales, donde los nifios en edad preescolar no logran
satisfactoriamente la interaccion realizadas en las aulas, esto evidencia la falta de
cooperacion de parte de los nifios quienes no se integran de forma favorable, esto se
debe que al realizar el docente las actividades, no son participativas y entretenidas,
haciendo que los nifios que son introvertidos, inseguros, engreidos, egocéntricos no se
integren socialmente con otros nifios, conllevando a incrementar la dificultad en el
desarrollo del aprendizaje significativo. Al establecer de forma adecuada el
desenvolvimiento durante la interaccion grupal, se lograra preparar a los nifios de un
espiritu cooperativo y social, cuyo objetivo es obtener la realizacion a lo largo de sus

vidas, permitiendo superar obstaculos y lograr una vida social plena.

1.8 Delimitacién del Problema

Delimitar el problema es realizar un enfoque de aquellos términos a
considerar de acuerdo al area que es de interés en la investigacion, realizar
especificaciones de los alcances, asimismo determinar cuéles son los limites
del problema conllevando a obtener una solucion dentro de un contexto
definido. (Sabino, 1986, p. 53).

Basado en los antes citado se presenta la delimitacion de la presente investigacion:

Tabla 1

Delimitacion del Problema

Campo Educacion
Area Educacion inicial
Tiempo 10 meses
Lugar Escuela Basica Guayas
Tipo de investigacion Descriptiva
Periodo 2019 — 2020
Grupos de personas DNirectivos, padres de familia, docentes y nifios de 4 a5
afios.

Elaborado por: Salinas, I. & Sinche, S. (2019)



1.9 Idea A Defender

Los juegos dramatizados inciden positivamente en la interaccion grupal de los nifios

de 4 a 5 afios en la Escuela Basica Guayas del periodo 2019 -2020.

1.10 Delimitacion de las Variables
Variable Independiente: Juegos dramatizados

Variable Dependiente: Interaccion grupal.

1.11 Linea De Investigacion Institucional/Facultad

La investigacion tiene el propdsito de ofrecer un aporte a la linea de investigativa de
la Facultad de Educacion que tiene como referencia la “Inclusion socio educativa,
atencion a la diversidad”, mediante la sublinea de investigacion “Desarrollo de la

infancia, adolescencia y juventud”.



Capitulo 11

Marco Tedrico

2.1 Antecedentes de la investigacion

En el trabajo titulado “Orientacion a la familia para contribuir al desarrollo de juegos
dramatizados en los nifios y nifias de la infancia preescolar de la escuela primaria

Pelayo Cuervo Navarro” realizado en el afio 2017 establecio lo siguiente:

“La familia tiene una forma limitada de lograr el desarrollo de los
juegos dramatizados, sin embargo, es necesario que contribuyan en la
orientacion de forma acertada con la finalidad de beneficiar a los nifios
realizando juegos que sean Utiles, importantes, pertinentes, actuales y
novedosos. Por otra parte, por medio de la aplicacion de los juegos
dramatizados orientados por las familias de manera adecuada y con la
guia de folletos que describan las actividades contribuiran en el

desarrollo de los nifios". (Gonzalez, 2017, p. 31)

El estudio referido dota de informacion importante sobre el beneficio de los juegos
dramatizados para los nifios, dichos juegos pueden ser desarrollados desde el hogar
con la participacién de los padres, el objetivo es incentivar a los nifios a desarrollar la
habilidad de socializar e interactuar en grupos. Pero es necesario enfatizar que las
familias no cuentan con la orientacion adecuada para instruir a los nifios con juegos
dramatizados, ademas de dotarlos de juegos factibles con un nivel asequible durante

su ejecucion y con un lenguaje facil de comprender.

También como antecedente de investigacion se establece el trabajo titulado: “El juego
dramatico y sus efectos en la socializacion de los nifios de educacion inicial de 5 afios

de la I.E.P. Marvista- Paita, 2015 misma que concluyo6:
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La aplicacion de un programa enfocado en hacer de los juegos
dramatizados una estrategia didactica teniendo como objetivo principal
conseguir un aprendizaje de comunicacién en la educacion inicial,
originando efectos positivos en el aumento de niveles de socializacion
en los nifios de 5 afios, mismos que se encuentran comenzando la
educaciéon. Aplicar los juegos dramatizados demostré de forma
contundente y total que los nifios aprendieron a integrarse facilmente y
mejoraron considerablemente su forma de expresarse, siendo mas
efectiva, permitiendo que contribuya en el fortalecimiento de la

socializacion en los nifios. (Acaro, 2016, p. 71)

De lo anteriormente mencionado se puede identificar la importancia de los juegos
dramatizados como parte de la educacion inicial en nifios de 5 afios, acrecentando la
habilidad de socializarse en grupos, ademas impartir clases con juegos dramatizados
que contribuyan en la integracion, hace que desarrollen la expresion oral y fortalezca

la socializacion.

Ademas, se tomd como otro antecedente de investigacion el trabajo de doctorado
titulado “La Dramatizacion en Educacion Infantil” de la Universidad de Valladolid

misma que estableci6 lo siguiente:

La dramatizacion relacionada con la expresion corporal hace uso del
lenguaje corporal de forma continua, transmitiendo alguna
informacion por medio de gestos. Las dramatizaciones permiten que
los nifios puedan hacer un rol diferente y actuar libremente de forma
desinhibida. La dramatizacion es una estrategia poco usada por los
maestros, sin embargo, este es un recurso sustancial que puede ser
aplicado en el programa de desarrollo integral dotando el uso de una

modalidad basada en la expresion oral. (Gonzélez, 2017, pp. 43-45)
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La cita anterior contribuye en el desarrollo de la presente investigacion por la
referencia realizada sobre la dramatizacion, misma que tiene la caracteristica de hacer
uso de la expresion corporal, dandole la posibilidad de hacer gestos, el objetivo es
darle la oportunidad al nifio de realizar un rol diferente. Asimismo, es necesario
reconocer que la dramatizacion a pesar de ser beneficioso en la labor del docente, este
no es reconocido como un recurso relevante aun cuando es considerado como un

método de ensefianza innovadora.

En la investigacion realizada por Lucero, Lopez, & Ezquerro, (2016) menciona:

La interaccion grupal es aquella que fortalece la creatividad de los
estudiantes, desarrollando la atencion por medio de las interrelaciones
entre estudiantes, quienes mediante el trabajo en clases con
actividades que estimulen la socializacién muestran mejoras en el

rendimiento académico. (p. 1)

Los autores antes citados enfatizan en los beneficios que ofrece la interaccién grupal
y ademas identifican como provechoso desarrollar la creatividad y socializacién entre

estudiantes.

En la cita del Psic6logo Mufioz, (2017) menciona:

El proceso de interaccién grupal hace que las actitudes y acciones
positivas, ademas sin perjuicios, den acceso a estrategias para los
grupos favoreciendo al propio grupo, admitiendo la realizacion de
procesos de interaccion grupal y social con el propdsito que se
reduzcan las discriminaciones de percepcién competitiva en grupos

diferenciados. (p.25)
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El Psicologo Mufioz afirma que durante la interaccion grupal existe disminucion de
situaciones como la separacion de los miembros del grupo dentro del grupo, por el
contrario, los integrantes realizan actos positivos durante la realizacion de los procesos

de la labor como grupo.

2.1.1. Educacion

La educacién es uno de los factores que mas influye en el avance y progreso de
personas y sociedades. Ademas de proveer conocimientos, la educacién enriquece la
cultura, el espiritu, los valores y todo aquello que nos caracteriza como seres humanos.
La educacion es necesaria en todos los sentidos. Para alcanzar mejores niveles de
bienestar social y de crecimiento econémico; para nivelar las desigualdades
econdmicas y sociales; para propiciar la movilidad social de las personas; para acceder
a mejores niveles de empleo; para elevar las condiciones culturales de la poblacion;
para ampliar las oportunidades de los jovenes; para vigorizar los valores civicos y
laicos que fortalecen las relaciones de las sociedades; para el avance democrético y el
fortalecimiento del Estado de derecho; para el impulso de la ciencia, la tecnologiay la

innovacion.

2.1.2. Tipos de educacién

Educacion Formal: Aprendizaje ofrecido normalmente por un centro de educacion o
formacion, con caracter estructurado (segun objetivos didacticos, duracion o soporte)
y que concluye con una certificacion. EIl aprendizaje formal es intencional desde la

perspectiva del alumno.

Educacion Informal: Es un proceso que dura toda la vida y en el que las personas
adquieren y acumulan conocimientos, habilidades, actitudes, entre otras, mediante las
experiencias diarias y su relacion con el entorno que les rodea. Un claro ejemplo de
este tipo de educacion serian los medios de comunicacion en general: el Internet, la
television, los libros, el periodico, las revistas, la telefonia movil, los radios

transmisores.
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Educacion No Formal: Este tipo de aprendizaje no es ofrecido por un centro de
educacion o formacion y normalmente no conduce a una certificacion. No obstante,
tiene caracter estructurado (en objetivos didacticos, duracion o soporte). El

aprendizaje no formal es intencional desde la perspectiva del alumno.

La dramatizacién

Haciendo un referente relacionado con la perspectiva etimologica, establece que “la
dramatizacion es originada del término “drama”, misma que proviene del griego cuyo
significado es accion, mientras que el vocablo “dran”, hace referencia a la palabra
“4tica prattein”, que tiene por significado actuar”. (Alvarez & Martin, 2016, p. 45) “La
dramatizacion es aquella que se enfoca en la expresion realizada de forma individual,
misma que es creadora e integral facultandolo al personaje a realizar acorde a su propia

personalidad, es decir con libertad”. (Garcia, 2016, p. 29)

La libertad de expresion por medio del uso de la dramatizacion es una forma de realizar
gjercicios que estimula y permiten fortalecer los procesos de comunicacion, esto se
debe a la “representacion de personajes que tiene la finalidad de imitar un
comportamiento por medio de los juegos, esto contribuye a la forma en que es

impartida la educacion”. (Blanco, Regueiro & Gonzalez, 2016, p. 122)

La dramatizacion se determina como aquel instrumento que puede hacer uso en la
pedagogia, accediendo al desarrollo de habilidades sociales, haciendo uso de la
expresion oral y escrita. Sin embargo, es necesario destacar que por medio de “los
juegos es posible llegar a experimentar el desarrollo de comunicacion efectiva,
haciendo que se desenvuelvan aptitudes y diferentes formas del lenguaje, incluso
desarrollar un alto nivel de creatividad”. (Gallardo & Saiz, 2016, p. 223)

La dramatizacion es definida como un recurso dramatico utilizado
como muestra predispuesta de un hecho o situacion. Del mismo modo,

permite obtener un desarrollo de tipo personal, social y expresivo para
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las personas que dramatizan, dotando de la experiencia que se basan

en el uso de apariencias afectadas. (Delgado, 2017, p. 383)

La dramatizacion en el ambito educativo tiene una relevancia debido a la aplicabilidad
como recurso educativo, mismo que empezd a adjudicarse desde el siglo XX. La
importancia de la atribucion de la dramatizacion radica en la facilidad que ofrece a los

estudiantes de interactuar y alcanzar un aprendizaje significativo de forma dindmica.

La peculiaridad del juego como herramienta para la educacion se debe a la practicidad
metodoldgica que ofrece al docente, siendo considerada como una forma distinta de
transmitir el conocimiento de una manera no tradicional, basandose en la experiencia

y por medio de técnicas teatrales. (Alvarez & Martin, 2016, p. 43)

2.1.3. Teoria de Maria Montessori

De acuerdo a los ideales que surgieron a principios del siglo XX, Montessori enfatizo
en el aprendizaje mediante un modelo pedagdgico para nifios deficientes, mismo que
finalmente determin6 que era “una forma de ensefiar acorde para todos los nifios de la
clase, el objetivo era contribuir en el desarrollo educativo enfocado a un futuro mejor”.
(Morales, 2016, p. 205) Montessori hizo énfasis en el aprendizaje por medio del uso
de materiales para la realizacion de un aprendizaje natural, donde cada nifio de acuerdo
a sus etapas: 0 a 3y de 3 a 6 afios de edad, requeria de una planificacion en base al
aprendizaje impartido por medio de libertad, autocorreccion y a un ritmo general
impuesto a todo el grupo que conforma la clase. En la cita de Cano, (2017) menciona

lo siguiente:

La adquisicion del lenguaje se refiere a un proceso subconsciente, es
decir, el individuo asimila de manera natural sin hacer mayores
esfuerzos por aprender. En este proceso el entorno y el ambiente
juegan un rol fundamental donde la interaccion es primordial,

enfocandose mas en el significado que en la forma. (p. 10)
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Figura 1 Pedagoga, soci6loga y escritora italiana Maria
Montessori. Fuente: (Martinez & Sénchez, 2019)

El aprendizaje segiin Montessori esta enfocado en descubrir por medio del deseo y
placer la construccion de la inteligencia, el objetivo primordial es permitir que los
nifios tengan un entorno adecuado que le proporcione estimulaciones propicias para
lograr evolucionar el potencial de cada nifio. Las estimulaciones diarias de forma
correcta basada en la teoria de Montessori definen al “nifio como una esponja que
absorbe todo” (Poussin, 2017, p. 60). La metodologia de Montessori tomaba en cuenta
la educacion enfocada en desarrollar las capacidades de los nifios por medio de la
interaccion de forma diaria con juegos dramatizados que desarrollen la expresion

creadora.

La naturaleza imitativa de los nifios da la distincién de nuevas formas de aprender, tal
es el caso de la metodologia de Montessori quien superd los retos de la educacion
habitual que ella lo conceptualizaba como una manera de reprimir al nifio. Las
actividades diarias segin Montessori, permitia un aprendizaje de juego proyectado que
con la ayuda de materiales era el eje de una autoeducacion de forma natural y

progresiva. Entre las actividades diarias de los nifios de 4 a 5 afios se encuentran:

* Todo material que usa en el aula debe ser ordenado.
* Los nifios investigan con herramientas que se encuentran en el aula.

» El nifio escoge la actividad a realizar diariamente.
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* La maestra lee un cuento para los nifos.
» Pintar en folios 0 murales, con la ayuda de los deditos.
» Realizar figuras con plastilinas, contribuye a la relajacion.

» Aprendizaje de nifios por medio de movimientos de todo el cuerpo: imitacion
de animales y bailes.

» Larealizacion de masajes de un nifio con otro permite que se relajen mucho
y asi fortalecer la interaccion, ademas desarrolla el respeto.

» Escuchar musica para realizar movimientos con alegria y energia realizando
juegos.

* Realizar rutinas con las canciones de saludos.

* Motivacion a los nifios por medio de actividades de los rincones de lectura,

juegos o ludoteca.

Los ideales de la metodologia de ensefianza propuestas por Maria Montessori enfatizan
la importancia de la educacion basada en la dramatizacion, basandose en la realizacion
de juegos durante la jornada de clases. Los nifios obtienen el conocimiento por medio
de la guia del docente, siendo relevante impartir un aprendizaje de forma dinamica y
divertida permitiendo mejorar la interaccion grupal y consecuentemente aumenta la

socializacién sana.

2.1.4. La Dramatizacion desde una vision educativa

La dramatizacién analizada desde la perspectiva del &mbito educativo admite que los
docentes puedan impartir las clases por medio de procesos creativos, cuyo objetivo es
conceder a los participantes que realicen actividades de forma espontanea, del mismo
modo el docente es transmisor de informacion y participe para contribuir con

experiencia propias. La dramatizacién permite alcanzar varios objetivos, como son:

» Desarrollar habilidades linguisticas necesarias para lograr una competencia
comunicativa.

» Posibilita el desenvolvimiento de la expresion creativa.
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* Lograr el mejoramiento de la competencia social, misma que faculta alcanzar
autoconfianza.

* Fomenta el aumento de la habilidad de manejar situaciones reales o de fantasia.

* Aumenta la imaginacion necesaria para la formacion de nifios y jovenes.
(Martinez, Garcia & Garcia, 2017, p. 174)

2.1.5. Definicidn de juegos

Etimologicamente, la palabra "juego” proviene de dos vocablos. Por
un lado, Jocus/locus/locare, que es consecuencia de la evolucion del
latin a las lenguas romana o latin del pueblo y que es sinénimo de
términos como ligereza, frivolidad, pasatiempo, broma o diversion.
(Molina, 2016, p. 1)

Segun la Real Academia de la Lengua Espafiola [RAE] (2019) define juego como
“hacer algo con alegria con el fin de entretenerse, divertirse o desarrollar determinadas
capacidades” (parr. 1). Basado en las citas anteriores se puede conceptualizar juego
como la actividad que tiene por finalidad recrear, distraer y divertir a los participantes,
considerandose como una asignacion durante la vida infantil importante a través del

contexto ludico en el proceso educativo.

El juego es parte importante en el ambito educativo, siendo “conveniente a la hora en
que los nifios puedan alcanzar estimulos mentales y fisicos” (Contreras, 2016, p. 31),
ademas de transigir con incentivos que le doten a la evolucion de sus habilidades

practicas y psicologicas.

2.1.6. Juegos en los nifos

Los juegos facultan a los nifios en la construccion de un aprendizaje que se asemeja a
la realidad y ademas les muestra de una forma dinamica la realidad social y cultural.
“Los juegos permiten la interaccion entre los nifios, posibilitando a una competencia

que amplia la comprension de la realidad en cuanto a su entorno social”. (Bernabeu &
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Goldstein, 2016, p. 56)

El acertado desenvolvimiento de interaccion en grupos se logra mediante la aplicacion
de estrategias de juegos, implicando la realizacion de una ensefianza enfocada en la
dindmica y de manera divertida desarrollada de forma propicia, ademas “origina la
ensefianza en nifios y jovenes para que puedan resolver problemas, habilidad que es
necesaria en la edad adulta, iniciandose en nifios de edad escolar” (Gomez, Echeverri
& Gonzélez, 2017, p. 634). Finalmente, es necesario conocer la importancia de los
juegos segun la [UNICEF] (2018). “El juego constituye una de las formas mas
importantes en las que los nifios pequefios obtienen conocimientos y competencias

esenciales” (p. 7).

2.1.7. Juegos dramatizados

Los juegos dramatizados es el conjunto de actividades que tiene por esquema el drama,
la finalidad es impartir el conocimiento mediante la expresion oral, sonora, gestual,
entre otros, contribuyendo en obtener un desarrollo de las funciones socio-culturales.
Por otra parte, se establece que “el juego es definido como aquella realidad cambiante
que tiene por como finalidad impulsar el desarrollo mental del nifio" (Acaro, 2016, p.
43).

Asimismo, el juego se define como aquella actividad que permite concentrar la
atencion, desarrollar la memoria y dotar la habilidad de recordar un conjunto de
acciones, todo esto realizado de forma consciente, combinada con una manera
divertida y sin que tenga algun nivel de dificultad. El desarrollo evolutivo del juego se
establece de acuerdo a las edades, siendo considerada en dos fases, estas se toman en
cuenta para iniciar la estrategia de ensefianza por medio del juego como una forma de

aprendizaje favorable para los nifios:

Primera fase: Es aquella considerada de entre las edades de 2 a 3 afios, tiempo en
donde los nifios juegan con diversos objetos que tiene una relacion con el entorno

social. Esta esta conforma por dos niveles:
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» La primera es aquella donde se trasmite el aprendizaje de forma ludica
enfocado en interpretaciones realistas interconectadas con el entorno socio-
cultural, ademaés del familiar.

* En lasegunda parte, se considera el aprendizaje que permite la sustitucion de

un objeto a otro que hace la misma referencia.

Segunda fase: Es aquella que es impartida en edades de 3 a 6 afios, también conocida
como fase del juego socio-dramético. En esta fase se crea el interés por el crecimiento
relacionada con el mundo de los adultos, siendo descrita de acuerdo a la construccion
de representaciones por medio de la imitacion. El avance por medio de la superacion
de un pensamiento egolatra, mismo que es reemplazado por uno ludico permite
establecer un caracter de tipo imitativo, permitiendo tener una idea de aquellas
vivencias de las personas que se encuentran en el entorno mas cercano. Se puede
entender como imitar al modelaje que pueden tener a jugar a ser padres o que se

describan figuras familiares que estén en el entorno mas cercano.

Para lograr cumplir con el estimulo en los nifios, esta debera tener como caracteristicas

lo siguiente:

» Ser actividades que se relacionen con la vida cotidiana de los nifios, es decir,
debe tener un significado para ellos.

» Ser estrategias activas que sean de interés del nifio.

» Ser realizadas de acuerdo a niveles, comenzando por el facil, lo que conlleva

a fomentar autosuficiencia y seguridad. (Mengana & Matos, 2016, p. 99)

2.1.8. Beneficios de los juegos dramatizados en los nifios

Baldwin (2015) afirma que el beneficio que ofrece los juegos dramatizados en los

nifilos son multiples, por ellos se mencionan los mas significativos:
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» El aprendizaje es realizado de forma activa.
» Permite que los nifios liberen tensiones.
» Aprendan a solucionar conflictos personales.

» Estimulan el aprendizaje y emociones por medio de la realizacion de

personajes.

» Contribuye un aprendizaje que desarrolla el reconocimiento, comprension y
la mejor forma de gestionar el conocimiento.

* Los juegos dramatizados dotan de aprendizaje de forma esponténea y
mayormente receptiva en edades de 0 a 6 afios.

» Estimula el aprendizaje por medio de la imaginacion.

» Estimula las zonas del cerebro a traves de las actividades de los juegos
dramatizados enfocados en la imaginacion.

» Permite tener la atencion por tiempos relativamente largos gracias al interés
que tiene los nifios en los juegos dramatizados.

* Los juegos dramatizados son actividades que disfrutan y produce mayor

interés de parte de los nifios. (p.20)

2.1.9. Caracteristicas de los juegos dramatizados para nifios de 4 y 5 afios

Los juegos dramatizados tienen como caracteristicas siguientes:

Desarrollo de la autoestima: Es la autoevaluacion que se relaciona con aspectos
emocionales, el criterio de si mismo, siendo importante como la conciencia distingue
la seguridad y satisfaccion propia, tal como uno es”. (Tabernero, Serrano & M¢érida,
2017, p. 13) Es el sentimiento que tiene una persona referente a la paz, tranquilidad y
autoaceptacion que tiene de si misma, siendo de manera incondicional sin importar las
circunstancias que se presenten en la vida. “La autoestima es desarrollada por cada
persona, asi como su valor y agrado, esto implica la forma en que actla y como trata

con otros”. (Serrano, Mérida & Tabernero, 2016, p. 54)

Autoconcepto: Este término suele usarse frecuentemente en campo de la salud, la
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psicologia y la educacion, asi como al referirnos al desarrollo personal y social del
individuo. Sin el concepto del Yo, capaz de reflejarse a si mismo, se tendria
sentimientos, pero sin conocerse si mismo y lo que se experimenta, razon por la cual
no se podria hacer uso de ningln tipo de lenguaje con el objetivo de hacer una
descripcion de la forma en que se sienten, ni tampoco se “podria hacer uso de las
experiencias propias en el aspecto emocional, la finalidad es entender las emociones
de otros”. (Diaz, Fernandez, Zabala, Revuelta & Rey, 2016, p. 350)

Motivacién: Segun el diccionario de la [RAE] (2019), la motivacion es el “conjunto
de factores internos o externos que determinan en parte las acciones de una persona”.
La motivacion esté relacionada con la iniciativa, si se da el caso de la carencia de la
misma ocasionaria apatia y consecuentemente el desaliento, las personas no
cumplirian con sus objetivos y deseos propuestos en un determinado plazo, mismos

que esperan lograr.

Desarrollo de habilidades sociales: Se conceptualiza a “la familia, la escuela y la
comunidad como la base para fomentar la socializacién” (Tapia & Cubo, 2017, p.
136), debido que favorecen cada una de ellas a la transformacion que tenga el

estudiante y como la evoluciona.

“Los trabajos en grupo son un potente recurso que tienen por objetivo lograr potenciar
las habilidades sociales, el concepto de si mismo, el autocontrol y las habilidades
comunicativas” (Balongo & Mérida, 2016, p. 148), razon por la cual es importante que
dentro de las aulas tengan como objetivo basarse en principios como la igualdad y

libertad de expresion.

2.1.10. Juegos dramatizados para los nifios de edades de entre 4 y 5 afios

El juego es una actividad que tiene reglas mas sistematizadas que el juego simbolico.
Existen maltiples juegos dramatizados, sin embargo, se va a mencionar los mas

relevantes para la investigacién segn Delgado (2017):
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Los titeres: Es el desarrollo de la actividad a través del uso de marionetas que
se usan en las manos, la finalidad es permitir la expresion del estado
emocional de los nifios y nifias de forma libre y esponténea. Esta actividad se
usa especialmente cuando los nifios tienen miedos o inseguridades a ser visto
en pubico, debido que se realiza a traves de un telon que no permite ver quien
maneja el titere. La actividad es también usada como parte de terapias

enviadas por psicélogos. (Alizade, 2017, p. 10)

El mimo: La actividad se centra en la realizacion de la mimica, esta requiere
de control en los gestos corporales. La peculiaridad de esta actividad es que no
aplica la expresion oral, es decir la personal no habla, Gnicamente se enfoca en

expresarse a través del lenguaje gestual. (Barberan & Gonzalez, 2019, p. 45)

Personajes: Los alumnos deben realizar una enumeracion de una variedad de
personajes, mismos que son seleccionados por ellos. La condicionante es no
seleccionar un personaje dos veces. Cabe indicar que en esta actividad de juego
dramatizado los personajes pueden ser reales o ficticios, ademas animado o
inanimados. (Blanco et al, 2016, p. 120)

Juego a partir de un objeto: Los alumnos reciben un objeto, del mismo
deberé realizar una improvisacion por medio de una escena corta. Por ejemplo:
si el nifio recibe una gorra, este puede realizar la interpretacion escénica de un
taxista, mendigo, sefior o en caso pueden ser un ladrén. (Bonilla & Solovieva,
2016, p. 32)

2.1.11. Rol del docente en la realizacién de las clases

El docente tiene un rol fundamental dentro de las aulas de clases, siendo estos quienes
deben cumplir con la funcidn de ser facilitadores, mediadores y ademés cumplir con
ser un compariero activo del proceso educativo. Asimismo, es necesario tomar en

cuenta las ideas de los nifios y realizar la estructuracion de las mismas. Segun Baldwin
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(2015) el rol del docente para impartir clases utilizando juegos dramatizados deben ser

realizados de acuerdo a los siguientes aspectos:

» Escuchar de manera atenta las necesidades de los nifios, la finalidad es
entender las emociones y conocer sus sentimientos.

+ Identificar si es necesario solicitar aportaciones y del mismo modo conocer
cuando no es necesario.

» Permitir que los nifios desarrollen sus pensamientos, mismos que deberan ser
reconocidos, desarrollados y ademas comunicados.

» Sentirse identificado con los personajes, esto incluye fuera del lugar donde se
realiza la interaccion del juego.

» El personaje y el nifio deben tener una distancia prudencial, haciendo que el
juego sea seguro.

» El docente a pesar de tener un estatus de control debe transmitir seguridad.

» Elegir estrategias dramaticas enfocadas en el ambito educativo, el objetivo es
lograr seguridad y la seleccion seré en base a las caracteristicas del grupo.

» Contribuir en el desarrollo de destrezas cognitivas y afectivas por medio de
estrategias que sean activas y que permitan hacer un analisis, es decir sean
reflexivas.

» Contribuir en la identificacion de habilidades de los nifios, descubrir sus
capacidades y limitaciones.

» Realizar continuamente evaluaciones sobre el aprendizaje obtenido por los

nifios y posteriormente obtener una reflexion que sea favorable para los nifios.

2.1.12. Beneficios de las estrategias de juegos dramatizados en la interaccién
grupal de los nifios 4 y 5 afios

La estrategia ludica aplicada por medio de los juegos dramatizados dota a los infantes
de mdltiples beneficios debido que es relevante para la adquisicion de conocimientos
en los nifios, a la vez hace que “puedan conocerse a si mismo en su entorno, interactuar

con otros nifios por medio de la socializacion”. (Bernabeu & Goldstein, 2016, p. 75)
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Por otra parte, es necesario mencionar que la estrategia de juegos dramatizados
fomenta actitudes favorables a través de la interaccion grupal, donde el alumno puede
ser provisto por el docente de actividades lGdicas que los motiven a ser participes en
las aulas, logrando que los nifios se integren. “Es a través del trabajo cooperativo sobre
el que se organizarad el trabajo dramatico, fomentando las relaciones sociales, el
rendimiento, la autoestima y la aceptacion entre estudiantes”. (Delgado, 2017, p. 385)
Bajo este sistema de trabajo, los estudiantes son mas conscientes de las limitaciones y
habilidades de sus comparfieros, procurando organizarse no sélo con la finalidad de

lograr sus objetivos, sino ademéas que sus compafieros alcancen los suyos, esto

En los nifios de 4 y 5 afios, edad en que los juegos dramatizados
contribuye al desarrollo integral del infante. El docente tiene como
enfoque centrar el uso de actividades para el desarrollo cognitivo en
los nifios, razén que atribuye como beneficio a traves del que pueden

tener un aprendizaje con la interaccion grupal. (Casales, 2016, p. 40)

fomentara en la agrupacion la sensacion de aceptacion y apoyo.

2.1.13.

Bajo este tipo de aprendizaje, cuando el nifio sea un joven podra tener

habilidades méas centradas en oir las ideas y planteamientos de los
demas, “ya que se minimiza el temor a errar y a quedar en ridiculo,
fomentando la comprension y la confianza en las ideas propias”
(Onieva, 2015, p. 97). Por todo ello, “es necesario que los docentes
estén preparados y formados sobre coémo desarrollar trabajos grupales,
teniendo en cuenta las diferentes circunstancias en las que viven sus
alumnos”. (Londotio, 2017, p. 56)

Interaccion grupal

La interaccion grupal es la ejecucidon de actividades realizadas en
equipo, por ello es necesario conocer como deben ser establecidos los

ejercicios de forma que permita realizar la reflexividad por medio de
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la préctica que se realiza entre todos los miembros que conforman un
conjunto. (Londofio, 2017, p. 10)

Para lograr un adecuado funcionamiento entre los integrantes del grupo es necesario
tener un nivel favorable para mantener la satisfaccion en cuanto a la actividad o en su
caso tarea que va a ser desarrollada. Por otra parte, “es importante que exista una
interaccion de calidad que conlleve a que entre los miembros tengan un entorno social
saludable”. (Paucar, 2017, p. 90) “Realizar una adecuada aportacion de parte de los
integrantes dota de una actividad dindmica del grupo, esto permite que entre cada uno
sea posible realizar lectura de cada proceso que conlleva a cumplir el objetivo grupal”.

(Rodriguez, Vaca & Barrera, 2017, p. 40)

2.1.14. Beneficios de la interaccion grupal

Los beneficios que ofrece por medio del proceso de interaccion tienen como finalidad
el aprovechamiento como grupo y no enfocada en el individualismo, desarrollando en
el nifio la habilidad de hacer un esfuerzo personal, donde debera superar el reto de
aprender a tener una aceptacion de destrezas y flaquezas propias, contribuyendo a que

el nifio pueda valorar los mismo en el resto de los integrantes de grupo.

En las dindmicas educativas debe primar el interés y finalidad grupal, por encima de
las individualidades. “Favorecer a los ninos de la aplicacion de trabajo en equipo
contribuye a que los pequefos infieran esta realidad y a vez puedan tener una correcta

comprension de las reglas del juego o normas de funcionamiento del equipo bésicas”.

(Van, 2019, p. 100)

Por otra parte, es necesario tomar en cuenta que es importante que el desenvolvimiento
y habilidad psicologica para superar la frustracion, debera ser también labor de padres
y educadores, y se incorporara conforme las diferentes habilidades y capacidades

inherentes en cada actividad en equipo.
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2.1.15. Importancia de la interaccion grupal

El trabajo realizado de forma grupal tiene la caracteristica de ser impresionante, dado
que existe una interaccion de experiencias, del mismo modo, atribuye a materializarse
discusiones enriquecedoras, dotando de retroalimentacion de informacion que puede

proveer los participes del grupo.

Por otra parte, la relevancia que tiene las actividades realizadas por medio de “la
interaccion grupal permiten que se integren personas con la finalidad de realizar una
labor conjunta con un objetivo mutuo, el total de los participantes del grupo radica en
las necesidades identificadas al momento de realizar las actividades” (Alonso, 2018,

p. 231).

La integracion grupal requiere de una conduccidn para obtener el aprendizaje, sin
embargo, esta tarea resulta ser compleja debido que es necesario tomar en
consideracion las caracteristicas de los participantes. “Es necesario hacer hincapié que
es importante para conseguir una acertada interaccion grupal y alcanzar una idonea
integracion la aplicacion de técnicas y dindmicas grupales”. (Rey & Cordoén, 2017, p.
10)

2.1.16. Factores que afectan a la interaccion grupal

La sociedad es parte fundamental de la vida de cada ser humano, por ello es primordial
mantener una correcta socializacion integrando grupos y manteniendo una interaccién

constante con los semejantes.

La finalidad de pertenecer a grupos es obtener la sensacion de una comprension,
compartir diferentes criterios o juicios, aumentar la sensibilidad, mejorar la
comunicacion por medio de aspectos sociales y finalmente lograr encontrar solucion
a problemas. “La afectacion de la interaccion de grupos y tener un impacto se debe al

tamafo, arreglos especiales, papeles, normas, asi como su coherencia”. (Ifiguez &

Gonzélez, 2019, parr. 3)
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Los factores que inciden en una correcta comunicacion estan direccionada a la
cantidad y calidad que mantengan los integrantes, la destreza del grupo es el factor
que permite lograr un direccionamiento efectivo y correcto, mismo que fue impuesto.
“Para que un grupo puede tener una fuerte cimentacion es necesario un correcto
funcionamiento, factor que determinard los resultados obtenidos por el trabajo en
equipo” (Bernabeu & Goldstein, 2016, p. 25).

De igual manera, existen otros factores que afectan la interaccion grupal, siendo uno
de estos la correcta comunicacion que se mantiene en la duracion de las reuniones de
los grupos, donde es primordial tener un contacto visual entre los integrantes, cabe

indicar gque es relevante que los participantes tengan comunicacion visual.

2.1.17. Relacion de juegos dramatizados e interaccién grupal

Los juegos dramatizados es el conjunto de actividades realizadas en las aulas con la
finalidad de lograr una integracion grupal, este Gltimo se define como el acto en que
interactUan participantes con la finalidad de compartir informacién dentro de un grupo.
“La relacion entre los juegos dramatizados y la interaccion grupal es aquella
combinacion que dota a los docentes de la aplicacion de técnicas usada para el

aprendizaje en los nifios, jovenes y adultos”. (Baldwin, 2014, p. 56)

La aplicabilidad de los juegos dramatizados y la interaccidn grupal se inicia en la etapa
preescolar, continuando en la adolescencia que se encuentran cursando la secundaria,
pero la aplicacion de esta combinacion de actividades llega a ser aplicada incluso en
jévenes y adultos. Asimismo, dentro del pensum en instituciones superiores tiene
entre sus actividades la interaccion grupal. Cabe indicar ademéas que las empresas
también aplican estas actividades con la finalidad de mejorar el trabajo en equipo”

(Garcia, Parada & Ossa, 2017, p. 841).

Los juegos dramatizados para que alcancen una conveniente

integracion deben tener una leccibn que le permita generar
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pensamiento reflexivo. Los participantes del grupo interactian en
diferentes juegos y ademas de talleres que fomentan el aprendizaje de
nuevo conocimiento, ya sea entre ellos mismos, de los integrantes de
grupo o algan conocimiento tedrico (De Vicente & Martinez, 2016, p.
20).

Ademaés, cabe indicar que los juegos tienen la particularidad de fomentar la creacion
de un ambiente divertido y ludico, esto hace que el &nimo de las personas se convierta
en participantes activos que buscan socializar. Ademas, “las personas toman una
postura activa durante la realizacion de la actividad independientemente de la edad, ya
que esto puede darse en nifios 0 adultos, debido que se considera como un juego que

les permitira aprender” (Balongo & M¢érida, 2016, p. 157).

Es importante identificar durante la realizacion de una actividad
grupal de integracion, que estos tengan la caracteristica de unir a los
integrantes que conforman el grupo y considerar si tienen propuesto
un objetivo para la realizacion de la actividad, esto dotara el
cumplimiento de los objetivos grupales propuestos. (De Vicente, &
Martinez, 2016, p. 25)

2.1.18. Beneficios de la interaccion grupal en la formacion del nifio de 4 a 5 afios

Acrecentar una conciencia real marca el inicio de la propia definicion de si mismos y
como se conceptualiza. El beneficio que ofrece la interaccidén grupal se debe a la
importancia dentro de la evolucion de la personalidad llamada autor referencia, en
efecto esta es manifestada desde la teoria que atribuye la consideracion de las destrezas
y la afectividad.

La interaccion con los demas y con el mundo, tiene una relevancia por
ser influyente en las relaciones que tiene el nifio, sin dejar de
considerar las relaciones en el futuro, por tal razén en las

disposiciones a realizar como son las tareas o actividades le dotaran
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en afianzar su autovaloracion y le permitird al adulto percibir las

competencias del nifio. (Mufioz, 2017, p. 35)

2.1.19. Estrategias ludicas que se pueden implementar para la interaccion grupal

en los juegos dramatizados en nifios de 4 a 5 afios

Las estrategias ludicas hacen que el nifio y nifia pueda afianzar el contacto con su
familia, asi como el entorno en el cual se encuentra, del mismo modo mejora la
capacidad intelectual y de adaptacion (Vialles, 2016, p. 50). Desde el punto de vista
educativo, la estrategia ludica, el juego, es aplicado como aquel insumo que permite
consolidar los lazos afectivos y ademas los nifios pueden aprender normas, valores y

comportamientos, que posteriormente formaran parte en su vida adulta.

La Iudica es més que juegos, es instruir al nifio a reconocerse a si
mismo Y relacionarse con el entorno, lugar donde tiene experiencias
agradables. La relevancia de las estrategias ludicas radica en
potenciar aspectos de tipo abstracto, innovador y creativo, asi como
aprendizaje en los nifios de aprender destrezas comunicativas y de

cooperacion, (Castrillon, 2018, p. 40).

Entre las estrategias lGdicas que pueden ser aplicadas con la finalidad de lograr una
correcta interaccién grupal en nifios de 4 y 5 afios, segun las autoras Alonso et al (2015)

mencionan entre los juegos mas relevantes los siguientes:

¢ Quién soy?: Es una actividad recomendada para nifios de 3 a 6 afios que consiste en
seleccionar 3 nifios del grupo, estos son tapados de la cabeza hasta la cintura con una
tela semitransparente, sin que el resto de los nifios observen. Posteriormente el grupo

deberé tocar, oler, ver y oir el personaje oculto, el objetivo es que adivinen quien es.
(p. 80)
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El abrazo del caracol: Es el juego que consiste en abrazar de forma breve, intensa 'y
placentera a un nifio en especial, esto motiva emocionalmente a los nifios del grupo.
Cabe indicar que el abrazo es grupal hacia un nifio que se despide, cumpleafios o tiene
tristeza, incluso se aplica en casos donde exista alegria. Esta actividad tiene como
competencia el &mbito emocional y es aplicado a nifios de 3 a 6 afios. (Alonso et al,
2015, p. 81)

Adivina, adivina ¢ Como nos sentimos hoy?: Es una actividad dramatizada realizada
de forma grupal tiene por finalidad conocer la forma en que siente un nifio, el uso de
tarjetas le permiten que un nifio exprese cOmo se siente emocionalmente, otro
participante identifica el nombre de la emocion, un tercer nifio debe contarlo mediante
una historia y finalmente un cuarto nifio debe razonar lo contado (Alonso et al, 2015,
p. 83).

El juego ludico permite la participacién de los nifios y fomenta el respeto, ademas de
hacer participar activamente a los nifios por medio de intervenciones. Esta actividad
es realizada en nifios de 3 a 6 afios y solo requiere de un banco de tarjetas con dibujo

de emociones y sentimientos.

2.2 Marco Conceptual
Aprendizaje:

Es el proceso por medio una persona adquiere aptitudes, capacidades, conocimientos
0 comportamiento, como resultado de la practica directa a través del aprendizaje,

observacién, el raciocinio o la ensefianza. (Castrillén, 2018)

Conocimiento

El conocimiento es la disciplina que se encarga de considerar su validez y la expresion
que se identifica como la epistemologia, misma que es la rama de la filosofia donde el
objetivo de estudio son los conocimientos cientificos, no solo debe ser valido y
consistente desde el punto de vista légico, sino ademas debe ser comprobado mediante

el método cientifico o experimental. (Garcia & Garcia, 2018)
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Comunicacion

Proceso que realiza el ser humano cuya finalidad es transmitir mensajes entre si, la
comunicacion es fundamental para comunicarse dentro de la sociedad y dentro de los

grupos. (Lozano & Megias, 2019)

Estrategia didactica

Es la planificacion que permite al docente dotarse de herramientas que le permitan
motivar a los estudiantes durante el proceso de ensefianza- aprendizaje, la finalidad es

lograr cumplir con los objetivos propuestos. (Sanchez, 2019, p. 35)

Estrategia ludica

Son herramientas pedagogicas que tienen la finalidad de fortalecer la creatividad, asi
como el pensamiento en nifios y nifias. La importancia de estas estrategias radica en el

desarrollo creativo, fisico y comunicativo. (Lozano & Megias, 2019, p. 23)
Habilidad

Segun la [RAE] (2019) “Capacidad y disposicion para algo” (parr. 1). Por otra parte,
se define que habilidad proviene del vocablo latino habilitas y hace inferencia a tener

un talento o aptitud para realizar una determinada tarea.

Integracion social

Proceso realizado de forma dinamica y multifactorial donde las personas conforman
diferentes grupos de ambito social de diferente precepto. Se puede considerar como

la mezcla y unificacion de grupos. (Cafiellas & Castellano, 2019, p. 58)

Interaccion

Segun la [RAE] (2019) “Accidn que se ejerce reciprocamente entre dos o mas objetos,
personas, agentes, fuerzas, funciones” (parr. 1). Asimismo, se define interaccion como
la descripcidn de la accion que de forma reciproca interactiia en grupo de dos 0 mas
personas, fuerza, funcion. (Van, 2019)

32



Interaccion grupal

Es la agrupacion de personas con la finalidad de cumplir un objetivo comdn. Para la
interaccion grupal es necesario considerar las caracteristicas de los participantes de
acuerdo al planteamiento de las necesidades identificadas, es importante que la labor
del grupo sea realizada de acuerdo a la retroalimentacion de los participantes para la

eleccion del grupo. (Lozano & Megias, 2019, p. 67)

Juegos dramatizados

Es aquella actividad que tiene como esquema la dramatizacién, permitiendo que los
nifios puedan desarrollar su imaginacion, creatividad y espontaneidad. La peculiaridad
de estos juegos es que pasan a ser un personaje establecido de acuerdo a un mundo

imaginario, permitiendo obtener nuevas experiencias. (Linares, 2018)

Motivacion: Es el impulso que tiene un individuo para realizar una variedad de
acciones con la finalidad de cumplir un objetivo propuesta, es decir es la voluntad e

interés para realizar algo. (Ladrén de Guevara, 2019, p.156)

2.3 Marco Legal

La Constitucion de la Republica del Ecuador

El articulo 343 determina en la seccién primera que la educacidn tiene el objetivo de
desarrollar de forma adecuada las capacidades y potencialidades de forma individual
y grupal en torno a un determinado lugar dotando a los nifios del aprendizaje de
acuerdo a la generacidn actual, del mismo modo se debe aplicar conocimientos de tipo
técnico, en base a saberes, artes y finalmente de cultura, la finalidad de la educacién
se centrara en lograr que el sujeto obtenga el aprendizaje necesario de forma dinamica

basado en la eficacia y eficiencia. (Constitucion del Ecuador, 2008, p. 160)

En la seccién quinta que enfatiza a la Educacion establece lo siguiente:

Art. 26.- La educacion es un derecho de las personas a lo largo de su vida y

un deber ineludible e inexcusable del Estado. Constituye un area prioritaria
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de la politica publica y de la inversion estatal, garantia de la igualdad e
inclusion social y condicion indispensable para el buen vivir. Las personas,
las familias y la sociedad tienen el derecho y la responsabilidad de participar

en el proceso educativo. (Asamblea Nacional, 2008, p. 27)

Ademas, en la seccidn antes mencionada sefiala en el articulo 27 lo siguiente:

La educacién se centrara en el ser humano y garantizard su desarrollo
holistico, en el marco del respeto a los derechos humanos, al medio ambiente
sustentable y a la democracia; sera participativa, obligatoria, intercultural,
democratica, incluyente y diversa, de calidad y calidez; impulsara la equidad
de género, la justicia, la solidaridad y la paz; estimulara el sentido critico, el
arte y la cultura fisica, la iniciativa individual y comunitaria, y el desarrollo
de competencias y capacidades para crear y trabajar. (Asamblea Nacional,
2008, p. 26)

El Reglamento General A La Ley Organica De Educacion Intercultural

Capitulo VII. De la oferta de formacidn permanente para los profesionales de la

educacion

Art. 312.- Programas y cursos de formacion permanente. El programa de
formacion permanente es un conjunto o grupo de cursos relacionados entre si que se
orientan al logro de un objetivo de aprendizaje integral y puede vincular acciones de
acompafiamiento posterior para la implementacion de lo aprendido. (Constitucion de
la Republica, 2008, p. 238).

Los nifios y nifias tienen derecho a recibir educacion formativa integral que les permita
obtener los conocimientos necesarios para superar adversidades Yy recibir

conocimientos para lograr un futuro mejor, de acuerdo a la Ley de Educacion
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Intercultural el docente tiene un rol importante siendo fundamental su preparacion

continua.

El docente debe desempefiar su labor de acuerdo a la formacion que dote de estrategias
eficientes para mejorar su desempefio en la docencia, tal es el caso la inclusion de los

juegos dramatizados para desarrollar la interaccion grupal.

Cadigo de la Nifiez y Adolescencia

Art. 37.- Derecho a la educacion. Los nifios, nifias y adolescentes tienen derecho a
una educacion de calidad. Este derecho demanda de un sistema educativo en el
numeral 1 debe garantizar el acceso y permanencia de todo nifio y nifia a la educacién
béasica, asi como del adolescente hasta el bachillerato o su equivalente. (Congreso
Nacional, 2003, p. 4)

Ademas, en el numeral 3 del articulo antes mencionado dice: Contemple propuestas
educacionales flexibles y alternativas para atender las necesidades de todos los nifios,
nifias y adolescentes, con prioridad de quienes tienen discapacidad, trabajan o vive una
situacion que requiera mayores oportunidades para aprender. (Congreso Nacional,
2003, p. 4).

Del mismo modo el cddigo determina en el numeral 4: Garantice que los nifios, nifias
y adolescentes cuenten con docentes, materiales didacticos, laboratorios, locales,
instalaciones y recursos adecuados y gocen de un ambiente favorable para el
aprendizaje. Este derecho incluye el acceso efectivo a la educacion inicial de cero a
cinco afos, y por lo tanto se desarrollaran programas y proyectos flexibles y abiertos,

adecuados a las necesidades culturales de los educandos. (Congreso Nacional, 2003,
p.-4)
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Capitulo 111

Metodologia de la Investigacion
3.1 Metodologia

El actual trabajo de investigacion aplica el “método inductivo, este se enfoca en la
realizacion de los hechos partiendo desde eventos generales hasta llegar a lo
particular”. (Vigil, 2018, p. 136) Cabe indicar que el estudio es realizado basado en la
metodologia de la investigacion con la finalidad de desarrollar el estudio de
dramatizacion y la interaccion grupal en los nifios de 4 y 5 afios, asi como la forma en

que se desenvuelven en las aulas, esto tomando en cuenta las variables planteadas.

3.2 Tipo de Investigacion

Para la elaboracion de la investigacion se aplicd el alcance de investigacion de tipo
descriptivo, debido a que permite “realizar detalle de propiedades, caracteristicas y
ademas relata rasgos del fenémeno a investigar de una poblacion o muestra”
(Hernandez, Fernandez & Baptista, 2014, p. 80) Por otra parte, el autor Bernal (2016)
afirma que “la investigacion descriptiva es aquella que tiene la resefia de caracteristica,

asi como rasgos de una determinada situacion o fendmeno del objeto de estudio” (p.

122)

Basado en lo antes expuesto, se puede establecer que el trabajo de investigacion tiene
por finalidad mostrar la relevancia de hechos y situaciones sobre los juegos
dramatizados en los nifios de 4 y 5 afios de la Escuela Basica “Guayas” ubicado en el
sur de la ciudad de Guayaquil, mismo que es el objeto de estudio, ademas de
determinar como beneficia en los nifios la interacciéon grupal durante la jornada de

clases en el periodo lectivo 20192020.

Ademas, la investigacion de campo “permite acceder por medio de la recoleccion de
informacién extraida de forma directa en el lugar donde sucede los hechos y
fendmenos ocurridos” (Oberti & Bacci, 2016, p. 34) por medio de la lista de cotejo, el

fin es obtener las respuestas sobre el problema investigado.
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3.3 Enfoque

El enfoque aplicado en la investigacion serd mixto, considerando el enfoque

cuantitativo y ademas el cualitativo.

El objetivo de aplicar la investigacion mixta es para hacer uso
de las fortalezas de cada uno de los enfoques, cualitativo y
cuantitativo, cuya combinacién provee al investigador de
herramientas potenciales para reducir las debilidades durante la
realizacion de la investigacion. Esta combinacion permite
recolectar informacion de datos cualitativos y cuantitativos
necesarios para posteriormente ser analizados e interpretados.
(Otero, 2018, p. 19)

La investigacion elaborada por medio de un enfoque mixto es un referente para
complementar la informacion con datos de tipo cualitativo y, ademas, cuantitativo que
se complementen entre si con el objetivo de sustentar el problema investigado de la

incidencia de los juegos dramatizados en la interaccion grupal.

3.4 Técnicas e instrumentos

Para la realizacion de la presente investigacion es realizada por medio de fuentes
primarias, siendo considerada la informacion dotada de autores de libros, revistas
cientificas, del mismo modo, la obtencién de informacion de fuente secundaria aportd
favorablemente en la investigacion por medio de material impreso, investigaciones de

otros autores. Las técnicas usadas seran la entrevista, encuesta y la lista de cotejo.

Entrevista: La entrevista es aquella técnica enfocada en recolectar directamente de la
poblacién la informacion sobre el tema investigado, este instrumento sera aplicado a

los directivos de la Escuela Basica “Guayas”.
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Encuesta: Es el método de investigacion que tiene por finalidad recolectar datos del
conjunto de personas que conforman la poblacion o muestra. La encuesta esta dirigida

a las docentes de los niveles iniciales de la Escuela Basica “Guayas”.

Lista de cotejo: “Esta herramienta sirve para registrar la presencia o ausencia de
actitudes, caracteristicas y destrezas puntuales en relacion a los tres ejes de desarrollo
y aprendizaje; en la lista de cotejo los comportamientos o indicadores a ser
observados”. (Ministerio de Educacion, 2014, p. 59). La lista de cotejo es la
herramienta aplicada en los nifios, la finalidad es identificar las destrezas relacionada

a los juegos dramatizados y la interaccion grupal durante la jornada de clases.

Por otra parte, con “el objetivo de obtener la informacion relevante por medio del
instrumento de observacién aplicando para identificar los conocimientos, habilidades,
destrezas y actitudes” (Chave, 2017, p. 98) que son realizadas por los nifios de 4 y 5
afios, durante el proceso de aprendizaje en las aulas de la institucion educativa, misma
que seré registrada y proporcionara un procedimiento sencillo que posteriormente sera

analizado.

Observacion:

Es la técnica de investigacion que aplica el investigador para observar de forma
detenida, la finalidad es estudiar comportamientos, hechos o fendmenos que luego
seran interpretados. En la investigacion actual se aplicara la lista de cotejo como un
instrumento de observacion, este esta dirigido a los nifios de 4 y 5 afios de edad de la

Escuela Béasica “Guayas “durante un lapso de 10 dias.

3.5 Poblacion

La poblacion establecida para la investigacion esta determinada: directivos, docentes
y estudiante de la Escuela Basica “Guayas”, mismos que conforman el conjunto de los
sujetos que tiene la misma caracteristica relacionada con el tema de investigacion y
sus variables. “Poblacion es el conjunto de los sujetos que comparten las mismas

caracteristicas relacionadas con el tema a investigar” (Herndndez et al, 2014, p. 196)
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Tabla 2

Poblacion
item  Grupos humanos en Poblacion Muestra Instrumento
estudio (Sujetos)
Directivos 1 1 Entrevista
Docentes 3 2 Encuesta
3 Estudiantes 51 33 Lista de cotejo
Total 55 35

Elaborado por: Salinas, I. & Sinche, S. (2019)

3.6 Analisis de resultados obtenidos del instrumento de entrevista dirigido a los

directivos de la Escuela Basica “Guayas”

1. ¢Qué conocimiento tiene acerca de los juegos dramatizados para
desarrollar las destrezas en los nifios de 4 a 5 afios? Explique.
R. El conocimiento que tengo es que se basa en juegos, sin embargo, no

tengo mayor detalle de qué se trata los juegos dramatizados.

2. ¢Usted conoce los beneficios de la interaccidn grupal en la socializacion de
los nifios? Expliquelo.
R. Socializar en la base de todo ser humano, considerando que nadie
puede vivir aislado, por ello considero que es importante y relevante que los

nifios aprendan desde muy pequerios a desarrollarse en grupos.

3. ¢Qué tipo de juegos emplean los docentes a los nifios de 4 a 5 afios como
actividad que contribuya a la interaccion grupal?
R. Los juegos aplicados en inicial 2 son dinamicas, rondas y en pocas
ocasiones los titeres, debido que este ultimo no es muy considerado en las

actividades de la escuela.

4. ¢Qué opina del aprendizaje combinando de los juegos dramatizados
realizados en grupos?
R. Es una buena opcién para que los nifios desarrollen las destrezas

acordes a su edad.
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5. ¢Conoce la importancia de la interaccion grupal en los nifios de 4 a 5 afios en
el desarrollo del ambito de convivencia y como interviene en el desarrollo a
futuro del nifo?

R. Como lo indique anteriormente tiene una relevancia en la vida del nifio, pues
es conocido que los nifios deben aprender desde muy pequefios a socializar,
trabajar en grupos o por equipos, ademas, de conocer cdmo deben pueden

apoyarse uno con otro participante de los grupos.

6. ¢Cual es su criterio sobre la aplicacion de juegos dramatizados como una
estrategia que contribuya en el desarrollo de habilidades sociales?

R. La estrategia de juegos dramatizados es una forma dinamica de ensefianzas

para los nifios, pues de forma divertida y motivadora pueden obtener la

habilidad social.

7. Mencione cuales son las caracteristicas de los juegos dramatizados.
R. Entre las caracteristicas que mas conozco se encuentran: autoestima, desarrollo

de destrezas, confianza y respeto hacia los demas.

8. Mencione 3 actividades que propicien la interaccion grupal entre los nifios de

4 a 5 anos. Describalas

R. Las actividades que puedo mencionar son:
Dinamicas: Es una herramienta aplicada en clase que contribuye a desarrollar la
participacion de grupos.
Rondas: Es una actividad que tiene la caracteristica de crear un circulo con los nifios
tomados de la mano para realizar canciones o rimas.
Juegos grupales dinamicos: Contribuye en socializar con otros nifios, ademas de

permitir que cada uno participe motivado por canciones o competencia entre grupos.

9. ¢Tiene algun conocimiento sobre guia de actividades de juegos dramatizados
gue mejoren la interaccién grupal para docentes?
R. Conozco guia para docentes, pero una enfocada en afianzar la habilidad social

por medio de juegos dramatizados no.
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10. ¢Por qué es necesario que los docentes tengan una guia de actividades para el
desarrollo de juegos dramatizados enfocados en mejorar la interaccion
grupal en los nifios de 4 a 5 afios?

R. Mi punto de vista de la necesidad de una guia de actividades es para contribuir
en el mejor desarrollo y adquisicion de destrezas de forma divertida y motivando

siempre a los estudiantes.
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3.7 Andlisis de resultados obtenidos del instrumento de encuesta dirigido a los

docentes de la Escuela Basica “Guayas”

1. ¢ Como se expresan sus estudiantes al momento de relacionarse con los demas?

Tabla 3
Relacion de los nifios con los demas
Alternativas Frecuencia Porcentajes
Prefiere estar solo 0 0%
Muestra iniciativa para empezar las actividades en grupo 1 50%
Tiene conflicto al trabajar en equipo 1 50%
Total 2 100%

Fuente: Docentes de la Escuela Basica “Guayas”
Elaborado por: Salinas, I. & Sinche, S. (2019)

Prefiere estar solo
0%

Muestra iniciativa
para empezar las
actividades en
grupo
50%

Tiene conflicto al
trabajar en equipo
50%

Figura 2 Relacidn de los nifios con los demas
Fuente: Docentes de la Escuela Bésica “Guayas”
Elaborado por: Salinas, I. & Sinche, S. (2019)

Andlisis

La encuesta permitié establecer que los nifios si muestran una iniciativa al momento
de realizar actividades en el aula, sin embargo, no tienen la habilidad de interactuar
con los de forma favorable. Esto de acuerdo a los encuestados que el 50% afirmo que

muestran iniciativa los nifios y otro 50% que afirmé que tienen conflictos a la hora de

trabajar en equipo.

42



2. ¢ Cémo se comportan los nifios al momento de realizar juegos grupales?

Tabla 4
Comportamiento de los nifios en juegos grupales
Alternativas Frecuencia Porcentajes

Trata de comprender a sus comparieros 1 50%
Muestra actitudes de discriminacion 0 0%
Niega su ayuda a otros nifios 1 50%
Es sociable y muestra empatia 0 0%
Total 2 100%

Fuente: Docentes de la Escuela Basica “Guayas”
Elaborado por: Salinas, I. & Sinche, S. (2019)

Es sociable y
muestra empatia
0%

Muestra actitudes
de discriminacién
0%

Figura 3 Comportamiento de los nifios en juegos grupales
Fuente: Docentes de la Escuela Basica “Guayas”
Elaborado por: Salinas, I. & Sinche, S. (2019)

Analisis

Los obtenidos determinaron que el 50% afirmé que los nifios procuran comprender a
sus comparieros de clases, por otra parte, el 50% muestra actitudes de discriminacion.
Los nifios demuestran la carencia del desarrollado de la empatia con otros nifios,
mostrando actitudes negativas que no le permite desarrollarse normalmente en juegos
dramatizados.
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3. ¢Incorpora actividades de interaccion grupal en el cual utilicen expresiones
dramaticas que le permitan exteriorizar a los nifios emociones y sentimientos?

Tabla 5
Juegos dramatizados que permita la expresion de los nifios
Alternativas Frecuencia Porcentajes
Siempre 1 50%
Casi siempre 0 0%
Nunca 1 50%
Total 2 100%

1)

Fuente: Docentes de la Escuela Basica “Guayas’
Elaborado por: Salinas, I. & Sinche, S. (2019)

Figura 4 Juegos dramatizados que permita la expresion de los nifios
Fuente: Docentes de la Escuela Basica “Guayas”
Elaborado por: Salinas, I. & Sinche, S. (2019)

Andlisis
La encuesta permitio identificar que hay docentes que realizan en sus actividades los
juegos dramatizados, esto afirmado por el 50%, pero otro 50% afirma que nunca ha

realizado estas actividades.
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4. ¢ Cuanto conocimiento tiene usted sobre la mejora en el aprendizaje en base a

juegos dramatizados?

Tabla 6
Aprendizaje de juegos dramatizados
Alternativas Frecuencia Porcentajes
Alto 1 50%
Medio 1 50%
Bajo 0 0%
Total 2 100%

1)

Fuente: Docentes de la Escuela Basica “Guayas’
Elaborado por: Salinas, I. & Sinche, S. (2019)

Figura 5 Aprendizaje de juegos dramatizados
Fuente: Docentes de la Escuela Basica “Guayas”
Elaborado por: Salinas, I. & Sinche, S. (2019)

Analisis

El 50% de los docentes afirman que tiene un nivel alto de conocimiento sobre los

juegos dramatizados, mientras que, el 50% asegura que tiene medio conocimiento
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5. ¢Los nifios realizan las actividades demostrando seguridad con sus

compafieros al momento de interactuar en grupos?

Tabla 7
Seguridad al realizar actividades de interaccion grupal
Alternativas Frecuencia Porcentajes
Siempre 1 50%
A veces 1 50%
Nunca 0 0%
Total 2 100%

]

Fuente: Docentes de la Escuela Basica “Guayas’
Elaborado por: Salinas, I. & Sinche, S. (2019)

Figura 6 Seguridad al realizar actividades de interaccion grupal
Fuente: Docentes de la Escuela Basica “Guayas”
Elaborado por: Salinas, I. & Sinche, S. (2019)

Analisis

El 50% de los encuestados aseguran que los nifios muestran seguridad a la hora de
realizar actividades grupales con sus comparieros, pero un 50% afirma que no

demuestra seguridad.
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6. ¢ Qué aplican los nifios al realizar juegos dramatizados?

Tabla 8
Los Juegos dramatizados en los nifios
Alternativas Frecuencia Porcentajes

Motivacion 0 0%
Participacion 2 100%
Comunicacion 0 0%
Adaptacion 0 0%
Total 2 100%

Fuente: Docentes de la Escuela Bésica “Guayas”
Elaborado por: Salinas, I. & Sinche, S. (2019)

Adaptacion Motivacion
0% 0%

Figura 7 Los Juegos dramatizados en los nifios
Fuente: Docentes de la Escuela Basica “Guayas”
Elaborado por: Salinas, I. & Sinche, S. (2019)

Analisis

Los docentes indicaron que al momento de realizar juegos dramatizados conlleva a

motivar a la participacion de los nifios, esto afirmado por el 100% de los encuestados.
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7. ¢Cual de las siguientes razones de los juegos dramatizados es la que mas

requiere desarrollar en los nifios de 4 a 5 afos?

Tabla 9
Desarrollo de juegos dramatizados en los nifios
Alternativas Frecuencia Porcentajes

Desarrollo simbolico 1 50%
Motivacion en el nifio 0 0%
Juego de representacion 1 50%
Habilidad social 0 0%
Total 2 100%

Fuente: Docentes de la Escuela Bésica “Guayas”
Elaborado por: Salinas, I. & Sinche, S. (2019)

Figura 8 Desarrollo de juegos dramatizados en los nifios
Fuente: Docentes de la Escuela Bésica “Guayas”
Elaborado por: Salinas, I. & Sinche, S. (2019)

Andlisis

El 50% de los encuestados afirmaron que entre las razones que se desarrollan en los
nifios a través de los juegos dramatizados es el juego simbolico, mientras que el 50%

afirma que se debe a realizar juegos de representaciones.
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8. ¢ Cual de las siguientes actividades ha realizado en clase con los nifios de 4 a 5

anos?
Tabla 10
Actividad realizada con los nifios
Alternativas Frecuencia Porcentajes

Titeres 1 50%
Mimo 0 0%
Personajes 0 0%
Dinamica 1 50%
Total 2 100%

Fuente: Docentes de la Escuela Bésica “Guayas”
Elaborado por: Salinas, I. & Sinche, S. (2019)

0%

Figura 9 Actividad realizada con los nifios
Fuente: Docentes de la Escuela Basica
“QGuayas”

Elaborado por: Salinas, I. & Sinche, S. (2019)

Andlisis

El 50% de los docentes afirman que entre las actividades que realiza es dinamica,

mientras que el 50% asegura que realiza actividades con titeres.

49



9. ¢ Cual es su prioridad al momento de ejecutar su rol como docente?

Tabla 11

Rol del docente

Alternativas

Frecuencia  Porcentajes

Escuchar con atencion 0 0%
Conocer las emociones y sentimientos de los nifios 0 0%
Transmitir seguridad 2 100%
Contribuir en el desarrollo de destrezas 0 0%
Total 2 100%
Fuente: Docentes de la Escuela Bésica “Guayas”
Elaborado por: Salinas, I. & Sinche, S. (2019)
Escuchar con
atencién
0%
Conocer las

Figura 10 Rol del docente
Fuente: Docentes de la Escuela Bésica “Guayas”
Elaborado por: Salinas, I. & Sinche, S. (2019)

Analisis

emociones y
sentimientos de
los nifios
0%

Los docentes afirman que su rol como docente se basa en transmitir seguridad a los

nifios durante la jornada de clases, esto aseverado por el 100% de los encuestados.
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10. Seleccione las caracteristicas que tienen los nifios al realizar una actividad

grupal:
Tabla 12
Caracteristicas de actividades
Alternativas Frecuencia  Porcentajes

Relaciones sociales 1 50%
Rendimiento 0 0%
Autoestima 0 0%
Aceptacion 1 50%
Total 2 100%

Fuente: Docentes de la Escuela Basica “Guayas”
Elaborado por: Salinas, I. & Sinche, S. (2019)

Autoestima Rendimiento

0% 0%

Figura 11 Caracteristicas de actividades
Fuente: Docentes de la Escuela Basica “Guayas”
Elaborado por: Salinas, I. & Sinche, S. (2019)

Analisis
El 50% de los encuestados afirmaron que entre las caracteristicas de las actividades

grupales se encuentra desarrollar las habilidades sociales, mientras que el 50% asegura

que esto se enfoca en inculcar la aceptacion de parte del nifio.
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11. ¢ El no fomentar la interaccién grupal en los nifios de 4 y 5 afios puede generar

como consecuencia?

Tabla 13
Consecuencia de carencia de integracion grupal
Alternativas Frecuencia  Porcentajes

Individualismo 1 50%
Deficiente comunicacion 0 0%
Falta de confianza 0 0%
Baja autoestima 1 50%
Total 2 100%

Fuente: Docentes de la Escuela Bésica “Guayas’

1)

Elaborado por: Salinas, I. & Sinche, S. (2019)

Figura 12 Consecuencia de carencia de integracion grupal

Falta de confianza
0%

Fuente: Docentes de la Escuela Bésica “Guayas”
Elaborado por: Salinas, I. & Sinche, S. (2019)

Analisis

Deficiente
comunicacién
0%

El 50% de los encuestados afirmaron que entre las consecuencias de no fomentar la

interaccion grupal es baja autoestima, mientras otro 50% asegura que conlleva a que

los nifios trabajen de forma individual.
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12. Cuando la jornada de clases ha sido muy agotadora y quiere incentivar,

motivar y animar a que los nifios estén participativos usted realiza

Tabla 14
Motivacidn a los nifios en jornada agotadora de clases
Alternativas Frecuencia  Porcentajes

Una dinamica 2 100%
Entona una cancion 0 0%
Juegos dramatizados 0 0%
Enviarlos a casa antes de terminar la jornada diaria 0 0%
Total 2 100%

Fuente: Docentes de la Escuela Bésica “Guayas”
Elaborado por: Salinas, I. & Sinche, S. (2019)

Juegos
dramatizados
0%

Enviarlos a casa
antes de terminar
la jornada diaria

A 0%

Figura 13 Motivacion a los nifios en jornada agotadora de clases
Fuente: Docentes de la Escuela Bésica “Guayas”
Elaborado por: Salinas, I. & Sinche, S. (2019)

Andlisis

El 100% de los encuestados afirman que la actividad que realizan los docentes es la

dinamica, conllevando que los juegos dramatizados no son considerados.
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13. ¢ Ha utilizado una guia de docentes que le dote de actividades que contribuyan

en el desarrollo de interaccion grupal en base a juegos dramatizados?

Tabla 15
Utilizacion de guia de docentes de interaccion grupal a juegos dramatizados
Alternativas Frecuencia  Porcentajes
Siempre 0 0%
A veces 0 0%
Nunca 2 100%
Total 2 100%

Fuente: Docentes de la Escuela Bésica “Guayas”
Elaborado por: Salinas, I. & Sinche, S. (2019)

Casinunca . ——————
0%

Casi siempreiz
0%

Figura 14 Utilizacion de guia de docentes de interaccién grupal a juegos dramatizados
Fuente: Docentes de la Escuela Basica “Guayas”
Elaborado por: Salinas, |. & Sinche, S. (2019)

Andlisis
Los docentes encuestados afirmaron que nunca han utilizado una guia de docente que

tenga actividades que fomenten la interaccion grupal a través de la aplicacion de

juegos dramatizados, esto fue afirmado por el 100%.
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14. ; Considera que una guia de juegos dramatizados para docentes que
permitiria mejorar la interaccién grupal de los nifios?
Tabla 16

Uso de la guia de juegos dramatizados de interaccion grupal

Alternativas Frecuencia  Porcentajes
Siempre 2 100%
A veces 0 0%
Nunca 0 0%
Total 2 100%

Fuente: Docentes de la Escuela Basica “Guayas”
Elaborado por: Salinas, I. & Sinche, S. (2019)

Casi siempre
0% Casi nunca
0%

Figura 15 Uso de la guia de juegos dramatizados de interaccion grupal
Fuente: Docentes de la Escuela Basica “Guayas”
Elaborado por: Salinas, I. & Sinche, S. (2019)

Andlisis

Los encuestados aseguraron que una guia que contengan actividades de juegos
dramatizados permite desarrollar la interaccion grupal, esto asegurada por el 100% de
la muestra.
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15. ¢Estaria dispuesta a emplear actividades dramaticas basadas en la

interaccion grupal para contribuir en el desarrollo integral de los nifios de 4

a 5 afios?
Tabla 17
Empleo de actividades dramaticas interaccion grupal
Alternativas Frecuencia  Porcentajes
Si 2 100%
No 0 0%
Total 2 100%

Fuente: Docentes de la Escuela Basica “Guayas”
Elaborado por: Salinas, I. & Sinche, S. (2019)

No
0%

Figura 16 Empleo de actividades dramaticas interaccién grupal
Fuente: Docentes de la Escuela Basica “Guayas”
Elaborado por: Salinas, I. & Sinche, S. (2019)

Analisis

La interaccion grupal es desarrolla a través del empleo de actividades dramaéticas, es
por ello que los encuestados afirmaron que si harian uso de un guia para docentes

afirmado por el 100%.
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3.8 Andlisis del instrumento de lista de cotejo dirigida a nifios de 4 y 5 afios de la

Escuela Basica “Guayas”

1. Se integra progresivamente en la realizacion de juegos grupales y cumple con

las reglas
Tabla 18
Integracion de los nifios en los juegos grupales
Alternativas Frecuencia  Porcentajes

Iniciado 181 55%
En proceso 141 43%
Adquirido 8 2%
Total 330 100%

Fuente: Estudiantes de la Escuela Bésica “Guayas”
Elaborado por: Salinas, I. & Sinche, S. (2019)

Adquirido
2%

Figura 17 Integracion de los nifios en los juegos grupales
Fuente: Estudiantes de la Escuela Basica “Guayas”
Elaborado por: Salinas, I. & Sinche, S. (2019)

Analisis
Se establecio que el 54% de los nifios observados y evaluados a través de la lista de

cotejo tienen iniciado la integracién en juegos de grupos, el 44% se encuentra en

proceso y finalmente el 2% lo ha adquirid.
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2. Es participativo al momento de realizar juegos grupales

Tabla 19
Participacion en juegos grupales
Alternativas Frecuencia  Porcentajes
Iniciado 182 55%
En proceso 144 44%
Adquirido 4 1%
Total 330 100%

i)

Fuente: Estudiantes de la Escuela Basica “Guayas’
Elaborado por: Salinas, I. & Sinche, S. (2019)

Figura 18 Participacion en juegos grupales
Fuente: Estudiantes de la Escuela Basica “Guayas”
Elaborado por: Salinas, I. & Sinche, S. (2019)

Andlisis
Se estableci6 que el 55% de los nifios observados y evaluados a través de la lista de

cotejo tienen iniciado la participacion de juegos grupales, el 44% se encuentra en

proceso y finalmente el 2% lo ha adquirid.
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3. Se interrelaciona con otras personas fuera del grupo familiar

Tabla 20
Interrelacion con las personas
Alternativas Frecuencia  Porcentajes
Iniciado 201 61%
En proceso 127 38%
Adquirido 2 1%
Total 330 100%

Fuente: Estudiantes de la Escuela Basica “Guayas”
Elaborado por: Salinas, I. & Sinche, S. (2019)

Adquirido
1%

Figura 19 Interrelacién con las personas
Fuente: Estudiantes de la Escuela Bésica “Guayas”
Elaborado por: Salinas, I. & Sinche, S. (2019)

Anélisis
Se establecio que el 61% de los nifios observados y evaluados a través de la lista de

cotejo tienen iniciado la interrelacion con las personas fuera del entorno familiar, el

38% se encuentra en proceso y finalmente el 1% lo ha adquirio.
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4. Considera opiniones de otros, asi como sus creencias, ideologias, cultura o

religiones.
Tabla 21
Respeto de opiniones de otros
Alternativas Frecuencia  Porcentajes
Iniciado 166 50%
En proceso 161 49%
Adquirido 3 1%
Total 330 100%
Fuente: Estudiantes de la Escuela Basica “Guayas”
Elaborado por: Salinas, I. & Sinche, S. (2019)
Adquirido

Figura 20 Respeto de opiniones de otros
Fuente: Estudiantes de la Escuela Basica “Guayas”
Elaborado por: Salinas, I. & Sinche, S. (2019)

Andlisis

1%

Se establecio que el 50% de los nifios observados y evaluados a través de la lista de

cotejo tienen iniciado el respeto a opiniones de otros, el 49% se encuentra en proceso

y finalmente el 1% lo ha adquirio.
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5. Demuestra empatia con otros nifios al momento de realizar juegos.

Tabla 22
Empatia de los nifios al realizar juegos
Alternativas Frecuencia  Porcentajes
Iniciado 184 56%
En proceso 143 43%
Adquirido 3 1%
Total 330 100%

Fuente: Estudiantes de la Escuela Basica “Guayas”
Elaborado por: Salinas, I. & Sinche, S. (2019)

Adquirido
1%

Figura 21 Empatia de los nifios al realizar juegos
Fuente: Estudiantes de la Escuela Basica “Guayas”
Elaborado por: Salinas, I. & Sinche, S. (2019)

Andlisis

Se establecio que el 56% de los nifios observados y evaluados a través de la lista de

cotejo tienen iniciado la empatia de los nifios al momento de realizar juegos, el 43%

se encuentra en proceso y finalmente el 1% lo ha adquirio.
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6. Actlia de forma autoritaria durante la realizacion de juegos grupales

Tabla 23
Actitud autoritaria en los juegos grupales
Alternativas Frecuencia  Porcentajes
Iniciado 188 57%
En proceso 138 42%
Adquirido 4 1%
Total 330 100%

i)

Fuente: Estudiantes de la Escuela Basica “Guayas’
Elaborado por: Salinas, I. & Sinche, S. (2019)

Adquirido
1%

Figura 22 Actitud autoritaria en los juegos grupales
Fuente: Estudiantes de la Escuela Basica “Guayas”
Elaborado por: Salinas, |. & Sinche, S. (2019)

Anélisis
Se establecio que el 57% de los nifios observados y evaluados a través de la lista de

cotejo tienen iniciado la actitud autoritaria durante la realizacion de juegos grupales,

el 42% se encuentra en proceso y finalmente el 1% lo ha adquirio.
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7. Se comporta adecuadamente dentro del grupo.

Tabla 24
Comportamiento en grupo
Alternativas Frecuencia  Porcentajes
Iniciado 186 56%
En proceso 135 41%
Adquirido 9 3%
Total 330 100%
Fuente: Estudiantes de la Escuela Basica “Guayas”
Elaborado por: Salinas, I. & Sinche, S. (2019)
Adquirido

3%

Figura 23 Comportamiento en grupo
Fuente: Estudiantes de la Escuela Basica “Guayas”
Elaborado por: Salinas, I. & Sinche, S. (2019)

Andlisis

Se estableci6 que el 56% de los nifios observados y evaluados a través de la lista de

cotejo tienen iniciado tienen un comportamiento adecuado entre grupos, el 41% se

encuentra en proceso y finalmente el 3% lo ha adquirio.
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8. Realiza juegos u otra actividad que sea con otros nifios dentro del aula

Tabla 25
Juegos con otros nifios dentro del aula
Alternativas Frecuencia  Porcentajes
Iniciado 180 54%
En proceso 150 45%
Adquirido 0 0%
Total 330 100%

i)

Fuente: Estudiantes de la Escuela Basica “Guayas’
Elaborado por: Salinas, I. & Sinche, S. (2019)

Adquirido
0%

Figura 24 Juegos con otros nifios dentro del aula
Fuente: Estudiantes de la Escuela Basica “Guayas”
Elaborado por: Salinas, I. & Sinche, S. (2019)

Andlisis

Se establecio que el 55% de los nifios observados y evaluados a través de la lista de

cotejo tienen iniciado los juegos con otros nifios dentro del aula, el 45% se encuentra

€N proceso.
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9. Se motiva al realizar los juegos

Tabla 26
Motivacion en los juegos
Alternativas Frecuencia  Porcentajes
Iniciado 173 52%
En proceso 154 47%
Adquirido 3 1%
Total 330 100%

Fuente: Estudiantes de la Escuela Basica “Guayas”

Elaborado por: Salinas, I. & Sinche, S. (2019)

Figura 25 Motivacion en los juegos

Adquirido
1%

Fuente: Estudiantes de la Escuela Basica “Guayas”

Elaborado por: Salinas, I. & Sinche, S. (2019)

Andlisis

Se establecio que el 52% de los nifios observados y evaluados a través de la lista de

cotejo tienen iniciado la motivacion en los juegos, el 47% se encuentra en proceso y

finalmente el 2% lo ha adquirio.
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10. Comprende rapidamente las indicaciones de juegos realizados dentro del aula

Tabla 27
Comprensidn de indicaciones de juegos
Alternativas Frecuencia  Porcentajes
Iniciado 180 54%
En proceso 149 45%
Adquirido 1 0.30%
Total 330 100%

Fuente: Estudiantes de la Escuela Basica “Guayas”
Elaborado por: Salinas, I. & Sinche, S. (2019)

Adquirido
0%

Figura 26 Comprension de indicaciones de juegos
Fuente: Estudiantes de la Escuela Basica “Guayas”
Elaborado por: Salinas, I. & Sinche, S. (2019)

Analisis

Se establecio que el 55% de los nifios observados y evaluados a través de la lista de

cotejo tienen iniciado la comprensién de juegos, el 45% se encuentra en proceso.
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11. Colabora con entusiasmo en los juegos con otros nifios

Tabla 28
Entusiasmo en los juegos
Alternativas Frecuencia  Porcentajes
Iniciado 178 54%
En proceso 149 45%
Adquirido 3 1%
Total 330 100%

i)

Fuente: Estudiantes de la Escuela Basica “Guayas’
Elaborado por: Salinas, I. & Sinche, S. (2019)

Figura 27 Entusiasmo en los juegos
Fuente: Estudiantes de la Escuela Basica “Guayas”

Elaborado por: Salinas, I. & Sinche, S. (2019)
Andlisis
Se establecio que el 54% de los nifios observados y evaluados a través de la lista de

cotejo tienen iniciado la participacion con entusiasmo en los juegos con otros nifios,

el 45% se encuentra en proceso y finalmente el 1% lo ha adquirid.
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12. Muestra confianza al participar de los juegos indicados por el docente

Tabla 29
Confianza al participar en juegos
Alternativas Frecuencia  Porcentajes
Iniciado 169 51%
En proceso 159 48%
Adquirido 2 1%
Total 330 100%

Fuente: Estudiantes de la Escuela Basica “Guayas”
Elaborado por: Salinas, I. & Sinche, S. (2019)

Adquirido
1%

Figura 28 Confianza al participar en juegos
Fuente: Estudiantes de la Escuela Basica

“Guayas”
Elaborado por: Salinas, I. & Sinche, S. (2019)

Andlisis
Se estableci6 que el 51% de los nifios observados y evaluados a través de la lista de

cotejo tienen iniciado la confianza al participar de juegos, el 48% se encuentra en

proceso y finalmente el 1% lo ha adquirio.
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13. Participa y disfruta de actividades sociales

Tabla 30
Participacion de actividades sociales
Alternativas Frecuencia  Porcentajes
Iniciado 171 52%
En proceso 156 47%
Adquirido 3 1%
Total 330 100%

Fuente: Estudiantes de la Escuela Basica “Guayas”
Elaborado por: Salinas, I. & Sinche, S. (2019)

Adquirido
1%

Figura 29 Participacién de actividades sociales
Fuente: Estudiantes de la Escuela Basica “Guayas”
Elaborado por: Salinas, I. & Sinche, S. (2019)

Andlisis

Se establecio que el 52% de los nifios observados y evaluados a través de la lista de

cotejo tienen iniciado la participacion de actividades sociales, el 47% se encuentra en

proceso y finalmente el 1% lo ha adquirio.
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14. Realiza los juegos de forma coordinada controlando sus movimientos

Tabla 31
Juegos con movimientos coordinados
Alternativas Frecuencia  Porcentajes
Iniciado 165 50%
En proceso 165 50%
Adquirido 0 0%
Total 330 100%

Fuente: Estudiantes de la Escuela Basica “Guayas”
Elaborado por: Salinas, I. & Sinche, S. (2019)

Adquirido
0%

Figura 30 Juegos con movimientos coordinados
Fuente: Estudiantes de la Escuela Basica “Guayas”
Elaborado por: Salinas, I. & Sinche, S. (2019)

Andlisis
Se estableci6 que el 50% de los nifios observados y evaluados a través de la lista de

cotejo tienen iniciado en la realizacién de juegos con movimientos coordinados,

mientras que el 50% se encuentra en proceso.
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15. Es dinamico al realizar representaciones con movimientos y desplazamientos

combinados
Tabla 32
Realiza movimientos combinados dindmicamente
Alternativas Frecuencia  Porcentajes
Iniciado 172 52%
En proceso 149 45%
Adquirido 9 3%
Total 330 100%

i)

Fuente: Estudiantes de la Escuela Basica “Guayas’
Elaborado por: Salinas, I. & Sinche, S. (2019)

Adquirido
3%

Figura 31 Realiza movimientos combinados dindmicamente
Fuente: Estudiantes de la Escuela Basica “Guayas”
Elaborado por: Salinas, I. & Sinche, S. (2019)

Anélisis
Se establecio que el 52% de los nifios observados y evaluados a través de la lista de

cotejo tienen iniciado la realizacion de movimientos combinados dindmicamente, el

45% se encuentra en proceso Yy finalmente el 3% lo ha adquiri6.
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16. Realiza representaciones de roles de diferentes personas del entorno y de

personajes de cuentos e historietas

Tabla 33
Representacion de roles de personajes
Alternativas Frecuencia  Porcentajes
Iniciado 189 57%
En proceso 145 44%
Adquirido 6 2%
Total 330 100%

Fuente: Estudiantes de la Escuela Basica “Guayas”
Elaborado por: Salinas, I. & Sinche, S. (2019)

Adquirido
2%

Figura 32 Representacion de roles de personajes
Fuente: Estudiantes de la Escuela Basica “Guayas”

Elaborado por: Salinas, |. & Sinche, S. (2019)

Andlisis
Se estableci6 que el 54% de los nifios observados y evaluados a través de la lista de

cotejo tienen iniciado al realizar las representaciones de roles de personajes, el 44% se

encuentra en proceso y finalmente el 2% lo ha adquirio.
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17. Participa en rondas, bailes y juegos tradicionales, asumiendo los roles y

respetando las reglas

Tabla 34
Participa en rondas, bailes y juegos tradicionales respetando las reglas
Alternativas Frecuencia  Porcentajes
Iniciado 157 48%
En proceso 170 52%
Adquirido 3 1%
Total 330 100%

Fuente: Estudiantes de la Escuela Basica “Guayas”
Elaborado por: Salinas, I. & Sinche, S. (2019)

Adquirido
1%

Figura 33 Participa en rondas, bailes y juegos tradicionales respetando las reglas
Fuente: Estudiantes de la Escuela Basica “Guayas”
Elaborado por: Salinas, I. & Sinche, S. (2019)

Andlisis

Se establecio que el 51% de los nifios observados y evaluados a través de la lista de

cotejo tienen iniciado la participacion en rondas, bailes y juegos tradicionales

respetando las reglas, el 48% se encuentra en proceso y finalmente el 1% lo ha

adquirio.
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18. Interacttia con los demas al realizar rondas infantiles

Tabla 35
Interaccién en rondas
Alternativas Frecuencia  Porcentajes
Iniciado 165 50%
En proceso 161 49%
Adquirido 4 1%
Total 330 100%

Fuente: Estudiantes de la Escuela Basica “Guayas”
Elaborado por: Salinas, I. & Sinche, S. (2019)

Adquirido
1%

Figura 34 Interaccién en rondas
Fuente: Estudiantes de la Escuela Basica “Guayas”

Elaborado por: Salinas, I. & Sinche, S. (2019)

Andlisis

Se establecio que el 50% de los nifios observados y evaluados a través de la lista de

cotejo tienen iniciado la interaccion en rondas, el 49% se encuentra en proceso y

finalmente el 1% lo ha adquirio.
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Capitulo IV

La Propuesta
4.1 Titulo de propuesta

Guia para docentes de juegos dramatizados para desarrollar la interaccion grupal en

los nifios de 4 a 5 afios

4.2 Justificacion de la propuesta

La importancia de la propuesta radica en plantear un conjunto de actividades que los
docentes de inicial 2 puedan realizar durante las jornadas de clases, permitiendo que
el nifio participe en juegos dramatizados, donde la expresion corporal y/o gestual es

una forma de desarrollar la libertad de expresion, actuar de forma libre y desinhibida.

En el &mbito educativo los juegos dramatizados es un tema que no es tomado con la
debida importancia, a pesar que estas actividades contribuyen en el desarrollo de la
socializacion entre los nifios, sin dejar de considerar que es una habilidad de

convivencia necesaria en la vida adulta, es decir en el futuro.

La interaccion grupal evoluciona la forma en que socializan los nifios, al mismo tiempo
gue cambia si alguno llega a sentirse avergonzado o cohibido, siendo dificil expresarse
oral o de forma corporal. El juego dramatizado le da la oportunidad al nifio de adquirir
un papel o rol que no es el mismo, dandole la sensacion de actuar libremente y asi

aprender a relacionarse con los demaés, formando un entorno de convivencia armoénico.

Es por ello que proponer una guia dirigida a los docentes, contribuye en la evolucion
del &rea motora, socio afectiva, lenguaje y cognitiva. Asimismo, el juego permite que
el nifio aprenda a relacionarse con los demas. Los juegos dramatizados contribuyen a
la libertad de expresion y, ademas, aprende a socializar con otros nifios, interactuando

en grupos y logrando afianzar sus habilidades.
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La guia esta orientada a los docentes de nifios de 4 a 5 afios, pues ellos son quienes
tienen la labor de contribuir en el aprendizaje de habilidades como relacionarse,
aprender a tener libertad de expresion y lograr tener comunicacion oral, teniendo
confianza y autoestima. La importancia de contribuir con el docente es porque ellos
hacen que el vinculo socio afectivo y el aprendizaje de la convivencia sea aprendido
en un entorno diferente al del hogar del nifio, inicidndose en las aulas con la direccion

de los docentes.

Finalmente, se propone una guia de actividades de juegos dramatizados que permitira
a los nifios interactuar con sus comparieros en clases y desarrollar autoconfianza,

autoestima, seguridad y aprender de forma divertida la libertad de expresion.

4.3 Objetivo de la propuesta

Disefiar una guia de juegos dramatizados que orienten a los docentes a mejorar la

interaccion grupal en los nifios de 4 a 5 afos.

4.4 Objetivos especificos

» Describir actividades de juegos dramatizados basados en la interaccion grupal
para docentes.

» Promover la participacion de los nifios en los juegos dramatizados.

» Establecer juegos dramatizados que permitan a los nifios el aprendizaje de
interactuar en grupos de forma motivada, participativa y con confianza para

comunicarse libremente.
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4.5 Listado de contenidos

Listado de contenidos

|
Unidad N - 1

Interactuando conozco
a mis compaferos

Actividad N° 1:
Presentacién con
gestos.

Actividad N° 2:
Aprendizaje en accion
Actividad N° 3:
Cruzando el rio
Actividad N° 4:
Cancion del cazador
Actividad N° 5:
Reconociendo a mis
compafieros

Actividad N° 6: Danza
de Lula le lula
Actividad N° 7:
Naufragos y tiburones
Actividad N° 8: Buscar
la cola.

Figura 35 Listado de contenido

Unida dN-° 2

Interactua ndo con mis
comp aneros

Actividad N° 9:
Batalla de globos
Actividad N° 10:
Quién es quién
Actividad N° 11:

¢Coémo se paran los
robots?

Actividad N° 12:

Mimos y adivinanzas

Elaborado por: Salinas, I. & Sinche, S. (2019)

Unida dN-° 3

Juegos dr amatizados

Actividad N° 13:
Presentacién de Titeres

Actividad N° 14:
Mi personaje favorito
Actividad N° 15:
Imitando a un animal.
Actividad N° 16:

Quitale la cola
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4.6

Esquema de la propuesta

l Interaccion |
1
|

Interaccion
grupal

|
l Conocimiento \
/ l

M
|

Dramatizacion
lidica

|
Juegos
dramatizados
J

Se basa en el

pueda Es una técnica aprendizaje  a
interactuar  en El conocimiento que estimula 91 traves de los
grupos aprende es  estimulado nino pqrmqq:o Juegos,
a socializar. por medio de los de la dlv'erswn. permitiendo
desarrolla la juegos para que a través de que el nifio se
autoconfianza y los nifios actividades que exprese
se  desenvuelve potencien su fomentan la libremente  por
favorablemente aprendizaje. interaccion medio de roles,
en el entorno grupal. mPQrSOmn:J:‘S;OS
socio cultural

Beneficios

¢ Favorece en los nifios el

desarrollo de la socializacion
con los demas por medio del
Jjuego.

¢ Ayuda a que el nifio sea
participativo en las actividades
de juegos dramatizados.

¢ Tiene un aprendizaje
dinamico.

Figura 36 Esquema de la propuesta
Elaborado por: Salinas, I. & Sinche, S. (2019)
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Guia de juegos dramatizados para desarrollar la
interaccion grupal para docentes.
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Tomado de (Dinamicas y juegos, 2019)
Introduccion

Hoy en dia existe dificultades en los nifios a la hora de relacionarse con los demas, por
distintas circunstancias estos no interactian facilmente y muestran inconvenientes
para comunicarse con sus compafieros. Los nifios requieren de los estimulos
necesarios para lograr el desarrollo pleno e integral, el docente juega un rol importante
estimulando y ensefiando, él mismo debe reflexionar de los beneficios que se obtiene
al momento de poner en practica los juegos dramatizados, dando como resultado un

desarrollo 6ptimo de la expresion corporal.

La presente guia esta dirigida hacia los docentes de la Escuela Basica “Guayas”, con
el interés de plantear un conjunto de actividades basada en juegos dramatizados que
les permitan desarrollar la interaccion grupal. EI docente debe tomar en cuenta que
fortalecer las destrezas es su rol fundamental en los nifios, ademés de contribuir en el

desarrollo de habilidades que les servira hasta en el futuro, es decir la edad adulta.

Las actividades se encuentran divididas en 3 unidades y a su vez estas tienen ocho
actividades en la primera unidad y en las otras dos unidades se conforman por cuatro
actividades basadas en los juegos dramatizados que contribuyan en la interaccion
grupal, los beneficios de la realizacion de dichas actividades a los nifios de inicial 2 es
directa, por lo que esto se enfoca directamente en contribuir en la participacion de los

nifios y divertidos juegos dindmicos y placenteros para los infantes
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¢Qué es una guia?

Es una guia que tiene el propésito de
facilitar al docente de actividades
sobre un tema en especifico, que
contribuya al aprendizaje infantil.

¢ Qué es una guia para docentes?

Es un instrumento de orientacioén para
el profesional en la educacion, que
incluye actividades académicas de
aprendizaje para el desarrollo de las
areas en la educacion inicial y su
respectivo proceso.

-l
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Tomado de (Bulsunova, M. 2019)

Permite la capacitacion continua del docente.
Cualquier profesional en la educacion se puede beneficiar de la guia.
Mejora el proceso de aprendizaje en los nifios.

Contribuye en el desarrollo de las habilidades a través de la ensefianza.

a M w0 oRE

Se potencia el desarrollo de cada docente, pues dota de actividades dinamicas que desarrolla

en los nifios nuevas habilidades.

6. Le proporciona de nuevas oportunidades de actividades de aprendizaje para los nifios.

7. Permite que el docente tenga una mejor actuacion basada en calidad educativa.

8. Fortalece en el docente la seguridad de trabajar con un grupo de nifios, manteniendo el
contacto constantemente.

9. Reduce el estrés en el docente, ya que este contribuira que el nifio sea desinhibido y cree nuevas
destrezas o afiance las que posee.

10. Contribuye en reducir conflictos, frustraciones o fracasos que el nifio sienta por situaciones

externas al ambiente de la escuela.
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Importancia de la Guia de juegos
dramatizados para desarrollar la
interaccion grupal para docentes

La importancia de la guia de los juegos dramatizados para la interaccion grupal
radica en permitir que los nifios desarrollen sus capacidades de forma entretenida,
y divertida.

La guia de juegos es importante pues provee al docente de un conjunto de
actividades que contribuyen al aprendizaje de forma creativa, participativa y
mejora el autoestima y seguridad de los nifos.

Cabe indicar que ademas los juegos exteriorizan la personalidad de los nifos y
desarrollan las habilidades sociales; aprenden a cooperar y respetarse

a realizar acciones basadas en la socializacién, aprendiendo a considerarse parte
del grupo y no solamente ser miembro del mismo.

0 PO 0000000 PO COCOOTDODOCCOIOOEDODOLTDETOOS O g

mutuamente, aumenta el intelecto, la motivaciéon y los estimulos en el aprendizaje.

Los docentes deben potencializar las actividades grupales, ya que le inculca al nifo
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Principales materiales para los juegos

dramatizados

Globos > ‘g&

< Telas

Disfraces

< Cortinas
Madscaras > '
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UNIDAD N° 1

« Actividad N° 1: Presentacion con gestos
> Actividad N° 2: Aprendizaje en accion
» Actividad N° 3: Cruzando el rio

» Actividad N° 4: Cancion del cazador

> Actividad N° 5: Reconociendo a mis
companeros

> Actividad N° 6: Danza de Lula le lula
» Actividad N° 7: Naufragos y tiburones
> Actividad N° 8: Buscar la cola
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Actividad N° 1

Dinamica de presentacion del nifio ante el grupo

Objetivo: Fomentar las habilidades sociales para una convivencia armonica, iniciando

periodo lectivo, la dindmica con gestos contribuye a tener la memoria visual para
recordar el nombre.

Destreza: Establecer relaciones con personas cercanas a su entorno familiar y escolar
ampliando su campo de interaccion.

Material: Disfraces, canasta

Lugar: Saldn de clases

Tiempo probable: 30 minutos

por tener el conocimiento del nombre de cada uno de nifios con quienes compartira el §
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condiciones.

\ 4 Desarrollo

3. Uno por uno, los nifios se colocan de pie.

1. Se comienza explicando cuales, y como van hacer las reglas

de la actividad a realizar, asi como las pautas, normas y

2. La actividad consiste en la presentacion de cada nifio.

4. Se presenta ante sus comparieros, diciendo su nombre.

5. Al presentarse debe hacer una dinamica, mismo que es escogido por el nifio, este

puede ser: un gesto, sonido o mimica de animal, un personaje.

6. Luego que el nifio termina de presentarse con el gesto, el resto de los nifios deberan

repetir el nombre con la dindmica realizada de quien se presento.

Evaluacion: El docente evalGa por medio de la observaciéon la actitud de cada nifio

y su interaccién ante el grupo, el registro de la evaluacion sera registrada en una lista

de cotejo.

LISTADE COTEJO

INSTITUCION:

FECHA:

NOMBRE:

Indicadores

Iniciado

En procesos

Adquirido

Se integra progresivamente en la realizacion de
juegos grupales y cumple con las reglas.

Es participativo al momento de realizar juegos
grupales

Se interrelaciona con otras personas fuera del
grupo familiar.

Realiza juegos u otra actividad que sea con otros
nifios dentro del aula.

Demuestra empatia con ofes

nifios al

momento de realizar jueg

|
\
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Actividad N° 2

Aprendizaje en Accién

Objetivo: Promover la imitacién por medio de juegos de roles y la participacién

grupal, basado en la libertad de expresion representando personajes.

Destreza: Participar en dramatizaciones, asumiendo roles de diferentes personas del
entorno y de personajes de cuentos e historietas.

Material: Disfraces o mascaras
Lugar: Aula de clases o patio.

Tiempo probable: 30 minutos
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Desarrollo

ML LLLLLLLLELLLELLLE

1. Cada uno de los nifios del salén deben seleccionar un rol a
adoptar.
2. Indica a la maestra cual es el rol que va a realizar.

3. Cada uno de los nifios del salon deben seleccionar un rol a

adoptar.

4. Indica a la maestra cual es el rol que va a realizar.

5. La maestra deberd proveer de mascaras o disfraces de acuerdo al personaje
escogido.

6. El nifio realiza su rol con gestos, mimicas o movimientos del personaje.

7. El grupo observa para posteriormente identificar el rol realizado por el compafiero.

8. Los nifios analizan el rol escogido y dialogan con la maestra.

9. Establecen un andlisis del rol que el nifio escogio.

10. Finalmente, el nifio explica por qué escogio ese rol y que le gusta del mismo.

Evaluacion: El docente realizar evaluacion a través de lista de cotejo, siendo el

instrumento que por medio de la observacion conoce como interactia cada nifio dentro

del grupo, su expresion oral y desenvolvimiento con sus comparieros.

LISTADE COTEJO

INSTITUCION:
FECHA:
NOMBRE:

Indicadores Iniciado En procesos Adquirido

Se integra progresivamente en la realizacion de
juegos grupales y cumple con las reglas.

Es participativo al momento de realizar juegos
grupales.

Se interrelaciona con otras personas fuera del
grupo familiar.

Participa y disfruta de actividades sociales.
™
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Actividad N° 3

Dinamica de cruzar el rio

Tomado de (Canstockphoto, 2017)

®-

Objetivo: Contribuir con el aprendizaje de la interaccion grupal con la participacion

en conjunto de los nifios.

Destreza: Participar juegos grupales siguiendo las reglas y asumiendo roles que le

permitan mantener un ambiente armonico con sus pares.
Material: papel periédico
Lugar: Saldn de clases o patio de la escuela.

Tiempo probable: 30 minutos
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Desarrollo ?

1. El docente debera realizar grupos de 5 nifios.

2. Los nifios deberan hacer una fila para iniciar el juego.

3. El papel periddico debe ser colocado a lo largo del aula,

representando el rio.

4. Los nifios crearan una fila india, colocandose encima
del papel sin tocar el piso.
5. El primer nifio de la fila es quien debe pasar una hoja de papel por encima de los
periodicos hacia adelante
6. Deberan trabajar en equipo para lograr llegar al otro lado sin que ningun nifio se
quede fuera de los periodicos.
7. Los periddicos deben ser pasado del ultimo nifio hasta el primero.
8. Compiten por grupos
9. El grupo que llegue primero gana el juego.
Evaluacion: La lista de cotejo es el instrumento de evaluacion que, por medio de la
observacion el docente identifica el trabajo del grupo, asimismo logra establecer la
forma en que los nifios realizan la actividad, sin dejar a ningun nifio fuera.
LISTA DE COTEJO

INSTITUCION:

FECHA:
NOMBRE:

Indicadores Iniciado En procesos Adquirido

Se integra progresivamente en la realizacion de
juegos grupales y cumple con las reglas.

Se comporta adecuadamente dentro del grupo.

Se interrelaciona con otras personas fuera del
grupo familiar.

Es dindmico al realizar representaciones con
movimientos y desplazamieptes, combinados.
Muestra confianza al partic ¢ los juegos
indicados por el docente£ '\
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Actividad N° 4
Cancion del cazador
Obijetivo: Ejercer la improvisacion de forma grupal, basado en la dindmica de

equipo y participacion de todos los nifios participantes.

Destreza: Participar juegos grupales siguiendo las reglas y asumiendo roles que le

permitan mantener un ambiente arménico con sus pares.

%
“
Material: Méscaras (opcional)
Lugar: Salon de clases
Tiempo probable: 15 minutos

Desarrollo

1. Todos los nifios cantan la cancién de Soy un cazador.

2. Todos los nifios imitan al docente.

3. Cada nifio deberd ir realizado de forma improvisada la dramatizacion de las
acciones de la cancion.

Los nifios pueden usar mascaras o gestos para realizar la representacion.
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Evaluacion: La observacion del docente es registrada en

la lista de cotejo, pues se evalla la interaccion de cada

nifio y su forma de participar en el juego

Tomado de (Depositphotos, 2019)

LISTADE COTEJO
INSTITUCION:

FECHA: ‘
NOMBRE:
Indicadores Iniciado En procesos Adquirido
Se motiva al realizar los juegos.

Es participativo al momento de realizar juegos
grupales.

Se interrelaciona con otras personas fuera del
grupo familiar.

Muestra confianza al participar de los juegos
indicados por el docente

Demuestra empatia con otros nifios al

momento de realizar juegos.
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La cancion de Soy un
cazador es para la
realizacion de la actividad,
misma que sera cantada por
el docente y repetida por los
nifos.

Tomado de (Zambrano, 2018)

Autor: Scout

Voy en busca de un ledn
(Letra/Lyrics)

D060 0 290000 000000t OO T O PP eI e IO OO DO De»Oe 9

Voy en busca de un ledn,
cogeré el mas grande,
no tengo miedo,
mira cuantas flores.
lindo dia.
iAjal, jUn érbol!

Un alto, alto, alto arbol.

No puedo pasar sobre él.

No puedo pasar bajo él.

Toco algo blandito,
toco algo suavecito,
(que serd?, ¢qué serd?

iEs el ledn!

Por la cueva, por el charco,
por el puente, por el bosque,

por el arbol.

Me meto en mi casita,

debajo de mi camita.
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Actividad N° 5
Reconociendo a mis comparieros

Objetivo: Identificar los nombres de sus compafieros,

contribuyendo en la interaccion grupal.

. Destreza: El nifio incremente su campo de interrelacion con

otras personas a mas del grupo familiar y escolar interactuando con mayor facilidad.
Material: Pelota

Lugar: Saldn de clases o patio de la escuela
Tiempo probable: 30 minutos

Desarrollo

Los nifios deberan colocarse formando un circulo.

Un nifio inicia el juego

El primer nifio pasa la pelota a otro nifio.

Este segundo nifio debera tomar la pelota y pasarla a otro.

Quien recibe la pelota debe decir el nombre del nifio que recibe la pelota.

Al decir el nombre del nifio, el resto del grupo repite.

N o a s~ w D oE

Realizar la actividad con todos los nifios del grupo.
Evaluacion: La observacion de la participacion de los nifios en la interaccion de
grupos, identificar el reconocimiento de los nifios con sus comparieros, registrando en

la lista de cotejo la evolucion del aprendizaje de la destreza.

B I B e I B R I S S R R e S S e R . & I I S S Sy



J
3 y
%
: Tomado de (freepik, 2019) :
@
: LISTADE COTEJO
& INSTITUCION:
|
& FECHA: v
§ NOMBRE: t
# Indicadores Iniciado En procesos Adquirido
® Se integra progresivamente en la realizacion de
: juegos grupales y cumple con las reglas.
: Es participativo al momento de realizar juegos
. grupales.
’ Se interrelaciona con otras personas fuera del
# grupo familiar.
, Es dindmico al realizar representaciones con
@ movimientos y desplazamientos combinados
¢ Demuestra empatia con otros nifios al
’ momento de realizar juegos. :
E i
|
@
?
g
1

1
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) Actividad N° 6

Danza de Lula le lula

Tomado de (freepik, 2019)

Objetivo: ldentificar la interaccion grupal y la psicomotricidad, asi como la
convivencia en un entorno armanico.

Destreza: Mantener el ritmo y las secuencias de pasos sencillos durante la ejecucién
de coreografias.

Material: Ninguno

Lugar: Saldn de clases

Tiempo probable: 20 minutos

Desarrollo
Los nifios deberan colocarse formando un circulo.
Deberan cantar la cancion de la danza Lula le lula sujetados de los hombros y con
los pies cruzados de un nifio con otro.
Luego deberan realizar un movimiento girando como las manecillas del reloj.
Posteriormente cambian al sentido opuesto en la segunda parte de la cancion.
Ahora deberan cantar la cancion de la danza Lula le lula sujetados de la cinturay
con los pies cruzados de un nifio con otro, girar como las manecillas del reloj y
cambiando al sentido opuesto en la segunda parte de la cancion.
Deberan cantar la cancion de la danza Lula le lula sujetados de las rodillas y con
los pies cruzados de un nifio con otro, girar como las manecillas del reloj y

cambiando al sentido opuesto en la segunda parte de la cancion

Por altimo, cantar la cancion de la danza Lula le lula sujetados de los tobillos y
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Evaluacion: La observacion de la participacion de los nifios en la interaccion de
grupos, el trabajo en grupo y la integracion de cada uno de los nifios sera registrado en

el instrumento de evaluacién de la lista de cotejo.

LISTADE COTEJO
INSTITUCION:
FECHA:

NOMBRE:

Indicadores Iniciado En procesos Adquirido

Se integra progresivamente en la realizacion de
juegos grupales y cumple con las reglas.

Es participativo al momento de realizar juegos
grupales.

Interactia con los demas al realizar rondas
infantiles.

Es dindmico al realizar representaciones con
movimientos y desplazamientos combinados.
Comprende rapidamente las indicaciones de los
juegos realizados dentro del aula.
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Cancién

Autor: Desconocido

Direccion de las agujas del reloj:
LULALELULALELULALULALELULALULALULALULALULALE
Cambio de direccion:

LuLalelLulLalelLulalulLalelLulalulalLulLlLalLulalLulLalLe
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Naufragos y tiburones

Objetivo: Trabajar en conjunto por medio de la actividad y

la dindmica.

Destreza: Realizar desplazamientos y movimientos

combinados utilizando el espacio total y parcial a diferentes distancias (largas-cortas).
Material: Equipo para reproducir musica, sillas.

Lugar: Saldn de clases

Tiempo probable: 40 minutos

Desarrollo

El docente conformara grupos de 5 nifios.
Cada grupo tendra 4 sillas, una menos que el nimero de nifios.
Se colocaran sillas para dar inicio al juego.

Al ritmo de la musica, los nifios deben bailar alrededor de las sillas.

a > w0 DN e

Al parar la masica todos los nifios deberan subir a los bancos ayudandose uno a

otros,

S

Ningun nifio debe quedar en el piso pues esta representa el agua

7. Mientras que el tiburdn se lo va a devorar, representada por la maestra.

8. Progresivamente se va eliminando un banco hasta reducir el ndmero de
participantes.

9. El nifio que quede al final, es el ganador.

Evaluacion: En la lista de cotejo se registra la conclusion establecida por medio de la

observacion de la pagfiCigacion de cada nifio en conjunto y, como establecen la
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Tomado de (JUNAEB, 2017)

LISTADE COTEJO

INSTITUCION:

FECHA:

NOMBRE:

Indicadores Iniciado En procesos Adquirido ‘
Se integra progresivamente en la realizacion de s

juegos grupales y cumple con las reglas.

Es participativo al momento de realizar juegos
grupales

Se interrelaciona con otras personas fuera del
grupo familiar.

Muestra confianza al participar de los juegos
indicados por el docente.

Comprende rapidamente las indicaciones de
los juegos realizados dentro del aula.
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Actividad N° 8
El juego de Do pingue

Objetivo: Realizar la actividad fomentando la interaccion

grupal a través del juego dramatizado Do pingue.

Destreza: Realiza varios movimientos y desplazamientos

combinados a diferentes velocidades (rapido, lento), duracion (largos y corto).
Material: Reproductor de sonido.

Lugar: Saldn de los nifios

Tiempo probable: 20 minutos

Desarrollo

1. Los nifios deben hacer un circulo y tomarse de la mano.

2. Sale un nifio a realizar mimica y gestos de acuerdo a la cancion.

w

A medida que la cancién avanza un nifio sale y el resto realiza la interpretacion
de la cancion.

El docente es quien dirige el grupo.

La maestra debera establecer el nifio que inicia el juego.

Cada nifio debera participar activamente.

N o g &

Las mimicas seran realizadas libremente por el nifio que se encuentre
seleccionado de acuerdo a la cancion, tiene libertad de expresion.

Evaluacion: En la lista de cotejo se registra la conclusion llegada a través de la
observacién de la participacion e interaccidn del grupo, expresion oral, participacion

de los nifios con la dindmica y como se lleva con sus comparfieros durante el juego.
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La cancion de Do Pingue se encuentra para la realizacion
de la actividad, misma que sera cantada por el docente y
repetida por los nifos.
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“El juego de Do Pingue”

Letra y Musica: Liz Andrade

Este es el Juego “ de do pingué”
Cdacara Macara Titere Fué
Si a ti te toca, al centro iras

1.-Y como un apache tienes que danzar
jAlto todos! ... que yo voy a contar

De Tin Marin de Do Pingue
Cacara Macara Titiere Fue
Yo no fui... fue Teté

Pégale Pegale... que este fue

Este es el Juego “de do pingue”...
2.-Y como Ruso en un pie bailaras
jAlto todos! ... que yo voy a contar

De Tin Marin de do pingue
Cacara Macara Titere Fue......

Este es el Juego “de do pingtié”...
3.-Esta vez son 2 y la raspa bailaran
sListos? porque ... jYo voy a contar! a

De Tin Marin de Do Pingie...
Pegale Pégale que este fue .... Y este jTambién! » §
Este es el Juego “de do pingaé”

Este es el Juego de “do pingtaé™...

4_-Y como un robot vas a caminar
jAlto todos! ... que yo voy a contar
De Tin Marin de Do Pingue....

Este es el Juego de “do pingue”... i &5 ¥
5.- Y como chimpancé, tienes que bailar N

Este es el Juego de “do pingué”...
6.-Y como tipo “Disco” tienes que bailar
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LISTA DE COTEJO

INSTITUCION:

FECHA:

NOMBRE:

Indicadores Iniciado En procesos Adquirido

Se integra progresivamente en la realizacion de
juegos grupales y cumple con las reglas.

Es participativo al momento de realizar juegos
grupales

Se comporta adecuadamente dentro del grupo

Comprende rapidamente las indicaciones de
los juegos realizados dentro del aula.
Participa y disfruta de actividades sociales.
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Interactuando con mis
companeros

Actividad N° 9: Batalla de globos
Actividad N° 10: Quién es quién
Actividad N° 11: ;Como se paran los
robots?

Actividad N° 12: Mimos y adivinanzas
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Actividad N° 9
Batalla de globos

Objetivo: Identificar el trabajo participativo por equipos a partir

de la competencia en grupos.

" Destreza: ldentificar semejanzas y diferencias en objetos del

entorno con criterios de forma, color y tamario.
Material: Globos
Lugar: Saldn de clases o patio de la escuela.
Tiempo probable: 20 minutos

Desarrollo

=

El docente indica las reglas del juego.

no

Debe crear grupos de 5 a 8 nifios para realizar la actividad.

3. Cada nifio deberd tener sujetado un globo inflado en su tobillo de
aproximadamente 10 cm.

4. Se creard varios equipos que participaran de acuerdo al total de los nifios del
salon.

5. Cada grupo de nifios sera reconocido por un color de globo y se los llamara tribu.

6. Cada tribu debera pisar el globo de otro color de sus compafieros, conllevando a
guerra de tribus.

7. Cada nifio debe buscar aplastar el globo de la otra tribu de forma conjunta con sus

integrantes de grupo

8. Gana quien haya pisado todos los globos del equipo contrario.
.
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Evaluacion: Observacion del trabajo en equipo y
participacion de parte de los nifios, identificar como se
acoplan al realizar actividades grupales y como crean
estrategias de grupo para lograr que el equipo de los nifios

gane, el resultado se registra en la lista de cotejo.

Tomado de (123RF, 2019)

LISTADE COTEJO
INSTITUCION:

FECHA:

NOMBRE:

Indicadores Iniciado En procesos Adquirido

Se motiva al realizar los juegos.

Es participativo al momento de realizar juegos
grupales.

Se interrelaciona con otras personas fuera del
grupo familiar.

Demuestra empatia con otros nifios al momento
de realizar juegos.

Se comporta adecuadamente dentro del grupo.
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Material: Ninguno
Lugar: Patio de la escuela
Tiempo probable: 40 minutos

Desarrollo

5.
Evaluacion: Observacion de la interaccion grupal y participacion individual durante
el juego, ademas debe identificar el motivo por el cual escoge el rol y como se

identifica con el mismo, el registro se realizara en la lista de cotejo.

Actividad N° 10
Quien es quien

Objetivo: Permitir que el nifio pueda hacer el juego dramatizado

por medio de personajes e interactle en grupos.

Destreza: Expresarse mediante sonidos y mimicas el rol que

representa.

El docente debera indicarle a cada nifio las reglas del juego.

Cada nifio tendra el personaje como: animales, personaje de cuento o de tv.

El nifio debe dramatizar el personaje realizando gestos y onomatopeyas para que
sus comparieros identifiquen el personaje realizado.

Los nifios deben identificar y dar su opinion sobre el rol escogido por su
comparfiero.

El nifio debera explicar por qué le gusta el rol realizado.
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Tomado de (freepik, 2019)

LISTADE COTEJO
INSTITUCION:

FECHA:

NOMBRE:
Indicadores Iniciado En procesos Adquirido
Realiza juegos u otra actividad que sea con

otros nifios dentro del aula.

Es participativo al momento de realizar juegos
grupales

Comprende rapidamente las indicaciones de
los juegos realizados dentro del aula.

Participa en rondas, bailes y juegos
tradicionales, asumiendo los roles y respetando
las reglas.

Demuestra empatia con otros nifios al

momento de realizar juegos.
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Actividad N° 11
¢ Como se paran los robots?

Objetivo: Estimular el aprendizaje de la interaccion
grupal por medio de la dramatizacion de un personaje, el

robot.

Destreza: Participacion en los juegos grupales siguiendo las reglas y asumiendo roles

que le permitan mantener un ambiente arménico con sus pares.

Material: Ninguna

Lugar: Saldn de clases

Tiempo probable: 40 minutos

Desarrollo

1. Cada nifio debe representar a un robot.

2. Ningun nifio debe pararse sin que le toquen un botén.

3. El botdn de pararse, sera seleccionado por cada nifio, siendo una parte del cuerpo.
Por ejemplo: la cabeza.

4. Cada nifio adopta la posicion de unos robots que no pueden moverse.

5. Se distribuiran libremente en el salén, para que un nifio quien se encuentre fuera
del aula, adivine cudl es el boton al ritmo de la musica.

6. El nifio que busca el botdn en los nifios del aula debera terminar antes que el ritmo
de la masica.

7. La maestra indicara si se encuentra cerca de encontrar el boton diciéndole “frio o

caliente”.

0]

. El nifio que participa debe estar atento a las indicaciones del docente para lograr
levantar a sus compafieros quien es un robot. Finalmente, puede participar maximo

5 nifios para establecer el reto de encontrar el boton de pararse el robot.
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Evaluacion: La observacion es la evaluacion aplicada por el
docente para identificar el nivel de participacion de cada nifio,
por medio de la lista de cotejo se establece el
desenvolvimiento del aprendizaje de la interaccion grupal.

LISTA DE COTEJO

INSTITUCION:

FECHA:

NOMBRE:

Indicadores Iniciado En procesos Adquirido

Realiza representaciones de roles de diferentes
personas del entorno y de personajes de
cuentos e historietas.

Es participativo al momento de realizar juegos
grupales.

Se interrelaciona con otras personas fuera del
grupo familiar.

Muestra confianza al participar de los juegos
indicados por el docente.

Actla de forma autoritaria durante la
realizacién de juegos grupales.

Tomado de (freepik, 2019)
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Actividad N° 12
Mimos y adivinanzas

Objetivo: Permitir la expresion por medio de gestos de acuerdo

al personaje del mimo.

4 Destreza: Proponer juegos construyendo sus propias reglas

interactuando con otros.
Material: Pintura, vestimenta de mimo, guantes, una pandereta.
Lugar: Saldn de clases.
Tiempo probable: 30 minutos
Desarrollo

1. El docente seleccionara a 3 nifios para hacer de mimos.

2. Pintara de mimos y dotara del vestuario para la realizacion de la actividad.

3. Cada nifio escogera un tema a realizar como mimo, tocar un instrumento, hacer
una dinamica, realizar gestos u otro con la ayuda del docente.

4. El nifio tiene libertad de expresion, sin embargo, no puede hablar al realizar la
actividad ya que es la caracteristica de este personaje.

5. Cada nifio tendrd 3 minutos para realizar su personaje frente a sus comparieros.

6. Todos los nifios deberan observar a sus compafieros durante la dinamica.

Evaluacion

El docente establecera la participacion del nifio por medio de la observacién y registro

en la lista de cotejo, estableciendo la integracion con el personaje de mimo.
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Tomado de (Canstock , 2019)

LISTADE COTEJO

INSTITUCION:

FECHA:

NOMBRE:

Es dindmico al realizar representaciones con
movimientos y desplazamientos combinados.

Muestra confianza al participar de los juegos
indicados por el docente.

Se interrelaciona con otras personas fuera del
grupo familiar.

Se motiva al realizar los juegos.

Demuestra empatia con otros nifios al
momento de realizar juegos.

Indicadores Iniciado En procesos Adquirido i
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{Juegos dramatizados }

Actividad N° 13: Presentacion de Titeres
Actividad N° 14: Mi personaje favorito
Actividad N° 15: Imitando a un animal
Actividad N° 16: Quitale la cola
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4 Actividad N° 13

y Presentacion de Titeres

actividad de presentacion de titeres.

réglas y asumiendo roles que le permitan mantener un ambiente armonico con sus

pares.

Material: Titeres del cuento de caperucita, escenario para los titeres.

Lugar: Salon de clases

Tiempo probable: 45 minutos

o g > w DN

Desarrollo

El docente debera escoger a 5 nifios para realizar los personajes de la caperucita
roja: la mama, caperucita, el lobo, la abuelita y el cazador.

Cada nifio debera colocarse detras del escenario para desempefar el rol del titere.
El docente debe narrar la historia.

Los nifios deberan realizar la interpretacion con el titere.

Cada nifio debe integrarse con el personaje.

Para hacer mas dinamica la presentacién, se puede integrar musica de fondo y
canciones.

Los nifios que no realizan personajes de titeres deben sentarse y observar el cuento.
Al finalizar el cuento el docente debe preguntar de 2 a 3 nifios, qué entendid del
cuento.

Mientras que los nifios que participaron realizando los titeres, deben expresar

coémo se sintieron al realizar el personaje.

»  Objetivo: Evaluar la participacion de los nifios por medio de la

Destreza: Participacion en los juegos grupales siguiendo las

L PO OO OO COOCOOIO0ISOCCOCVOTDOCCOICOETCOTOOCDOOCO D



que observan el cuento.

LISTA DE COTEJO

FECHA:

NOMBRE:

Indicadores Iniciado En procesos Adquirido

Demuestra empatia con otros nifios al
momento de realizar juegos.
Es participativo al momento de realizar juegos
grupales.
Se comporta adecuadamente dentro del grupo.
Participa y disfruta de actividades sociales.

Demuestra empatia con otros nifios al

momento de realizar juegos. §
Tomado de (123RF, 2019) i

Evaluacion: La observacion en la participacion de los
nifios que participan en el cuento de caperucita roja y de los
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Actividad N° 14
Juego de roles

Objetivo: Reconocer los animales y personajes por medio de la

dinamica de roles.

Destreza: Participar en dramatizaciones, asumiendo roles de

diferentes personas del entorno y de personajes de cuentos e historietas.
Material: Telas

Lugar: Saldn de clases

Tiempo probable: 30 minutos

Desarrollo

El docente interactuara usando las telas de colores para actuar como un animal.
Debera darle pistas para que los nifios puedan adivinar el animal que representa.
Los nifios deberan hacer un circulo para adivinar el personaje del animal.

El docente deberd hacer movimientos de animales de forma dinamica.

Todos los nifios deberan hacer el sonido del animal, una vez que lo han adivinado.

Cada nifio debe imitar al docente en la dindmica del animal.

N o a s~ w D oE

El docente debe hacer minimo 5 animales, representados con el uso de las telas.

Evaluacion

Observar la interaccion de los nifios al adivinar el personaje y su participacion, el
instrumento de evaluacion serd la lista de cotejo que permite identificar el aprendizaje

de la interaccion grupal a través de los juegos dramatizados.
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Tomado de (MyABCKit, 2017)

LISTADE COTEJO
INSTITUCION:

FECHA:

Demuestra empatia con otros nifios al
momento de realizar juegos.

Es participativo al momento de realizar juegos
grupales.

Se interrelaciona con otras personas fuera del
grupo familiar.

Realiza los juegos de forma coordinada
controlando sus movimientos.

Colabora con entusiasmo en los juegos con
otros nifios.

NOMBRE: I
Indicadores Iniciado En procesos Adquirido §
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en grupos a través de la representacion de animales.

Destreza: Participacion en dramatizaciones, asumiendo

roles de diferentes personas del entorno y de personajes de cuentos e historietas.
Material: Pinturas para la cara
Lugar: Saldn de clases

Tiempo probable: 60 minutos

o @“/ 3 ; !
Tomado de (Ypvectors, 2016)

Actividad N ° 15
Representaciones de animales
Objetivo: Fomentar la participacion del nifio en interaccion

&0 0000200 0000060060000 P 068000000509 099000 9
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animal.

INSTITUCION:

Desarrollo

LISTADE COTEJO

FECHA:

NOMBRE:

animal que hara la representacion.

ejemplo, si es conejo saltara.

5. La maestra tiene la labor de guiar al grupo para realizar el juego dramatizado.

6. Se puede ayudar de musica de fondo para aumentar la motivacién en los nifios.

control del avance en el aprendizaje de la destreza planteada en la actividad.

1. El docente debera pintar la carita de cada nifio de un

2. El nifio se inserta en su personaje para desarrollar el

3. El nifio hara los sonidos de acuerdo a su animal, por

4. Cada nifio interactuara en el grupo de manera que todos reconozcan su personaje.

Evaluacion: La participacion del nifio se evaluard por medio de la observacion, cada

nifio debe ser visualizado durante la actividad. La lista de cotejo permitira llevar un

Indicadores

Iniciado

En procesos

Adquirido

Se integra progresivamente en la realizacion de
juegos grupales y cumple con las reglas.

Es participativo al momento de realizar juegos
grupales.

Se interrelaciona con otras personas fuera del
grupo familiar.

Muestra confianza al participar de los juegos
indicados por el docente.

Demuestra empatia con otros nifios al

momento de realizar juegos.
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Actividad N° 16
Quitale la cola

Objetivo: Evaluar la confianza en los nifios por medio de la

expresion corporal que permite el juego dramatizado.

Destreza: Realizar movimientos diferenciados con los lados

laterales del cuerpo (un lado y otro lado).
Material: Telas de colores
Lugar: Saldn de clases o patio de la escuela
Tiempo probable: 45 minutos
Desarrollo

1. La maestra debera proveer a los nifios de telas de colores.

2. Latela servira de representacion de una cola de un animal: perro, gato, caballo u
otro animal.

3. Laactividad es realizada en pareja.

4. Cada nifio deberd intentar quitarle la cola a su compariero.

5. El docente debera supervisar el juego

6. El nifio que le quite la cola, gana el juego.

Evaluacion

La lista de cotejo por medio de la observacion permitira evaluar como los nifios

desarrollan sus roles y el nivel de desenvolvimiento por medio de la expresion.
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Tomado de (Competencias y retos, 2018)

LISTADE COTEJO

INSTITUCION:

FECHA:

NOMBRE:

Indicadores Iniciado En procesos Adquirido

Es participativo al momento de realizar juegos
grupales.

Se interrelaciona con otras personas fuera del
grupo familiar.

Realiza juegos u otra actividad que sea con otros
nifios dentro del aula.

Se motiva al realizar los juegos

Se integra progresivamente en la realizacion de
juegos grupales y cumple con las reglas.
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Conclusiones
El trabajo fue realizado debido a la necesidad de contribuir en el desarrollo en los nifios
la interaccion grupal por medio de actividades de juegos dramatizados, por lo cual se
establecio la siguiente conclusién, mismos que son detallados de acuerdo a los

objetivos especificos establecidos en la investigacion:

Los juegos dramatizados es una forma dinamica, divertida y novedosa en fomentar en
los nifios los cimientos del desarrollo de una correcta interaccion grupal, por ello se
determiné enfocar las habilidades sociales, mismas que son necesarias para la vida de

cualquier persona en el futuro.

Del mismo modo, los juegos dramatizados constituyen actividades que permiten el
afianzamiento en la seguridad emocional, autoestima, dinamismo y respeto hacia los
demas. En base a lo antes expuesto se establecié la recoleccion de informacion a través
de la entrevista a autoridades quienes consideraron que es muy importante que los
docentes tengan una guia que contengan actividades de juegos dramatizados que
permita inculcar en los nifios las habilidades sociales. Ademas, la encuesta a docentes
corrobord que los docentes no fomentan la interaccion grupal en los nifios a través de
juegos dramatizados, considerando que no tienen una relevancia para aplicarlos en la

jornada de clases.

La guia de juegos dramatizados se elabord con el objetivo de orientar a los docentes
a mejorar la interaccion grupal en los nifios de 4 a 5 afios, por ello estd conformada
por 3 unidades y un total de 16 actividades. La primera unidad se detalla como iniciar
la interaccion entre compafiero del aula, con un total de 8 actividades donde se
encuentra presentacion de gestos, juegos participativos y competitivos. La segunda
unidad estd conformada por 4 actividades, las cuales se enfocan en afianzar la
interaccion y contribucidn de cada nifio como participante del grupo y de esta manera
aumentar la empatia, contribucion de cada uno para cumplir un fin en conjunto.
Finalmente, la unidad 3 consta de 4 actividades que vinculan la interaccion grupal con

los juegos dramatizados.
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Recomendaciones
Para establecer las recomendaciones se determina que la interaccion grupal tiene como
relevancia contribuir en el desarrollo de las habilidades sociales, es por ello que los
docentes deben estar a la vanguardia de nuevas estrategias de aprendizaje donde los

nifios aprendan en base a juegos.

Los docentes deben establecer actividades de forma organizada y de acuerdo a un
cronograma que, le permita cumplir con el aprendizaje de los nifios en base a la
interaccion grupal, siendo una actividad a realizar de forma diaria y constante para

formar nifios que puedan tener una convivencia armonica.

La identificacion de carencia de juegos dramatizados es una realidad existente en
muchas instituciones educativas, es por ello que, se recomienda que los docentes
deben estar a la vanguardia de la realizacion de actividades que contribuyen un mejor
desarrollo de los nifios, pues esto conlleva a que el aprendizaje sea dindmico, divertido
y, asimismo, hace que los nifios se sientan motivados en conocer lo armonioso que

resulta realizar actividades en grupo y respetar el valor de cada integrante.

Finalmente, se recomienda la aplicacion de las actividades que conforman la guia de
docentes de la interaccion grupal por medio de juegos dramatizados en la Escuela
Bésica “Guayas” para contribuir en el aprendizaje académico del periodo lectivo en

Curso.
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Anexos

Anexo 1 Entrevista A Los Directivos

U |_ UNIVERSIDAD LAICA VICENTE ROCAFUERTE DE -
V R GUAYAQUIL FEDU

~
FACULTAD DE EDUCACION CARRERA DE PARVULOS @

ENTREVISTA A LOS DIRECTIVOS

TEMA: Incidencia de los juegos dramatizados para la interaccion grupal de nifios de 4 a 5
afios en la Escuela Basica Guayas en el Afio Lectivo 2019 — 2020.

INSTITUCION: Escuela Basica “Guayas”

OBJETIVO: Examinar la aplicacion de actividades de interaccion grupal en base a juegos
dramatizados en los nifios de 4 a 5 afios en la Escuela Basica “Guayas” en el afio lectivo 2019
—2020.

Instrucciones:

La presente entrevista se realizara la recoleccion de informacion para la investigacion del
proyecto

“INCIDENCIA DE LOS JUEGOS DRAMATIZADOS PARA LA INTERACCION
GRUPAL DE NINOS DE 4 A5 ANOS EN LA ESCUELA BASICA GUAYAS EN EL ANO
LECTIVO

2019 - 2020”

Es necesario leer detenidamente las preguntas de la entrevista al momento de responder.

1. ¢Qué conocimiento tiene acerca de los juegos dramatizados para desarrollar las destrezas
en los nifios de 4 a 5 afios? Explique.

2. ¢Usted conoce los beneficios de la interaccion grupal en la socializacion de los nifios?
Expliquelo.

3. ¢Qué tipo de juegos emplean los docentes a los nifios de 4 a 5 afios como actividad que
contribuya a la interaccion grupal?

4. ¢Qué opina del aprendizaje combinando de los juegos dramatizados realizados en
grupos?

5. ¢Conoce laimportancia de la interaccién grupal en los nifios de 4 a 5 afios en el desarrollo
del ambito de convivencia y como interviene en el desarrollo a futuro del nifio?

6. ¢Cudl es su criterio sobre la aplicacion de juegos dramatizados como una estrategia que
contribuya en el desarrollo de habilidades sociales?

7. Mencione cudles son las caracteristicas de los juegos dramatizados.

8. Menciones 3 actividades que propicien la interaccion grupal entre los nifios de 4 a 5 afios.
describalas

9. ¢Tiene algun conocimiento sobre guia de actividades de juegos dramatizados que
mejoren la interaccion grupal para docentes?

10. ¢Por qué es necesario que los docentes tengan una guia de actividades para el desarrollo
de juegos dramatizados enfocados en mejorar la interaccion grupal en los nifios de 4 a 5
afnos?

137



Anexo 2 Encuesta A Docentes

U L UNIVERSIDAD LAICA VICENTE ROCAFUERTE DE r’fi
GUAYAQUIL FEDU
v R FACULTAD DE EDUCACION CARRERA DE PARVULOS W
ENCUESTA A DOCENTES

TEMA: Incidencia de los juegos dramatizados para la interaccion grupal de nifios de 4 a 5
afios en la Escuela Basica Guayas en el Afio Lectivo 2019 — 2020.

INSTITUCION: Escuela Basica “Guayas”

OBJETIVO: Examinar la aplicacion de actividades de interaccién grupal en base a juegos

dramatizados en los nifios de 4 a 5 afios en la Escuela Basica “Guayas” en el afio lectivo 2019
—2020.

Instrucciones:

En la presente entrevista se realizara la recoleccién de informacién para la investigacion del
proyecto “INCIDENCIA DE LOS JUEGOS DRAMATIZADOS PARA LA INTERACCION
GRUPAL DE NINOS DE 4 A5 ANOS EN LA ESCUELA BASICA GUAYAS EN EL ANO
LECTIVO 2019 - 2020~

Es necesario leer detenidamente las preguntas de la encuesta y responder con una X de acuerdo
a su criterio.

1. ¢Como se expresan sus estudiantes al momento de relacionarse con los demas? a.

Prefiere estar solo D

b. Muestra iniciativa para empezar las actividades en grupo D

¢. Tiene conflicto al trabajar en equipo D

2. ¢Cbmo se comportan los nifios al momento de realizar juegos grupales?

a. Trata de
comprender a sus
comparieros

b. Muestra actitudes
de discriminacion

Uood

c. Niega su ayuda a
otros nifios

d. Es sociable vy
muestra empatia
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3.

¢Incorpora actividades de interaccion grupal en el cual utilicen expresiones
dramaticas que le permitan exteriorizar a los nifios emociones y sentimientos? a.
Siempre

b. Casi siempre

c. Nunca

jue

¢ Cuanto conocimiento tiene usted sobre la mejora en el aprendizaje en base a juegos
dramatizados?

a. Alto D
b. Medio D

c. Bajo D

¢Los nifios realizan las actividades demostrando seguridad con sus compafieros al
momento de interactuar en grupos?

a. Siempre D
b. A veces D
¢c. Nunca D

¢ Qué aplican los nifios al realizar juegos dramatizados?

a. Motivacion C]
b. Participacion D
c. Comunicacion D
d. Adaptacion D
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7.

9.

¢ Cudl de las siguientes razones de los juegos dramatizados es la que mas requiere

desarrollar en los nifios de 4 a 5 afios?

Desarrollo
simbélico

Motivacion en el
nifo

Juego de
representacion

Habilidad social

DUUU

¢ Cual de las siguientes actividades ha realizado en clase con los nifios de 4 a 5 afios?

¢ Cual es su prioridad al momento de ejecutar su rol como docente?

a.

Titeres
Mimo
Personajes

Dinamicas

Escuchar con
atencién

Conocer las
emociones y

sentimientos  de
los nifios

Transmitir
seguridad

Contribuir en el
desarrollo de
destrezas

Doud

Duu 0
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10. Seleccione las caracteristicas que tienen los nifios al realizar una actividad grupal:

11.

12.

Relaciones
sociales

Rendimiento
Autoestima

Aceptacion

Individualismo

Deficiente
comunicacion

Falta de confianza

Baja autoestima

Una dindmica

Entona una
cancién

Juegos
dramatizados

Enviarlos a casa
antes de terminar
la jornada diaria

JUoU

JUoU

0uU0

¢ Qué consecuencias genera el no fomentar la interaccion grupal en los nifios de 4 a
5 afios?

Cuando la jornada de clases ha sido muy agotadora y quiere incentivar, motivar y
animar a que los nifios estén participativos usted realiza
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13. ¢Ha utilizado una guia de actividades para docentes que contribuyan en el
desarrollo de interaccion grupal en base a juegos dramatizados?

a. Siempre D
b. A veces D
c. Nunca D

14. ;Considera que una guia de juegos dramatizados para docentes permitiria que
mejorar la interaccion %rupal de los nifios? a. Siempre
b. A veces

c. Nunca

15. ¢Estaria dispuesta a emplear actividades dramaticas basadas en la interaccion
grupal para contribuir en el desarrollo integral de los nifios de 4 a 5 afios?
Si No

) )
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Anexo 3 Lista De Cotejo

UL
VR

UNIVERSIDAD LAICA VICENTE ROCAFUERTE DE GUAYAQUIL

FACULTAD DE EDUCACION }:Eo‘u]
CARRERA DE PARVULOS ‘W"
LISTADE COTEJO ESCALA -
TEMA: Incidencia de los juegos dramatizados para la interaccion grupal de nifios de 4 a 5 afios en la Escuela VALORATIVA
Basica Guayas en el Afio Lectivo 2019 — 2020. I: Iniciado
E.P.: En proceso
INSTITUCION: Escuela Basica “Guayas” FECHA: A: Adquirido
. < ; : . = - o )
Elellolulola s 2l8lE8l58/% sl B3
- E| 8| O o S|leo|lz| 8|l 8|82 wlgl=s|=
[tems Sl slg|S|8|&8|8|G|3|8|8B/2|c|E|5|8&8|8|c|E|%
L | S| L -3 |3|8|al0|lSIE|[S|2|a|lAa|8|8S]aja

Se integra progresivamente en la realizacion de juegos grupales y
cumple con las reglas.

Es participativo al momento de realizar juegos grupales

Se interrelaciona con otras personas fuera del grupo familiar.

Considera opiniones de otros, asi como sus creencias, ideologias, cultura
o religiones.

Demuestra empatia con otros nifios al momento de realizar juegos.

Actua de forma autoritaria durante la realizacion de juegos grupales

Se comporta adecuadamente dentro del grupo.

Realiza juegos u otra actividad que sea con otros nifios dentro del aula.

Se motiva al realizar los juegos

Comprende rapidamente las indicaciones de los juegos realizados
dentro del aula.

Colabora con entusiasmo en los juegos con otros nifios

Muestra confianza al participar de los juegos indicados por el docente.

Participa y disfruta de actividades sociales

Realiza los juegos de forma coordinada controlando sus movimientos

Es dindmico al realizar representaciones con movimientos y
desplazamientos combinados

Realiza representaciones de roles de diferentes personas del entorno y
de personajes de cuentos e historietas

Participa en rondas, bailes y juegos tradicionales, asumiendo los roles y
respetando las reglas

InteractUa con los demas al realizar rondas infantiles




UL UNIVERSIDAD LAICA VICENTE ROCAFUERTE DE GUAYAQUIL
VR FACULTAD DE EDUCACION CARRERA DE PARVULOS
LISTADE COTEJO

\

FEDU

ESCALA
TEMA: Incidencia de los juegos dramatizados para la interaccion grupal de nifios de 4 a 5 afios en la Escuela Bésica Y%S;ﬁT'VA
Guayas en el Aﬁo Lectivo 2019 — 2020. E.P.: En proceso
INSTITUCION: Escuela Basica “Guayas” FECHA: A: Adquirido
" _ J | s : :
@ .
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Se integra progresivamente en la realizacion de juegos grupales y I
cumple con las reglas. T

Participa en juegos grupales siguiendo reglas y manteniendo un
ambiente armonico.

Interrelaciona con otras personas fuera del grupo familiar.

Considera opiniones de otros, asi como sus creencias, ideologias, cultura
o religiones.

Demuestra empatia con otros nifios al momento de realizar juegos.

Actla de forma autoritaria durante la realizacidn de juegos grupales

Se comporta adecuadamente dentro del grupo.

Realiza juegos u otra actividad que sea con otros nifios dentro del aula.

En la realizacidn de los juegos muestra motivacion

Comprende rapidamente las indicaciones de juegos realizados dentro del
aula.

Colabora con entusiasmo en los juegos con otros nifios

Muestra confianza al participar de los juegos indicados por el docente.

Participa y disfruta de actividades sociales

Realiza los juegos de forma coordinada controlando sus movimientos

Es dinamico al realizar representaciones con movimientos y
desplazamientos combinados

Realiza representaciones de roles de diferentes personas del entorno y de
personajes de cuentos e historietas

Participa en rondas, bailes y juegos tradicionales, asumiendo los roles y
respetando las reglas

Interactiia con los demaés al realizar rondas infantiles




Anexo 4 Fotos de la recoleccién de datos

Figura 37 Realizacién de juego dramatizado en nifios de 4 a 5 afios. Tomado de Escuela Bésica
“Guayas”
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Figura 38 Recoleccién de datos mediante la encuesta a docentes. Tomado de Escuela Bésica
“Guayas”.

Figura 39 Conociendo a los estudiantes de 4 a 5 afios. Tomado de Escuela Basica “Guayas”
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Figura 40 Interaccion con los nifios de 4 a 5 afios. Tomado de la Escuela Basica “Guayas”
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Figura 41 Recoleccion de la informacion para la lista de cotejo aplicado a las nifias de 4 a 5 afios.
Tomado de Escuela Basica “Guayas”
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Figura 42 Interactuando a través de la realizacion de juegos dramatizados. Tomado de Escuela Bésica
“Guayas”
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Figura 43 Recoleccion de la informacion para la lista de cotejo aplicado a los nifios de 4 a 5 afios.
Tomado de Escuela Basica “Guayas”
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Figura 44 Recoleccion de datos mediante la aplicacion de la encuesta a docentes. Tomado de
Escuela Basica “Guayas”.
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Figura 45 Realizando actividades con los nifios de 4 a 5 aflos. Tomado de Escuela Basica “Guayas”.

Figura 46 Realizando actividades con los nifios de 4 a 5 afios. Tomado de Escuela Basica “Guayas”
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juegos dramatizados. Tomado de Escuela Bésica “Guayas”

Figura 48 Dando las indicaciones del juego dramatizado a realizar de cruzar el rio con los nifios de 4
a 5 afios. Tomado de Escuela Basica “Guayas”
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