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RESUMEN 

 

El presente estudio se desarrolló con el objetivo de saber el diagnóstico socioeconómico de 

la mujer en el Sector Vida Nueva 2000 del Cantón Durán Provincia del Guayas, tomando 

en cuenta la importancia del tema teniendo conocimiento de las condiciones de vida social 

y económicas de la mujer en dicho sector, siendo así que se procede a contextualizar los 

antecedentes de estudio para la formulación de las preguntas de investigación, justificación 

y delimitación. Además del marco teórico que se incluyó teorías referente a la mujer, 

violencia en su entorno laboral, datos internacionales, entre otros referentes para el estudio. 

Esto como parte de una metodología cualitativa donde se consideró el levantamiento de 

información de campo realizado en el Sector Vida Nueva 2000 con una muestra de 130 

habitantes que determinó como criterios de inclusión es mejorar el nivel de vida de la 

mujer. Los resultados reflejaron que las féminas del sector no cuentan con una condición 

de vida estable, y ausencia  de parte de entes gubernamentales debido a que no hay un 

control o visita de algún departamento de inclusión social, así como también se evidencia 

su infraestructura y poca seguridad  que pone en riesgo la salud de los habitantes, por tal 

motivo se debe realizar obras para mejorar su estilo de vida. 

 

PALABRAS CLAVES:  

 

Condiciones Económicas, Mujer, Sector Público. 
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ABSTRACT 

 

The present study was developed with the objective of knowing the socioeconomic 

diagnosis of women in the Sector Vida Nueva 2000 of Cantón Durán, Provincia del 

Guayas, taking into account the importance of the subject, having knowledge of the social 

and economic living conditions of women in said sector, being thus the background of the 

study is contextualized for the formulation of the research questions, justification and 

delimitation. In addition to the theoretical framework that included theories regarding 

women, violence in their work environment, international data, among other references for 

the study. This as part of a qualitative methodology where the survey of field information 

carried out in the Sector Vida Nueva 2000 with a sample of 130 inhabitants was 

considered, which determined as inclusion criteria is to improve the standard of living of 

women. The results reflected that the women of the sector do not have a stable living 

condition, and absence from government entities because there is no control or visit from a 

social inclusion department, as well as their infrastructure and little security that puts the 

health of the inhabitants at risk, for this reason works must be carried out to improve their 

lifestyle. 

 

KEYWORDS: 

 

Economic Conditions, Women, Public Sector. 
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CAPÍTULO I 

DISEÑO DE LA INVESTIGACION 

 

1.1. Tema 

 Diagnóstico Socioeconómico de la mujer en el Sector Vida Nueva 2000 del 

Cantón Durán de la Provincia del Guayas.  

 

1.2. Planteamiento Del Problema 

 En el ámbito Ecuatoriano sobre todo en zonas rurales la integración de la mujer 

como en la vida activa y del punto de vista económico es un tema que está influenciado 

por varios factores y no siempre se logra una integración efectiva por ejemplo hay una 

seria de factores que todavía predominan como el machismo, la violencia familiar, la 

falta de apoyo de instituciones que dificultan la situación que existe en algunas zonas 

rurales del país, uno de estos sectores es el Sector Vida Nueva 2000 forma parte del 

Cantón Durán de la Provincia del Guayas, donde se  puede determinar que mediante el 

tema de estudio se manifiesta que la mujer es la protagonista en el tema de 

investigación, por lo que se encuentra en el lugar que prácticamente ha sido olvidado 

por las Instituciones gubernamentales así también por el sector público o de gobierno 

actual. 

 

 Es sin duda que en la actualidad el Ecuador está atravesando una crisis social y 

así mismo económica en lo que le puede perjudicar internamente, el enfoque de estudio 

se refleja mediante situaciones que se dieron en el día a día realizando la investigación 

pertinente tomando en cuenta las precauciones necesarias de acuerdo a la emergencia 

sanitaria. 

 

 El Cantón Durán se encuentra en una región cálida y húmeda, esta se caracteriza 

por su gente carismática que trabaja el día a día en las diferentes áreas de trabajo 

consideradas como empresas, fábricas e instituciones públicas y privadas de la 

Provincia del Guayas. 

 

 Vida nueva es una Cooperativa de Vivienda compuesta por 20 manzanas 

aproximadamente, y una extensión de 79.370 metros cuadrados (Municipio de Durán), 
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esta ubicación estratégica accede rápidamente a otros cantones y provincias, razón 

suficiente por lo que ha tomado fuerza su desarrollo industrial con la instalación de 

industrias tabacaleras, de plásticos, de alcoholes, empacadoras de camarón, entre otras. 

 

 Existen muchas de las dificultades que surgen en el desarrollo de la vivencia 

actual en el sector, ya que determinan por diferentes causas que son como el desempleo 

generalizado, la educación, la inseguridad, aspectos sociales. 

 

 Se debe tomar en cuenta que el sector social  económico, verificando en las 

condiciones en las que viven y cuáles son las causas de la limitación de encontrar una 

entrada económica o solicitar ayuda a instituciones que brindan apoyo a la mujer.  

  

 Como consecuencias en el punto de vista económico si las autoridades 

competentes no toman la atención debida a este grupo de mujeres que habitan en el 

sector hay la posibilidad que exista con mayor frecuencia el maltrato físico y 

psicológico como también la ausencia trabajo y por ende aumentaría el nivel de 

pobreza. 

 

1.3. Formulación  Del Problema 

 ¿De qué manera el diagnóstico de la situación social y económica de la mujer en 

el Sector Vida Nueva 2000, del Cantón Durán, Provincia del Guayas podría evidenciar 

sus prioridades? 

 

1.4. Sistematización Del Problema 

 La presente investigación es para analizar el problema socioeconómico de la 

mujer en el Sector Vida Nueva 2000, del Cantón Durán, Provincia del Guayas, que se 

desarrollara en el primer semestre del año 2020. 

 

La situación económica de este Sector se caracteriza por varios factores de 

deficiencia que se podrán detectar gracias al método de la Observación Científica, la 

cual será realizada en el transcurso de la investigación, por lo tanto, se toma en 

consideración los siguientes problemáticas: 

 

• Condiciones de desempleo. 
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• Índice de pobreza elevada. 

• Escaso acceso a los servicios básicos. 

• Maltrato intrafamiliar. 

 Así como también elementos importantes que aportan convicción científica a la 

investigación:  

• ¿Cuál es el problema del Sector Vida Nueva 2000? 

• ¿Cómo surge el problema socioeconómico de la mujer? 

• ¿Cuándo surge el problema? 

• ¿Dónde surge el problema socioeconómico de la mujer? 

• ¿Cuáles son las principales falencias del Sector que impiden a la mujer a tener 

una vida plena? 

• ¿Cómo se manifiesta los principales inconvenientes socioeconómicos en la 

mujer? 

 

1.5. Objetivos de la Investigación  

1.5.1. Objetivo General 

 Analizar la situación socioeconómica de la mujer en el Sector Vida Nueva 2000 

del Cantón Durán. 

 

1.5.2. Objetivos Específicos 

• Determinar los fundamentos teóricos de la investigación que aporten al diagnóstico 

socioeconómico de la mujer del Cantón Durán en el Sector antes mencionado. 

• Diagnosticar cuales son las principales instituciones de apoyo a las mujeres. 

• Definir las fortalezas y debilidades de la mujer en el Sector Vida Nueva 2000 por 

medio de la matriz FODA. 

 

1.6. Justificación  

 Según el obj.10 de la (Agenda 2030) la comunidad internacional ha logrado 

grandes avances sacando a las personas de la pobreza. Las naciones más vulnerables 

los países menos adelantados, los países en desarrollo sin litoral y los pequeños 

Estados insulares en desarrollo continúan avanzando en el ámbito de la reducción de la 
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pobreza. Sin embargo, siguen existiendo desigualdades y grandes disparidades en el 

acceso a los servicios sanitarios y educativos y a otros bienes productivos. 

 

 El presente trabajo de investigación es importante porque aborda el tema de la 

situación actual social y económica de la mujer y acoge a la propuesta de las 

Organizaciones de las Naciones Unidas para la Educación, la Ciencia y la Cultura, 

UNESCO (2017), a través de la (Agenda 2030, 2018) para el Desarrollo Sostenible 

que expone como primer objetivo “poner fin a la pobreza en todas sus formas en todo 

el mundo” (p.15). En este sentido afirma:  

(…) Nos comprometemos a trabajar sin descanso a fin de conseguir la 

plena implementación de la presente Agenda de aquí a 2030. 

Reconocemos que la erradicación de la pobreza en todas sus formas y 

dimensiones, incluida la pobreza extrema, es el mayor desafío que se 

enfrenta el mundo y constituye un requisito indispensable para el 

desarrollo sostenible. Nos comprometemos a lograr el desarrollo 

sostenible en sus tres dimensiones-económica, social y ambiental- de 

forma equilibrada e integrada. (Naciones Unidas, 2015) 

 Por lo expuesto, anteriormente se considera que el “Diagnostico 

Socioeconómico de la mujer en el Sector Vida Nueva 2000 del Cantón Durán de la 

Provincia del Guayas” servirá como método de investigación para determinar el 

entorno familiar, económico y social en el cual conviven las mujeres de este sector, 

dejando a conocimiento el nivel de vida que llevan las mismas, lo que servirá para 

las futuras soluciones de los problemas y defectos que tiene el sector. 

 

1.7. Delimitación Del Problema 

 Este trabajo de investigación  está dirigido hacia la mujer del Cantón Durán de la 

Parroquia Eloy Alfaro específicamente en el Sector “Vida Nueva 2000”, este estudio 

de investigación aborda el área social - económico y se fundamenta en un 

diagnostico socioeconómico de viabilidad, mediante el cual se analiza el índice de 

pobreza y el desempleo de la mujer en este sector, así como también por qué no 

acuden a instituciones donde podrían tener ayuda psicológica y evitar el maltrato 

intrafamiliar que muchas de ellas viven día a día. 
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Tabla 1. Delimitación de la Investigación 

  

DELIMITACIÓN DE LA INVESTIGACIÓN 

Campo   Económico. 

Área   Económica – social. 

Aspecto   Determinar el nivel social y económico de las  

     mujeres en  el sector. 

Tema   Diagnostico Socioeconómico de la Mujer en el  

     Sector Vida Nueva 2000 del Cantón Durán  

      Provincia del Guayas. 

Problema  

Central    Deficiente apoyo de Instituciones    

     Gubernamentales hacia la mujer en el sector, 

problemas      interfamiliares y un índice elevado 

de pobreza y       desempleo. 

Universo    Guayas Durán (271,085 habitantes) (137,250 son mujeres 

     133,835 son hombres) (INEC –2010). 

Lugar    Sector Vida Nueva 2000. Parroquia Eloy Alfaro. 

Temporal   Primer Semestre 2020. 

Fuente: (INEC, 2010) 

Elaborado por: Villavicencio (2020) 

 

1.8. Idea a Defender 

 La situación socioeconómica de las mujeres en el Sector Vida Nueva 2000 del 

Cantón Durán está afectada por una serie de causas que se relacionan con el bajo apoyo 

institucional, la violencia intrafamiliar y la falta de empleo. 

 

1.9. Línea de Investigación 

 Para la justificación de la presente investigación, se consideraron 2 líneas de 

investigación:  

 La Línea Institucional de  la ULVR “Sociedad Civil, derechos humanos y 

gestión de la comunicación”. 
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 Por último, en cuanto a la Línea de la Facultad este estudio esta introducido en el 

“Desarrollo, sostenibilidad económica y matriz productiva.”    
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CAPÍTULO II 

MARCO TEÓRICO 

2.1.   ESTADO DE ARTE 

 2.1.1.  Introducción. 

 Siendo el Cantón Duran el más poblado del País y el segundo a nivel de la 

provincia del Guayas más poblada donde comprende las parroquias de Eloy Alfaro y El 

Recreo, cuentan con 23 recintos compuestas por comunidades en sus alrededores de la 

zona rural, su aproximado es de 119.368 mujeres y 116.401 hombres dando un total de 

235.769 habitantes. (INEC, 2010) 

  

 La fuente de producción que lleva el Cantón Durán durante estos tiempos ha 

sido por empresas Industriales como las camaroneras, papelerías, entre otros., la mano 

de obra siempre ha sido el recurso humano que abastece al desarrollo del mismo, es de 

conocer que la mayoría de las mujeres en el ámbito laboral ha tenido auge en el 

desarrollo económico del Cantón Durán. (GAD, 2015) 

 

 El nivel social que tiene el Cantón implica en el aspecto económico y en los 

recursos humanos para poder obtener una evolución a futuro tener un bienestar para 

cada familia que integra en la sociedad de Durán.  

 

 La pobreza, la discriminación y la violencia hacia la mujer es uno de los 

problemas que afectan a muchos Cantones y Provincias, debido a la falta de valentía de 

dichas mujeres que, por temor a represalias han preferido silenciar. En el Sector Vida 

Nueva 2000 se evidencia el machismo, la pobreza y el temor hablar, sintiéndose 

reprimidas por sus convivientes. 

 En base al presente labor de investigación propuesto por la autora, se ha 

realizado los principales postulados teóricos que sustentan la investigación, y existan 

entes comparativos entre los ya encontrados y los que están por descubrirse. 

 El tema a tratarse está enfocado en el diagnóstico socioeconómico de la mujer 

del Sector Vida Nueva 2000 Cantón Durán, analizar los condiciones de vida de las 

mujeres es uno de los principales objetivos, donde es fundamental indagar la violencia, 

el por qué la pobreza que presenta las féminas en el Sector, entre otros. Así mismo se 
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busca crear un vínculo con las autoridades competentes para demostrar el estado de su 

situación socioeconómica actual.   

 2.1.2. García Deysi. 

 En el artículo realizado por el antes nombrado, en la revista económica “Jefatura 

de hogar femenina y mercado laboral ecuatoriano” los autores indican Según datos de la  

Encuesta Nacional Empleo, Desempleo y Subempleo (ENEMDU) (INEC, 2018), el 

porcentaje de participación de las mujeres que se denominan jefas de hogar en el 

mercado laboral ecuatoriano es del 20% mientras que el de los hombres es del 80%. No 

obstante, estos datos pueden ocultar la verdadera magnitud del trabajo que realizan las 

mujeres, pues no dan luz sobre la situación de aquellos hogares donde las mujeres 

trabajan sin ser consideradas las principales sustentadoras, teniendo en cuenta, además, 

que éstas son todavía las principales responsables del trabajo de cuidado y del hogar en 

el contexto que estudiamos. (Garcia D., 2019) 

 

En particular, el informe de la Comisión para América Latina y el Caribe 

(CEPAL, 2016) detecta que los hogares más pobres en América Latina son los 

de mujeres en edad activa y re-productiva. El informe relaciona este dato con las 

responsabilidades femeninas de cuidado, y revela que las mujeres también 

estarían sobrerrepresentadas en las ocupaciones asociadas a bajas 

remuneraciones y en la jefatura de los hogares monoparentales (CEPAL, 2016). 

  

 Después de varios años de reducción de la pobreza por ingresos de los hogares 

en América Latina, el ritmo se ha estancado desde 2012 en torno al 28%, mientras que 

la indigencia aumentó del 11,3% al 12,0% (CEPAL, 2015). Esto se debe al proceso de 

desaceleración económica que sigue la región. No obstante, es posible afirmar que la 

reducción de la pobreza y el aumento del PIB experimentados en la última década no 

han beneficiado de igual forma a hombres y mujeres.  

 

 Por el contrario, existe una tendencia creciente a la sobrerrepresentación de 

mujeres en los hogares en situación de pobreza, y el índice de feminidad de los hogares 

pobres e indigentes ha crecido de manera sostenida. El índice de feminidad de la 

pobreza refleja el porcentaje de mujeres pobres de 20 a 59 años con respecto a la 
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proporción de hombres pobres de esa misma franja etaria, corregido por la estructura 

poblacional.  

 En América Latina y el Caribe se ha debatido de manera extensa sobre el 

vínculo entre el sistema de género dominante y la pobreza, y en la agenda regional para 

la igualdad de género se establece que la superación de la pobreza no es posible si no se 

aplica un enfoque de género en las acciones que se lleven adelante. 

 Actualmente, la región atraviesa un momento de retracción económica, tras 

algunos años de crecimiento y expansión. Esta nueva coyuntura exige una mirada atenta 

para sostener los logros ya alcanzados en términos de igualdad y tomar decisiones frente 

a las posibilidades de retroceso que acarrea la desaceleración. Desde la CEPAL, se ha 

establecido que la igualdad, además de un valor en sí mismo, es un factor con capacidad 

trasformadora del desarrollo económico, por lo que trabajar desde las políticas para 

alcanzarla implica también pensar en el modelo de desarrollo económico que la región 

necesita. (CEPAL, 2016) 

 

Para finalizar podemos decir que la mujer en el Ecuador y el mundo entero desempeñan 

un rol muy importante siendo responsables del salario familiar, no siempre es un trabajo 

con un rol importante pero muchas de ellas no ven el sacrificio forzado sino que se ven 

obligadas por el hecho de ser madre y tienen la responsabilidad de ser un pilar 

económico de sus hijos, lo que genera a su vez nuevas dificultades provenidos del 

compromiso entre la necesidad económica de los hijos y la necesidad de cuidarlos. 

Tener ingresos propios es una condición básica y necesaria para que cualquier persona 

adulta pueda en nuestras sociedades ejercer su autonomía económica y no depender 

permanentemente de otros para satisfacer sus necesidades y las de su familia, así como 

para tomar decisiones sobre los recursos. Sin embargo, en el caso de las mujeres, 

muchas veces tener ingresos constituye una base pero no significa necesariamente 

ejercer una plena autonomía desde el punto de vista económico, ya que sus ingresos son 

tan bajos que no les permiten superar el umbral de la pobreza, ya sea individual o de sus 

hogares. 

 

 2.1.3.  MARCAL KATHERINE. 

 Mediante la revista socio económica Clarín en el año 2017 la periodista antes 

mencionada manifiesta que los fundadores de la ciencia económica Adam Smith y 
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David Ricardo nunca hicieron un tema concerniente a la mujer, la economía como 

ciencia indaga referente a los precios y al mercado, indicando que lo que no tiene precio 

no ingresa en el marco de la economía viéndose afectada la mujer por la cantidad de 

trabajos que hacen las mujeres hasta en la actualidad y no tienen ningún valor dejando a 

un lado el pensamiento económico de la mujer. (K., 2017) 

 

 2.1.4.  D`ALESSANDRO. 

 En el Panorama Laboral de la OIT (Organización Internacional del Trabajo) se 

revela que en América Latina y el Caribe cerca del 54% de las mujeres y el 47% de los 

varones están trabajando en empleos informales. Estos trabajos informales tienen 

brechas salariales mucho más altas que los puestos de trabajo en blanco; además de una 

mayor inestabilidad laboral, tampoco hay garantías sobre el cumplimiento de los 

derechos laborales básicos como las licencias por maternidad o cobertura de salud. En la 

Argentina, la participación de las mujeres en el mercado de trabajo creció muchísimo 

desde mitad de siglo pasado hasta hoy. Lo que no se movió al mismo ritmo fue la 

participación de los varones en las tareas del hogar. (D´Alessandro, 2017)  

 

 La Organización para la cooperación y el Desarrollo Económico (OCDE) tiene 

una base de datos para algunos países en donde se pueden ver las diversas actividades 

en que reparten el día varones y mujeres entre trabajos pagos, tareas del hogar, cuidado 

de niños, deportes, dormir o ver televisión. De ellos se deriva que en prácticamente 

todas estas economías, los hombres son capaces de disfrutar valiosos minutos de tiempo 

libre, mientras que las mujeres pasan más tiempo enfrascadas en la rutina del hogar. En 

todo el planeta ellas realizan más trabajo no pagado que los hombres. 

 

 2.1.5. ESTUDIO SOCIOECONÓMICO DE LA MUJER 

 Son aspectos que se dan dentro de un país o población en la cual se permite un 

correcto desarrollo de bienestar de los que le habitan, por medio de políticas públicas de 

desarrollo, programas nacionales e internacionales de inversión, acceso a la educación 

sin restricción de género, lucha contra la pobreza, y planes enfocados en el progreso y 

productividad de los sectores económicos locales (CEPAL, 2016).  
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 Por lo expuesto el rol de mujer en la vida cotidiana es variada por lo que 

requiere en muchas situaciones que surgen en sus alrededores de la familia, como ama 

de casa, situaciones de familia en las atenciones, y sin duda cumple un rol importante en 

la sociedad, en décadas anteriores el tiempo era muy limitado el acceso a universidades 

o cualquier tipo de educación, como la limitación a un puesto de trabajo, que alcanzaban 

a tener un trabajo como cuidadoras de casa y solo se les atribuía la tarea de cuidar la 

vivienda y cumplir con el rol de madre, en la actualidad este pensamiento ha cambiado 

pero no del todo por el motivo que existe mucha violencia intrafamiliar que impide que 

la mujer se desenvuelva en el ámbito social y laboral viéndose esto en lugares 

suburbanos. 

 

 También se puede decir que en la Agenda 2030 “asegura la participación plena y 

efectiva de las mujeres y la igualdad de oportunidades de liderazgo a todos los niveles 

decisorios en la vida política, económica y pública” (CEPAL, 2018)  Esto nos 

manifiesta que la mujer tiene lugar al que puede tener un trabajo social en el cual puede 

liderar independientemente o dependientemente, sin duda alguna en el Cantón Durán la 

mujer está expuesta a la labor cotidiana que exige cada empresa como son las 

cartoneras, camaroneras, ensambladoras. 

  

  Cabe indicar que “Emprender reformas que otorguen a las mujeres igualdad de 

derechos a los recursos económicos” (CEPAL, 2018). Si la mujer tiene la igualdad de 

derecho se debe considerar  que las instituciones gubernamentales se asienten claro este 

objetivo y faciliten a la mujer a tener el respaldo gubernamental  este objetivo no se 

cumple totalmente en todas las empresas. 

 

 2.1.6. ÍNDICE DE VIOLENCIA HACIA LA MUJER EN ECUADOR 

 En nuestro país la Comisión Especial de Estadística de Género tiene como 

objetivo impulsar la producción y fortalecimiento de la información sobre género y 

grupos prioritarios a través del diseño, e implementación de planes. 

 

 La Agenda 2030 y los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) también abren 

una importante ventana de oportunidad para fortalecer el empoderamiento y la 

autonomía de las mujeres en el entendido de que “el empoderamiento amplifica las 
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voces de las mujeres y se expresa en la capacidad de incidencia política, mientras que la 

autonomía es el resultado de los cambios producidos en la sociedad tanto en la 

ampliación de sus espacios de libertad como en la reducción de las brechas de 

desigualdad” (CEPAL).  

 

 La presente investigación se da mediante la manera del trato de las mujeres en el 

ámbito laboral, social, y familiar que existen en el Ecuador según datos del INEC la 

información manifestada de prevalencia total de violencia contra la mujer a lo largo de 

la vida y en los últimos 12 meses tomando como referencia el año 2019 nos indica que 

más del 50% de las mujeres han presenciado violencia en distintos ámbitos 

Figura 1. Cuadro estadístico de violencia contra la mujer  

Fuente: (INEC, 2019) 

 

 En este mismo documento se puede indicar el índice de violencia hacia la mujer 

según cada Provincia, con mayor proporción de maltrato hacia las mismas se encuentra 

Azuay con 79,2%, Morona Santiago 78,9%, Napo 77,7%, Cañar 74,9%, e Imbabura 

73,6%. Estas provincias muestran un porcentaje muy alto lo cual nos indica que las 

mujeres presentan violencia sea física o psicológica las cuales no todas han presentado 

denuncia alguna por lo que es importante “fortalecer los marcos normativos para la 

prevención, atención, sanción y reparación de la violencia de género, además de 

combatir el femicidio con determinación” (PNBV, 2017). 
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 La Provincia del Guayas en índice de maltrato o violencia tiene un porcentaje 

intermedio dentro de las provincias con mayor y menor proporción. 

 

 

Figura 2.  Mapa del Ecuador con el índice de violencia hacia la mujer 

Fuente: (INEC, 2019)   

  

En Ecuador de acuerdo al cuadro estadístico se puede verificar que los rangos del índice 

de maltrato o discriminación van desde auto identificación étnica donde prevalece el 

racismo según el porcentaje del INEC donde a la mujer afro ecuatoriana tiene (40,8%) 

un porcentaje mayor de haber recibo algún tipo de violencia, de acuerdo al nivel de 

instrucción las mujeres con mayor vulnerabilidad de haber recibido algún tipo de 

violencia son de educación media ósea las de bachillerato con un (34,8%) pero las 

mujeres de nivel superior también han presenciado alguna violencia (33,5%),según 

grupo de edades y estado conyugal las mujeres solteras(36,4%) y dentro del rango de 18 

a 29 años (40,8%) han experimentado algún hecho de maltrato. 
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Figura 3.  Cuadro Estadístico de violencia según rangos.  

Fuente: (INEC, 2019)  

  En la Provincia del Guayas se ha presenciado algún tipo de maltrato tomando en 

cuenta en el ámbito laboral a lo largo de la vida 20 de cada 100 mujeres en el país 

experimentan algún tipo de violencia  donde Guayas tiene el (20.4%), el cual se 

mantiene en proporción intermedia siendo el de mayor proporción la Provincia del 

Pichincha (28,2%) y con menor proporción la Provincia de Manabí (8,9%). 

Figura 4.  Mapa del Ecuador con el índice de violencia laboral.  

Fuente: (INEC, 2019)   
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 En los últimos 12 meses a nivel nacional, 8 de cada 100 mujeres experimentan 

algún tipo de violencia en el ámbito laboral manteniéndose la Provincia del Pichincha 

(11.8%)  con mayor porcentaje y la Provincia de Chimborazo (1,7%) siendo el menor 

porcentaje, la Provincia del Guayas (7,8%) se encuentra dentro del porcentaje con 

mayor proporción.  

Figura 5.  Mapa del Ecuador con el índice de violencia laboral últimos 12 meses. 

 Fuente: (INEC, 2019)   

  

 La mujer en Ecuador no solo se ve afectada en el ámbito laboral sino también en 

el ámbito social e intrafamiliar, según datos del Institutito Nacional de Estadísticas y 

Censo (INEC), a lo largo de la vida a nivel nacional 33 de cada 100 mujeres han 

experimentado violencia en el ámbito social y 20 de cada 100 mujeres tienen algún tipo 

de violencia familiar, pero estos datos no quiere decir que al indicar que la violencia ha 

sido familiar significa que ha sido por parte de su pareja lo cual arroja otras cifras mayor 

a las anteriores siendo esta 43 de cada 100 mujeres sufren violencia por parte de su 

pareja. 
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 Figura 6.  Cuadro estadístico de ambito social y violencia por parte de su pareja. 

Fuente: (INEC, 2019) 

 

 Verificando la violencia de género contra la mujer solo en el ámbito laboral 

Guayas se mantiene en un porcentaje alto donde podemos notar la falta de la presencia 

de entes gubernamentales donde puedan brindar una ayuda a este porcentaje de mujeres, 

quizás muchas de ellas no denuncian este abuso que existe por temor a represalias o 

pérdida de su puesto de trabajo debido a que ellas suelen ser sustento de hogar. 

 

2.1.7. INSTITUCIONES PÚBLICAS QUE BRINDAN AYUDA A LA MUJER 

 

Tabla 2. Principales Instituciones Públicas 

Comisaría de la Mujer y la Familia.  

Comisión de la Mujer y la Familia del Congreso Nacional. 

Dirección Nacional de Género del Ministerio del Gobierno. 

Dirección Nacional de la Mujer de la Defensoría del Pueblo. 

Consejo Nacional de la Mujer (CONAMU) 

Fuente: (República del Ecuador) 

Elaborado por: Villavicencio.  
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2.2.  FUNDAMENTACIÓN TEÓRICA 

 2.2.1. Introducción. 

 El presente marco teórico se enfoca en exponer los conceptos económicos, 

bienestar y social que tiene relación con el tema de investigación propuesto, con el fin 

de poder generar una mayor comprensión del mismo, buscando realizar un trabajo 

sistematizado capaz de enlazar las teorías que abalen la indagación relevante sobre el 

tema. 

 2.2.2. Teoría Económica 

 (Robbins, 2005) Indica que “la economía es la ciencia que estudia el 

comportamiento humano como una relación entre medios escasos que tienen usos 

alternativos”  

  

 2.2.3. Teorías actuales sobre la población  

 El crecimiento de la población generaría una escasez de los recursos, ya que de 

acuerdo a esta teoría, las materias primas y el capital se mantendrían fijos, generando 

que la población cada vez tenga menos recursos para su desarrollo, por lo tanto la mejor 

manera es regular la cantidad de personas que existan en una localidad e incentivarlos al 

trabajo, con mejores expectativas para su futuro siempre y cuando emprendan negocios 

que mejoren la calidad de vida de todos los habitantes (Overbeek, 2006). 

 

  

 2.2.4. Teorías del Bienestar  

 En este tipo de teoría, se aborda el tratamiento del individuo pensando en su 

bienestar y derechos sobre cualquier interés de empresa o manera comercial, asignando 

salarios adecuados a cubrir las necesidades fisiológicas como salud, educación, 

vivienda, dejando a un lado el factor de subsistencia, es decir mayores posibilidades 

para desarrollarse de manera personal (Palomo, 2007). 

 

 2.2.5. Conclusiones. 

 Mediante el estudio referente en base a estas teoría se puede indicar que tanto la  

teoría económica, bienestar, y poblacional referentes al tema de investigación se 

emplean factores económico y social para así verificar si podría beneficiar o perjudicar 
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en el escenario actual del Sector Vida Nueva 2000. Tomando en cuenta que por medio 

de estudios estadísticos podremos analizar como la mujer cuenta con recursos 

económicos y como sustenta su hogar ya que muchas de ellas son madres solteras. Cabe 

recalcar que al existir una familia de escaso recurso no es recomendable que se siga 

procreando, por ende hay que incentivar al trabajo para tener un futuro digno para 

nuestros hijos.  

2.3. MARCO CONCEPTUAL 

 2.3.1. Introducción. 

Como entes de referencias para la investigación presente la autora citará aquellos 

que aportan significativamente al tema propuesto sobre análisis socioeconómico, 

de esta forma se analizará las opiniones y las teorías que avalen el estudio que se 

desarrolla a continuación.  

 2.3.2. Socioeconómico.  

 El estudio socioeconómico es un proceso de levantamiento de información para 

conocer el estado actual en que se encuentra una población que es objeto de estudio, 

para determinar el nivel de vida, nivel de ingresos, forma de trabajo, métodos de  

vivencias, factores productivos entre otros, (Morales, 2016).  

 

 El proceso de análisis socioeconómico consiste en el estudio de una sociedad o 

persona, la cual se realiza mediante la aplicación de técnicas estadistas métricas que 

permiten medir la situación actual económica y social que atraviesan, lo que permite 

determinar el nivel de necesidad caracterizándole o señalando los aspectos positivos del 

desarrollo alcanzado (Morales, 2016). 

 

 El sumario de diagnóstico socioeconómico lo que busca es determinar la 

estructura que compone a la sociedad, es decir; se investigan los aspectos productivos y 

las limitaciones que poseen, este proceso lo que explora es hallar qué aspecto es 

relevante o dominante, sea positivo o negativo en la zona, determinando y estableciendo 

el análisis y el proceso a seguir. 
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 2.3.3. Pobreza. 

 Es la carencia y falta de recursos para satisfacer las necesidades básicas, se 

percibe como una condición limitante de desarrollo social y económico dentro de un 

ámbito social establecido (PROADE, 2018). 

 

 2.3.4. Desempleo. 

 El desempleo forzoso llamado también desocupación es el resultado de la falta 

de oportunidades de trabajo en una sociedad que obliga a parte de su población 

económicamente activa (PEA) al paro obligado, al subempleo o al ejercicio de 

actividades de economía informal. (Derecho Ecuador, 2020) 

 

 2.3.5. Educación.  

 Proceso en el cual las personas desarrollan sus capacidades intelectuales para 

adquirir conocimientos en las distintas ramas del saber humano para fortalecer el 

desarrollo personal y profesional del individuo, es un derecho de todos los ciudadanos y 

su acceso tiene que estar ligado a la calidad de alto nivel (UNESCO, 2019). 

 

 2.3.6. Ausencia de Servicios Básicos.  

 La carencia de servicios básicos son uno de los problemas que afectan a grandes 

grupos de la población., pero en esta pandemia que vivimos en la actualidad las 

autoridades competentes tomaron la decisión de no suspender los servicios ya que son 

indispensables para el desarrollo social de una comunidad, mejorando así sus 

condiciones de vida. (Defensoria del Pueblo, 2020) 

 

 2.3.7. Mujer. 

 Se define la palabra Mujer como “persona del sexo femenino” y a la vez es 

utilizado como adjetivo calificativo según (Real Academia Española , 2019). 
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 2.3.8. Conclusiones. 

 Si bien es cierto existen temas que están englobados como centrales dentro de la 

investigación en el marco teórico, constan otros de gran valor e interés académico para 

incluir dentro de esta investigación. Tomando en cuenta que los temas abordados en este 

capítulo son de suma importancia para la indagación del tema presente. 

2.4. MARCO LEGAL 

 2.4.1. Introducción. 

 En la presente investigación se busca de manera objetiva hacer uso de aquellas 

leyes que avalen el desarrollo del tema bajo la legislación del país y así conocer como 

pueden ser usadas para validar las propuestas a las que se va a llegar, por lo antes 

mencionado se citará de manera textual cada artículo que se aplica en Ecuador. 

 2.4.2. Constitución de la República del Ecuador  

 En el artículo. 66, manifiesta el derecho a una vida digna con igualdad de 

oportunidades para todas las personas, donde implica también garantizar a las personas 

el derecho a la integridad personal, lo cual incluye: la integridad física, psíquica, moral 

y sexual (Plan Nacional del Buen Vivir, 2017) referente a lo antes hablado todas las 

personas sea de sexo femenino o masculino tienen derecho a una vida digna con 

igualdad de oportunidades sea en el ámbito económico o social, las cuales deberían 

respetar las empresas públicas y privadas, así también como la sociedad donde ellas 

habitan. 

  Así pues, el (Art. 70) manifiesta que el Estado formulará y ejecutará políticas 

para alcanzar la igualdad entre mujeres y hombres, a través del mecanismo 

especializado de acuerdo con la ley, e incorporará el enfoque de género en planes y 

programas, y brindará asistencia técnica para su obligatoria aplicación en el sector 

público, es por ello que esta investigación permitirá determinar los niveles de vida digna 

con los que cuentan las mujeres del Sector Vida Nueva 2000 del Cantón Durán. 

 2.4.2. Plan Nacional del Buen Vivir. 

 Objetivos Nacionales de Desarrollo 

 Eje 1: Derechos para Todos Durante Toda la Vida 
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 Este proyecto investigativo, se sustenta además en él (PNBV, 2017), donde 

indica que la violencia de género contra las mujeres se expresa de forma física, sexual, 

psicológica, patrimonial, entre otras, y se produce en un marco de relaciones de poder, 

principalmente entre personas cercanas (familiares, parejas, amistades). Un 60% de 

mujeres han vivido algún tipo de violencia de género; el 40% ha sufrido violencia 

sexual y el 53,9% violencia psicológica, siendo la más recurrente (Instituto Nacional de 

Estadística y Censos; Consejo Nacional para la Igualdad de Género, 2011). En el país se 

registra una tasa de 2,05 homicidios por cada 100 000 mujeres, por lo que es importante 

fortalecer los marcos normativos para la prevención, atención, sanción y reparación de 

la violencia de género, además de combatir el femicidio con determinación. (PNBV, 

2017) 
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CAPÍTULO III 

METODOLOGÍA DE LA INVESTIGACIÓN 

 

 3.1. Metodología.  

 La metodología es el instrumento enlazado en el sujeto con el objeto. Por lo que 

el método de investigación será la recopilación de la información de campo. En este 

caso, “la metodología de investigación se comprende al interior de una metodología de 

intervención y debe formularse en esa dirección.” (Cerón, 2008). 

3.2. Tipos de Investigación  

 3.2.1. Investigación Descriptiva 

 Según (Sampieri, 2014) en su libro “Metodología de la Investigación” indica 

que, la investigación descriptiva busca especificar propiedades, las características y los 

perfiles de personas, grupos, procesos o cualquier otro fenómeno que se someta a un 

análisis.  

 Por medio de la investigación descriptiva se podrá detallar las características y 

vivencias de la mujer tomando en cuenta el apoyo de instituciones y entidades 

gubernamentales. 

 3.2.2. Investigación Cualitativa 

 El presente trabajo será de cualitativo ya que la investigación se realizará en el 

Sector Vida nueva 2000 formalizando encuestas a las mujeres del Sector de la zona de 

estudio en base a la investigación. Para  (Sampieri, 2014) “La   investigación   

cualitativa   se   enfoca   en comprender  los  fenómenos,  explorándolos  desde  la  

perspectiva  de  los  participantes  en un ambiente natural y en relación con su 

contexto”. 

Así mismo esta investigación refiere a características no cuantificables que pueden ser 

descritos de los fenómenos sociales y humanos existentes. Con ello se dará como punto 

final al análisis efectuado y así abordarlo en una perspectiva subjetivas de las vivencias 

personales de las mujeres en el Sector Vida Nueva 2000. 
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 3.3. Enfoque 

 El enfoque que se consideró en la investigación va a ser cualitativo por lo que 

describe la actividad socioeconómica de la mujer en el sector Vida Nueva 2000, donde 

se aplicará la técnica de encuesta.  

 

 3.4. Técnicas 

 Para la presente investigación se ha considerado como instrumento 

metodológico la encuesta, la misma que permitirá obtener información relevante para la 

obtención de este análisis socioeconómico, empleando técnicas como la observación 

directa, encuestas de tipo Likert y cerrada a las mujeres del sector clave y estructurando 

entrevista para determinar elementos significativos orientados a la solución del 

problema.  

 

 3.4.1. Encuesta  

 Se realizó la encuesta a mujeres del Sector Vida Nueva 2000 del Cantón Durán, 

Parroquia Eloy Alfaro, que de acuerdo a información proporcionada por el Municipio 

de Durán es de 2214 habitantes. Por ser una cifra representativa, las posibilidades para 

el levantamiento de información son complejas, por lo que se aplicó la fórmula de 

muestreo finito que se detalla a continuación:   

    

  𝑍2 (𝑝)(𝑞)(𝑁)  

  𝑒2(𝑁 − 1)𝑍2(𝑝)(𝑞) 

 

De donde: 

n = Tamaño de la Muestra 

N = Tamaño de la Población  

P = Probabilidad de que el evento ocurra (90%). 

q = Probabilidad de que el evento no ocurra (q=1-p) en este caso es 10%. 

Z = Se calcula utilizando el nivel de confianza (0.95/2=0.475). Se considera un 95% de 

éxito como recomendación 

e = Margen de Error (Es el resultado del 100% - % de nivel de confianza, considerando 

un 5% de margen de error) 
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N = 2214 

p = 90% = 0,90 

q = 10% = 0,10 

Z = 95% = 1,96 

e = 5% = 0,05 

 

n = 
(1.96)2∗0,90∗0,10∗2214

(0,05)2(2214−1)+(1,96)2∗0,90 ∗ 0,10
 

 

n = 
3,84∗0,90 ∗0,10 ∗2214

0.0025 ∗2213+3,84∗0,90 ∗0,10
 

 

n= 
765.1584

5.878244
 

 

n= 130.16 R// 130 personas 

 

El total que se obtuvo mediante el cálculo de la muestra fue de 130 personas en el 

Sector Vida Nueva 2000 del Cantón Durán. 

Tabla 3.  Técnicas e instrumento de Estudio 

TECNICAS E INSTRUMENTO DE ESTUDIO 

Técnica Instrumento Muestra Involucrados Localización 

Encuesta Cuestionario: 

• Preguntas cerradas 
130 

Población 

rural 

Sector Vida 

Nueva 2000 

Fuente: Encuesta 

Elaborado por: Villavicencio. (2020) 

 Una vez realizada la muestra se desarrollaron procedimientos a la recolección de 

datos para el análisis cuantitativo de los resultados de la investigación, tomando un total 

de 21 preguntas que fueron clave para saber el diagnóstico de la mujer tanto económico 

como social.  
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 3.5. Población. 

 Para el presente estudio se tomó la población del Sector Vida Nueva 2000 del 

Cantón Durán, según datos proporcionados por (GAD, 2015) se estima que la población 

es de 2.214 habitantes que serán utilizados para determinar la muestra. 

3.6.  Análisis de resultados 

3.6.1.  Encuesta 

3.6.1.1. Pregunta 1.- Edad 

Tabla 4. Edad 

EDAD FRECUENCIA PORCENTAJE 

18-30 58 45% 

31-50 60 46% 

51-70 10 8% 

>70 2 1% 

TOTAL 130 100% 

Fuente: Encuestas 

Elaborado por: Villavicencio (2020) 

 

Figura 7. Edad. 

Elaborado por: Villavicencio (2020) 

 Una vez realizada la encuesta donde se tomó como muestra a 130 personas 

partícipes la cual colaboraron con la presente investigación, se tiene que el 54% de los 

habitantes comprenden edades entre 31 y 70 años, mientras que un 45% comprende 

habitantes entre 18 y 30 años, lo cual nos indica que en el sector vida nueva 2000 existe 

diferentes rangos de edades de las personas que están incluidas en este análisis.  

45%

46%

8%

1% EDAD

18-30

31-50

51-70

>70
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3.6.1.2. Pregunta 2.- Estado Civil 

Tabla 5. Estado Civil 

ESTADO CIVIL FRECUENCIA PORCENTAJE 

Soltera 7 5% 

Casada 45 35% 

Divorciada 5 4% 

Viuda 3 2% 

Unión Libre 70 54% 

TOTAL 130 100% 

Fuente: Encuestas. 

Elaborado por: Villavicencio (2020) 

 

 

Figura 8. Estado Civil. 

Elaborado por: Villavicencio (2020) 

 En cuanto al análisis del Estado Civil de la investigación realizada a las mujeres 

del sector indica que el 89% conforman núcleos familiares mediante unión libre o 

matrimonio. El 5% está conformada por mujeres solteras, mientras que el 6% se 

conforma por mujeres divorciadas y viudas. 
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3.6.1.3. Pregunta 3.- ¿Cuántos integrantes son por vivienda? 

Tabla 6. Integrantes por Vivienda 

INTEGRANTES POR 

VIVIENDA 

FRECUENCIA PORCENTAJE 

1-3 76 58% 

4-6 23 18% 

>6 31 24% 

TOTAL 130 100% 

Fuente: Encuestas. 

Elaborado por: Villavicencio (2020) 

 

Figura 9. Integrantes de Vivienda. 

Elaborado por: Villavicencio (2020) 

 

 De acuerdo a los resultados obtenidos en la encuesta para conocer los integrantes 

por vivienda se determinó que el 48% de las familias están integradas por un total de 4 a 

6 miembros mientras que el 58% tiene entre 1 a 3 personas. 
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3.6.1.4. Pregunta 4.- Vivienda 

Tabla 7. Vivienda 

VIVIENDA FRECUENCIA PORCENTAJE 

Propia 116 89% 

Alquilada 11 8% 

Prestada 3 2% 

Otros 0 0% 

TOTAL 130 100% 

Fuente: Encuestas. 

Elaborado por: Villavicencio (2020) 

 

Figura 10. Vivienda. 

Elaborado por: Villavicencio (2020) 

 

 Analizando las viviendas en las que las familias habitan según los datos 

recopilados de las empresas; indica que el 89% residen en casa propia, mientas que el 

8% son casas alquiladas, tomando en cuenta que existe el 2% de viviendas prestadas a 

familiares que no residen en el país, por lo tanto la mayoría de los habitantes del Sector 

Vida Nueva 2000 poseen casa propia. 
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3.6.1.5. Pregunta 5.- Condiciones de accesibilidad de la vivienda. 

Tabla 8. Condiciones 

ACCESIBILIDAD FRECUENCIA PORCENTAJE 

Camino Pedregoso 67 52% 

Camino de Tierra 63 48% 

Pavimento 0 0% 

Otros 0 0% 

TOTAL 130 100% 

Fuente: Encuestas. 

Elaborado por: Villavicencio (2020) 

 

 

Figura 11. Condiciones 

Elaborado por: Villavicencio (2020) 

 Como acceso a las viviendas de acuerdo a las encuestas se puede notar 

evidentemente que existe el  48%  de camino de tierra y el 52% camino pedregoso, 

dejando en  0% un camino con pavimento, cabe indicar que actualmente el Municipio 

de Durán se encuentra realizando arreglos en las vías principales de acceso al Sector 

Vida Nueva 2000. 
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3.6.1.6. Pregunta 6.- ¿Qué servicios básicos posee? 

Tabla 9. Servicios Básicos 

SERVICIOS BÁSICOS FRECUENCIA PORCENTAJE 

Energía Eléctrica 130 35% 

Teléfono Convencional 56 15% 

Internet 130 35% 

Otros 60 16% 

TOTAL 376 100% 

Fuente: Encuestas. 

Elaborado por: Villavicencio (2020) 

 

Figura 12. Servicios Básicos. 

Elaborado por: Villavicencio (2020) 

 En cuanto a los servicios básicos el Sector Vida Nueva 2000, se tiene que el 

70% cuenta con energía eléctrica e internet, mientras el 15% de los habitantes poseen 

teléfono convencional, finalmente el 16% cuenta con otros servicios como televisión 

pagada, etc. 
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3.6.1.7. Pregunta 7.- ¿De dónde proviene principalmente el agua que 

recibe en las viviendas? 

Tabla 10. Procedencia de Agua. 

AGUA FRECUENCIA PORCENTAJE 

Red Pública 109 84% 

Pozo 0 0% 

Repartidor 21 16% 

Otros 0 0% 

TOTAL 130 100% 

Fuente: Encuestas. 

Elaborado por: Villavicencio (2020) 

 

Figura 13. Procedencia del Agua. 

Elaborado por: Villavicencio (2020) 

 Con respecto a la pregunta, se puede indicar que el 84% de las viviendas 

obtienen agua de red pública, donde el servicio lo tienen diferentes días y horarios, el 

16% restante lo obtienen de repartidores. 
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3.6.1.8. Pregunta 8.- ¿Cuántas familias habitan en el hogar? 

Tabla 11. Familiares. 

Nº DE FAMILIAS QUE 

HABITAN EN EL 

HOGAR 

FRECUENCIA PORCENTAJE 

1 122 94% 

2 8 6% 

3 0 0% 

>3 0 0% 

TOTAL 130 100% 

Fuente: Encuestas. 

Elaborado por: Villavicencio (2020) 

 

Figura 14. Familiares. 

Elaborado por: Villavicencio (2020) 

 Como se puede observar el 94% de los hogares, están constituidos por núcleo 

familiar como padre, madre, hijos así como abuelos. El 6% restante están conformados 

por 2 familias que no se han podido independizar. 
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3.6.1.9. Pregunta 9.- ¿Cuántas mujeres habitan en el hogar? 

Tabla 12. Mujeres habitan 

MUJERES FRECUENCIA PORCENTAJE 

1 48 31% 

2 76 50% 

3 24 16% 

>4 5 3% 

TOTAL 153 100% 

Fuente: Encuestas. 

Elaborado por: Villavicencio (2020) 

 

Figura 15. Mujeres habitan. 

Elaborado por: Villavicencio (2020) 

 Observando los datos obtenidos se puede indicar que cada hogar esta constituido 

por un promedio de 2 mujeres por vivienda, con un total de 50%. 
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3.6.1.10. Pregunta 10.- ¿Quién es el jefe del hogar? 

Tabla 13. Jefe de Hogar 

JEFE DE HOGAR FRECUENCIA PORCENTAJE 

Hombre 106 82% 

Mujer 24 18% 

TOTAL 130 100% 

Fuente: Encuestas. 

Elaborado por: Villavicencio (2020) 

 

Figura 16. Jefe de Hogar 

Elaborado por: Villavicencio (2020) 

 Evidentemente en esta pregunta el jefe de hogar es representado por el hombre 

con un 82%, y el 18% es representado por la mujer como jefe de hogar, lo que nos 

indica que hay una gran diferencia cursada por motivos personales. 

 

 

 

 

82%

18%

JEFE DE HOGAR

Hombre

Mujer



35 

 

3.6.1.11. Pregunta 11.- Nivel de instrucción entre los integrantes del 

hogar del Jefe del Hogar 

Tabla 14. Nivel de instrucción. 

NIVEL DE 

INSTRUCCIÓN 

FRECUENCIA PORCENTAJE 

Primaria 7 5% 

Secundaria  117 90% 

Superior  6 5% 

Ninguna 0 0% 

TOTAL 130 100% 

Fuente: Encuestas. 

Elaborado por: Villavicencio (2020) 

 

Figura 17. Nivel de Instrucción 

Elaborado por: Villavicencio (2020) 

 Con respecto al nivel de instrucción de los habitantes se tiene que el 90% ha 

culminado únicamente la secundaria, debido a la falta de recursos no han concluido sus 

estudios. El 5% de la población solo ha concluido la primaria, y finalmente el 5% ha 

terminado la universidad. 
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3.6.1.12. Pregunta 12.- ¿Algún integrante de este hogar posee algún tipo 

de discapacidad? 

Tabla 15. Discapacidad 

DISCAPACIDAD FRECUENCIA PORCENTAJE 

Si 12 9% 

No 118 91% 

TOTAL 130 100% 

Fuente: Encuestas. 

Elaborado por: Villavicencio (2020) 

 

 

 

Figura 18. Discapacidad 

Elaborado por: Villavicencio (2020) 

 Se tiene que le 91% de la población no tiene discapacidad, pero el 9% si posee 

algún tipo de discapacidad. 
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3.6.1.13. Pregunta 13.- ¿Cuenta usted con algún tipo de seguro? 

Tabla 16. Seguro con el que cuenta. 

SEGURO MÉDICO FRECUENCIA PORCENTAJE 

Privado 2 2% 

Público 113 87% 

Campesino 7 5% 

No 8 6% 

Otros 0 0% 

TOTAL 130 100% 

Fuente: Encuestas. 

Elaborado por: Villavicencio (2020). 

 

 

Figura 19. Seguro Médico 

Elaborado por: Villavicencio (2020) 

 Se puede indicar que el 87% de la población cuenta con un seguro público, lo 

cual indica que la mayoría labora o mantiene su negocio propio, el 5% cuenta con 

seguro campesino, el 2% cuentan con seguros privado y finalmente el 6% de la 

población no cuenta con un seguro médico debido a la escasez de recursos. 
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3.6.1.14. Pregunta 14.- ¿Dispone vigilancia policial en su sector? 

Tabla 17. Dispone de unidad de vigilancia. 

UNIDADES DE 

VIGILANCIA 

FRECUENCIA PORCENTAJE 

Si 33 25% 

No 97 75% 

TOTAL 130 100% 

Fuente: Encuestas. 

Elaborado por: Villavicencio (2020) 

 

Figura 20. Dispone de unidades de vigilancia 

Elaborado por: Villavicencio (2020) 

 De acuerdo a esta pregunta en el Sector Vida Nueva 2000 el 75% de los 

habitantes no cuentan con un centro de vigilancia policial el más cercano queda en la 

primavera 2, por otro lado el 25% indica que si cuenta con vigilancia policial 

refiriéndose a los patrulleros que rondan en el sector para resguardo de los ciudadanos. 
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3.6.1.15. Pregunta 15.- indique las mayores inquietudes que perciben 

actualmente en el Sector Vida Nueva 2000. 

Tabla 18. Inquietudes. 

INQUIETUDES EN 

EL SECTOR 

FRECUENCIA PORCENTAJE 

Inseguridad/robo/asalto 77 59% 

Drogadicción  17 13% 

Maltrato Intrafamiliar 36 28% 

TOTAL 130 100% 

Fuente: Encuestas. 

Elaborada por: Villavicencio (2020) 

 

Figura 21. Inquietudes 

Elaborado por: Villavicencio (2020) 

 Con respecto a esta pregunta las inquietudes que presenta los habitantes en el 

sector es muy variado siendo el mayor índice de porcentaje la inseguridad, robo, asalto 

con un 59%, cabe indicar que los ciudadanos temen por su seguridad y la de su familia. 

Con un  28% encontramos el maltrato intrafamiliar, al realizar esta pregunta hubo un 

poco de incomodidad por parte del encuestado al preguntar si la encuesta iba a llevar su 

nombre; es notorio la inseguridad y el maltrato intrafamiliar que pueden llegar a tener 

pero por temor no denuncian. Finalmente tenemos la drogadicción con un 13% se 

encuentra como una amenaza para el sector. 
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3.6.1.16. Pregunta 16.- Ha recibido algún tipo de ayuda frente a 

situación de violencia física o psicológica, por parte de las autoridades 

competentes. 

Tabla 19. Ayuda por parte de las autoridades. 

AYUDA POR 

PARTE DE LAS 

AUTORIDADES 

FRECUENCIA PORCENTAJE 

Si 2 2% 

No 128 98% 

TOTAL 130 100% 

Fuente: Encuestas 

Elaborado por: Villavicencio (2020) 

Figura 22. Ayuda por parte de las autoridades 

Elaborado por: Villavicencio (2020) 

 De acuerdo a la pregunta si ha recibido algún tipo de ayuda frente a situación de 

violencia física o psicológica por parte de las autoridades, la mayoría de los habitantes 

con un 98% contestaron que no han recibido ayuda por parte de las autoridades 

competentes, salvo el caso que se haya puesto alguna denuncia y por ende en el proceso 

reciben ayuda psicológicas siendo este el 2% de los habitantes. 
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3.6.1.17. Pregunta 17.- ¿Con qué tipo de trabajo cuenta actualmente? 

Tabla 20. Trabajo actual. 

TRABAJO ACTUAL FRECUENCIA PORCENTAJE 

Relación de 

Dependencia 

113 87% 

Eventual 10 8% 

Negocio Propio 7 5% 

TOTAL 130 100% 

Fuente: Encuestas. 

Elaborado por: Villavicencio (2020) 

 

 

Figura 23. Trabajo actual 

Elaborado por: Villavicencio (2020) 

 

 Analizando los datos obtenidos se calcula que el 87% de la población trabaja en 

relación de dependencia, y el 13% labora como negocio propio y eventual. 
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3.6.1.18. Pregunta 18.- ¿Considera que su nivel de ingresos cubre todas 

sus necesidades básicas o quedan algunas sin cubrir? 

Tabla 21. Perspectiva de Ingresos. 

PERSPECTIVA DEL 

NIVEL DE INGRESO 

FRECUENCIA PORCENTAJE 

Si, son suficientes para 

cubrir mis necesidades 

básicas 

25 19% 

No, porque no cubren 

todas mis necesidades 

105 81% 

TOTAL 130 100% 

Fuente: Encuestas. 

Elaborado por: Villavicencio (2020) 

 

Figura 24. Nivel de ingresos 

Elaborado por: Villavicencio (2020)  

 Se puede analizar que más de la mitad de la población no cubren todas sus 

necesidades, siendo el 81% de los habitantes. Mientras el 19% corresponde aquellas 

personas que tienen una mejor posición económica y manifiestan que se encuentran 

satisfechos ya que cubren todas sus necesidades. 

 

19%

81%

PERSPECTIVA DEL NIVEL DE INGRESO

Si, son suficientes para cubrir
mis necesidades básicas

No, porque no cubren todas
mis necesidades



43 

 

3.6.1.19. Pregunta 19.- ¿Cómo definiría sus condiciones de vida? 

Tabla 22. Nivel de Vida. 

PERSPECTIVA DEL 

NIVEL DE VIDA 

FRECUENCIA PORCENTAJE 

Considero que mi condición 

de vida es buen y todo lo 

que poseo es suficiente 

0 0% 

me gustaría tener un nivel 

de vida mejor y obtener 

mayores privilegios 

130 100% 

TOTAL 130 100% 

Fuente: Encuestas. 

Elaborado por: Villavicencio (2020) 

 

 

Figura 25. Nivel de Vida 

Elaborado por: Villavicencio (2020) 

 

 Con respecto a la pregunta ¿Cómo definiría sus condiciones de vida? 

Exactamente el 100% de la población desearía mejorar su nivel de vida y gozar de 

privilegios y comodidades. 

0%

100%

PERSPECTIVA DEL NIVEL DE VIDA

Considero que mi condición de
vida es buen y todo lo que
poseo es suficiente

me gustaría tener un nivel de
vida mejor y obtener mayores
privilegios
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3.6.1.20. Pregunta 20.- ¿Cuántos integrantes del hogar trabajan? 

Tabla 23. Integrantes que laboran.  

INTEGRANTES 

QUE LABORAN 

FRECUENCIA PORCENTAJE 

1 86 66% 

2 35 27% 

3 9 7% 

>4 0 0% 

TOTAL 130 100% 

Fuente: Encuestas. 

Elaborado por: Villavicencio (2020) 

 

 

Figura 26. Integrantes que laboran 

Elaborado por: Villavicencio (2020) 

 De acuerdo a los integrantes que laboran la mayoría indica que solo un 

integrante de la familia labora con 66% según las encuestas realizadas, seguido del 27% 

dos integrantes de la familia aportan con su salario en casa y finalmente solo el 7%  

indica  que tres integrantes de la familia laboran. 

66%

27%

7%

0%

INTEGRANTES QUE LABORAN

1

2

3
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3.6.1.21. Pregunta 21.- ¿Qué necesidad cree usted que debe mejorar para 

aumentar sus ingresos? 

Tabla 24. Necesidades.   

NECESIDADES QUE 

DEBERIAN MEJORAR 

PARA AUMENTAR 

INGRESOS 

FRECUENCIA PORCENTAJE 

Capacitación 8 6% 

Crédito 0 0% 

Seguridad 0 0% 

Educación 122 94% 

TOTAL 130 100% 

Fuente: Encuestas. 

Elaborado por: Villavicencio (2020) 

 

Figura 27. Necesidades 

Elaborado por: Villavicencio (2020) 

 Con referencia a la pregunta; ¿Qué necesidades cree usted que debe mejorar para 

aumentar sus ingresos? se puede analizar que más de la mitad de la población, 

exactamente 94% la educación sería una necesidad para aumentar sus ingresos ya que 

con un título podría aplicar a una mejor oferta laboral. Mientras que el 6% de la 

población indica que para mejorar sus ingresos sería una capacitación laboral y por ende 

obtener un puesto con mayor salario. 

6%

0%0%

94%

NECESIDADES A MEJORAR PARA 

AUMENTAR SUS INGRESOS

Capacitación

Crédito

Seguridad
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3.7. Validación de la propuesta 

 La presente encuesta dio como resultado algunos puntos importantes en el 

análisis final, se procede a describirse cada uno de ellos según el formato de la encuesta 

propuesto. 

 La pregunta 1 respecto a la edad de los encuestados, el resultado mayoritario 

corresponde 46% que oscila entre las edades de 31-50 años, mientras que sobre la 

composición de miembros de la familia de la pregunta 3 el 58% dijo que es 1-3 

personas. 

 El 54% con respecto a la pregunta 2 sobre el estado civil, está en unión de 

hecho, con un nivel de instrucción secundario del 90% en concordancia con el resultado 

de la pregunta 11. 

 De la pregunta 13 tenemos un tema de suma importancia, la salud de cada 

habitante donde el 87% indico que cuenta con un seguro público, mientras que la 

pregunta 12, el 91% indicó que no cuentan con algún tipo de discapacidad. 

 Sobre la tendencia de la casa refiriéndose a la pregunta 4, el 89% dijo que esta es 

propia mientras que la pregunta 5 acerca de la accesibilidad a la vivienda el 48% indicó 

que es camino de tierra. 

 En referencia a la pregunta 9 el 50% contestó que, solo habitan 2 mujeres 

teniendo en cuenta la pregunta 8 donde el 94% indicó que, solo habita 1 familia por 

hogar. 

 La pregunta 6 sobre los servicios básicos cuenta con lo fundamental, así que la 

pregunta 7 que es relacionado con los servicios básicos el 84% recibe agua de la red 

pública.  

 En cuanto al jefe de hogar de la pregunta 10 la mayoría indicó 82% que el 

hombre es el que representa el hogar, lo que nos indica que hay una gran diferencia 

causada por motivos personales, tomando en cuenta el 98% de la ausencia de 

autoridades frente a situaciones de violencia física o psicológica. 

 El 75% de los habitantes indicaron en la pregunta 14 que, no cuentan con una 

vigilancia policial en el sector, lo que ocasiona inquietudes tal lo indica la pregunta 15 

donde el mayor riesgo es la inseguridad, robo, asalto. 
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 Tomando en cuenta la pregunta 20 el 66% indica que solo 1 integrante del hogar 

trabaja lo que, la perspectiva del nivel de ingreso es muy inferior tal lo dice en la 

pregunta 18. 

 Es así que la pregunta 17 sobre el tipo de trabajo que actualmente tienen el 87% 

indicó en relación de dependencia lo que hace concordancia a la pregunta anterior por lo 

que, actualmente el salario básico no alcanza para una familia. 

 Del total de encuestados el 94% dijo que para mejorar las necesidades de su 

hogar debería tener una mejor educación para así obtener un mejor empleo en 

contestación a la pregunta 21 y el 100% dijo que le gustaría tener un nivel de vida mejor 

para así obtener mayores privilegios tal lo dice en la pregunta 19. 
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CAPÍTULO IV 

 

INFORME FINAL 

4.1. Sector Vida Nueva 2000.  

 En el presente estudio se buscó  resaltar el nivel social y económico de la mujer, 

es decir conocer la situación actual que ocupa la mujer en la zona de estudio tomando en 

cuenta el protocolo de bioseguridad debido a la pandemia COVID-19; indagando los 

fundamentos teóricos que aportaron al análisis presente, diagnosticando las condiciones 

de vida actuales del Sector Vida Nueva 2000. Siendo así se aplicó las encuestas a la 

muestra obtenida mediante la fórmula finita, donde se obtiene que las mujeres que viven 

en el sector están conformadas por núcleos unifamiliares donde el 6% indica que hay 

hogares conformados por dos familias que no han logrado independizarse, tratándose de 

mujeres adultas donde la mayoría ha logrado cursar la secundaria y un bajo porcentaje 

ha cursado un estudio superior. En cada núcleo familiar habitan de una o dos mujeres. 

 Habitan en viviendas propias, cuyas vías de acceso son de camino pedregosos, 

donde todas las viviendas cuentan con servicios básicos y agua potable proporcionados 

en día y horarios establecidos. El internet en la actualidad en el sector se hizo una 

obligación por tema de la pandemia para que los niños puedan acceder a clases virtuales 

y la televisión pagada se convierte en un lujo por motivo que no todos cuentan con la 

solvencia necesaria para cubrir este gasto, claro está que se puede evidenciar la 

existencia de celulares o Tablet donde se hace más fácil el acceso a entretenimientos 

virtuales. 

 Como información relevante se puede decir que casi el 100% de las mujeres 

indican que no han recibido ayuda psicológica después de haber presentado algún 

problema intrafamiliar haciéndole saber a las autoridades competentes (policías), siendo 

la excepción el 2% donde han presentado denuncia y por ende ayuda de entes 

gubernamentales. 

 Las mujeres que laboran son afiliadas la mayoría en seguro público siendo este 

el IESS, donde los afiliados son atendidos en dispensarios médicos en Durán y 
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Guayaquil. Quienes no reciben atención de este seguro, realizan sus atenciones médicas 

en dispensarios públicos. 

 En cuanto a tema de vigilancia, no cuentan con un centro de vigilancia policial el 

más cercano es en la primavera 2, primera etapa, por lo tanto la población se siente un 

poco afligida ya que perciben inseguridad, robo, drogadicción e incluso maltrato 

intrafamiliar.  

 Analizando en el ámbito económico menos del 10% de las moradoras indican 

que no cuentan con un trabajo estable, pues indican que tienen un trabajo eventual e 

informal. Así mismo un porcentaje no muy alto cuentan con negocio propio como 

tiendas, peluquerías, cybers.  

 Finalmente, analizando a los encuestados definen que las condiciones de vida no 

son suficientes para cubrir sus necesidades básicas, lo que podemos decir que sus 

condiciones de vida no son estables, pues ellas desearían algún día gozar de mayores 

privilegios y mejorar su calidad de vida. 

Cabe indicar tomando como énfasis los objetivos de la presente investigación es 

necesario nombrarlos para así poder visualizar en las conclusiones. 

• Determinar los fundamentos teóricos de la investigación que aporten al diagnóstico 

socioeconómico de la mujer del Cantón Durán en el Sector antes mencionado. 

• Diagnosticar cuales son las principales instituciones de apoyo a las mujeres. 

• Definir las fortalezas y debilidades de la mujer en el Sector Vida Nueva 2000 por 

medio de la matriz FODA.  
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• AMENAZAS

• El 8% de la población
no cuenta con trabajo
estable.

• Deficiente unidades de
vigilancia.

• falta de ayuda por parte
de los entes
guberamentales frente a
situaciones de violencia
física o psicológica.

• DEBILIDADES

•Las vias de acceso hacia su
vivienda son de camino
pedregoso.

•Mayor riesgos a incendios
ya que no todas las
vivendas cuentan con el
tejido electrico que
corresponde.

•La situación geográfica del
sector no es de facil acceso.

• OPORTUNIDADES

• Se debería formar una
Coop. Barrial para así
solicitar al Municipio de
Durán realizar obras en
el Sector.

• Al realizar la
pavimentación de las
calles se podrá dar
apertura libre al
comercio en el Sector
Vida Nueva 2000.

• Una vez elaborado lo
anterior las mujeres
podrían obtener un
microcrédito para
fortalecer su
empredimiento.

• FORTALEZA

• Mas del 80% de los
habitantes cuentan
con seguro público,
lo que indica que
ellas laboran para
una empresa.

• Casi el 100% cuentan
con servicios básicos
indispensable para el día
a día.

• El maltrato intrafamiliar
es menos del 40% en el
Sector Vida Nueva 2000.

F O

AD

4.2. Análisis FODA 

 Como un aporte a la investigación, se elaboró un análisis de fortaleza, 

debilidades, oportunidades y amenazas del Sector Vida Nueva 2000. 

Figura 28. Matriz FODA 

Elaborado por: Villavicencio (2020) 
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CONCLUSIONES 

 

 

• Como resultado al realizar la respectivo investigación y recolección de 

fundamentos teóricos que aporten al tema planteado sobre el análisis 

socioeconómico de la mujer en el Sector Vida Nueva 2000 se ha podido 

evidenciar con respecto a sus condiciones de vida, que no son suficientes para 

cubrir sus necesidades básicas así como también se evidencia un porcentaje de 

índice de maltrato, el cual ha sido tratado en el capítulo dos donde por medio del 

INEC se pudo realizar un análisis del índice de violencia hacia la mujer en 

Ecuador donde se determinó que el maltrato o violencia hacia la mujer no solo 

es intrafamiliar sino que se presenta en el ámbito laboral, lo cual es necesario 

que actúen los entes gubernamentales tanto en lo laboral y del mismo modo en 

el Sector Vida Nueva donde se debería realizar obras y ayuda comunitaria para 

aquellas personas que lo requieren.  

 

• Las principales instituciones de apoyo a la mujer son la Comisaria de la Mujer y 

la Familia, Consejo Nacional de la Mujer (CONAMU), Dirección Nacional de 

Género del Ministerio de Gobierno. Ecuador cuenta con entes de apoyo a la 

mujer frente a situaciones de violencia física o psicológica, las mujeres del 

Sector Vida Nueva 2000 perteneciente al Cantón Durán, tienen conocimiento de 

las instituciones pero no todas se atreven acudir por ayuda cuando lo han 

necesitado. 

 

• Se logró diseñar una matriz FODA, donde casi el 100% de la población cuenta 

con servicios básicos, el índice del maltrato intrafamiliar es menos del 40% lo 

cual es una porcentaje intermedio. Las familias en su mayoría cuentan con 

vivienda propia, así como también del Seguro Social al que se encuentre afiliado 

y así poder acceder a su uso en caso de ser requerido. Como oportunidades 

deberían realizar la pavimentación de las calles para darle apertura al comercio 

en el Sector, así como también se debe formar una cooperativa barrial para así 

solicitar al Municipio de Durán realizar obras en el sector. Como amenazas el 

8% de la población no cuenta con trabajo estable, así como también se verifica 

que no hay unidades de vigilancia lo que ocasiona inseguridad en el Sector. 
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También se puede indicar como amenaza la falta de ayuda por parte de los entes 

gubernamentales frente a situaciones de violencia física o psicológica. Por 

ultimo como debilidad tenemos que las vías de acceso hacia el hogar de cada 

una de ellas es de camino pedregoso, existe mayor riesgo de incendios por 

motivo que no todas las viviendas cuentan con el tejido eléctrico que 

corresponde, así también como debilidad tenemos que la situación geográfica 

del sector no es de fácil acceso. 
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RECOMENDACIONES 

• Las condiciones socioeconómicas actuales son muy deficientes debido que, con 

el problema de la pandemia que actualmente vivimos; ha dejado a muchas 

familias sin empleo lo cual sería recomendable recolectar datos para así los 

mismos sea entregados a las autoridades competentes e intervenga  y así poder 

tener una ayuda comunitaria para estas familias vulnerables. 

 

• Al conocer la matriz FODA de la situación socioeconómica de la mujer en el 

sector vida nueva 2000, las autoridades pueden realizar algún tipo de ayuda para 

poder así mejorar sus condiciones de vida y la economía familiar. 

 

• Se sugiere que las autoridades del Cantón (Municipio de Durán) tomen en 

cuenta a las mujeres del Sector Vida Nueva 2000 colocando una casa comunal 

para que ellas puedan recibir cursos que imparten mensualmente para 

capacitarlas y así ellas puedan solventar también sus hogares con diversos 

emprendimientos porque lamentablemente muchas de ellas no cuentan con la 

movilidad para poder llegar hasta el centro de convenciones donde realizan los 

talleres de capacitación. 

 

• Es recomendable colocar una Unidad de Policía Comunitaria (UPC) en el Sector 

Vida Nueva 2000 para que asistan al auxilio inmediato de los moradores en 

especial cuando violenten los derechos de las mujeres, porque su vulnerabilidad 

siempre va a estar presente.  
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ANEXOS 

ANEXO A: Formato de encuestas  

ENCUESTA 

UNIVERSIDAD LAICA VICENTE ROCAFUERTE DE GUAYAQUIL 

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y DERECHO 

CARRERA DE ECONOMÍA 

 

Análisis Socioeconómico de la Mujer en el Sector Vida Nueva 2000 del Cantón 

Durán 

 

Buenos Días (Tardes): 

La encuesta va dirigida a las mujeres del Sector Vida Nueva 2000 donde se trata de  

realizar un estudio de investigación que servirá para conocer el nivel socioeconómico de 

la mujer que presenta actualmente el Sector, se solicita su colaboración para concluir 

con el presente análisis. Gracias.  

1) Edad 

18-30                          31-50                            50-70                               >70 

 

2) Estado Civil 

 

Soltera                              Casada                                     Divorciada 

Viuda                                      Unión Libre 

 

 

3) ¿Cuántos integrantes son por vivienda? 

1-3                                         4-6                               >6 

 

 

4) Vivienda  

Propia                            Alquilada                      Prestada                           Otros 
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5) Condiciones de accesibilidad de la vivienda  

Camino Pedregoso                   Camino de Tierra                   Pavimento                   Otros  

 

6) ¿Qué servicios básicos posee? 

Energía eléctrica               Teléfono convencional              Internet                   Otros  

 

7) ¿De dónde proviene principalmente el agua que recibe en la vivienda? 

Red Pública                       Pozo                           Repartidor                       Otros 

 

8) ¿Cuántas familias habitan en el hogar? 

1                                     2                                      3                                        >3 

 

9) ¿Cuántas mujeres habitan en el hogar? 

1                                   2                                        3                                       >4 

 

10) ¿Quién es el Jefe de hogar? 

Mujer       Hombre 

 

11) Nivel de instrucción entre los integrantes del hogar del Jefe del Hogar 

Primaria                         Secundaria                           Superior                   Ninguna  

 

12) ¿Algún integrante de este hogar posee algún tipo de discapacidad? 

Si                                                                  No  

 

 



59 

 

13) ¿Cuenta usted con algún tipo de seguro médico? 

Privado                   Publico                     Campesino                   No                     Otros 

 

14) ¿dispone vigilancia policial en su sector? 

Si                                                        No 

 

15) Indique las mayores inquietudes que perciben actualmente el sector vida 

nueva 2000 

Inseguridad/ robo/ asalto                   Drogadicción                      Maltrato intrafamiliar  

 

16) Ha recibido algún tipo de ayuda frente a situación de violencia física o 

psicológica, por partes de las autoridades competentes 

Si                                                                 No  

 

17)  ¿Con qué tipo de trabajo cuenta actualmente? 

Relación de Dependencia                                Eventual                       Negocio Propio 

 

18) ¿Considera que su nivel de ingresos cubre todas sus necesidades básicas o 

quedan algunas sin cubrir? 

Si, son suficientes para cubrir mis necesidades básicas  

No, porque no cubren todas mis necesidades  

 

19) ¿Cómo definiría sus condiciones de vida? 

Considero que mi condición de vida es buena y todo lo que poseo es suficiente  

 

Me gustaría tener un nivel de vida mejor y obtener mayores privilegios 
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20) ¿Cuántos integrantes del hogar trabajan? 

1    2   3   >4 

 

21) ¿Qué necesidad cree usted que debe mejorar para aumentar sus ingresos? 

Capacitación   Crédito  Seguridad   Educación  
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ANEXO B: Evidencia fotográfica de entrevista. 
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