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INTRODUCCION

La educacion inclusiva a nivel internacional se adopta sobre los Derechos de las
personas con Discapacidad se fomenta en el objetivo de inclusion, garantizando asi el
derecho de todos los nifios asistir a las escuelas ordinarias con apoyos esenciales para su
avance, exhortando a que las escuelas puedan asilar a todos los alumnos, realizando las
adaptaciones necesarias para cada una de las personas que presenten necesidades
especiales, eliminando asi las barreras que limitan el aprendizaje como la participacion

de los mismos.

La inclusion educativa a nivel mundial, cree que la educacion inclusiva correcta,
exige que el sistema educativo ordinario respete los principios de la no discriminacion,
exista la accesibilidad, la igualdad de normas, la participacion, las adaptaciones
razonables a las necesidades especificas a través de planteamientos accesibles para la
ensefianza y aprendizaje como el apoyo, para satisfacer las necesidades relacionadas con

la discapacidad, preparandolos asi para el mercado laboral.

(MODELO DE LA EDUCACION PARA TODOS) Es un modelo esencial que
sirve para atender las necesidades de los nifios/as dentro de la inclusion educativa, la
educacion debe ser libre para todos aquellos que desean recibirla sin importar su
capacidad, las personas que presentan alguna discapacidad deben tener el acceso de ser
integradas en la poblacion general incluyéndolos en un mismo grupo asi de facilitar el
aprendizaje y trabajar su aérea social. En lo que respecta la inclusioén educativa en muchos
paises han formado parte de ella, viéndose cambios en la vida de las personas que

presentan discapacidad.

En América Latina la CEPAL (2017) se cred un sistema que cubre el area social,
educacion, salud, como pensiones. En Latinoamérica son pocas las personas que forman
parte de aquel sistema, tres de cada diez latinoamericanos son beneficiados, atn se
observa muchas deficiencias cuando se habla de inclusion, para que la integracion en la
educacion sea real, teniendo todos acceso y cobertura a ella, entregando una educacion
de calidad, fortaleciendo la docencia y el desarrollo de una completa autonomia en el

tema de la inclusién a los directivos.

Los paises como Chile, Uruguay, Argentina fueron los pioneros en insertar en

Latinoamérica la inclusion, el reto principal y mas grande fue lograr una educacion para

1



todos, aceptando las diversidades del ser humano, sin importar raza, color, religion,
cultura, etnia, entre otras, ya que hoy en dia nifios, nifas, adolescentes que pertenecen a
los estratos socioecondmicos bajos como de escasos recursos, en contexto rural, no son

aceptados como tal impidiendo lograr los aprendizajes esperados.

A nivel local en lo que respecta a Ecuador; existen normativas con enfoques de
los derechos del Ministerio de Educacion. La inclusion educativa tiene la necesidad de
una educaciéon comprometida ofreciendo oportunidades, trabajando de manera igualitaria
y respetando sus derechos, orientando a los individuos hacia el logro de los objetivos,
principalmente que todos participen en el desarrollo de ensefianza-aprendizaje,
incluyendo a los padres y familiares para que formen parte del proceso entre educadores

y alumnos.

En el presente proyecto de investigacion se analiza los avances en procesos de
inclusion educativa de la Unidad Educativa Praga, con la finalidad de proponer una
pequefia guia de orientacion para fomentar y mejorar los procesos de inclusion en el

plantel.
Asi, la investigacion Consta de cuatro capitulos detallados de la siguiente manera.

Capitulo I: La descripcion del desarrollo del problema en el contexto actual, en este caso
la inclusién en nifios con Sindrome de Asperger. Como segundo punto se delimita el
problema y seguidamente se realiza la formulacion del planteamiento del mismo, se
establecen interrogantes, siendo motivo de analisis, relacionadas con los objetivos

generales y especificos planteados.

Capitulo II: Se detalla las bases teodricas en las que se fundamental el proyecto. La
realizaciéon del marco tedrico propone conceptualizaciones validas que ayudan al

desarrollo del proyecto.

Capitulo III: Se disefa procedimientos de la investigacién donde se plantean los métodos
cientificos, como técnicas utilizadas en la propuesta. La base de desarrollo es el analisis

e interpretacion de resultados.

Capitulo IV: Se analizan los resultados obtenidos con las herramientas de investigacion
utilizadas y se realiza una propuesta de guia orientadora para mejorar los procesos de

inclusion en la Unidad Educativa Praga.



CAPITULO 1

DISENO DE LA INVESTIGACION
1.1 Tema:

“La inclusion educativa en los estudiantes con Sindrome de Asperger del Décimo afio de

Educacion Bésica en la Unidad Educativa Praga, periodo lectivo 2019-2020

1.2 Planteamiento del Problema

...Todos los alumnos tienen el mismo derecho a ser atendidos y contemplados
educativamente en pie de igualdad con el resto de sus compaferos...Si deseamos
que exista una verdadera normalizacion educativa y social, debemos apostar por
una perspectiva globalizadora y holistica en la que todos los alumnos tengan
cabida y posean las mismas oportunidades de aprendizaje que sus compaifieros,
teniendo todos y cada uno de ellos la posibilidad de desarrollar al maximo su
potencial individual. (Barrera, UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MADRID,
2013)

En el Manual Diagndstico y Estadistico de los Trastornos Mentales (DSM V), el
Sindrome Asperger aparece dentro del Trastorno Espectro Autista (TEA).

En la actualidad el Sindrome de Asperger se observa con mayor frecuencia entre
los estudiantes de las diferentes instituciones educativas, generando inquietudes entre los
docentes de como abordar esta compleja situacion, debido a la escasa informacion que se
les proporciona, a razon de que se carece de un método unificado y que existe dispersion

de criterios, lo cual contribuye a la ausencia de registros claros y confiables.

En la actualidad los centros educativos del Ecuador no cuentan con los métodos
de ensefianza apropiados para trabajar con nifios con Sindrome de Asperger, esto se
vuelve un obstaculo para el aprendizaje y por ende también en el proceso de inclusion
educativa, al momento de que un niflo quiera incorporarse a un centro educativo, no
encuentra la ayuda ni la guia apropiada para tratar o trabajar con los nifios con esta

problematica.

A nivel de la actividad de Docencia, la reglamentacion que proporciona el
ministerio de educacion no se cumple en su totalidad en los centros educativos, debido a

que existe desinformacion, desconocimiento y temor de los docentes al momento de tratar



con los estudiantes con esa problematica, debido a que no existe procesos adecuados de

capacitacion para esta area.

La educacion tiene por objetivo fundamental el desarrollo integral de las personas,
asi como de la sociedad en su conjunto, es por ello, que es importante que las instituciones
educativas tanto publicas como privadas, cuenten con las herramientas y técnicas
necesarias, asi como con docentes capacitados para satisfacer las necesidades de todos
los estudiantes en su conjunto, sin exclusiones, fomentando la inclusion educativa de los

ninos/as, adolescentes y adultos que han sido diagnosticadas del Sindrome de Asperger.

Es asi, que como menciona el Ministerio de Educacion (MINEDUC): “El
proposito de la Educacion Inclusiva es permitir que los docentes y estudiantes se sientan
comodos ante la diversidad y la perciban no como un problema, sino como un desafio y

una oportunidad para enriquecer el entorno de aprendizaje”.

Ante este requerimiento en la Unidad Educativa Praga se observa que los
docentes de la institucion, no tienen la informacidon necesaria para trabajar con los
estudiantes, desconocen de metodologias de ensefianzas apropiadas, generalizando la
materia para un solo saléon de estudiantes, es de suma importancia trabajar de manera
personalizada con cada estudiante que se encuentran en inclusion, para que podamos
observar sus dificultades ya sea de aprendizaje, lenguaje, visual, cognitivo y mediante

ello, trabajar acorde a sus necesidades como problematicas.

1.3 Formulacion del Problema
(De qué manera la inclusion educativa influye en los estudiantes con Sindrome de

Asperger del Décimo afo de educacion Basica en la Unidad Educativa Praga?

1.4 Sistematizacion del Problema
e ;Cuenta la Unidad Educativa Praga con algin programa de educacion
inclusiva?
e ;Cuenta la Unidad Educativa Particular con una herramienta de evaluacion y
seguimiento para el programa de educacién inclusiva?
e ;Cuenta la Unidad Educativa Praga con psicopedagogos, psicologos
educativos o educadores especiales que asesoren a los docentes para responder

a las necesidades de los estudiantes?



[ Qué estrategias debe aplicar el docente para la satisfacer las necesidades
educativas de nifios con Sindrome de Asperger?

(Como debe ser el entorno educativo en los estudiantes que presentan el
Sindrome de Asperger?

(Cuales son los rasgos caracteristicos de los nifios que presentan el Sindrome
de Asperger?

(Cual es la importancia del diagnostico en nifios que presentan el Sindrome de

Asperger?

1.5 Objetivo General

Analizar el proceso de inclusion educativa del Sindrome de Asperger en

estudiantes del Décimo afio de educacion Basica, de la Unidad Educativa Praga

1.6 Objetivos Especificos

Identificar los antecedentes tedricos y pedagdgicos de la inclusion educativa
del Sindrome de Asperger en estudiantes del Decimo afio de educacion Basica,
de la Unidad Educativa Praga.

Aplicar un Instrumento de medicion de la Inclusion Educativa a la Unidad
Educativa Praga.

Disefiar una guia de capacitacion al docente que oriente a mejorar y fortalecer
el proceso de inclusion educativa de los estudiantes con Sindrome de Asperger

en la Unidad Educativa Praga.

1.7 Justificacion

Este trabajo de investigacion, busca analizar el proceso de inclusion educativa de

los estudiantes con Sindrome de Asperger del Décimo afio de Educacion Basica en la

Unidad Educativa Praga, periodo lectivo 2019-2020, a través de una serie de analisis,

entre ellos, la identificaciéon de la metodologia y de las técnicas utilizadas entre los

docentes de la institucion con el objetivo de fomentar la inclusioén, cuya importancia

radica en promover la construccion de sociedades mas justas, apreciando las diferencias

de cada individuo y reconociendo su valor.

Sintetizando podemos decir que la importancia de este trabajo puede observarse

desde diferentes aristas al mostrar que:

La educacion y la educacion inclusiva son pilar del desarrollo.

La construccion de sociedades mas justas, que incluyan y que no excluyan.



Proporcionar un plan de mejoras para la institucion, que ademas puede ser de
utilidad para otras instituciones que podrian utilizarlo como una guia para incluir a este
tipo de alumnado entre sus educandos.

Por ultimo y no menos importante, este trabajo puede ser util para otros
investigadores interesados en esta tematica, ya que muestra los avances y progresos hasta

la actualidad en la Unidad Educativa Praga.

1.8 Delimitacion del Problema
Unidad Responsable: Unidad Educativa Praga
Persona Responsable: Adriana Paola Viera Chiribon
Campo: Educacion Inclusiva
Area: Educacién
Poblacion: Estudiantes del Décimo de educacion Basica de la Unidad Educativa Praga

Periodo de ejecucion: 2019- 2020

1.9 Hipétesis o Idea a Defender
Los procesos de educacion inclusiva implementados por la Unidad Educativa
Praga, contribuyen a la inclusion del sistema educativa respondiendo a las

necesidades de los estudiantes con Sindrome de Asperger?

1.10 Linea de Investigacion Institucional/Facultad.
La linea de investigacion que llevara a cabo en esta investigacion es de
inclusion socio educativa, atencion a la diversidad con sub lineas de desarrollo de la

infancia adolescencia y juventud.



CAPITULO I1I

MARCO TEORICO

2.1 Marco Teoérico

2.1.2 Historia de la Inclusion Educativa
Hasta finales del siglo XV se dio una fase llamada oscurantismo psiquiatrico, en

la cual, las personas con diversidad funcional eran consideradas como seres que sélo

podian hacer el mal al resto de personas (Prieto y Arocas, 1999; citados en Pumares, 2010

pag. 26).

Durante la edad media se creia incluso que las personas con Trastorno del
Espectro Autista (T.E.A), estaban locos o endemoniados por lo que eran exorcizados,

algunas veces abandonados, y otras veces asesinados.

Por otro lado, historicamente la inclusion comenz6 a partir de los afios 80 en
Europa y Estados Unidos. Siendo una iniciativa dirigida a los estudiantes con
discapacidad, para que asi obtengan ellos el derecho a la educacion. Durante estas tltimas
décadas, esa perspectiva ha cambiado planteandose en realizar las practicas de educacion
inclusiva para que sean accesibles a todas las personas incluyendo un cuestionamiento a
dichas normativas de la ensefianza y aprendizaje, de tal manera responder a la diversidad
en el contexto educativo, sin importar la raza, lenguaje, creencias, culturas, etnias, género,
nacionalidad entre otras que van mas alla de un aprendizaje. Este planteamiento afirma la
idea que la inclusion educativa se constituye en una manera de abordar a la diversidad en
contextos educativos. Las Subjetividades son utilizadas para complejizar la construccion
del sujeto de un modo contemporanea, haciendo referencia a la construccion dinamica.

Asi las personas involucradas, no se sientan limitadas (Infante, 2010, pag. 171).

La inclusion es un concepto de la pedagogia que da respuesta a la diversidad, es
importante que el sistema escolar se modifique, para que asi responda las
necesidades de los alumnos, sin que ellos sean los que se adapten a nuestro
sistema, existiendo equidad y dejando a un lado la exclusion, discriminando y
haciendo menos a las personas que presentan Condiciones diferentes, para asi

vivir en un mundo donde todos formemos parte de €l. (Gonzalez, 2009, pag. 18).



2.1.3 La Inclusion a Nivel Mundial
En los ultimos afnos por medio de la sensibilizacion, y la toma de conciencia de

organismos internacionales como la UNESCO y la ONU a nivel mundial se ha realizados
cambios notables en los derechos humanos como derechos de la infancia en varios
ambitos, entre ellos en el area educativa. Por eso se promueve que se cumplan los
derechos, para que tengan acceso a los servicios y una calidad de vida buena. ,
respondiendo a la diversidad de necesidades de todos los alumnos con practicas
inclusivas, reduciendo asi la exclusion dentro de la educacion, implicando modificaciones
en los contenidos, estructuras, enfoques, estrategias para que todos los nifios formen parte

de aquel sistema ordinario. (UNESCO, 2006)

Implementar la educacion inclusiva es el desafio especialmente para los paises en
vias de desarrollo, y con ello fomentar oportunidades que contribuyan al crecimiento y

éxito de los individuos.

2.1.4 La Inclusion a Nivel de América Latina
Paises como Chile, Argentina y Uruguay son los tres paises que lideran el ranking

de la inclusion en América Latina para un cambio pro mejoras entre la sociedad. Pese a
las dificultades que obtuvieron al implantar nuevas metodologias de ensefanzas, sociales
entre otras, estos tres paises lograron que la poblacion tuviera oportunidades en mas de
una década. Pero la realidad es que pocos latinoamericanos han sido beneficiados con
este sistema de desarrollo en la inclusion, como el acceso a la educacion, la salud, el
cuidado, servicios basicos, respetando asi los derechos y la participacion de los

ciudadanos para que gocen de lo que les corresponde por ley. (CEPAL, 2017).

2.1.5 La inclusion Educativa
"El hablar de inclusion implica que existe una exclusion"

(Ramirez-Valbuena, 2017)

La palabra inclusion es un vocablo que proviene del latin inclusio, -0nis, y se

define como la conexion o amistad de alguien con otra persona (RAE, 2014).

El concepto de inclusion surge en la Era de la Normalizacion a partir de 1960, que
no es otra cosa que la introduccion del concepto de la normalizacion educativa que

coincidié ademas, con el movimiento de renovacion pedagogica y que tenian por objeto



dar satisfaccion a las necesidades educativas de cada estudiante, es asi como tuvo su
origen el proceso de integracion educativa, a través de la incorporacion de un grupo de
estudiantes con discapacidad que pasaron de centros de educacion especial a centros

“regulares” u “ordinarios”.

Vlachou (como se citoé en Sanchez, 2003), dice que: La normalizacidon no pretende
que las personas con diversidad funcional palien sus dificultades en pos de un patron
considerado “normal”, sino que la sociedad aprenda a considerar éstas como una riqueza
y tenga presente que “en un mundo lleno de diferencias, la normalidad no existe.

(Vlachou, 1999 citado en (Sanchez, 2003)

La Educacion Inclusiva, segun diversos autores tuvo su origen a mitad de los 80,
en el movimiento REI (Regular Education Iniciative) de los Estados Unidos, la idea
central de este movimiento era fusionar la Educacion Especial y la Regular en un tinico
sistema, que proporcionara a los alumnos con diversidad funcional los mismos recursos

y oportunidades que a los demas estudiantes.

A partir de la Declaracion de Salamanca, el término Inclusion se posesiono
internacionalmente, en dicha declaracion se argumentd que una forma mas efectiva y
eficiente de reducir la discriminacién, fomentar sociedades inclusivas y alcanzar la
educacion para todos, era por medio de las escuelas con una orientacion inclusiva.

(UNESCO, Declaracion de Salamanca, 1994)

Sin embargo, antes de la Inclusion Educativa, la Educacion Especial surgio con la
finalidad de que la educacion basica llegue a todos los ciudadanos sin excluir a las
minorias; es asi que la educacion especial estuvo destinada a quienes presentaran alguna
discapacidad con el afan de integrarlos a la sociedad y que mejoren su calidad de vida, no
obstante, esto no ayudo a crear sociedades mas respetuosas y empaticas, sino que en cierto
modo generd segregacion entre los estudiantes, ademas de que carecia de ciertos

elementos de la educacion regular.

Al ver que la Educacion Especial no pudo responder favorablemente a las
necesidades educativas del alumnado, ni tampoco pensar que ha formado a seres
independientes y autbnomos, nace la idea de integrar a las personas bajo alguna situacion

de desventaja, a un modelo educativo tnico. (Echeita, 2006)



El proceso de la Integracion Educativa consiste en que los alumnos con

discapacidad se acoplen al resto de la comunidad educativa.

Por otro lado, la Inclusion Educativa tiene que ver con que sea la comunidad
educativa se adapte a los alumnos con discapacidad, y el derecho que tiene el ser humano

a ser comprendido en su particularidad.

2.1.6 Inclusion de estudiantes con Sindrome de Asperger en la educacion
Como hemos visto los nifios con Sindrome de Asperger., difieren en

comportamiento y aprendizaje de los nifios con Autismo y de los demas. Sabemos ya, que

los nifios con Sindrome de Asperger no tienen enfermedad mental.

A pesar de ello, son pocos los padres y/o profesores que conocen cuales son los
signos del Sindrome de Asperger, asi que con la finalidad de desarrollar sistemas
efectivos de inclusion, debemos tomar en cuenta las caracteristicas de los estudiantes con
Sindrome de Asperger, especialmente las que tienen que ver con la interaccion social y

la comunicacidn.

Son muchos los estudios que han demostrado que el cerebro de alguien con
Sindrome de Asperger funciona diferente al de alguien que no presenta el sindrome,
mientras un alumno con Sindrome de Asperger puede ser brillante en matematicas o en
ciencias, puede no ser asi en lo que a estilo de aprendizaje, habilidades comunicacionales,

y de comportamiento, entre otras, se refiere.

Lo antes expuesto, determina que es de mucha importancia que tanto la familia
como todos los demas actores del proceso de inclusion educativa adquieran los
conocimientos y la experiencia necesaria que aporten a la consecucion de la inclusion de
los estudiantes con Sindrome de Asperger en la educacion, asi como de brindarles una
educacion de calidad, y el aseguramiento de que los estudiantes logren aprender y

comprender lo estudiado en clase.

Por otro lado, el acompanamiento de un profesional especializado que visite las
aulas y pueda observar al nifio y su desarrollo, con la finalidad de que el especialista pueda
brindar retroalimentacion al docente encargado, asi como establecer estrategias y recursos
para promover mejoras en el proceso de ensefianza e inclusion para estudiantes con

Sindrome de Asperger.
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Asi también, la participacion de los padres en el proceso de inclusion educativa
tiene impactos positivos en el aprendizaje y crecimiento de los estudiantes, si bien es
cierto, generalmente los padres no son expertos en Sindrome de Asperger, si son quienes
mas conocen a sus hijos, y al compartir informacion como su comportamiento, cuando
el estudiante se concentra mas, que lo alegra, que no, sus logros, etc., aportaran al docente
una serie de pautas que seran de gran utilidad a la hora de planear sus clases, seleccion de
herramientas y recursos, que coadyuven a una mejor asimilacion de los conocimientos

por parte del estudiante.

Es fundamental para los procesos de inclusion educativa, que dentro del aula se
trabajan tareas individuales pero también grupales, y para ello es necesario la presencia

de un docente de apoyo que acompaiie al estudiante con Sindrome de Asperger y lo aliente

a ser mas:

O Colaborativo, flexible y comunicativo, fortalecer sus habilidades de conversacion.
O A poner en practica la normas sociales de conducta y a desarrollar sus habilidades
sociales.

O A apoyar al estudiante a manejar y comprender sus emociones y a terceros,

O Ayudarlo a motivarse, a mejorar su motricidad.

O Brindarle clases de repaso.

O Hacer frente a su sensibilidad auditiva y sensorial.

2.1.7 Elrol del Docente en la inclusion de estudiantes con Sindrome de Asperger
Ofrecer una atencion adecuada a las necesidades de los estudiantes con Sindrome

de Asperger, esta en funcion de la formacion docente y en los conocimientos que estos
tengan sobre el Sindrome de Asperger, estos son factores decisivos para brindar una
educacion de calidad y garantizar la inclusion, ya que el papel del docente es clave para

facilitar este proceso.

Segun varios investigadores, el pensamiento o la idea que los docentes tengan
sobre sus alumnos puede influir de forma decisiva, en la forma en que los estudiantes con

Sindrome de Asperger lleven los procesos educativos por los que deberan pasar.
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Por ello, es de gran relevancia que el docente desarrolle la empatia y su
flexibilidad para con los alumnos con Sindrome de Asperger, en los procesos de

inclusion, para de este modo, apoyar y motivar a los alumnos en el proceso de aprendizaje.

Al ser preponderante el rol del docente para el proceso de inclusion, es importante
que los profesores estén formados para ello, es decir, que tengan conocimientos sobre el
Sindrome de Asperger., para ello, diversos autores han propuesto que los docentes sean
asesorados por especialistas, no solo para conocer sobre el sindrome, sino también para
identificar las necesidades de los estudiantes, ayudarlos en el desarrollo de sus habilidades
de aprendizaje, para interactuar con los demas apropiadamente, y poder en base en todo
este proceso, elaborar planes de trabajo que respondan a la necesidad de cada estudiante,

ya que, a pesar de presentar el Sindrome de Asperger cada alumno es diferente.

Asi como la formacion docente, y su actualizacion en enfoques educativos,
didacticos, metodologicos, pedagogicos y los conocimientos que estos tengan sobre el
Sindrome de Asperger. son cruciales para fomentar el proceso de inclusion; igual de
importante es que el docente reciba de la institucion educativa el apoyo necesario, asi

como es vital que se fomenten las redes de apoyo y ayuda mutua entre los docentes.

Por otro lado, la inclusion educativa de los alumnos con S.A en el aula, demanda
una serie de medidas como por ejemplo es importante que se considere el contenido, las

tareas e instrucciones de los trabajos.

Asi por ejemplo (Gallego M. F., 2010, pag. 7). en su articulo titulado “El nifio con
Sindrome de Asperger. Reflexiones y experiencias innovadoras en el aula” propuso las

siguientes ayudas en el aula:

Audible y/o visible: La utilizacion de materiales de audio o visibles como fotos,
pictogramas, entre otras, siempre dando instrucciones muy claras de como debera

realizarse la tarea.

Ajustable: Es decir, el docente debera tomar en cuenta la forma que cada
estudiante tiene de aprender y concebir las cosas, y asi ajustarse a las competencias y

necesidades especificas del estudiante.
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Temporal: Se transferirdn al alumno procedimientos que lleven a la autonomia

personal de este, generandose estrategias de afrontamiento ante dificultades que le surjan.

(Gallego, 2010)

Y por ultimo, pero no menos importante, los docentes que participan en el proceso

de inclusion de estudiantes con Sindrome de Asperger., deberan desarrollar una actitud

de compromiso, ya que es el encargado de brindar una ensefianza significativa y

apropiada, utilizando metodologias y técnicas, que ademds deberan ser creativas, para

poder obtener la atencion del estudiante, despertando su concentracion e interés de

aprende

La educacion inclusiva implica
procesos para aumentar la
participacion de los estudiantesy la
reduccion de su exclusion, en la
cultura, los curriculos y las
comunidades de las escuelas
locales.

Lainclusion se refiere a la mejora
delas escuelas tanto para el

personaldocente como para el
alumnado.

La diversidad no se percibe como un
problema a resolver, sino como una
riqueza para apoyar el aprendizaje
detodos.

l
Lainclusion implica reestructurar la
cultura, las politicas y las practicas
delos centros educativos para que
puedan atenderala diversidad del
alumnado de su localidad.

La preocupacion por superar las
barreras parael accesoy la
participacion de un alumno en
particular puede servir para revelar
las limitaciones mas generales del
centroala horade atendera la
diversidad de su alumnado.

Lainclusion se refiere al refuerzo
mutuo de las relaciones entre los
centros escolaresy sus
comunidades.

Figura 1 Cuadro comparativo de la inclusion educativa.
Fuente: La educacion inclusiva segtn el Index for inclusion (Ainscow et al., 2000: 24)
Tomado de: (Barrera, Proponiendo un concepto nuclear latente en educacion: Las NecesidadesEducativas

Personales (N.E.P), 2013)

2.1.8 Trastornos del Espectro Autista (T.E.A)
De acuerdo con la web del Instituto Nacional de la Salud Mental (NIH), que
forma parte de del Departamento de Salud y Servicios Humanos de U.S.A (HHS):

Lainclusion se refiere al aprendizaje
y la participacion de todos los
estudiantes vulnerables de ser

sujetos de exclusion, no sélo
aquellos con deficiencias o
etiquetados como con necesidades
educativas especiales.

Todos los estudiantes tiene derecho
auna educacion en su localidad.

La educacion inclusiva es un

aspecto de la sociedad inclusiva.

Los trastornos del espectro autista son un grupo de trastornos del desarrollo que
afectan la comunicacion y el comportamiento. Aunque el autismo se puede diagnosticar
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a cualquier edad, se conoce como un "trastorno del desarrollo" porque generalmente los
sintomas aparecen durante los primeros dos afios de vida. ((NIMH), 2018)

El término espectro describe el autismo, y es que existe diversidad en el tipo y la
gravedad de los sintomas que sienten los individuos que presentan esos trastornos.

Los trastornos del espectro autista no distinguen entre grupos étnicos, raciales y
econdmicos. Por otro lado, estos trastornos en ciertos casos pueden durar toda la vida,
mientras que otros los tratamientos aplicados pueden reducir los sintomas y mejorar la

capacidad de funcionar de las personas.

Si bien es cierto que las personas con T.E.A enfrentan muchos retos en su diario

vivir, podriamos decir que también poseen ciertas ventajas, entre estas:

Una persona con T.E.A presta atencion a todos los detalles, por lo que son capaces
de aprender detalladamente, y son capaces también de retener informacion en sus cerebros

por largos periodos de tiempo, ademas de que:

» Tienen una excepcional memoria visual y auditiva.

» Son extremadamente brillantes en matematicas, ciencias, musica y arte.

2.1.9 El Sindrome de Asperger
El Sindrome de Asperger es un trastorno del espectro autista (T.E.A), de

afecciones neuroldgicas y se caracteriza por dificultades en el lenguaje y la

comunicacion, asi como de pensamiento, comportamiento y apego a la rutina.

Las personas que presentan el Sindrome de Asperger tienen una particular forma de
procesar la informacion, su original manera de interpretar, percibir y relacionarse con el
mundo, proponiéndoles un reto a las personas encargadas de su educacion con modelos
clasicos, instrumentos de enseflanza como estrategias pedagogicas utilizadas en su

educacion de acuerdo a su perfil cognitivo con adaptaciones curriculares. (Dorado, 2004,

pag. 15)

El S.A lleva este nombre en honor al pediatra austriaco, llamado Hans Asperger
quien en 1944 realizd observaciones a un grupo de cuatro nifios que presentaban
dificultades para integrarse socialmente, entre otras caracteristicas que hoy contribuyen
para el diagnoéstico del S.A, en aquel momento el Dr. Asperger dio por nombre a esta

afeccion “psicopatia autista”.
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Mas tarde, después de varias publicaciones de la Dra. Inglesa Lorna Wing sobre
niflos que mostraban sintomas similares a los que habia mencionado antes el Dr.
Asperger, ésta lo llamé sindrome de Asperger en 1981, con el objeto de evitar las
insinuaciones negativas que pudieran asociarse al término “psicopatia autista. Luego, al
ser incluida en la décima edicion publicada del Manual de Diagndstico de la Organizacion
Mundial de la Salud, Clasificacion Internacional de Enfermedades (ICD-10), pasé a ser
una enfermedad con diagnoéstico distinto en 1992. Dos afios mas tarde, en 1994 fue
anadido al Manual Diagndstico y Estadistico de Trastornos Mentales IV (DSM-IV), el

libro de referencia diagnostica de la Asociacion Psiquiatrica Americana.

2.1.10 Caracteristicas del Individuo con Sindrome de Asperger
Podemos mencionar algunas caracteristicas funcionales y sociales mas comunes

de una persona que presenta el Sindrome de Asperger. Segin (Sans Fito, 2012):

» Motricidad.- Torpeza para correr y saltar, recortar, tomar un lapiz...

» Lenguaje.- Discurso sin medida y unidireccional, voz monodtona, poca
gesticulacion. Interpretacion literal de lo que oye.

» Inteligencia.- Nivel normal o superior segtn escalas generales.

» Funcionamiento neuropsicoldgico.- Dificultades para la comprension

global pero si de los detalles; capacidad para retener informacién muy

concreta; disfuncion ejecutiva (poca organizacion, planificacion, atencion,

inflexibilidad); baja capacidad de abstraccion.

Relaciones sociales.- Incompetencia, que suele provenir de:

Escaso contacto visual con el interlocutor.

Interpretacion literal de lo que se le dice.

YV V V V

Rigidez en el cumplimiento de normas explicitas y dificultad para respetar
normas implicitas, como podria ser evitar un comentario desagradable

sobre otro si consideran que es la verdad.

Y

Falta de empatia.

Y

Dificultad en el reconocimiento de las expresiones faciales que
practicamente se reducen a risa, llanto, alegria y tristeza.

Dificultades para mentir o comprender un engano.

Incomprension de bromas o chistes.

Intolerancia a la frustracion.

YV V V V

Intereses restringidos repetitivos y obsesivos sobre temas concretos.
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» No saben como hacer amistad, aunque la desean.

2.1.11 Instrumentos del Diagnostico del Sindrome de Asperger
En los ultimos afios, varios especialistas han creado un sinniimero de instrumentos

para la deteccion y el diagnostico del Sindrome de Asperger se han usado instrumentos

que actualmente se encuentran disponibles en varias escalas, baterias (Naranjo, 2014). :

» Escala Diagnostica para el Sindrome de Asperger (ASDS)
» Escala para el desorden de Asperger de Gilliam ( GADS)
> Indice del desorden de Asperger de Krug (KADI)

» Escala australiana para el sindrome de asperger (ASAS)
Ademas se diagnostica con instrumentos de Tamizaje:

» Cuestionario de muestreo para nifios con espectro autista de alto funcionamiento
(ASSQ)
» Test de tamizaje para Asperger en la nifiez (CAST)

2.1.12 Método TEACHH:
TEACCH es una abreviacion en inglés de Tratamiento y Educacion de nifios con

Autismo y Problemas de Comunicacion relacionados). Este método se caracteriza por ser
una educacion estructurada que a través de clases visuales y estructuracion ambiental,
promueve el procesamiento y la comprension de la informacion que reciben los
estudiantes, del mismo modo, promueve la autonomia en las actividades que realizan, lo

que contribuye a la reduccion de la ansiedad.

2.1.13 PECS:
PECS, es una abreviacion en inglés Comunicacion por Intercambio de Imagenes,

que fue desarrollado tanto para nifios como para adultos con Trastorno del Espectro

Autista.

Este método se ensefla tomando ventaja de las situaciones del diario vivir y

aprovechando las situaciones de comunicacion que son funcionales.

Entre los beneficios que genera este método encontramos la reduccion de

comportamientos problematicos como por ejemplo berrinches y agresiones, a los que
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suelen recurrir las personas con T.E.A cuando se sienten frustrados por no lograr

comunicarse apropiadamente.

2.1.14 Proyecto PEANA
Proyecto de Estructuracion Ambiental en el aula de Nifios/as con Autismo, este

proyecto por medio de una organizacién estructurada del espacio y tiempo busca
favorecer y fomentar comunicacion, la anticipacion y la prediccion de actividades futuras,

como la concienciacion de la actividad presente y el recuerdo de las actividades pasadas.

Este proyecto se basa en el uso de claves de preferencias visuales, encaminadas a

la ordenacion del espacio y del tiempo.
El proyecto PEANA pretende los siguientes logros:

Reducir la dependencia de la persona con T.E.A, a través de la adquisicion de un

alto nivel de autonomia.
Desarrollar y fortalecer las habilidades de comunicacion y de comprension.
Reduccion de la ansiedad.

2.1.15 Herramienta de Evaluacion y Seguimiento para el Programa de Educacion
Inclusiva de la Unidad Educativa Praga

Las autoridades de la Unidad Educativa Praga son responsables de desarrollar
normativas sobre evaluacion que potencialicen los factores para asi favorecer la inclusion
de cada alumno y sus padres en los niveles escolares. - Las autoridades educativas son
responsables de proveer de estructuras flexibles de financiacion que sustenten la
aplicacion de las normativas sobre evaluacion que maximicen los factores de apoyo a la
inclusion. - Todas las normativas con respecto al alumnado estan integradas en politicas
educativas generales. - Las politicas sobre evaluacion estan orientadas por planes
regionales, que son desarrolladas por todos los implicados. - El objetivo final de los
procedimientos de evaluacion especificados en todas las politicas es fomentar asi la
ensefanza, el aprendizaje y la evaluacion de todos los estudiantes que conforman la

unidad educativa.
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2.1.16 Aspectos a tener en cuenta en relacion con la inclusion educativa de los nifios
con S.A.
Teniendo en cuenta las NEE (Necesidades Educativas Especiales) de los alumnos

con S.A, es importante tener en cuenta los siguientes aspectos:

El aprendizaje debe ser funcional, es decir, que los conocimientos que adquiera el
estudiante, puedan ser utilizados por este en una situacion particular para dar soluciéon a

alglin problema especifico.

Es esencial que se parta desde los intereses del estudiante, asi como también es de
gran utilidad que los docentes aprovechen de la cotidianidad o de situaciones incidentales

para transmitir conocimientos.

Fomentar la toma de decisiones en el estudiante, brindandole oportunidades para

elegir.
Utilizar un lenguaje sencillo, y la utilizacién de frases cortas y muy claras.

El docente deberd estar atento a la expresion y comprension de los estados
emocionales del estudiante, asi como también es importante que cuide que no existan

elementos de distraccion.

2.1.17 Programa de Educacion Inclusiva de la Unidad Educativa Praga
Programa integrador FLOW ayuda a que el estudiante pueda ser integrado

mediante distintas actividades en el area social, como en el area educativa, en el area
social se realiza campeonatos de distintos tipos de deportes, futbol, tenis, basquet,
natacion, para que asi exista una integracion de los estudiantes realizando lo que mas le
gusta, en el area educativa, mediante tutoras sombras personalizadas para los estudiantes

que necesiten de ella, ajustdndose a los lineamiento de la institucion.

2.1.18 Asesoria a los docentes para satisfacer las NEE de los estudiantes de la Unidad
Educativa Praga

La unidad educativa Praga cuenta con el del Departamento de Consejeria
Estudiantil (DECE) que es el encargado de trasmitir pautas, técnicas a los docentes en
ejercicio de sus funciones para facilitar o proporcionar informacién en la deteccion de
necesidades educativas especiales, quienes deben definir cudl es la modalidad mas
adecuada para cada estudiante y deben brindarles la atencidn complementaria, con
servicio fijo e itinerante.
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Como sabemos el DECE tiene como objetivo es reforzar las habilidades
cognitivas y socio afectivas de los estudiantes y brindar apoyo a la U.E.P en temas de

psicologia, psicopedagogia, asesoria familiar.
2.2 Marco Conceptual
Inclusion: Booth & Ainscow (2015) manifiesta que: Es un conjunto de procesos

orientados a eliminar o minimizar las barreras que limitan el aprendizaje y la participacion

de los estudiantes. (parr. 3).

Link: https://atenas.reduniv.edu.cu/index.php/atenas/article/view/325/600

Asperger: Lopez & Munguia (2008) manifiesta que: El sindrome de Asperger es la
composicion de la falta de cualquier retraso de lenguaje o cognoscitivo clinicamente
caracteristico, aparicion de carencia en la interaccion social con manifestaciones

repetitivas y estereotipadas, de intereses y de la actividad en general.

Link: http://www.bvs.hn/RHPP/pdf/2008/pdf/Vol1-3-2008-4.pdf

Autismo: Ortiz (2004) manifiesta que: E1 Autismo es un trastorno estatico del desarrollo
neurologico que persiste toda la vida y que incluye que incluye un amplio margen de

alteraciones conductuales.

Link: http://www.scielo.org.mx/pdf/gmm/v141n2/v141n2a9.pdf

Integracion: Booth (1998) manifestd que: La integracion comprende de dos conceptos

basicos de la comunidad y de su participacion de la misma.

Link: http://biblioteca2.ucab.edu.ve/anexos/biblioteca/marc/texto/AAQ3880.pdf

Atencion a la Diversidad: Aguado (2009) manifestd que: La atencion a la diversidad y

el logro de una igualdad de oportunidades real debe ser un reto permanente para las
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instituciones educativas, fundamentalmente la escuela y los docentes que ejercen su

trabajo en los niveles de ensefianza obligatoria.

Link: https://www.redalyc.org/pdf/2170/217024398011.pdf

Exclusion: Serreri (2003) manifesto que: exclusion social como algo uniforme, pues las
relaciones de género afectan a la manera en que hombres y mujeres participan en los

procesos econdmicos, sociales y politicos que determinan sus vidas.

Link:

http://www.surt.org/indicadors2/docs/docs es/CAP 1 Concepto de Exclusion.pdf

Déficit de atencion: Sabari (2016) manifiesta que: El trastorno por déficit de atencion e
hiperactividad constituye un modelo persistente o continuo de inatencion y/o
hiperactividad e impulsividad, que impide las actividades diarias o el desarrollo tipico,
pues provoca dificultades para mantener la atencion, la funcion ejecutiva y la memoria

de trabajo.

Link: http://scielo.sld.cu/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S1029-30192016000400016

Tic: Gil (2002) manifiesta que: Las Tics se constituyen un conjunto de aplicaciones,
sistemas, herramientas, técnicas y metodologias asociadas a la digitalizacion de sefales

analogicas, sonidos, textos € imagenes, manejables en tiempo real.

Link:http://stefaniperezfelix.blogspot.com/2016/05/definicion-de-autores-de-las-

tics.html

Terapia Ocupacional: Zango (2015)manifiesta que: La practica ocupacional ayuda al
desarrollo profesional ofreciendo complejidad y respuestas al mundo, requiriendo que los
profesionales sean conscientes del impacto de las intervenciones examinando el

conocimiento, el contexto y desarrollen de la practica.

Link: http://www.revistatog.com/mono/num7/mono7.pdf
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2.3 Marco Legal

El Marco Legal nos brindara la base legal sobre la cual las instituciones tanto

publicas como privadas del Ecuador, llevan a cabo los planes y proyectos de educacion

inclusiva para los nifios, nifias y adolescentes con capacidades especiales.

2.3.1 Constitucion Politica de la Republica:

La norma juridica suprema vigente en todo el territorio ecuatoriano y con mayor

jerarquia dentro del ordenamiento juridico, es la Constitucion del 2008, y en sus secciones

quinta y sexta establece:

2.3.1.1 Seccion quinta Nifas, nifios y adolescentes:

De las Necesidades Educativas Especificas.

Art. 46.- El Estado adoptara, entre otras, las siguientes medidas que aseguren a las

nifas, nifios y adolescentes, en sus numerales especificos:

1.

Atencion a menores de seis afos, que garantice su nutricion, salud, educacion y

cuidado diario en un marco de proteccion integral de sus derechos.

. Atencion preferente para la plena integracion social de quienes tengan

discapacidad. El Estado garantizara su incorporacion en el sistema de educacion

regular y en la sociedad. (Constitucion de la Republica del Ecuador, 2008)

2.3.1.2 Seccion sexta Personas con discapacidad:

Art. 47.- El Estado garantizara politicas de prevencion de las discapacidades y, de
manera conjunta con la sociedad y la familia, procurara la equiparacion de
oportunidades para las personas con discapacidad y su integracion social. En los

numerales siguientes:

8. La educacion especializada para las personas con discapacidad intelectual y el
fomento de sus capacidades mediante la creacion de centros educativos y
programas de ensefianza especificos. (Constitucion de la Republica del Ecuador,

2008)

Art. 280.- El Plan Nacional de Desarrollo es el instrumento al que se sujetaran las
politicas, programas y proyectos publicos; la programacion y ejecucion del
presupuesto del Estado; y la inversion y la asignacion de los recursos publicos; y
coordinar las competencias exclusivas entre el Estado central y los gobiernos
autonomos descentralizados. Su observancia sera de caracter obligatorio para el

sector publico e indicativo para los demas sectores. Art. 293.- La formulacion y
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la ejecucion del Presupuesto General del Estado se sujetaran al Plan Nacional de
Desarrollo. Los presupuestos de los gobiernos autdbnomos descentralizados y los
de otras entidades publicas se ajustaran a los planes regionales, provinciales,
cantonales y parroquiales, respectivamente, en el marco del Plan Nacional de
Desarrollo, sin menoscabo de sus competencias y su autonomia. (Toda una Vida;

Plan Nacional De Desarrollo 2017-2021).

2.3.1.3 VI Régimen De Desarrollo:

Capitulo: Primero Principios generales

Toda una vida Plan Nacional de Desarrollo 2017-2021

Eje 1: Derechos para todos durante toda la vida.

Este eje posiciona al ser humano como sujeto de derechos a lo largo de todo el
ciclo de vida, y promueve la implementacion del Régimen del Buen Vivir,
establecido en la Constitucion de Montecristi (2008). Esto conlleva el
reconocimiento de la condicién inalterable de cada persona como titular de
derechos, sin discriminacion alguna. Ademas, las personas son valoradas en sus
condiciones propias, celebrando la diversidad. Asi, nos guiamos por el imperativo
de eliminar el machismo, el racismo, la xenofobia y toda forma de discriminacion
y violencia, para lo cual se necesita de politicas publicas y servicios que aseguren
disponibilidad, accesibilidad, calidad y adaptabilidad (Toda una Vida; Plan
Nacional De Desarrollo 2017-2021).

Objetivo 1: Garantizar una vida digna con iguales oportunidades para todas las
personas

Pacto por la Nifiez y la Adolescencia Emprender un cambio de este alcance
requiere, claramente, de docentes dispuestos a cambiar la metodologia de
ensefanza en las escuelas y colegios, y la forma de entender su papel en el proceso
de aprendizaje; pero también se requiere de padres de familia comprometidos con
la educacion de sus hijos en todo momento y de un Estado dindmico y flexible
que valore a los docentes y fomente una adecuada asignacion de recursos. Cuando
el estudiante modifica su rol y pasa de ser un simple receptor de conocimientos a
ser protagonista del proceso de aprendizaje, la educacion posibilita el crecimiento

individual y el desarrollo social, econdmico y cultural de la sociedad en su
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conjunto, en cuanto que la educacion se relaciona con la salud, la cultura, la
recreacion y la actividad fisica, el trabajo, etc., y propicia un libre desarrollo

personal. (Toda una Vida; Plan Nacional De Desarrollo 2017-2021).

2.3.2 Codigo de la Niiiez y la Adolescencia
Capitulo III: Derechos relacionados con el desarrollo
Art. 42.- Derecho a la educacién de los nifios, nifias y adolescentes con
discapacidad.- Los nifios, nifias y adolescentes con discapacidades tienen
derecho a la inclusion en el sistema educativo, en la medida de su nivel de
discapacidad. Todas las unidades educativas estan obligadas a recibirlos y a crear
los apoyos y adaptaciones fisicas, pedagogicas, de evaluaciéon y promocion
adecuadas a sus necesidades (Codigo de la Nifiez y la Adolescencia, 2017).

2.3.3 Ley Organica de la Discapacidad
Seccion Tercera De La Educacion
Art. 27.- Derecho a la educacion.- El Estado procurard que las personas con
discapacidad puedan acceder, permanecer y culminar, dentro del Sistema
Nacional de Educacion y del Sistema de Educacion Superior, sus estudios, para
obtener educacion, formacidon y/o capacitacion, asistiendo a clases en un
establecimiento educativo especializado o en un establecimiento de educacion

escolarizada, segun el caso. (Ley Organica de la Discapacidad, 2016).

Art. 28.- Educacion inclusiva.- La autoridad educativa nacional implementara las
medidas pertinentes, para promover la inclusion de estudiantes con necesidades
educativas especiales que requieran apoyos técnico-tecnologicos y humanos, tales
como personal especializado, temporales o permanentes y/o adaptaciones
curriculares y de accesibilidad fisica, comunicacional y espacios de aprendizaje,
en un establecimiento de educacion escolarizada. (Ley Organica de la

Discapacidad, 2016).

2.3.4 Ley Organica de Educacion Intercultural
Capitulo Segundo

De las Obligaciones del Estado Respecto del Derecho a la Educacion
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Art. 6.- Obligaciones.- La principal obligacion del Estado es el cumplimiento
pleno, permanente y progresivo de los derechos y garantias constitucionales en

materia educativa, y de los principios y fines establecidos en esta Ley.

g. Garantizar la aplicacion obligatoria de un curriculo nacional, tanto en las
instituciones publicas, municipales, privadas y fiscomisionales, en sus diversos
niveles: inicial, basico y bachillerato; y, modalidades: presencial, semipresencial
y a distancia. En relacion a la diversidad cultural y lingiiistica, se aplicara en los
idiomas oficiales de las diversas nacionalidades del Ecuador. El disefio curricular
considerara siempre la vision de un Estado plurinacional e intercultural. El
curriculo se complementa de acuerdo a las especificidades culturales y
peculiaridades propias de las diversas instituciones educativas que son parte del

Sistema Nacional de Educacion

o. Elaborar y ejecutar las adaptaciones curriculares necesarias para garantizar la
inclusion y permanencia dentro del sistema educativo, de las personas con
discapacidades, adolescentes y jovenes embarazadas. ( Ley Organica de

Educacion Intercultural, 2018).

Art. 7.- Derechos.- Las y los estudiantes tienen los siguientes derechos:

a. Ser actores fundamentales en el proceso educativo;

b. Recibir una formacion integral y cientifica, que contribuya al pleno desarrollo
de su personalidad, capacidades y potencialidades, respetando sus derechos,
libertades fundamentales y promoviendo la igualdad de género, la no
discriminacion, la valoracion de las diversidades, la participacion, autonomia
y cooperacion

c. Ser tratado con justicia, dignidad, sin discriminacién, con respeto a su
diversidad individual, cultural, sexual y lingiiistica, a sus convicciones
ideoldgicas, politicas y religiosas, y a sus derechos y libertades fundamentales
garantizados en la Constitucion de la Republica, tratados e instrumentos

internacionales vigentes y la Ley

f. Recibir apoyo pedagogico y tutorias académicas de acuerdo con sus

necesidades.
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o. Contar con propuestas educacionales flexibles y alternativas que permitan la
inclusion y permanencia de aquellas personas que requieran atencion prioritaria,
de manera particular personas con discapacidades, adolescentes y jovenes

embarazadas. ( Ley Organica de Educacion Intercultural, 2018).
Art. 11.- Obligaciones.- Las y los docentes tienen las siguientes obligaciones

b. Ser actores fundamentales en una educacion pertinente, de calidad y calidez con

las y los estudiantes a su cargo

d. Elaborar su planificacion académica y presentarla oportunamente a las

autoridades de la institucion educativa y a sus estudiantes.

h. Atender y evaluar a las y los estudiantes de acuerdo con su diversidad cultural
y lingiiistica y las diferencias individuales y comunicarles oportunamente,

presentando argumentos pedagdgicos sobre el resultado de las evaluaciones.

j. Elaborar y ejecutar, en coordinacion con la instancia competente de la Autoridad
Educativa Nacional, la malla curricular especifica, adaptada a las condiciones y
capacidades de las y los estudiantes con discapacidad a fin de garantizar su
inclusion y permanencia en el aula. ( Ley Organica de Educacion Intercultural,

2018)
Capitulo Sexto de las Necesidades Educativas Especificas

Art. 47.- Educacion para las personas con discapacidad.- Tanto la educacion
formal como la no formal tomaran en cuenta las necesidades educativas especiales

de las personas en lo afectivo, cognitivo y psicomotriz.

La Autoridad Educativa Nacional velara porque esas necesidades educativas
especiales no se conviertan en impedimento para el acceso a la educacion. El
Estado ecuatoriano garantizara la inclusion e integracion de estas personas en los
establecimientos educativos, eliminando las barreras de su aprendizaje. Todos los
alumnos deberan ser evaluados, si requiere el caso, para establecer sus
necesidades educativas y las caracteristicas de la educacion que necesita. El
sistema educativo promovera la deteccion y atencion temprana a problemas de
aprendizaje especial y factores asociados al aprendizaje que pongan en riesgo a

estos nifos, nifias y jovenes, y tomaran medidas para promover su recuperacion y
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evitar su rezago o exclusion escolar. Los establecimientos educativos estan
obligados a recibir a todas las personas con discapacidad a crear los apoyos y
adaptaciones fisicas, curriculares y de promocion adecuadas a sus necesidades; y
a procurar la capacitacion del personal docente en las areas de metodologia y
evaluacion especificas para la ensefianza de nifios con capacidades para el proceso
con interaprendizaje para una atencion de calidad y calidez. Los establecimientos
educativos destinados exclusivamente a personas con discapacidad, se justifican
Unicamente para casos excepcionales; es decir, para los casos en que después de
haber realizado todo lo que se ha mencionado anteriormente sea imposible la

inclusion. ( Ley Organica de Educacion Intercultural, 2018).

2.3.5 Educacion Inclusiva en Ecuador
Ecuador se ha convertido en un referente latinoamericano en politicas de inclusion
social. Las tasas sobre el mejoramiento en la calidad de vida de las personas que
presentan alguna condicidon o discapacidad son altas. En la actualidad mas de
78.000 personas con algun tipo de discapacidad, condicion o sindrome han sido
insertadas laboralmente. Otras 544.000 recibieron ayudas técnicas, a 19.000
personas se le otorgo vivienda y a mas de 50. 000 personas se les entrego protesis
y ortesis. Esta gran labor realizada fue por la fundaciéon Manuela Espejo y Joaquin
Gallegos Lara, con el fin de garantizar los derechos de todas las personas que
presentan alguna Discapacidad a una vida digna, estos logros tienen como

respaldo legal a la Ley Organica de Discapacidades. (CONADIS, 2015)

Acorde con la UNESCO: “Las personas con discapacidad tienen mas probabilidad
de no asistir a la escuela o abandonar la escuela antes de terminar la educacion primaria
o secundaria” (Hoja de datos UIS No 40, febrero de 2017). Sin embargo, diversos estudios
han demostrado que incluso las personas con altos grados de discapacidad pueden obtener
beneficios de una educacién de calidad, lo que significa que en la actualidad ningun nifio

debera o podra ser considerado como ineducable.

A pesar de ello, la educacion para personas con discapacidades implica serias
dificultades, especialmente en los paises en vias de desarrollo, debido al esfuerzo y a la
poca capacitacion docente, para que estos sean capaces de respondan a las necesidades
de los estudiantes con alguna discapacidad, y a la labor que conlleva la preparacion de

estos jovenes en este mundo que cambia a pasos acelerados.
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En la Seccion Sexta de la Constitucion del Ecuador, en su articulo 47, numeral 7
se reconoce el derecho las personas con discapacidad de una educacion que desarrolle sus
potencialidades y habilidades, asi también en su numeral 8, se garantiza una educacion
especializada para las personas con discapacidad intelectual y el fomento de sus
capacidades mediante la creacion de centros educativos y programas de ensefianza

especificos (Constitucion de la Republica del Ecuador 2008, s.f.).

En Ecuador de acuerdo al CONADIS y al Registro Nacional de Discapacidades,
existen 118.649 personas con algun tipo de discapacidad a nivel nacional calificadas y
carnetizadas, es decir, reconocidas como Personas con Discapacidad., de ellos, el 22,30%

presenta discapacidad intelectual.

Asi en el canton Guayaquil, existen 78.310 personas con algin tipo de
discapacidad, y de ellos 17.439, es decir, el 22,27% presentan discapacidad de tipo
intelectual, y el 52,13% de ellos son nifios y jovenes que comprenden las edades entre 4

y 18 afios.

En el afo 2015, segiin declaraciones del ex Ministro de Educacion el Econ.
Augusto Espinosa, 62.431 nifios, nifias y jévenes con discapacidad en edad escolar se
encontraban insertos en el sistema educativo nacional, desafortunadamente, una de las
limitantes de esta investigacion ha sido no poder identificar el porcentaje de estudiantes

con S.A que estan inmersos en el sistema educativo.

Como hemos mencionado ya en parrafos anteriores, la educacion mas que una
necesidad es como lo indica la Declaracion Universal de los Derechos Humanos en su
articulo 26, es un derecho humano fundamental, la educacioén garantiza al ser humano a
luchar contra la pobreza puesto que le permite desarrollar sus capacidades y habilidades,
por otro lado, el conocimiento le permite al ser humano poder luchar en la defensa de
otros derechos, y ayuda ademas a que todas las personas tengan igualdad de

oportunidades.
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CAPITULO 111

METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION

3.1 Metodologia

Este capitulo tiene por objeto dar respuesta a los objetivos formulados en este

trabajo de investigacion.

La motivacion de esta investigacion radica por un lado en conocer como se estan
llevando los procesos de inclusion educativa de estudiantes con S.A. del Décimo afio de
educacion Basica, de la Unidad Educativa Praga, en términos organizaciones y practicos.
Y por otro lado, determinar las fortalezas y debilidades de estos procesos para con la

intencion de formular orientaciones que mejoren y fortalezcan el proceso de inclusion.

Desde este punto de vista, se plantea un analisis bibliografico que nos permita
identificar literatura concerniente a la inclusion educativa, sobre las que podamos sentar

las bases para nuestro analisis.

Por otro lado, se plantea un analisis descriptivo, a través del cual se busca observar
y describir las situaciones relacionadas a los procesos de inclusion educativa de los

estudiantes con S.A en la Unidad Educativa Praga.

Segtn (Arias, 2012): La investigacion descriptiva tiene como objetivo especificar
las propiedades importantes de las personas, grupos o comunidades que sea sometido
analisis. La investigacion descriptiva radica en describir conjuntos homogéneos de

fendmenos con criterios sistematicos, miden de forma independiente de variables.

3.2 Tipo de investigacion
Para este trabajo se plantea una investigacion de tipo descriptiva e interpretativa,
a partir de la recoleccion documental sobre el sindrome de asperger y la inclusion

educativa, asi como de la aplicacion de encuestas y fichas de observacion.

3.3 Enfoque
El enfoque de esta investigacion es cualitativo, y cuantitativo ya que se busca con

este trabajo comprender el complejo mundo de los estudiantes que presentan el Sindrome

de Asperger asi como de los actores que forman parte del entorno educativo, para asi,
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aportar con una guia que sea de utilidad para fomentar mejoras en los procesos de

educacion inclusiva de la U.E.P.

3.4 Técnicas e Instrumento
Este trabajo de investigacion, para el proceso de recoleccion de informacion,

considerd para el analisis de los procesos de inclusion en la UEP, los siguientes

instrumentos de investigacion:

1. Evaluacion habilidades y destrezas de aprendizajes en el ambito escolar a los
alumnos con Sindrome de Asperger de décimo afio de la UEP (Unidad
Educativa Praga), mediante el Test de Badyg-M.

2. Ficha de observacion del alumno para registrar datos a fin de proponer
recomendaciones para su mejora.

3. Encuesta aplicada a los docentes para identificar los conocimientos que poseen
acerca del Sindrome de Asperger.

4. Entrevistas semiestructuradas para conocer la percepcion del docente sobre
los estudiantes del Sindrome de Asperger.

5. Instrumento de mediciéon de la inclusion educativa en establecimientos

educacionales.

Se decidid utilizar estos instrumentos porque se considerd que nos brindaran la

confiabilidad y validez a nuestras conclusiones.

3.5 Poblacion
Para Ventura (2017), La poblacion es un conjunto de elementos que contienen ciertas
caracteristicas que se pretenden estudiar (pag. 1).

Se eligi6 una poblacion en la que estuvieran incluidos estudiantes con Sindrome de
Asperger. Docentes y padres de familia de la Unidad Educativa Praga del periodo
lectivo 2019 -2020.

Para la elaboracion de este proyecto de investigacion se selecciond como poblacion de
estudio a 30 estudiantes del Decimo afo de educacion general basica que presentan el
Sindrome de Asperger.

3.6 Muestra

Segun Ventura, (2017), una muestra es entendida como un subconjunto de la poblaciéon
conformado por unidades de analisis. Es decir, que la muestra es un conjunto de
personas que representan a la poblacion (pag. 1)
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Esta muestra se caracteriza por ser no probabilistica, en este caso se trabajo con
una poblacion de 30 personas de los cuales se eligieron a 3 sujetos de estudios, por
consecuencia los 3 estudiantes presentan el Sindrome de Asperger y se encuentran
cursando el décimo afio de educacion basica de la Unidad .Educativa.Praga en el periodo

lectivo 2019 -2020.

Tabla 1
Datos Estadisticos de los estudiantes y docentes del Décimo ario de Educacion Basica,

Periodo Lectivo 2019-2020. UEP

Poblacion Muestra % Instrumentos Muestra
Estudiantes 30 3 Fichas de Observacion (Test) No probabilistico
Docentes 12 12

Fuente: Datos estadisticos levantados por la autora. (2020)
Elaborado por: Viera (2020)

3.7 Analisis de resultado
Antes de empezar con el proceso de observacion al objeto de estudio, asi como de

la aplicacion del test y la encuesta, se solicité a las autoridades de la institucion el permiso
correspondiente; se informo a las autoridades que la informacion obtenida en el centro de

estudios, seria utilizada con fines investigativos y confidencialmente.

3.8 Aplicacion de los instrumentos
En este apartado se muestra la aplicacion de los instrumentos de investigacion.

3.8.1 Aplicacion del Test de BADyG-M
El Test BADyG Se trata de un test ampliamente utilizado en el ambito escolar,

debido a su facilidad de aplicacion y correccion.

BADyG: Bateria de Aptitudes Diferenciales y Generales (BADyG), es un test
psicologico disefiado para la evaluacion de aptitudes mentales relacionadas con la
comprension, el razonamiento, la percepcion, la memoria y la atencidn, en el ambito
escolar, fue pensado para aplicarse tanto colectiva como individualmente, y ademas,

cuenta con excelentes indices de fiabilidad en todos sus niveles.
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En este trabajo, la aplicacion del Test se llevod a cabo con la finalidad de evaluar
las habilidades y destrezas de aprendizajes en el ambito escolar de los alumnos con S.A
de décimo afio de la UEP, el mismo se llevo a cabo en la unidad educativa y en presencia

del docente.

Parametros a evaluar:

INTELIGENCIA
GENERAL

RAZONAMIENTO
LOGICO

RELACIONES
ANALOGICAS

SERIES NUMERICAS

MATRICES LOGICAS

COMPLETAR
ORACIONES

PROBLEMAS
NUMERICOS

ENCAJAR FIGURAS

MEMORIA AUDITIVA

MEMORIA VISUAL

ATENCION

RAPIDEZ

EFICACIA

* Es la capacidad general actual para establecer
relaciones entre conceptos abstractos,
utilizando variedad de contenidos mentales.

* Es la capacidad general actual para detectar
reglas inductivas y analogicas en variedad de
contenidos de informacion.

« Evalua la aptitud para establecer relaciones
analogicas, ademas de la comprension de los
conceptos que las sustentan.

* Evalua la aptitud para detectar relaciones
seriales logicas, para determinar una ley o
periodo de repeticion en series numericas.

* Evalua la aptitud para relacionar figuras
geometricas en ordenaciones seriales y
analogicas, en un epacio de representacion
graficos.

* Evalua la comprension de conceptos en el
contexto de una proposicion que se debe
completar para que adquiera una
significacion adecuada.

* Evalua la comprension de diversos
problemas numericos. En menor grado mide
tambien la rapidez y seguridad para el
calculo numerico.

* Evalua la habilidad para encajar figuras que
se deben girar mentalmente y la decuacion de
posicion, tamafio, forma y distancia de una
superficie.

+ Evalua la capacidad para retener significados
escuchados en un relato. Se trata de una
rententiva auditiva, inmediatamente posterior
a la lectura.

* Evalua discriminacion visual ortografica de
palabras, que dependera de la rententiva a
largo plazo,asi como de la mayor o menor
familiaridad de uso.

* Evalua rapidez en la discriminacion visual de
dibujos, en la comparacion de figuras para
encontrar pequeias diferencias entre ellas.

* Contabilizael numero de respuestas emitadas
en el conjunto de las seis pruebas de la
bateriaa basica, No presupone en ningun caso
acierto o equivocacion.

* Evalua el porcentaje de aciertos en las
respuestas emitidas en las seis pruebas
basicas.

[lustracion 1. Parametros de Evaluacion Test BADyG-M
Elaborado por: Viera (2019)
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3.8.1.2 Aplicacion del Test BADyG-M
» Resultados Nifio 1:

Nombre: Nifio I Unidad Educativa: Praga Curso: Decimo Fecha: 22/11/19

Inteligencia General: La puntuacion de la Inteligencia General se basa en las seis pruebas
basicas de la bateria: Dos pruebas verbales, dos numéricas y dos espaciales. En la que el
estudiante se encuentra en un nivel Muy Alto, al sumar los resultados de las seis pruebas
de la bateria dando como resultado 150 en la puntuacion.

Razonamiento Logicos: La puntuacion del Razonamiento Légico se basa en la sumatoria

de tres pruebas de la bateria: Analogias verbales, series numéricas, y matrices de figuras,

dando como resultado a un razonamiento Medio con una puntuacion de 67 por ciento.

Relaciones Analdgicas: El puntaje obtenido en el estudiante en las relaciones analogicas
es de 59 por ciento obteniendo un razonamiento Medio, en la comprension de los

conceptos que lo sustentan, reconocimiento de significados y relaciones.

Series Numéricas: La puntuacion obtenida en el estudiante en series numéricas es de 95

por ciento donde observa que su nivel de calculo mental es muy alto.

Matrices Logicas: La puntuacion obtenida en el estudiante en matrices Logicas es del 80

por ciento, observando asi que su nivel es Medio Alto al trabajar con Matrices de figura.

Completar Oraciones: El puntaje obtenido en el estudiante al momento de completar
oraciones es de 97 por ciento evaluando asi conceptos para un significado correcto,

encontrandose asi el estudiante en un nivel Muy Alto.

Problemas Numéricos: El puntaje Obtenido en el estudiante al realizar problemas
numéricos es de 99 por ciento logrando un nivel, Muy Alto, esta bateria midiendo asi la
rapidez de calculo, como a su vez, el razonamiento numérico en problemas

numéricos/verbales.

Encajar Figuras: El puntaje obtenido en el estudiante es del 97 por ciento, en el cual esta
bateria mide el factor espacial y se distingue en nivel de visualizacion, divididos en tres

Factores: subfactor estatico, dindmico, topoldgico logrando que su nivel sea Muy alto.

Memoria Auditiva: El puntaje obtenido en el estudiante es de 99 por ciento, por lo tanto

esta dentro de la categoria Muy alto, en el cual esta bateria de memoria audita mide que
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tanta retencion tiene el estudiante al momento de escuchar ciertos relatos que se le hayan

asignado algiin numérico pero su gran mayoria Verbales.

Memoria Visual: El puntaje obtenido es del 41 por ciento, por lo tanto se encuentra en el
rango Medio, ya que esta bateria se relaciona bastante con la capacidad de visualizacion
o recuerdo a largo plazo de lo que se ve, incorporando una prueba de ortografia como

medicion de la memoria Visual.

Atencion: El puntaje obtenido es de 62 por ciento, por lo tanto se encuentra en el rango
Medio, su discriminacién visual es un poco tardia en la comparacion de figuras, pero se

encuentra en un rango estable.

Rapidez: El puntaje obtenido es de 159 por ciento, que se encuentra en un rango Muy
alto, se observo en el estudiante mayor desenvolvimiento en su inteligencia General para
poder cumplir con lo requerido y en los tiempos estipulados, se saca por las respuestas

desarrolladas en su totalidad de todas las baterias aplicadas.

Eficacia: El puntaje de la eficacia del estudiantes se basa en las respuestas de cuantos
aciertos ha tenido durante las seis baterias que dio un total de 150 por ciento, que lo deja

en un rango muy alto de inteligencia General.

> Resultados Nifio 2:

Nombre: Nifio 2 Unidad Educativa: Praga Curso: Decimo Fecha: 22/11/19

Inteligencia General: La puntuacion de la Inteligencia General se basa en las seis pruebas
basicas de la bateria: Dos pruebas verbales, dos numéricas y dos espaciales. En la que el
estudiante se encuentra en un nivel Media, al sumar los resultados de las seis pruebas de
la bateria dando como resultado 116 en la puntuacion.

Razonamiento Logicos: La puntuacion del Razonamiento Légico se basa en la sumatoria

de tres pruebas de la bateria: Analogias verbales, series numéricas, y matrices de figuras,

dando como resultado a un razonamiento Medio con una puntuacion de 42 por ciento.

Relaciones Analdgicas: El puntaje obtenido en el estudiante en las relaciones analogicas
es de 99 por ciento obteniendo un razonamiento Medio, en la comprension de los

conceptos que lo sustentan, reconocimiento de significados y relaciones.
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Series Numéricas: La puntuacion obtenida en el estudiante en series numéricas es de 9

por ciento donde observa que su nivel de calculo mental es Bajo

Matrices Logicas: La puntuacion obtenida en el estudiante en matrices Logicas es del
23por ciento, observando asi que su nivel es Medio Bajo al trabajar con Matrices de

figura.

Completar Oraciones: El puntaje obtenido en el estudiante al momento de completar
oraciones es de 99 por ciento evaluando asi conceptos para un significado correcto,

encontrandose asi el estudiante en un nivel Muy Alto.

Problemas Numéricos: El puntaje Obtenido en el estudiante al realizar problemas
numéricos es de 99 por ciento logrando un nivel, Muy Alto, esta bateria midiendo asi la
rapidez de calculo, como a su vez, el razonamiento numérico en problemas

numéricos/verbales.

Encajar Figuras: El puntaje obtenido en el estudiante es del 38 por ciento, en el cual esta
bateria mide el factor espacial y se distingue en nivel de visualizacion, divididos en tres

Factores: subfactor estatico, dindmico, topoldgico logrando que su nivel sea Medio

Memoria Auditiva: El puntaje obtenido en el estudiante es de 97 por ciento, por lo tanto
esta dentro de la categoria Muy alto, en el cual esta bateria de memoria audita mide que
tanta retencion tiene el estudiante al momento de escuchar ciertos relatos que se le hayan

asignado algiin numérico pero su gran mayoria Verbales.

Memoria Visual: El puntaje obtenido es del 30 por ciento, por lo tanto se encuentra en el
rango Medio Bajo, ya que esta bateria se relaciona bastante con la capacidad de
visualizacién o recuerdo a largo plazo de lo que se ve, incorporando una prueba de

ortografia como medicion de la memoria Visual.

Atencion: El puntaje obtenido es de 82 por ciento, por lo tanto se encuentra en el rango
Medio Alto, su discriminacién visual es un poco tardia en la comparacion de figuras, pero

se encuentra en un rango estable.

Rapidez: El puntaje obtenido es de 199 por ciento, que se encuentra en un rango Muy
alto, se observo en el estudiante mayor desenvolvimiento en su inteligencia General para
poder cumplir con lo requerido y en los tiempos estipulados, se saca por las respuestas

desarrolladas en su totalidad de todas las baterias aplicadas.
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Eficacia: El puntaje de la eficacia del estudiantes se basa en las respuestas de cuantos
aciertos ha tenido durante las seis baterias que dio un total de 116 por ciento, que lo deja

en un rango muy alto de inteligencia General.

» Resultados Nifio 3:

Nombre: Nifio 3 Unidad Educativa: Praga Curso: Decimo Fecha: 22/11/19

Inteligencia General: La puntuacion de la Inteligencia General se basa en las seis pruebas
basicas de la bateria: Dos pruebas verbales, dos numéricas y dos espaciales. En la que el
estudiante se encuentra en un nivel Media Alta, al sumar los resultados de las seis pruebas
de la bateria dando como resultado 232 en la puntuacion.

Razonamiento Logicos: La puntuacion del Razonamiento Logico se basa en la sumatoria

de tres pruebas de la bateria: Analogias verbales, series numéricas, y matrices de figuras,

dando como resultado a un razonamiento Media Alta con una puntuacion de 84 por ciento.

Relaciones Analdgicas: El puntaje obtenido en el estudiante en las relaciones analogicas
es de 99 por ciento obteniendo un razonamiento Muy Alta, en la comprension de los

conceptos que lo sustentan, reconocimiento de significados y relaciones.

Series Numéricas: La puntuacion obtenida en el estudiante en series numéricas es de70

por ciento donde observa que su nivel de calculo mental es Medio

Matrices Logicas: La puntuacion obtenida en el estudiante en matrices Logicas es del

99por ciento, observando asi que su nivel es Muy Alta al trabajar con Matrices de figura.

Completar Oraciones: El puntaje obtenido en el estudiante al momento de completar
oraciones es de 62 por ciento evaluando asi conceptos para un significado correcto,

encontrandose asi el estudiante en un nivel Medio.

Problemas Numéricos: El puntaje Obtenido en el estudiante al realizar problemas
numéricos es de 73 por ciento logrando un nivel, Medio Alto, esta bateria midiendo asi
la rapidez de célculo, como a su vez, el razonamiento numérico en problemas

numéricos/verbales.

Encajar Figuras: El puntaje obtenido en el estudiante es del 95 por ciento, en el cual esta
bateria mide el factor espacial y se distingue en nivel de visualizacion, divididos en tres

Factores: subfactor estatico, dindmico, topoldgico logrando que su nivel sea Muy Alto
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Memoria Auditiva: El puntaje obtenido en el estudiante es de 46 por ciento, por lo tanto
esta dentro de la categoria Medio, en el cual esta bateria de memoria audita mide que
tanta retencion tiene el estudiante al momento de escuchar ciertos relatos que se le hayan

asignado algiin numérico pero su gran mayoria Verbales.

Memoria Visual: El puntaje obtenido es del 99por ciento, por lo tanto se encuentra en el
rango Muy Alto, ya que esta bateria se relaciona bastante con la capacidad de
visualizacién o recuerdo a largo plazo de lo que se ve, incorporando una prueba de

ortografia como medicion de la memoria Visual.

Atencion: El puntaje obtenido es de 97 por ciento, por lo tanto se encuentra en el rango
Muy Alto, su discriminacion visual es un poco tardia en la comparacion de figuras, pero

se encuentra en un rango estable.

Rapidez: El puntaje obtenido es de248 por ciento, que se encuentra en un rango Muy alto,
se observo en el estudiante mayor desenvolvimiento en su inteligencia General para poder
cumplir con lo requerido y en los tiempos estipulados, se saca por las respuestas

desarrolladas en su totalidad de todas las baterias aplicadas.

Eficacia: El puntaje de la eficacia del estudiantes se basa en las respuestas de cuantos
aciertos ha tenido durante las seis baterias que dio un total de 239 por ciento, que lo deja

en un rango muy alto de inteligencia General.

3.8.2 Aplicacion de la Ficha de Observacion de los alumnos
Las fichas de observacion son una herramienta ttil de orientacion que nos permite

llevar un registro de las observaciones realizadas que nos sirve de insumo para la

elaboracion de un diagndstico de la situacion.

Estas fichas pueden utilizarse en repetidas ocasiones y nos seran de utilidad para

realizar mediciones sobre los avances o estancamientos de la situacion analizada.

Para fines de la presente investigacion se aplicod una ficha de observacion a los 30
alumnos del décimo afio de educacion basica de la Unidad Educativa Praga, cada ficha
esta compuesta por tres caracteristicas o atributos a evaluar, relacionadas a las practicas

escolares, estas son:

1. Actitudes y valores, trabajo en el aula, habitos de cooperacion y trabajo en casa

2. Atencion — Concentracion
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3. Actitudes y conductas

El proceso de evaluacion se realizard mediante escala de Likert, donde cada item
a evaluar, se respondera especificamente en base a un nivel de acuerdo o desacuerdo, asi
en este caso se aplico dos escalas de medicion. Tenemos asi:
Tabla 2

Escala de Likert, para evaluar las Actitudes y Valores, y la Atencion — Concentracion en
los estudiantes del Décimo ario de Educacion Basica, Periodo Lectivo 2019-2020. UEP

Categoria Valor de la escala de Likert
Logrado 4
En proceso 3

Avance inicial 2

No logrado 1

Fuente: Evaluacion realizada por la autora. (2019)
Elaborado por: Viera (2019)

Tabla 3
Escala de Likert para evaluar Actitudes y Conductas de los estudiantes del Décimo ario
de Educacion Basica, Periodo Lectivo 2019-2020. UEP

Categoria Valor de la escala de Likert
Adecuada 3
Regular 2
Inadecuada 1

Fuente: Evaluacion realizada por la autora. (2019)
Elaborado por: Viera (2019)

Los resultados fueron los siguientes:
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FICHA DE OBSERVACION

Nombre del Alumno:
Grado y Seccion:
Profesor:

Curso:

Hora:

Grado de desarrollo alcanzado:
Logrado= 4
En proceso= 3
Avance Inicial= 2

No logrado=1

Grado de desarrollo alcanzado

Observacion

Vifia (2014) manifiesta que:
El primer paso para que el estudiante
pueda llevar a la practica una propuesta de
intervencion que busque el desarrollo de
habilidades es comprender muy bien su 1 2 3 4
trastorno y empaparse de toda aquella]
informacion que nos pueda orientar Yy
ayudar a entender mejor que es el
Sindrome de Asperger
Se observa que el 95 % de estudiantes
1. Es puntual al entrar a la hora 5 0 0 25 q ’
. . . . logran entran puntual a la hora clase y el
clase. estudiantes | estudiantes | estudiantes | estudiantes
5% no logra entrar puntual a ella
Se observa que el 90 % de estudiante]
2. Esta atento a las explicaciones 0 0 10 20 logran estar atentos a la explicacion del
del profesor estudiantes | estudiantes | estudiantes | estudiantes |docente y que el 10% restante n se|
encuentra en proceso
. Se observa que el 100% de estudiantes
3. Acepta las correcciones del 0 0 0 30 d "’
. . . . . . logran aceptar las correcciones que le da el
profesor e intenta mejorar estudiantes | estudiantes | estudiantes | estudiantes . .
maestro y realizan mejoras de ellas.
Se observa que el 92 % de estudiantes
4. Traer el material necesario 8 0 0 22 logran trae el material necesario a clases y el
para la clase estudiantes | estudiantes | estudiantes | estudiantes |8 % de estudiantes no logran traer el
material para trabajar en clase.
Se observa que el 97% de estudiantes logra
. . trabajar de manera individual en el aula,
5. Trabaja de forma individual en 3 0 0 27 oA .
. . . . mientras que el 3% no logra trabajar de|
el aula estudiantes | estudiantes | estudiantes | estudiantes L .
manera individual en el aula y necesita de|
ayuda.
. Se observa que el 100% de la poblacion de
6. Sale a la pizarra cuando se le 0 0 0 30 . q L P
.. . . . . estudiantes logra salir a la pizarra cuando se
solicita estudiantes | estudiantes | estudiantes | estudiantes ..
le solicita.
Se observa que el 100% de la poblacion de
7. Pregunta dudas al profesor del 0 0 0 30 . q ’ P
. . . . estudiantes logra preguntar dudas al
aula. estudiantes | estudiantes | estudiantes | estudiantes
profesor del aula.
8. Ayuda a sus compafieros en el .
o . P . Se observa que el 100% de la poblacion de
momento de realizar su trabajo por]| 0 0 0 30 . N
. - . . . . . estudiantes logra ayudar a sus compatieros
parejas utilizando materiales de estudiantes | estudiantes | estudiantes | estudiantes . .. .
. cuando se realiza alguna actividad en pareja.
trabajo
Se observa que el 100% de la poblacion de
9. Ayuda a sus compafieros en 0 0 0 30 . d ’ P
. . . . . estudiantes logra ayudar en caso de
caso de necesidad estudiantes | estudiantes | estudiantes | estudiantes . .
necesidad a sus compatieros.
Se observa que el 90% de la poblacion de
estudiantes logra cumplir con los deberes
10. Cumple con los deberes 10 0 0 20 asignados en casa y en el aula, mientras
asignados en casa y en el aula estudiantes | estudiantes | estudiantes | estudiantes [tanto el 10% de los estudiantes no logra
cumplir con los deberes enviados a casa o
en el aula.
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ATENCION — CONCENTRACION

Belinchon & Hernandez &Sotillo ( 2008)
manifiestan que:

Atestiguan diferentes significativas entre
individuos con autismo y controles en las
medidas experimentales de atencion que

, 1 2 3 4
evalian los procesos tales como
razonamiento conceptual funcion
ejecutiva, toma de decisiones rapida vy
resolucion de problemasFuente|
especificada no valida.
Se observa que el 90% de la poblacion de
, L estudiantes logran estar siempre estan
11. Esta atento a las explicaciones .
. 0 10 0 20 atentos a las explicaciones del profesor lo
del profesor (lo mira cuando . . . . .
habla) estudiantes | estudiantes | estudiantes | estudiantes |miran cuando hablan. Y el 10 % restante a
abla). s
veces estan atento a las indicaciones del
maestro.
Se observa que el 90% de la poblacion de
- . estudiante logra siempre participa de forma
12. Participa de forma activa en la 0 10 0 20 . ¢ . prep P
. . . . activa en clases, mientras que el
clase. estudiantes | estudiantes | estudiantes | estudiantes ..
10%restante a veces participan de forma
activa en clases
13. Sigue las secuencias de las 0 10 0 20 Se observa que el 90%de la poblacion de
actividades. estudiantes | estudiantes | estudiantes | estudiantes Jestudiantes logran siempre si las secuencias
Se observa que el 5% de la poblacion de
los estudiantes logra necesitar
14. Necesita constantemente que 25 0 0 5 constantemente que se le repita las
se le repita las indicaciones. estudiantes | estudiantes | estudiantes | estudiantes |indicaciones, mientras que el 95 por ciento
no logra necesitar que constantemente se le
repita las indicaciones.
Se observa que el 97% de estudiantes
15. Parece no comprender las 0 0 3 27 logran comprendes, mientras que el 3% de
instrucciones estudiantes | estudiantes | estudiantes | estudiantes |estudiantes a veces no logran comprender
las instrucciones.
Se observa que el 90% de estudiantes logral
16. Realiza sus actividades 10 0 0 20 realizar sus actividades sin distraerse en
sistematicamente sin distraerse en . . . . clases, mientras que el 10% de estudiantes
estudiantes | estudiantes | estudiantes | estudiantes . .. .
clases. no logra realizar sus actividades sin
distraerse en clases.
Se observa que el 10% de estudiantes su
participacion en clases son relacionadas con
lo tratado, mientras que el 85 % de
17. Sus preguntas en clase y .
L . 5 0 15 10 estudiantes a veces hacen preguntas
participaciones son relacionadas . . . . .
o tratad estudiantes | estudiantes | estudiantes | estudiantes |relacionadas a lo tratado, y el 5 & de
con lo tratado. . .
estudiantes no logran realizar sus preguntas
ni participacion de clases acorde a lo
tratado.
Se observa que el 90% de estudiantes logra
s iniciar sus actividades en el momento que
18. Se demora para iniciar alguna 10 0 0 20 . . ,q
.. . . . . es, mientras que el 10% de la poblacion de
actividad estudiantes | estudiantes | estudiantes | estudiantes

estudiantes no logra inicial alguna actividad
a tiempo
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Valoracion:

Adecuada=3 Observacion

Regular=2 Valoracion Obtenida

Inadecuada=1

1 | 2 | 3
ACTITUDES Y CONDUCTAS
Se observa que el 90% de los estudiantes tiene una
. s 10 0 20 adecuada postura al seguir las indicaciones dada, mientras

1. Sigue las indicaciones dadas. . . . . . .

estudiantes | estudiantes | estudiantes que el 10% tiene una inadecuada postura al seguir
indicaciones
Se observa que el 5% de los estudiantes tiene una
20 5 5 adecuada postura al sentarse, mientras que el 5% tiene

2. P 1 3 . . . :
ostura al sentarse estudiantes | estudiantes | estudiantes | una regular postura al sentarse y el 95% de estudiantes

tiene una inadecuada postura al sentarse

0 0 30 Se observa que el 100% de estudiantes tienen un

3. Lenguaje. . . . .
0l estudiantes | estudiantes | estudiantes adecuado lenguaje.

Se observa que el 85% de los estudiantes tiene una

5 10 15 adecuada motivacion hacia la actividad, mientras que el
estudiantes | estudiantes | estudiantes | 10% tiene una regular motivacion hacia la actividad y un
5% tiene una inadecuada motivacion hacia la actividad.

4. Motivacion hacia la actividad.

Figura 2. Resultados Ficha de Observacion aplicada a los alumnos del Décimo afio de Educacion Basica,
Periodo Lectivo 2019-2020.

Fuente: Ficha de observacion aplicada por la autora. (2019)
Elaborado por: Viera (2019)
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3.8.3 Aplicacion de la encuesta aplicada a los docentes para identificar los
conocimientos que poseen acerca S.A
Se aplico una encuesta compuesta de 10 preguntas, orientadas a diagnosticar el

conocimiento que poseen los docentes y las metodologias que emplean con los

estudiantes que presentan el Sindrome de Asperger.

Se encuestd a los 12 docentes del décimo ano de educacion bésica de la Unidad
Educativa Praga, y se observo que los 12 docentes tienen el conocimiento para trabajar
y tratar con el salon de clase como los 3 nifios que presentan el Sindrome de Asperger
donde hemos mencionado ya, que se encuentran inscritos 3 estudiantes con Sindrome de

Asperger.
Los resultados de dicha encuesta, se analizaran en el capitulo cuatro.

3.8.4 Aplicacion del Formato de Instrumento para medir inclusion educativa en la
Unidad Educativa Praga.
La inclusion educativa como hemos visto a los largo de este trabajo, va mas alla

del acceso de los alumnos / as con discapacidad a las escuelas regulares, implica la
eliminar o reducir las barreras que restringen el aprendizaje y la participacion de todos

los estudiantes.

Ante este hecho transcendental, surge la necesidad de utilizar un instrumento de

evaluacion dirigido a la institucion educativa.

La Guia de Gestion 2014, Area Educacién, del Servicio Nacional de la
Discapacidad (SENADIS), Chile, propone un instrumento sencillo de evaluacion

institucional que nos permita:

» Observar los posibles cambios que se produzcan, a partir de la ejecucion
de los proyectos de educacion en la institucion.

» Medir la contribucion en el contexto educativo.

» Realizar procesos de retroalimentacion. Aportando en el proceso de
reflexion de la institucion acerca de las practicas inclusivas que se estén

desarrollando.

Para la aplicacion de este instrumento de evaluacion, la unidad educativa designo

un grupo coordinador conformado por docentes, psicopedagogos, alumnos y padres de
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familia, quienes fueron los encargados de analizar la situacion del proyecto educativo del

periodo lectivo 2019 — 2020, y contestar las preguntas del instrumento propuesto.

3.9 Analisis de los Resultados
Luego de haber aplicado los instrumentos a los estudiantes, alumnos y a la
unidad educativa, se procede a la interpretacion y andlisis de los resultados.

3.9.1 Analisis de los resultados del Test de BADyG-M

La bateria BADyG-M es muy Uutil para diagnosticar las dificultades o necesidades
cognitivas o de aprendizaje que pueden ser especificas o generales entre los estudiantes
de secundaria, que como habiamos dicho en lineas anteriores, nos dara las bases para la
intervencion y el disefio de acciones de correccion o de mejoras.

Es por tal razon que hemos aplicado el Test BADyG-M a los tres estudiantes con
Sindrome de Asperger. del décimo afio de educacion basica de la U.E.P, y los resultados
encontrados nos indican que:
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= Resultado 150 67 59 95 80 97 99 97 99 41 62 159 = 150

Figura 3. Resultado Individual aplicacion Test BADyG, Nifio 1
Fuente: Informacion tomada del Test aplicado por la Autora. (2019)
Elaborado por: Viera (2019)
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Figura 4. Resultado Individual aplicacion Test BADyG, Nifio 2
Fuente: Informacion tomada del Test aplicado por la Autora. (2019)
Elaborado por: Viera (2019)
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Figura 5. Resultado Individual aplicacion Test BADyG, Nifio 3
Fuente: Informacion tomada del Test aplicado por la Autora. (2019)
Elaborado por: Viera (2019)
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En términos generales, podemos observar que existen diferencias en cuanto al
desempefio escolar de los tres estudiantes con S.A. del décimo afio de educacion basica
de la U.E.P, sobre todo las diferencias se acentian en criterios como inteligencia general,

rapidez y eficacia.

Se comprende, y se confirma lo que mencionan diferentes investigadores, acerca
de la importancia de adaptar los curriculos y planes escolares, a las necesidades
especificas de cada estudiante, si bien es cierto, comparten el mismo sindrome, pero cada
uno de ellos responde a una forma diferente a las metodologias con los que trabajan en el

aula.

3.9.2 Analisis de los resultados de la Observacion de los alumnos
La observacion se llevo a cabo por un periodo de 60 minutos con intervalos de

tiempo en la (hora clase), y los resultados obtenidos nos muestran que en su mayoria de
los estudiantes son puntuales, prestan atencion, pasa a la pizarra y llevan los materiales
requeridos a la clase, hacen preguntas, trabajan, ayudan a los demés y cumple con su
tareas, todas estas sub categorias se encuentran dentro de la categoria principal Actitudes
y valores, trabajo en el aula, habitos y trabajo en casa, que como vemos en la tabla 10, el
96% de los resultados globales son de caracter positivo y por lo tanto alentadores y

satisfactorios tanto para los docentes como para la institucion.

Tabla 4
Resultado Global Ficha de Observacion. Periodo Lectivo 2019-2020. UEP
Caracteristicas o Atributos Observacion Resultado global

Actitudes y valores, trabajo en

11 El1 96% de los resultados obtenidos
el aula, habitos de Incluye 10 sub- 0

., . se enmarcan en la categoria
cooperacion y trabajo en casa categorias

Logrado de manera positiva

Alrededor del 70% de las

respuestas logran de manera

Incluye 8 sub- "
Atencién - Concentracion y positivamente los aspectos

categorias evaluados en esta item
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Caracteristicas o Atributos Observacion Resultado global

Alrededor del 70% de las
Incluye 4 sub-
Actitudes y Conductas respuestas se encuentra de la
categorias
categoria Adecuada

Fuente: Encuesta realizada por la autora. (2019)
Elaborado por: Viera (2019)

En lo que respecta a la categoria de Atencion — Concentracion, las habilidades
para seguir la secuencia de la clase, realizar sus actividades en la clase sin distraerse,
hacer preguntas relacionadas al tema de la clase, como podemos apreciar en tabla 10, en
la categoria Atencion — Concentracion, el 70% de las respuestas obtenidas nos indica que
los estudiantes han logrado superar con éxito las barreras que pueda implicar el S.A.,
gracias al programa de inclusion educativa y a la ardua labor docente, institucion y

familia.

Sin embargo, alin queda mucho por hacer con el 30% restante que alin presenta
necesidades como por ejemplo necesidad de que le repitan las indicaciones porque no las

comprenden, o realizan preguntas que no estan relacionadas a la tematica vista en clase.

Y por altimo, en lo referente a la categoria Actitudes y Conductas, las habilidades
de los estudiantes para seguir las indicaciones, lenguaje y conducta son en un gran
porcentaje adecuadas, tal como lo podemos ver en la tabla 10, el 70% de los resultados
son positivos para la evaluacion Adecuada; el 30% presenta dificultad para sentarse con

una buena postura.

Los resultados, nos muestran que el desenvolvimiento del docente ha sido muy
bueno, ya que ha sabido mantener la motivacion e interés de la mayoria de sus alumnos,
no obstante, es necesario plantear una estrategia para motivar, incluir, y transmitir los
conocimientos de manera adecuada, al porcentaje de estudiantes que atin presentan alguna

dificultad educativa.

De manera general al analizar estos resultados, podemos ver que el compromiso
de la U.E.P y el arduo trabajo de su cuerpo docente, asi como el involucramiento de los

padres, en los procesos de formacion educativa son gratificantes, a pesar de que aiin queda
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mucho por hacer para brindar a los estudiantes con S.A. la mejor educacion, y

asegurandoles aulas seguras e inclusivas.

3.9.3 Analisis de los resultados de la encuesta aplicada a los docentes
Como se menciond en lineas anteriores, el objetivo de aplicar una encuesta a los

docentes era el de identificar si poseen o no conocimientos y que metodologias emplean

con los estudiantes que presentan el Sindrome de Asperger.

Los resultados obtenidos, son los siguientes:

Tabla 5
Encuesta a Docentes del Décimo arnio de Educacion Basica, Periodo Lectivo 2019-2020.
UEP

N° Pregunta Resultado obtenido

100% por ciento de los

docentes

encuestados manifestd que
(En su salon de clases tiene algiin estudiante con tiene conocimiento sobre
alguna discapacidad o Sindrome? Sindrome de Asperger,

acotaron que si existe

estudiantes en el salon con

alguna discapacidad.

60 % por ciento de los
docentes encuestados
. . ‘ siempre adoptan
2 Adapta sus planificaciones para estudiantes . .
planificaciones en el salén
de clases con alguna

discapacidad

80% por ciento los docentes

tienen conocimiento de
(Conoce herramientas que ayuden a mejorar las herramientas que ayuden a
habilidades y el aprendizaje de sus estudiantes? mejorar las habilidades y

aprendizajes de los

estudiantes
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N° Pregunta

Resultado obtenido

4 ; Cuanto usted conoce del Sindrome de Asperger

(Conoce algun tipo de actividades sociales para

estudiantes con Sindrome de Asperger?

[ Tiene experiencia trabajar con nifios con

Sindrome de Asperger?

(Como es la comunicacién con los nifios con

Sindrome de Asperger?

50% por ciento de los
docentes conocen mucho
sobre el Sindrome de
Asperger, mientras que el
40% por ciento de los
docentes saben muy poco del
Sindrome de Asperger y el
10% de los docentes no
saben absolutamente nada
sobre el Sindrome de

Asperger.

90 % de los docentes
conocen algun tipo de
actividad que se les puede
realizar a los estudiantes que
presentan el Sindrome de

Asperger.

90% de la poblacion de
docentes han tenido la
experiencia de trabajar con
nifos que presentan el

Sindrome de Asperger

el 100% de la poblacion de
los docentes tiene una
comunicacion normal con
los niflos que presentan el

Sindrome de Asperger
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N° Pregunta Resultado obtenido

100% de la poblacion de los

docentes estan conscientes
De acuerdo a su experiencia ¢Los nifios con ‘
que los nifios que presentan
8  Sindrome de Asperger logran un buen desempefio
el sindrome de Asperger
en su educacion?
logran un buen desempefio

en su educacion.

60% de la poblacion de

docentes involucran a los
(Involucra a los padres de Familia en las
9 padres de familia en las
actividades académicas de sus hijos?
actividades académicas de

sus hijos
100% de la poblacion
considera que los nifios que
(Considera usted que los nifios con Sindrome de presentan el Sindrome de
10 Asperger pueden mejorar sus habilidades socio Asperger pueden mejorar sus
Afectivas mediante una correcta estimulacion? habilidades socio Afectivas

mediante una correcta

estimulacion.

Fuente: Encuesta realizada por la autora. (2019)
Elaborado por: Viera (2019)

De esta encuesta se pudo conocer, que solo el 50% de los docentes de la institucion
conoce mucho sobre el sindrome de asperger, el 40% conoce poco y el 10% no conoce
nada sobre el tema, sin embargo un porcentaje alto dice haber tenido experiencia de
trabajar con nifios con S.A., conocer algun tipo de herramientas o actividades para

trabajar con los estudiantes, hechos que se contradicen.

Sin embargo, en la observacion hecha a nuestra muestra, los estudiantes logran un
buen nivel de comprension, a pesar de que alrededor del 30% de los alumnos reflejan

dificultades con ciertos conocimientos especificos.
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3.9.4 Analisis de los resultados del Indicador de Inclusion en la Unidad Educativa
Praga
Siguiendo las indicaciones de Anexos Guia de Gestion 2014, Area Educacion del

Cuarto Concurso Nacional de Proyectos para la Inclusién Social de Personas con
Discapacidad, del Servicio Nacional de la Discapacidad (SENDIS), Chile, se aplico a la
U.E.P, el instrumento de medicion de la inclusiéon educativa en establecimientos

educacionales.
Los resultados de este instrumento de medicion van de uno a tres puntos donde:
(1): Cumple minimamente
(2): Cumple medianamente
(3): Cumple en forma o6ptima

Como podemos apreciar en la tabla 11, la institucion cumple de forma 6ptima dos
de los parametros del instrumento de medicion, estos son Proyecto Educativo
Institucional o Declaraciéon de principios de la Institucion; Instalaciones y recursos

utilizados segun la propuesta inicial del proyecto.

El primer componente del instrumento que cumple de manera Optima la
institucion, hace referencia a la contemplacion en su Proyecto de Integracion Escolar,
una formacién integral que atienda las NEE, considerando la diversidad de sus

estudiantes.

El componente Instalaciones y recursos utilizados, es el segundo componente que
cumple de forma Optima la unidad educativa, se refiere a la distribucion de manera justa
de los recursos, y a la existencia de la adecuada infraestructura que faciliten la libre

circulacion y autonomia de los estudiantes, fortaleciendo los procesos de inclusion.
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Tabla 6
Instrumento de medicion de la Inclusion Educativa. Periodo Lectivo 2019-2020. UEP

N° FACTOR 1

Proyecto Educativo Institucional o Declaracion de principios de la

Institucion.
2 Trabajo colaborativo

Adaptaciones curriculares (flexibilidad en los contenidos y métodos de

: ensefanza)

4 Participacion de la comunidad escolar (todos los actores educativos)

5 Participacion de el o los estudiantes beneficiarios X
6  Desarrollo profesional docente (Formacidn- capacitacion)

7  Instalaciones y recursos utilizados segun la propuesta inicial del proyecto.

Suma Total 15
Total Promedio (Suma total / 7) 2.14

Fuente: Adaptado de ANEXOS GUIA DE GESTION 2014 AREA EDUCACION. Cuarto Concurso
Nacional de Proyectos para la Inclusion Social de Personas con Discapacidad. Servicio Nacional de la
Discapacidad (SENADIS), Chile. (2014)

No obstante, la U.E.P obtuvo un puntaje de 2,14, lo que significa que cumple
medianamente en lo que respecto a la inclusion educativa se refiere, como se puede

apreciar en la tabla 11.

Este resultado servird a la institucion como guia de apoyo para promover mejoras
en el proceso de la inclusion educativa, si bien no se obtuvo los 3 puntos que indican que
cumple de forma Optima con el proceso de inclusion, el puntaje obtenido indica que la
institucion esta por buen camino, que los parametros evaluados son significativos, y que

en el afan de desarrollar procesos Optimos, se deberan ciertos ajustes.
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CAPITULO IV

PROPUESTA

1.1 Tema
Guia de docentes para Buenas practicas en la inclusion educativa en los estudiantes
que presentan el Sindrome de Asperger del Décimo afio de Educacion Bésica de la
Unidad Educativa Praga

4.2 Objetivo general
Fortalecer el proceso de inclusion de los estudiantes con Sindrome de Asperger

de la Unidad Educativa Praga y de todo el alumnado-

4.3 Objetivos especificos
Identificar las técnicas o activades que conlleven a la inclusion.

Socializar las acciones de mejoras en el proceso de inclusion, particularmente en

temas de participacion y resultados de los procesos de aprendizaje-ensefianza.

4.4 Esquema y desarrollo de la propuesta
Como resultado de la investigacion se propone una Guia orientadora de Buenas

practicas para la inclusion educativa en la Unidad Educativa Praga que esta estructurado

de la siguiente manera.

Guia para Docentes de buenas practicas para la
inclusion educativa en los estudiantes que

presentan el Sindrome de Asperger del Décimo afio
de educacion Basica de la Unidad Educativa Praga

d

Modelo 1

Modelo 2 Modelo 3

Generalidades Guia de docentes
del Sindrome de de buenas

Generalidades de

la inclusion
Asperger practicas

Figura 6. Guia para docentes de buenas practicas para la inclusion educativa en los estudiantes que
presentan el Sindrome de Asperger del Décimo afio de educacion Basica de Unidad Educativa Praga.
Elaborado por: Viera (2020)
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Guia de docentes para Buenas practicas en la inclusion

educativa en los estudiantes que presentan el Sindrome de
Asperger del Décimo ano de Educacion Basica de la
Unidad Educativa Praga

52




Modelo 1

GENERALIDADES DE LA INCLUSION EDUCATIVA EN DOCENTES

Dirigido a: Docentes de la Unidad Educativa Praga Del Décimo afio de Educacion Basica.

Objetivo: Se pretende Lograr que los docentes de la institucion estén capacitados para trabajar con nifios
en inclusion adaptandolos al medio social.

Metodologia: Cada clase que se realice, indistinta la materia, se trabajara en la inclusion del estudiante, en
la primera semana se trabajara en la socializacion del estudiante para que interactie con sus demas
compaiieros, como con sus maestros, realizando actividades que puedan trabajar en conjunto y otras
actividades que puedan realizar por si solos, para que exista independencia.

Actividad: La institucion debe realizar seminarios con el fin de capacitar al docente enfocandolo en el tema
de inclusion educativa, para que el docente esté capacitado y simplifique el trabajo de aquellos estudiantes
que lo necesitan, buscando las herramientas y metodologias adecuadas al momento de trabajar con un
estudiante de inclusion
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GENERALIDADES DE LA INCLUSION EDUCATIVA EN ESTUDIANTES

Dirigido a: Estudiantes de la Unidad Educativa Praga Del Décimo afio de Educacion Basica.

Objetivo: Se pretende Lograr que los estudiantes de inclusion se integren, formando parte de la sociedad, sin
ser discriminados e ignorados.

Metodologia: Realizar actividades tanto dentro del salon como fuera del mismo, para que los estudiantes
regulares formen parte de la integraciéon de aquellos estudiantes que se encuentran en inclusion Sensibilizar a
los estudiantes de educacion para su diversidad.

Actividad: Lluvia de Ideas

a) Observe las siguientes imagenes

Inclusion Integracion

b) Asociacion
e Sele dara una hoja a cada estudiante
¢ Que palabras se le viene a la mente cuando ven la palabra inclusion e integracion
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¢) Trabajo en pares: Compartan sus hojas y debatir a través de esta pregunta

e Si fueran a vivir a otro lugar y tuvieran que ir a otra escuela ;Preferirian que esta tenga inclusion o
integracion? ;Por qué?

e Que caracteristicas destacarian de una escuela que trabaja por la inclusion?

d) Que tan distintos o parecidos somos:

e Con tu misma pareja ponte frente a frente

e Escribe sus caracteristicas fisicas

e Escribe sus cualidades y defectos

e (Cambiense de hoja y lean en voz alta lo que escribi6 su compafiero de ustedes

e Entréguense sus hojas y relaten lo distinto y parecido que tuvieron con sus companeros




GENERALIDADES DE LA INCLUSION EDUCATIVA EN PADRES DE
FAMILIA

Dirigido a: Los Padres de Familia de la Unidad Educativa Praga del Décimo afio de educacion Bésica

Objetivo: Se pretende que los padres de familia que tienen nifios en inclusion, contribuyan en la integracion
de sus hijos, permitiéndole al estudiante desenvolverse por si solos, formando parte en el sistema educativo
inclusivo, siguiendo las pautas que indique el profesor

Metodologia: Los padres de familia sean parte de la inclusion de los hijos, respetando y acatando las
indicaciones que se le asigne en la Unidad Educativa, ya sea con actividades curriculares como
extracurriculares.

Actividad: Participacion activa comprometida de la Familia
Relacion padres e hijos

e Debe existir charlas a diario acerca de los acontecimientos diarios.

e Expresiones de afecto y respeto.

e (Charlas familiares sobre libros, revistas, noticias del periddico, radio que sea de ensefianza para
ellos.

e Estimular vocabulario para que emplee nuevas palabras.
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Rutinas Familiares

Implantar un tiempo de estudio en el hogar.

En sus rutinas diarias incluir actividades variadas con horarios para comer, dormir, jugar,

trabajar, estudiar y leer.

Tener un ambiente adecuado para estudiar y leer.

Incentivar a intereses y pasatiempos como juegos, actividades con valor educativo.

Inculcar normas de educacion como el saludo, buenos dias, buenas tardes, buenas noches,

gracias, de nada.
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Modelo 2

GENERALIDADES DEL SINDROME DE ASPERGER.CONOCIMIENTO
PARA EL DOCENTES

Dirigido a: Los docentes de la Unidad Educativa Praga, del Décimo afio de educacion Bésica.

Objetivo: Se pretende el docente sepa como trabajar con estudiantes que tienen el Sindrome de Asperger,
buscando las mejores estrategias como metodologias para el buen aprendizaje del estudiante, de acuerdo al
grado y condicion del mismo.

Metodologia: El Docente debe realizar las clases didacticas, haciendo que el estudiante que tiene el Sindrome
de Asperger participe en ella, a su vez realizar actividades que sea de su agrado y dependa del tipo de
inteligencia que tenga el estudiante ya sea kinestésica,auditiva,visual,etc trabajando de la manera que se le
haga mas facil al estudiante en su aprendizaje y asi pueda ser utilizada en su malla curricular adaptada a los
requerimientos que necesite o le hagan falta a dicho estudiante. Establecer un comienzo y un final claro en las
tareas

Actividad:

1) Incluir apoyos visuales en cualquier proceso de ensefianza.

2) Asentir un ambiente estable, evitando cambios inesperados.

3) Beneficiar la generalizacion de los aprendizajes.

4) Afirmar pautas de aprendizajes sin errores.

5) Analizar las tareas en pasos pequenos.

6) Ofrecer oportunidades al estudiante en hacer elecciones que sean de su agrado.

7) Organizar el tiempo libre, evitar la inactividad o la dedicacion a sus intereses especiales.

8) Explicar de manera clara y concisa habilidades y competencias que no requiere ensefianza formal y
estructurada.
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Modelo 3

GUIA DE DOCENTES DE_BUENAS PRACTICAS EDUCATIVAS

Dirigido a: Los Docentes de la Unidad Educativa Praga, del décimo afio de educacion Basica

Objetivo: Se pretende mejorar en el docente al momento en el que trabaje con el estudiante, tenga una Guia,
planificacion para que sea presentada a los estudiantes, para un desarrollo dulico basado en sus competencias
basicas, fomentando un buen ambiente entre el docente y el estudiante.

Metodologia: Almacenar el grupo de conocimientos adquiridos para las buenas practicas educativas,
contribuyendo asi con las propuestas de intervencion del Docente, orientado a producir resultados positivos en
los estudiantes con &mbitos organizativos, evaluativos, metodologicos, sociales entre otros.

Actividad:

1) Competencias culturales:

e Que el docente lea y analice articulos de revistas o digitales relacionados al sistema educativo
del siglo XXI

2) Competencias Pedagogicas:
e El profesor como investigador debe buscar informacion sobre el sistema educativo y la escuela
del siglo XXI
e (Comparacion de los datos que fueron investigados con la realidad de la Unidad Educativa Praga
e En las habilidades didacticas el docente debe compartir la conclusion de los datos analizados con
sus companeros.




3) Trabajo en Equipo:

e Interactuar que tipo de institucion se quiere trabajar de acuerdo a las instalaciones, alumnado y familia.
e Realizar una conclusion adjuntando todas las conclusiones de sus compafieros, realizando un
compendio de ellas.

4) Competencias en Comunicacion:

e Argumentar las caracteristicas que desearia que obtenga el centro donde trabaja el docente y el formato
de presentacion de conclusiones.

5) Competencias del manejo de nuevas tecnologias:

e Trabajar con distintos tipos de programas informaticos en el que permita la elaboracion de tripticos
informativos respectos a la materia dada.

e Saber manejar de manera correcta la plataforma virtual de la institucion para subir las conclusiones, y
actividades realizadas para el alumnado.
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VALIDACION DE LA PROPUESTA
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4.5 Resultado/ beneficio
La Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible, incluye 17 objetivos, Organizacion

de las Naciones Unidas (2015) y en su objetivo 4, plantea: “Garantizar una educacion
inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda

la vida para todos”.

Concretamente en las metas 4.5 y 4.a, busca fomentar en los paises el desarrollo
de politicas publicas y programas dirigidas a asegurar el acceso a la educacion para todas
las personas, asi como tomar en consideracion las necesidades de las personas con

discapacidad para la construccion y/o adecuacion de las infraestructuras educativas.

Ecuador ha adoptado como propios los ODS 2030 y dentro del "Plan Nacional de
Desarrollo 2017-2021 Toda una Vida", en el eje 1: Derechos para todos durante toda la
vida, meta 1.6 busca garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad, asi como
la promocién de oportunidades de aprendizaje para todos durante toda la vida (Plan Toda

una Vida, 2017)

Es en este marco, que esta guia presenta como resultados esperados, contribuir a
fortalecer el proceso de educacion inclusiva de la U.E.P, y a través de esta institucion
aportar al logro del desarrollo sostenible del Ecuador, garantizando educacion de calidad

para todos, sin exclusiones.

Con esta guia se espera también, que los docentes y demds involucrados del
proceso, tomen la iniciativa de desarrollar fichas de monitoreo y evaluacion para las
diferentes etapas y acciones inclusivas, no solo de sus actividades y aportes al proceso,
sino también de las actividades y aportes de cada uno de los actores del mismo, como

alumnos, padres, directivos, psicopedagogos, etc.

Y, que a partir de estas fichas de monitoreo y evaluacion, se logren desarrollar
indicadores que muestren los avances en este tema, asi como para detectar falencias que
puedan corregirse durante la marcha o al inicio de cada ciclo escolar, dependiendo la

complejidad del asunto.

Asi también, se espera que esta guia sea de utilidad para concienciar a la unidad
educativa sobre la importancia de formar a los docentes para una adecuada atencion a la

diversidad en el aula, la importancia de realizar las modificaciones o mejoras requeridas
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de acuerdo a las peculiaridades e intereses de los alumnos con Sindrome de Asperger,

dirigidas a mejorar los procesos de ensefianza — aprendizaje.
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CONCLUSIONES

Este trabajo de investigacion nacid de la motivacion de analizar el proceso de
inclusion educativa del Sindrome de Asperger en estudiantes del Décimo ano de
educacion Basica, de la Unidad Educativa Praga, identificar las mejoras que pueda

requerir el proceso para lograr la excelencia.

Para alcanzar nuestro objetivo general se ha realizado una revision tedrica acerca
el Sindrome de Asperger y la educacién inclusiva, con lo que se pudo determinar que
entre los principales aspectos a tener en cuenta son: partir desde los intereses del alumno,
impulsar la toma de decisiones en el estudiante, brindandole oportunidades y la confianza

para elegir.

Otros factores que deberian considerarse en el aula son adaptaciones en el
curriculo de acuerdo a las necesidades especificas educativas, ¢ implementar el uso
material grafico, videos, libros con ilustraciones, describir graficamente las indicaciones
para la elaboracion de trabajos, utilizar un lenguaje sencillo, entre otras herramientas que

permitan la inclusion educativa en el aula.

Se identificaron ademas metodologias que pueden aplicarse en la U.E.P con la
finalidad de mejorar los procesos.

Por otro lado, por medio de los instrumentos utilizados en esta investigacion se
obtuvieron resultados muy interesantes como el del indicador de inclusion que aunque su
resultado no fue 6ptimo, tampoco fue minimo, el desempefio de la U.E.P se encuentra en
la categoria media, lo que indica que aunque la institucion va por buen camino, es
necesario prestar atencion al proceso e implementar las mejoras correspondientes para el
logro del objetivo de inclusion.

Los resultados del indicador de inclusion, mencionados en el parrafo anterior, nos
muestran que la hipotesis planteada en este trabajo de investigacion no se cumple ya que
no logra satisfacer las necesidades educativas de todos sus educandos, o al menos no se
cumple al 100% y que se necesita de ciertas mejoras para el proceso de educacion
inclusiva.

Se observa que en el periodo 2014 al 2018, el nimero de estudiantes con Sindrome
de Asperger en la Unidad Educativa Praga no existieron nifios que ingresaran a la

institucion, en el periodo actual hubo un incremento de un estudiante, lo que responde
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positivamente a la hipotesis planteada en cuanto a incrementar la inclusion al sistema de

estudiantes con S.A en la institucion.

En general, lo que corresponde a la ficha de observacion de los estudiantes, dio
muy buenos resultados de acuerdo a las categorias evaluadas.

Con respecto a los docentes, los resultados muestran la importancia de que la
institucion aumente sus esfuerzos en materia de formacion de sus educadores y demas
equipo institucional para entender lo que son los Trastornos del Espectro Autista, con
énfasis en S.A., y estos desarrollen las habilidades necesarias para lograr brindar una
capacidad de calidad y que puedan tener esa conexioén docente — alumnos para que la
transmision de conocimientos se lleve a cabo en un ambiente relajado, de confianza y

alegria.

Por ultimo y no menos importante, esta investigacion espera que la guia propuesta,
misma que ha sido resultado de las diferentes lecturas y de los resultados obtenidos de la

aplicacion de las diferentes herramientas de investigacion, sea de utilidad para la U.E.P.
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RECOMENDACIONES

La UNESCO (2007) afirma la educacion inclusiva es: “Promover oportunidades

de aprendizaje permanente para todos” (p 1).

Se ha evidenciado a lo largo de la investigacion el trabajo y el esfuerzo que
realizan los directivos, el equipo de docentes y demas miembros de la institucion, por

transformar las practicas educativas y promover la inclusion.

En base en los resultados de la investigacion, esta tesis recomienda a la U.E.P.
garantizar la formacion y desarrollo de habilidades de sus docentes y demas actores del
proceso de inclusion, asi como el desarrollo de un enfoque pedagdgico, que incentive a

un aprendizaje colaborativo.

Se recomienda también que la institucion en sus proyectos escolares, incluya
evaluaciones de seguimiento y evaluacion semestral del desarrollo de los procesos de
inclusion, con la finalidad de estructurar planes de mejoras basados en los resultados

obtenidos.

Y por ultimo, se recomienda erradicar el desconocimiento sobre el Sindrome de
Asperger entre sus miembros, la implementacion de los procesos de inclusion,

metodologias de trabajo y adaptabilidad del curriculo.
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ANEXOS

ANEXO 1. Test de Badyg-M
Nifio 1:
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ANEXO 2 ENCUESTA APLICADA A DOCENTES

Universidad Laica
VICENTE ROCAFUERTE

e Guayaqu

-
{ A >

UNIVERSIDAD LAICA VICENTE ROCAFUERTE
FORMATO DE ENCUESTAS A DOCENTES

TRABAJO DE TITULACION: LA INCLUSION EDUCATIVA EN LOS
ESTUDIANTES CON EL SINDROME DE ASPERGER DEL DECIMO ANO DE
EDUCACION BASICA EN LA UNIDAD EDUCATIVA PRAGA

Objetivo: Diagnosticar el conocimiento que poseen los docentes y que metodologias

emplean con los estudiantes que presentan el Sindrome de Asperger

1. (En su salén de clases tiene algin estudiante con alguna discapacidad o

Sindrome?
a) Si ( )
b) No ( )

2. ( Adopta sus planificaciones para estudiantes

a) Siempre ( )
b) Frecuentemente ( )
c) A veces ( )
d) Nunca ( )

3. (Conoce herramientas que ayuden a mejorar las habilidades y el aprendizaje de
sus estudiantes?
a) Si ( )
b) No ( )
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(, Cuanto usted conoce del Sindrome de Asperger

a) Mucho ( )
b) Poco ( )
¢) Nada ( )

(Conoce alglin tipo de actividades sociales para estudiantes con Sindrome de

Asperger.
a) Si ( )
b) No ( )

[ Tiene experiencia trabajar con nifios con Sindrome de Asperger?

a) Mucho ( )
b) Poco ( )
¢) Nada ( )

(Como es la comunicacién con los nifios con Sindrome de Asperger?

a) Normal ( )
b) Frecuente ( )
¢) Nula ( )

. De acuerdo a su experiencia (Los nifios con Sindrome de Asperger logran un

buen desempefio en su educacioén?

a) Si ( )
b) No ( )

JInvolucra a los padres de Familia en las actividades académicas de sus hijos?

a) Siempre ( )
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b) Frecuentemente ( )
c) A veces ( )
d) Nunca ( )

10. ;Considera usted que los nifios con Sindrome de Asperger pueden mejorar sus

habilidades socio Afectivas mediante una correcta estimulacion?

a) Si ( )
b) No ( )
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ANEXO 3 FORMATO DE INSTRUMENTO PARA MEDIR INCLUSION

EDUCATIVA EN LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES.

N° DE APLICACION INICIAL INTERMEDIA FINAL

Fecha

Folio

Nombre Establecimiento UNIDAD EDUCATIVA PRAGA

N° FACTOR 2 |3

1 |Proyecto Educativo Institucional o Declaracion de principios de la X
Institucion.

2 | Trabajo colaborativo X

3 | Adaptaciones curriculares (flexibilidad en los contenidos y métodos de X
ensefanza)

4 | Participacion de la comunidad escolar (todos los actores educativos) X

5 |Participacion de el o los estudiantes beneficiarios

6 | Desarrollo profesional docente (Formacion- capacitacion) X

7 |Instalaciones y recursos utilizados segun la propuesta inicial del proyecto. X

Suma Total 15
Total Promedio (Suma total / 7) 2.14

Tomado de: ANEXOS GUIA DE GESTION 2014 AREA EDUCACION. Cuarto
Concurso Nacional de Proyectos para la Inclusion Social de Personas con Discapacidad.

Servicio Nacional de la Discapacidad (SENADIS), Chile.

Suma Total: Es la suma del resultado todos los factores
Total Promedio: Es la suma total, dividido por 7.
(1): Cumple minimamente

(2): Cumple medianamente

(3): Cumple en forma 6ptima De mis consideraciones:
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