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RESUMEN EJECUTIVO

Competencias profesionales para la atenciéon de las dificultades en la Lecto-
escritura de los estudiantes de Educacion General Basica Media.

La presente investigacion profundiza en el andlisis del insuficiente desarrollo de las
competencias profesionales que tienen los docentes, situacion que limita el progreso de la
lectoescritura en estudiantes con dificultades en este campo. Para constatar la
problematica y disefiar la propuesta, se utilizd una metodologia con enfoque mixto, de
tipo descriptivo y de campo, para ello, se empleé como procedimiento la busqueda
bibliogréfica, la aplicacion de métodos y técnicas del nivel empirico: entrevista,
observacion y encuesta. La poblacion de estudio fue séptimo afio de educacion bésica de
la Unidad Educativa Fiscal Juan Javier Espinoza y la muestra la constituy6 el grupo
estudiantil  con dificultades de aprendizaje en la lectoescritura. Para contribuir a
solucionar esta problemaética, se disefié una serie de talleres de capacitacion pedagdgica
para los maestros. En relacion a la validacion de la propuesta titulada: Talleres
pedagdgicos para el mejoramiento de las competencias profesionales relacionadas con la
atencion a las dificultades en lectoescritura en la educacion basica media, los expertos
constataron la efectividad y pertinencia. Finalmente se concluye que los presupuestos
tedricos, conceptuales y legales valorados y asumidos en la investigacion connotan su

importancia en Ecuador y particularmente en el contexto escolar.

Palabras clave: Competencias profesionales; problemas de aprendizaje; dificultades
en el aprendizaje de la lectoescritura; talleres pedagogicos.
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ABSTRACT

Professional competencies for the care of difficulties in the literacy of students of

Basic General Education Media.

The present research delves into the analysis of the insufficient development of
professional competences that teachers have, a situation that limits the progress of literacy
in students with difficulties in this field. To verify the problem and design the proposal, a
methodology with a mixed, descriptive and field approach was used, for this, the
bibliographic search, the application of methods and techniques of the empirical level was
used: interview, observation and survey.

The study population was the seventh year of basic education of the Juan Javier
Espinoza Fiscal Education Unit and the sample was constituted by the student group with
learning difficulties in reading and writing. To help solve this problem, a series of
pedagogical training workshops for teachers was designed. Regarding the validation of
the proposal entitled: Pedagogical workshops for the improvement of professional
competences related to the attention to the difficulties in reading and writing in secondary
basic education, the experts confirmed the effectiveness and relevance. Finally, it is
concluded that the theoretical, conceptual and legal assumptions valued and assumed in
the research connote its importance in Ecuador and particularly in the school context.

Keywords: Professional skills; learning problems; difficulties in learning literacy;

pedagogical workshops.
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INTRODUCCION

En la actualidad la educacion ecuatoriana presenta grandes desafios en su desarrollo,
los cuales deben asumir las diferentes instituciones educativas, que requieren sistematizar
acciones y procesos que conduzcan a la consecucion de los objetivos planteados en cuanto
a los niveles de calidad.

Esto se encuentra relacionado con los objetivos de desarrollo sostenible, puntualmente
el nimero cuatro sobre educacién de calidad segun la Organizacion de Naciones Unidas,
Comision Economica para América Latina y el Caribe, que plantea: “Garantizar una
educacion inclusiva, equitativa y de calidad, y promover oportunidades de aprendizajes
para todos a lo largo de toda la vida para todos” (ONU-CEPAL, 2016, p.15) y que también
precisa que hasta el aflo 2030 se garantice que nifios y nifias culminen sus estudios de
enseflanza primaria y secundaria, de forma gratuita, equitativa y calidad.

Frente al creciente papel que debe desempefiar el docente como proveedor de
informacidn y como agente de socializacién, para posibilitar la resolucion de problemas,
propios del entorno educativo, se espera que el docente también cumpla con el papel de
guia moral y pedagogico.

El docente en las condiciones actuales debe estar capacitado para atender la diversidad
presente en las aulas de clase y lograr una verdadera inclusion educativa, lo que implica
cambios en su actitud y formas de ensefiar, por lo que la mejora de su profesionalizacién
y por consiguiente el desarrollo de las competencias profesionales constituye una
prioridad y necesidad.

En Ecuador, y particularmente en Guayaquil, se han realizado varias investigaciones
dirigidas a analizar y proponer alternativas tanto para el desarrollo de competencias
profesionales en los docentes como para la atencion a las dificultades en el aprendizaje de
la lecto-escritura, sin embargo, en la practica educativa aun se manifiestan insuficiencias.

Atendiendo a lo anterior el interés de la presente investigacion centra su atencién en la
relacion que existe entre las competencias profesionales de los docentes y el desarrollo
con éxito el proceso de ensefianza aprendizaje de la lectoescritura en los estudiantes de
7mo grado. Para lograrlo el proceso investigativo estd dirigido al abordaje tedrico,

conceptual y legal el problema de investigacion para proponer, a partir del empleo de la



metodologia cientifica, una propuesta que contribuya a la solucion del problema
planteado.

A continuacion, se presenta una breve descripcion de los cuatro capitulos que
componen el presente trabajo de investigacion:

En el Capitulo I, se muestra el marco general de la investigacion, exponiendo el
problema junto con los objetivos de la investigacion, de igual manera se explican las
variables que servirdn como sustento para el trabajo.

El Capitulo 1l es contentivo del marco teorico sobre el cual se fundamenta el trabajo
investigativo, explicando los elementos esenciales de las competencias profesionales del
docente, las particularidades de la lectoescritura y de su proceso de ensefianza y
aprendizaje, asi como el marco conceptual y el marco legal que sirven como base
argumentativa para la elaboracion del presente estudio.

En el Capitulo 111, se expone la metodologia, la cual desde enfoque cuanti- cualitativo,
permite la utilizacion de métodos del nivel tedrico, empirico y matematico estadistico.
Para la obtencion de informacion se utilizo la entrevista, encuesta, ficha de observacion y
el cuestionario aplicado a docentes, directivo, padres/ representantes legales y
representante de la consejeria estudiantil. La tabulacién y andlisis de datos permitio
corroborar el diagnostico factico.

La propuesta de solucién al problema diagnosticado: Sistema de talleres pedagdgicos
para la capacitacion a los docentes, se expone en el Capitulo IV. Su implementacion
ayudara a desarrollar las competencias profesionales en los docentes como premisa para
que los estudiantes de 7mo grado logren aprendizajes mas duraderos y de mayor calidad
en la lectoescritura.

Finalmente, se exponen las conclusiones y recomendaciones del trabajo de

investigacion.



Capitulo I. Marco General de la Investigacion
1.1. Tema

Competencias profesionales para la atencion de las dificultades en la lectoescritura de
los estudiantes de educacion general basica media.
1.2. Planteamiento del problema

En la actualidad los problemas de aprendizaje, y particularmente de la lectoescritura,
constituyen una preocupacion para padres y docentes. Estudios realizados recientemente
por la Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo Econémicos (OCDE, 2009)
demuestran la anterior afirmacion. En su informe presentado del Programa Internacional
para la Evaluacion de Estudiantes o Informe (PISA, por sus siglas en inglés: Programme
for International Student Assessment) se reflejan muchas de las insuficiencias que existen
en el aprendizaje de la lectoescritura.

En esta ocasion segun se refiere en el informe PISA (2009), el estudio se:

“Centr6 en la evaluacion de la competencia lectora en un entorno digital, ademas
incorporé una nueva area, la competencia global, vista como la capacidad de
analizar asuntos globales e interculturales, asi como valorar los diferentes puntos
de vista a fin de emprender acciones encaminadas al bien comdn y al desarrollo
sustentable” (OCDE, 2009, p. 8).

En la prueba participaron 600 000 estudiantes de 79 paises. A nivel mundial los
principales resultados se refieren a: insuficiente comprension de textos complejos,
dificultades al leer, no identificacion de la idea principal en un texto de longitud media e
incapacidad para relacionar la informacion que procede de fuentes distintas. Es
significativo el hecho de los alumnos con comparieros cooperativos obtienen alrededor de
50 puntos mas en lectura que los alumnos en contextos mas competitivos. De acuerdo con
informaciones de la Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo Econémicos
(OCDE, 2009), los mejores resultados en lectura los alcanzan: China, Estonia, Canada,
Finlandia e Irlanda.

También la prueba demostro que cada dia es mas amplia la brecha educacional entre
América Latina y los paises asiaticos o europeos, evidenciado en que los nueve paises
latinoamericanos evaluados en la prueba obtuvieron una clasificacion inferior a la del

promedio de paises euroasiaticos. En America Latina el pais con mejores resultados en el



rendimiento de la lectura es Peru. Y en sentido general (Lectura, Ciencias y Matematica)
Chile.

Al respecto se conoce también que:

“En el caso de Ecuador las conclusiones son abrumadoras y no se pueden ignorar:
el 71% y el 51% de los estudiantes no supera el nivel minimo en matematicas y
lectura, respectivamente. Tan solo un 22% presentan un alto rendimiento, en
marcado contraste con un 67% para paises miembros de la OCDE” (Parra, 2020,
p.5).

Sus resultados lo ubican en la media del promedio de la region al lograr 409 puntos de
promedio en lectura y los estudiantes solo llegaron al nivel 2 de los 6 establecidos. Se
reconoce que son capaces de ver informacion y reconocer la idea principal, comprender
relaciones o interpretar su significado de forma bésica.

Los resultados anteriores permiten comprender por qué en muchas instituciones
educativas estdn matriculados estudiantes con dificultades en la lectoescritura. Esta
problematica se encuentra presente en la Unidad Educativa: “Juan Javier Espinoza”,
ubicada en el cantdén de Guayaquil, provincia del Guayas, al noroeste de la ciudad, sector:
Sergio Toral 1.

En torno al aprendizaje del area de Lengua y Literatura se observan los siguientes
problemas:

» Porcentaje minimo de eficiencia en la lectoescritura.

» Poca comprension en la lectura.

» Dificultades en la expresion oral de sus ideas.

» Dificultades al leer y escribir.

En gran medida estas dificultades en el aprendizaje estan asociadas a la prevalencia de
una ensefianza marcadamente tradicional, que no potencia el autodesarrollo ni considera
sisteméaticamente los intereses, necesidades y motivaciones de los estudiantes. Esta
situacion esta relacionada con el insuficiente conocimiento, habilidades y competencias
de los docentes con respecto a las vias y métodos para darle tratamiento a las dificultades
que tienen sus alumnos y para desarrollar una educacién inclusiva.

En este contexto las competencias docentes son un factor clave para impulsar el

rendimiento académico de los estudiantes. Si se quiere lograr calidad y calidez en la



educacion de los estudiantes con dificultades en la lectoescritura es necesario revisar la
practica pedagogica y reflexionar sobre las acciones de los docentes.

Teniendo en cuenta lo anterior, se considera necesario realizar el diagnostico de la
situacion existente para proponer talleres pedagdgicos de capacitacion que contribuyan al
desarrollo de las competencias profesionales que posibiliten la solucién de las dificultades
que presentan los estudiantes de la Educacion General Basica Media (EGBM) en la
lectoescritura.

1.3. Formulacién del problema

¢Como se relacionan las competencias profesionales con la atencion de las dificultades
en la lectoescritura de los estudiantes de Educacion General Basica Media?
1.4. Sistematizacion del problema

e ;Cuales son los referentes tedricos que sustentan el desarrollo de las competencias
profesionales de los docentes para manejar las dificultades de aprendizaje?

e (Cudles son las competencias profesionales que deben asumir los docentes de la
Educacion General Béasica Media para la atencion de las dificultades en la
lectoescritura?

e ;Cuales son los aspectos conceptuales y metodoldgicos que deben ser asumidos
para la atencion de las dificultades en la lectoescritura de los estudiantes de
séptimo grado de la Educacion General Basica Media?

e ;Qué factores inciden en el desarrollo del aprendizaje de la lectoescritura?

e ;Cuales son las principales dificultades que se pueden presentar en la
lectoescritura?

e ;Cudl es el nivel de preparaciéon docente y metodoldgica que tienen los docentes
que trabajan con el séptimo grado de la Educacion General Basica Media para la
atencion a los problemas en la lectoescritura que presentan los estudiantes?

e (;CoOmo se puede establecer la relacion entre el desarrollo de las competencias
profesionales de los docentes y la atencion a los problemas en la lectoescritura que
presentan los estudiantes de séptimo grado de la Educacion General Basica
Media?

e ;Qué elementos se deben considerar para disefiar un sistema de talleres

pedagdgicos para la capacitacion de los docentes que contribuya al desarrollo de



las competencias profesionales para la atencion de las dificultades en la
lectoescritura en la Educacion basica media?

e Cbomo validar la propuesta de talleres pedagogicos para la capacitacion de los
docentes en funcion del desarrollo de competencias profesionales para la atencion
de las dificultades en la lectoescritura que presentan los estudiantes de séptimo
gado en la Educacién General Basica Media?

1.5. Delimitacion del problema de investigacion

La institucion ejecutora sera la Unidad Educativa Fiscal: “Juan Javier Espinoza”. Sus
instalaciones estan destinadas a Educacion Inicial, Sub nivel 2 y Preparatoria (1° Grado
de EGB), 2° a 7° afio de EGB.

En el presente estudio los principales beneficiarios serdn los nifios con dificultades
de aprendizaje en el area lectoescritura que asisten al séptimo grado de Educacion General
Basica Media y sus maestros.

* Ubicacion: Zona noroeste de la ciudad de Guayaquil.

* Provincia: Guayas

« Canton: Guayaquil.

» Sector: Sergio Toral 1.

« Campo: Educacion

 Area: Lenguay Literatura

* Linea: Lecturay Escritura.

» Delimitacion Espacial: El trabajo de investigacion se lo realizara en el Séptimo
Afio de Educacion General Basica Media de la Unidad Educativa Fiscal: “Juan
Javier Espinoza”

* Delimitacion temporal: 2019-2020
1.6. Linea de investigacién

La presente investigacion tributa a la Linea de Investigacion de la ULVR: Formacién
integral, atencion a la diversidad y educacion inclusiva; particularmente a la Sublinea de
Investigacion: Inclusién socio educativa, atencion a la diversidad. Desempefio y
profesionalizacion del docente. Su contribucion estd centrada en la Educacion General

Basica Media.



1.7. Objetivos

Objetivo general

Analizar la relacion de las competencias profesionales con la atencion a las dificultades
en la lectoescritura de los estudiantes de quinto, sexto y séptimo grado de Educacion
Basica de la Unidad Educativa Fiscal: “Juan Javier Espinoza”.
Objetivos especificos
» Caracterizar los referentes tedricos sobre las competencias profesionales en la
atencion y tratamiento de las dificultades de aprendizaje en la lectoescritura.
» Diagnosticar las competencias docentes en relacion con la lectoescritura a traves
del anélisis de los diferentes instrumentos.
» Disefar talleres pedagdgicos de capacitacién para optimizar las competencias
profesionales de los docentes en el tratamiento de las dificultades en la
lectoescritura.
» Validar la efectividad de la propuesta disefiada.
1.8. Justificacion de la Investigacion

El primer paso de la alfabetizacion puede ser considerado el aprender a leer y a escribir.
Esta habilidad es fundamental, pues esta inmersa en todos los &mbitos de la vida. Por ello,
se emplea parte de la primera infancia y el periodo escolar en el desarrollo de capacidades
de interpretacion, comunicacion y resolucion de conflictos, asi como también, habilidades
orientadas a la comprension de la vida natural y social. Sin embargo, en la préctica se
observa un significativo nimero de escolares que manifiestan dificultades en la
comprension de textos, escritura, lectura y redaccion.

Las dificultades en la lectoescritura, a diferencia de los trastornos, no estan asociadas

a aspectos neuroldgicos ni biolégicos. En muchos casos sus causas principales son el
abandono pedagdgico, incorrecta utilizacion de métodos y medios de ensefianza por parte
del docente, deficientes estrategias de aprendizaje, poca sistematicidad en la
consolidacién de los conocimientos y habilidades de esta materia, entre otros.

Tal situacion no es ajena a la Republica del Ecuador. Los educadores de la Unidad

Educativa: “Juan Javier Espinoza” han detectado una serie de inconsistencias en los

alumnos de la basica media de la jornada matutina, debido a que los conocimientos



relacionados con la comprension de la lectura y escritura se encuentran por debajo del
minimo previsto para este nivel.

De manera general en la Educacion Basica Media, existe un significativo nimero de
nifios y nifias que presentan problemas de aprendizaje en la lectoescritura, desmotivados,
intranquilos e insatisfechos con su quehacer estudiantil. Esta situacion se agrava porque
no son atendidos satisfactoriamente por sus docentes. Lo anteriormente expresado
connota la necesidad de que el docente replantee las competencias que debe desarrollar
para mejorar su labor educativa dia a dia.

Los maestros aducen que los nifios no aprenden a leer y a escribir porque tienen un
problema intelectual. Pero si el docente no posee competencias profesionales no va a saber
cémo ensefiar a leer y escribir a los nifios. Ellos deben poseer las competencias
profesionales necesarias para realizar continuos reajustes en la programacion didactica de
los objetivos, contenidos, métodos y recursos necesarios para aplicarlos en el aula con los
estudiantes.

Las competencias profesionales contribuiran de manera eficaz a disminuir el nimero
de estudiantes que presentan dificultades en la lectoescritura. Asi, los estudiantes seran
capaces de desenvolverse en sus hogares, en el entorno, en su escuela como sus demas
compafieros, leyendo y entendiendo lo que leen, siendo capaces de expresar sus ideas
tanto oral como de manera escrita.

Su relevancia e impacto social se connota porque tiene como centro a los estudiantes
de séptimo afio basico que tienen dificultades de aprendizaje en la lectoescritura, y a sus
maestros como guias del proceso de ensefianza- aprendizaje. Significa la preparacion de
los docentes para atender la diversidad y lograr la préctica inclusiva a partir de la atencion
a todos y a cada uno de los estudiantes, es una necesidad actual que preocupa a los
investigadores; en tal sentido la propuesta revela la relacion de las competencias
profesionales con la atencion a las dificultades en el aprendizaje de la lectoescritura para
brindar una adecuada atencion a la diversidad y desarrollar una practica inclusiva.

El disefio e implementacion de la propuesta favorecera tanto a los docentes como a los
estudiantes de Séptimo afio basico de la Unidad Educativa: “Juan Javier Espinoza”. Le
permitira a los docentes disponer de herramientas para mejorar las dificultades en la

lectoescritura, 1o que a su vez ayudara en el proceso de ensefianza aprendizaje de los



estudiantes, que seran capaces de entender las preguntas planteadas, incrementar sus
conocimientos, mejorar sus relaciones interpersonales y lograr los objetivos y metas
propuestas en su desarrollo personal.

Los talleres de capacitacion pedagogica favoreceran la elevacion del desempefio y la
profesionalizacion del docente, y por tanto de sus competencias docentes, en funcién de
la inclusion educativa y la atencion a la diversidad, a partir de alternativas pedagogicas y
didacticas para la atencion a los alumnos con dificultades en la lectoescritura.

1.9. Idea a defender

El desarrollo de competencias profesionales para la atencion de las dificultades de
lenguaje permitird disminuir los problemas en la lectoescritura de los estudiantes de
séptimo grado de Educacion Basica de la Unidad Educativa Fiscal: “Juan Javier
Espinoza”.

1.10. Definicion de variables

Variable: Competencias profesionales

Para esta autora las competencias profesionales de los docentes incluyen
conocimientos, valores, actitudes, habilidades, estrechamente relacionados que permiten
desempefios satisfactorios en correspondencia con las exigencias de la labor formadora
que realizan. La competencia se pone de manifiesto con la realizacion o ejecucién de su
ejercicio profesional al combinar lo cognitivo, lo afectivo y lo conductual.

Variable: Atencion a las dificultades en la lectoescritura.

Actualmente los resultados alcanzados en la lectoescritura expresan la necesidad de
realizar estudios dirigidos a conocer las verdaderas causas de las dificultades en su
aprendizaje para poder disefiar de manera oportuna alternativas para su atencién en
correspondencia con las necesidades de cada estudiante.

Sin embargo, la conceptualizacion de las insuficiencias o dificultades en el aprendizaje
de la lectoescritura aun es un problema no resuelto y en ocasiones se asume como
trastornos del aprendizaje en la lectura y escritura (dislexia, disgrafia, disartria,
disortografia), pero en realidad se debe a una mala practica pedagogica.



Capitulo I1. Marco Tedrico de la Investigacion
2.1. Antecedentes de la investigacion

Los profesores son un componente indispensable del proceso de cambio educativo a
nivel mundial, en consecuencia en el documento Metas Educativas 2021 de la
Organizacién de Estados Iberoamericanos (OEI, 2010), (citado por Rodriguez, Martinez,
& Raso, 2017), queda explicito que “la formacion de los maestros en las competencias
necesarias para ensefiar a las nuevas generaciones tal vez sea la dimension mas importante
para la mejora de la calidad de la ensefianza y de los aprendizajes de los alumnos” (p.135).

La complejidad y amplitud de la tematica que se investiga connota el hecho de que sea
objeto de andlisis por varios autores y en diferentes paises. Por su importancia para la
presente tesis se resaltan los siguientes estudios.

Interesantes son los planteamientos de Fuenmayor y Villasmil (2013) en su
investigacion titulada “Competencias basicas para el desarrollo de la lectura y la
escritura en estudiantes de educacion primaria ”, en la que expresan planteamientos sobre
la educacion y la formacién orientada al desarrollo de competencias comunicativas y sus
sub-competencias. El proceso ejecutorio se llevo a cabo de forma ciclica entre la teoria 'y
la practica, obteniendo como resultado que los estudiantes logren la construccion de
enunciados escritos y orales adecuados para su nivel.

En la investigacion “Rasgos de un perfil del docente experto en ensefianza de una
lectura comprensiva en nifios de educacion basica, desde una perspectiva de solucion de
problemas” (Gonzalez, 2014), se aborda el perfil de los docentes y sus rasgos
caracteristicos para los procesos de comprension de lectura llevados a cabo en el aula'y
enfocados en la resolucion de conflictos. A partir de esta investigacion se obtuvo como
resultado: “el incentivo constante al ejercicio de un pensamiento reflexivo, el método
socratico y el apoyo en materiales graficos desarrollados por ellos y por los estudiantes”
(Gonzélez, 2014).

La propuesta planteada en “Evaluacion de competencias docentes en el desarrollo de
la practica pedagdgica” (Canquiz y Maldonado, 2016), bajo el modelo M-DECA se
disefia una secuencia didactica enfocada en el aprendizaje significativo mediante el uso
de la planificacion instruccional “como parte del proceso de induccion previo a la

incorporacion de estos a las instituciones educativas, centros de aplicacion de las Préacticas
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Profesionales para la Docencia, orientdndolos hacia criterios de calidad impulsados por el
desarrollo de competencias docentes” (Canquiz y Maldonado, 2016).

Otro estudio importante es “Competencias profesionales del profesorado de educacion
obligatoria” desarrollado por Martinez, Yéaniz y Villardon (2017), en la cual asumen el
desarrollo de competencias para la vida desde un punto de vista orientador hacia el
estudiante; en el cual se consideran las acciones que debe seguir y la formacion que debe
tener el docente de acuerdo al contexto educativo actual.

De manera general los trabajos analizados ofrecen referentes, valoraciones y
alternativas que se dirigen tanto al desarrollo de competencias profesionales como a la
atencion a la lectoescritura, razon por la que han sido seleccionados como parte tedrica
que sirven de influencia para el trabajo de investigacion que la autora pretende concretar
en la propuesta, coincidiendo en la importancia del desarrollo de competencias
profesionales para acompafiar la practica pedagogica de los procesos de ensefianza-
aprendizaje que brindan una verdadera atencion integral a los problemas de aprendizaje
en la lectoescritura.

2.2. Las competencias

La problematica referida al estudio de las competencias por el impacto que estas tienen
en el desempefio profesional de las personas, como se aprecia en el acapite anterior, ha
sido abordada en la comunidad cientifica a partir de diferentes presupuestos teorico-
metodoldgicos. Por su connotacion para esta investigacion a continuacion se precisan
algunos abordajes, donde se destaca que las competencias estan vinculadas al desarrollo
eficaz y exitoso de un trabajo y es imprescindible la practica.

Autores como: Perrenoud (1999), Peré (2000), Parra (2002), Coll (2006), Frade y
Medina (2010), Vasquez (2012) y Tobon (2013), resaltan la importancia de las
competencias profesionales para el desarrollo exitoso de las tareas y funciones.

Una definicién mas cercana en el tiempo (segun cita Astudillo, 2018), es aportada por
Monz6 (2006) quien sefala que competencia: “Es la capacidad para realizar una actividad
o0 tarea profesional determinada, en forma armdnica diversos conocimientos (saber),
actitudes y valores, que guian la toma de decisiones, la accion (saber ser), y las habilidades
(saber hacer)” (p. 145).
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También es interesante el planteamiento de Forgas (2003), (Fonseca, 2016), referido a
que las competencias profesionales se expresan en:

“La integracion, esencial y generalizada de un complejo conjunto de
conocimientos, habilidades y valores profesionales, que se manifiesta a través de
un desempefio profesional eficiente en la solucion de los problemas de su
profesion, pudiendo incluso resolver aquellos no predeterminados” (Fonseca,
2016, p.20).

Los autores coinciden en reconocer que las competencias retnen no solo
conocimientos, habilidades, valores, sino también las capacidades, actitudes,
motivaciones, comportamientos que propician un desempefio exitoso de la persona que la
posee. Ademas, connotan que la competencia profesional “se manifiesta en la actuacion,
en tanto, es en la actuacion profesional donde se expresan los conocimientos, habitos,
habilidades, motivos, valores, sentimientos, que de forma integrada regulan la actuacion
del sujeto en la busqueda de soluciones a los problemas profesionales” (Fonseca, 2016,
p.20).

Por tanto, hablar de competencias en referencia a las que debe tener un profesional se
manifiesta mas alla de conductas que reflejen la existencia de conocimientos y habilidades
para la resolucién adecuada de problemas en el ambito laboral, esto incluye también la
necesidad de actuar en correspondencia a todas las demandas de la practica profesional,
dando respuesta a los requerimientos del puesto de trabajo.

De manera general se asume que las competencias tienen las siguientes caracteristicas:

Tabla 1: Caracteristicas de las competencias

Caracteristicas de . .,
) Manifestacion
las competencias

La persona debe adaptarse a los ambientes laborales para saber interactuar

coordinadamente con otros. Debe ser comunicativo, ser lider, saber trabajar

Interpersonal ) ) ] )
en equipo, manejar conflictos, debe ser capaz de adaptarse a cambios y ser
un ente proactivo.
Es capaz de procesar pensamiento que le ayudara a cumplir un objetivo
determinado. Sera capaz de tomar decisiones, sera creativo, podra resolver
Intelectual

problemas, atenderd mas las acciones a realizar, pondra atencion a las

actividades, se concentrara y tendrd memoria de todo lo ejecutado.
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Emprendimiento  Es capaz de crear, liderar y asumir riesgo

Aprenderd a través de la experiencia de otros y la aplicard de manera

Organizacional estratégica en situaciones similares, gestionaré los recursos e informacion

necesaria para resolver dicho problema.
Seré capaz de actuar en un espacio productivo, desarrollando sus potencias

Personal

en todos los ambitos.

Identifica, transforma e innova procedimientos, métodos, destrezas,

Tecnoldgica

habilidades, actitudes, elabora modelos nuevos.

Elaborado por: Rosado (2021)

El analisis critico de las diferentes concepciones y definiciones sobre competencias

permiten a la autora de esta investigacion precisar que las competencias:

Se presentan durante la ejecucion exitosa de determinadas tareas o trabajos.

Estan relacionadas con el desempefio laboral

Sus caracteristicas se manifiestan de manera muy particular en los sujetos.

Dejan implicita la relacion competencia-desempefio profesional.

Plantean el vinculo entre competencia y solucion a los problemas derivados de la
profesion.

Es un término complejo, que en la vida profesional es sindnimo de idoneidad,
suficiencia, capacidad, habilidad, maestria o excelencia.

Son reiterativos, tanto en las definiciones de competencia como competencias
profesionales, elementos como: conocimientos, habilidades, capacidades, actitudes
y valores.

2.2.1. Tipos de competencias

Los tipos de competencias hacen que la persona sea identificada de acuerdo con la

clase de trabajo que realiza, por tal motivo es necesario conocer las competencias que se

poseen y las que se necesitan para el puesto deseado para saber si podra optar o no por el

cargo.

La serie de competencias se relacionan con las conductas y actitudes de las personas.

Estas afectan al lugar de trabajo, a las necesidades y situaciones laborales.

Existen varias clasificaciones de tipos de competencias. Una primera clasificacion las

ubica en: competencias de base, competencias técnicas y competencias transversales. Otra
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clasificacion las enmarca en: generales y especificas, y una tercera en: basicas, genéricas
y especificas.

En el andlisis del contenido de cada una de ellas se observan puntos de contacto. Por
ejemplo, entre las competencias generales, las de base y las basicas; entre las especificas

y las técnicas. Mientras que las transversales pueden estar presentes en las dos

clasificaciones. La siguiente tabla ofrece una mejor comprension de lo expresado

Tabla 2: Tipos de competencias

Primera clasificacion

Segunda clasificacion

Competencias de base, son las que permiten
el acceso a la formacion o a un trabajo, son los
conocimientos basicos para acceder. Es el
conocimiento y el dominio de lo requerido
para el cargo, por ejemplo, la adquisicién de
un lenguaje extranjero, competencias en

matematicas, en el uso de las Tic, entre otras.

Competencias técnicas, son las adquiridas de
una forma especifica para un puesto de trabajo
concreto. Estas competencias varian de
acuerdo con la profesion ofertadas y en
ocasiones se adquieren realizando la labor

especifica.

Competencias generales, son aquellas que
abarcan a casi todas las profesiones y oficios,
y estan relacionadas con la preparacion béasica
del

computadora, comunicarse en forma oral y

individuo; por ejemplo, utilizar la
por escrito en su idioma, interpretar texto en
una lengua extranjera, aplicar métodos de
célculo, etc.

Competencias particulares o especificas,
son las que determinan la profesion, por
ejemplo:  elaborar un  medicamento,
programar determinado tipo de software,
determinado

realizar tipo de operacion

quirdrgica, etc.

Competencias transversales, son las habilidades y aptitudes que ejecuta un trabajador en

forma eficaz, sirven para desarrollar cualquier profesion y se adquieren en diferentes

contextos, como son: responsabilidad, iniciativa, trabajo en equipo, relacion interpersonal,

disponibilidad para aprender.

Elaborado por: Rosado (2021)

Lo anterior permite comprender que existen competencias especificas para cada

actividad profesional, como es el caso de la docencia.

Competencias profesionales

Son las habilidades y aptitudes que adquieren las personas para desarrollar un trabajo

de forma exitosa. Cada habilidad y aptitud sera de gran ayuda en el desempefio diario de
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la persona, ya que podra realizar objetivamente cada una de sus actividades y su
desenvolvimiento laboral serd 6ptimo y de acuerdo con lo requerido por los jefes.

En especifico, las competencias de los docentes son los recursos, conocimientos,
habilidades y actitudes que necesitan para resolver problemas de manera dptima y
eficiente enfrentandose al quehacer educativo y a las diferentes problematicas que se
encuentran en las aulas de clases. Las competencias docentes implican la relacion que
debe existir entre la formacion teorica y la aplicada en las aulas de clases, estos recursos
solo se adquieren en la practica diaria. Se demuestra en la disposicion, conocimientos,
habilidades y actitudes que tenga el docente para enfrentar las problematicas del contexto
educativo, de buscar las respuestas a situaciones determinadas, en su predisposicion de
trabajar en equipo, colaborar para realizar diversas tareas, en ser empatico.

Competencias docentes

Un estudio realizado por Perrenoud (2004), acerca de las competencias profesionales
presenta 10 competencias docentes y el referencial para estas competencias (Ver Anexo
1). Por su correspondencia con el tema que se investiga es importante hacer referencia a
los resultados de la investigacion realizada por Espinosa, Sanchez y Najera (2016),
quienes sefialan que las principales competencias del profesional que trabaja en el nivel

medio son (Espinosa, Sdnchez y Néjera, 2016, p.603):

Competencias
comunicativas

Competencias
gerenciales

Figura 1: Competencias docentes
Fuente: Espinosa, Sanchez y Néjera (2016)
Elaborado por: adaptacion de Rosado (2021)
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Competencias de contenido: Relacionadas a la disciplina desempefiada por el
docente, un conocimiento amplio: conceptual, metodoldgico, documental, etc.

Competencias didacticas: En este caso hace referencia a la metodologia de ensefianza
para grupos grandes, medianos y pequefios; disefio instruccional de entornos virtuales
adecuado para los estudiantes; técnicas de evaluacion e innovacion docente.

Competencias comunicativas: Uso adecuado del lenguaje técnico o especializado de
acuerdo al area de desempefio, interaccion con los estudiantes.

Competencias gerenciales: Referentes a la ensefianza, a la gestién de recursos en
diferentes entornos educativos, capacidad de liderazgo y valores éticos.

A juicio de la investigadora, y considerando los estudios anteriores, algunos de los
elementos comunes y esenciales que tipifican la competencia en el &mbito educativo, son:

» Seintegra el saber aprender, el saber hacer y el saber ser.

» Se desarrolla y se actualiza en la accion.

» Es contextualizada, vinculada a un contexto, a una situacion dada.

» Contribuye a la solucion de determinados problemas o situaciones de la practica
educativa.

* Debe ser comprendida de manera integra: conocimientos, procedimientos y
actitudes que forjan el sentido del saber -hacer, saber-estar para realizar ejercicios
profesionales.

» Estan integradas por las diversas capacidades que existen como son: Afectivas,
cognitivas y psicomotrices.

Es importante significar que el saber y el saber hacer no son sinénimos de que una
persona sea competente, sino que es imprescindible poner en préctica y accionar ese
conocimiento.

A criterio de la autora, las competencias docentes pueden ser definidas como el
conjunto de conocimientos, habilidades, actitudes y valores necesarios para realizar una
docencia de calidad, los cuales se manifiestan de manera armonica e interrelacionada. Es
lo que saben, saben hacer y hacen los docentes para resolver satisfactoriamente los
problemas que enfrentan en el proceso de ensefianza y educacion.

Por tanto, se refieren a conocimientos que poseen del proceso de ensefianza y del

aprendizaje de sus alumnos (planificacion didactica, utilizacion de métodos, medios de
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ensefianza y técnicas adecuadas a cada contexto y estudiante, gestion de la didactica del
proceso, empatia con los alumnos y la comunidad educativa, evaluacién control del
aprendizaje y de su propia actuacion, comunicacion asertiva con sus alumnos y
comunidad educativa, gestion de su desarrollo profesional.)
2.2.2. Competencias docentes para la atencion a las dificultades del
aprendizaje en la lectoescritura
La situacion en la Educacion Basica, como expresa Lopez (2014):

Demanda cada vez un profesor mas habil, mas preparado en la ensefianza de alumnos
con diversos intereses, necesidades, motivaciones, estilos y ritmos de aprendizaje, razén
por la cual, el bagaje tedrico del profesor debe ampliarse y reconocer las diferencias
individuales en sus estudiantes para generar un clima de cooperacion y de cognicion
situada y distribuida (L6pez, 2014, p. 105).

Este perfil de los docentes de educacion bésica implica, desde el punto de vista de
Fierro, Fortoul y Rosas (2010), la existencia de profesores que puedan ayudar a sus
alumnos a entrar en contacto con el conocimiento y apropiarse de él con sus propias
herramientas o con aquellas que le proveera, en calidad de ayuda ajustada a sus
necesidades. El andamiaje, la mediacion simbdlicay la ayuda ajustada, seran piezas claves
para que los alumnos puedan sentirse y estar acompafiados en el proceso de su formacién

como ciudadanos capaces de convivir armonicamente en la sociedad.

En este contexto la autora de esta investigacion sefiala, que las competencias docentes
para la atencion a las dificultades del aprendizaje en la lectoescritura se expresan en el
desempefio integral y exitoso del docente en la atencion a las dificultades en el
aprendizaje de la lectoescritura evidenciado entre el saber conocer, saber hacer y saber
ser, relacionado con los aspectos de contenido, didacticos, gerenciales o de direccion y
comunicativos que le permiten conocer, aplicar e innovar en funcion de resolver los
problemas que en el aprendizaje de la lectoescritura presentan los alumnos.

A partir del andlisis realizado, la autora considera que para la atencién a las dificultades
del aprendizaje en la lectoescritura el docente debe poseer las siguientes competencias

profesionales:
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Figura 2: Competencias profesionales que permiten la atencion a las dificultades del aprendizaje

en la lectoescritura.
Elaborado por: Rosado (2021)

2.3. Inclusién educativa

Atendiendo a la importancia del tema resulta necesario abordar sintéticamente lo

relacionado con educacion inclusiva, escuela inclusiva, cultura y docente inclusivos.

La educacion inclusiva logra enriquecer el proceso de ensefianza-aprendizaje para

favorecer el desarrollo del ser humano, a partir del derecho de una educacion de calidad

y calidez para todos, siendo atendidas las necesidades individuales. En consecuencia, las

escuelas inclusivas se caracterizan por:

Desempefiar un rol de facilitador de oportunidades de aprendizaje.
Fomentar la equidad y la atencion a la diversidad.

Flexibilidad curricular que responda a los diferentes ritmos de aprendizaje.
Participacion activa de los estudiantes en todas las clases.

Capacitacion docente y orientacion a los padres de familia.

Identificar las barreras para el aprendizaje

Practicas pedagdgicas flexibles en cuanto a metodologias y técnicas.

Lograr niveles aceptables de inclusion.
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La cultura inclusiva es aquella que convive de manera productiva con la diversidad,
que posee una rica expresion de valores humanos tales como el amor, el respeto, la
solidaridad, la paz, la honestidad, la lealtad, la diversidad. Ademas, en la escuela se
promueve la convivencia de razas, etnias, clases sociales, necesidades educativas, altas
potencialidades, ritmos y estilos de aprendizajes. Otro elemento destacable es que en una
cultura inclusiva antes que destacar a los estudiantes de cuadro de honor y altas
calificaciones numéricas promueve la participacion de todos sus estudiantes, la
expresividad de todas las habilidades en cada clase y en cada nivel educativo.

Actualmente los escenarios escolares son mas diversos, mas armonicos, se permite
propuestas y soluciones con los diferentes contextos, se busca la equiparacion de
oportunidades e igualdad de derechos. Por ello es necesario que en las instituciones
educativas exista una cultura, una politica y una practica inclusiva, por tanto, el docente
debe ser capaz de asumir el reto a la diversidad y de crear escenarios para que sus
estudiantes aprendan significativamente.

Lograr que nuestros docentes sean inclusivos significa que:

1. Valoran como positivo la diversidad de los educandos.

2. Apoyan a todo el estudiantado. Deben ser flexibles en el manejo de los métodos,
procurar un ambiente que respalde al éxito, valorando las capacidades de cada
estudiante y sus inteligencias multiples.

3. Trabajan en equipo. La colaboracion y el trabajo en equipo es esencial para el
docente, ya que se involucra al padre de familia y otro grupo de docentes, quienes
animaran la adquisicion de conductas de cooperacion y la iniciativa de los
educandos.

4. Impulsan su desarrollo profesional y personal.

El docente debe utilizar conscientemente sus capacidades, habilidades, conocimientos

y herramientas para generar y motivar procesos de aprendizaje en sus alumnos.

El proceso de aprendizaje inclusivo centrara su atencion en el estudiante y considerara
lo siguiente:

Programacidn, seguimiento y evaluacion. Se dara una evaluacion antes, durante y al
final del proceso de ensefianza, se planificara los procesos segin las competencias y

habilidades a desarrollar en los estudiantes. Se disefiard y resolvera situaciones en un
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tiempo y secuencia dada. Didacticas especificas, metodologias, TIC. El docente debe
dominar la materia o el &rea especifica con metodologia activa e inclusiva, para fomentar
el aprendizaje activo tanto individual como grupal. Se definira las necesidades de
informacion para transformar y gestionar la informacion, desarrollando el pensamiento
critico en los estudiantes.

Accidn tutorial y atencion a la diversidad. Se orienta el proceso de aprendizaje
atendiendo las especificidades sociales y personales de cada estudiante y del grupo,
reconoce los diferentes estilos de aprendizaje, respetando el tiempo y escucha activa de
ellos.

Gestion de los espacios, recursos y materiales de aprendizaje. EI docente organizara
los grupos de estudiantes de acuerdo con el espacio, tiempo y contexto. Serd consciente
de la existencia y aplicacion de los modelos de gestion en el aula. EI maestro sera capaz
de combinar recursos, materiales y relacionarlos de una manera motivadora y eficaz para
la creacion e integracion del proceso de ensefianza aprendizaje.

En las aulas inclusivas se considera la atencion a “los intereses de las necesidades y
posibilidades de todos sus miembros, los alumnos pueden experimentar mejor unas
estructuras democraticas que capaciten y apoyen a todos (Quispe, 2020)” (L6pez, 2014,
p. 11), considerando que una inclusion educativa se efectla dentro del aula donde
conviven los actores principales del proceso de ensefianza-aprendizaje: docentes y
estudiantes.

Aula inclusiva

Escuela inclusiva

’ Educacion inclusiva

Inclusién educativa

Figura 3: Relacién entre Inclusion educativa, educacion inclusiva, escuela y aula inclusivas

Elaborado por: Rosado (2021)
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2.4. La lectoescritura y sus particularidades

El proceso de ensefianza de la lectoescritura comienza desde las etapas educativas
iniciales y es un proceso gradual y complejo que favorece el desarrollo de habilidades
necesarias para la vida, cuestion que es refrendado en documentos estatales.

Se debe considerar que entre los objetivos establecidos en el Curriculo presentado por
el Ministerio de Educacion ecuatoriano para el area de Lengua y literatura se encuentran
las relaciones, la identificacion y diferencias entre textos, que permitan la adquisicion de
capacidades basicas de comprension y las destrezas correspondientes al subnivel
(Morales, 2020, p. 29).

La lectoescritura es la union del proceso de lectura y escritura, los cuales estan
conectados y se materializa en la habilidad para leer y escribir. Muchos autores coinciden
en afirmar que el docente debe poner mayor énfasis en los estudiantes de 4 a 6 afios, pues
es en esos anos donde se comienzan a desarrollar la motricidad fina y se adquieren lo
elementos basicos para la lectura, es por ello por lo que es importante aplicar diversas
actividades que ayuden a mejorarla y adquirirla eficientemente por el resto de su vida.

Leer y escribir deben ser estimulantes en el momento de ensefiarlas al nifio, debe
lograrse que sea del agrado e interés, mostrar a los escolares actividades divertidas. Su
estimulacion para promover el aprendizaje de la lectoescritura a temprana a edad es
fundamental, ya que se proporcionard al nifio el acceso a un mundo lleno de experiencias
y conocimientos, oportunidades que le ayudaran a desarrollar su capacidad de aprender y
pensar. Todo nifio es curioso por naturaleza y se debe sacar provecho a esa curiosidad,
utilizando estrategias motivadoras con sentido para ellos y teniendo mucha paciencia.

Tener buen dominio del proceso de lectoescritura es un beneficio enorme, ya que
mejora el pensamiento, desarrolla el lenguaje, la expresién, la imaginacion, mejora la
ortografia, la concentracion y otros.

2.4.1. Lectura

Fina Garcia Marruz destacada poetisa cubana expreso en una ocasion que “la lectura
es como un sexto sentido” (Garcia, 2009, p.3).

De Galloso (2008), se conoce la referencia de: “Leer nos comunica con el mundo (...)

Leer no es solo aprender a conocer, es sobre todo compartir” (p.6).
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Multiples son las definiciones de leer, cada una de ellas esta asociada las posturas y
enfoques de cada autor. A continuacion, se sintetizan algunas de ellas.

Para Solovieva (2008), citado (en Suérez y Quijano, 2014): “leer e interpretar
adecuadamente textos es una de las posibilidades que el aprendizaje de la lectura permite,
no solo favorece la comunicacién inmediata, sino que asegura la transmision del
conocimiento a mediano y a largo plazo” (p.57).

“La lectura constituye asi uno de los medios a través de los cuales se cruzan
fronteras, se acortan caminos, se economizan recursos Yy, sobre todo, se logra
trascender en el tiempo” (Suarez y Quijano, 2014, p.4).

Leer es comprender, por tanto, resulta necesario la implicacién afectiva, emocional y
cognitiva de los escolares en este proceso. La lectura implica recibir informacion,
comprender esa informacion y asumir una posicion critica y creadora ante la lectura.

En el proceso pedagogico de la lectura se connota la necesidad verificar si el escolar
posee una adecuada capacidad auditiva, capacidad visual, de andlisis y sintesis visual. El
adecuado conocimiento de estos aspectos le permite al docente planificar adecuadamente
el proceso de ensefianza y aprendizaje de la lectura y lograr que el alumno-lector se
apropie del significado del texto y entienda lo que el autor quiso decir.

2.4.1.1. Caracteristicas de la lectura

Para poder planificar, desarrollar y evaluar acertadamente el proceso de ensefianza y
aprendizaje de la lectura es importante conocer las siguientes cualidades de la lectura.

» Correccion: correspondencia entre el fonema y el grafema, la articulacion y
pronunciacion correcta y la realizacion de las pausas que indican los signos de
puntuacion.

*  Fluidez

« Comprensién

» Expresividad

2.4.1.2. Tipos de lectura

En la bibliografia consultada existen varias clasificaciones de la lectura. Por su relacion
con el tema que se investiga nos referiremos a los siguientes:

* Lectura mecéanica: sin profundizar, se obtiene una idea general del tema, sin

interiorizar.
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Lectura comprensiva: se logra captar la mayor cantidad de informacion y la

interpretacion critica.

Dentro de las anteriores se incluyen:

Lectura literal. Se comprende tal cual lo que se lee, por ejemplo, la memorizacién
de un texto.

Lectura deductiva: a partir de lo leido se analiza el texto si es correcto o
incorrecto.

Lectura sintactica: se logra captar las ideas principales y secundarias.

Otras clasificaciones se refieren a: lectura silenciosa, oral, coral, dramatizada,

creadora, expresiva.

2.4.1.3. Proceso didactico de la lectura

El proceso didactico de la lectura estd compuesto por las variantes metodoldgicas que

se utilizan para estructurar, ordenar y articular las actividades en la ensefianza y

aprendizaje de la lectura en el contexto del aula de clases.

Organizar adecuadamente el proceso de ensefianza de la lectura implica:

Comprender la concepcion del proceso lector.

Conocer los factores que intervienen en la lectura (relacionados con el desarrollo
fisico alcanzado por el escolar, la madurez intelectual, el dominio de la lengua, el
medio en que este se desenvuelve; y con las habilidades y estrategias que utiliza a
partir de la atencién pedagogica que recibe).

Dominar los conocimientos previos del escolar. Del diagnostico inicial que realiza
el docente sobre el nivel de desarrollo del escolar depende la proyeccion de las
estrategias y ayudas didacticas. El aprendizaje es un proceso de construccion donde
son importantes los conocimientos que tiene el estudiante, la institucion educativa
no puede ignorar el saber adquirido del nifio, se debe a partir de ese aprendizaje
para encontrar el nuevo y mejorar el comportamiento lector.

Potenciar el trabajo en grupo, formar duplas de alumnos a partir de criterios de un
diagndstico situacional para fortalecer la habilidad lectora tomando como principio

la experiencia de sus comparieros.
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» Fomentar la practica de formacion lectora en los estudiantes, donde se creen rutinas
de reflexion para obtener lectores que comprenden, reflexionen y analizan los
textos.

» Garantizar tanto el dominio cognitivo de la lectura como la conciencia fonoldgica.
La primera se refiere a la necesidad de dominar las habilidades de decodificacion
y aprender los diversos mecanismos para llegar a la comprension lectora, aspectos
que revelan la autonomia de la conciencia fonologica y el reconocimiento de la
correspondencia fonogréafica para pronunciar las palabras escritas. Mientras que la
conciencia fonologica, es la capacidad de distinguir y manipular los sonidos de la
lengua para reconocer palabras a través de la segmentacion sonora o sea de los
fonemas; es la reflexion de los fonemas para procesar la informacion gréfica, es
decir plasmarlas en letras o patrones ortograficos y reconocer las palabras escritas.

Sin embargo, si el proceso didactico de la lectura no se organiza adecuadamente

pueden aparecer las siguientes dificultades:

Tabla 3: Dificultades en la lectura. Sus causas

Dificultades en la lectura Causas

1. Las omisiones, adiciones y Falta de atencion, deficiente orientacion espacial,
cambios. (Correccion) dificultades con los procesos de analisis y sintesis,
articulacion incorrecta, inseguridad en la lectura. Esta
vinculado a la no correspondencia entre fonema y grafema.
- Los retrocesos (Correccién)  Problema de articulacion, comprensién o deficiencias en el
proceso de sintesis que no le permiten integrar las palabras
y los grupos fonicos. Inseguridad en la lectura, pero
también para rectificar un error.
- La lectura fragmentada Deficiencias en el proceso de sintesis vinculado a un
(Fluidez) entrenamiento deficiente.
- Excesiva velocidad (Fluidez)  Identificar el término “fluidez” con “velocidad”; lo que
origina falta de comprensién, correccién y expresividad.
- Vocabulario limitado. Proceder de un medio con deficiencias en el dominio del

(Comprension) lenguaje
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2. Limitaciones para realizar No comprende el texto al que se enfrenta, no capta los
predicciones, inferencias. diversos matices que el texto sugiere
(Comprension)
3. Deficiente expresividad Realizacion inapropiada de pausas.
(Expresividad) Deficiente expresividad
Tono de voz poco natural
Lectura con el dedo
Postura incorrecta al leer

Estan afectadas las cualidades anteriores

Elaborado por: Rosado (2021)
2.4.2. Escritura
La Real Academia Espafiola de la Lengua define la Escritura como la accion y efecto
de escribir. Surge de la necesidad de observar el lenguaje oral plasmado en un papel o
superficie, por lo tanto, es dificil desarticular el lenguaje oral del escrito porque ambos
son manifestaciones linguisticas del hombre.
Vegas (2009) sefiala que las dos caracteristicas que definen el lenguaje escrito de la
lengua oral son (Vega, 2009, p.):

» Comunicacién mediada: el mensaje depende del canal

» Comunicacion planificada: un lenguaje formal y correcto a partir de la reflexion.

El acto de escribir es una accion planificada de comunicacién, donde una fase previa

estructura la informacion para que llegue a ser escrita. Escribir no es solamente trazar
palabras, es contar con un sentido, es planificar la informacion que se desea transmitir y
plasmarla en textos adecuados.

2.4.2.1. Caracteristicas de la escritura

Entre las caracteristicas de la escritura estan:

» ldeas y contenido: Son el corazén del mensaje. Es el tema principal de la lectura.
Se combinan con los detalles que enriquecen el tema o contenido de la lectura. Se
utilizan detalles importantes e interesantes para que el lector continde su lectura.

» Organizacién: Es la estructura interna de las composiciones. Se debe escribir varios
borradores para llegar al escrito original. Se comienza con un titulo que sea facil

de recordar y que tenga sentido.
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* Uso de palabras: Se selecciona el lenguaje preciso para informar al lector, se
emplean sin6nimos, se buscan palabras en el diccionario para utilizarlas
adecuadamente, se emplean adjetivos, descripciones que contengan muchos
detalles.

* Voz: El lector conoceré al escritor a traves de sus escritos.

* Fluidez de oraciones: Es el ritmo y la fluidez del lenguaje.

» Convenciones: Redaccion correcta, la forma final de la presentacion.

2.4.2.2.  Proceso didactico de la escritura
Para escribir es necesario dominar las técnicas de interpretacion y trazado de las
grafias. Por eso existen algunos métodos adecuados para seguir el correcto proceso de la
escritura. Entre ellos se destacan:

« Meétodo de proceso sintético: Se prioriza la l6gica y la técnica del lenguaje en los
elementos mas simples y abstractos. Existen tres tipos de métodos sintéticos.

o Método alfabético: Se aprenden los nombres de las letras de memoriay en orden
alfabético para analizarlas y mediante la escritura aprender a leerlas y
escribirlas.

o Meétodo fonético: Se aprenden los sonidos de cada letra, se van hilando en
silabas y luego en palabras.

o Meétodo silabico: Se aprende la letra junto con la vocal formando silabas,
aprendiendo primero las combinaciones mas frecuentes.

» Método de proceso analitico o global: Parte de la frase o la palabra para ir
descomponiéndola en silabas y letras. Existen tres tipos:

o Meétodo léxico: Se aprende a escribir las palabras directamente y se apoya en
imagenes que acompafian y den sentido a las palabras o Método fraseoldgico:
Se escribe la frase que el maestro dicta o lee en voz alta.

o Meétodo contextual: Es contar por escrito una historia que acaba de ser narrada.

» Maétodo mixto, integral o combinado: Se usan recursos de los métodos sintéticos y
analiticos. Se busca el significado de la escritura y no el mecanismo de escribir.
Este método favorece la escritura debido a que le otorga sentido y no es sélo un

aprendizaje mecanico y memoristico.
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Generalmente la ensefianza de la escritura se realiza a través de los métodos sintéticos.
Su empleo abusivo por parte del docente provoca: pérdida del interés por parte de los
estudiantes al encontrarse con ejercicios faltos de motivacion, no existencia de
adaptaciones a las dificultades presentadas, poco estimulo de la independencia y
capacidad creadora de los escolares.

Por eso es importante que la escritura se organice en los siguientes pasos para llegar al
producto final:

1. Creacion de las ideas: Realizar una lluvia de ideas, escribir sin parar para ver qué
se nos ocurre, escribir todas las palabras relacionadas con el tema, relacionar las
palabras y agruparlas por conceptos.

2. Distribucién de las ideas: Las ideas se van organizando, empleando mapas
mentales, esquemas, diagramas, organigramas, entre otros.

3. Proceso de escritura: Es la expresion de las ideas del punto anterior. Se relacionan
dichas ideas con el uso de elementos de cohesion gramatical y léxica.

4. Verificacion del producto textual: Se corrigen los errores detectados.

5. Parael desarrollo exitoso del proceso de ensefianza aprendizaje de la lectoescritura
se connotan los siguientes elementos:

» Preparacion cultural, didactica, linglistica y pedagdgica de los profesores.

» Desarrollo de las habilidades de comprension y expresion en los alumnos.

» Adecuada seleccion y utilizacion de métodos, medios y procedimientos de
ensefianza.

» Consideracién de la influencia del medio social en el desarrollo de habitos y
habilidades idiomaticos

2.4.3. Trastornos en el aprendizaje de la lectoescritura

Es criterio generalizado entre diferentes especialistas en la tematica que cualquier
definicion que se elabore de trastornos del aprendizaje debe tener muy presente que cada
individuo tiene un ritmo propio para asimilarlos.

“La incapacidad persistente, inesperada y especifica para adquirir de forma
eficiente determinadas habilidades académicas y que ocurren a pesar de que el nifio
tenga una inteligencia normal, siga una escolarizacion adecuada y su entorno

sociocultural sea favorable” (Malaga, 2010, p. 43).
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Los trastornos del aprendizaje suelen agruparse en dos grandes grupos:

ler grupo: nifios disléxicos, que incluye el deletreo o las dificultades para las
secuencias automaticas (dias semana, lectura horaria).

2do grupo: nifios con problemas para la adquisicion de habilidades “no verbales” o
procedimentales, estan englobados también los denominados “trastornos del aprendizaje
no verbal”.

En el area de la lectoescritura los trastornos de aprendizaje estdn asociados a la:
dislexia, disgrafia y disortografia.

2.4.4. Dificultades del aprendizaje en la lectoescritura

Para los docentes resulta importante comprender el aprendizaje como proceso y como
resultado. Desde esta perspectiva el docente debe estar en condiciones de atender los
trastornos y dificultades que presente el estudiante en su aprendizaje. “Desfase en el
desarrollo en la adquisicion de la lectura y escritura, demora en la adquisicion de ciertas
habilidades que se requieren para leer y escribir y no una pérdida, incapacidad o déficit
para conseguirlo” (Celdran y Zamorano, 2013, p.28).

Las dificultades del aprendizaje en la lectoescritura se ponen de manifiesto cuando
su proceso de aprendizaje no trascurre de manera normal, en correspondencia con la edad,
nivel de inteligencia del nifio y objetivos establecidos, cuando existen alteraciones en su
proceso de asimilacién (que no estan asociadas a problemas neuroldgicos, bioldgicos,
funcionales, sensoriales e intelectuales, ni al ausentismo, ni al bilingliismo), y si a una
mala praxis pedagdgica y generalmente trae consigo el fracaso escolar.

Factores que inciden:

» Insuficiente desarrollo de los procesos cognoscitivos.

» Inmadurez en la esfera afectiva y capacidad potencial de aprendizaje.

» Falta de apoyos y ayudas pedagogicas por parte de los docentes y padres.

» Inadecuados estilos y estrategias para el aprendizaje.

* Inadecuados metodos y medios de ensefianza.

» Falta de motivacion.

» Lentitud en algunos procesos psicologicos, como, por ejemplo: memoria, atencion

pensamiento, entre otras.

Principales manifestaciones:
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Lagunas en los conocimientos previos.

Deficiente formacion de habilidades escolares.

Predominio del nivel reproductivo.

Inadecuados habitos de aprendizaje.

Casi siempre necesitan niveles de ayuda para la ejecucion de las tareas y ejercicios.
Dificultad para terminar las tareas.

Intereses docentes inestables.

Generalmente ocupan una situacion marginal en el grupo.

Participacion inestable en clases.

Dificultades en los procesos de atencidn (concentracion-distribucion) y memoria.
Insuficientes vivencias.

Dificultades en la autorregulacion.

En cada una de las areas de la lectoescritura (lectura y escritura), se aprecian

dificultades particulares que deben ser atendidas de manera diferenciada e

individualizada.

2.4.4.1. Dificultades del aprendizaje en la lectura

En la lectura se pueden observar las siguientes dificultades:

Oir el lenguaje y discriminar sus rasgos fonémicos.

Dificultad para organizar el acto motor del habla y articularlo o con algunos
aspectos especificos para comprender y expresar el lenguaje.

Déficit en la representacion precisa y bien determinada de los sonidos del habla,
que incluye la conciencia fonolégica y la recodificacion grafema-fonema.

Errores en la lectura de palabras gramaticales (articulos, preposiciones,
conjunciones, etc.).

Desconocimiento de letras, adiciones, omisiones, repeticiones, inversiones,
cambios de linea, lectura con falta de ritmo, ausencia de puntuacion, acentuacién y
entonacién, dificultades en silabas compuestas, inversas, palabras largas o nuevas,
0 con acumulacion de dificultades de pronunciacion, dificultades con lag vy la j,
con la ¢ y la z, confusiones en letras simétricas: d/b, p/q, d/p, letras de

pronunciacion similar: m/n, m/p, b/p, b/m.
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» Falta de fluidez en la lectura, sobre todo de palabras largas y poco frecuentes,
silabeo, retrocesos, ausencia de entonacion, lentitud y pausas indebidas. -errores
visuales (que incluyen las rotaciones especulares de las letras, como “d” por “b”),
direccionalidad de la lectura (por ejemplo, “al” por “la”) y sustitucion de palabras
visualmente similares (como
“mas” por “mes”); equivocaciones en la equivalencia fonoldgica (por ejemplo,
“paga” por “paja’”), cambios y omisiones, en especial de las consonantes similares,
debido a sus caracteristicas fonéticas y cinestésicas, incapacidad para recordar lo
leido y de extraer conclusiones o inferencias del material leido. Se asocia también
el tono de voz poco natural, lectura apoyada con el dedo y postura incorrecta al
leer.

2.4.4.2. Dificultades del aprendizaje en la escritura

En la escritura pueden presentar dificultades inicialmente para imaginar, se siente
incapaz de expresar sus pensamientos por escrito. Ocupa tiempo extra antes de iniciar la
actividad de escritura, por lo que se debe ayudar con sugerencias de temas o cdmo
expresarlo sus pensamientos por escrito.

Ademas, puede necesitar mas tiempo que el resto para la redaccion de relatos, entre 15
0 20 minutos. Otro elemento significativo en la escritura es el tipo de letra, mala postura
del a mano para sujetar el lapiz, los trazos circulares, agarrotamiento y cansancio al
momento de escribir.

También se aprecia discrepancia entre lo escrito y el lenguaje oral del nifio. A veces
utilizan una sintaxis extrafia, omiten palabras en especial los nexos y las palabras de
funcion, dandose cuenta de ello en ocasiones al releer el texto. Igualmente, el uso de los
signos de puntuacion apenas responde a las normas sintacticas. También existen errores
ortograficos.

Los docentes deben recibir la preparacion adecuada que les permita identificar las
diferentes sefiales de alerta que estan presentes en aquellos estudiantes con necesidades
educativas que requieren de un acompafiamiento pedagdgico inclusivo, siendo la finalidad
lograr el éxito académico. De igual forma, la atencion a las necesidades de aprendizaje

debe evaluarse continuamente para comprobar su eficacia, en el caso de que no resultan
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el efecto positivo esperado en los estudiantes, con la preparacion adecuada, el docente
sera capaz de desarrollar y aplicar nuevas estrategias.
2.5. Marco Conceptual

Competencias: “la integracion, esencial y generalizada de un complejo conjunto de
conocimientos, habilidades y valores profesionales, que se manifiesta a través de un
desempefio profesional eficiente en la solucion de los problemas de su profesion,
pudiendo incluso resolver aquellos no predeterminados” (De: Forgas, 2003 en: Fonseca,
2014, p.20).

Competencias profesionales: Es el proceso de movilizacion de sus capacidades
profesionales, su disposicion personal y su responsabilidad social para: articular
relaciones significativas entre los componentes que impactan la formacién de los
alumnos” (De: Robalino, 2005, en: Martinez y Lavin, 2017, p. 11).

Competencias del profesional de la educacién: “son las competencias que permiten
solucionar los problemas inherentes al proceso pedagdgico en general y al proceso de
ensefianza aprendizaje en particular en el contexto de la comunidad educativa escolar y
en correspondencia con el modelo del profesional de la educacion, con el propésito de
promover el desarrollo integral de la personalidad de los/las estudiantes” (Castellanos,
Castellanos, Llivina, y Silverio, 2001, s/p).

Competencias docentes: conjunto de conocimientos, habilidades, actitudes y valores
necesarios para realizar una docencia de calidad, los cuales se manifiestan de manera
armonica e interrelacionada. Es lo que saben, saben hacer y hacen hacer los docentes para
resolver satisfactoriamente los problemas que enfrentan en el proceso de ensefianza y
educacion.

Competencias profesionales para la atencion a las dificultades en la
lectoescritura: Conjunto de conocimientos, habilidades, valores, sentimientos y actitudes
gue se manifiestan de manera armoénica e interrelacionada para permitirle al docente
atender de manera diferenciada, individualizada y exitosa las dificultades de aprendizaje
que presentan sus alumnos en la lectoescritura.

Aprendizaje: Se denomina aprendizaje al proceso de adquisicidén de conocimientos,
habilidades, valores y actitudes, posibilitado mediante el estudio, la ensefianza o la

experiencia.
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Problemas de aprendizaje: Es la incapacidad persistente, inesperada y especifica para
adquirir de forma eficiente determinadas habilidades académicas (ya sea lectura, escritura,
calculo, dibujo, etc.), y que ocurren a pesar de que el nifio tenga una inteligencia normal,
siga una escolarizacion adecuada y su entorno sociocultural sea favorable (Malaga, 2010,
p. 43).

Lectoescritura: Es la capacidad y habilidad de leer y escribir adecuadamente, pero
también, la lectoescritura constituye un proceso de aprendizaje en el cual los educadores
pondrén especial énfasis durante la educacion inicial proponiendo a los nifios diversas
tareas que implican actividades de lectoescritura.

Educacion inclusiva: Se trata de una escuela que no pone requisitos de entrada ni
mecanismos de seleccion o discriminacion de ningun tipo, para hacer realmente efectivos
los derechos a la educacion, a la igualdad de oportunidades y a la participacion. En la
escuela inclusiva, todos los estudiantes se benefician de una ensefianza adaptada a sus
necesidades y no solo los que presentan necesidades educativas especiales. La Educacion
Inclusiva se entiende como la educacion personalizada, disefiada a la medida de todos los
nifios en grupos homogéneos de edad, con una diversidad de necesidades, habilidades y
niveles de competencias (Angel, 2018, p. 50).

Capacitacion pedagogica: conjunto de acciones de caracter pedagoégico de la
formacion permanente que vincula los contenidos tedricos con actividades précticas
dirigidas al desarrollo de conocimientos, habilidades, destrezas, actitudes para contribuir
a elevar su nivel de desempefio profesional de los docentes.

Aprendizaje: Proceso dialéctico de apropiacion de los contenidos y de las formas de
conocer, hacer, convivir y ser, construidos en la experiencia sociohistorica, en la cual se
producen, como resultado de la actividad de los individuos y de la interaccion con otras
personas, cambios relativamente duraderos y generalizables, que le permiten adaptarse a
la realidad, transformandola y crecer como personalidad (De: Castellanos, 2002, en: Yera,
2004, p. 36).

Desempefio profesional del docente: Conjunto de acciones, deberes y obligaciones
propias de su cargo o funciones que exige un puesto de trabajo. Esta se expresa en el

comportamiento o la conducta real del docente en relacion con las tareas a cumplir durante
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el ejercicio de su profesion. Es por tanto lo que el profesional de la educacion en realidad
hace y no so6lo lo que sabe hacer (De: Afiorga et.al, 1995, en: Asin, 2018, p. 8).
2.6. Marco legal

La investigacion del desarrollo de las competencias profesionales para la atencion al
aprendizaje de la lectoescritura en séptimo grado se sustenta en leyes y documentos que
respaldan el estudio de las Necesidades Educativas Especiales y la inclusion que se
realiza. Entre ellos tenemos:

Constitucion de la Republica del Ecuador. (Asamblea Nacional, 2008)

Capitulo I — Inclusion y equidad. Seccién | — La educacion

En el articulo 26 declara que la educacion es un derecho y un deber de las personas a
lo largo de su vida y un deber ineludible e inexcusable del Estado. Constituye un area
prioritaria de la politica publica y de la inversion estatal, garantia de la igualdad e inclusion
social y condicion indispensable para el buen vivir. Las personas, las familias y la
sociedad tienen el derecho y la responsabilidad de participar en el proceso educativo.

La Constituciéon de la Republica del Ecuador que, en su Seccidn quinta, referida a
Nifas, nifios y adolescentes, plantea:

Art. 44.- El Estado, la sociedad y la familia promoveran de forma prioritaria el
desarrollo integral de las nifias, nifios y adolescentes, y aseguraran el ejercicio pleno de
sus derechos; se atenderéa al principio de su interés superior y sus derechos prevaleceran
sobre los de las demas personas.

Las nifias, nifios y adolescentes tendran derecho a su desarrollo integral, entendido
como proceso de crecimiento, maduracién y despliegue de su intelecto y de sus
capacidades, potencialidades y aspiraciones, en un entorno familiar, escolar, social y
comunitario de afectividad y seguridad. Este entorno permitird la satisfaccion de sus
necesidades sociales, afectivo-emocionales y culturales, con el apoyo de politicas
intersectoriales nacionales y locales.

Ley Organica de Educacion Intercultural. (Ministerio de Educacion, 2011)

TITULO Il. DE LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES

CAPITULO TERCERO DE LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS
ESTUDIANTES

Art. 7.-Derechos. -Las y los estudiantes tienen los siguientes derechos:
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a. Ser actores fundamentales en el proceso educativo;

b. Recibir una formacion integral y cientifica, que contribuya al pleno desarrollo de
su personalidad, capacidades y potencialidades, respetando sus derechos, libertades
fundamentales y promoviendo la igualdad de género, la no discriminacion, la valoracion
de las diversidades, la participacion, autonomia y cooperacion;

c. Ser tratado con justicia, dignidad, sin discriminacion, con respeto a su diversidad
individual, cultural, sexual y linguistica, a sus convicciones ideoldgicas, politicas y
religiosas, y a sus derechos y libertades fundamentales garantizados en la Constitucion de
la Republica, tratados e instrumentos internacionales vigentes y la Ley;

d. Intervenir en el proceso de evaluacion interna y externa como parte y finalidad de
su proceso educativo, sin discriminacion de ninguna naturaleza;

e. Recibir gratuitamente servicios de caracter social, psicolégico y de atencion
integral de salud en sus circuitos educativos;

f.  Recibir apoyo pedagdgico y tutorias académicas de acuerdo con sus necesidades;

En lamisma Ley, en el capitulo cuarto se establecen los derechos y obligaciones de los
docentes.

CAPITULO CUARTO DE LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LAS Y
LOS DOCENTES

Art. 11.-Obligaciones. -Las y los docentes tienen las siguientes obligaciones:

a. Cumplir con las disposiciones de la Constitucion de la Republica, la Ley y sus
reglamentos inherentes a la educacién;

b. Ser actores fundamentales en una educacion pertinente, de calidad y calidez con
las y los estudiantes a su cargo.

h. Atender y evaluar a las y los estudiantes de acuerdo con su diversidad cultural y

lingtistica y las diferencias individuales y comunicarles oportunamente, presentando
argumentos pedagdgicos sobre el resultado de las evaluaciones;

i. Darapoyo y seguimiento pedagdgico a las y los estudiantes, para superar el rezago
y dificultades en los aprendizajes y en el desarrollo de competencias, capacidades,
habilidades y destrezas;

Del Reglamento de Educacion Especial. (Ministerio de Educacion, 2013)

En su capitulo I11: EDUCACION INCLUSIVA, se recogen los siguientes articulos:
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Art 15. Del Talento humano. -el personal docente de los establecimientos de educacion
escolarizada ordinaria, en el marco de la educacion inclusiva, asumiran las siguientes
responsabilidades:

a) Directivos. -Velar por la cultura inclusiva de la institucion educativa a su cargo,
cumpliendo y haciendo cumplir las disposiciones emitidas sobre la materia para su
efectiva realizacion;

b) Docentes. Los docentes tendran las siguientes responsabilidades:

b.1. Fomentar la cultura inclusiva;

b.2. Desarrollar las adaptaciones curriculares en el aula;

b.3.Responder en el desempefio de sus labores a la heterogeneidad de los estudiantes y

sus necesidades;

b.4.Actuar con respeto ante el grupo asignado a su cargo y promover la igualdad de

oportunidades;

b.5.Promover un ambiente de confianza y seguridad para que todos los estudiantes

puedan participar del aprendizaje.

Cddigo de la Nifiez y Adolescencia (Congreso Nacional, Ecuador, 2003)

Se sustenta la investigacion, fundamentalmente, en los articulos:

Art. 26.- Derecho a una vida digna. - Los nifios, nifias y adolescentes tienen derecho
a una vida digna, que les permita disfrutar de las condiciones socioecondmicas necesarias
para su desarrollo integral. Este derecho incluye aquellas prestaciones que aseguren una
alimentacion nutritiva, equilibrada y suficiente, recreacion y juego, acceso a los servicios
de salud, a educacion de calidad, vestuario adecuado, vivienda segura, higiénica y dotada
de los servicios basicos.

Art. 37.-Derecho a la educacién. Los nifios, nifias y adolescentes tienen derecho una
educacion de calidad. Este derecho demanda de un sistema educativo que:

1. Garantice el acceso y permanencia de todo nifio y nifia a la educacion basica,
asi

2. Como del adolescente hasta el bachillerato o su equivalente;

3. Respete las culturas y especificidades de cada region y lugar;

4. Contemple propuestas educacionales flexibles y alternativas para atender las

necesidades de todos los nifios, nifias y adolescentes, con prioridad de quienes
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tienen discapacidad, trabajan o viven una situacion que requiera mayores
oportunidades para aprender;

5. Garantice que los nifios, nifias y adolescentes cuenten con docentes, materiales
didacticos, laboratorios, locales, instalaciones y recursos adecuados y gocen de
un ambiente favorable para el aprendizaje.

Se basd ademas en el Plan de Desarrollo y Plan Nacional para el Buen Vivir. Para este
estudio se tiene en cuenta el Objetivo 1, que sefala:

Garantizar una vida digna con iguales oportunidades para todas las personas.

Lograr una vida digna para todas las personas, en especial aquellas en situacion de
vulnerabilidad, incluye la promocion de un desarrollo inclusivo que empodere a las
personas durante todo el ciclo de vida, mediante educacion y capacitacion de calidad y
pertinente. Esto con el fin de potenciar las capacidades y el talento humano del ser
humano, concibiendo a la educacion desde una mirada humanista del aprendizaje a lo
largo de toda la vida con miras al desarrollo social, econémico y cultural. Cabe destacar,
ademas, la necesidad de propiciar y fortalecer una educacion con pertinencia cultural,
linglistica y ambiental, para atender las necesidades educativas y llegar a la plenitud de
vida de los pueblos y nacionalidades.

Dentro de las politicas, se consideraron:

1.4. Fortalecer los sistemas de atencién integral a la infancia con el fin de estimular las
capacidades de las nifias y nifios, considerandolos contextos territoriales, la
interculturalidad y el género.

1.5. Fortalecer la proteccion social, proteccion especial, atencion integral y el sistema
atencion prioritaria

1.6. Cuidados durante el ciclo de vida de las personas, con énfasis en los grupos de

atencion prioritaria.
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Capitulo I11. Marco Metodolégico

La investigacion fue eminentemente cientifica a partir de la utilizacion de métodos
cientificos para buscar soluciones tedricas y practicas, Utiles y pertinentes a la comunidad
educativa estudiada.

3.1. Enfoque de la investigacion

El tema de investigacion tuvo un enfoque mixto porque tomé las bondades de los
enfoques cuantitativo y cualitativo, aspecto que le permitio corregir las limitaciones de
cada uno, a partir de aprovechar sus caracteristicas distintivas, garantizando mayor
relevancia a la presente investigacion planteada.

El enfoque cuantitativo permitié recoger y analizar datos cuantitativos sobre las
variables, a partir de los indicadores seleccionados, ofreciéndose una informacion
numérica sobre la relacion entre las competencias profesionales y la atencion a las
principales dificultades en la lectoescritura que presentan los estudiantes de séptimo grado
que estudian en la Unidad Educativa “Juan Javier Espinoza”.

Lo anterior permitio la realizacion de la generalizacion de los datos a partir de la
muestra para hacer las inferencias y valoraciones a la poblacion de la que procede la
muestra, por tanto, se realiz6 un analisis de lo general a lo particular.

La asuncion del enfoque cualitativo permitié describir las cualidades de las
competencias docentes y de las dificultades del aprendizaje en la lectoescritura que
presentaron los estudiantes de séptimo grado que estudian en la Unidad Educativa
escogida.

Se partid de la realizacién de un registro de las manifestaciones visibles a través de la
observacion. A partir de él se identific la realidad, su sistema de relaciones y dinamica,
para proponer alternativas que permitieron a los docentes desarrollar la practica de manera
efectiva, creativa e innovadora en su contexto institucional.

Prim¢é el método de investigacion deductivo e inductivo para optimizar el proceso de
analisis que permita a la autora un mejor abordaje de la problemaética planteada; es por
es0 que se toman en consideracion teorias de otros autores y estudios que sirvan de
referencia, asi como también, el analisis a partir de la situacion observada en el fendmeno

de estudio seleccionado, que presentan los alumnos de 7mo grado de la Educacion Bésica
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Media de la Unidad Educativa “Juan Javier Espinoza”; empleando el registro y contraste
de la informacion.
3.2. Tipo de investigacion

Por la clase de medios para la recopilacion de datos:

De campo: la investigacion de campo se realizo en la Unidad Educativa: “Juan Javier
Espinoza”, ubicada en el canton de Guayaquil, provincia del Guayas, en la cual se
identifica el problema. En ese entorno se tomo contacto directo con la realidad y se
recopil6 informacion y datos de las diferentes manifestaciones e indicadores que
presentan los docentes y estudiantes a través de la observacion, las entrevistas y encuestas.

Documental — bibliografica: en tanto permite recolectar informacion teorica
cientifica de fuentes bibliograficas como: revistas, folletos libros e Internet, necesarios
para el sustento de la investigacion, como base para la construccion del contexto, marco
tedrico y metodologia del trabajo de investigacion.

Por el nivel de conocimientos

El presente trabajo de investigacién se enmarcé en los alcances descriptivo y
correlacional.

Descriptiva: en consideracion a que en los estudios descriptivos se busca especificar
las propiedades, las caracteristicas y los perfiles de personas, grupos, comunidades,
procesos, objetos o cualquier otro fendmeno que se someta a un analisis, en el caso que
ocupa esta investigacion se utilizo la estadistica descriptiva para el andlisis de los datos
cuantitativos para detallar, describir y explicar la dimensién del problema de las
competencias profesionales de los docentes, la responsabilidad, destrezas cognitivas con
respecto a las dificultades en la lectoescritura de los estudiantes.

Con el propdsito de obtener la informacidn necesaria se desarrollé un estudio temporal
— espacial con la intencién de mejorar el aprendizaje de los estudiantes. En tal sentido se
realizaron encuestas a docentes, directivos, consejeros educativos, ficha de observacién a
docentes y una prueba de aprendizaje a los alumnos.

Correlacional: el alcance esta guiado a establecer el grado de variaciones en uno o
varios factores, se evidencia la correlacion de variables, si es 0 no aceptable, es decir
probar la idea a defender del trabajo que se esta realizando para dar solucion a la

problematica. Es correlacional porque se asociaron las dos variables del trabajo de
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investigacion: la independiente Competencias Profesionales y la dependiente Atencion a

las dificultades del aprendizaje en la lectoescritura.

Las competencias profesionales del docente estan intimamente relacionadas con la

calidad en el aprendizaje de la lectoescritura. Los conocimientos, destrezas, habilidades,

motivaciones y afectos del profesional contribuiran los resultados de los estudiantes, esto

ayudara a cumplir propdsitos educativos planteados.

3.3. Métodos y técnicas de investigacion

En el caso particular de esta investigacion se utilizaron como técnicas: la observacion

natural a través de una ficha de observacion, la entrevista y la encuesta, para la recoleccion

de informacion a partir de la delimitacion del problema de investigacion, objeto de

estudio, la metodologia y los métodos.

Problema de investigacion

=

Objeto de estudio

Marco tedrico

a

Metodologia

{

Meétodos

Meétodos Teoricos

<

Meétodos Empiricos

Métodos Matematicos - Estadisticos

Figura 4: Estructura metodoldgica
Elaborado por: Rosado (2021)

En tanto, de acuerdo a la figura 4, se parte de la problematica y el objeto de estudio,

yendo del marco teorico que es parte de la investigacion que sirve de referencia para el

analisis de la autora y poder asi emplear los métodos y técnicas mas idoneos para el

abordaje de la situacion.
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La observacion esta presente en toda la investigacion. Ella permite corroborar la
informacidn cuantitativa e incluso es el soporte para fundamentar o describir los
resultados obtenidos. Para facilitar el proceso se elabord una guia de observacion que
permite describir las variables.

Mientras que los métodos y técnicas de interrogacion permitieron obtener la
informacidn necesaria tanto cuantitativa y cualitativa. Se utilizaron entrevistas y encuestas
las que permitieron identificar las causales, establecer la dinamica de las relaciones de las
variables identificadas, asi como conocer la importancia del desarrollo de las
competencias profesionales en la atencion a los estudiantes de 7mo grado que presentan
dificultades en la lectoescritura.

Técnicas e instrumentos de la investigacion

Observacion: se desarroll6 una observacién no participante, abierta 'y estructurada o
sistematica caracterizada porque la observadora estructura un guion que le permitio
establecer de antemano los aspectos que deseaba observar acerca de la relacion de las
competencias profesionales con la atencion a las dificultades del aprendizaje en la
lectoescritura que presentaban los estudiantes de séptimo grado, sistematizando los
detalles mas significativos para la investigacion en correspondencia de las variables.

La espectadora se apoy0 en una guia o ficha de observacion, contentiva de cuadros,
listados, escalas y otras anotaciones.

La guia de observacién se emple6 para constatar en la practica la relacion de las
competencias profesionales del docente con la atencion a los problemas que en la lecto-
escritura presentan los estudiantes. Los registros se realizaron a través de un modelo de
ficha de observacion que contiene los datos generales del grupo investigado (Unidad
Educativa, estudiante/grupo, grado, area), aspectos a observar, observacion de lo que pasa
en el estudiante/grupo y las intervenciones del profesor. En los anexos aparece la
sistematizacion de esta.

Entrevista: la entrevista tuvo como objetivo enriquecer, completar o constatar la
informacidn obtenida mediante el empleo de otros métodos. Su valor esencial estribo en
la comunicacion personal que se establecio entre el entrevistador y el sujeto entrevistado,

lo que permitid profundizar en sus opiniones, criterios, valoraciones, etc.
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Fue individual, no estructurada y favorecidé el dialogo flexible, susceptible de
reorientarse en el transcurso de la charla misma con los sujetos. En todos los casos los
objetivos de la investigacion determinaron las preguntas, su contenido, orden,
profundidad y formulacién. Se aplico al director y miembros del Departamento de
Consejeria Estudiantil de la Institucion Educativa de referencia, a fin de conocer la
relacion de las competencias profesionales con la atencion a las dificultades del
aprendizaje en la lectoescritura que presentan los estudiantes de 7mo grado.

Encuesta: se parte de la consideracion de que la encuesta es un método empirico
complementario de investigacion que se aplica de manera masiva y permite conocer las
opiniones que poseen los sujetos seleccionados en la muestra sobre determinados asuntos.

En su elaboracion se tuvieron en cuenta los siguientes requisitos: objetivos claramente
definidos, preguntas bien formuladas y en correspondencia con ellos, extension racional,
aplicacion realizada en condiciones adecuadas, procesamiento correcto de los datos
obtenidos. Fueron aplicadas a padres/representantes legales para conocer sus criterios
acerca de la atencion que reciben sus hijos para resolver los problemas en la lectoescritura,
asi como el asesoramiento que reciben para atender estas problemaéticas en la familia.
3.4. Poblacion y muestra

Poblacion: Para este estudio se seleccion6 la Unidad Educativa Fiscal “Juan Javier
Espinoza”. La poblacion objeto de estudio se constituyo por 85 estudiantes de 7mo. grado
de Educacién General Bésica Media que estudian en la jornada matutina, 2 docentes, 1
directivo de la institucion, 1 miembro de la Consejeria Estudiantil y 10
padres/representantes legales.

Tabla 4: Poblacion sensible al estudio. Unidad Educativa

Fiscal “Juan Javier Espinoza”

Involucrados Total
Estudiantes 85
Maestros 2
Directivo 1
Consejeria estudiantil 1
Padres / representantes legales 10

Elaborado por: Rosado, 1 (2021)
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Muestra: En la investigacion se empled el muestreo no probabilistico intencional o
por conveniencia, en el cual el investigador selecciond explicitamente cierto tipo de
elementos o casos representativos, tipicos o con posibilidades de ofrecer mayor cantidad
de informacion. Por interés tematico se escogieron los 10 estudiantes que presentan
dificultades en la lectoescritura. Para su seleccion se tuvieron en consideracion los datos
oficiales que ofrece el DECE sobre los alumnos que presentan dificultades del
aprendizaje, particularmente en la lectoescritura.

Se tomaron en consideracion los siguientes criterios de inclusion:

Estudiantes

»  Presentar dificultades del aprendizaje en la lectoescritura.

»  Estudiar el 7mo. grado en Unidad Educativa Fiscal Juan Javier Espinoza.

Docentes y directivos

» Trabajar en la Unidad Educativa Fiscal Juan Javier Espinoza.

Padres de familia

» Padres de familia que tienen un hijo (a) con dificultades del aprendizaje en la

lectoescritura, que estudia el 7mo. grado en Unidad Educativa Fiscal Juan Javier
Espinoza.
» Participacion voluntaria de los padres en el proceso de investigacion.

Tabla 5: Muestra y sus respectivos instrumentos

Actores No Instrumentos
Maestros 2 Ficha de observacion
Directivo 1 Entrevista
Consejero estudiantil 1 Entrevista
Estudiantes 10 Ficha de observacion
Padres/tutores legales 10 Encuesta

Elaborado por: Rosado (2021)
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3.5. Andlisis y discusion de los resultados

Entrevista a los docentes de Lengua y Literatura (Ver Anexo 3)

La entrevista realizada a los docentes de Lengua y Literatura consta de 13 preguntas y
estan destinadas a obtener informacion correspondiente a las variables de competencias
profesionales y atencion de las dificultades en la lectoescritura, a continuacion, se presenta
la informacion correspondiente:

Tabla 6: Entrevista a docentes con relacion de variables

] Variable:
Variable: .
] Atencion de las
Preguntas Competencias .
) dificultades en la
profesionales _
lectoescritura

1. ;Tiene usted conocimiento acerca de cuales son

las dificultades en la lectoescritura que presentan X
sus alumnos?

2. ¢Cuales son las principales dificultades que los

alumnos presentan en el aprendizaje de la X
lectoescritura?

3. De acuerdo con su criterio ¢Cudles son las

caracteristicas de los alumnos que presentan X
dificultades en la lectoescritura?

4. ;Qué tipos de lectura utilizan mas sus

estudiantes:  silabica, vacilante,  corriente, X
iexpresiva o combinada?

5. ¢En qué nivel de la lectura se encuentran sus

alumnos (literal, inferencial, intertextual, critica) se X
encuentran sus alumnos?

6. ¢ Tiene usted conocimiento acerca de los métodos

para dirigir el proceso de ensefianza-aprendizaje en X X
el &rea de la lectoescritura séptimo grado?

7. (Qué estrategias utilizas en el proceso de

ensefianza del area de la lectoescritura?
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8. ¢Realiza adaptaciones curriculares para atender

las dificultades que presentan los estudiantes en el X X
area de la lectoescritura?

9. (Qué estrategias utiliza para atender las

dificultades que presentan los alumnos en la X X
lectura?

10. ¢Considera Ud. importante la aplicacion de

estrategias que permiten articular los saberes

previos con el nuevo aprendizaje de la lectura y

escritura?

11. (Cuéles considera usted las competencias

docentes necesarias para desarrollar las clases de X X
lectoescritura?

12. ¢(Ha recibido capacitacion acerca de esta

tematica? ¢ Se siente satisfecha con la misma?

13. ;Considera necesario el disefio y aplicacion de

un sistema de talleres pedagdgicos para la

capacitacion de los docentes que favorezca el

desarrollo de competencias profesionales para la X X
atencion a las dificultades que presentan los

alumnos de séptimo grado en el aprendizaje de la

lectoescritura?

Fuente: Anexo 3
Elaborado por: Rosado (2021)

Los docentes entrevistados manifiestan que si tienen conocimiento de las principales
dificultades que presentan los estudiantes en el aprendizaje de la lectoescritura, y esto se
ha convertido en una gran preocupacién en el desarrollo de su labor docente; entre los
problemas mas recurrentes estan:

» Laescasa comprension de lo leido, dificultad para recordar y realizar conclusiones
e inferencias.

* Laortografia (omisiones, cambios, inversiones, adiciones).

» Lentitud e incorreccion en la lectura (lentitud, omisiones, sustituciones, cambios

de palabras y sonidos, vacilacion al leer).
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»  Deficiente caligrafia, incorrecta utilizacion de las mindsculas y las mayusculas.

En cuanto a las caracteristicas que presentan los estudiantes con dificultades de
aprendizaje en el campo de la lectoescritura se detallan han expresado que el nivel de
rendimiento es menor a lo establecido para el grado y la edad que tienen; su escritura es
desordenada y en ocasiones incomprensible; presentan muchos errores gramaticales y
ortogréficos; dificultad para planificar y ejecutar redacciones y relatos; aversion hacia la
lectura y escritura; presentan problemas en la percepcién, memoria y la atencion,
finalmente, insuficiente madurez emocional pues son reacios a cumplir 6rdenes y no se
integran al trabajo en equipo.

Ademas, expresan que los alumnos con dificultades en el campo de la lectoescritura
tienen un tipo de lectura vacilante y silabica y escasamente la expresiva y la mayoria
solamente alcanza un nivel literal.

A pesar de tener conocimientos de la didactica en la ensefianza de la lectoescritura y
dominio de la materia, no logran los aprendizajes esperados y manifiestan que para el
proceso de ensefianza y aprendizaje emplean recursos audiovisuales actualizados, brindan
apoyo oportuno y toman en cuenta las diferencias individuales. Sin embargo, no emplean
estrategias relacionadas con favorecer la participacion colaborativa, critica y reflexiva en
las clases, y el aprendizaje desarrollador.

Expresan también, que realizan adaptaciones curriculares para atender estas
dificultades, relacionadas con la matizacion del objetivo, priorizacion de determinados
contenidos, modificaciones en la metodologia de la ensefianza y de la evaluacion, otras
estan en el orden del acceso al curriculo a través de materiales didacticos, apoyos
personales y tecnolégicos.

Las docentes coinciden en que las estrategias mas utilizadas son: la lectura en voz alta,
aunque tengan dificultades de lectura; la aplicacion de las reglas de conversion grafema-
fonema (RCGF); en menor medida el desarrollo de la habilidad para aislar y omitir
fonemas en palabras, mientras que nunca emplean la consolidacién del conocimiento de
las letras del alfabeto.

Consideran de suma importancia el aplicar diferentes estrategias que permitan la

articulacion de los saberes previos con el nuevo aprendizaje de la lectoescritura. Valoran
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altamente la experiencia personal, las vivencias como anclaje para la comprension y
memorizacion de los nuevos contenidos.

Las maestras conceden gran importancia a las competencias docentes para desarrollar
con calidad el proceso de ensefianza y aprendizaje de la lectoescritura y particularmente
para atender las dificultades que en esta area presentan los estudiantes. las competencias
mas valoradas son: conocimiento tedrico y metodoldgico de la materia y asignaturas que
imparte; comunicacion eficaz (verbal y no verbal), uso adecuado de recursos tecnologicos
y la atencion diferenciada e individualizada al alumnado y las menos valoradas son el
liderazgo, la preocupacidn por su superacion e investigacion y el trabajo en equipo.

Finalmente, aseveran que han recibido capacitacion sobre la tematica que se investiga,
sin embargo, manifiestan insatisfacciones esencialmente porque ha faltado demostracién
y ejercicios practicos; por ello, reconocen la necesidad e importancia de disefiar y aplicar
talleres pedagdgicos para la capacitacion de los docentes y desarrollar competencias
profesionales que favorezcan el éxito en la atencion de los alumnos de séptimo grado que
presentan dificultades del aprendizaje en la lectoescritura. Argumentan que los talleres de
capacitacién favoreceran tanto su preparacién tedrica como préactica, ademas les permitira
socializar sus experiencias e inquietudes y aprovechar las buenas practicas del resto de

los participantes.

Andlisis de la observacion realizada a los alumnos de séptimo grado en clases
del area de lectoescritura (Ver Anexo 4).

La observacion realizada a los alumnos de séptimo grado se llevé a cabo durante los
periodos de clases de la asignatura de Lengua y Literatura, en tres clases intercaladas en
el transcurso de uno de los parciales lo cual permitié corroborar la informacién obtenida

mediante el instrumento de observacién utilizado.
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Tabla 7: Resultados de la observacion a estudiantes del séptimo grado

Valoracion:

Siempre = 4 Valoracion

Generalmente = 3 alcanzada

A veces = 2

Nunca = 1
Indicadores 4131211
Se distrae facilmente al leer
Pierde el interés en la lectura 3|6|1]0
La fluidez en la lectura se ve afectada por reiteradas pausas innecesarias 513110

La lectura se ve afectada por:
-Cambios
-Omisiones

-Adiciones

Tiene dificultades en la articulacion de los fonemas y su pronunciacion
Vocabulario muy pobre

Manifiesta dificultades significativas en la lectura (méas de 5 errores)
Tiene dificultades en la comprensién del significado de lo que lee

No es capaz de establecer juicios criticos acerca de lo que lee

No mantiene la atencion en clases de escritura.

Presenta dificultades para redactar parrafos

Escribe oraciones con dificultades en la sintaxis

Presenta repeticiones y falta de coherencia en la lectoescritura

Realiza con lentitud sus trabajos escolares.
Requiere apoyo para iniciar, desarrollar o terminar su trabajo escrito
Presenta dificultades significativas en la escritura:

AP WO WO DRSSP
B N N I ol I O 0 S IS B & B B S B RGO Bl I
NN NN P DR RPN W R W
O O| kP P O | O| | Ol Of| P P Of| b

Errores ortograficos (mas de 5 errores) 613|110

Irregularidades en los trazos, enlaces de las letras 31111
5

Al redactar un texto libre, lo hace con gran dificultad y poca claridad 6|3

Experimenta dificultades para acceder a nuevos contenidos.
Fuente: Observacion Anexo 4

Elaborado por: Rosado (2021)
Analisis: Una vez procesada la informacion de las observaciones aulicas, se aprecia

que el mayor porcentaje de alumnos (80%) se distrae siempre o generalmente al leer y

solo un 10% se distrae a veces. Lo anterior estd en correspondencia con las propias
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caracteristicas que manifiestan estos alumnos desde el punto de vista de la esfera afectiva
motivacional, por ello se evidencia la falta de concentracion, la atencién y la falta de
autorregulacion. Esto se manifiesta por el alto porcentaje (60 %) de los alumnos pierde el
interés por la lectura generalmente, el 30 % (3) siempre y el 10 % (1) a veces, aspecto
vinculado a la falta de motivacién, cuestion que se agudiza por las dificultades que
presenta y que no logra erradicar.

Un elemento significativo que se manifiesta como dificultad es que el 60% de los
alumnos (6) siempre presentan dificultades en la fluidez de la lectura por las pausas
indebidas, mientras que al 30 % lo afecta generalmente y en un 1% a veces. Esta dificultad
se asocia en gran medida a problemas para reconocer sonidos y letras, signos de
puntuacién, poca habilidad lectora, vacilaciones, retrocesos, repeticiones. Otro elemento
que los afecta es que desde el punto de vista emocional muchos de estos alumnos tienen
un nivel autoestima muy bajo y temen a la burla por parte de resto de los alumnos.

La tabla muestra que en 4 alumnos (40%) siempre la lectura se ve afectada por
cambios, en 4 alumnos (40%) generalmente, es decir, el 80% (8 estudiantes) tiene
afectaciones. Mientras que a veces y nunca solo esta en un estudiante respectivamente.
Las dificultades estan asociadas principalmente a cambios fonematicos, limitaciones en
la percepcidn visual y orientacion espacial de las letras y silabas, asi como cambios de
grafemas similares en su grafia. Ademas, se presenta la afectacion a la lectura por
omisiones y por adiciones, que se producen porque los alumnos realizan una lectura
adivinatoria y no tienen una percepcion integradora del texto.

También se presentan dificultades en la articulacion de los fonemas y siempre esta
presente en 2 alumnos (20%), frecuentemente en 4 (40%), a veces en 3 (30%) y nunca en
1 alumno (10%). Tal situacion se presenta con mayor frecuencia en los fonemas: (v, b,
gue, gui, bl, br, pl), entre otros. Con respecto a la pobreza del vocabulario se comprueba
gue 8 alumnos (80%) la manifiestan entre siempre y frecuentemente; esta deficiencia esta
asociada a las pocas experiencias, la timidez, falta de comunicacion y pocas lecturas.

Cabe mencionar que la lectura esta seriamente limitada, se constata en que 9 alumnos
(90%) presenta dificultades significativas en la lectura, de ellos 5 alumnos (50%) la
manifiestan siempre, frecuentemente 4 (40%) y 1 (10%) a veces. Los principales errores

son: adiciones, omisiones, cambios, pausas indebidas y falta de fluidez.
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En lo que se refiere a si presentan dificultades con la comprension del significado de
lo que leen, se evidencia que el 40% (4 alumnos) siempre presenta dificultades, en 4
alumnos (40%) se manifiesta frecuentemente, en 1 (10%) a veces y en 1 (10%) nunca.;
estan relacionadas con la pobreza del vocabulario, distorsion de las palabras, falta de
conocimientos sobre el tema, desconocimiento del significado de las palabras,

Estrechamente relacionado con el item anterior esta la capacidad o incapacidad de los
alumnos para establecer juicios criticos acerca de la lectura realizada, asi el 40% (4
alumnos) siempre evidencia la dificultad, en 5 alumnos (50%) se manifiesta
frecuentemente y en 1 alumno (10%) a veces.

Entre los alumnos que presentan dificultades en el aprendizaje, la atencion es uno de
los procesos psicoldgicos méas afectados durante las clases de escritura (al igual que en la
lectura). En correspondencia en la observacion realizada se constata que solamente 1
alumno (10%) siempre mantiene la atencién, 1 (10%) a veces la mantiene, mientras que
8 alumnos (80%) presentan serias dificultades para mantener la atencion (4 nuncay 4 a
veces). La falta de atencidn estd asociada a la pobre motivacién, desconocimiento del
tema que se analiza, dificultades para relacionar lo que sabe con el nuevo contenido, entre
otros elementos.

Asi mismo, las principales dificultades en la redaccion de parrafos radican en la
pobreza del vocabulario, desconocimiento de las reglas de los signos de puntuacion,
errores de sintaxis y limitaciones para extraer la idea central del texto. EI 30% de los
alumnos observados siempre escribe oraciones con dificultades en la sintaxis, el 40% lo
realiza frecuentemente, el 20% a veces y solo el 10% nunca; y se relacionan con el
desconocimiento del sentido de las diferentes palabras, desconocimiento de las reglas
ortogréficas, falta de jerarquizacion de las ideas esenciales, entre otros aspectos.

Tomando en cuenta el proceso de escritura, se detecta que las principales dificultades
estdn en el orden de letra ilegible, irregularidades en los trazos y enlaces y escasa
uniformidad de la letra. En cuanto a lo que se refiere a la creacion de un texto libre los
resultados demuestran que el 60% siempre presenta dificultad y poca claridad al redactar,
30% frecuentemente y el 10% a veces, es decir la totalidad de los alumnos en diferentes
momentos presenta limitaciones en la redaccion de textos libres. Lo que corrobora la

influencia de la pobreza del vocabulario, falta de conocimientos del tema, limitaciones
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para establecer interconexiones entre sus conocimientos previos y el nuevo contenido,
falta de habilidades para la escritura etc.

El 100% de los estudiantes experimenta dificultades para acceder a los nuevos
contenidos, particularmente el 50% lo experimenta siempre, el 40% a veces y el 10% a
veces. La dificultad de acceder a los nuevos contenidos se relaciona estrechamente con
conocimientos no adquiridos en etapas anteriores, falta de habilidades, estilos y
estrategias de aprendizaje para la autogestion del conocimiento, falta de motivacion por
el estudio, entre otros.

La falta de habilidades y estrategias para el aprendizaje, el desconocimiento, la falta
de motivacion conduce a que los alumnos realicen con lentitud sus trabajos escolares. La
totalidad de los alumnos (10) presentan dificultades para realizar los deberes escolares de
manera independiente. De ellos 4 alumnos (40%) siempre necesitan ayuda, 4 (40%)
frecuentemente y 2 (20%) a veces. Significa que la ayuda pedagogica y asesoria se dirigen
esencialmente a los estilos y estrategias de aprendizaje, el contenido de las clases, el

desarrollo de habilidades, la estimulacion de la autoestima, entre otros.

Analisis de la observacion a los docentes en el &rea de Lengua y Literatura
(Anexo 5)

La observacion realizada a los diez docentes del area de Lengua y Literatura se llevo a
cabo durante los periodos de clase con los estudiantes, en tres sesiones de forma
intercalada durante un parcial para corroborar la informacion obtenido mediante el
instrumento de observacion.

Tabla 8: Resultados de la observacion a docentes

Frecuencia

Aspectos a tener en cuenta en la observacién: .
Siempre | A veces | Nunca

Variable Dificultades de aprendizaje en la lectoescritura

Las ideas generadas por los estudiantes son comentadas y
tomadas en cuenta para enfocarse en el proceso de inicio de 1 1
lectura

Solicita a los estudiantes que digan en sus propias palabras lo que
comprendieron al presentar la lectura

El lenguaje utilizado en el proceso de introduccion a la lectura
propicia la participacion y la reflexion
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Recuerda con los estudiantes estrategias vistas en sesiones 0 1 1
pasadas

Orienta trabajos independientes relacionados con la lectoescritura 0 1 1

Apoya a los estudiantes de forma individual, sobre todo a quienes

requieren mayor apoyo por diversas circunstancias 0 2 0
Favorece la revision de los procesos de lectura y escritura antes 0 5 0
de constatar los resultados

Realiza preguntas directas para fortalecer el proceso de 1 1 0
comprension lectora

Muestra diversas opciones para ejercitar mas o reforzar las 0 5 0
estrategias y procesos aprendidos

Solicita la emisién de preguntas o dudas que hayan quedado en el 1 1 0

transcurso del proceso de ensefianza-aprendizaje

Reflexiona y recapitula con el grado sobre lo aprendido 0 2 0

Variable Competencias profesionales para la atencién a las
dificultades de aprendizaje en la lectoescritura

Utiliza diversos materiales para la introduccién de la lectura 1 1 0

Vincula la lectura con situaciones cotidianas o con aspectos

estudiados anteriormente ! ! 0
Acompafia con lenguaje corporal el proceso de reconocimiento 1 1 0
de la comprensidn con los estudiantes

llustra con apoyo de material didactico uno o varios procesos de 0 ) 0
lectoescritura

Exhorta a la ejecucion de ejercicios relacionados con el proceso 1 1 0

de la lectoescritura en todo momento

Utiliza las Tic 0 1 1

Manifiesta conocimientos de la didactica y metodologia para

impartir los contenidos de la materia que ensefia ! 1 0
Desarrolla la atenciéon diferenciada a las dificultades durante la 1 1 0
clase

Propicia el trabajo colectivo y la colaboracion 0 1 1
La comunicacion es didactica y asertiva 0 1 1

Fuente: Anexo 5

Elaborado por: Rosado (2021)
Analisis: Los datos que se han obtenido de la observacion de las docentes muestran que
la participacion de los estudiantes es limitada, pues durante el desarrollo de la clase no
hacen énfasis en el aporte que hacen los alumnos al inicio de la clase, a pesar de que, el
lenguaje que emplean las maestras es el adecuado. EI 50% no realiza actividades que
enlacen los temas a tratar con el conocimiento anterior, ni realiza preguntas oportunas que

permitan una mejor comprension lectora y una evaluacion procesual, esto implica
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desaprovechar las experiencias, vivencias y conocimientos de los alumnos, pero también
perder la oportunidad de realizar la correccién de las dificultades y la estimulacion de los
logros.

Las docentes muestran preocupacion por cumplir con el proceso lector por ello brindan
a los estudiantes diversas actividades para la ejercitacion apropiada y se preocupan de
atender las diferencias individuales, especialmente a los que tienen dificultades de
aprendizaje.

La orientacion de trabajos independientes relacionados con la lectoescritura es
realizada a veces por el 50% del docente y nunca por el otro 50%. Es significativa la poca
importancia que le conceden a este aspecto que contribuye a desarrollar el
autoconocimiento, el desarrollo de habilidades para la busqueda de informacion, la
independencia cognoscitiva y el aprovechamiento de las potencialidades de internet, la
familia y compafieros de estudio para enriquecer su vocabulario.

El 50% utiliza a veces las TIC en clase, y un 50% nunca; estos datos demuestran el
limitado conocimiento de la importancia de las TIC's en el proceso de ensefianza y
también el pobre desarrollo de habilidades y competencias para su empleo.

En lo relacionado con sus competencias profesionales, evidencian en un 50% el uso de
material didactico adecuado; también en lo que respecta a el enlace de la lectura con la
cotidianidad de los estudiantes s6lo se cumple en un 50%; cabe anotar que la poca
vinculacién con la experiencia, vivencias y conocimientos anteriores de los alumnos
limita la comprension de la lectura y también la sistematizacion del vocabulario,
conocimientos y habilidades.

El mismo porcentaje se repite en lo que tiene que ver con el lenguaje corporal y con
el manejo de la metodologia didactica de la materia que ensefian. Las docentes presentan
limitaciones en la comunicacion con sus alumnos, especialmente en la comunicacion
extraverbal, aspecto que restringe la comunicacion didactica y el establecimiento de
relaciones y empatia con sus estudiantes, ademas, evidencian el poco conocimiento de
métodos, medios, formas de evaluacion y formas de organizacion, herramientas
indispensables para la atencién a las dificultades en la lectoescritura.

El 100% del material empleado es pertinente y sirve de apoyo al proceso lectoescritor;

es preocupante que una maestra utilice solo a veces materiales docentes diversos, porque
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precisamente el empleo de materiales graficos, audiovisuales, naturales y su socializacion
a través de charlas, cuentos, anécdotas, etc., contribuye a enriquecer el vocabulario de los
alumnos y a vincularse emocionalmente con la lectura, aspectos que contribuyen a elevar
la motivacion.

Finalmente, el trabajo en equipo y la colaboracidn constituyen una valiosa herramienta
y estrategia didactica para desarrollar las clases, propiciar el intercambio de
conocimientos, desarrollar la coevaluacion, enriquecer los conocimientos de los alumnos
y mejorar las relaciones interpersonales; sin embargo, en las observaciones realizadas se
aprecia que este aspecto no es suficientemente aprovechado por las docentes. Los datos
anteriores muestran que 1 docente (50%) propicia a veces el trabajo en equipo y la

colaboracidn en clases y la otra docente (50%) nunca lo hace.

Entrevista a directivo de la institucion educativa (Ver Anexo 6)

La entrevista realizada al directivo de la institucién educativa consta de 7 preguntas, se
llevé a cabo con la finalidad de obtener informacion con respecto a desarrollo de
competencias de los docentes y la atencion de las dificultades en la lectoescritura.

Tabla 9: Entrevista a directivo relacién con variables

Variable: Variable: Atencion
Preguntas Competencias  de las dificultades

profesionales en la lecto-escritura

1. ¢La institucion cuenta con el apoyo del DECE? X
2. ¢Cuales son las principales dificultades que

presentan los alumnos en la lectoescritura? %
3. ¢Cuadles son las principales alternativas que se

utilizan para atender a los alumnos que presentan X
dificultades en la lectoescritura?

4. ¢Qué consideracion tiene Ud. acerca de la

preparacion de los docentes para atender las

principales dificultades que presentan los % X
alumnos en la lectoescritura?

5. ¢Considera usted que los docentes tienen X N

desarrolladas competencias profesionales para
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enfrentar las diferentes dificultades en el proceso

de ensefianza-aprendizaje? ;Cuales?”

6. ¢Qué acciones desarrolla la unidad educativa

para desarrollar competencias profesionales en X

los docentes?

7. ¢Cuales son los principales retos que enfrenta

la escuela para atender las dificultades que X

presentan los alumnos en la lectoescritura?

Fuente: Anexo 6
Elaborado por: Rosado (2021)

1. ¢Lainstitucion cuenta con el apoyo del DECE?

Se cuenta con el apoyo y asesoria del DECE lo cual ha permitido realizar acciones de
superacion 'y capacitacion a los profesores, asesoria, apoyo Yy consultas a
padres/representantes legales y asesoria individualizada a los estudiantes, intervenciones
educativas, adecuaciones curriculares, favoreciendo el desarrollo formativo de los
estudiantes y de los profesores.

2. ¢Cuales son las principales dificultades que presentan los alumnos en la
lectoescritura?

De manera general las principales dificultades en la lectoescritura estdn concentradas
la pobreza en la redaccién, poca fluidez y pausas indebidas en la lectura, pobre
comprension de la lectura, faltas de ortografia, pérdida del interés y la motivacién por las
clases, entre otras

3. ¢Cuales son las principales alternativas que se utilizan para atender a los
alumnos que presentan dificultades en la lectoescritura?

Estan centradas en el desarrollo de lecturas en voz alta, ejercicios de redaccion de
textos, acompafiamiento a los estudiantes, consultas individualizadas

4. ¢Estan los docentes preparados para atender las principales dificultades que
presentan los alumnos en la lectoescritura?

Considera que de manera general los docentes estdn preparados, sin embargo,
considera insuficiente la preparacion didactica, en el aprovechamiento de las TIC’s y en
la creacion de ambientes educativos inclusivos que propicien la colaboracion, ayuda y

atencion a la diversidad.
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5. ¢Considera usted que los docentes tienen desarrolladas competencias
profesionales para enfrentar las diferentes dificultades en el proceso de ensefianza-
aprendizaje? ¢ Cuales?

Es del criterio del directivo que las competencias profesionales para la atencion a las
dificultades en la lectoescritura estan insuficientemente desarrolladas ya que no siempre
se logran los resultados esperados en la superacion, correccion y/o prevencion de estas.

6. ¢Cudles son los principales retos que enfrenta la escuela para atender las
dificultades que presentan los alumnos en la lectoescritura?

Los principales retos estan en lograr una mejor organizacion del tiempo de los maestros
para su superacion y auto superacion, aprovechamiento de las potencialidades que tiene

otros docentes para la asesoria.

Encuesta a padres/representantes legales (Ver Anexo 7)

La encuesta realizada a los padres de familia consta de 4 preguntas que permiten
determinar el conocimiento que tienen sobre las dificultades que presentan sus hijos en la
lectoescritura y la ayuda brindad por parte de la institucion.

ftem 1. ¢Conoce Ud. las dificultades que presenta su hijo en la lectoescritura?

Tabla 10: Conocimiento de las dificultades que presenta

su hijo en lecto-escritura

Opciones Frecuencia  Porcentaje
Si 8 80,0%
No 2 20,0%
Total 100 100,0%

Fuente: Encuesta Anexo 7
Elaborado por: Rosado (2021)
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=Si =No

Figura 5: Conocimiento de las dificultades que presenta su hijo en lectoescritura
Fuente: Tabla 11
Elaborado por: Rosado (2021)

Anélisis: con respecto al conocimiento que tienen los padres/representantes legales
de las dificultades que tiene sus hijos, el 80% plantea que si las conoce y el 20% que no.
Si bien el conocimiento que tienen 8 padres es favorable, especialmente por el apoyo y
ayuda que pueden ofrecer a sus hijos, es también preocupante que dos padres no sepan
cudles son estas dificultades.

item 2. ¢Se considera preparado para ayudar a su hijo a resolver las dificultades que
presenta en la lectoescritura?

Tabla 11: Preparacion para ayudar a su hijo a resolver las dificultades

gue presenta en la lectoescritura

Opciones Frecuencia Porcentaje
Totalmente 1 10,0
Parcialmente 3 30,0
No 6 60,0
Total 10 100,0

Fuente: Encuesta Anexo 7
Elaborado por: Rosado (2021)
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= Totalmente = Parcialmente = No

Figura 6: Preparacion para ayudar a su hijo a resolver las dificultades que presenta en la
lectoescritura

Fuente: Tabla 12

Elaborado por: Rosado (2021)

Analisis: el 10% expresa que se siente totalmente preparado para ayudar a sus hijos a
resolver las dificultades que presentan en la lectoescritura, el 30% parcialmente preparado
y el 60% no se siente preparado. Resulta significativo el pobre nivel de preparacion de los
padres/representantes legales para ayudar a sus hijos, aspecto que debe ser atendido por
la institucion educativa, la consejeria estudiantil y los maestros.

item 3. ¢ Ha recibido capacitacion y/o asesoria de la institucion educativa?
Tabla 12: Ha recibido capacitacion y/o asesoria de la

institucion educativa

Opciones Frecuencia  Porcentaje
Si 8 80,0%
No 2 20,0%
Total 100 100,0%

Fuente: Encuesta Anexo 7
Elaborado por: Rosado (2021)
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=Si =No

Figura 7: Ha recibido capacitacién y/o asesoria de la institucion educativa

Fuente: Tabla 13
Elaborado por: Rosado (2021)

Analisis: aungue el 80% plantea que ha recibido capacitacion/ asesoria por parte de

la institucion educativa para ayudar a sus hijos; existe, ademas, un 20% que expresa que

no, por tanto, debe ser concebida esta preparacion por todos los agentes educativos

pertenecientes al plantel.

ftem 4. ;CAmo se siente con la capacitacion y/o asesoria recibida?

Tabla 13: Satisfaccion con la capacitacion recibida y/o

asesorfa recibida

Opciones Frecuencia Porcentaje
Totalmente satisfecho 2 20,0
Parcialmente satisfecho 4 40,0
Insatisfecho 4 40,0
Total 10 100,0

Fuente: Encuesta Anexo 7
Elaborado por: Rosado (2021)
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= Totalmente satisfecho = Parcialmente satisfecho = Insatisfecho

Figura 8: Satisfaccion con la capacitacion recibida y/o asesoria recibida
Fuente: Tabla 14
Elaborado por: Rosado (2021)

Analisis: con respecto a la satisfaccion con la capacitacion / asesoria recibida para
atender las dificultades de sus hijos el 20% dice sentirse totalmente satisfecho, el 40%
parcialmente satisfecho y otro 40% insatisfecho, es decir el 80% expresa niveles de
insatisfaccion con la preparacion/asesoria recibida, cuestion que puede estar afectando los
resultados de los alumnos y que debe ser atendido con prontitud.

Entrevista al representante del departamento de consejeria estudiantil (Ver
Anexo 8)

Se realiz6 una entrevista al representante del Departamento de Consejeria Estudiantil,
la cual consta de tres preguntas, con la finalidad de determinar las vias que utiliza el DECE
para atender las necesidades de los estudiantes que presentan dificultades en el aprendizaje

y la asesoria brindada a los docentes.
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Tabla 14: Entrevista a representante del DECE relacion con variables

) Variable:
Variable: .
) Atencion de las
Preguntas Competencias
) dificultades en la
profesionales )
lecto-escritura

1. ¢Cudles son las principales dificultades que

presentan los alumnos en la lectoescritura? %
2. ¢Qué acciones de asesoria realizan para su N N
atencion con los estudiantes, docentes y padres?

3. ¢Cémo responden los padres de familia y X
estudiantes a la asesoria que realizan?

4. ;Qué actividades Ud. considera necesarias para

desarrollar en las docentes competencias N X

profesionales para la atencion a las dificultades en

la lectoescritura?

Fuente: Anexo 8
Elaborado por: Rosado (2021)

1. ¢Cuales son las principales dificultades que presentan los alumnos en la
lectoescritura?

Las principales dificultades se concentran en la lectura (fluidez, expresividad,
correccion, comprension), redaccion de textos y escritura (trazado, ortografia,
coherencia); lo anterior provoca dificultades en el comportamiento y baja autoestima.

2. ¢Qué acciones de asesoria realizan para su atencion con los estudiantes,
docentes y padres?

Las principales acciones se refieren a talleres, intervenciones educativas, adaptaciones
curriculares. Se involucra a los padres de familia en los talleres para brindarles algunas
estrategias que les permita ayudar a sus hijos o representados en casa. Las adaptaciones
curriculares son trabajadas con los docentes para beneficio de los estudiantes, siendo esta
la mayor necesidad de asesoria que requieren los docentes, es importante una constante
actualizacion de conocimientos debido también a que es parte de las exigencias que se

deben cumplir con el Ministerio de Educacion.
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3. ¢Como responden los padres de familia y estudiantes a la asesoria que

realizan?

Los estudiantes se involucran de forma més activa respondiendo de forma positiva a
los diferentes tipos de intervenciones y talleres, se los realiza de forma dindmica para
captar su interés, esto es algo que también es bien recibido por los padres de familia,
quienes consideran que las adaptaciones curriculares ayudan a mejorar el desempefio
académico y el autoestimad de los estudiantes. En la mayoria de los casos, cuando los
docentes logran aplicar correctamente las adaptaciones curriculares, se evidencia una
mejoria en el desempefio académico y actitudinal de los estudiantes.

4. ¢Qué actividades Ud. considera necesarias para desarrollar en los docentes
competencias profesionales para la atencidon a las dificultades en la lectoescritura?

Consideran que seria oportuno desarrollar talleres ya que propician la vinculacién de
la teoria con la practica, el intercambio y la solucion de talleres profesionales. También

es importante que los profesores desarrollen de manera continua la auto preparacion.

Conclusiones preliminares

El analisis y discusion de la entrevista realizada a las docentes constata que poseen
limitados conocimientos tedricos y practicos acerca de métodos y estrategias didacticas
para dirigir el aprendizaje del area de Lengua y Literatura, y particularmente para el
tratamiento de las dificultades de aprendizaje, aspecto relacionado con el limitado
desarrollo de las competencias profesionales necesarias.

En la observacion a 10 alumnos con dificultades en la escritura, se aprecia que las de
mayor connotacién son: pérdida de interés por la lectura, falta de fluidez y pausas
indebidas, dificultades significativas en la lectura y escritura (mas de cinco errores),
errores en la redaccion, dificultades para redactar textos libres y para acceder a los nuevos
contenidos.

En tanto en la ficha de observacion a los docentes se constata que presentan insuficiente
desarrollo de las competencias profesionales para atender las dificultades en el
aprendizaje de la lectoescritura. Se ven afectadas las dimensiones relacionadas con:
comunicacion didactica y asertiva, trabajo en equipo, la colaboracién, dominio de la

metodologia, utilizacion de las TICs y atencidn a las diferencias individuales.
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Por su parte, el directivo escolar considera de manera general que los docentes estan
preparados para atender las dificultades en el aprendizaje de la lectoescritura, sin embargo,
es insuficiente el desarrollo de competencias didacticas, el uso de las TIC s y la creacion
de ambientes inclusivos.

Los padres/representantes legales en la encuesta reconocen la importancia que tiene
para el desarrollo de su funcién educativa la preparacion que le ofrece la institucion
escolar en cuanto al tipo de dificultad que presentan sus hijos, caracteristicas,
manifestaciones y vias o alternativas para contribuir a erradicarlos; sin embargo, expresan
su desconocimiento de las dificultades manifiestas de sus hijos en el campo de la
lectoescritura y muestran insatisfaccion con la preparacion/asesoria recibida.

La entrevista al representante del DECE refleja el conocimiento que posee acerca de
los principales problemas que en la lectoescritura presentan los alumnos, expresa que,
aunque se realizan diferentes acciones para la capacitacion y asesoria a maestros, padres
y alumnos, aun se debe continuar trabajando en la capacitacion de los docentes para
desarrollar competencias profesionales y asi lograr un mejor desempefio profesional.

La aplicacién de los diversos métodos y técnicas, asi como la triangulacion
metodoldgica constatd que algunos estudiantes de 7mo grado presentan dificultades de
aprendizaje en la lectoescritura, problematica relacionada estrechamente con el
insuficiente desarrollo de las competencias profesionales de los docentes, aspecto que
refuerza la necesidad de capacitarlos para el desarrollo de su trabajo, considerando que
existe un divorcio entre sus conocimientos teéricos (o lo que dicen saber) y la practica
educativa en el aula.

Lo anterior implica la necesidad de proponer alternativas que contribuyan a la
capacitacion de los docentes, pues una vez aplicados y analizados los diferentes métodos
y técnicas para la obtencion de informacidn se pudo constatar que los docentes no estan
suficientemente preparados para atender las dificultades del aprendizaje en la
lectoescritura que presentan los estudiantes de séptimo grado de educacion basica de la
Unidad Educativa Fiscal: “Juan Javier Espinoza”. Las principales insuficiencias se
refieren a limitados conocimientos teoéricos y practicos acerca de la didactica de la
lectoescritura, insuficiente utilizacion de las TIC's y escasa atencion a las diferencias

individuales.
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Capitulo 1V. Propuesta
4.1. Titulo de la propuesta

TALLERES PEDAGOGICOS PARA EL MEJORAMIENTO DE LAS
COMPETENCIAS PROFESIONALES RELACIONADAS CON LA ATENCION A
LAS DIFICULTADES EN LECTOESCRITURA, EN LA EDUCACION BASICA
MEDIA.

4.2. Justificacion

En el desarrollo de las competencias docentes para la atencion a las dificultades de
aprendizaje en la lectoescritura resulta necesario considerar dos aspectos: la formacién
pedagdgica y la capacitacion, de manera que se pueda reducir un tiempo relativamente
breve la distancia que existe entre teoria y préctica. Lo anterior implica diagnosticar las
competencias profesionales necesarias para atender los problemas de aprendizaje
detectados y en consecuencia disefiar la capacitacion requerida.

Esta propuesta se basa principalmente en subsanar el impacto de la dificultad en la
lectoescritura en los estudiantes de séptimo grado de la institucion educativa,
fortaleciendo el accionar de los docentes con talleres didacticos que animan a buscar mas
y mejores estrategias para aplicar en el aula.

La facilidad lectora favorece el desarrollo de destrezas, que guian a los estudiantes a la
reflexion de las diversas situaciones permitiendo que se compare y mejore la calidad de
vida. Por lo anteriormente sefialado se hace urgente la aplicacion de talleres de
capacitacion para fortalecer las competencias profesionales para el trabajo con la
lectoescritura y que sirva como material de apoyo para poder desarrollar las clases de
forma dindmica e interactiva, logrando de esta manera, que el estudiante corrija las
dificultades en la lectoescritura, siendo ellos, quienes generen su propio conocimiento a
partir del desarrollo de sus capacidades cognitivas, procedimentales y actitudinales.

Se comparte el criterio de Verdejo et.al (2001), referido a que el taller permite la
construccion colectiva de aprendizajes, ya que estimula la reflexion y busqueda de
soluciones a problematicas que afectan la calidad de vida. Es, ademas, una experiencia de
trabajo activo, creativo, colectivo, vivencial y sistematico.

De acuerdo a lo expuesto, los talleres de capacitacion propuestos estimularan la

reflexion y busqueda de soluciones a la problematica referida a las dificultades en el
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aprendizaje de la lectoescritura, a partir del desarrollo de competencias profesionales de
los docentes.

Los talleres disefiados para el desarrollo de las competencias propuestas involucran: el
saber y el hacer (dimensiones cognitivas) y la dimension afectiva (cognitivo expresiva)
que son las actitudes, sentimientos y valores.

La presente propuesta es viable, pues el docente requiere capacitarse constantemente
para desarrollar competencias profesionales e innovar su labor pedagdgica que le permita
enriquecer su conocimiento para poder contribuir tanto en el aprendizaje como en el
desarrollo integral de sus estudiantes.

Al finalizar la aplicacién del taller los docentes tendran las herramientas necesarias
para la resolucion de problemas de lectoescritura de los estudiantes. Con la aplicacion de
la propuesta se ha de notar que los estudiantes que mantenian un nivel bajo de
lectoescritura han mejorado en el proceso de aprendizaje, y se muestran mas seguros y
motivados en el salon de clases, tomando en cuenta que los padres de familia también
ayudan mucho para lograr un mejor resultado en la ensefianza de la lectura y escritura.
4.3. Descripcion de la propuesta

Los Talleres pedagdgicos de capacitacion son concebidos como formas académicas de
educacion no formal de superacion que se caracterizan por propiciar la construccién
colectiva del conocimiento acerca del desarrollo de competencias profesionales para la
atencion a los estudiantes que presentan dificultades de aprendizaje en la lectoescritura.

Se asumen como una forma de organizacion para la reflexion grupal sobre los
problemas profesionales, sus causas, consecuencias y alternativas de solucion en
correspondencia con los contextos en que se manifiestan y permite aprovechar las
potencialidades del grupo para proyectar soluciones profesionales y/o cientificas a los
problemas concernientes al desarrollo de competencias para la atencion a las dificultades
en el aprendizaje de la lectoescritura.

Caracteristicas fundamentales de los talleres

Integradores: Al concebir vincular componentes que se integran de manera coherente
con los saberes constitutivos de la competencia, posibilita transformar el entorno

profesional e influir en la solucién de las dificultades en la lectoescritura.
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Flexibles: Dada por la posibilidad de adaptacion permanente a los cambios y
necesidades individuales y adecuarse a las condiciones en que transcurre el proceso de
ensefianza aprendizaje donde se ponga en préctica.

Motivadores: Dada por la posibilidad de incentivar los procesos de apropiacion y
aplicacion de conocimientos de la profesion y para utilizarlos a lo largo de toda la vida

Transformadores: Desde su misma esencia estd concebida para favorecer la
formacion y desarrollo de las competencias profesionales en los docentes, lo cual se
traduce en modos de actuacion responsables.

En la organizacion, desarrollo y control de los talleres se consideraron los siguientes
presupuestos: aprender-haciendo, aprender el conocimiento, desarrollo de habilidades y
habitos, vinculacidon teorica y préctica. Los conocimientos tedricos, métodos, técnicas y
habilidades que se adquieran serd en un proceso de trabajo (haciendo algo), relacién entre
accion/reflexion del trabajo realizado en comun por los participantes, hacer productivo en
el que se aprende haciendo, participacion activa (desarrollar conductas, actitudes y
comportamientos participativos). En este sentido, cabe indicar que la Unica idea tonta es
la que no se expresa, todas las ideas son vélidas, todos aportan para resolver problemas o
Ilevar a cabo una tarea, vinculo con otras materias, vinculo con su desempefio, trabajo en
grupo Yy, los conocimientos se adquieren en una practica concreta a partir de situaciones.

Cada taller tiene en cuenta tres momentos: Parte inicial, desarrollo y evaluacion.
Durante su desarrollo es muy importante el empleo de diferentes medios y herramientas
que contribuyan a la visualizacion de los contenidos para respaldar y complementar la
comunicacion oral. Entre ellas se emplearon: las tarjetas, papelografos, presentaciones

electrénicas, fotos, mapas, peliculas, videos,

Etapas de los Talleres pedagogicos para la capacitacion

Los talleres pedagdgicos estan estructurados en tres etapas: Preparacion, Ejecucion y
Evaluacion, los cuales, a su vez, estan constituidas por sesiones.

En la etapa preparatoria (tiene en cuenta el disefio, planificacion y elaboracion). Parte
de un diagnoéstico para determinar el nivel de dominio de los docentes acerca de la

tematica y proponer acciones que contribuyan a su superacion y actualizacion, ademas se
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realiza la sensibilizacion actores implicados para lograr la comprension y compromiso
con la tarea.

Se desarrollan acciones de discusion en grupo acerca de la practica de la lectura y la
escritura en el aula y los problemas enfrentados en ella y se presentan casos de nifios con
dificultades en la lectoescritura. Se buscan alternativas y se determina cuales son las
carencias de los docentes.

En la fase de ejecucion se desarrollan 7 talleres pedagogicos disefiados especialmente
dirigidos para la capacitacion de los docentes en competencias profesionales; se plantean
ejercicios para mejorar la lectoescritura, se dispersa en ocho ejercicios practicos que los
docentes deben desarrollar con sus alumnos en las clases.

La fase de evaluacién permite valorar el desempefio de los docentes y de los estudiantes
a traves de la autoevaluacion, coevaluacion y heteroevaluacion. Esta se realiza a lo largo
del proceso, sisteméaticamente y no sélo al final de éste. Se concreta en esencia cuando se
contrastan los criterios de desempefio con las evidencias de los avances de los estudiantes
(la evaluacion es inicial, intermedia, procesual y de impacto). En esta fase se precisan
fortalezas y aspectos a mejorar, asi como la calidad y pertinencia de la propuesta, por lo
que la propuesta sistematicamente se puede ir perfeccionando. Es importante significar,
que al concluir cada uno de los talleres se ejecuta una actividad de cierre donde se realiza
una reflexion valorativa de los aspectos analizados. La duracion de las sesiones de trabajo
es flexible.

Otro elemento a destacar es que la secuencia de los talleres y su caracter sistémico le
permitiran a los docentes enfrentarse a diversas situaciones tedricas y conceptualizaciones
acerca del trabajo con la lectoescritura y su relacion con las competencias profesionales.
Se valoran estas posiciones a partir de las cuales los docentes elaboraron sus definiciones
operativas que fueron discutidas en el grupo. De esta forma, se sientan las bases para el
desarrollo de las competencias profesionales necesarias para desarrollar con éxito la
direccion de la ensefianza de la lectoescritura.

En el disefio de los talleres se consideraron las siguientes interrogantes:

« ¢(Para que? Objetivos y contexto de la capacitacion (necesidades de los

participantes, escuela)
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¢Quiénes?... Participantes (expectativas, experiencias, motivaciones, relaciones
entre ellos.)

¢ Qué?... Contenidos

¢Como?... Métodos y técnicas

¢Con qué? ... Medios de apoyo (papeldgrafo, marcadores, tarjetas, rotafolio,
pizarra, franeldgrafo, juegos didacticos, material impreso)

¢Cuando? Tiempos

¢Donde? Lugar

En respuesta a lo anterior la estructura de los talleres es: nimero del taller, titulo,

objetivos, recursos, tiempos de duracién, contenidos, participantes, desarrollo y

evaluacion.

Recomendaciones para organizar los talleres:

Al iniciar el primer taller, antes de socializar el objetivo, se debe propiciar el
conocimiento de las expectativas e inquietudes de los participantes, esto ayudara a
realizar ajustes en la proyeccion.

Utilizar diferentes técnicas en las diferentes fases de cada taller y en los diferentes
talleres. Entre ellas:

Para recolectar y socializar informacion: lluvia de ideas, cuchicheo, lectura
comentada, debate pro - contra, optimista — pesimista.

Para el estudio y profundizacion: estudio de casos, sociodrama, panel o entrevistas
a especialistas.

Para recuperar informacion: ¢Qué sabemos de?, fotografias con preguntas, mapa
de ideas.

Para la evaluacion final de cada taller o del sistema de talleres: elaborar tarjetas
para cada participante con los siguientes textos: Lo que pienso ahora, Lo que
aprendi a hacer. Mis nuevas inquietudes, Pasos a dar después del taller.
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TALLERES PEDAGOGICOS PARA EL MEJORAMIENTO DE LAS
COMPETENCIAS PROFESIONALES RELACIONADAS CON LA .fLTENCIf}N ALAS
DIFICULTADES EN LECTOESCRITURA ENLA EDUCACION BASICA MEDIA.

Contribuir al desarrollo de competencias profesionales para la atencion
a las dificultades en la lectoescntura de los estudiantes de 7mo basico

Entrada Salida

Etapa L. Preparatoria
Demandade L
profesores con ":> « Diagnostico |:> Desarrollo dela
una elevada « Sensibilizacion competencia
competitividad profesional para
para la atencion la atencion a las
a las dificultades D dificultades en la
en la lectoescritura
lectoescritura Etapa II. Ejecucion
Necesidad de |]:> Desarrollo de los talleres |:>
capacitacién del de capacitacion (3 al 9)
docente

Etapa ITI
Control v evaluacion

Figura 9: Estructura del sistema de talleres de capacitacién
Elaborado por: Rosado (2021)
4.4. Objetivos

Objetivo general:

Capacitar a los docentes a través de talleres pedagdgicos acerca del desarrollo de
competencias profesionales, para contribuir a la solucion de las dificultades de
aprendizaje en la lectoescritura de los nifios de septimo grado de la Unidad Educativa
Fiscal: “Juan Javier Espinoza”.

Objetivos especificos:

» Disefiar talleres pedagdgicos para la capacitacion de los docentes que promuevan

a discusion y el analisis de las competencias profesionales para la atencion a las

dificultades del aprendizaje en la lecto-escritura.
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» Brindar a los docentes alternativas tedricas y practicas que favorezcan el desarrollo
de las competencias profesionales para la atencién a las dificultades del aprendizaje
en la lectoescritura.

4.5. Recursos materiales y humanos

Los materiales con los cuales se va a trabajar estan organizados segun el criterio
practico, por ejemplo, su procedencia (periodicos, revistas, publicidad, etc.) o su temética.
Esto facilita la seleccion cuando se quiera leer.

Materiales: Proyector, Laptop, Copias, Hojas A4, Marcadores, Papeldgrafo, Laminas,
Tarjetas.

Humanos: el personal de la Unidad Educativa (directora, Docentes y Estudiantes)
4.6. Limitaciones temporo-espaciales

La propuesta se llevaré a cabo en la Unidad Educativa Fiscal: “Juan Javier Espinoza”

de la ciudad de Guayaquil en la jornada matutina con los nifios de quinto a séptimo.
» Espacio fisico para el Rincon de lectura
» Docentes no dispuestos al cambio.
» Estudiantes con bajo nivel de comprensién lectora.
4.7. Cronograma de talleres

A continuacion, se presentan las fechas estipuladas en el cronograma de ejecucion, las
cuales han sido significativas para el desarrollo y concrecién de la propuesta de sistemas
de talleres para fortalecer el trabajo docente en el aprendizaje de la lectoescritura. La
propuesta se desarroll6 entre los meses de enero a mayo 2020.

« Enlos meses de enero y febrero se realizaron los aseguramientos y el desarrollo de
la Primera etapa con sus 2 talleres pedagdgicos dirigidos al diagnostico y
sensibilizacion.

* En los meses de febrero a abril se desarrollé la Segunda etapa contentiva de los
talleres pedagdgicos 3, 4, 5,6, 7,8y 9.

* Enel mes de mayo se realizé la valoracion de la efectividad de la propuesta.
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Tabla 15: Cronograma

ACTIVIDADES

Ene

Feb

Mar

Abr

May

Aseguramientos
Socializar la propuesta con la autoridad y los
docentes de los estudiantes de séptimo afio basico

Elaborar sesiones de trabajo con la autoridad de la
Unidad Educativa

| Etapa. Preparacion

1.1. Diagnostico

Discutir en grupo la préactica de la lectura y la
escritura en el aula y los problemas enfrentados en
ella.

Presentacion de casos de nifios con

“dificultades en la lectoescritura 1.2.
Sensibilizacion

Taller N°. 1. ; Estamos preparados para atender la
diversidad escolar y las aulas inclusivas? El docente

inclusivo como agente de formacion y cambio.

Taller N°. 2. Competencias profesionales del docente
para la atencion a las dificultades en la lectoescritura.

Teoria y préactica de la educacion.

Il Etapa. Ejecucion

Taller N° 3. La expresion escrita en los alumnos de
7mo grado. Perspectivas

Taller N°4. Motivacion por la lectura

Taller N°5. Acciones para desarrollar la
comprension de la lectura

Taller N°6. Los problemas de aprendizaje en la
lectoescritura. Como atenderlos. Retos

Taller N°7. Métodos para la ensefianza de la

lectoescritura.
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Taller N°. 8. Ejercicios para mejorar la
lectoescritura en los alumnos

Ejercicio N°.8.1. Juguemos con sinbnimos y
antonimos.

Ejercicio N°. 8.2. Completo oraciones y aprendo.
Ejercicio N°. 8.3. Formando oraciones

Ejercicio No. 8.4. Redactando péarrafos

Ejercicio N°. 8.5. Redactando composiciones.
Ejercicio N°. 8.6. Nos gusta leer
Ejercicio N°. 8.7. Expresion oral y lectura van juntas.

Ejercicio N°. 8.8. La lectura creadora

Taller N°. 9. ;Qué aprendimos?

111 etapa. Evaluacion

Evaluacion y andlisis de la aplicacién de la propuesta.

Elaborado por: Rosado (2021)
4.8. Beneficiarios directos e indirectos

Los beneficiarios directos son los docentes y los estudiantes de séptimo grado que
presentan dificultades de aprendizaje en la lectoescritura. Los docentes porque con la
capacitacion se contribuye a desarrollar el interés por la investigacion y superacion en el
campo didactico y el de la lectoescritura. Ademas, dispondran de las herramientas
necesarias para fortalecer la lectoescritura de los nifios mediante actividades que
encaminan y fortalecen su desarrollo; logrando un mayor desarrollo de sus competencias
profesionales para atender las dificultades en el aprendizaje de la lectoescritura. Los
estudiantes también son beneficiados porque el desarrollo de las competencias
profesionales objeto de estudio contribuye a resolver sus problemas de aprendizaje en la
lectoescritura

Son beneficiarios indirectos las autoridades de la institucion y los
padres/representantes legales. Las autoridades de la Institucién se comprometieron a
asumir las responsabilidades sociales y educativas en pro de los nifios y en la aplicacién
de la propuesta al comprender su necesidad y utilidad. Los padres/representantes legales
porque la mayor preparacion de los docentes en la tematica favorecera la asesoria y ayuda

para atenderlos a ellos y a sus hijos.
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4.9. Factibilidad de la aplicacion (en tiempo, espacio y recursos)

La propuesta es factible de aplicarse en la practica porque se dispone del tiempo, el
espacio y los recursos materiales y humanos necesarios para ejecutarla con éxito.

Se desarrollard entre los meses de enero a mayo del 2020, lo que favorecera su
implementacion durante el desarrollo del programa docente y por tanto se aprovecharan
las diferentes actividades pedagogicas y metodologicas planificadas por la institucion de
referencia.

Para el desarrollo de los talleres pedagdgicos se utilizaran los diferentes espacios de la

Unidad Educativa Fiscal: “Juan Javier Espinoza”: salones de clase, gabinetes,
bibliotecas, areas exteriores.

4.10. Contenido de la propuesta
» Para comenzar este proceso, es imprescindible incorporar a los docentes desde su
rol, lograr una buena empatia, para concienciar de que el cambio es posible desde
su practica. Los talleres fueron creados para disminuir los problemas de
lectoescritura que detectados en los nifios de séptimo grado.
* La propuesta consiste en plantear un sistema de talleres para los docentes, los
cuales se van a desarrollar a través de matrices, donde se identifican los objetivos,
la descripcion, la duracion, la estructuracion grupal, la metodologia a emplear,

materiales a utilizar, las fases de aplicacion.
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TALLERES PEDAGOGICOS PARA EL MEJORAMIENTO DE LAS
COMPETENCIAS PROFESIONALES RELACIONADAS CON LA ATENCION
A LAS DIFICULTADES EN LECTOESCRITURA.

Figura 10: Taller de docentes

Fuente: Ministerio de Educacién

AUTORA: LIC. INES MARIBEL ROSADO COELLO

2020
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Una introduccion necesaria

El vertiginoso desarrollo de la ciencia y la técnica y las exigentes metas previstas en la
Agenda del 2030, ha generado un escenario caracterizado por oportunidades y desafios
para que las instituciones educativas y sus maestros accedan a los nuevos conocimientos.

La situacion educativa requiere de competencias que satisfagan las necesidades de los
entornos de aprendizaje que se encuentran en constantes cambios y presentan mayores
exigencias de toda la comunidad conformada por estudiantes, docentes, padres de familia
y la sociedad en general. En ese sentido, para enfrentar estos desafios y poder captar las
oportunidades, se requiere la coincidencia de los intereses de las instituciones educativas
a fin de contar con personal docente cada vez mas capacitado de acuerdo con los
requerimientos de su sector. Por parte de los docentes, la consideracion creciente de la
importancia del desarrollo de sus capacidades y de su calificacion. El propdsito de este
trabajo es proponer un sistema de talleres encaminado a fortalecer el desarrollo de las
competencias profesionales en los docentes en el proceso de ensefianza aprendizaje de la
lectoescritura.

La investigacion fue realizada en la Unidad Educativa: “Juan Javier Espinoza”, ubicada
en el cantdén de Guayaquil, provincia del Guayas, noroeste de la ciudad, sector: Sergio
Toral 1, pero cada educador puede incorporar nuevas variantes en correspondencia con
su experiencia docente, su estilo personal, las caracteristicas de sus estudiantes, de modo
que enriquezca y perfeccione lo propuesto, pues no constituye un algoritmo rigido y
cerrado. Se propone una forma de actuar consecuente con el enfoque de partida, de manera
gue permita su instrumentacion y estructuracion en la practica educativa.

En su concepcion y ejecucion se tienen en cuenta los siguientes elementos para facilitar
el aprendizaje de los participantes:

» Dar a conocer con claridad y precision el objetivo de los talleres para lograr una
mayor implicacion y participacion de los participantes.

» Dosificar la informacion y posibilitar la reflexion.

» Combinar la informacion nueva con la experiencia, conocimientos y habilidades

de los participantes.

» Sistematizar lo aprendido, aprovechar las inquietudes y necesidades de los

participantes.
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»  Considerar el caracter multidireccional y practico del aprendizaje.
* No olvidar que el taller es un primer momento de la capacitacion, el seguimiento
y control es necesario.

Se proponen 9 talleres que se caracterizan por su flexibilidad y correspondencia con
las necesidades de los docentes y alumnos. Ocho talleres estan dedicados al docente, su
sensibilizacion y formacion teorica y el taller nimero ocho y sus diferentes ejercicios
serviran como modelo de lo que se debe trabajar conjuntamente con los alumnos.

Tabla 16: Contenido de los Talleres

N° Contenido

TALLER N° 1. ¢ Estamos preparados para atender la diversidad escolar y las aulas
inclusivas? EIl docente inclusivo como agente de formacién y cambio.
TALLER N° 2. Competencias profesionales del docente para la atencion a las

dificultades en la lectoescritura. Teoria y practica de la educacion.

TALLER N° 3. La expresién escrita en los alumnos de séptimo grado. Perspectivas de
desarrollo

TALLER N° 4, Motivacion a la lectura

TALLER N°5. Acciones para desarrollar la comprension de la lectura

TALLER N° 6. Los problemas de aprendizaje en la lectoescritura. Como atenderlos.
Retos

TALLER N° 7. Métodos para la ensefianza de la lectoescritura

TALLER N° 8 Ejercicios para mejorar la lectoescritura en los alumnos

EJERCICIO N°8.1  Juguemos con sindnimos y anténimos
EJERCICIO N°8.2 Completo oraciones y aprendo
EJERCICIO N° 8.3 Formando oraciones

EJERCICIO N° 8.4  Crear historias

EJERCICIO N°8.5 Redactando parrafos

EJERCICIO N°8.6 Redactando composiciones
EJERCICIO N°8.7 Nos gusta leer

EJERCICIO N° 8.8 Expresion oral y lectura van juntas
EJERCICIO N0 8.9 La lectura creadora

TALLER N°9 ¢Qué aprendimos?

Elaborado por: Rosado (2021)
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TALLER #1

e

Figura 11: Portada taller 1

Fuente: Freepick

Titulo: ¢Estamos preparados para atender la diversidad escolar y las aulas
inclusivas? El docente inclusivo como agente de formacion y cambio.
Objetivo: Reflexionar acerca de la importancia de la preparacion del docente para
atender la diversidad escolar y lograr aulas inclusivas.
Recursos: papeldgrafo o pizarra, lapiz, boligrafo, tizas, tarjetas, u otros materiales
didacticos.
Tiempo de duracion: 1 hora
Participantes: Facilitador y docentes
Contenidos:
» Tareas y funciones del maestro.
» Papel del maestro ante los objetivos de la Agenda 2030 (Objetivo No 4)
» Individualidad y diversidad escolar. Las adaptaciones curriculares.
» Lainclusion educativa. Retos y perspectivas
Desarrollo
» Saludo y bienvenida
» Presentacion de los participantes a través de la Técnica Soy y quiero. En ella los
participantes dan a conocer sus nombres, principales caracteristicas y las

expectativas que tienen con los talleres.
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» A través de la técnica Lluvia de ideas los participantes expresan sus expectativas
que se van copiando en la pizarra o papelografo. Al final se establecen las
expectativas grupales.

« Establecimiento del encuadre del trabajo en grupo dirigido a establecer las reglas de
aprendizaje y trabajo dentro del grupo: vivenciar el aprendizaje como un hecho
placentero y la ruptura de los estilos de agresion y defensa en la comunicacion, crear
un clima favorable que posibilite las relaciones interpersonales democraticas,
respetuosas, libres y tolerantes y la disposicion hacia el entrenamiento como centro,
ambiente de aceptacion, deseo de cooperacidn con la actividad y compromiso para
crear un ambiente de confianza, ajeno a la censura.

+ Para el desarrollo del contenido se empleara la Técnica Entrevista a Expertos. Se
designara un docente para que realice la relatoria. Este docente recepta las preguntas
que seran formuladas y se las entrega a los expertos o experto.

« Durante 35 minutos los docentes participantes le formulardn preguntas al (los)
experto(os) sobre competencias profesionales y aprendizaje de la lectoescritura
(Solo se permitiran 10 preguntas). Al finalizar se lee la relatoria.

Evaluacion:

Se emplearéa la Técnica de la Pantomima: Se le dice al grupo que cada uno exprese con

mimica lo que piensa o siente en relacion con la sesion que se ha trabajado. La técnica le
permite al facilitador retroalimentarse de las vivencias, opiniones del grupo en relacién

con la sesion realizada.
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TALLER #2

Figura 12: Poratada taller 2

Fuente: Freepick

Titulo: Competencias profesionales del docente para la atencion a las dificultades en
la lectoescritura. Teoria y practica de la educacion.
Objetivo: Orientar los docentes respecto a las competencias profesionales y su
repercusion en el aprendizaje de los estudiantes.
Recursos: Papeldgrafo, pizarra, hojas de papel en blanco, tarjetas, lapices o boligrafos.
Tiempo de duracion: 1 hora
Participantes: Facilitador y docentes
Contenidos
* Conceptualizacion de competencias profesionales del docente, desempefio
profesional y aprendizaje escolar.
Desarrollo

» Saludo y bienvenida.

» Seles explica a los participantes el objetivo.

» Parael desarrollo del contenido de las competencias profesionales y su relacion con
el desarrollo de un proceso de ensefianza aprendizaje exitoso se emplea la Técnica:
Lluvia de ideas.

» Forma de realizacion

1. Cada participante expresa su idea acerca de las competencias profesionales y su

relacion con el desarrollo de un proceso de ensefianza aprendizaje exitoso. El
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docente que dirige la actividad o un docente participante las va escribiendo en el
papelografo o en la pizarra.

2. Las ideas se agrupan de acuerdo a la coincidencia.

3. Se organizan por nivel de prioridad.

4. Se les solicita a cada uno de los participantes que coloquen un punto (.) en las tres
ideas que considere es necesario priorizar.

5. Serealiza lasumay se deciden por conceso las ideas que mejor expresan la temética.

» Posteriormente se le entregan tarjetas didacticas que contienen diferentes
definiciones de competencias para que las analicen y extraigan las palabras claves
que la caracterizan, a continuacion, se propicia, a través de la formacion de equipos,
el intercambio de informacidn durante 5 minutos. Se procede entonces a que cada
participante elabore su propia conceptualizacion, la que es socializada en el grupo.

» Como tercera tarea, se les pide que de manera colectiva listen en una hoja de papel
blanco las principales cualidades, tareas y funciones del docente. Al concluir la
socializacion de cada criterio el docente expondrd, a través de una presentacion en
PowerPoint, los aspectos anteriores para garantizar que los docentes asuman los
conceptos cientificos.

» Se pide a los participantes que elaboren su conceptualizacién de competencias
profesionales del docente. Al concluir esta parte se ofrecen las clasificaciones que
existen.

« Para concluir este taller se les orienta a que esquematicen la relacion entre
competencias profesionales docentes, desempefio profesional y aprendizaje escolar.
En este debate colectivo en el que prima la experiencia de cada participante se
concientiza a los docentes en cudles son sus carencias en este aspecto.

Evaluacion:

Se realiza la estrategia del PNI (Lo Positivo, lo Negativo y lo Interesante). Es decir, se

les pide que digan lo Positivo, Negativo e Interesante del taller realizado.

Lo positivo Lo negativo Lo interesante
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TALLER #3

e

Figura 13: Portada taller 3
Fuente: Freepick

Titulo: La expresion escrita en los alumnos de séptimo grado. Perspectivas de
desarrollo.

Objetivo: Promover la reflexiony el intercambio entre los docentes en torno al proceso
de ensefianza-aprendizaje de la expresion escrita de los estudiantes de 7mo grado
haciendo énfasis en la construccién de textos escritos.

Recursos: Proyector, hojas de papel en blanco, lapices o boligrafos, pizarra y
papelografo.

Tiempo de duracién: 1 hora

Participantes: Facilitador y docentes

Contenidos:

» Laexpresion escrita. Presupuestos tedricos. Principales tendencias metodoldgicas.

» Laconstruccién de textos escritos. Sistema de actividades para su desarrollo.

Desarrollo

« Saludo y bienvenida

» Se utiliza la técnica de la Lluvia de ideas actualizar el diagnostico de los docentes
acerca de la tematica del taller: La expresion escrita en los alumnos de séptimo
grado. Perspectivas de desarrollo. El profesor o un docente participante copian en
la pizarra o papel6grafo las ideas de los participantes. A partir de los criterios mas
reiterados se aclaran dudas y se comienza el desarrollo de los contenidos.
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A través de la técnica Torbellino de ideas los docentes reflexionaran acerca de la
siguiente idea: Ensefiaras a construir textos escritos en tanto que...

Luego se empleara la Técnica de errores con el objetivo de utilizar los mismos como
procedimientos para diagnosticar las limitantes y dificultades que posee el docente
en una situacion de reflexion y aprendizaje colectivo. Se les orienta a que tomen
una hoja de papel en blanco y la dividan en tres columnas. A continuacion, que
piensen en las causas de los errores que han cometido en el tratamiento
metodoldgico que dan a la construccion de textos escritos y que los escriban en una
columna y luego piensen en las dificultades que presentan sus alumnos en este
aspecto y las escriban en la columna de al lado, por Gltimo, que piensen en las
alternativas que pueden utilizar para favorecer un adecuado tratamiento a la
construccién de textos escritos en 7mo grado, escribirlas en la tercera columna.

Se socializan en la plenaria las ideas. Se le pide a uno de los participantes que los
copie en la pizarra y se llegan a conclusiones.

Se proyecta o se confecciona en la pizarra el esquema y se explica.

;Por qué cometio ese error? -« > {Qué errores cometi?
(Coémo resolver los errores? -« (Por qué cometi ese error?
P . ) N .
¢Que errores cometio? <—> | . Como ensefiarlos a erradicar esos errores?
Evaluacion:

Se le entrega a cada participante una tarjeta en blanco para que complete lo siguiente:

Taller: La expresion escrita en los alumnos de séptimo grado

Enel Taller aprendi..........ccoooiiiiieiiiiiiicieeeeeeeee e

Después se socializan las respuestas.
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TALLER #4

Figura 14: Portada taller 4

Fuente: Freepick

Titulo: Motivacion a la lectura.

Objetivo: Incentivar a los docentes en el uso de estrategias para motivar la lectura a
los estudiantes con problemas en la lectoescritura.

Recursos: Impresiones, tarjetas, franeldgrafo, pizarra.

Contenido:

* Para desarrollar la tematica referida a “La motivacion por la lectura. Su
importancia.” Se utilizara la Técnica Lluvia de ideas.

» Forma de realizacién: cada participante expresa su idea acerca de la tematica objeto
de estudio, se escriben en un papelégrafo o pizarra. Luego se agrupan por rasgos
comunes. A continuacion, los participantes colocan un punto (.) en las ideas (no mas
de 3) que consideren que resumen lo analizado, y por altimo el facilitador a través
de ldminas y presentaciones electronicas sintetizara el contenido.

» Para desarrollar la tematica ;Como se debe motivar a leer a los estudiantes? El
facilitador expondra las técnicas de animacion a la lectura.

» Para finalizar se organiza el grupo en dos equipos. Se les dice que disponen de 5
minutos para pensar en ejemplos que ilustren la utilizacion de las técnicas de
animacion de la lectura. Transcurrido este tiempo se socializan los ejemplos.
Evaluacion:

Se utiliza la técnica del Buzon de ideas. Al salir del salén donde se desarroll6 el taller

los participantes depositaran en el Buzon (situado a la salida del local) sus principales
criterios y dudas, siendo este su pase de salida.
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TALLER#5

Figura 15: Portada taller 5
Fuente: Freepick

Titulo:

Objetivo: Orientar a los docentes en el algoritmo a seguir para el desarrollo de la
comprension lectora.

Recursos: Hojas de papel en blanco, lapices y boligrafos, pizarra, tarjetas, Acciones
para desarrollar la comprension de la lectura computadora, papelote.

Contenido:

e Lacomprension lectora. Su relacion con la escritura.

e Acciones y estrategias para desarrollar la comprension lectora.

Tiempo: 1 hora

Participantes: Facilitador y docentes

Desarrollo:

e Bienveniday encuadre del taller.

e EIl profesor facilitador realiza los siguientes interrogantes: ¢qué entienden por

comprensidn lectora? ;Cual es la relacion con la escritura?
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e Selesugiere que realicen una grafica de sus ideas y se socializan 3 6 4 en la pizarra
o0 papeldgrafo. EI moderador realiza las precisiones pertinentes.
e A continuacion, se analizan, a traves de tarjetas, las siguientes ideas:
- Lectura reflexiva para familiarizar al alumno con el texto.
- Determinar el significado de las palabras desconocidas por el contexto o con
ayuda de diccionarios o enciclopedias.
- Determinar las palabras claves.
- Elaborar la idea esencial del texto.
- Establecer la resolucion de interrogantes e incognitas y asi poder conocer la
relacion entre el contenido explicito e implicito en la lectura.
- Realizar actividades de aprendizaje que posibiliten al alumno a aplicar lo
aprendido a un nuevo contexto
e Serealiza unaactividad practica para demostrar el desarrollo del algoritmo a partir
de un texto de 7mo grado. Es importante la aplicacién correcta de los pasos
didacticos para que les sirva de modelo a los participantes. También resulta
importante utilizar las Tics en su planificacion, ejecucién y control.
Evaluacion
Se les pide a los participantes que expresen sus ideas acerca de: Pasos a dar después

del taller.

Taller: Acciones para desarrollar la comprension de la lectura

Pasos a dar después del taller..........ccoveieieiiieiiieeeeeeeeeeeeee e
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TALLER#6

Figura 16: Portada taller 6
Fuente: Freepick

Titulo: Los problemas de aprendizaje
Objetivo: Profundizar en los elementos tedricos acerca de los problemas de
aprendizaje en la lectoescritura y los retos que tiene ante si el profesor para su atencion.
Recursos: Laptop, tarjetas, lapices, boligrafos, papelografo, tarjetas, hojas de papel en
blanco.
Contenidos:
« Conceptualizacion de las dificultades de aprendizaje.
» El papel del profesor ante las dificultades de aprendizaje de la lectoescritura.
Tiempo de duracion: 1 hora
Participantes: Facilitador y docentes
Desarrollo:

« Bienvenida y presentacion del tema.

» Técnica estudio de casos. Su objetivo es el estudio de forma colectiva de la
problematica referida a las dificultades del aprendizaje en la lectoescritura que
presentan los alumnos y la labor del docente, con el propoésito de analizarla, extraer
conclusiones y soluciones para casos similares. El caso se presentara a través de una
dramatizacién de una situacion pedagdgica que refleje a un estudiante que presenta

dificultades en la lectoescritura.
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Se concede un tiempo de 10 minutos para que los participantes interioricen el caso.
Para favorecer el analisis se empleara la técnica del cuchicheo (dos personas que
estan sentadas proximas comentan en voz baja sobre el tema).

A través de una lluvia de ideas se piden criterios sobre los problemas de aprendizaje
y problemas de aprendizaje en la lectoescritura observados. Se escriben las ideas en
la pizarra o en un papelografo, luego se procede a armar los conceptos a partir de
los criterios dados.

A continuacion, se precisan las principales dificultades en el aprendizaje de la
lectoescritura.

Se forman equipos y a cada uno se le entrega una de las principales dificultades del
aprendizaje en la lectoescritura. Se asignan 20 minutos para que elaboren una
presentacion electronica que resuma las principales causas, caracteristicas y
manifestaciones de la dificultad analizada. Luego de la exposicion se realiza el
intercambio colectivo y de perfecciona y/o enriquece la elaboracién de cada equipo.
Se entregan tarjetas con frases de destacados educadores acerca de los problemas
de aprendizaje y el papel del maestro. Se socializan y exponen criterios acerca de
ellos. A continuacion, se establece la relacién de lo abordado con su préactica
profesional, a partir de lo cual se precisan como uno de los retos el desarrollo de
competencias profesionales para trabajar en la tematica de la lectoescritura.

Se forman los equipos de trabajo nuevamente para analizar las principales
competencias profesionales que se necesitan para desarrollar con éxito el proceso
de ensefianza de la lectoescritura en 7mo grado. Al concluir el trabajo, cada equipo

expone y se debate seguln los criterios.

Evaluacion:

Se les pide a los participantes Completen la frase: Lo que aprendi en el taller fue.

Taller: Los problemas de aprendizaje

Lo que aprendi en el taller fUe.........cccoeviiieiiiieieeeee e
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TALLER #7

Meéetodos de ensernanza
de la lectoescritura

«*e%e
.

[ Sitabico |
Foneatico
Ecléectico

——
¥ Giobai |
Figura 17: Métodos de ensefianza de la lectoescritura

Fuente: La eduteca

Titulo: Métodos para la ensefianza de la lectura y escritura.
Objetivo: Ofrecer a los docentes informacion sobre el uso de los métodos y claves
para la ensefianza de lectoescritura.
Recursos: Diapositivas, Pendrive, Fotocopias, hojas de papel en blanco, computadora.
Contenido:
» Métodos de ensefianza de la lectoescritura.
» Claves para la ensefianza de la lectoescritura.
Duracion: 1 hora
Participantes: Facilitador y docentes
Desarrollo:
* Bienvenida a los docentes
» Explicacion del objetivo y forma de desarrollo del taller.
» A través de la Técnica PRO — CONTRA se analizaran los principales métodos de
ensefianza de la lectoescritura. Se seleccionan dos voluntarios. Uno desempefiara el
rol del Optimista (Pro) y otro sera el Pesimista (Contra). Cada uno de ellos ofrecera
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sus argumentos acerca de las ventajas y desventajas de cada uno de los métodos de
ensefianza de la lectoescritura. Analizar en colectivo los argumentos y llegar a
conclusiones.

» Proyeccion de diapositivas con aspectos relacionados con los métodos de ensefianza
de la lectoescritura: Silabico, Fonico, Sintético, Global. Ventajas y desventajas de
cada uno

» Analizar cada método, apoyandose en materiales impresos: (folletos, libros)
formando grupos de trabajo

» Dialogar sobre lo observado y contrastar con el ejercicio anterior.

» Presentar conclusiones grupales.

* En el abordaje de las claves del contexto se empleard también la técnica PRO —
CONTRA, através de la cual los participantes destacaron las ventajas y desventajas
de las siguientes claves del contexto: Visuales, sintacticas, semanticas, fonicas.

» Posteriormente realizaran ejercicios de lectura utilizando cada una de las claves.

» Interpretacion de la lectura realizada

» Exponer sus vivencias

» Explicar la importancia del tema analizado y cdmo se lo utilizara en las clases

Evaluacion:
Mediante un proceso de reflexion se pide que completen las frases:
Este taller me result6

Me he sentido

Sugiero que
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TALLER #8

Figura 18: Portada taller 8

Fuente: Freepick

Titulo: Ejercicios para mejorar la lectoescritura en los estudiantes.

Objetivo: Desarrollar en los docentes habilidades y destrezas en la elaboracion de
ejercicios para mejorar la lectoescritura.

Materiales: Tarjetas, pizarra, computadora, impresiones, peliculas, libros, etc.

Contenido: Lectura, escritura y redaccion.

Tiempo: 2 horas

Participantes: Facilitador y docentes.

Desarrollo:

» Saludo y bienvenida.

« Explicacion del objetivo y encuadre del taller.

« Através de la lluvia de ideas y de tarjetas elaborar un listado con los posibles temas
para escribir, extraidos: de la excursion investigativa realizada en la ciudad, la
lectura de un libro, la observacion de un programa televisivo o pelicula,
conversaciones, juegos, adivinanzas, refranes, etc.

 Definir titulos para los textos.
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» Definir através de la Técnica Torbellino de Ideas las estrategias de aprendizaje para
la busqueda y organizacion de informacion. (tablas, cuadros sindpticos, mapas
conceptuales, gréaficos)

» Organizar equipos para la elaboracion de tarjetas u otros materiales didacticos
medios que orienten la adecuada utilizacion de los signos de puntuacion, tipos de
oraciones, las reglas ortogréaficas, etc.

» Los equipos anteriores elaboraran situaciones docentes que favorezcan la activacion
de vivencias y experiencias vitales para que el escolar escriba su texto.

» Los aspectos analizados y consensuados son asumidos como los ejercicios de este
taller, los cuales se aplicaran en las clases de Lengua y Literatura.

Evaluacion
Para conocer el impacto del taller se les pregunta a los participantes su nivel de
satisfaccion (Muy satisfecho, satisfecho, poco satisfecho e insatisfecho). Se piden

sugerencias para perfeccionarlo.
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EJERCICIO 8.1.

Figura 19: Portada ejercicio 8.1
Fuente: Freepick

Titulo: Juguemos con sindénimos y anténimos
Objetivo: Incentivar el gusto por la escritura.
Materiales:

e La&minas

e Crayones

e Lamina de papel bond

e Fichas
e Cuaderno
Desarrollo:

e La docente entregara los materiales necesarios y explicard el objetivo del
ejercicio, enfatizando en la necesidad de cumplir con las orientaciones, plantear
las dudas y limpieza en el trabajo.

1. Escriba el sinénimo de las siguientes palabras:
Dicha... Efimero... Optar...
Adquirir... Fiel... Matutino...
Escribe una oracion con cada una de ellas.

2. Redacta una oracion el anténimo de:
Belicoso... Senil... Tardio...

Alegre... Rural... Lentamente...
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EJERCICIO 8.2.

Figura 20: Portada tejercicio 8.2

Fuente: Freepick

Titulo: Completo oraciones y aprendo

Objetivo: Desarrollar habilidades ortograficas.

Materiales: Lapiz, lamina de papel bond, fichas, cuaderno.

Desarrollo:

La docente entregaré a los materiales necesarios y explicara el objetivo del ejercicio,
enfatizando en la necesidad de cumplir con las orientaciones, plantear las dudas y limpieza
en el trabajo.

l. Complete con la palabra correcta en cada caso:
El (hizo-izo) un brillante examen.
La joven (tubo—tuvo) la oportunidad de explicarlo todo.
Se (a, jha!, ha) escrito mucho sobre ese tema.
El trompo (gira-jira) constantemente.
Mis amigos fueron (Asia----hacia) el parque lentamente.
El viernes en la fiesta cenamos carne (asada-- azada).

El nifio de mi prima es_(bello--vello)
Debo cortar la (hierva--hierba) del jardin

O N o g B~ w0 D

Il.  Escribe palabras que comiencen con la ultima silaba de la anterior.
Casa----sapo----poco----comida----dama----mapa---pato----clima----maestra -----
Escuela----helado-----

Redacte oraciones en las que emplee al menos tres palabras de cada serie.
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EJERCICIO 8.3.

) SR 4

Figura 21: Portada ejercicio 8.3

Fuente: Freepick

Titulo: Formando oraciones
Objetivo: Incentivar la lectura y la escritura de una manera divertida.
Materiales: crayones, lapiz, carton, tijera, papel contact transparente.
Procedimiento 1: El docente prepara algunas tarjetas con palabras y otras con dibujos

de objetos. Los nifios ordenan las tarjetas para formar una oracion completa.

El arbol tiene un gato

Procedimiento 2: El docente le daré a conocer algunas de las palabras de la oracion
para que el escolar redacte las oraciones con ellas. (Puede escribirlas en la pizarra, mostrar
fotografias, videos o entregarlas en tarjetas).

Ejemplos:

- Arboles, parque, Guayaquil

- Salinas, lejana, playa, auto

- Nifios, estudian, escuela

Procedimiento 3: Sugerirles a los alumnos que extiendan las oraciones (inicio, medio,
final) (Puede escribirlas en la pizarra o entregarlas en tarjetas. Los alumnos pueden
incorporar otra serie de palabras).

Ejemplos:

- No iré mafiana de excursion

Maestra, no iré manana de excursion a la montafia, tengo gripe.

-Tomé un helado de chocolate en la cafeteria

Ayer en la noche tomé un helado de fresa y chocolate en la cafeteria, estaba delicioso.
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EJERCICIO 8.4.

Figura 22: Portada ejercicio 8.4

Fuente: Freepick

Titulo: Crear historias

Objetivo: Motivar el gusto por la redaccion utilizando alternativas divertidas y

amenas.

Materiales: Hoja con figuras, Tijera, Crayones, Pega, Lapiz y Cuaderno

Variante 1. Crear historietas

El docente entrega a los alumnos una hoja con varias figuras relacionadas, estos la

recortan y las pegaran en el cuaderno segun orden que considere que sucedieron los

hechos, enumerando las figuras. Luego escribiran una historia o cuento.

Variante 2. Tira el dado y redacta

La docente elabora un dado de carton. Esta actividad se puede realizar por equipos o

seleccionar alumnos para que jueguen. Es importante que se logre una activa participacion

y que las historias sean cada vez mas extensas.

Tabla 17: Actividad tira el dado y redacta

iLanzael dado! | Verbo Lugar Frecuencia
1 Bailar En la escuela Siempre
j Cantar En una piscina A menudo
3 Caminar En un castillo Normalmente
4 Saltar En un tren A veces
5 Hablar Enun lago Rara vez
6 Escuchar | En un gimnasio Nunca

Elaborado por: Rosado (2021)
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EJERCICIO 8.5.

Figura 23: Portada ejercicio 8.5
Fuente: Freepick

Titulo: Redactando parrafos
Objetivo: Desarrollar de manera amena el gusto por la redaccion.
Materiales: Hojas de papel, cuaderno, lapices y boligrafos.
Desarrollo:
e El docente explica la dindmica a los estudiantes.
Variante 1
Redacte un parrafo que se inicie con una de las siguientes expresiones:
- iQué personaje tan extraordinario!
- La ciudad de Guayaquil es hermosa
- En las clases de Lengua y Literatura aprendo
Variante 2
Construya un parrafo cuya idea central sea una de las siguientes”
- El baile es un ejercicio formidable.
- Los minerales tienen aplicacion industrial

- Es necesario cuidar la salud.
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EJERCICIO 8.6.

Figura 24: Portada ejercicio 8.6

Fuente: Freepick

Titulo: Redactando composiciones
Objetivo: Motivar el gusto por la lectura y la escritura.
Materiales: Hojas de papel, cuaderno, lapices y boligrafos.
Desarrollo:
e El docente explica la dindmica a los estudiantes.
1. Seleccione uno de estos temas y escribe una composicion que se ajuste a él.
- Tu personaje literario favorito.
- Una sorpresa agradable.
- Tu futuro, tal y como lo imaginas hoy.
No olvides buscar en el diccionario las palabras en las que tengas dudas y realizar una

cuidadosa revision.
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EJERCICIO 8.7.

Figura 25: Portada ejercicio 8.7
Fuente: Frepick

Titulo: Nos gusta leer
Objetivo: Diagnosticar la calidad de la lectura, considerando la lectura con la vista, la
pronunciacion correcta y la comprension.
Desarrollo
e El docente explica la dinamica a los estudiantes.
Variante 1. Materiales
- Papel
- Materiales impresos
- Proyector
- Diapositivas
En la estructuracion de la lectura el docente considerara los siguientes pasos:
- Preparacion para la lectura a través de una conversacién que propicie la
participacion activa de los alumnos. Se puede auxiliar de fotos, laminas,
adivinanzas, trabalenguas, cuentos, canciones, poemas. También le dara

tratamiento a las palabras del vocabulario.
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Lectura modelo por el profesor. El desarrollo de la lectura modelo es
fundamental porque el docente debe cuidar la pronunciacion correcta, el ritmo,
de forma clara y natural.

Lectura por los alumnos. El docente debe garantizar que los alumnos realicen la
lectura varias veces. La misma puede hacerse por oraciones, por grupo de
oraciones, por parrafos, de forma selectiva para dar respuesta a una pregunta, en
forma dialogada, coral, etc. El docente debe garantizar que todos los alumnos
lean.

Conversacion resumen para que los alumnos expresen sus ideas acerca del

contenido del texto

Variante 2. Materiales

Papel

Material impreso

En la estructuracion de la lectura el docente considerara los siguientes pasos:

El docente invita a los alumnos a leer un texto de la materia, le sugiere que
realicen una lectura consciente y que traten de memorizarlo. Disponen de 5
minutos, posteriormente retirar el texto y se le da el mismo texto en el cual se
han retirado algunas palabras, dejando el espacio en blanco. La tarea de los
alumnos consiste buscar las palabras omitidas a partir del contexto y percepcion
integra del texto. Cuando lo completan se lee y se evalla su correspondencia con
el anterior. Este ejercicio se puede realizar de una manera diferente a partir de
orientar a los alumnos que rellenen los espacios en blanco con sinénimos de las
palabras que faltan y que también pueden incorporar articulos, verbos,
sustantivos, adjetivos. Al final se comparan los parrafos y se realiza el analisis

de la comprensidn lectora
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EJERCICIO 8.8.

Figura 26: Portada ejercicio 8.8

Fuente: Freepick

Titulo: Expresion oral y lectura van juntas.

Objetivo: Desarrollar la expresion oral a través de la lectura.

Materiales: Hojas con ilustraciones, dibujos y fotografias, lapices, video beam.

Procedimiento 1: Mira, conversay lee

La docente entregara los materiales y explicara en qué consiste la tarea
Los alumnos observaran cuidadosamente cada ilustracion

Establecer una observacion sobre lo observado

Los alumnos redactaran un texto sobre las ilustraciones

Lectura de varios de los textos escritos

Coevaluacién y autoevaluacién de los mismos

Procedimiento 2: Camino de la escuela

En la clase anterior la docente le orienta a los alumnos que camino de la escuela
lean y anoten los nombres de las calles, letreros, paisajes.

Al comenzar la clase cada alumno realizara sus vivencias y anécdotas sobre su
recorrido de la casa a la escuela, con el objetivo de desarrollar la expresion oral.
En la conversacion se pueden trabajar palabras de alguna complejidad.

99



EJERCICIO 8.9.

Figura 27: Portada ejercicio 8.9
Fuente: Freepick

Titulo: La lectura creadora

Objetivo: Desarrollar la lectura creadora

Materiales: Fotografias, hojas de papel, cuaderno, lapices, boligrafos y marcadores.

Desarrollo:

Considerando la pertinencia de no solo utilizar textos escritos: impresos y
digitalizados, sino también textos icénicos a partir de diapositivas, fotos, videos, se
sugiere la siguiente actividad.

Orientaciones metodoldgicas

Previamente el docente orienta a los alumnos la busqueda de informacion sobre la
ciudad de Guayaquil:

» Situacion geogréfica de la ciudad de Guayaquil.

» Fecha de fundacion de la ciudad.

» Lugares de la ciudad mas importantes.
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Lugares mas conocidos y populosos de la ciudad.
Monumentos
Personalidades

Actividades festivas, etc.

Y yaen la clase le muestra a los alumnos una fotografia de la ciudad de Guayaquil, le

orienta a los estudiantes que:

Observen con detenimiento la siguiente fotografia de uno de los mas populares lugares

de la ciudad de Guayaquil:

Imagina, por lo que te comunican los personajes de la fotografia, que pudieran estar
conversando. Redacta un parrafo acerca de la posible conversacion que sostienen.
Enviale esta foto por correo electronico a un (a) amigo (a) tuyo (a) y describe el
lugar y su importancia para los guayaquilefios.

Expresa por escrito qué sientes al observar una fotografia de esta populosa calle de
Guayaquil.

Imagina que te encuentras con un (a) turista amigo (a) tuyo (a) y te solicita recorrer
la calle completa, escribe un plan de los lugares que visitarian.

Dos de los transelntes de la fotografia desde hace mucho tiempo no se encontraban.

Imagina un dialogo entre ambos. Escribelo.

101



TALLER#9

Figura 28: Portada taller 9

Fuente: Ministerio de Educacion

Titulo: ¢Qué aprendimos?

Objetivo: Exponer los principales aprendizajes alcanzados y su contribucion a la
elevacion de la calidad en su desempefio profesional.

Recursos: Hojas de papel en blanco, lapices y boligrafos, pizarra, tarjetas,
computadora, papelografo.

Contenido: ¢Qué aprendi en los talleres? ; Como puedo aplicar lo aprendido?

Tiempo: 1 hora

Participantes: Facilitador y docentes
Desarrollo:

« Bienvenida y orientacion didactica del objetivo de este taller final.

» El grupo se organiza en 3 equipos de 3 miembros cada uno (Variante de la Técnica
de Philips 6 x 6). A cada equipo se le entrega una hoja de papel en blanco para que
anoten sus respuestas.

* Una vez creados los equipos se les explica que dispondran de 20 minutos para
responder el siguiente cuestionario:

1. ¢Cuales son las principales competencias profesionales de los docentes?
2. ¢Cuales son las competencias profesionales para el desarrollo del proceso de

enseflanza aprendizaje de la lectoescritura?
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3. ¢Qué transformaciones profesionales ha experimentado en su desempefio
profesional?

4. Mencione las barreras que limitan el exitoso desarrollo de competencias
profesionales para atender eficazmente las dificultades de aprendizaje en la
lectoescritura

5. ¢Considera que es necesario continuar desarrollando talleres de capacitacion sobre
la temética?

6. Liste no mas de 3 aspectos Positivos, Negativos e Interesantes de los talleres

» Al concluir los 15 minutos se entrecruzaran los miembros de cada equipo (Técnica

de la reja) con el proposito de socializar las respuestas. Para lo cual disponen de 10
minutos.

* En plenaria se socializan los resultados.

Evaluacion.

El facilitador utilizara una matriz para evaluar los diferentes aspectos del taller. Se le
orienta a cada participante que debe colocar un punto () en cada aspecto, en
correspondencia con la escala de satisfaccion: Muy Satisfecho (MS), Satisfecho(S), Poco
Satisfecho (PS) e Insatisfecho (I). En el momento de la evaluacion el facilitador sale del
local para evitar que su presencia influya en la votacion. Se suman los puntos de cada
casilla y se da a conocer el resultado. Posteriormente se analiza.

Se agradece a los participantes por sus ideas y se trazan las pautas para continuar la
capacitacion de los docentes, teniendo en cuenta que la formacidon profesional es continua.

Tabla 18: Matriz de satisfaccion para evaluar los talleres pedagogicos.

Aspectos MS S PS I Total

Contenidos analizados

Metodologia empleada

Organizacion

Total

Elaborado por: Rosado (2021)
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4.11. Validacion de la propuesta

Para la validacion de la propuesta se seleccionaron 3 especialistas de la tematica que
se investiga. En su seleccion se consideraron los siguientes indicadores: disposicion de
participar en la investigacién, experiencia como profesor en el nivel de Basica Media y
en la ensefianza de la lectoescritura.

Las especialistas son:

« Paula Dolores Vargas Benalcazar Magister en Disefio Curricular, con una
trayectoria 20 afios en la Docencia, actualmente labora docente en la Escuela
Basica Fiscal Republica de México

» Paulina Piedad Castro Coello Master Universitario en Formacion del Profesorado
de Educacion Secundaria del Ecuador especialidad Geografia e Historia. Con una
trayectoria de 42 afios, 22 de los cuales trabajé como orientadora pedagdgica en la
formacion de docentes, actualmente es directora en la Escuela Particular Albert
Einstein.

» Hortensia Enriqueta Carranza Rojas Doctora en Ciencias de la Comunicacién
Social (PhD), Magister en Desarrollo de la Inteligencia y Educacion, con una
trayectoria de 30 afios en Docencia actualmente en Lenguaje y pensamiento en la
Universidad Catdlica de Guayaquil.

Con el proposito de conocer los criterios de los especialistas sobre la calidad y
pertinencia de la propuesta se elabord una guia (Anexo 9). La escala de calificacion
seleccionada fue la de Likert: Totalmente de acuerdo (TA), Muy de acuerdo (MA), De
acuerdo (DA), Medianamente de acuerdo (MDA) y En desacuerdo (ED).

La determinacién de la frecuencia absoluta en dependencia de cada indicador
demuestra que los criterios se concentran entre las categorias Totalmente de acuerdo y
Muy de acuerdo, evidenciando el reconocimiento de la validez y pertinencia de la
propuesta (Anexo 10).

La evaluacion de la propuesta, a partir de la frecuencia relativa, report6 los siguientes
resultados:

* EI 100% de los especialistas esta totalmente de acuerdo en que la propuesta tiene

coherencia.
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En relacion con la estructura de la propuesta, el 100% marca la categoria totalmente
de acuerdo, al contener componentes claves para el desarrollo de las competencias
profesionales dirigidas a la atencién a los problemas de aprendizaje en la
lectoescritura.

Con respecto a la posibilidad que brinda para profundizar en el conocimiento de la
lectoescritura, el 100% selecciona la categoria totalmente de acuerdo.

El 40 por ciento esta totalmente de acuerdo en que brinda la posibilidad de
profundizar en las competencias profesionales, mientras que un 60% estad muy de
acuerdo.

En la posibilidad que brinda de profundizar en el conocimiento de los problemas
de aprendizaje coincide que el 20% esta totalmente de acuerdo y el 80% muy de
acuerdo.

En cuanto al rigor cientifico y al enfoque de la problemaética, el 40% esté totalmente
de acuerdo y el 60% muy de acuerdo.

El 100% esta totalmente de acuerdo en que la estructura de los talleres es correcta.
El 100% de los especialistas estd totalmente de acuerdo en que la propuesta es
factible y aplicable.

La pertinencia y calidad de la propuesta es reconocida totalmente por el 100% de

los especialistas.
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Figura 29: Resultados del criterio de especialistas
Elaborado por: Rosado (2021)
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CONCLUSIONES

En el cumplimiento de los objetivos especificos del presente trabajo de investigacion

se llego a las siguientes conclusiones concretando el cumplimiento de los mismos:

» Sellevé acabo la revision de referentes tedricos, conceptuales y legales, valorados
y asumidos en la investigacion, permitiendo el andlisis de las competencias
profesionales del docente, y la atencidn que estas brindan para ayudar resolver las
dificultades de aprendizaje en la lectoescritura, concluyendo que estos son
pertinentes e importantes en el &mbito educativo ecuatoriano, particularmente en
el contexto escolar seleccionado para alcanzar una educacion de calidad.

* El diagndstico realizado por medio de los instrumentos de investigacion
seleccionados demostro lo sustancial del problema seleccionado al constatarse el
insuficiente desarrollo de competencias profesionales en los docentes, para atender
las dificultades que presentan los alumnos de 7mo grado en la lectoescritura,
particularmente el campo de las didacticas y aprovechamiento de las
potencialidades de las TIC’s.

« Los talleres elaborados constituyen una alternativa viable, pertinente y util para el
desarrollo de las competencias profesionales; aspectos que fueron destacados por
los participantes, especialmente en el taller de cierre de la propuesta; también, por
los especialistas consultados y por los resultados obtenidos de los estudiantes en la
aplicacion de la prueba pedagogica de salida.

* La tematica tratada en los talleres, fue recibida y desarrollada por los docentes
participantes con entusiasmo pues encontraban una respuesta a sus necesidades,
logrando cohesion en el grupo y la valoracién de las experiencias vividas en forma
individual y en conjunto. Esto favorece el proceso de ensefianza-aprendizaje en el
que la finalidad es brindar una educacién de calidad para todos los estudiantes; este
trabajo logra orientar a los docentes a atender sus necesidades individuales y

trabajar con sus potencialidades para disminuir los problemas de lectoescritura.
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RECOMENDACIONES

A partir de los resultados alcanzados y considerando las posibilidades de aplicaciéon y

las aristas no analizadas en el presente trabajo, recomendamos:

Socializar los resultados de la investigacion en todos los niveles de educacion en
la institucion escolar, para la inclusion de toda la comunidad educativa, lo cual
también forma parte del proceso de sensibilizacion con respecto a la realidad de
los estudiantes y sus necesidades.

Replicar los talleres con todos los docentes del plantel, utilizando el trabajo en
equipo para que los docentes que recibieron primero la orientacion aporten también
con su propia experiencia a los demas, procurando espacios compartidos de
planificacion y trabajo en equipo.

Sistematizar los resultados y procesos que ayuden a facilitar el trabajo de docentes
y autoridades.

Difundir a otras instituciones educativas los talleres pedagégicos implementados y
los resultados obtenidos para ponerlos en practica, generando espacios de
socializacion que ponga como tema central la problematica estudiada, y
estableciendo redes de capacitacion para docentes.

Promover otras investigaciones que continden abordando las competencias
profesionales de docentes y la esencia del proceso de ensefianza-aprendizaje de la
lectoescritura, tomando en consideracion que los docentes deben llevar a cabo una
capacitacion continua que los mantenga a la vanguardia y permita la atencion de

las necesidades de todos los estudiantes que reciben en las aulas cada afio.
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ANEXQOS

Anexo 1: Referencial completo de las competencias segin Perrenoud

Competencia de

referencia

Competencias mas especificas para trabajar en la

formacion continua. (ejemplos)

Organizar y dirigir
situaciones de

aprendizaje

Dominar para determinadas disciplinas los contenidos que sean
ensefiados y su traduccion en objetivos de aprendizaje.
Trabajar a partir de los propios alumnos.

Trabajar a partir de los errores y los obstaculos del aprendizaje.
Construir estrategias didacticas.

Desarrollar a los alumnos en actividades de investigacion y

proyectos en funcién de la asimilacion de los contenidos.

Dirigir el proceso de

aprendizaje

Estructurar situaciones problémicas, ajustadas al nivel y
posibilidades de los alumnos.

Adquirir una vision longitudinal de los objetivos de la ensefianza
(enfoque sistémico).

Establecer lazos en el aprendizaje a partir de las precedencias.
Observar a los alumnos en situaciones de aprendizaje con una vision
formativa.

Realizar constataciones periddicas de las competencias logradas y

tomar decisiones al respecto.

Desarrollar
requerimientos de

diferenciacion.

Llevar a cabo una ensefianza individualizada en el grupo de
alumnos

Llevar a cabo el proceso docente con una concepcion mas amplia
Propiciar apoyo integral, trabajar con los alumnos de mayores
dificultades.

Desarrollar la cooperacion entre los alumnos y ciertas formas

simples de ensefianza mutua

Desarrollar a los
alumnos en su propio
aprendizaje y en su

trabajo.

Promover el deseo de aprender explicitar la relacion entre el saber
y el trabajo docente y desarrollar en el alumno la capacidad de
autoevaluacion

Favorecer la concepcion de proyectos personales en los alumnos.

115




Elaborar un proyecto de equipo.

Dirigir un grupo de trabajo, conducir reuniones docentes.
] ] Formar y renovar equipos de trabajo docente.

Trabajo en equipo. ] o ) o
Afrontar y analizar situaciones complejas, practicas y problemas
profesionales.

Afrontar conflictos interpersonales.

Participar en la gestion | Elaborar, negociar un proyecto de institucion.

de la escuela Negociar un proyecto de institucion.

Administrar recursos de la escuela.

Organizar y desarrollar en el &mbito escolar la participacién de los

alumnos

Orientar y desarrollar a | Dirigir reuniones de informacion y debate.
los padres. Hacer entrevistas.
Desarrollar a los padres en la construccion de saberes.

Utilizar editores de texto.

N Explorar las potencialidades didacticas de los programas en
Utilizar nuevas » o
i relacion con los objetivos de la ensefianza.
tecnologias. ) ) )
Comunicarse a distancia.

Utilizar herramientas de multimedia.

Prevenir la violencia en la escuela.
Luchar contra la discriminacion y dogmas sexuales, étnicos y
sociales.

Afrontar los deberes y Participar en la elaboracion de reglamentos acerca de reglas de

dilemas éticos de la vida y conducta.
profesion. Analizar la relacion pedagdgica, la autoridad, la comunicacion en
el aula.

Desarrollar la responsabilidad, solidaridad y sentimiento de
justicia.
Elaborado por: Rosado (2021)
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Anexo 2: Entrevista a los docentes de Lengua y Literatura

U Universidad Laica
VICENTE ROCAFUERTE

D
POSGRADO VB Pl

ENTREVISTA ADOCENTES

Entrevistador:
Entrevistado:
Fecha:

Pregunta 1 ;Tiene usted conocimiento acerca de cudles son las dificultades en la
lectoescritura que presentan sus alumnos?

Pregunta 2. ;Cuéles son las principales dificultades que los alumnos presentan en el
aprendizaje de la lectoescritura?

Pregunta 3. De acuerdo con su criterio ¢Cuales son las caracteristicas de los alumnos
que presentan dificultades en la lectoescritura?

Pregunta 4 ;Qué tipos de lectura utilizan mas sus estudiantes: silabica, vacilante,
corriente, ¢expresiva o combinada?

Pregunta 5 ;En qué nivel de la lectura se encuentran sus alumnos (literal, inferencial,
intertextual, critica) se encuentran sus alumnos?

Pregunta 6 ¢ Tiene usted conocimiento acerca de los métodos para dirigir el proceso
de ensefianza- aprendizaje en el area de la lectoescritura séptimo grado?

Pregunta 7. ;Qué estrategias utilizas en el proceso de ensefianza del area de la
lectoescritura?

Pregunta 8. ;Realiza adaptaciones curriculares para atender las dificultades que
presentan los estudiantes en el area de la lectoescritura?

Pregunta 9. ;/Qué estrategias utiliza para atender las dificultades que presentan los
alumnos en la lectura?

Pregunta 10. ;Considera Ud. importante la aplicacion de estrategias que permiten

articular los saberes previos con el nuevo aprendizaje de la lectura y escritura?
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Pregunta 11 ;Cuales considera usted las competencias docentes necesarias para
desarrollar las clases de lectoescritura?

Pregunta 12 ;Ha recibido capacitacion acerca de esta temética? ¢ Se siente satisfecha
con la misma?

Pregunta No 13. ;Considera necesario el disefio y aplicacion de un sistema de
talleres pedagdgicos para la capacitacion de los docentes que favorezca el desarrollo
de competencias profesionales para la atencion a las dificultades que presentan los
alumnos de séptimo grado en el aprendizaje de la lectoescritura?
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Anexo 3: Ficha de observacion de los alumnos

UL 1%

Universidad Laica
VICENTE ROCAFUERTE

V R de Guayaquil

FICHA DE OBSERVACION A ESTUDIANTES

Objetivo: Detectar las principales dificultades de aprendizaje en la lectoescritura que

presentan los alumnos.

Instrucciones: La presente ficha de observacion busca obtener datos confiables, razon

por la cual debe llenar con absoluta honestidad e imparcialidad los problemas detectados

en el proceso de lecto-escritura en el 7°. Afio de Educacion Basica en la institucion

educativa donde trabaja. La aplicacion se realizara en las horas de

dias a los

durante

Grupo meta: 7mo grado sesion matutina. (10 alumnos que presentan dificultades en el

aprendizaje de la lectoescritura)

UNIDAD EDUCATIVA FISCAL JUAN JAVIER ESPINOZ A

ESTUDIANTE:

GRADO:

AREA: LENGUAY LITERATURA

Valoracion:  Siempre = 4 Valoracion Observacion
Generalmente = 3 alcanzada
A veces = 2
Nunca = 1

Indicadores 4 |3 |2

e Se distrae facilmente al leer

e Pierde el interés en la lectura

reiteradas pausas innecesarias

e La fluidez en la lectura se ve afectada por

e La lectura se ve afectada por:

-Cambios

-Omisiones

-Adiciones

fonemas y su pronunciacion

e Tiene dificultades en la articulacién de los
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e Vocabulario muy pobre

e Manifiesta dificultades significativas en la
lectura (mas de 5 errores)

e Tiene dificultades en la comprension del
significado de lo que lee

e No es capaz de establecer juicios criticos
acerca de lo que lee

e No mantiene la atencién en clases de
escritura.

e Presenta dificultades para redactar parrafos

e Escribe oraciones con dificultades en la
sintaxis

e Presenta repeticiones y falta de coherencia en
la lectoescritura

e Realiza con lentitud sus trabajos escolares.

e Requiere apoyo para iniciar, desarrollar o
terminar su trabajo escrito

e Presenta dificultades significativas en la
escritura:

- Errores ortograficos (mas de 5 errores)

- Irregularidades en los trazos, enlaces de las
letras

e Al redactar un texto libre, lo hace con gran
dificultad y poca claridad

e Experimenta dificultades para acceder a
nuevos contenidos.

Elaborado por: Rosado (2021)
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Anexo 4: Ficha de observacion al docente

Universidad Laica

lv"ﬁ POSGRADO JS. VICENTE ROCAFUERTE

V R de Guayaquil

FICHA DE OBSERVACION AL DOCENTE

Objetivo: Analizar las competencias de los docentes y su incidencia en la atencion

que le brinda a los problemas de aprendizaje en la lectoescritura que presentan los

alumnos de 7mo grado. Instrucciones: La presente ficha de observacion busca

obtener datos confiables, razon por la cual debe llenar con absoluta honestidad e

imparcialidad los hechos suscitados en el desarrollo de una clase de lectoescritura

en la institucion donde trabaja. La aplicacion se realizara en las horas de

durante dias a los

Grupo meta: Docente de

UNIDAD EDUCATIVA FISCAL “JUAN JAVIER ESPINOZA”

Docente: Area: Lengua y

literatura
Fechas de las visitas | Primera Segunda Tercera
enel aula

Hora De Inicio

Hora De Término

Observacion aulica

Escala: 1...Siempre 2.... A veces 3....Nunca

Indicadores

1

3 | Observaciones

Vincula la lectura con situaciones cotidianas o con
aspectos estudiados anteriormente.

Solicita a los estudiantes que digan en sus propias
palabras lo que comprendieron al presentar la
lectura.

Utiliza diversos materiales para la introduccion de la
lectura.

Las ideas generadas por los estudiantes son
comentadas y tomadas en cuenta para enfocarse en
el proceso de inicio de la lectura.

El lenguaje utilizado en el proceso de introduccién a
la lectura propicia la participacion y la reflexion.
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Acompafia con lenguaje corporal el proceso de
reconocimiento de la comprension con los

estudiantes.

Recuerda con los estudiantes estrategias vistas en
sesiones pasadas

llustra uno o varios procesos de lectoescritura
durante la clase con apoyo de material didactico.

Realiza procesos de trabajo independiente
relacionado con la lectoescritura.

Apoya a los estudiantes de forma individual, sobre
todo a quienes requieren mayor apoyo por diversas
circunstancias.

Favorece la revision de los procesos de lectura y
escritura antes de constatar los resultados.

Exhorta a la ejecuciébn de ejercicios tipo
relacionados con el proceso de la lectoescritura en
todo momento.

Realiza preguntas directas para fortalecer el proceso
de comprension lectora.

Muestra diversas opciones para ejercitar mas o
reforzar las estrategias y procesos aprendidos.

Solicita la emision de preguntas o dudas que hayan
guedado en el transcurso del proceso de ensefianza-
aprendizaje.

Reflexiona y recapitula con el grupo sobre lo
aprendido.

Utilizalas TIC s

Elaborado por: Rosado (2021)
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Anexo 5: Entrevista al directivo de la Institucién Educativa

VICENTE ROCAFUERTE

V R de Guayaquil

ENTREVISTA AL DIRECTIVO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
Estimado docente, la presente entrevista se desarrolla dentro del trabajo de

U L 5 Universidad Laica
\v4=3 |FOSGRADO [U

investigacion titulado: Competencias Profesionales para la Atencion de las Dificultades
en la Lectoescritura de los Estudiantes de Quinto a Séptimo Afio de Educacion General
Basica, previo a la obtencion del titulo de Magister en Educacion Mencidn: Inclusion
Educativa y Atencion a la Diversidad. Esta dirigida a conocer la opinion del directivo
sobre las dificultades en lectoescritura de los nifios y sus competencias profesionales de
los docentes en el momento de impartir sus clases.

Objetivo: Conocer los criterios de directivos de la unidad escolar acerca de las
competencias profesionales de los docentes para atender las dificultades en el aprendizaje
de la lectoescritura.

Instrucciones: La presente entrevista busca obtener datos confiables, razon por la cual
debe responder con absoluta honestidad y con el mayor asertividad la opinion referente a
la variable independiente competencias profesionales que ejerce en la variable
dependiente dificultades en la lectoescritura en la institucion donde trabaja. Sus
respuestas seran muy validas para la presente investigacion.

Cuestionario

1. ¢Lainstitucion cuenta con el apoyo del DECE?

2. ¢Cuales son las principales dificultades que presentan los alumnos en la
lectoescritura?

3. ¢Cudles son las principales alternativas que se utilizan para atender a los alumnos
que presentan dificultades en la lectoescritura?

4. ¢Qué consideracion tiene Ud. acerca de la preparacion de los docentes para
atender las principales dificultades que presentan los alumnos en la

lectoescritura?
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5.

¢Considera usted que los docentes tienen desarrolladas competencias
profesionales para enfrentar las diferentes dificultades en el proceso de
ensefianza-aprendizaje? ¢ Cuéles?

¢ Qué acciones desarrolla la unidad educativa para desarrollar competencias
profesionales en los docentes?

¢Cudles son los principales retos que enfrenta la escuela para atender las

dificultades que presentan los alumnos en la lectoescritura?
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Anexo 6: Encuesta a padres/representantes legales

UL Universidad Laica
VICENTE ROCAFUERTE

POSGRADO VR de Guayaquil

ENCUESTA A PADRES/REPRESENTANTES LEGALES

Estimado representante, la presente encuesta se desarrolla dentro del trabajo de
investigacion titulado: Competencias Profesionales para la Atencion de las Dificultades
en la Lectoescritura de los Estudiantes de Quinto a Séptimo Afio de Educacion General
Basica previo a la obtencién del titulo de Magister en Educacion Mencion: Inclusién
Educativa y Atencion a la Diversidad. Esta dirigida a conocer la opinion de los
representantes sobre las dificultades en lectoescritura de los nifios y las competencias
profesionales docentes en el momento de impartir sus clases. Solicitamos su valiosa
colaboracion.

Objetivo: Obtener informacién para el analisis del nivel de desarrollo de las
competencias profesionales segun el criterio de los padres/representantes legales acerca
de la preparacion que reciben de los docentes para la atencion a las dificultades que en el
aprendizaje de la lectoescritura presentan sus hijos.

Instrucciones: La presente encuesta es andnima busca obtener datos confiables, razon
por la cual debe responder con absoluta honestidad, la opinion referente a la variable que
corresponde a los derechos que ejerce en la institucion donde estudia.; podré contestarla
marcando la casilla correspondiente con una equis (x) en una de las respuestas que Ud.
considere valida.

1. ¢Conoce Ud. las dificultades que presenta su hijo en la lectoescritura?
2. ¢Se considera preparado para ayudar a su hijo a resolver las dificultades que

presenta en la lectoescritura?

Totalmente------- Parcialmente------- No-------
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4. ¢Como se siente con la capacitacion y/o asesoria recibida?
Totalmente satisfecho------ Parcialmente satisfecho-------- Insatisfecho---------

5. Mencione las vias o alternativas (No méas de 5) que utilizan los maestros para
ofrecerle capacitacion y/o asesoria para la atencion a las dificultades que
presentan sus hijos en la lectoescritura.

6. Liste (No més de 3) las teméticas en las que necesita capacitacion/asesoria

para atender las dificultades que presentan sus hijos en la lectoescritura.
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Anexo 7: Entrevista al representante del DECE

U L Universidad Laica
VICENTE ROCAFUERTE

VR de Guayaquil
ENTREVISTA AL REPRESENTANTE DEL DEPARTAMENTO DE
CONSEJERIA ESTUDIANTIL

Objetivo: Conocer las vias que utiliza el DECE para la atencion a los alumnos que

UL
vj=3 |POSGRADO

presentan dificultades en el aprendizaje y asesoria a los docentes

1. ¢Cuaéles son las principales dificultades que presentan los alumnos en la
lectoescritura?

2. ¢Que acciones de asesoria realizan para su atencién con los estudiantes, docentes
y padres?

3. ¢Qué actividades Ud. considera necesarias para desarrollar en los docentes
competencias profesionales para la atencion a las dificultades en la lectoescritura?

4. ¢Cuales son las principales dificultades que presentan los alumnos en la lecto-
escritura?

5. ¢Qué acciones de asesoria realizan para su atencién con los estudiantes, docentes
y padres?

6. ¢Como responden los padres de familia y estudiantes a la asesoria que realizan?

7. ¢Qué actividades Ud. considera necesarias para desarrollar en los docentes
competencias profesionales para la atencidon a las dificultades en la lecto-

escritura?
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Anexo 8: Sugerencias de ejercicios

YW (5 SsGRADO &':;;z'i::z‘:,?:;mm

VR

de Guayaquil

SUGERENCIAS DE EJERCICIOS PARA ATENDER LAS DIFICULTADES EN
LA LECTOESCRITURA
Nota: los ejercicios deben incrementar de complejidad a medida que el alumno vaya
superandolos.
» Ejercicios de sindbnimos y antonimos, elaboracién de frases
» Ejercicios de lectura: reconocimiento y lectura de silabas, descomposicion de
palabras por letras y silabas, formacion de palabras, lectura en voz alta, lectura
silenciosa, cumplir érdenes escritas.
» Ejercicios de escritura: copias, dictados sencillos, pequefias redacciones,
crucigramas de tipo pictogréfico.
* Ejercicios de lectura y escritura utilizando diferentes materiales impresos,
visuales, pictograficos que los enfrente a diversos mensajes y experiencias.

» Ejercicios para la produccion de textos escritos y lectura de estos en el aula.
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Anexo 9: Encuesta a especialistas

Y9 50sGrRADO [W]
VR

Universidad Laica

VICENTE ROCAFUERTE
de Guayaquil

ENCUESTA A ESPECIALISTAS

Objetivo: Conocer los criterios de los especialistas sobre la calidad y pertinencia de la

propuesta

Estimado experto:

Teniendo en cuenta que usted tiene conocimientos de los aspectos que se deben

valorar, deseamos que nos dé su criterio en cuanto a la propuesta elaborada. A

continuacion le presentamos una tabla que contiene los indicadores y la derecha aparece

la escala: TDA: totalmente de acuerdo, MDA: Muy de acuerdo, DA: De acuerdo, PDA:

poco de acuerdo, NDA: No de acuerdo.

Marque con una cruz (X) en la celda que se corresponde con el grado de adecuacion

que usted le otorga a cada indicador.

Gracias por su colaboracion

Indicador

Categoria otorgada

TA:
totalmente
de acuerdo

MA:
Muy de
acuerdo

DA:
De
acuerdo

MDA:
Medianamente
de acuerdo

ED:
En
desacuerdo.

Estructura de la propuesta

Coherencia en la estructura

Posibilidad que brinda  para
profundizar en el conocimiento de la
lectoescritura

Posibilidad  que  brinda  para
profundizar en el conocimiento de las
competencias profesionales.

Posibilidad que brinda  para
profundizar en el conocimiento de los
problemas de aprendizaje

Rigor cientifico y el enfoque de la

problemética

Factibilidad y aplicabilidad de la
propuesta

Pertinencia y calidad de la propuesta

Elaborado por: Rosado (2021)
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Anexo 10: Resultados de la encuesta a especialistas

YN > OSGRADO w:;z:::;zza;:zm

R de Guayaquil

VR

RESULTADOS DE LA ENCUESTA A ESPECIALISTAS

Categoria otorgada

TA: MA: Muy | DA: MDA: ED:
totalmente de De Medianamente de | En
de acuerdo acuerdo acuerdo acuerdo desacuerdo

Indicador

Estructura de la 5
propuesta

Coherencia en la 5
estructura

Posibilidad que
brinda para
profundizar en el 5
conocimiento de la
lectoescritura

Posibilidad que
brinda para
profundizar en el 3
conocimiento de las
competencias
profesionales.

Posibilidad que
brinda para
profundizar en el 3
conocimiento de los
problemas de
aprendizaje

Rigor cientifico 3

enfoque de la
problematica

Factibilidad y
aplicabilidad de la 3
propuesta

Pertinencia y
calidad de la 3
propuesta

Elaborado por: Rosado (2021)

130



UNIVERSIDAD LAICA VICENTE ROCAFUERTE DE GUAYAQUIL
VALIDACION DE INSTRUMENTO

TEMA: Competencias profesionales para la atencion de 1as dificultades en la lecto-esainum de los
estadiantss de aducacion zneml basica meda
Nombre y Apsllido: PAULINA PIEDAD CASTRO COELLD

Cargo en la institucion donde labora- DIRECTORA
INSTRUCCIONES PARA LA VALIDACION DEL INSTRUMENTO

Lea detenidamente |3 propuesta.
1. Margue con un visto | ~ | |2 opcion commespondiente.
2. Las nomenclaturas utiizadas para |2 validacion son las siguientes:

MD&: Muy de acuerdo
DA: De acuerdo
D5: Desacuerdo
Dimension Indicadores MDA | DA | D5 | Obsernvadones
_, | Blinstrumento posee instrucciones sencillas y
Presertacion | dzras para responder &l cusstionario. v
Claridad El lerguaje utilizado es &l adenuado. W
: " L:etrtfcmr: de |z pregunta se comprende J
con clardad.
ety Lo bems el cuestionario permiten
yetirita] | ot o el alijetiun de n invetiarin. .
RS, Las interrogantes respondm al J
groblems de extudio
. | Existe una relacion entre &l tema ‘
renes investigar v las imtermogantes.
Lss preguntas estan distribuidas de "
Organizacion | forms logics y secuencial.

Comentario: Los instrumentos revisados cumplen con los neguisitos indispensables para la
obtencion de los datos que permitiran akanzsr los objetivos de investigacion.

Lugar y Fecha: Guayaqual, dicembre 2019

Frma del Experto- Validador CT 906125257 TLF. (879169919

iMuchas Gracias!
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UL UNIVERSIDAD LAICA VICENTE ROCAFUERTE DE GUAYAQUIL
MAESTRIA EN EDUCACION MENCION INCLUSION
EDUCATIVA Y ATENCION A LA DIVERSIDAD

CONSTANCIA DE VALIDACION

Quien suscribe. MSc. Paulina Piedad Castro Coello, con documento de idenndad
N0006125257, de profesion Docente, con Grado de Master en Ciencias de la Educacion,
gjerciendo actualments como Directora de primaria en la Institucion Particular Albert
Einstein. por medio del presente hago constar que he revisado con fines de validacion de los
instrumentos, a los efectos de su aplicacion en la investizacion sobre Competencias
profesionales para la atencion de las dificultades en la lecto-escritura de los estudiantes
de educacion gemeral basica media. Luego de hacer las observacionss pertinentes, pusdo
formular las sizuientes apreciaciones: ACEPTABLE, BUENO, EXCELENTE.

Congruencia de items:

Amplitad de contenido: EXCELENTE
Redaccion de los items- EXCELENTE
Clandad y precision: EXCELENTE
Peminencia: EXCELENTE

Fecha: ocmabre de 2020
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UNIVERSIDAD LAICA VICENTE ROCAFUERTE DE GUAYAQUIL
VAUDACION DC INSTRUMENTO

TEMA: Competencaas profesonales para la atencion de Las dibicoltades en |4 lecto~esenium de los
estudmntes de educucsn general bisica medis

Nombre y Apeliido: /J
Cargo en 13 Institucion donde labora:
INSTRUCCIONES PARA LA VAUDACION DEL INSTRUMENTO

Lea detenidamente 3 propuesta
L Marque con un vitte| ~7 | ia opcion correspondiente,
2, Las nomenclaturas utdizacas para 3 validacian san |35 sigulentes:
MOA: Muy de acuerdo
DA: De acuerde
05: Desacuerdn

Dimensién | Ingicadores | moa | pa | s | _observaciones

Presentacicn | El instrumento posse instrucciones sencilas
y claras para responder ef cuestionanc, /

Claridad £l lenguae utdizado es el adecuada. {

Redacciin La estructura de |a pregunta se comprende
con claridad. /

Objetividad | Los itemns de! cusstionario permit=n
2l logro del cbjetno de |3 (nyestigacion. /

Pertinencia | Las interrogantes responden al
problems de estudio. /

Coherancia | Existe una relacicn entre ¢l tema 2
Inwestigar y 195 Interrogantes. v

Las preguntas estdn distribuldas de
Organizacién | farma 16gic3 y secuercal, 's

Lugar y Fechu: ﬁ‘@‘a 2211“’2‘1& (4]

Fiema del Exflerto- Validador ! _Qﬁlgmnf. Mq

[Muchas Gracias!
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UNIVERSIDAD LAICA VICENTE ROCAFUERTE DE GUAYAQUIL
MAESTRIA EN EDUCACION MENCION INCLUSION
EDUCATIVA Y ATENCION A LA DIVERSIDAD

CONSTANCIA DE VALIDACION

Owen suseribe, Mse.Yric Yuliana Contrerss Urgilez Con documento de rdentidad #
0927008454, de profesion Docentz, con Grado de Mse, en Clenciss de la Educacidn,
ererciendo actualmente como Docente del Nivel Imcial en la Instituacn UE Dr. Tomas
Rendan Solane por medio del presente hago constar que he revisado con fines de validacion
de los instrumentos. a los efectos de su aplicacion ¢n la investigacion sobre Com petencias
profesionales pars la atencidn de las dificultsdes en 13 lecto-escritura de los estudiantes
de educaciin general hisica media. Luego de hacer las observaciones pertmentes, puedo
formular las sipmentes epreciaciones: ACEPTABLE, BUENO, EXCELENTE.

Congruenciz de items:

Amphitud de contemde EXCELENTE
Redaccion de los items. EXCELENTE
Clandad v precision:  EXCELENTE
Pertmencea ACEFTABLE
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UNIVERSIDAD LANCA VICENTE ROCAFUERTE DE GUAYAQUIL
AAFSTRTA EN EDUCACTON MENCTON INCLUSION
EDUCATIVA Y ATENCION A LA DIVERSIDAD

UL

VR

Validacion de la Propuesta

Tema: TALLERES PEDAGOGICOS PARA EL MEMSAMIENTO DE LAS COMPETEMNCIAS
RELACIONADAS COM LA ATENCIGN A LAS DIFICULTADES EN LECTOESCRITURA BN
LA EDUCACION BASICA MEDLA

Nombres v apellidos del validador: Paula Dolores Varsas Benalcazar

Titulo{os): Magister en Diseno Curricalar.
Licenciada en Ciencias de la Educacion Especializacion Administracion y
Supervision Educatva.

Carge: Docente de Educacion Basica.
Lugar de trabajo: Escusla Basica Fiscal Fepublica de Mexico.
INSTRUCCIONES PARA LA VALIDACION DE LA PROPUESTA

1. Lea detenidamenie la propussta
2. Marque com un visto { ) la opcion correspondisnte.
3. Las nomenclatiras utilizadas para la validacion son las siguientes:
MDA Muy de acuerdo / DA- De acuerdo / D5: Desacusrdo.
CRITERIO AT JiEN 05 [ OBSERVACTION |
La propussta g5 uma buena ali=manva, es |
fimciomal.
El combensdo es pernnente para el | s
mejoramisnto de la problematica
Exasie coherencia en su estrocuracion "
Su apbcameiviad daa omphnmento a fos |
| objetivos propusstos.
Validado por:
[ Apellidos ¥ Nombres: Cedola de [denfidad:
Paula Diolores Vargas Benalcazar 0912050848
Cargo: Diocerse

Telefomo: 0092058404

Luzar de trabajo: Esc. Republica 4= Mewaco

ot ameD 4

Fecha: Guavaquil, 17 &= Ocnixre ael 2000
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USIVERSIDAD LAK A VICENTE RO AFUFRTE 08 U8 A u
MAESTHAA ES BN CACMONS MENCION INCLASION ELUCATIVA,
W ATESC MO A LA DIVERSIDAD

Valdeciis de is Propessis

Tema: TALERES MOAGAGIDS FAAA ©1 WODORAMINTO Of LAS COMPITEMCIAS
FROMSHORALES RELACIORASAS CON LA ATENCON & LAS DIFCULTASES N LECTOERCSI (NS,
EN LA BOUCRC O BAsaca spDus,

Nembres y apelfises del vatigagar Hartrasia Enrigacts Carrasss Rejas
Tealotan)y.
Doctors ov Chanoss & s Comonaecidn Secial (FH )
Magiver on Dnarolls &c s Inichgencia v Educscdn
Lisrecisds s Ulencin de i Efuoncidn, sspecalidad Likesium & CissTsns
Lxereiatans on Cwoces dc B Educscidn, cpechiioed Sapenvisiin y Afmirsssaciin
Edbacatres
Cwrga: Dovonic de Lovgasge 3 Petsarisrms
Lugsr de trabmpe: Pasubad de Armes vy Horsseidasios de ls Usisersichel Csidifies de
Lsreiapo de Guewapsi]
ENSTRUCTIONES PARA LA YALIDACION DE LA PROFUESTA

I. Les Sesrdarsenss s propasesis.

2 Mangoe con s visie { ¥ )l opaiin < ormespond kesie

1 Las somess b orillrades pacs I valdacste s o sposiies
MEA: Mgy fie scusrce ] DA De scuendo / DS: Dessssendn,

CRITERIO MDA | DA | D5 | OBSERVACION |

L8 propiods ou s Seets alersaiove, == Amckorad. | o

£ copionico s perimamie pars <! meermsicnin e | o
s provlemston.

(Tiise colercnom €3 SU CETACITRCn 4

S apiicabilsied Sas aarpl SMCELD § 08 JNTRIVTS | o

I rorsie .

WV alibacke par:

ApriBdon v Nembres € sduie de lbcmuibnd
Fhoremuse £ rupets |t e Rones L et LE

Carger Decenis de Longusje y Possamisnts | Logsr ds wrabaje:  Focsliad @ Armes 5

Fecha E-i..ﬁ-_'léﬁ
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UNIVERSIDAD LAICA VICENTE ROCAFUERTE DE GUAYAQUIL
MAESTRIA EN EDUCACTION MENCION INCLUSION
V R EDUCATIVA Y ATENCION ALA DIVERSIDAD

UL

Validacion de la Propuesta

Tema: TALLERES PEDAGOGICOS PARA EL MEJORAMIENTO DE LAS COMPETENCIAS
PROFESIONALES RELACIONADAS CON LA ATENCION A LAS DIFICULTADES EN LECTOESCRITURA BN
LA EDUCACION BASICA MEDIA.

Nombres y apellidos del validador: PAULINA PIEDAD CASTRO COELLO
Titulo(os):
* Mazter Universitario en Formacion del Profesorado de Educacion Secundaria del
Ecuador especizlidad Geografis e Historia
* Diplomado Formacion ce Formacores
» Licenciada en Pedagoga Mencion en Liderazgo Educativo
Cargo: Diractora
Lugar de trabajo: Escusla Particular Albert Einstein
INSTRUCCIONES PARA LA VALIDACION DE LA PROPUESTA
1. Laa detemdaments la propussta.
2. Marque con un visto { V) la opcion comespondiente.
3. Las nomenclaruras utilizadas para la validacion son las sizulentes:
MDA: Muy de acuerdo / DA- De acuerdo / DS: Desacuerdo.

&

CRITERIO MDA

La propuesta &5 um buena altsmativa, &5 funciomal. v

["El conremido &3 pertinente par & MSRMIENo 68

1a problematica v
Existe cohersncia en su estruchuracion. N s
Su aplicabilidad dara cumiplmsento a Jos objetivos J
Apellidos y Nombres: Cedula de Identidad:
PAULINA PIEDAD CASTRO COELLO 0906125257
Cargo: Lugar de trabajo:
Telefono: Firma:

0979169919 - 2461831

[ Fecha: 12 de Octubre 2020
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